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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném ajiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé€jSich predpisi, zjiStovani ahodnoceni podminek, prabéhu
a vysledki vzdelavani podle pfislusnych Skolnich vzdé€lavacich programu. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
aramcovymi vzdélavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpist.
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Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava &innost zakladni Skoly (dale ZS),
mateiské $koly (dale MS), §kolni druZiny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ) v souladu
se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni.

V MS je zapsano 46 déti ve dvou t¥idach. Kapacita je 60 déti. Vzhledem k tomu, Ze $kola
ma piipravnou tfidu, do MS dochazi pouze dvé déti v poslednim roce pred zahijenim
povinné $kolni dochézky. Déti mladsich t let se nyni vzdélava 12. Cinnost probiha podle
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro predkolni vzdélavani (dale SVP PV) s motiva¢nim
nazvem ,,Pojd’te s ndmi kolem vody — Jezero od jara do zimy*.

ZS uskuteéiiuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(dale SVP ZV) v deviti ttidach (1. az 9. ro¢nik). V soucasné dobé se vzdélava 178 zaka.
Kapacita je 300 zakia. Skola realizuje podptrna opatfeni pro 29 4k se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP), které diagnostikovalo $kolské poradenské zatizeni
(dale SPZ). Aktualné se jich 19 vzdélava podle individudlniho vzdélavaciho planu (déle
IVP).

Zajmové vzdélavani ve SD se fidi podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny
(dale SVP SD). Ve SD se ve &tyfech oddéleni vzdélava 100 ucastniki (kapacita naplnéna).

Skola vzhledem ke své poloze rozviji zajem o ptirodu. Do skoly dojizdi Zaci i z okolnich
obci. Provoz MS probih4 od 6:30 do 16:00 hodin. Vyuka v ZS za¢ina v 7:50 hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce $koly vychazi z jejich realnych podminek a potieb. Spravné sméfuje k rozvoji
Skolskych sluzeb a zdokonalovani vzdélavaciho procesu. Mezi priority, které se daii
naplnovat, patii vzdélavani zaméiené na aktivni znalosti a dovednosti zaku, podpora zakt
se SVP, rozvijeni jejich pohybovych aktivit a zajmu o piirodu. V souladu s organiza¢nim
uspofadanim feditel jmenoval vedouci uditelku ZS, vedouci uéitelku MS, vedouci
vychovatelku SD, vedouci SJ a dalsi zamé&stnance vykonavajici specializované &innosti.
Kontroln& hodnotici systém neni efektivni (nejasné a rozdilné informace ve SVP PV, SVP
ZV, chybné nastaveni rozvrhii, neefektivni zatazovani castnikii do ¢innosti SD). Reditel
s vedouci u¢itelkou ZS provadéji nepravidelné hodnoceni prace pedagogii ZS. Nastaveny
vnitini informaéni systém Ve Skole je funkéni (nasténky, hlavni panel, informaéni
elektronicky systém, porady).

Skola vykazuje pfiznivé personalni podminky. Reditel $koly spliiuje pozadavky pro vykon
své funkce, v niz pisobi od 1. srpna 2009. Na piedskolnim vzdélavani se podili tii odborné
kvalifikované ucitelky. Zakladni vzdélavani zajist'uje 15 uciteld a pét asistentt pedagoga.
Dva ucitelé a dva asistenti pedagoga, ktefi nespliuji podminky odborné kvalifikace,
si studiem doplnuji potfebné vzdélani. Jejich nekvalifikovanost neméla negativni vliv
na piistup k zakim. Zajmové vzdé€lavani uskutecnuji dvé kvalifikované vychovatelky.
Vychovna poradkyné absolvovala studium k vykonu specializovanych ¢innosti,
bez specializace je metodicka prevence socialné patologickych jevi (studuje)
a koordinatorky SVP a environmentalni vychovy. Vedeni gkoly vytvaii podminky
prorozvoj pedagogické spoluprace mezi pedagogy (metodické sdruzeni 1. Stupné,
predmétové komise). VEtSina uciteld spolupracuje a predava si aktualni informace z oblasti
vzdélavani zakh. Planuji si Casovy rozpis u€iva na dany Skolni rok. Pfevazné ucelné
uvadéni zacinajicich uditelek se uskuteCniuje prostfednictvim metodickych schtizek
i vzajemnymi hospitacemi. Pedagogové ZS aktivné pfistupuji ke svému profesnimu
rozvoji. Vyuzivaji samostudia, Gcastni se kurzii a seminaid K rozsiteni ¢i prohloubeni své
odborné kvalifikace. Prioritou v loniském $kolnim roce byla témata zaméfena na moderni



metody a formy prace s zaky se SVP a vzdélavani v oblasti informac¢nich a komunikaénich
technologii. Rozsifovani odborné kvalifikace ucitelek MS probiha nejcastéji samostudiem.
Ziskané aktualni védomosti uciteli mély celkové pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani.

Skola aktivné vytvati podminky pro bezpedi déti, zaki, ucastnikGi i zaméstnanci.
K organizovani ¢innosti ma nastavena G¢inna pravidla s ohledem na bezpe¢nost a ochranu
zdravi ($kolni fady MS i ZS, vnitini ¥ad SD, dohledy nad Zaky). Nizk& mira Grazovosti se
od skolniho roku 2014/2015 nezvysila. Béhem inspekce byl nastaveny systém zajist'ovani
bezpetnosti a ochrany zdravi funkéni. DéEti, Z4ci i Géastnici dodrzovali nastavena pravidla.

Skola G&elné vyuziva pro realizaci $kolnich vzd&lavacich programt odpovidajici
prostorové i materialni podminky. Cistota a estetick4 tiprava vnitinich prostor napomahaji
K pozitivnimu prostiedi Skoly. Pomuicky napft. hracky, knihy, stavebnice, spoleCenské hry
a didaktické pomticky byly efektivné vyuZivany. Jako relaxa¢ni misto ZS a SD slouzi
I prostorné chodby. V rdmci projektu environmentalni vychovy se Zaci staraji v atriu Skoly
0 piirodovédny koutek, ktery jim umozZiuje piimé pozorovani vyvoje rtznych druht
rostlin. Ugitelé ZS maji dostatek pracovnich mist ve shorovnach a kabinetech. MS se
potyka s nedostateénymi tloznymi prostory a zdzemim pro pedagogy. Skolni zahrada
podnétné vybavena rozmanitymi hernimi prvky je vyuzivana pro vSestranny pohybovy
rozvoj déti 1 zakt. Stavajici ucelné materidlné technické vybaveni bylo pii inspekéni
ginnosti vyuzivano efektivng. V prostorach skoly a tfid MS, ZS i SD je patrné, Ze $kola dba
na sebeprezentaci déti, zaki a ucastniki. Reditel $koly usiluje o udrzeni dobrého
technického stavu Skoly, materidlnich podminek a jejich pribézné zkvalithovani.

Vzdélavaci nabidku i mimoskolni aktivity Gcelné podporuje spoluprace se sdruzenim
rodi¢t a pratel Skoly, se Skolami (stfedni, zakladni uméleckou) i s regionalnimi
organizacemi a institucemi (ifad prace, t&lovychovna jednota, mistni knihovna,...). Skola
se dostate¢né prezentuje prostfednictvim webovych stranek, v mistnim i regionalnim tisku
a poradanymi akcemi v obci. Velmi dobra spoluprace se zfizovatelem umoznuje piijimat
dualezité opatieni zejména v oblasti finan¢ni, materidlni i organizacni (zlepSovani podminek
pro vzdélavani). Z rozhovoru se starostou obce Dolni Kralovice a ptedsedou Skolské rady
je patrné velmi dobré spoluprace skoly se ziizovatelem a skolskou radou.

Skola hospodaii s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoétu i z rozvojovych programi
MSMT véetné platii na asistenty pedagoga pro zaky s potfebou podptirnych opatieni. Mezi
dalsi zdroje se tadi piispévek zfizovatele, uplata za poskytované vzdélavani a Skolské
sluzby, doplitkova cinnost a podpora sdruzeni rodi¢t a ptatel Skoly. Jejich finanéni
prispévky jsou vyuzivany na provozni vydaje, pofizeni uéebnich pomucek, vybaveni
zajmovych ttvart, dopravu sportovnich a kulturnich akci. Zfizovatel investoval
do vybudovani venkovniho hfi§té¢ MS a potizeni novych zahradnich prvkii. Provadi Gpravu
venkovniho sportovniho areélu.

Poradenska ¢innost Skoly je kvalitni v oblasti péée o zaky se SVP a profesni orientace.
Skola ma nastavena pravidla pro zabezpe¢eni vyuky zakd se SVP i pro zaky nadané
a mimofadné& nadané. Vychovna poradkyné je povéfena spolupraci se SPZ. Pii vyuce jsou
poskytovana podpirna opatieni vSem zakim se SVP, véetné zajisténi sluzeb asistent
pedagoga. Reedukaci zakd se SVP ucelné zajistuji vychovna poradkyné i tfidni ucitelé
ve spolupréci s asistenty pedagoga. Ve vSech tiidach 1. stupné, se souhlasem rodicd,
probiha i mimo vyucovani. VyuZzivan je ilogopedicky krouzek. Kariérové poradenstvi
probihd formou pohovort s Zaky, exkurzemi do $kol, spolupraci s ufadem prace, jednanim
se zakonnymi zastupci. K prevenci rizikového chovani vyznamné pfispivaji mimoskolni
zajmové aktivity, ¢innost SD a spoluprace s mistnimi organizacemi i pedagogicko
psychologickou poradnou. Skola ma nastavena Gginna opatfeni prevence rizikového



chovani. Usiluje o pribézné sledovani pfipadnych signali o¢ekavanych forem rizikového
chovani a umoznuje Skole jim efektivné piedchazet. K feSeni svych osobnich problému
zaci uceln¢ vyuzivaji ¢innost metodika prevence prostiednictvim schranky divery.

Skolni stravovani je poskytovano podle zasad zdravé vyzivy. Skolni jidelna umoZiiuje
zajistit ve spolupraci se zakonnymi zastupci i dietni stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Pii piijimani déti do MS, zaka do ZS i Gdastnikd do SD zajistuje $kola rovny piistup
ke vzdélavani viem uchazeétim. Skola usiluje o zapojeni viech déti a zakd do $kolnich
akci a aktivit. Systémové a prokazatelné ptijima takova opatfeni, Ze poradané ¢innosti jsou
pfistupné vSem détem, zakim a ucastnikim (napf. exkurze, projektové dny, kulturni
porady). Informace zvefejiiuje obvyklym zpisobem (webové stranky, nasténky).

Zamér SVP PV, rozvijet samostatné a zdravé sebevédomé dité cestou pfirozené vychovy,
se dafi napliiovat. Vzdélavani v MS probihalo ve shodé s planovanymi cili integrovanych
blokii a v privétivé atmosféfe. V souladu s filozofii SVP PV byly détem nabizeny aktivity
Vv ptirozenych souvislostech se zaméfenim na dané téma. VSe se propojovalo s realnymi
situacemi kazdodenniho Zivota. Pestrost zvolenych forem a metod se ve tfidach vyrazné
lisila. Vhodné zvolené formy a metody vyuky posilovaly iniciativu a zajem o ¢innosti vice
u mladSich déti. V obou tiidach probihalo vzdélavani efektivn€, prevazné frontalné
a ve skupinach, objevila se i spoluprace ve dvojicich ¢i samostatna prace. Spravné vyuzité
vzdélavani hrou, situacni a prozitkové uéeni podporovaly aktivitu déti. Spontanni a fizené
¢innosti byly tematicky provazané a vyvazené. Vyucujici kladly na déti vékové piiméfené
a srozumitelné pozadavky, pribézné jim poskytovaly zpétnou vazbu vzhledem k jejich
schopnostem. Rozvijely jejich komunikaci a posilovaly jejich divéru ve vlastni schopnosti
a respektovaly jejich potieby. Vedly je ksamostatnosti pii sebeobsluze, stolovani
i udrzovani potadku ve svém bezprostiednim okoli. Mé&ly k nim laskavy, empaticky
avstiicny pristup. Déti mély dostatek ¢asu pro dokoncovani cinnosti. VétSinou se
mohly vyjadiit a sdilet své pocity. Piilezitosti k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni
déti ucitelky Gcelné nevyuzivaly. Vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu podporoval pitny
rezim, dentalni hygiena, pravidelné pohybové aktivity ve tiidé i pti pobytu venku.

SVP ZV (s ptilohou i pro ptipravnou tiidu) je zpracovéan v souladu s aktualnim Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Rozvrh hodin 4. ro¢niku pro Skolni rok
2016/2017 neodpovidal nastavenému ucebnimu planu. V pribéhu inspekéni ¢innosti doslo
k Gpravé rozvrhu. Disponibilni hodiny jsou vyuzity piedevsim pro posileni ¢asové dotace
povinnych predméti, zejména Ceského jazyka, matematiky a informatiky. Jako dalsi cizi
jazyk je nabizen némecky a rusky jazyk. Skola piipravuje pro zaky projektové dny,
vychovné porady, exkurze, $kolni vylety, kulturni pfedstaveni i sportovni soutéZze.

Vzdélavani déti pripravné tfidy probihalo ve vzdélavacich blocich v podnétném prostiedi
s vyuzivanim vhodnych pomicek. Obsah vzdélavaciho programu umoznoval individualné
odlisnou praci s ohledem na potieby déti. Preferovany byly hravé a tvofivé Cinnosti.
Postupy ¢i metody systematické pfipravy na zahajeni povinného zékladniho vzdélavani
efektivné zohlediiovaly specifika piedskolniho a zikladniho vzdélavani. Slo predevsim
0 vyrovnavani nedostatkd déti v oblasti socialniho znevyhodnéni, vyvoji a ueni. Déti byly
prubézné¢ motivaéné hodnoceny ustné. Ucitelka sleduje, vyhodnocuje jejich pokrok
a sestavuje cile k jejich dal$imu rozvoji.

Z aktivniho zapojeni pedagogti ZS do &innosti bylo patrné, Ze piistupuji ke Své préci
profesionalné a jsou schopni vést s zaky tvurci dialog. Vychazeli z dosavadnich znalosti



a zkusenosti zaku. Pfihlizeli k jejich specifickym potfebam a podporovali u nich rozvoj
vnitini motivace K uceni. Soustiedili se pfedev§im na védomostni a dovednostni slozky
cile hodin, postojové se objevily minimaln¢. Pedagogové volili formy a metody, které
odpovidaly stanovenym cilim. Vytvareli tfidni klima podporujici uc¢eni. Vyuka byla pro
zaky srozumitelna a dobfe organiza¢né zvladnuta. Pestrost organiza¢nich forem ve vyuce
chybéla. Vyrazné a ucelné¢ byla zastoupena spolecna prace celé tiidy, vétSinou doplnéna
efektivni samostatnou praci zakt. Vhodné bylo vice zapojit ¢innosti rozvijejici spolupraci.
V nékterych hodinach vyucujici u¢inné diferencovali vyuku podle individualnich znalosti
a dovednosti zaka. Komunikovali snimi piatelskym zpusobem, naslouchali jim
a projevovali vstficnost. Svym piistupem podporovali jejich rozvoj k odpovédnosti
a samostatnosti. U¢elny individualni piistup k zakam byl zfejmy predeviim v piizptisobeni
cilti a obsahu uciva i volbou vhodnych aktivit. K formulovani cili nebo oc¢ekavani vedli
pedagogové Zaky ojedinéle. VétSinou jim nabizeli aktivity, které posilovaly jejich pozitivni
sebepojeti a sebevédomi. Projevovali piesvédéeni o moznostech kazdého Zaka dosahnout
kvalitnich vzdélavacich vysledkd. Vedli je ke vzajemnému respektu a podporovali je
k dosazeni uspéchu. Piiobtizich zaci zadali o pomoc. Ve vSech hodinach bylo patrné
prubézné popisné hodnoceni, které ucinné poskytovalo zakim a vyucujicim informace
0 pokroku, popi. netspéchu. Moznost sebehodnoceni dostali zaci ve vétsi ¢asti hodin,
vzajemné se zhodnotit (okrajové) jen v poloviné. Vyucujici systematicky sleduji
a zaznamenavaji vyvoj u¢eni kazdého zaka (pfevazné znamkami s popisem).

Zaci aktivné komunikovali s vyuéujicimi i mezi sebou, odpovidali na podnétné otazky
a pracovali stextem. Dokazali, zvlast¢ na 1. stupni, rozdé€lit diléi tkoly, vzajemné si
poradit a spojit vysledky své prace do celku. K rozvoji ¢tenaiskych a komunikativnich
dovednosti pfispivalo i zapojeni zakd do literarnich a recita¢nich soutézi (Olympiada
z ¢eského jazyka) i vyuzivani $kolni a mistni knihovny (Vecerni ¢teni, besedy, burza knih).
Motivaci zakt zvySovalo ucelné zatfazovani ndzorn¢ demonstra¢nich metod. V dostate¢né
mife vyucujici vyuzivali pfirodniny a dal§i ndzorné pomucky. Vlastni pozorovani zaky,
vzhledem k nedostatetné vybavené a zafizené ucebné ptirodovédnych piedméti, bylo
patrné v mensi ¢asti hodin. Vhodné zvolené metody a formy podporovaly u zaku principy
environmentalniho mysleni a jednéni.

Zadani uloh, které vétsina zakl samostatné¢ auspé$né dokazala fesit v hodinach
matematiky, podporovalo jejich logické mys$leni. Markantni bylo Uéelné vyuzivani
pracovnich sesitii a listll. Vyulujici se snaZili o zpestfeni aktualnimi daji. Zaci vétsinou
projevovali schopnost fesit problémové tlohy a vyuzivat vypocetni algoritmy.

Vedeni $koly pfijima opatieni K zajisténi rovného prtistupu pii vzdélavani. Pedagogové
pfistupovali k zakiim s respektem a vytvareli pro kazdého rovné ptilezitosti k jeho zapojeni
do kolektivu. Zaci se SVP se vzdélavali spole¢né s ostatnimi zaky v b&znych téidach.
Ucitelé v pribéhu hodin ptizptsobovali prostifedi a vzdélavaci aktivity, aby se na vétSiné
znich mohli podilet i Zaci s potiebou podpurnych opatfeni (redukce obsahu uciva,
vyuzivani pomicek). Ve spolupraci s asistenty pedadagoga je efektivné motivovali
k aktivnimu zapojeni do ¢innosti, podporovali je na jejich vzdélavaci cesté, minimalizovali
jejich obtize.

Obsah zajmového vzdélavani vychazi ze SVP SD. Navazuje na SVP ZV piedeviim
v oblastech Clovék a jeho svét, Jazyk a jazykova komunikace, Clovék a svét prace. Skolni
druzina vykondvala c¢innost v niz§im poctu oddéleni, nez kolik jich feditel stanovil
v souvislosti s poctem pfijatych Gcastnikti Kk pravidelné dochazce. Vychovatelky
zatazovaly ucastniky do jednotlivych oddéleni podle toho, kolik jich bylo pravé ptitomno.
Tato organizace narusovala vychovné vzdélavaci ¢innost SD. Nevhodna byla i organizace



personalniho zajisténi jeji Cinnosti. Pocet vychovatelek konajici aktudlné piimou
pedagogickou ¢innost byl stanovovan priubézné podle poctu aktualné pritomnych ucastniki
SD. V pravidelnych i spontannich aktivitach byly rizné formy a metody vyuzity ve vétsing
ptipadt zdafile a Gcelné. Umoznovaly vhodné vyuzivat volny ¢as zaku, piispivaly k jejich
relaxaci i rozvoji rozdilnych zajmu. Individudlni prace i spoluprace zaki v mensSich
skupindch podporovaly objevovani, experimentovani, kladeni otazek, tvotivost a iniciativu
kazdého z nich.

Zaci aktivné vyuZivaji §iroké nabidky mimoskolnich aktivit. Prostiednictvim zajmovych
krouzki zaméfenych na vytvarné a hudebni uméni, na studium cizich jazykti a tfadu
sportovnich krouzkt (florbal, tane¢ni krouzek, aerobik, joga aj.), skola podporuje rozvoj
jejich osobnich zajmu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové MS pribézné ziskavaji aktudlni informace o vzd&lavacich pokrocich
ve vzdélavani déti pozorovanim. Sleduji jejich vysledky. Poznatky z pozorovani si
predavaji pribézné ustné. Pedagogicka diagnostika nestanovuje zaméry pro dalsi rozvoj
osobnosti ditéte. Vysledky vzdélavani déti MS odpovidaji odekavanym vystupim.
Ve sledovanych ¢innostech déti prokazovaly znalosti a dovednosti odpovidajici jejich
véku. Byly aktivni a vyuzivaly pfipravené pomucky. Komunikovaly pfevazné na urovni
odpovidajici svému véku. Domlouvaly se mezi sebou, spolupracovaly as divérou
se obracely na ucitelky. Zejména starsi déti dokazaly pracovat podle pokynti i samostatné.
Zvladaly se dostate¢né dlouhou dobu soustiedit na danou ¢innost. Velmi dobré dovednosti
prokazaly vSechny déti v oblasti socidlni. Dodrzovaly nastavend pravidla chovani.

Pedagogové ZS zafazuji obvyklé zptsoby zjistovani pribéznych vysledkd zaka (zkouseni,
provérky, testy, sledovani posunu, ohled na individuédlni schopnosti), které jim slouZzi
k ziskavani podkladi pro hodnoceni a k pedagogické diagnostice. Hodnoceni vzdélavacich
pokrokt zaku je funkéni. Reditel vydal pro ucitele ZS metodicky pokyn ke sjednoceni
hodnoceni vysledku zaku. Zapisy z pedagogické rady dokladaji, Ze feditel sleduje jeho
ucinnost. Piipadné nejasnosti fe$i konzultaci s vyucujicimi individualné€ i na poradéch.
O dobré kooperaci mezi uciteli sveéd¢i zjisténi, ze pii prechodu zakl z 1. na 2. stupen
nedochazi k vyrazng&j$imu zhorSeni jejich prospéchu. Zaci v externich testech vykazuji
dobré vysledky v matematice i ve spoleCenskovédni i piirodovédné oblasti. Slabsi
prospéch méli Zaci ve Skolnim roce 2015/2016 ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace (esky, némecky, rusky aanglicky jazyk). Zakam, u kterych se vyskytne
problém ve vzdélavani, poskytuje Skola individualni pfistup v hodinach, konzultace
a nepravidelné douCovani. U zakd 2. stupné se slabym prospéchem nebyla nastavena
opatieni ucinnd, protoze Se jejich prospéch béhem loniského Skolniho roku nezlepsil.
Vyskytujici se negativni jevy (zejména nevhodné chovani zakl, neplnéni povinnosti) jsou
operativné feSeny pfislusnymi organy Skoly (napi. vychovnéa komise). V loiiském $kolnim
roce nebyl zadny zak hodnocen nedostatecnym prospéchem ani sniZzenou znamkou
z chovani. Vysledky zaki odpovidaly o¢ekavanym vystupiim SVP ZV. Sbérem informaci
ze stiednich kol ziskava feditel Udaje o tspésSnosti absolventt v dal§im vzdélavani, dal je
vSak nevyhodnocuje pro svoji ¢innost.

Skola zohlediuje individualni potieby zakt pii vzdélavani. Ma nastaveny vlastni systém
préace i hodnoceni pro zaky s pottebou podpirnych opatieni. Na pokrocich zaka se podileji
uplatiiovana doporuéeni z konzultaci pedagogickych pracovniki skoly s pracovniky SPZ,
jejich navstévy ve skole a sledovani zaku pti vyuce. Vysledky vzdélavani témért vsech zaka
se SVP dokladaji, Zze podptrna opatieni jSou napliiovana. U¢itelé pro rozvoj nadanych zaka



vyuzivaji individualni ptistup i diferenciaci obsahu uciva vzhledem k jejich dosazenym
védomostem a dovednostem. Vytvaii vhodné podminky pro aktivni zapojeni zakl
do soutézi. Jejich dosahované vysledky pravidelné vyhodnocuji a ocefuji. Usp&sni byli
zaci v kolektivnich sportech (napf. fotbal, minihazend) a jednotlivé v ptirodovédné soutézi.

S pribéhem i vysledky vzd€lavani jsou zakonni zastupci dostate¢né Seznamovani
ze zaznamu V zakovské knizce, na pravidelnych tfidnich schuzkach a konzultacich
s vyuCujicimi. V prabéhu roku je dostatek vyuzivanych piileZitosti pro vzajemnou
spolupraci uciteli a zadkonnych zastupct. Jedna tfida vhodné zavedla (druhym Skolnim
rokem) pravidelnd konzultaéni setkani srodi¢i a navstévu vyuky na pozvani t¥idni
ucitelkou. Dalsi efektivni komunikace skoly je se sdruZzenim rodicu a piatel skoly.

Vychovatelky v zajmovém vzdélavani ucelné¢ podporuji aktivity zaméfené na socialni,
obcansky a osobnostni rozvoj zakl. Nabizi zaktim aktivity pro posileni jejich pozitivniho
sebepojeti a sebevédomi. Snazi se je vést ke vzajemnému respektu a spolupraci.
Dosahované vysledky zdjmového vzdélavani zakli odpovidaly pozadovanymi cilim SVP
SD.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje:

- zlepSeni materialnich a prostorovych podminek (renovace prostor a nabytku,
interaktivni tabule, ICT technika, notebooky pro vyucujici)

- pozitivni zména personalnich podminek (obména sboru — uplatiiovani novych trendd
ve vzdélavani)

- zlepSeni spoluprace s vnéj$imi partnery (piedevsim se zfizovatelem)

- zapojeni do projektl (zvySeni pestrosti vyuky)

- zfizeni pfipravné tfidy

- zlepSeni podpory zakum se SVP (asistenti pedagoga)

- rozsifeni a vyuzivani nabidky z4jmovych krouzki

Silné stranky:

- vstiicny pfistup zaméstnancti MS k détem

- efektivni ¢innost pripravné téidy

- aktivni zapojeni Zaki do mimoSkolnich aktivit

Slabé stranky:

- nevyuzivani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni déti v MS

- malo rozvijena dovednost spolupréace a vzajemného hodnoceni zaki ZS

- neudinna opatfeni ke zlepsovani vysledkd zaki ZS

- nespravna organizace zajmového vzdélavani ve SD narusovala vychovné vzdélavaci
¢innost

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly:

- zvysit ucinnost kontroln¢ hodnoticiho systému skoly

- zajistit vyuku uciteli s odbornou kvalifikaci

- zkvalitnit vybaveni odbornych pracoven (napi. pfirodovédné piedméty)



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada fediteli §koly
ve lhaté do 14 dnid odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhité pisemné informovat Ceskou kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedolesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.

24,
25.

26.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Dokumentace zaka se SVP pro skolni rok 2016/2017
Evaluacni zprava o ¢innosti matefské Skoly ve skolnim roce 2015/2016
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2015
Hlavni ukoly Skolni roku 2016 - 2017, platné od 1. zaii 2016
Hospitacni zaznamy pro Skolni rok 2016/2017
Inspekéni zprava &j. CSIS-29/11, ze dne 30. prosince 2010
Kniha urazt, pro $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2014/2015 — 2016/2017
Metodicky pokyn pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku, platny od 1. ledna 2016
Minimalné preventivni program pro Skolni rok 2016/2017

Organiza¢ni ¥ad zékladni $koly véetné Organizatniho schéma ZS a MS Dolni
Kralovice, okres BeneSov s platnosti od 1. zaii 2014, aktualizovano 1. zaii 2016

Personéalni dokumentace - aktualni stav
Plan DVPP s$kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Potvrzeni ve funkci feditele ZS a MS Dolni Kralovice, vydané Obci Dolni Kralovice
dne 30. dubna 2014

Skolni matrika ZS, MS a SD, platna ve $kolnim roce 2016/2017

Pracovni ad pro ZS a MS Dolni Kralovice, Skolni 1, 257 68 Dolni Kralovice,
S platnosti od 1. zafi 2014

Piehled vychovné vzdélavaci prace SD pro $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Stanoveni kritérii a podminek pfijimani déti do MS pro 8kolni roky 2015/2016
a2016/2017

Rozhodnuti o pfijeti k pfedskolnimu vzdélavani pro Skolni roky 2015/2016
a2016/2017

Piijeti k zakladnimu vzdélavani €. j. 5/2015, 10/2015, ze dne 28. ledna 2015 (spisy)
Piijeti k zakladnimu vzdélavani €. j. 6/2016, 9/2016, ze dne 1. tnora 2016 (Spisy)
Rozvrh vyugovacich hodin ZS pro §kolni rok 2016/2017

Souhlas se zfizenim ptipravné tiidy, Krajsky ufad Stfedoceského kraje,
¢.j. 087035/2015/KUSK/2, ze dne 24. ¢ervna 2015 a ¢.j. 089963/2016/KUSK/2,
ze dne 21. ¢ervna 2016

Skolni ¥fady MS a Z8S, platné od 1. zai 2015

SVP PV ,Pojd'te s nami kolem vody — Jezero od jara do zimy*, platny od 1. zaii
2014

SVP SD, platny od 1. zaii 2014



217.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

SVP ZV spiilohou (Skolni vzdé&lavaci program pro piipravnou
platny od 1. zati 2014 s aktualizaci od 1. zafi 2016

T#idni knihy MS a ZS, platné pro $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2015

Vnitini tad SD, platny od 1. zaii 2014, upraveny ke dni 18. ¥{jna 2016
Vykaz o matetské skole S 1 — 01 podle stavu k 30. zaii 2015,2016

Vykaz o $kolni druzin¢ Z 2 - 01 podle stavu k 31. fijnu 2014, 2015
Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. zati 2014, 2015, 2016
Vyroéni zprava ZS Dolni Kralovice 2015/2016

Vysledky externiho testovani za Skolni roky 2013/2014 - 2015/2016
Z&pisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Z&pisy z provoznich porad za $kolni rok 2016/2017

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2015

Ztizovaci listina, vydand Obci Dolni Kralovice dne 27. fijna 2009

Pouceni

téidu),

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Smidova, $kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.
Mgr. Vaclav Zemek, $kolni inspektor Mgr. Véclav Zemek v. r.
RNDr. Antonin SmrZz, $kolni inspektor RNDr. Antonin Smrz v. r.
Bc. Jana Zochova, Skolni inspektorka Bc. Jana Zochova v. r.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Bortivkova v. r.

Mgr. Helena Zahradnickova, pfizvana osoba —
zékladni vzdélavani

V Praze dne 3. listopadu 2016

Mgr. Helena Zahradni¢kova v. r.



Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jaroslav Kosprd, feditel skoly Mgr. Jaroslav Kosprd v. r.

V Dolnich Kralovicich dne 16. listopadu 2016
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