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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Piedmétem inspekéni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. a) az c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsSich predpisti, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledki vzd€lavani, vcetné¢ napliiovani Skolnich vzdélavacich programt
pro zakladni a zajmové vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni Skola Waldorfska Pardubice, Gorkého 867 (dale ,,8kola*) poskytuje vzdélavani
a skolské sluzby v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Ve skolnim roce 2016/2017 se v deviti tfidach vzdélava celkem 210 zaka 1. az 9. ro¢niku.
Od posledni inspekce jejich pocet vyrazné vzrostl (o 65 zaka). Kapacita Skoly, jez byla
od 1. 9. 2014 navySena ze 170 na 225 Zzaka, je nyni vyuzita z 93 %. Vzhledem k zaméteni
Skoly je vyznamna ¢ast zaku dojizdé&jicich, a to nejen z jinych ¢asti Pardubic, ale i z blizkého
¢i vzdalenéjsiho okoli krajského mésta. Specialni vzdélavaci potieby byly diagnostikovany
u 15 zakda, pro 12 z nich byly vypracovany individualni vzdélavaci plany. Vyuka je vedena
podle aktualizovaného Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
,Waldorfska skola 06/2016% (dale SVP ZV).

Do Skolni druziny bylo v dobé¢ inspekeni €innosti piihlaSeno 93 Zak, pficemz 13 mist bylo
sdilenych. Cinnost probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdelavéani
(dale SVP SD).

Skolni jidelna zajistuje stravovani pro zaky a zaméstnance $koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V kratkém ¢asovém odstupu od posledni inspekéni ¢innosti doslo ve vedeni §koly ke zméné,
a to jak na postu feditele, tak i jeho zastupkyn¢. Tato obména pfinesla nové podnéty pro praci
Skoly, zejména smérem k intenzivnéjSimu uplatnéni myslenek R. Steinera, zakladatele
waldorfského skolstvi, do vzdélavaciho procesu.

Skola méa promyslenou a jasné¢ formulovanou koncepci svého rozvoje v jednotlivych
oblastech, kterou postupnymi kroky provadi. S vymezenymi cili se vedle pedagogického
sboru identifikuji i rodi¢e, s nimiz je navazana pribézna aktivni spoluprace. Vyhodnocovani
stanovenych plant se uskuteciiuje pravidelné, na jeho zakladé jsou piijimana dil¢i opatieni
pro dal8i obdobi. Prostfednictvim vnitfnich smérnic mé Skola vétSinou spravné nastaveny
zasady a mechanismy k organizovani ¢innosti. Nesoulad s pravnimi piedpisy se objevil
v pravidlech pro hodnoceni zakd (absence stupné celkového hodnoceni ,,prospél/a
s vyznamenanim* pro slovni hodnoceni) a nedostatky byly také shledany v napliovani
uéebniho planu a vzdélavaciho obsahu SVP ZV. V oblasti fizeni pedagogickych procesii
setak jevi méné efektivnimi kontrolni a hodnotici postupy, zatimco planovani
a organizovani je funkéni. Delegovani pravomoci a ukolt je tiéelné, vedle pedagogické rady
pomaha fediteli s feSenim zalezitosti ve vécech vzdélavani dalsi poradni organ — interni
kolegium. V pifedmétovych sekcich se uditelé zabyvaji zejména organiza¢nimi aspekty
vyuky.

V pracovnim kolektivu probéhla v uplynulém obdobi Caste¢nd obména, ktera se vSak
neprojevila zvySenim miry kvalifikovanosti pedagogického sboru. Z 16 vyucujicich
nesplinovali v dob¢ inspekéni ¢innosti predpoklady odborné kvalifikovanosti ¢tyfi, pficemz
teditel Skoly dolozil usili zajistit vzdélavaci proces odborné kvalifikovanou osobou pouze
V jednom ptipadé. Na 2. stupni vykazuje nizkou miru i aprobovanost vyuky, bez odborne
zpusobilosti jsou vyucovany piedméty matematika, fyzika, chemie, dé&jepis, zemépis
a vétSinou také Cesky jazyk. Tato skute¢nost se Vv Casti vyuCovacich hodin odrazila
negativné. Ve tfech oddélenich Skolni druZiny se Zakiim vénuji ¢tyfi odborné kvalifikované
vychovatelky a jedna asistentka pedagoga, ktera spolu s dalsimi ¢tyfmi kolegynémi pomaha
i pfi vyuce. Reditel $koly podporuje vzajemnou spolupraci uéitelti a jejich pedagogicky



rozvoj. Vyucujici se pravidelné ucastni vzdélavacich akci, které jsou zamétrené na metodiku
a didaktiku jednotlivych pfedmétu s dirazem na aspekty waldorfské pedagogiky. Ke sdileni
zkuSenosti obCas vyuzivaji také vzajemné hospitace. Vedeni Skoly hodnoti praci pedagogt
nepravidelné, zpétnou vazbu jim poskytuje v mensi mife.

Reditel $koly usiluje zejména v souéinnosti se ziizovatelem o zlepseni technického stavu
Skolni budovy, k modernizaci materidlnich podminek vyuzivd i1 projektové zdroje
¢i sponzorské dary. Od minulé inspekce doslo v této oblasti k vyraznému pozitivnimu
posunu. Skola ziskala v objektu nové prostory, které byly &aste¢né rekonstruované (vyména
oken) a nové zafizené. Prostorové podminky v soucasné dobé umoznuji bezproblémovou
realizaci SVP ZV. Jako méné optimalni se jevilo vybaveni uteben nejmladsich Zakd
viceucelovymi lavicemi, jez slouzi k psani i sezeni a ne vzdy korespondovaly s vySkou zaku.
Celkové¢ prostiedi Skoly napoméaha pozitivnimu klimatu, projevujicimu se v pfiznivych
prosocialnich vztazich mezi vSemi ucastniky vzdélavani. ZlepSeni prostorovych
a materialnich podminek se tyka i Skolni druziny, ktera ma vedle velké zahrady k dispozici
v samostatné budové (na adrese Gorkého ¢p. 1981) prostory pro dvé oddé€leni. Treti je
umisténo ve Skolni knihovné.

Skola zajistuje bezpecnost zaki pii vzdélavani a viech akcich, které organizuje. Pfimétenou
formou se seznamuji s ochranou zdravi, uvedend tematika je soucasti vzdélavaciho obsahu.
Pribézné je sledovan vyskyt piipadnych signalt rizikového chovani. Problémové situace
jsou feseny bezodkladné, zpravidla tymem Skolniho poradenského pracovisté (vychovna
poradkyné, metodicka prevence, Skolni psycholozka a specialni pedagozka), v sou¢innosti
se zakonnymi zastupci. V piipadé potieby je svolana vychovna komise, jsou oslovovani
odbornici. Pozornost je vénovana také dopravni vychoveé, diivodem je poloha skoly nedaleko
frekventovanych silnic. Akcentovan je zdravy zpusob zivota, k nému pfispiva pestry
jidelni¢ek ve skolni jidelng, pii stravovani zajistény pitny rezim i zafazovani pohybovych
aktivit ve skolni druzing na zakladé zapojeni do programu Hodina pohybu navic.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Waldorfska pedagogika, z niz vychazi SVP ZV, chape vzdélavani jako podporu télesného,
dusevniho a duchovniho vyvoje Clovéka, klade diraz na soulad mezi védou, uménim
a duchovnimi hodnotami. Z dokumentu vsSak nejsou dostate¢né ziejma specifika
realizovaného vzdélavaciho procesu tykajici se naptiklad ranniho ritualu, prapovédi nebo
ro¢nich témat, podavany obraz o poskytovane vzdélavaci nabidce tak neni kompletni.
V uéebnich osnovach mnohdy nejsou rozpracovany Skolni vystupy, Kk ocekavanym
vystupim RVP ZV je pouze piifazeno ucivo, v€etné mnozstvi neoznaceného rozsitujiciho,
pochézejiciho z vyssich stupnit vzdélavani. Nékdy se skolni vystupy diametralné lisi
od ocekavanych (Cloveék a svét, informatika a vypocetni technika apod.), pfi¢emz neni
ziejmé, jak bude vzdélavaci obsah napliiovan. Rozplanovani témat v SVP ZV, zépisy
v tiidnich knihach i pozorovani v hospitovanych hodinach ukazaly, ze ve vyuce chybi
logicka vystavba struktury uciva, v jeho fazeni neni vzdy patrny systém a postup
od jednoduchého ke slozit&jsimu. To Casto neumozinuje zakim dany poznatek ¢ijev
pochopit v souvislostech a zdivodnit, ale jen ho popsat a piijmout jako fakt (napft. ¢asticova
struktura latek, pojem atom a jeho stavba se uci az v 9. ro¢niku).

Stanoveny ucebni plan je z pohledu celkového tydenniho poctu hodin v jednotlivych
ro¢nicich napliovan. Pozitivem je mnozstvi celodennich akci dopliujicich vyucovani, které
vSak spolu s dalsim odpadavanim hodin (eurytmické vystoupeni, koncerty, konzultace
srodi¢i atd.) zpusobuje, Ze ¢as na upevnéni probiraného uciva je znaéné& pokracen.



V nékterych pfedmétech (napf. ¢lovek a svet, pfirodopis) nebyl splnén vzdélavaci obsah
stanoveny v SVP ZV.

Organizace vyuky byla od posledni inspek¢ni ¢innosti upravena, jeji zacatek byl posunut
z 8:15 h na 8:00 h. Uvodni ¢ast vyu¢ovaciho dne tvoii blok trvajici 110 minut (tzv. epocha),
jez slouzi k vyucovani Ceského jazyka, matematiky, déjepisu, zemépisu, fyziky, chemie
a ptirodopisu ve zhruba ¢tyitydennich intervalech. V hospitované vyuce vsak bylo ¢asto asi
20 minut z epochy vénovano aktivitam, které s vystupy ani ucivem daného piedmétu
nesouvisely. Ve sledované epose matematiky v 9. roéniku zabralo ptiblizn¢ 30 Gvodnich
minut eurytmické cvideni (pohybova aktivita taneéniho charakteru), které SVP ZV
nezminuje. Dalsi hodiny v prubéhu dne jiz maji standardni délku 45 minut. Tficetiminutova
piestavka mezi epochou a nasledujici vyukou zajist'uje pro zaky potiebny prostor k relaxaci.

Vsechny hospitované hodiny byly piipravené, pievazné mély stanovené vyukové cile
piiméfené veéku a schopnostem jednotlivet. V jejich obsahu zpravidla pievazovaly
védomostni a dovednostni slozka, mén& &asto byla zastoupena postojova. Uvodni &asti
sledovanych hodin na 1. stupni byly vhodné zaméfené na procviéeni ptedchoziho uéiva.
Zopakovani zakladnich védomosti (nasobky, vyjmenovana slova apod.) S vyuZzitim
rytmizace bylo efektivni, nasledujici aktivity zacilené na jejich vyuziti v§ak byly mnohdy
mén¢ ucelné, zdlouhavé, zapojeni zakt bylo nizké, jejich pozornost a zajem o vyuku tak
klesaly. Déle vyuka probihala frontalni formou obéas doplnénou samostatnou praci zakd,
kooperativni ¢innosti nebyly zafazeny. Motivace zakli ¢i podpora v piipadé problému
spocivala v rytmizaci uciva, ndzorné pomiicky byly vyuzivany ojedinéle, didakticka
technika nebyla k dispozici. Diraz byl kladen na mechanické osvojeni a procviceni latky,
vedeni zakl k feSeni problémovych situaci, k pfemysleni o vzdjemnych souvislostech
nebylo pozorovéno. Zvolené metody spolu s dominantnim postavenim ugditele zpravidla
nedavaly zakiim dostate¢ny prostor pro vlastni tvofivost a aktivitu. Chybéla diferenciace
¢innosti 1 obsahu podle individualnich ptedpokladt zakd. Nekteti tak ztraceli zajem
0 pfedmét, coz v zavislosti na osobnosti ucitele vedlo obcas k problémim s kdzni, ojedincle
I vyraznym. Neptiznivym zjisténim byl maly diraz na spravné sezeni pfi psani i na kvalitu
pisemného projevu. Naptiklad psani pastelkami se silnou tuhou ve 4. roéniku v matematice
negativné ovliviiovalo pocet spocitanych piikladu a jejich ptehlednost.

Na 2. stupni méla organizace hodin rozdilnou Groven. Zatimco nékteré byly velmi dobie
promyslené, se skupinovou praci zakd véetné smysluplného vyhodnoceni, v jinych
probihaly ¢innosti naptiklad formou samostatné prace bez jasnych pravidel, coZ se projevilo
Vv nizké efektivité vyuky i problémech s kazni. V ¢asti hodin se datilo zaky motivovat, takze
projevovali radost z u¢eni a zajem o prezentované ucivo. Pracovali vétsinou metodou
frontalniho rozhovoru, vyhledavali informace na dané téma v encyklopediich, jako jednu
z pomucek pouzivali pracovni listy. Demonstra¢ni pokusy, problémové otazky a dil¢im
zpiisobem 1 propojeni s redlnym Zivotem je podnécovaly k pfemysleni a Vyvozovam
souvislosti. V nékolika piipadech byl neefektivné vyuzit vzdélavaci ¢as, a to opisovanim
velmi podrobnych a dlouhych zépisi. Namatkové kontrolované seSity obsahovaly
neopravené chyby, jez maji pti domaci ptipravé zaka negativni vliv na fixovani nespravnych
jevl. Néekteré hodiny vyrazné ovlivnila neodbornost vyucujicich, ktera zptsobila didaktické
nedostatky, pfipadné az nesplnéni cile hodiny. Ve sledované vyuce byly registrovany
odborné nepiesnosti nebo zjednoduseni na ukor spravnosti prezentovanych jevi. Podpora
vzdélavani vyuzitim prezentacni techniky nebyla zaznamenéna, pfestoze vyucujici prosli
sérii seminaii v ramci projektu Tablety do $kol a t€émito prostredky byli vybaveni.

Hodiny cizich jazykl byly metodicky pestré, ptinosem bylo jejich vedeni téméi vyhradné
ve vyucovaném jazyce. V anglickém jazyce Zaci prokazovali dobrou uroven porozuméni



a konverzaéni obratnost. V némeckém jazyce pii spojeni zaku 8. a 9. ro¢niku nebyly
dostateén¢ zohlednovany pottebné rozdily ve stupni zvladdnuti ocekévanych vystupt,
celkova tiroven obtiznosti probiranych jevii byla nizsi. Pfedmét kresleni forem nepodporoval
u zaka kreativitu, napli hodiny spocivala v ptekresleni vzoru z tabule, rozvijeni namétu
se objevilo minimalné. Naopak pii hodnoceni vystupt vytvarné vychovy i pracovnich
¢innosti byl registrovan duraz na rozvoj fantazie a tvotivosti. Diky vlastnimu Usili ziskavali
zaci predstavu o cen¢ lidské prace.

Atmosféra ve tfidach se odvijela od osobnosti ucitele, zpravidla byla klidna pracovni, jen
obcas se nepodafiilo naladit zaky k soustiedéné praci (napt. pokud byly béhem epoch mén¢
stitidany metody a formy, snizovala se schopnost zvIasté zaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami udrzet pozornost a vénovat se pozadovanym aktivitim). Komunikace zakt
s vyuCujicimi i mezi sebou byla vétsinou zaloZena na respektovani piedem dohodnutych
pravidel. U¢itelé zakam zpravidla poskytovali pomoc, prubézné je chvalili a podporovali
jejich sebevédomi. Vzajemné hodnoceni zakd prakticky nebylo registrovano, zcela
minimalni prostor byl vénovan vlastnimu hodnoceni zakt. Jen malé ¢ast navstivenych hodin
byla v zavéru ukoncena shrnutim a zhodnocenim celkové prace tiidy a jednotlivct.

Zaci se SVP se podle moznosti pfirozené zapojovali do ¢innosti s ostatnimi, podle potieby
jim ucitelé ¢i asistentky pedagoga poskytovali konkrétni podporu, pomaéhali jim
s porozuménim zadanému Ukolu, podporovali udrzovani pozornosti. V nékolika spise
vyjimecnych piipadech (opis Ctyf stran zapisu z tabule, rozbor naro¢ného textu apod.) vsak
nebyly respektovany individualni vzdélavaci potteby zaki, coz pro n¢ bylo narocné.

Skolni druzZina realizuje vyvazend vedle odpo¢inkové také vzdélavaci ¢innost, pii niz maji
Zaci moznost rozvijet své zajmy. Podnétné jsou aktivity spojené s pozorovanim,
objevovanim a experimentovanim. Pfirozenou soucasti prace $kolni druziny je také efektivni
propojovani cinnosti se zakladni Skolou (napf. organizace slavnosti). Vstiicny piistup
vychovatelek pozitivné rozviji prosocialni vztahy, posiluje pozitivni sebepojeti zaka a jejich
sebevédomi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu vyuky bylo zietelné piedev§im osvojovani si  kompetenci Kk uceni
a komunikativni, méné jiz k feSeni problémd. Zaci byli schopni uéit se samostatné
i v kolektivu tiidy. Prace ve skupinach nebo dvojicich, ktera by podporovala spolupraci
a utvafeni dovednosti pro praci v tymu, byla zafazena spise ojedinéle. Urovet komunikace
S vyucujicimi 1 Se spoluzaky pifiméfené korespondovala s vékem zaki, vétSina z nich

vvvvvv

Vyuka se pomérné vyrazné zamétuje také na formovani hodnot zaka. Socialni kompetence
jsou posilovany napii¢ vzdélavacim procesem, ucitelé vedou zaky k samostatnosti,
zodpovédnosti a toleranci. K multikulturni vychové a podpoie dosavadnich cizojazyénych
znalosti pfispél vyjezd starSich zakt do Velké Britanie. Obcanské kompetence jsou rozvijeny
prostiednictvim akci, kterymi zaci prezentuji vysledky své ¢innosti na vefejnosti, obohacuji
kulturni Zivot méstského obvodu a rozvijeji pocit sounalezitosti se Skolou. S jejich
organizaci pravideln¢ pomdhaji rodi¢e 1 dal§i osoby sdruzené ve Spolku pro podporu
waldorfské pedagogiky v Pardubicich (dale ,,Spolek®), ktery je vyznamnym partnerem
Skoly, a to iz hlediska finan¢niho. V kazdé t¥idé je ztizen fond, ktery je pIné zalezitosti
Spolku, ¢lenové sami rozhoduji o jeho vysi a zpsobu pouziti (pfispévky na slavnosti,
zpravodaj koly apod.). Reditel se pravidelné zabyva podnéty vzeslymi s diskusi uvniti



Spolku, partnersky piistup je zaloZeny na oboustranné divéte a pravidelném kontaktu. Skola
je drzitelem certifikatu Rodice vitani.

Uroveti vysledktl vzdélavani vyuujici prabézné zjistuji vlastnim pedagogickym
pozorovanim pisemného i ustniho projevu zaku. Ziskané poznatky jsou podkladem
pro hodnoceni zakt na vysvédéeni, K planovani individualné zacilené vzdélavaci nabidky
a pedagogické podpory zatim byly uzivany méalo. Pravidelné ¢tvrtletné jsou vyhodnocovany
vysledky vzd€lavani na urovni tfid. Na vysvédceni Skola pouziva slovni hodnoceni,
klasifikovani zndmkami jsou jen zaci 8. a 9. roéniku, a to z divodu pfijimaciho fizeni
na stiedni Skoly. Na konci $kolniho roku 2015/2016 prospélo s vyznamenanim pouze 6 %
z celkového poctu zakn, coz bylo zpisobeno tim, Ze $kola neméla pro slovni hodnoceni
nastaven stupen celkového hodnoceni ,,prospél/a s vyznamenanim®.

Zpétnou vazbu o kvalité vzdélavaciho procesu piinasi také Gcast v externim testovani
a zapojeni do pfedmétovych soutézi. Vyrazného tspéchu dosahla $kola v krajské soutézi,
hodnotici celkovy piistup k environmentalnimu vzdélavani, Zeleny ParDoubek 2016, v niz
obsadila 3. misto a ziskala ocenéni Ekologicka $kola 1. stupné. Zaci se pravideln& zapojuji
do ekologickych programu, tfidi odpad, probiha spolupréace s ekocentrem Paleta Pardubice.
Pii identifikaci specialnich vzdélavacich potieb zaka uditelé spolupracuji se skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Pro vétSinu z nich vypracovali individualni vzdélavaci plany,
které vsSak v nckolika piipadech postradaly piizpiisobeni rozsahu uciva zédkovskym
moznostem. Pfinosem pro n¢ jsou asistentky pedagoga.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- od posledni inspekéni cCinnosti doslo k vyraznému zlepSeni prostorovych
a materidlnich podminek, Skola ziskala v budové, kde sidli, nové prostory, bylo
modernizovano vybaveni uc¢eben, Skolni druziny i zazemi pro pedagogy;

- dale byla obménéna ¢ast pracovniho kolektivu, coz v§ak nevedlo ke zvySenim miry
kvalifikovanosti pedagogického sboru;

- zména ve vedeni Skoly pfinesla dil¢i kvalitativni posun ve spolupraci se Spolkem.

Silné stranky

- propracovana koncepce Skoly jasné formulujici postupné kroky vedouci k rozvoji
jednotlivych oblasti;

- aktivni spolupréce skoly se ztizovatelem, rodi¢i i dal§imi partnery;

- pfijemnd atmosféra pti vyuce zalozend na vstficném ptistupu uciteli k zaktim;

- empaticka komunikace vychovatelek se zaky pusobici na rozvoj prosocialnich
vztahi.



Slabé stranky

aktualné nizk& mira kvalifikovanosti a aprobovanosti pedagogického sboru;

nedostatecna pestrost vyuzitych forem a metod vyuky méla za nasledek nizsi
aktivitu zakti a malo podporovala jejich kritické mysleni;

v nékterych predmétech nebyl naplitovan SVP ZV;
zaci jsou minimalné vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnocenti;
chybi vyraznéjsi individualizace vyuky na zakladé moznosti jednotlivych zaku;

v ramci celkového hodnoceni na vysvédéeni nebyl v 1. az 7. ro¢niku uplatiiovan
stupen "prospél s vyznamenanim®.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zam¢éfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na oblast forem a metod vyuky,
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni z4k;

klast diraz na odbornost vyuky, a to jiz od jejiho rozplanovani vSVP ZV,
ve vzdélavacim obsahu odstranit nelogické vazby mezi vystupy a u€ivem,;

v ramci vyucovaciho procesu vice vyuzivat didaktickou techniku;

ve Skolnim vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani oziejmit specifika
realizované vyuky;

dotvotit a zefektivnit kontrolni a hodnotici mechanismy vedeni $koly, poskytovat
uciteliim Castéjsi t€innou zpétnou vazbu o trovni jejich vyuky;

zefektivnit vyuzivani vyucovaci doby pii osvojovani povinného uéiva, zvazit Upravu
organizace vzdélavani tak, aby ¢as na ranni ritual nebyl ¢erpan z hodinové dotace
jednotlivych pfedméta.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina (pIné znéni) ze dne 23. 5. 2006

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizenti,
¢j. MSMT-23372/2014-2, ze dne 21. 7. 2014

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje o zméné v Udajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ¢j. SpKrU 28920/2014 OSK, ze dne 10. 6. 2014

Rozhodnuti Krajského fadu Pardubického kraje o zméné v udajich vedenych
Vv rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. KrU 52444/2016, ze dne 13. 7. 2016

Vypis spravniho tizeni o provedeni zmén v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. MSMT-37879/2013, ze dne 19. 9. 2013
Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 24. 7. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Waldorfska $kola 06/2016%
zedne 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani aktualizovany ke dni 1. 9. 2016
Skolni matrika - $kolni rok 2016/2017



10.  Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2016/2017

11.  Skolni fad platny od 1. 9. 2016

12.  Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2016

13.  Rozvrhy hodin tfid a uéitelt - $kolni rok 2016/2017

14.  Ttidni knihy - $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

15.  Ptehledy vychovné vzdé¢lavaci prace Skolni druziny a zapisni listky — Skolni
rok 2016/2017

16.  Minimalni preventivni program — skolni rok 2016/2017

17. Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami — skolni rok 2016/2017

18.  Zaznamy z jednani pedagogicke rady - skolni roky 2015/2016, 2016/2017

19.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly - skolni rok 2015/2016

20.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki - $kolni rok 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Pardubicky inspektorit,
Rozkova 2432,530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Helena Slovackova, skolni inspektorka Mgr. Helena Slovackova v. r.
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.

Ing. Pavel Selesi, odbornik na waldorfskou pedagogiku  Ing. Pavel Selesi v. r.

Bc. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice Bc. Dagmar Masopustova v. r.

V Pardubicich 22. 12. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Milan Barték, teditel Skoly Mgr. Bc. Milan Barték v. r.

V Pardubicich 19. ledna 2017



