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Identifikator Feditelstvi: 600 103 633

1Z.0: 107 589 842
Reditelka za¥izeni: Ludmila Buresova
Ziizovatel: Mésto Zamberk, Masarykovo namésti, 564 01 Zamberk

Piisludny $kolsky tifad: SU Usti nad Orlici, Spindlerova 1167, 562 01 Usti nad Orlici

Termin inspekce: 28. a 30. dubna 1999
Inspektori: PaedDr. Jaroslava Btizova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢éstech dle § 18 odst. 3,

4 zakona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich predpisi.
Podminky a priibéh vzdelavani

Oznaceni dokladii Informacni vypis ze sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
a ostatnich materiali, zatizeni ze dne 1. zafi 1998, tematické plany, pfehledy vychovné
o které se zjiSténi opira: prace, zdznamy o détech, vytvarné prace déti.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Ctyitiidni matef'skd $kola je umisténa spolené se Skolni druzinou (ktera je soudasti
ZS 28.ftijna, Zamberk) a samostatnou Skolni jidelnou v budové, ktera patii Méstu
Zamberk. MS je zde v provozu od roku 1960. Nachdzi se v 1. a 2. patie budovy.

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Prostorové podminky vzhledem k vychovné vzdélavacimu programu a poctu déti jsou
vyhovujici. V jednotlivych patrech jsou umistény vzdy dvé tiidy véetné socialniho zazemi a
jedna samostatna loznice. V ostatnich tfidach se lehatka denné rozklidaji. Skola ma
v 1. patfe samostatnou jidelnu, kterou vzhledem k omezenym prostoram vyuzivaji dvé
ttidy. Uvnitt kazdého patra vede Sirokd, prostornad chodba, z které je piistup do vSech
mistnosti a kterd souasn¢€ umoznuje volny pohyb po celém patie.

Vnitini uspotadani je v kazdé tiidé odlisné. VSechny jsou uhledné usporadané, ale ne
vzdy podnétné a inspirujici k spontannim a tvofivym aktivitam. Ve tfidach jsou v rizné
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mife zastoupeny namétové koutky, jen castené jsou vytvofena pfirozend zakouti
poskytujici détem soukromi a moznost traveni intimnich chvil.

Vybaveni audiovizualni technikou a pomilickami pro jednotlivé vychovy je velmi
dobré. Hracek je ve tfidach dostate¢né mnozstvi, chybi vSak konstruktivni stavebnice
vétsich rozmért uréené pro skupinové hry.

Technické a materialni podminky maji spiSe nadpriimérnou uiroveri.
Hodnoceni psychohygienickych podminek

Matetska Skola poskytuje celodenni péci od 06:30 do 16:00 h. Rezim dne, ktery
urCuje zakladni pravidla organizace Zivota déti v€etné¢ dodrzovani psychohygienickych
zasad, neni stanoven. Pfi inspek¢ni €innosti byl zaznamenéan jak uvolnény, tak nepruzny
denni pribéh cinnosti. Strnulost denniho programu provézela uzavienost do jednotlivych
rezimovych celkli. Pfechod zjedné Ccinnosti do druhé byl spojen ze zvySenou
organizovanosti déti.

Pitny rezim je zaveden ve vSech tiidach, avSak déti ze IV. tfidy ho nemaji k dispozici
v ptipad¢ jejich aktudlni potfeby. Dopliovat tekutiny chodi organizované pies celou
chodbu.

Pro diferenciaci délky odpocinku podle individudlnich potifeb déti jsou ve vSech
ttidach pfiznivé podminky. Jejich vyuZivani jiz zalezi na pedagogické odpovédnosti
ucitelek.

Prostiedi MS je udrzovéano v &istoté. K vyzdobé vnitinich prostor $koly jsou vkusné
vyuzity vytvarné prace déti.

Psychohygienické podminky Skoly maji priumérnou uiroveri.

Hodnoceni personalnich podminek

V MS pracuje na plny avazek 8 odborné a pedagogicky zptsobilych u¢itelek. Dvé
z nich maji pracovni smlouvy na dobu urCitou. Jedna byla piijata jako zastup za MD
(matefskd dovolena), druhd nastoupila za ucitelku, ktera odesla do invalidniho dichodu.
Zmény v pedagogickém sboru nastanou v srpnu tohoto Skolniho roku (1998/1999), kdy
jedna z ucitelek odchazi do diichodu.

Dvé uditelky ziskaly osvéddeni k vyuce hry na flétnu v MS. Absolvovaly hudebni
kurz, ktery pofadala ZUS LanSkroun.

Persondlni podminky maji nadprisomérnou uroveri.

Plnéni vychovné vzdélavaciho programu

Vychovné vzdélavaci program Skoly vychazi z Programu vychovné prace pro jesle a
MS (MS CSR 83-12-23, &j. 33 483/83-201) a z Kurikula pfedskolni vychovy (1. - 4. dil)
doc. E. Opravilové. Tyto dokumenty slouzi jako podklad pro vypracovani vlastnich
tydennich tematickych planti. PInéni tkkoll je zaznamendvéano do piehledu vychovné prace.

Program Skoly je doplnén nabidkou individudlni volby vychovné vzdélavacich aktivit,
kterou tvofi:

e vyuka hry na zobcovou flétnu,
e seznamovani s AJ (anglickym jazykem).

Vychovné vzdélavaci program je plnén.
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5 Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavaci prace

Utitelky se na praci s détmi pfipravuji prostfednictvim tydennich tematickych pland.
Téma tydne zpravidla tvoii jeden ukol zoblasti rozvijeni poznani. Tento ukol je
rozpracovan pouze do nékterych vychovnych slozek, ¢imz dochézi k jejich nepravidelnému
stfidani. Nedafi se zpracovavat vychovné vzdélavaci programy ¢i plany tak, aby postihovaly
ptirozené logické souvislosti a pfi¢iny. Provdzanost jednotlivych ¢lanki programu neni
zietelnd, Casto zcela chybi a dochédzi pak ke spiSe naukovému zaméfeni vychovné
vzd€lavacitho programu. Z daného zplsobu planovani vyplyva v praxi obsahova
roztiiSténost, ptedavané poznatky jsou izolovaného razu.

Ucitelky pfistupuji ke své praci zodpoveédné, avSak soucasné u nékterych pretrvava
v jejich praci stereotyp v organizaci vychovné vzdélavaci cinnosti 1 v pouZzivanych
metodach a prostfedcich. Motivuji déti, povzbuzuji, ale prozitkové uceni neni vzdy
dostate¢né rozvijeno vlastnim tviréim ptistupem. Tam, kde vychovné vzdélavaci aktivity
mély Cinnostni pribéh a byly pfi nich vyuzity pfirozené¢ navozené podminky, probihal
proces osvojovani na zdklad¢ vnitinitho citového prozitku a sebeucasti déti. Tam, kde
pouzit¢ metody nevedly k aktivizaci, se déti dostdvaly do role pasivnich ptijemct, byla
zaznamenana zvySena nesoustfedénost a nezajem deti.

Prostor pro spontanni aktivity byl vytvofen v dob€ rannich her. Ve tfid€ s uvolnénym
rezimem byl jeho prostor vétsi. Do denniho programu jsou pravidelné zafazovany
télovychovné chvilky s relaxaénim nebo zdravotnim vyznamem.

Kvalita vychovné vidélavaci ¢innosti md pritmérnou uroveii.

6 Hodnoceni z hlediska rozvoje osobnosti

Ve skole jsou vytvoieny podminky k rozvoji ptirozenych socidlnich vztahti mezi détmi
razného véku (3 - 7 let), nebot’ vSechny tiidy maji heterogenni usporadani.

Déti jsou vedeny k ohleduplnosti a vzajemné spolupraci. V jedné tiidé¢ vSak bylo
zaznamenano v projevech déti casté zalovani, osobni neshody, netolerantnost. Dovednosti
a navyky v oblasti sebeobsluhy jsou na urovni pfimétené véku déti. Organizace stolovani
neni dostatecné promySlend. Moznost volit porce jidla podle svych potieb byla pfi
dopoledni svaciné omezend, coz v nékterych ptipadech vedlo k neSetrnému zachdzeni az k
plytvani s jidlem. Stolovani (v hospitovanych tiidach) probihalo ve spoleCenstvi vSech déti,
avSak nasiln¢ pretrvavalo az do jeho konce, kdy vétSina déti musela ¢ekat neZ posledni
dojedly.

Podpora samostatnosti ditéte, poskytnuti prostoru pro seberealizaci neni dostatecné.
Nékde tomu brani pfili§ uGzkostlivy piistup ucitelky k ditéti nebo jeji snaha vSe mu
organizovat.

Déti prokazaly, ze maji vytvofenou zasobu pisni, basni a fikadel. PfedloZené vytvarné
prace dokladaji, ze déti ziskavaji dovednosti a navyky pii zachazeni s riiznym materidlem,
seznamuji se s rozmanitymi technikami. Vytvarné prace jsou obsahové bohaté, déti dokazi
kompozi¢né vyuzit celou plochu vykresu. Pti hudebnich aktivitach déti ze I11. tfidy ukazaly,
7e maji osvojeny zakladni pévecké dovednosti, umi zpivat ve vyssich toninach.

Grafické cviky ur¢ené k procviCovani jemné motoriky ruky jsou zafazovany, ale
nejsou cilené vyuzivany ke sledovani jejich individualniho grafomotorického rozvoje.

Oblast rozvoje osobnosti déti ma priimérnou uroveri.

Inspekéni zprava - str. 3



ZAVERY

Na zakladé zjiSténych skutecnosti maji podminky a priabéh vychovné
vzdélavaciho procesu primérnou troven. ZjiSténa pozitiva a negativa jsou zhruba
vV rovnovaze.

Vymezeni kladi

e nabidka z4jmovych krouzkt

¢ velmi dobré vysledky ve VV

e vstiicnost a zdjem vedeni $koly o doporudeni a naméty CSI tykajici se zkvalitnéni
vychovné vzdé€lavaci prace

Doporuéeni CSI k daliimu rozvoji §koly

e na ziklad¢ psychohygienickych zdsad a potieb déti stanovit zakladni pravidla

organizace denniho programu

e stanovit pedagogickd pravidla pro planovani vychovné vzdé€lavaci cinnosti,
diskutovat o tematickém planovani, o jeho pfinosu pro vychovu a vzdelavéani
predskolnich déti

e podporovat rozvoj samostatnosti déti, poskytovat jim moznost volby, vlastniho
rozhodovani, soucasné je vést k zodpovednosti a k sebehodnoceni

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Dr. Jaroslava Bfizova, v. r.
V Usti nad Orlici dne 4. kvétna 1999
Ptilohy:
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 7. kvétna 1999
razitko

Podpis feditelky Skoly Ludmila BureSova, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 2. ¢ervna 1999 ¢j. 105 212/99-2080

Skolsky tifad: 2. ¢ervna 1999 Mgr. Kucik, v .r.

Rada skoly:

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Bez ptipominek.
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