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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Hradec u Stoda, okres Plzen-jih byla zaloZena jako ptispévkova organizace
na dobu neurcitou usnesenim Zastupitelstva obce Hradec u Stoda s ucinnosti od 1. ledna
2003.

Organizace sdruzuje zakladni Skolu a Skolni druzinu. Kapacita zakladni Skoly ¢ini 60 zakd,
v dobé inspekce ji navstévovalo 29 zakl. Vzdélavaji se ve dvou tfidach. V prvni tiidé
je spojen 1. a 2. ro¢nik s 15 zaky, ve druhé tiidé€ je 3., 4. a 5. ro¢nik se 14 Zzaky.

Vyuka v zidkladni Skole se realizuje podle schvéaleného vzdélavaciho programu Zakladni
Skola.

Spadovou oblast tvofi obce: Hradec u Stoda, Lisov a Stelice.

PREDMET INSPEKCE

e Personalni a materialné-technické podminky vzdélavani v 1. az 5. ro¢niku zékladni
Skoly vzhledem ke schvéalenym uc¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2004/2005.

e Pribéh a vysledky vzdéladvani v 1. az 5. rocniku zdkladni skoly vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2004/2005.

e Tematicky zaméfend inspekce: ,,Vzdélavani zakl se specifickymi poruchami uceni®.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vyuku vzékladni Skole =zajiStuji dvé tfidni wuclitelky (vCetné feditelky Skoly)
s vysokoskolskym vzdélanim pedagogického sméru. Reditelka §koly méa odbornou kvalifikaci
pro vyuku pfedméth na 1. stupni zakladni Skoly, druhd tfidni ucitelka ma aprobaci pro 2.
stupenn zdkladni Skoly. Pfredmétu anglicky jazyk vyucuje nekvalifikovana ucitelka, kterad
pusobi ve Skole i1 ve funkci asistenta pedagoga bez kvalifikace. T¢lesnou vychovu, vytvarnou
vychovu a praktické cinnosti zabezpeCuje vychovatelka Skolni druziny. Kratka zkuSenost
tiidnich ucitelek se systémem prace v oddélenich ve Skole malotiidniho typu se negativné
projevila zejména v organizaci a efektivité vyuky. Chybéjici odbornost a nekvalifikovanost
neméla na kvalitu vyuky markantni vliv. Skladba tvazkd vzhledem k vyuziti odborného
potencialu vyucujicich je az na jedinou vyjimku vcelku optimalni. V tomto persondlnim
slozeni pracuje pedagogicky sbor od lofiského $kolniho roku. Reditelka §koly byla jmenovana
do funkce k 1. 8. 2003.

Pravidla fungovani vychovné-vzdélavaciho procesu a provozu zékladni Skoly jsou ramcové
stanovena jednoduchymi pisemnymi dokumenty. Vykazovaly zdvazné nedostatky, které po
upozornéni byly odstranény v priibéhu inspekéni €innosti. Organizacni uspofaddni umoziuje
operativni fizeni dvouttidni Skoly.

Vnitini informaéni systém je vzhledem k velikosti Skoly jednoduchy a u¢inny — potiebné
informace jsou pteddvany ihned. Pracovni kontakt mezi vyucujicimi je kaZzdodenni
a bezprostiedni. Jedinym poradnim organem fteditelky Skoly je pedagogicka rada. Ze zépisi
vyplyva, Ze jeji jednani jsou vécnd, zamétend na rozbor a feSeni vychovné-vzdélavaciho
procesu. Metodické organy nejsou vzhledem k velikosti skoly ustanoveny.

Systém vedeni zaméstnancti je liberalni az malo disledny. Reditelka upfednostiiuje osobni
zodpovédnost kazdého jednotlivce.

NejslabSim mistem v persondlni oblasti je kontrolni systém. Kontrolni ¢innost probihd pouze
kazdodennim kontaktem, postrada koncepci. Hospitani Cinnost je malo Cetna, Casto bez
zaveérl, analyz a stanoveni efektivnich opatfeni. Nemd tak potfebny vliv na celkové



zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu. Netradi€n€é jsou pofizovany videonahravky
z vyucovacich hodin, které slouzi ucitelkam k diagnostikovani prace s integrovanymi zaky.

Z ptehledu o ucasti na akreditovanych vzdélavacich akcich vyplyva, Ze kazdd vyucujici
se n¢kolikrat rocné€ ucastnila vzdélavacich akci pofadanych Pedagogickym centrem v Plzni.
Reditelka 3koly kromé& funkéniho studia pro fidici pracovniky studuje ,,Videotrénink
interakci® (sdruzeni SPIN), ktery napomaha dospé€lym piti vedeni déti. Vybér a zaméteni akcei
jsou v souladu se zamétenim a cili Skoly. Vyucujici si nové nacerpané poznatky vzajemné
pfedavaji, ale aplikace do vyuky nebyla patrna.

Pro hodnoceni zaméstnancii jsou vobecné roviné stanovena kritéria hodnoceni.
Sebehodnoceni pracovnikil zatim neni realizovano.

Persondlni podminky vzdélavani jsou vzhledem k nedostateCnému kontrolnimu systému
hodnoceny jako vyhovujici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Jednopatrova budova Skoly zroku 1923 ma 2 tfidy a 1 ucebnu Skolni druZiny. V pfizemi
se nachazi sluzebni byt, Satny, socidlni zatizeni, sborovna a zarovein kabinet pomtcek. V patie
jsou kmenové tfidy, socidlni zafizeni, v podkrovi je zfizena pldni vestavbou mistnost
pro ¢innost Skolni druziny. V budové neni télocvi¢na. Vyuka probiha v nevyhovujicim salu
mistniho hostince, kde chybi potfebné vybaveni nafradim a nac¢inim. V dob& kondni hospitacni
¢innosti nebyl navic ani ¢isté uklizen. VSechny prostory Skoly jsou ucelné vyuzity i podnétné
a esteticky vyzdobeny. Kmenova tfida pro 1. a 2. ro¢nik je prostornd a svétla, zatizena starSim
nabytkem. Je zde vhodn€ pamatovano na relaxacni koutek slouZici i pro spole¢na pracovni
setkani zakt. Z hlediska hygieny a bezpecnosti zakli jsou nevyhovujici podlahové krytina
i koberec. Druha u¢ebna je méné prostornd, vybavena inovovanym nabytkem. Ve tfidach jsou
utvoreny zakovské koutky s ucebnimi texty, dopliikovou cetbou, encyklopediemi. U skoly se
nachéazi malé Skolni htisté a zahrada.

Z4ci maji k dispozici ucelené sady schvalenych uéebnic a uéebnich textll. Podnétné uéebni
prostiedi podtrhuji nasténné piehledy uciva a vytvarné prace zakli umisténé piimo ve tfidach.
V kmenovych u¢ebnach je k dispozici radiomagnetofon s CD piehravacem, zpétny projektor,
televize a video. Z projektu LJINDOS“ ziskala $kola 4 zakovské pocitace a 1 ucitelsky
s pfistupem na internet. V kazdé tfid€é jsou 2 pocitace, které jsou zédky vyuzivany ve vyuce
1 0 prestavkach. V pribéhu inspekce byla didakticka i1 poc¢itacova technika vyuzita. Vyuzivani
materidlnich zdroji v rdmci kontrolni ¢innosti neni cilené sledovanou oblasti, ale vzhledem
k velikosti Skoly ma teditelka v této oblasti staly pfehled. Po dohod¢ s vedenim Skoly miize
materidlné-technické zdzemi Skoly vyuzivat i SirSi vefejnost (jednad se zejména o vyuziti
uceben).

Materialné-technické podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vzdelavani zéka probiha podle platnych ucebnich dokumenti vzd€lavaciho programu
Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2 vcetné Uprav a dopliikt ¢j. 25 018/98-22.



Skola vyuéuje podle platnych uéebnich osnov. Rozvrh hodin je v souladu s uéebnim planem.
Dokumentace Skoly je vedena, neobsahovala vzdy prikazné udaje o poskytovaném
vzdélavani a jeho prib&hu. Vykazovala nedostatky administrativniho charakteru, které byly
v prabéhu inspekce odstranény.

Kontrola napliiovani ucebnich plant a u€ebnich osnov je feditelkou Skoly provadéna. Ucebni
plan a uc¢ebni osnovy jsou plnény.

Skladba rozvrhu hodin respektuje obecné didaktické i psychohygienické zasady. Délka
prestavky po prvni vyucovaci hodin€ je vSak kracena z deseti na pét minut.

Komunikace $koly s rodi¢i je neformdlni, zaloZena na pfimém a otevieném jednani. Zakonni
zastupci zaki se na pedagogy obraceji nejen pii tfidnich schizkéch, ale podle potieby
po domluvé i individualng. Usp&ch maji schiizky, kterych se widastni ugitelka, zdk a jeho
zakonny zastupce. Informace o prubéhu vzdélavani ziskdvaji i rodiCe prostfednictvim
tydennich planti uciva, které vzdy obdrzi kazdy zak. Jednou rocn€ Skola pofadd Den
otevienych dvefi. Rozsah a forma poskytovani informaci odpovidaji velikosti §koly a zajist'uji
jejich pfedavani v potfebném rozsahu.

Skola je vstiicna ke vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ve t¥idé se tiemi
postupnymi ro¢niky jsou integrovani dva Zzaci se zdravotnim postizenim. Kromé tiidni
ucitelky o né pecuje i asistentka pedagoga. Jejich individudlni vzdélavaci programy jsou
pfehledné zpracovany.

Vychovny poradce neni ustanoven, tuto oblast garantuje feditelka Skoly. Spolupracuje s rodici
a odbornymi institucemi, zejména se Specialné-pedagogickym centrem Plzen. Pravidelné
navstévuje setkani SdruZeni rodict a ptatel déti s Downovym syndromem.

V oblasti prevence socidlné-patologickych jevi je kladen diraz na vytvareni zdravého klimatu
Skoly a tfidnich kolektivii i na smysluplné vyuziti volného ¢asu. Kromé moZznosti vybéru
ze Ctyf z4jmovych utvarl se Zaci Skoly Ucastni fady kulturnich, vzdélavacich a sportovnich
akci a soutézi. Dalsi zajmova €innost je naplni ¢innosti Skolni druZiny. Preventivni program je
vyhodnocovan ve vyro¢ni zpravé o Cinnosti Skoly. Péce o zdravé klima Skoly je efektivni
a ma pozitivni vliv na vychovné-vzdélavaci proces.

Prvni stupen

V ramci inspekéni ¢innosti byly hospitovany hodiny ceského jazyka, matematiky, prvouky,
piirodovédy, vlastivédy, télesné a hudebni vychovy a praktickych cinnosti. Dlouhodobé
planovani vyuky, casova dotace predméti a clenéni uciva vychazi ze schvéaleného
vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Navaznost probiraného uciva na predchéazejici témata
byla zajiSténa. Pozitivem v oblasti planovani je sestaveni tydennich planti uciva pro jednotlivé
ro¢niky, které slouZzi nejen zaklim, ale i rodi¢lim k informovanosti o probirané ucebni latce.
I pfes evidentni snahu tfidnich ucitelek pfiprava postradala mnohdy hlubsi promyslenost
v oblasti organizace vyuky. Potfebna piiprava uciva na tabulich pro vyuku nejmladsich zaka
byla malo zastoupena. Stanovené cile byly redlné a umérné k aktualnimu stavu ttidy.
Vyucujici se snazili respektovat individudlni vzdélavaci potfeby zakd.

Vyucovani probihalo v esteticky podnétnych ucebnach vybavenych zachovalym Skolnim
nabytkem. Vyzdobu tvoii pfevazné zakovské prace, skolni pomiicky a piehledy uciva. Vyuziti
materidlntho zazemi ve vyuce bylo ucelné. Kromé ucebnic, pracovnich seSitl
a nakopirovanych textd ucitelky vyuzivaly v men$i mife 1 didaktickou a pocitatovou
techniku. Vyuka télesné vychovy probihala v nevyhovujicich prostorach sidlu mistniho
hostince.



Organizacné ndrocnd vyuka ve vice oddélenich nebyla vzdy efektivné zvladnuta. Piima
a nepiima prace s pfevahou frontalniho pojeti vykazovala nizkou efektivitu. Véazla koordinace
a provazanost pii jejich stfidani. Chybéla diferenciace tkolii podle tempa a schopnosti Zakda.
Pti pfimé préci se zadky byly n¢kdy ucebni Cinnosti jednotvarné, neproduktivni, opomijeny
byly aktivizujici prvky uceni a zasada ndzornosti. Nedostate¢né zaujeti zakd zajimavou
ucebni cCinnosti a nedostatky v organizaci vyuky zptsobilo jejich nesoustfedénost,
rozptylenost a nerespektovani dal$iho oddéleni. V oblasti psychohygieny se nedostatky
objevily v nediisledném upeviiovani navykl spravného sezeni pii psani, drzeni psaciho nacini
a uklidu pracovniho mista.

Pii vyuce ceského jazyka byly zaznamendny i1 metodické chyby pifi vycviku cteni
a dramatizaci pohdadky. V pfedmétech ptirodovédnych byla ucelné a efektivné vyuzita
pocitacova technika, Zaci prokéazali i samostatnost pii vyhleddvani potiebnych informaci
z internetu. Velmi dobrd organizace prace, vcetné odstupiiovani a diferenciace narokt
kladenych na Zaky byla zjevna pfi vyuce vychov.

Vstupni motivace byla vyuzita ojedin€le, pribézné byli Zaci aktivizovani pochvalou ci
slovnim hodnocenim, které je ¢astecné stimulovalo k dalsi praci.

V oblasti interakce a komunikace byl pozitivem vstiicny a otevieny pfistup pedagogl
k Zaktim. Zvolené metody a formy préace vSak neposkytly prostor pro rozvoj komunikativnich
kompetenci zaka.

Vyucujici respektovali individudlni dispozice zakl, ocenovali snahu a pokrok. Volili
hodnoceni pribézné i1 pozitivni klasifikaci. V zavéru sledovanych hodin byl adekvatni cas
vénovan adresnému vyhodnoceni. Piiméfené kladenymi otdzkami byli ziaci vedeni
1 k sebereflexi. Pozitivem je pravidelné pisemné hodnoceni zakt na konci kazdého tydne.

Nizké pocty zaki, laskavé vedeni, spravedlivé posouzeni a povzbudivy zdjem ze strany
ucitelek vytvarel ptiznivou atmosféru ve tfidach a podporoval korektni vztahy mezi zaky.
Pribéh a vysledky vzdélavani v ceském jazyce jsou hodnoceny jako vyhovujici.

Pribéh a vysledky vzdélavani v ostatnich sledovanych piedmétech (matematika, prvouka,
piirodovéda, vlastivéda, hudebni a télesna vychova a praktické éinnosti) jsou hodnoceny
Jjako dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

K zjistovani vysledkd u zakl 5. ro¢niku jsou vyuZivany komercni testy. Vzhledem k celkové
malému poctu zaku ma feditelka dobry piehled o vysledcich vzdélavani v jednotlivych
ro¢nicich.

Celkové hodnoceni pritbéhu a vysledkii vzdélavani

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani na zdkladé sledovanych hodin bylo
priimérné.

DALSI ZJISTENI

Zakladni skola se snazi o u¢innou spolupréci s rodici a vefejnosti. Svou pedagogickou ¢innost
doplituje fadou nadstandardnich akci (Vitdni obCankl, Vitani jara, Den matek, Jarmark,
Rozlouceni s l1étem, Vanocni besidka).

Také spoluprace skoly se ztizovatelem je feditelkou Skoly hodnocena velmi pozitivné.



V ramci inspekéni Cinnosti probéhla ve Skole i1 tematicka inspekce ,,Vzdélavani zaki se
specifickymi poruchami uceni®. Zakladni Skola vykazuje jednoho Zéka 3. ro¢niku, ktery je
vzdélavan ve tiidé se spojenym 3., 4. a 5. ro¢nikem. Materidlné-technické i personalni
podminky vzdelavani zaka s vyvojovou poruchou uceni jsou celkové hodnoceny jako dobré.
Individualni vzdélavaci plan integrovaného Zzaka je velmi dobfe zpracovén, je plnén
a pribézné vyhodnocovan. Pro zkvalitnéni prace s integrovanymi zaky slouzi i videonahravky
hospitovanych hodin a jejich nasledny rozbor. Organizace i pribéh vzdélavani je podminén
systémem prace ve tfid¢ s vice oddélenimi. V pribéhu vyuky byly zohlednény vzdélavaci
potifeby integrovaného Zzaka. Osobnost Zzaka byla respektovdana a hodnocena tak,
aby prispivala k jeho lepSimu vzdélavani. Spoluprace s Pedagogicko-psychologickou
poradnou Plzen-jih je feditelkou Skoly hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly Hradec u Stoda, okres Plzen-jih vydand obci Hradec
pod ¢j. 318/02 ze dne 11. listopadu 2002 s ti¢innosti od 1. ledna 2003

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zaiazeni Zakladni $koly Hradec u Stoda, okres Plzeii-jih
do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 11 471/03-21 ze dne 27. ledna
2003

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2003/2004
Organizacni fad zékladni Skoly platny pro Skolni rok 2004/2005
Vnitini fad Skoly platny od 1. 9. 2004

Ucebni plan a ucebni osnovy vzdé€lavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2
vcetné Uprav a doplnku ¢j. 25 018/98-22

. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikl skoly
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Casové-tematické plany uéiva sledovanych predmétii pro skolni rok 2004/2005
9. Zapisy z hospitaci feditelky Skoly ve Skolnim roce 2003/2004, 2004/2005

10. Minimalni preventivni program Zakladni §koly Hradec u Stoda — ,Skola bez drog
pro Skolni rok 2004/2005

11. Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005

12. Kritéria pro stanoveni nadtarifnich sloZzek platu vydana feditelkou skoly

13. Ttidni knihy I. (1. a 2. ro¢nik) a II. (3., 4. a 5. ro¢nik) t¥idy pro Skolni rok 2004/2005
14. Katalogové listy vSech zakl skoly v dobé inspekce

15. Ttidni vykazy zaki 1. —5. ro¢niku

16. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2004/2005

17. Ptehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii za Skolni rok 2003/2004
a 2004/2005

18. Individudlni vzdélavaci programy zaka se zdravotnim postizenim platné pro Skolni rok
2004/2005

19. Dokumentace zdka s vyvojovou poruchou uceni



ZAVER

Vyuku zabezpeluje maly kolektiv pedagogii, ktery ve Skole piisobi druhy Skolni rok.

Snahou feditelky Skoly je vytvorit piijemné pracovni prostiedi a stavajici sbor stabilizovat.
Organizacni struktura Skoly a systém vedeni zaméstnancii se postupné v praxi provéiuje,
vyraznym nedostatkem je zatim mdlo propracovana kontrolni éinnost. Informacni systém je
jak smérem k zaméstnancim a Zakim Skoly, tak smérem k rodi¢iim a veiejnosti funkcni.
Dobré materidalni zazemi v podobé vyuZiti didaktické a pocitacové techniky podpoienymi
pFiméienymi prostorovymi moZnostmi vytvaii vhodné predpoklady pro vyuku Zaki.
Nevyhovujici jsou zatim podminky pro vyuku télesné vychovy.

Ve vyucovacim procesu prevaiovala nékdy mdlo efektivni frontdlni vyuka. Rezervy jsou
v organizaci prdce s jednotlivymi rocniky, v rozmanitosti a pestrosti vyucovacich aktivit
a v zadavani diferencovanych cinnosti a doplitkovych ukolii aktivnim Zdakim. Pozitivem je
individudlni p¥istup k Zakim a zavedeni tydennich planii uciva pro jednotlivé rocniky.
Obsahova naplit ucebnich osnov byla v souladu s realizovanym vzdélavacim programem.
Vychovné-vzdélavaci proces probihal v klidném a nestresujicim prostiedi. Osobnost Zaki
byla respektovina.

Pozitivnim jevem je i prezentace Skoly na vefejnosti a aktivni podil na vypliiovani
volnocasovych aktivit Zakii.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Lenka Rusnokova L. Rusnokova v. r.
Clen tymu Mgr. Jaroslav Stilip J. Stilip v. r.

Clen tymu Helena Miskova MiSkova v. 1.

V Plzni dne 23. bfezna 2005

Razitko




Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI Plzeiisky inspektordt, Castkova 78, 326 00
Plzeii. Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejnad.

V souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), Vis Zadam o piijeti

v 7 we

opatieni k odstranéni nedostatkii zjisténych pii inspekéni innosti ve lhiité 14 dnii.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekcni zpravy: 31. biezna 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Radka Cernikova Cernikova v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pifijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 15. dubna 2005 d4-1075/05-5014

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






