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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zékladé vysledkl hospitacni ¢innosti :
o v klasifikovaném piedmétu, ktery neni profilovy ani volitelny - zéklady prace s pocitatem

e v predmétech zavérecné zkousky vyuCovanych ucebnich oborl - technologie oprav
automobill, automobily, klempiiska technologie a odborny vycvik.

Ziaklady prace s pocitatem

Byly hospitovany ¢tyfi hodiny uspofadané do dvouhodinovych blokid, u dvou vyucujicich,
jednoho externisty, ktery absolvoval bakalafského studium a interntho ucitele
s vysokoskolskym vzdélanim technického sméru, dosud bez pedagogické zpiisobilosti. Casova
dotace sledovaného predmétu odpovida upravenému ucebnimu planu. Povedené upravy jsou
v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Pfi planovani obsahu vyuky byla pfili§ velka
pozornost vénovana zvladnuti teoretickych védomosti na tkor nacviku praktickych dovednosti
pfi obsluze osobniho pocitace a na chdpani prostiedki vypocetni techniky s programovym
vybavenim a napojenim na sit’ jako zdrojii informaci. V navstivenych hodinach probihala vyuka
ptikazti MS-DOS. Kazdy zak mé&l moZnost pracovat samostatné u pocitace zapojeného do sité.
Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym zasaddm. Zaci nemaji k dispozici u¢ebnice
ani pracovni seSity, vyucujici jim piedavaji vlastni kopirované ucebni texty, které si doplituji
poznamkami.

Stanovené vyukové cile a struktura vyucovacich hodin jen z¢asti odpovidaly aktudlnimu
slozeni tfidy. Ucitelé uplatiovali individudlni pfistup k zakam, kteti zistavali v pasivité,
neprojevovali zdjem o probirané ucivo. Pfes dostatek casu byla efektivita uceni mala.
Probirané, dnes jiz neaktudlni u¢ivo Zaci neuplatni v pracovnim Zivoté. Motivace byla slaba,
chybélo zavére¢né zhodnoceni ¢innosti. Mnozi zaci méli béhem vyuky problémy se spravnym
vyjadfovanim a s orientaci na klavesnici po¢itade. Uroveti verbalni a neverbalni komunikace
uciteld je hodnocena rozdilng, u jednoho jako primérnd, u druhého velmi dobra.

Na zdakladé vySe uvedenych skutecnosti je planovani hodnoceno jako jesté vyhovujici,
podminky, organizace, formy, metody vyuky a komunikace jako dobré, motivace
a hodnoceni jako jesté vyhovujici.

Celkové hodnoceni sledovanych hodin je jesté vyhovujici.

Technologie oprav automobilii, automobily, klempiiska technologie

Bylo hospitovano ve ¢tyfech hodinach pfedmétu technologie oprav automobild, dvou hodinach
pfedmétu automobily a dvou hodinach klempiiské technologie. Casova dotace sledovanych
pfedméti odpovidd ucebnimu planu. K bezprostiedni piipraveé uciteld na vyuc€ovaci hodiny
slouzi rdmcové zpracované tematické plany. Pii planovani vyuky nedochazi k obsahové
duplicité. Ucivo teoretické vyuky je koordinovano s praktickou cCinnosti zakli v odborném
vycviku. Stanovené vyukové cile koresponduji s modernimi postupy v technologii oprav,
udrzbé a stavbeé automobilii.

Vyuka probihala ve standardn€ vybavenych ucebndch, vybavenych dostate¢nym mnozstvim
nasténnych obrazii a nazornych modelt. Skola zajistuje zakoupeni odbornych ucebnic
a publikaci. Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym zasaddm. Ucitelé spliuji
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podminky odborné i pedagogické zptisobilosti.

Zvolené formy a metody vyuky vychéazely z obsahu probiraného uciva, zohleditovaly stanovené
cile. Ucitel¢ zaky vhodné motivovali nejen kladenim problémovych dotazl, ale také zménou
vyucovaciho rytmu a uvadénim mnoha piikladid z praxe. Vybér, sled a mnoZstvi informaci
odpovidal souCasnému stavu teorie a praxe Vv automobilovém pramyslu. Ucivo bylo
interpretovano vécné spravné. Vyucovaci €as byl v hodinach efektivné vyuzit.

Béhem opakovani ucitelé respektovali individualni dispozice zéku, ukoly byly zaméfeny na
pochopeni vztahti. Ve slovnim hodnoceni znalosti a dovednosti se odrazel také kladny vztah
zakti k pfedmétu. 'V zavérech vyucovacich hodin probihalo shrnuti a zopakovani
nejdilezitéjSich poznatkd.

V oblasti interakce a komunikace byla uciteli izaky respektovdna pravidla vzdjemného
slusného jednani. Komunikace Zzakl byla na primémé urovni, vyucujicich, na velmi dobré
urovni.

Na zdkladé vySe uvedenych skuteCnosti je planovani hodnoceno jako velmi dobré,
podminky vyuky po strance persondlni, psychohygienické a materidalni jsou na velmi dobré
urovni. Organizace, formy, metody vyuky, motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako
velmi dobré, uroveri interakce a komunikace jako dobra.

Uroveii vyuky technologickych piedmétii je hodnocena jako velmi dobrd.

Odborny vycvik

Prvni ro¢niky absolvuji odborny vycvik v rukodélnych dilndch umisténych v arealu Skoly.
Hospitace prob&hla u dvou ucebnich skupin prvniho ro¢niku ucebniho oboru 23-68-H/001
Automechanik. Probirané ucivo, zapisované do denikli evidence odborného vycviku, bylo
v souladu s tematickym planem, zpracovanym dle platnych ucebnich dokumentii. Vyukové cile
respektovaly navaznost praxe na teorii, odpovidaly aktudlni skladbé ucebnich skupin
a standardu vzdélavani ucebnich obori.

Zaci vyssich roéniki ziskavaji potiebné dovednosti v odbornych pracovistich autoopraven,
které jsou moderné¢ vybaveny, disponuji kddrem odbornych pracovniki a zajiStuji také
pozadované estetické, hygienické a bezpecnostni podminky vyuky.

V navstivenych pracovistich Auto Heller (servis je moderné¢ vybaven hydraulickymi
a sloupovymi zveddky, diagnostickym zafizenim, pfistrojem na sefizovani geometrie
a zafizenim pro zkouSeni tlumicl pérovani) a Auto repair (servis pro opravy ndkladnich
automobilt, ktery je vybaven zkouSeckou vstfikovacich Cerpadel, zkouSeckou tlumich
pérovani, plosinovou zkusebnou brzd, zkouseckou vykonl motorovych vozidel, analyzatorem
vyfukovych plynt) je vyuka odborného vycviku zaki vSech ucebnich oborti organizovana ve
skupinach vedenych mistry odborné vychovy a individudlng u instruktorti.

V dalSich navstivenych servisech, Auto Tichy a Interauto AD, pracovali Zaci jen pod vedenim
instruktorti. Auto Tichy je znackovy autoservis pro vozy Peugeot, moderné¢ vybaveny
potiebnou diagnostikou. Zaci udebnich oborii 23-55-H/002 Klempii-strojirenska vyroba
pracovali na klempifskych stolicich pro rovnani karosérii, 23-68-H/003 Mechanik opravar -
silnicni motorovd vozidla v dilné pfi zkouSeni karburitor, vymeéné brzdovych desticek,
ptitlacnych kotouc¢t a kontrole geometrie fizeni, 66-57-H/001 Autoelektrikat pfi méteni
elektrického vybaveni. Interauto AD je znackovy servis vozli Suzuki. Pfitomny zak tfetiho
ro¢niku ucebniho oboru 23-68-H/003 Mechanik opravar - silnicni a motorovad vozidla,
provadél méteni geometrie kol osobniho automobilu..

Organizace, formy a metody vyuky se liSily podle jednotlivych pracovist. Po néstupu zakt do
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odborného vycviku a zahgjeni pracovniho dne, nasledovalo teoretické opakovéani uciva
arozdéleni na pridélend pracovisté. Zakovské prace jsou pravidelné hodnoceny. Podle
pracovnich vysledki jsou navrhovéany finanéni odmény za produktivni praci.

Zapisy provozniho mistra odborné vychovy do denikii evidence odborného vycviku, nedavaji
dostatecné informace o stfidani Za4kd na pracovistich. Tento nedostatek lze odstranit
zavedenim ptehlednych pietazovacich pland.

Planovani a piiprava vyuky je vzhledem k absenci pierazovacich planit hodnocena jako
dobra, podminky vyuky jsou vihledem k modernimu vybaveni znackovych autoservisi
hodnoceny jako vynikajici, formy vyuky jsou velmi dobré, stejné jako ostatni sledované
oblasti vyuky.

Celkové je kvalita vyuky odborného vycviku hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vyuky ve sledovanych piredmétech odpovidala typu Skoly. Vyucovaci a vychovné cile
v teoretické i praktické vyuce byly plnény. Ucivo bylo zpracovino dle ucebnich osnov do
Casovych tématickych planii. Vyucovaci metody se lisily podle povahy odbornych piedméti.
Vyklad uciva byl vétSinou doplnén ndzornou ukdzkou s vyuZitim ucebnich pomiicek
a pocitacit. Opakovani a zkouSeni Zakii mélo vétSinou motivacni charakter, vidy navazovalo
na probirané ucivo. Hodnoceni Zakit bylo objektivni. Komunikace Zakit byla na priimérné
a niz8i urovni. Predmét zdaklady prdce s poclitacem vyZaduje zaméieni vyuky na chdpdani
prostiedkit  vypocetni techniky jako zdrojit informaci a na ovlidani soucasnych
uzivatelskych programii.

Kvalita vzdélavani je hodnocena jako dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry Skoly jsou stanoveny na zdklad€ analyzy soucasnych podminek Skoly
arozvahy o vyhodném dlouhodobém pronajmu prostor pro teoretickou a praktickou vyuku
v piistim $kolnim roce 2000/2001. O pozadavcich trhu podava pravidelng informace Utad
prace Ostrava. Ztizovatel s podporou vedeni Skoly ma zamér pfipravit podminky pro zavedeni
vyuky studijniho a nastavbového oboru, a tak v budoucnu vyu€ovat a pfipravovat stiedni kadry
pro autoopravarenstvi v celém rozsahu délnickych i technickych profesi. Dale ma zadmér
rozvijet spolupraci s podnikateli vybranych autoservisii v oblasti Ostravy a tim vytvaret
nadstandardni podminky pro vyuku zaku.

Plan prace na Skolni rok 1999/2000 se kromé koncep¢nich tikold zamétuje na ukoly vychovné
vzdélavaci, pfedev§im v oblasti pfedchazeni projeviim rasismu, intolerance a xenofobie, na
prevenci kriminality, uZivani drog a ostatnich negativnich jevii, na materialn¢ technické
a finan¢ni zajisténi vyuky. Nadstandard soukromé Skoly je spatfovéan v individudlnim ptistupu
pedagogii k zakiim, k jejich potfebam a problémiim v osobnim zivoté, ve vyuce, v nabidce
dalSich mimoskolnich aktivit a ve snaze podporovat aktivni a zdravy zpusob traveni volného
Casu. Na plan prace Skoly navazuje soubor dalSich dokumentli nezbytnych pro chod skoly,
organizace Skolniho roku, seznam smluvnich autoservist, rozvrhy hodin pro lichy a sudy tyden,
plan prace pedagogické rady, plan prace vychovného poradce a protidrogového preventisty,
plan kontrol a ucebni plany vyucovanych oborli. Schvalené alternativni ucebni plany jsou
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rozpracovany tak, aby co nejvice vyhovovaly profilu absolventa jednotlivych ucebnich obort.
Volitelnym piedmétem je cizi jazyk, nepovinné piedméty nejsou zakiim nabizeny. Zaci se
specifickymi poruchami jsou evidovani vychovnym poradcem. Pfi vyuce je na tyto poruchy
bran ztetel.

Z uvedeného vyplyvd, Ze planovdni je pojato jako uceleny systém. Jeho kvalita, rozsah
a ucelnost vzhledem k velikosti a podminkam Skoly jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Organizovani

Organizacni Clenéni na useky teoretického a praktického vyucovani a usek ekonomicky
umoznuje Ucelny zplsob fizeni Skoly. Na useku praktického vyucovéni je zaveden provoznim
mistrem odborné vychovy systém evidence zaki, kteti jsou pfideleni instruktoriim, podle tid.
Rozdéleni zakt do ucebnich skupin podle jejich pracovist’ a ptehledné zpracované prefazovaci
plany zkvalitni organizovani odborného vycviku.

Kompetence a pravomoci feditele a jeho zastupct jsou vymezeny. Povinnd dokumentace Skoly
je vedena. Zjisténé nedostatky formalniho razu byly v prib¢hu inspekce odstranény. Poradnimi
organy Skoly jsou sdruzené metodické komise pro teoretické a praktické vyucovani.

Zaci se ve Skole fidi vyvazenym Zakovskym Fadem, ktery vymezuje predeviim prava
a povinnosti zaktl, vychovna opatieni, hodnoceni a klasifikaci. Je doplnén dilenskym a Skolnim
fadem.

Predavéani informaci ucitelim na mési¢nich poradach a prosttednictvim nasténky ve sborovné
Skoly je pln¢ funkéni. Zékonni zéstupci zakl byvaji informovéni tfidnimi uciteli o prospéchu
a chovani zakl na pravidelnych tfidnich schiizkach, zapisem v zadkovské kniZce nebo pii osobni
navstéveé Skoly. Na vefejnosti se Skola prezentuje organizovanim dnl otevienych dveti a
naborovych akci v zékladnich Skolach s vyuzitim propagacnich materiall, ale také dosazenymi
uspéchy zakii v mimoskolnich aktivitdch

Vyroéni zprava Skoly je zpracovana v souladu s § 17e zédkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spraveé
a samosprave ve Skolstvi. Poskytuje dostatek informaci i k sebehodnoceni $koly.

Rozhodnuti vydavana feditelem $koly jsou jednoznaéna, konkrétni, adresna a véasna. Reditel
vyuziva podnéty a ptipominky pracovnikl Skoly, organii statni spravy a samospravy a ostatnich
partnerti ze Svazu autoopraven CR.

Organizace vyucovdani odpovida zavaznym prdavnim piedpisium. Vnitini i vnéjsSi informacni
systém Skoly je funkcéni. Na zakladé zjisténi dil¢ich nedostatkii ve vedeni evidence Cdsti Zakit
na provoznich pracovistich je organizovani hodnoceno jako dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel skoly ucelné vyuziva nastrojil operativniho fizeni. Je v kazdodennim kontaktu se viemi
pracovniky. Za prioritni povazuje bezchybny chod Skoly, vymezeni zdkladniho uciva ve
vyuCovanych predmétech, uplatiiovani ndzornych forem vyuky a stabilizaci kvalitniho
pedagogického sboru. Operativni porady navazuji na mési¢ni planovani a kontrolu
ukolovanych ¢innosti. Je vytvoren systém mésicniho hodnoceni pracovniki, jehoZ disledkem
je hmotné stimulovani formou finan¢nich odmén. Kriteria pro hodnoceni pracovnikl jsou
zndma. Systém pravidelného sebehodnoceni Skoly neni zaveden.

Systém vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnocen jako velmi dobry.
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Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni ¢innosti je ¢lenén na kontroly feditele Skoly vii¢i zastupciim, ucitelim
a mistrim odborné vychovy, kontroly zastupce feditele pro praktické vyuc¢ovani vii¢i mistrim
odborné vychovy a kontroly zastupce feditele pro teoretické vyuCovani vici ucitelim.
Vyhodnocovani tGrovné vyuky na zdklad€é hospitaci a vedeni povinné dokumentace jsou
provadéna formou zdpisi podepsanych kontrolujicim a kontrolovanym pii vlastnim
projednavani.

Z hospitacni ¢innosti odborného vycviku vyplynulo, Ze je nutno provadeét Castejsi a diislednéjsi
kontroly na téch provoznich pracovistich, kde zaci pracuji pod vedenim instruktord.

Drobné nedostatky ve vedeni tfidni knihy a katalogu jedné tidy byly operativné€ odstranény.

Pti hodnoceni Grovné vysledki vzdélavani zaki a kvality prace pedagogii je bran zietel na
pololetni prehledy prospéchu a chovani zaku.

Kontrolni systém Skoly je pro zjisténé dil¢i nedostatky v kontrolni Cinnosti na useku
praktického vyucovani hodnocen jako dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Systémy planovdni, organizacniho uspoiddani, vedeni, motivovdani pracovnikii a kontrolni
Cinnosti umoZiuji ucinné vizeni Skoly. Pracovnici Skoly maji vymezeny kompetence
a pravomoci. Informacni systém je funkcni. Vyuclovani se Fidi zdavaznymi prdavnimi
Ppredpisy.

Kvalita Fizeni je celkové hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti MSMT CR o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni platné od 1. tinora 1999, ze dne 27. ledna 1999, ¢j. 32 620/98-21

e pléan préce na Skolni rok 1999/2000

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 1998/1999

e povinna dokumentace Skoly

e podkladova inspekéni dokumentace

e smlouvy o provadéni odborného vycviku, uzaviené s ostravskymi autoservisy

e zapis o kontrole hospodateni s datem 26. listopadu 1999, provedené pracovnicemi SU
Ostrava

ZAVER

RB Stitedni odborné udilisté autoopravirenské je soukromou $kolou. Skolné ¢ini 350 K¢
mésicné. Rozpocet Skoly umoZiiuje realizovat deklarovany vidélavaci program. Kontrola
Cerpdni dotaci ze stitniho rozpoctu, provedend pracovnicemi kontrolniho ttvaru SUO,
gistila dil¢i nedostatky, které jsou uvedeny v zdpise datovanym 26. listopad 1999.

Uroveii vyuky v§ech hospitovanych piedmétii je celkové hodnocena jako dobrd, piedmétii
zavérecné zkouSky velmi dobra. Ziskdavani dovednosti odborného vycviku v renomovanych
znackovych autoservisech s modernim diagnostickym vybavenim bude patiit po odstranéni
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dil¢ich nedostatkui v organizaci na useku odborného vycviku k nadstandardiim S$koly.
Rizeni Skoly je ucinné.
Na zakladé viech zjisténych skutecnosti je Skola hodnocena stupném dobry.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Vitézslava Kobzova Ing. Vitézslava Kobzova v.r.
Clen tymu RNDr. Libor Kubica RNDr. Libor Kubice v.r.
V Ostrave dne 17. prosince 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. prosinec 1999

Razitko
Mgr. Ing. Pavel Mika Mgr. Ing. Pavel Mika v.r.

Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky tufad Ostrava, Matiéni 20,
729 00 Ostrava

6. leden 2000

146 09/00-10023

Ztizovatel: Mgr. Bohumil Rokosz
Zborovska 10, 702 00 Ostrava

23. prosince 1999

146 424/99-10023

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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