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A. ZAKLADNIi UDAJE O SKOLE

Nazev:
Sidlo:

Charakteristika Skoly:

Zfizovatel skoly:

Udaje o vedeni $koly:

Adresa pro délkovy pftistup:

Udaje o $kolské radé:

Zména organizace:

Stfedni Skola pramyslova, Krnov, pfispévkova organizace
Soukenicka 2458/21C, 794 01 Krnov, tel.: 554 637 151

Skola poskytuje stfedni vzdélavani vdale uvedenych oborech.
Tim rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty
ziskané v zakladnim vzdélavani dalezité pro osobni rozvoj jedince a
vytvari predpoklady pro plnopravny osobni a obcansky Zivot,
samostatné ziskavani informaci a celoZivotni uceni, pokracovani v
navazujicim vzdélavani a pfipravu pro vykon povolani nebo pracovni
¢innosti. Usp&snym ukonéenim pFisluného vzdélavaciho programu
Skoly zak dosahuje stupné vzdélani:

a) stredni vzdélani s vyuénim listem,

b) stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.
Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
Ing. Ales Zouhar, feditel

Ing. Hana Balonova, zdstupce statutarniho organu
http://www.sspkrnov.cz

Skolska rada byla zfizena ke dni 1. 9. 2005, ma 6 ¢lend, z toho 2
zastupce jmenované zfizovatelem, 2 zastupce zrfad zakonnych
zastupcl nezletilych Zaku a zletilych zak( a 2 zastupce pedagogickych
pracovnik( skoly.

S ucinnosti od 1. 1. 2020 doslo ke slouéeni organizaci Stfedni skola
primyslova, Krnov, pfispévkovda organizace, ICO 00846279 a Stfedni
gkola automobilni, Krnov, pfispévkova organizace, ICO 63731371.
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Srovnani poctu trid, Zakd, Zaka na jednu tfidu:

L . Celkovy Celkovy Zaknal | ZdkGnal | Pocetzakd | Polet 74kl na
Pocet tfid Pocet tfid Y v e Y ui e . . .. ..
pocet Zaka | pocet zaka tridu tridu na ucitele ucitele
2020/2021 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2020/2021 2021/2022
23 22 529 502 23 22,82 9,98 9,30
Srovnani poctu ubytovanych na domové mladeze:
Celkovy
Celkovy . Y Z toho vlastni | Z toho vlastni , ,
. pocet L L, Z toho divek Z toho divek
pocet ., / cizi / cizi
ubytovanych
Skolni rok 2020/2021 2021/2022 2020/2021 2021/2022 2020/2021 2021/2022
- 172 164 50/122 52/112 135 131
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B. PREHLED OBORU VZDELAVANi A NAPLNOVANI CiLU SKOLNIHO VZDELAVACIHO

PROGRAMU

Prehled obor( vzdélavani — $kolnich vzdélavacich programd (dale SVP), které $kola vyucovala v souladu
se zapisem ve $kolském rejstiiku na zakladé rdmcovych vzdélavacich programu (dale jen RVP). Obor
je uveden kédem a ndzvem RVP a nazvem SVP.
18-20-M/01 Informacni technologie
SVP Po¢itaové systémy a sité, programovani
39-41-L/01 Autotronik
SVP Autotronik
23-45-1/01 Mechanik sefizovac
SVP Mechatronik
82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dreva
SVP TruhlaFské uméleckoremeslné a restauratorské prace
82-51-1/03 Uméleckofemeslné zpracovani textilu
SVP Navrh a realizace textilii a odévi
64-41-L/51 Podnikani
SVP Podnikani
23-56-H/01 Obrabéc kovl
SVP Obrabé¢ kov
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel
SVP Mechanik opravaF motorovych vozidel
33-56-H/01 Truhla¥
SVP TruhlaF

Skola aktualizovala viechny $kolni vzdéldvaci programy podle dodatku MSMT k Ramcovym
vzdélavacim programm obor( stfedniho vzdélavani kategorie dosazeného vzdélani H, L, a M.
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C. RAMCOVY POPIS PERSONALNiIHO ZABEZPECEN| CINNOSTI SKOLY

1. SROVNANi POCTU ZAMESTNANCU V TOMTO A MINULEM SKOLNIM ROCE

V nasledujici tabulce je uvedeno srovnani po¢tu zaméstnancli v tomto a minulém Skolnim roce
(véetné externistd). Udaje jsou uvedeny jako pocet pracovnikii / pfepocteny pocet pracovnika.

Skolni rok 2020/2021 | 2021/2022
Pedagogickych pracovnik( celkem 62/57,26 63/57,12
UcitelQ 33/31,06 36/32,02
Asistent pedagoga 0 0
Uciteld odborného vycviku 20/17,44 18/16,34
Vychovatell 9/8,76 9/8,76
Nepedagogickych pracovnikl celkem 30/29,50 28/27,50
Zaméstnancl celkem 92/86,76 91/84,62

2. ODBORNA KVALIFIKACE PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

V teoretické vyuce nespliiovala odbornou kvalifikaci jedna pracovnice, ktera si kvalifikaci vtomto
Skolnim roce jiz doplnila studiem, jeden pedagogicky pracovnik si dodélaval studium pedagogiky.
V odborném vycviku spliuji odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnikl vsichni pracovnici., jeden
pedagogicky pracovnik si musi dodélat studium pedagogiky. Na domové mladeze podminku odborné
kvalifikace pedagogickych pracovnik(l splfiuji vSichni zaméstnanci, tj. 100 %.
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3. POCET PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCU, KTER{ NASTOUPILI NEBO ODESLI

2020/2021 2021/2022
Nastoupili 1 - 1 -—-
Odesli na jinou Skolu mimo Skolstvi na jinou Skolu mimo Skolstvi

0 1 1 0
4. POCET ZAMESTNANCU vV DUCHODOVEM VEKU
2020/2021 2021/2022
Duchodci 8 8
5. MZDOVE PODMINKY PRACOVNIKU
Primérna Primérna
Potet Primérnd vySe | Prlmérna vyse mésicni vyse mésicni vyse
oce
Celkovy pocet L mési¢ni mzdy mési¢ni mzdy nenarokové nenarokové
o pedagogickych — o . .
pracovnik i pedagogickych | nepedagogickych slozky mzdy slozky mzdy
racovnikd
P pracovnik( pracovnikU pedagogickych | nepedagogickych
pracovnikl pracovnikl
2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
86,76 |86,4256 | 57,26 |57,3437| 40528 | 46979 | 22824 | 26769 | 4118 4815 2968 2553
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D. UDAIJE O PRIJIMACIM RiZENi A NASLEDNEM PRIJETi DO SKOLY

Prijimaciho fizeni bylo vyhlaseno v souladu s platnou legislativou. Do obor( vzdélani s vyucnim listem
byli Zaci pfijimani na zakladé prospéchu z predchoziho studia, do obort vzdélani s maturitni zkouskou
také na zakladé jednotné prijimaci zkousky a do obord vzdélani uméleckych femesel po vykonani
talentové zkousky s ohledem na prospéch ze zakladni Skoly. ProtoZe v prvnim kole nedoslo k naplnéni
vsech obor, byla po ukonceni prvniho kola vyhlasena jesté dalsi kola. Vysledky vSech kol prijimaciho
fizeni jsou shrnuty v nasledujicich tabulkach.

1. OBORY VZDELANIi S MATURITNi ZKOUSKOU

Planovany . Zapisovy | Dalsi pfijeti
TR Pocet . .
Obor: pocet pfijatych .. listek (pFestup,
. uchazelu: -
uchazecl: odevzdalo: | opakovani):
18-20-M/01 Informacni technologie 30 39 27 5
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 24 18 11 1
39-41-L/01 Autotronik 30 58 30 0
82-51-L/02 Uméleckofemesliné
. 18 13 4 1
zpracovani dreva
82-51-L/03 Uméleckofemeslné
L. . 12 12 9 2
zpracovani textilu

2. OBORY VZDELANIi S VYUCNIM LISTEM

Planovany Poet Zapisovy | Dalsi prijeti
Obor: pocet pfijatych .. listek (pFestup,
.. uchazec: L
uchazec: odevzdalo: | opakovani):
23-56-H/01 Obrabéc kovl 20 21 9 2
33-56-H/01 Truhlar 10 16 3 4
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23-68-H/01 Mechanik opravar
motorovych vozidel

30

70

29

3. OBORY VZDELANi S MATURITNI ZKOUSKOU — NASTAVBOVE STUDIUM

Planovany . e Dalsi prijeti
. . Pocet Prijeti .
Obor: pocet prijatych .. . (prestup,
.. uchazecll: | potvrdilo: L
uchazecl: opakovani):
64-41-L/51 Podnikani 30 36 27 3
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UDAJE O VYSLEDCIiCH VZDELAVANIi ZAKU PODLE CiLU STANOVENYCH SKOLNiMI
VZDELAVACiMI PROGRAMY A PODLE POSKYTOVANEHO STUPNE VZDELANIi VCETNE

VYSLEDKU ZAVERECNYCH ZKOUSEK A MATURITNICH ZKOUSEK

1. VYSLEDKY VZDELAVANI

V nasledujicim textu jsou uvedeny vysledky vzdélavani a zameskanych hodin za jednotlivé tridy.

TRIDA: 1.A

Obor vzdélani: Mechanik opravar motorovych vozidel

Pololeti: 1. 2.
Pocet Zak{ na konci obdobi: 31 32
Pramérna znamka 2,44 2,47
Pocet

- vyznamenani: 0 1

- prospélo: 28 21

- neprospélo: 3 10

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 3021 3622

- prdmeér na Zaka: 97,45 113,19

- z toho neomluveno: 13 100

- prdmér na zZaka: 0,42 3,12
TRIDA: 1.B

Obor vzdélani: Obrabéc kova, Truhlar
Pololeti: 1. 2.

Pocet zak( na konci obdobi: 23 23

Strana 11



Primérnd zndmka 2,22 2,25
Poclet

- vyznamenani: 3 2

- prospélo: 12 17

- neprospélo: 8 4

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 1362 1942

- priimér na zéka: 59,22 84,43

- z toho neomluveno: 0 128

- primeér na zaka: 0 5,57
TRIDA: 1.1
Obor vzdélani: Informacni technologie
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 29 28
Pramérna znamka: 2,19 2,18
Pocet

- vyznamenani: 3 3

- prospélo: 17 23

- neprospélo: 8 2

- neklasifikovano: 1 0
Absence

- celkem: 1871 1665

- primér na zaka: 64,52 59,46
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- z toho neomluveno: 95 2

- primér na zaka: 3,28 0,07
TRIDA: 1.P
Obor vzdélani: Podnikani
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 23 15
Primérnd zndmka: 2,41 2,44
Pocet

- vyznamenani: 1 1

- prospélo: 11 11

- neprospélo: 10 3

- neklasifikovano 1 0
Absence

- celkem: 2821 1676

- primér na zaka: 122,65 111,73

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka: 0 0
TRIDA: 1.T
Obor vzdélani: Autotronik
Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakli na konci obdobi: 32 32
Priimérna znamka: 2,21 2,29
Pocet

- vyznamenani: 3 2
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- prospélo: 26 26

- neprospélo: 3 4

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 2239 2832

- primér na zaka: 69,97 88,50

- z toho neomluveno: 0 5

- priimér na zéka: 0 0,16
TRIDA: 1.U

Obor vzdélani: Uméleckofemesiné zpracovani textilu a Uméleckofemesiné zpracovani dieva

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakli na konci obdobi: 24 24
Primérna znamka: 2,01 2,10
Pocet

- vyznamenani: 6 7

- prospélo: 15 14

- neprospélo: 1 3

- neklasifikovano 2 0
Absence

- celkem: 2519 3763

- primér na zaka: 104,96 156,79

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka: 0 0
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TRIDA: 2.A

Obor vzdélani: Mechanik opravar motorovych vozidel

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 27 26
Pramérna znamka: 2,75 2,75
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 16 22

- neprospélo: 10 4

- neklasifikovano 1 0
Absence

- celkem: 3178 3541

- primér na zaka: 117,70 136,19

- z toho neomluveno: 0 7

- primér na zaka: 0 0,27
TRIDA: 2.B
Obor vzdélani: Obrabéc kova, Truhlar
Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 23 22
Priimérna znamka: 2,41 2,36
Pocet

- vyznamenani: 2 3

- prospélo: 15 16

- neprospélo: 6 3

Strana 15



- neklasifikovano: 0 0

Absence
- celkem: 2771 2923
- primér na Zéka: 120,48 132,86
- z toho neomluveno: 122 128
- prdmér na zaka: 5,30 5,82
TRIDA: 2.1

Obor vzdélani: Informacni technologie

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 14 14
Primérna znamka: 2,38 2,44
Pocet

- vyznamenani: 0 1

- prospélo: 10 10

- neprospélo: 4 3

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 1398 1362

- primér na zaka: 99,85 97,29

- z toho neomluveno: 0 0

- primeér na zaka: 0
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TRIDA: 2.P

Obor vzdélani: Podnikani

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 19 13
Primérna znamka: 2,35 2,69
Pocet

- vyznamenani: 2 0

- prospélo: 9 6

- neprospélo: 6 7

- neklasifikovano 2 0
Absence

- celkem: 2577 1022

- primér na zaka: 135,63 78,62

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na Zaka: 0 0
TRIDA: 2.T
Obor vzdélani: Autotronik
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 32 32
Primérna znamka: 2,30 2,25
Pocet

- vyznamenani: 3 2

- prospélo: 22 27

- neprospélo: 7 3

- neklasifikovano: 0 0
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Absence

- celkem: 2632 2633

- prdmér na zaka: 82,25 82,28

- z toho neomluveno: 47 6

- prdmér na zaka: 1,47 0,19
TRIDA: 2.U

Obor vzdélani: Uméleckofemesiné zpracovani textilu a Uméleckofemesiné zpracovani dieva

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 20 20
Pramérna znamka: 2,07 1,98
Poclet

- vyznamenani: 1 1

- prospélo: 19 19

- neprospélo: 0 0

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1802 1254

- primér na zaka: 90,10 62,70

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka 0 0
TRIDA: 3.B

Obor vzdélani: Obrabéc kova, Truhlar
Pololeti: 1. 2.

Pocet Zakl na konci obdobi: 21 21
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Primérna znamka: 2,24 2,22
Poclet

- vyznamenani: 2 3

- prospélo: 16 16

- neprospélo: 3 2

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1690 1505

- priimér na zéka: 80,48 71,67

- z toho neomluveno: 0 0

- priimér na zaka: 0 0
TRIDA: 3.E
Obor vzdélani: Informacni technologie
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 14 14
Pramérna znamka: 1,91 1,63
Poclet

- vyznamenani: 0 4

- prospélo: 13 9

- neprospélo: 1 1

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 852 939

- primeér na zaka: 60,86 67,07
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- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka: 0 0

TRIDA: 3.M

Obor vzdélani: Mechanik sefizovac

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 12 12
Primérna znamka: 2,01 1,92
Pocet

- vyznamenani: 1 1

- prospélo: 10 11

- neprospélo: 1 0

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1109 1372

- primér na zaka: 92,42 91,47

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka: 0 0
TRIDA: 3.T

Obor vzdélani: Autotronik

Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakli na konci obdobi: 28 25
Priimérna znamka: 2,49 2,43
Pocet

- vyznamenani: 1 1
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- prospélo: 24 24

- neprospélo: 3 0

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 2856 1415

- primér na zaka: 102,00 56,60

- z toho neomluveno: 40 0

- priimér na zaka: 1,43 0
TRIDA: 3.U

Obor vzdélani: Uméleckofemesiné zpracovani textilu a Uméleckofemesiné zpracovani dieva

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakli na konci obdobi: 25 25
Primérna znamka: 2,15 2,13
Pocet

- vyznamenani: 0 2

- prospélo: 18 23

- neprospélo: 7 0

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 2417 2680

- primér na zaka: 96,68 107,20

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka: 0 0
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TRIDA: 3.UM

Obor vzdélani: Mechanik opravar motorovych vozidel

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 27 27
Primérna znamka: 2,50 2,80
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 26 15

- neprospélo: 1 12

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1980 1220

- primér na zaka: 73,33 81,33

- z toho neomluveno: 17 0

- primér na zaka: 0,63 0

- neklasifikovano 0 0
TRIDA: 4.E
Obor vzdélani: Informacni technologie
Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 11 11
Priimérna znamka: 2,27 2,40
Pocet

- vyznamenani: 1 0

- prospélo: 8 6
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- neprospélo: 2 0

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1308 590

- primér na zaka: 118,91 73,75

- z toho neomluveno: 29 47

- prdmeér na zaka: 2,64 5,88
TRIDA: 4.M
Obor vzdélani: Mechanik sefizovac
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 13 13
Primérna znamka: 2,09 2,12
Pocet

- vyznamenani: 0 1

- prospélo: 12 11

- neprospélo: 1 1

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1400 444

- primér na zaka: 107,69 74,00

- z toho neomluveno: 5 0

- primér na Zaka: 0,38 0
TRIDA: 4.T

Obor vzdélani: Autotronik
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Pololeti: 1. 2.

Pocet zakl na konci obdobi: 19 18
Primérna zndmka: 2,58 2,87
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 15 14

- neprospélo: 4 4

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 938 282

- primér na zéka: 49,37 32,25

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zéka: 0 0
TRIDA: 4.U

Obor vzdélani: Uméleckofemesiné zpracovani textilu a Uméleckofemesiné zpracovani dieva

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 17 12
Pramérna znamka: 1,98 1,79
Pocet

- vyznamenani: 2 0

- prospélo: 15 12

- neprospélo: 0 0

- neklasifikovano 0 0
Absence
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- celkem: 1571 421

- primér na zaka: 92,41 35,08
- z toho neomluveno: 0 0
- primér na zaka: 0 0
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2. CELKOVE VYSLEDKY JEDNOTNYCH ZAVERECNYCH ZKOUSEK

pocet zaklive | pocet Zaka, Priimérna
Yiss tridé (dle ktefi méli Celkem prospélo Celkem Celkem Celkem .
Obor vzdélani . . . . . \ . znamka
zahajovacich konat zavér. | s vyznamenanim prospélo neprospélo nekonalo
e N za obor
vykazi) zkousku
2356H01 Obrabéc kovl 11 11 1 10 0 0 2,5
2356H0} (L+t|) Obrvabec kovl / 2345101 12 12 1 11 0 0 24
Mechanik sefizovac
23§8H01 Mechanik opravar motorovych )8 27 0 19 3 0 35
vozidel
2368H01 (L+H) Mechanik opravar
motorovych vozidel / 3941101 28 25 0 20 3 2 3,0
Autotronik
3356H01 Truhlar 10 8 2 6 0 0 2,5
Celkem 89 83 4 66 11 2 2,8
Celkem % 100 % 4,82 % 79,52 % 13,25 % 2,41 %
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3. VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK VE SPOLECNE CASTI ZA JARNI ZKUSEBNi OBDOBI

2
S N
S3
® 7
€8 > 2
S w s 3 2 S
L c € 0 — ‘e Q » = a
o o 2 3 T -4 . W o
Obor vzdélani 'g 2 E E 5= ; ‘:’;“ 3 %i & s
3 o o N 8 N 8= pi
B > a a S k7
a g
3 8
>§
Skola celkem 79 60 75,9 31 39,2 51,7
1820M01 Informacni technologie 11 8 72,7 5 45,5 62,6
2345L01 Mechanik sefizovad 13 11 84,6 7 53,8 63,6
3941101 Autotronik 19 14 73,7 14 73,7 100,0
8251L02/03 Uméleckoremeslné zpracovani dieva a textilu 17 17 100 5 29,4 29,4
6441151 Podnikani 19 10 52,6 4 21,1 40,1
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Cesky jazyk a literatura

=
X L o
< > ; X X
)] :g c [e] 8 “;;
Obor vzdélani % 2 5 2 3 = £ 2
£ S ss oy kS Y 3
S5 5 8 E 3 3 3
Q Q . S C \(
Q o © Ko} -
[ o el = =1 17
a ] R I O
= &
Skola celkem 79 60 49,4 40 50,6 66,6
1820M01 Informacni technologie 11 8 45,5 6 54,5 74,9
2345L01 Mechanik sefizovac 13 11 38,5 8 61,5 72,7
3941101 Autotronik 19 14 26,3 24 92,3 92,3
8251L02/03 Uméleckoremeslné zpracovani difeva a textilu 17 17 52,9 8 47,1 47,1
6441L51 Podnikani 19 10 78,9 4 211 40,1
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Matematika

-
X S °
S > :E 2 X
2 g g z 5 z
(] = [ o o @
Obor vzdélani 2 9 s 2 2 v £ 2
< o & o c v 4]
= 2 = o 3 o] oy 7y
g " g ™ 2 g 3 g
>8 ’8 T S E :8
o a e} - = (7]
a ] R I O
T &
Skola celkem 4 3 75,0 1 25,0 33,3
1820M01 Informacni technologie 1 1 100,0 0 0,0 0,0
2345L01 Mechanik sefizovad 2 2 50,0 1 50,0 50,0
3941101 Autotronik 0 0 0
8251L02/03 Uméleckoremeslné zpracovani difeva a textilu 0 0 0
6441L51 Podnikani 1 0 100,0 0 0,0
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Anglicky jazyk

-
X = o
5 > :; X X
£ g g g z 2
[ :‘:’, c o o @
Obor vzdélani 2 9 s 2 2 v £ 2
=< s < 3 c 9 30
= -~ S n by Q
o ¢ - 8 o 2 =3 S
A 3 = 3 s '
o a e} - > (7]
a ] R I O
T &
Skola celkem 75 57 44,0 42 56,0 73,7
1820M01 Informacni technologie 10 7 40,0 6 60,0 85,7
2345L01 Mechanik sefizovad 11 9 18,2 9 81,8 100,0
3941L01 Autotronik 19 14 47,4 10 52,6 71,4
8251L02/03 Uméleckoremeslné zpracovani difeva a textilu 17 17 47,1 9 52,9 52,9
6441L51 Podnikani 18 10 55,6 8 44,4 79,9
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4. VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK V PROFILOVE CASTI

Hodnoceni zkousky (znamka)

Pfedmét | Pocet Potet | Hruba Cista
o pfihlasenych . Pocet uspéli | uspésSnost .
Obor vzdélani . konali . uspésnost o .
prvomaturantt po JaP (uspéli) Prumérny
po JaP o v % Y
za JaP v% 1 2 3 4 5 prospéch
za JaP
12 19 14 16 3 2,7
. Cesky jazyk a
1820MO1 Informacni | o e — 12 9 9 75,0 100,0 3 4 2 0 0 1,9
technologie e “
ustni zkouska
. Cesky jazyk a
1820MO1 Informacni | .0 tura - 11 9 9 81,8 100,0 0 4 4 1 0 2,7
technologie , s
pisemna préce
1820MO01 Inf ¢ni Anglicky jazyk —
820MO1 Informacni | Anglicky jazy 11 8 8 72,7 100,0 3 2 2 1 0 2,1
technologie ustni zkouska
1820M01 .Informacnl A,’\gllck\{ Jazyk - 10 3 3 80,0 100,0 4 0 1 3 0 2,4
technologie pisemna prace
1820M01 Informacni | o 2 movani 12 9 9 75,0 100,0 0 1 1 7 0 3,7
technologie
. Hardware a
1820M01 .Informacnl operaéni 14 11 9 64,3 81,8 1 4 3 1 2 2,9
technologie ,
systémy
1820MO1 Informacni: | o o x5 it 13 10 9 69,2 90,0 1 4 1 3 1 2,9
technologie

Strana 31




Hodnoceni zkousky (znamka)
Predmét . P?vc et i Pocet . o | Htlfba Cista
“rss pfihlasenych . Pocet uspéli | uspéSnost Ly
Obor vzdélani o konali . uspésnost o ..
prvomaturantd po JaP (uspéli) Primérny
po JaP v % |
zaJaP v % 1 2 3 4 5 prospéch
za JaP
24 27 23 7 1 2,2
) Cesky jazyk a
2345101 Mechanik lteratura - 14 12 12 85,7 100,0 6 3 2 1 0 1,8
serizovac . , v
ustni zkouska
Cesky jazyk a
2345101 Mechanik literatura - 13 13 13 100,0 100,0 0 4 7 2 0 28
serizovac pisemna
zkouska
2345L01 Mechanik | Anglicky jazyk - 11 10 10 90,9 100,0 3 5 2 0 0 1,9
sefizovac ustni zkouska
. Anglicky jazyk —
2345101 Mechanik pisemns 11 11 11 100,0 100,0 3 4 4 0 0 2,1
serizovac v
zkouska
2345101 Mechanik Odborng vycvik 13 12 12 92,3 100,0 9 2 1 0 0 1,3
serizovac
Mechatronika
2345101 Mechanik a . 13 12 12 92,3 100,0 0 6 5 1 0 26
serizovac programovani
CNC
2345101 Mechanik Technologie 13 12 11 84,6 91,7 3 3 2 3 1 2,7
serizovac
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Hodnoceni zkousky (znamka)

Pfedmét . P?f et . Pocet Pocet . Ht‘fba Cista
Obor vzdélani prihldsenych konali uspéli uspesnost uspésnost
prvomaturantt P (uspéli) P Pramérny
po JaP po JaP o v % |
za JaP v% 1 2 3 4 5 prospéch
za JaP
17 34 30 18 0 2,5
Cesky jazyk a
3941L01 Autotronik literatura — Ustni 19 14 14 73,7 100,0 3 3 6 3 0 2,8
zkouska
Cesky jazyk a
3941L01 Autotronik literatura — 19 14 14 73,7 100,0 3 4 4 3 0 2,5
pisemna zkouska
3941001 Autotronik | ANV J22vk - 19 14 14 73,7 100,0 3 1 7 3 0 2,7
3941L01 Autotronik ’;Ir;i"r;';‘; ok 19 14 14 73,7 100,0 0 5 4 5 0 3,0
3941101 Autotronik Odborny vycvik 19 14 14 73,7 100,0 4 6 1 0 2,1
3941101 Autotronik E'fe';t:éf;h”'c'(e 19 14 14 73,7 100,0 2 8 3 1 0 2,2
Motorova vozidla,
3941001 Autotronik | roo "o 08® 19 14 14 73,7 100,0 2 7 3 2 0 2,4
mechanika
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Hodnoceni zkousky (znamka)

. « Podet . Hruba 2. .
Predmét L ocet Poiet y | o ruod Cista
iy pfihlasenych . Pocet uspéli | uspésnost .
Obor vzdélani o konali - uspésnost o .
prvomaturantd po JaP (uspéli) Primérny
po JaP v % N
za JaP v % 1 2 3 4 5 prospéch
za JaP
22 27 24 11 5 2,7
8251102 Cesky jazyk a
UméleckoFemesiné literatura — Ustni 15 14 14 93,3 100,0 3 9 2 0 0 1,9
zpracovani dreva zkouska
Cos
Uméleckofemesiné semn3 14 14 14 100,0 100,0 0 1 11 2 0 3,1
zpracovani dieva P Y
zkouska
8251L02 Anglicky jazyk —
Uméleckofemeslne tstni zkouka 14 14 14 100,0 100,0 3 4 6 1 0 2,4
zpracovani dieva
8251L02 Anglicky jazyk —
UméleckoFemesiné nelickyjazy 17 17 14 82,4 82,4 0 8 2 4 3 3,1
R pisemna
zpracovani dieva
8251L02
Uméleckofemeslné Odborny vycvik 1 1 0 0,0 0,0 0 0 0 0 1 5,0
zpracovani dieva
8251102
Uméleckofemeslné Technologie 15 14 14 93,3 100,0 14 0 0 0 0 1,0
zpracovani dieva
8251102 Déjiny vytvarné
Uméleckofemeslné o 17 15 14 82,4 93,3 2 5 3 4 1 2,8
zpracovani dieva ¥
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Hodnoceni zkousky (znamka)

Pfedmét _ Pocet. Pocet . | Hruba Cista
i s pfihlasenych . Pocet uspéli | uspésnost L uy
Obor vzdélani o konali vrs uspésnost .
prvomaturantt po JaP (uspéli) Pramérny
po JaP v % .
za JaP v% 2 3 4 5 prospéch
za JaP
4 7 7 2 2,9
8251103 Cesky jazyk a
UméleckoFemesiné literatura — Ustni 3 3 3 100,0 100,0 1 1 1 0 3,0
zpracovani textilu zkouska
8251103 et
Uméleckofemesiné . . 3 3 3 100,0 100,0 0 1 2 0 3,7
zpracovani textilu plsertma
zkouska
825}"03 M . Anglicky jazyk —
UmeleckIOfemetslne tstni zkouka 3 3 3 100,0 100,0 1 0 2 0 3,3
zpracovani textilu
8251103 Anglicky jazyk —
UméleckoFemesiné pisemnd 5 5 3 60,0 60,0 0 2 1 2 4,0
zpracovani textilu zkouska
8251L03
Uméleckofemeslné Odborny vycvik 3 3 3 100,0 100,0 1 1 0 0 2,0
zpracovani textilu
8251103
Uméleckofemesiné Technologie 3 3 3 100,0 100,0 1 1 0 0 2,0
zpracovani textilu
8251103 Déjiny vytvarné
Uméleckofemesiné kultury 3 3 3 100,0 100,0 0 1 1 0 2,7
zpracovani textilu
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Predmét

Pocet

Hruba

Hodnoceni zkousky (znamka)

vt oy Pocet . e | e Cista
e s pfihlasenych . Pocet uspéli | uspésnost L vy
Obor vzdélani o konali s uspésnost .
prvomaturantt po JaP (uspéli) o Primérny
po JaP v% .
za JaP v% 1 2 3 4 5 prospéch
za JaP
25 25 10 9 3 2,2
Cesky jazyk a
6441151 Podnikani literatura — 22 11 9 40,9 81,8 0 6 3 0 2 2,8
ustni zkouska
Cesky jazyk a
6441151 Podnikéni literatura - 21 10 10 47,6 100,0 3 7 0 0 0 1,7
pisemna
zkouska
Anglicky jazyk
6441151 Podnikani — Ustni 20 10 10 50,0 100,0 6 2 1 1 0 1,7
zkouska
Anglicky jazyk
6441151 Podnikani — pisemna 20 10 10 50,0 100,0 5 3 2 0 0 1,7
zkouska
6441151 Podnikéni Odborné 22 10 10 45,5 100,0 3 2 2 3 0 2,5
predméty
6441L51 Podnikani Ekonomika 23 11 10 43,5 90,9 4 3 1 2 1 2,4
6441151 Podnikani Ugetnictvi 22 10 10 45,5 100,0 4 2 3 2,3
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UDAIJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, RIZIKOEVHO CHOVANI A
ZAJISTENi PODPORY ZAKU SE SPECIALNiMI VZDELAVACIMI POTREBAMI,

NADANYCH A MIMORADNE NADANYCH A S NAROKEM NA POSKYTOVANIi JAZYKOVE
PRiPRAVY

Prevence rizikového chovdni probihala v souladu s Minimalnim preventivnim programem Skoly.
Prevence zahrnuje jak praci se zZaky, tak s jejich rodici, s uciteli a vedenim Skoly.

V Uvodu roku byli vSichni zaméstnanci Skoly seznameni s hlavnimi dokumenty tykajicimi se prevence
rizikového chovani. Konkrétné se jednalo o minimalni preventivni program, krizovy plan a preventivni
strategii $koly. Skolni metodic¢ka prevence spolupracovala s poradenskymi zafizenimi v oblasti primarni
prevence, velice ptrinosna byla spoluprace s okresnim metodikem prevence panem Mgr. Stanislavem
Tomanem. Spoluprace byla zahajena jesté pred nastupem Zakd do skolnich lavic. Probéhlo planovani
aktivit pro Zaky a tvorba programd na Motivacni workshopy. Obdobné jako v minulych letech, tak i
v roce 2021-2022, méli Zaci 1. rocnikll moznost diky projektu OKAP Il zicastnit se tfidenniho pobytu
spolecné jak se svymi spoluzdky, tak s tfidnim ucitelem. Zaci 1. roénikd postupné po jednotlivych
tfidach vyjizdéli v pribéhu mésice zari do Karlova pod Pradédem. Zde, v pfijemném prostiedi podh0ri
Jesenik(, méli moznost stravit tfi dny naplnéné aktivitami seznamovacimi, turistickymi i sportovnimi.
Program pfipraveny pro zaky byl velice zajimavy. Na Uvod méli Zaci moznost poznat pfijemné prostredi
a okoli vodni nadrze Slezska Harta pti plavbé na lodi, mohli si vyzkouset odvahu, postieh, tymového
ducha a rychlost v laserové strelnici v Dubnici u Lichnova. PFi ubytovani na hotelu Kamzik v Karlové pod
Pradédem trdvili ¢as aktivitami v posilovné nebo vodnimi radovdnkami v hotelovém bazénu. Pfi vSech
téchto aktivitach méli pedagogové neformalni moznost monitorovat vztahy uvnitt nové vytvarejicich
se tfidnich kolektiv(i. Soucasti vSech workshopl byl odborné pfipraveny preventivni program, ktery
pfipravil a realizoval pan Mgr. Stanislav Toman — okresni metodik prevence. Vystupem téchto
program bylo zmapovani klimatu vznikajicich t¥idnich kolektivd. VSech aktivit se Ucastnili také tridni
ucitelé, nékdy pouze v pozici pozorovatele.

Po zahajovacich aktivitach tak mohl byt zahajen Skolni rok 2021-2022 jak pro nové zaky skoly, tak pro
jejich pedagogy. Tentokrat jiz nebyla vyuka pferusena pandemii a mohli jsme v priibéhu roku realizovat
se zaky dalsi aktivity smérujici k prevenci rizikového chovani. Konkrétné se jednalo o ndsledujici
aktivity:

e Pravidelné konani tfidnickych hodin s cilem fesit pfipadné problémy se studiem nebo chovani
bez zbytecného odkladu.

e Ucast 2 skupin vybranych 7aké poslednich roéniké jednotlivych obor( studia na 14 — dennim
pobytu v Budapesti a 1 skupiny v Milané. Akce se konala diky zapojeni skoly do projektu
Erasmus+, jeho? cilem je sezndmit mladé lidi s moznostmi uplatnéni nejen v CR, ukazat kulturu
jiné zemé a tim také prispét k pochopeni odliSnosti v soucasném multikulturnim svété a tim
prispét ke schopnosti tolerovat urcité odliSnosti.

e Vradmci prevence $kolniho nelspéchu se $kola zapojila do programu MSMT Narodni plan
podpory navratu do $kol. Zakim byla nabidnuta moZnost navstévovat doucovani
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v pfedmétech, ve kterych se setkavali se skolnim neuspéchem. Jednalo se o doucovani jazyka
¢eského, jazyka anglického, matematiky, odbornych predméttl. U¢ast zaka byla celkem vysokd
a prispéla ke zlepseni studijnich vysledk(l a také ke zvyseni sebedlvéry zak( ve vlastni
schopnosti.

Dne 2.11. 2021 méli Zaci 2. ro¢nikl moZnost zucastnit se besedy na téma AIDS, v ramci diskuse
méli moZnost ziskat odpovédi na otazky, které je k tématu zajimali. Beseda se uskutecnila pod
patronaci Ceské spole¢nosti AIDS pomoc v ramci projektu Cervend stuzka.

Dne 30. 11. 2021 se Zaci se zdjmem o uplatnéni v armadé zucastnili besedy o vojenském
Skolstvi a praci v armadé, kterd se uskuteénila v Job clubu na UP CR v Bruntale. Na dotazy 74k
odpovidali pracovnici rekruta¢niho pracovisté Ostrava.

Preventivni aktivita zamérena na téma kyberbezpeénost se pro zaky uskutecnila 17. 6. 2022.
Akce se uskuteénila pod vedenim teditele PPPP Ostrava Bc. Tomase Velicky. U&astnili se 74ci
prvnich a druhych rocnikd.

Ojedinélého zaZitkového vzdélavaciho programu méli moznost zucastnit se Zaky dne 16. 6.
2022. Vzdélavaci program, ktery se uskutecnil ve Svété techniky v Dolnich Vitkovicich a byl
zaméren na postiZeni zrakova, sluchova a pohybova. Na interaktivnich vyukovych programech
bylo s Ucastniky probirano, co to je zdravotni postizeni; Ucastnici byli formou interaktivni vyuky
seznameni s tématy rdznych druh( hendikepl (smyslové, télesné, mentalni a kombinované
postizeni, dusevni onemocnéni). Akci organizoval MSK diky zapojeni do projektu s ndzvem ,Zit
normalné”.

Nabidka volnocasovych aktivit se tykala také Zak( ubytovanych na Domové mladeze. Skupinky
7akd v doprovodu vychovatele pravidelné vyuzivali moZnost navstivit Zzakovsky klub, ve kterém
méli a stale maji Zaci moznost hrani rdznych her podporujicich jejich kreativitu, spolupraci a
také mohli vyuzit vybaveni klubu ke studiu pfedmétd jako matematika, jazyk cesky a anglicky.
Zakovsky klub vznikl pfi $kole za finanéni podpory projektu OKAP a je z4ky hojné vyuzivan.
Zaky $koly jsme zapojili do projektu Tydny medidlniho vzdélavani 2022, ktery trval v obdobi
od 9. kvétna do 17. ¢ervna 2022. Spolecné se zaky byly ve vyuce shlédnuty tematicky zamérena
videa vytvorena spoleénosti Jeden svét na $koldch. Zaci méli také moZnost Gcasti na online
debatach. Témata Zaky velice zaujala a mnohdy v hodindch probihaly zajimavé diskuze
k tématim jako socidlni problematika, lidska prava, navykové latky a dalsi.

Aktivity v prlbéhu roku nebyly zaméreny pouze na zZaky. Také pedagogicti pracovnici méli moznost

rozSirovat své znalosti a méli moZznost hledat odpovédi na otdzky tykajici se projevl a prevence

rizikového chovani. Pribéiné byla pedagogim nabizena fada vzdélavacich aktivit poradanych

organizaci KVIC Ostrava, aktivity a vystupy v ramci projektu APIV — Podpora spole¢ného vzdélavani

v pedagogické praxi. Nezfidka pedagogové vyuZivali moZnost ucasti na webinatich v odpolednich

hodindch, které byly realizovany prostfednictvim metodického portalu RVP.cz.

Kromé tradi¢nich témat tykajicich se rizikového chovani jsme se v daném S$kolnim roce setkali s

»,hovinkou” mezi navykovymi latkami. Mezi zaky se zacalo ve vétsi mire Sifit pouzivani nikotinovych

sackl. Vzhledem k tomu, Ze jsme se s timto problémem ve vétsi mife setkali poprvé, byla situace
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konzultovdna s odborniky na navykové latky. Byly zpracovany metodické materidly, které byly predany
jak pedagoglim, rodicam, tak Zakiim. Cilem bylo zajistit potfebnou informovanost o skrytém nebezpedi,
které v sobé tyto zdanlivé neSkodné a diskrétné vyhlizejici sacky ukryvaji. Problematika byla aktudiné
zafazena do ttidnickych hodin a pro pedagogy probéhlo sezndmeni formou sborovny.

Ac jsme v prabéhu roku resili rizné prohresky, prestupky vici skolnimu radu, neustdvala velice dllezita
osobni komunikace mezi ucitelem a Zakem, jak tomu nemohl byt v dobé distancni vyuky.

Jen otevienou komunikaci o problému je mozno nalézt feseni. Tato strategie se nam v pribéhu roku
témér vidy osvéddila.

Zaky nadané a mimoradné nadané vyhleddvdme a nasledné sledujeme, vtomto $kolnim roce se
nevyskytli. Rovnéz tak Zaci s narokem na poskytovani jazykové ptipravy.
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G. UDAJE O DALSIM VZDELAVANi PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Dalsi vzdélavani probéhlo vsouladu splanem DVPP. V nasledujici casti je uveden prehled
absolvovanych vzdélavacich aktivit pedagogickych pracovnika.

Pracovnici skoly | Typ vzdélavaci Nazev vzdélavaci akce Pocet
akce zucastnénych
pracovnika
Shorovna OSOVbI‘,lO§tr’\I' Stres a syndrom vyhoF‘enl’ v pedagogické 10
vzdélavani praxi
Osobnostni . .
Sborovna e o Motivace pedagogického sboru 10
vzdélavani
Nepedagogicky | Odborné Stravovaci systém — VIS — sklad, obsluha a
pracovnik vzdélavani stravnika, normovani
Nepedagogicky | Odborné Dietni stravovani — Narodni pedagogicky 1
pracovnik vzdélavani institut CR
Neped icky | Odborné Y
epe agog:|c ¥ volrn('a , Finan¢ni bilance, Kalkulace — VIS 1
pracovnik vzdélavani
Neped icky | Odborné Y
epe agog:|c y volrn('a , Financni kontrola — Dynatech 2
pracovnik vzdélavani
Neped icky | Odborné L, o Y
epe agog:|c y vo'rnc'a , Okresni spravy socialniho zabezpecen 2
pracovnik vzdélavani
Pedagogicky Odborné Zakladni Skoleni v oblasti kyberbezpecnosti a
pracovnik vzdélavani — projekt OKAP II
Pedagogicky Odborné Kyberneticka bezpecnost v pocitacovych 1
pracovnik vzdélavani sitich L., 1., lll. - projekt OKAP ||
Pedagogicky Odborné Metodicka setkani Regionalnich oborovych 3
pracovnik vzdélavani center — projekt OKAP Il
Pedagogicky Odborné ” . .
, e PFiprava webovych stranek ve WordPress 1
pracovnik vzdélavani
Pedagogicky Odborné Celostatni konference pracovnik(i domova 1
pracovnik vzdélavani mladeze
p kv .
edagogltf y Odbvo,rn? , Akademie Skolniho marketingu 1
pracovnik vzdélavani
p kv .
edagoguf y Odbvo,rn? , Office 365 pro spravce — projekt OKAP Il 1
pracovnik vzdélavani
p kv .
edagogltf y Odbvo,rn? , Intune pro zacinajici spravce 1
pracovnik vzdélavani
p kv .
edagoguf y Odtio’rn? , Pfiprava webovych stranek ve WordPress 1
pracovnik vzdélavani
Ped icky Odborné
€ agogltf ¥ vo’rm,e , Zakladni Skoleni v oblasti kyberbezpecénosti 1
pracovnik vzdélavani
b " p
edagoguf y Odbvo’rn? , Seminar Rizika kyberprostoru 1
pracovnik vzdélavani
Ped icky Odborné
€ agogltf ¥ vo’rm,e , Jak badatelsky ucit v déjepisu o Ukrajiné 1
pracovnik vzdélavani
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Pedagogicky Odborné Alternativni metody ve vyuce 7ak( s 1
pracovnik vzdélavani odliSnym matefskym jazykem

Pedagogicky Odborné Specifické poruchy uceni v hodinach cizich 1
pracovnik vzdélavani jazykud

Pedagoglclky Odbv°,m‘,e , Zdravé stravovani 4
pracovnik vzdélavani

Pedagoglclky Odbv°,m‘,e . Skolni maturitni komisaF 1
pracovnik vzdélavani

Pedagogicky Odborné Organizaci maturitnich zkousek a 1
pracovnik vzdélavani prijimaciho fizeni zaka SVP

Pedagogicky Odborné Konzulta¢ni seminare k maturitnim 1
pracovnik vzdélavani zkouskam z ¢eského jazyka a literatury

Pedagogicky Odborné Konzulta¢ni seminar pro zadavatele 1
pracovnik vzdélavani maturitnich zkousek

Pedagogicky Odborné Podpora "offline" zak( pti distancnim 1
pracovnik vzdélavani vzdélavani

Pedagogltfky Osovbrjo§tr}| Konference pro metodiky prevence 1
pracovnik vzdélavani

Pedagogicky Osobnostni Typologie testu osobnosti MBTI (Myers- 1
pracovnik vzdélavani Briggs Type Indicator) - projekt OKAP Il

Pedagogltfky Osovb?o_?tr,u Webindaf o domacim nasili 2
pracovnik vzdélavani

Pedagogicky Osobnostni Bezpedi, misto, podpora — jak reagovat v 1
pracovnik vzdélavani obdobi zmén - projekt OKAP Il

Pedagoglfky OSOVbI"IO_f,tr'H Co znamena respektovat a byt respektovan 1
pracovnik vzdélavani

Pedagogicky Osobnostni Genderova rovnost v instituci a plany 1
pracovnik vzdélavani genderové rovnosti

Pedagoglfky Osovbr']o_f,tr'n Podpora dusevniho zdravi zak(l a pedagogt 1
pracovnik vzdélavani

Pedagogicky Osobnostni Komunikace rodiny se skolou pohledem 1
pracovnik vzdélavani OSPOD

Celkovy pocet vzdélavacich akci ve 35
sledovaném Skolnim roce:

B&hem $kolniho roku se $kola zGéastnila projektt OKAP 11, Sablony pro SS A VOS II., KAP, MAP,
zjistovala potfeby pedagogickych pracovnik( a zpracovavala plan DVPP na dalsi roky.

Strana 41



H. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

1. ZAKOVSKA SAMOSPRAVA

Zakovska samosprava je nezavislym orgdnem zastupujicim zajmy zakd. Principy spoluprace s vedenim
skoly jsou formulovdny a zakotveny ve smlouvé o vzajemné spolupraci. Na jednani Zakovské
samospravy jsou zvani zdstupci Skoly, pravidelné se Ucastni feditel a zastupci feditele pro teoretické a
praktické vyucovani. Smlouva mj. zabezpecuje zastupclim Zakovské samospravy pravo v pfipadé
potreby se Ucastnit dlleZitych jednani tykajicich se opravnénych zajmu zakd. V tomto skolnim roce se
podafilo i vzhledem k epidemiologické situaci uskutecnit po delSi dobé jediné setkani, kde opét
probéhly volby nové Zzdkovské samospravy. Dalsi komunikace byla nahrazena informacemi na
webovych strankach Skoly a intenzivni komunikaci pres tfidni ucitele.

2. VYCHOVNE PORADENSTVI

Ve $kolnim roce 2021/2022 pasobily na nasi Skole dvé vychovné poradkyné. Na Useku Soukenicka
zastavala funkci vychovné poradkyné Ing. Martina Kvapilova, na Useku Opavska Ing. Véra Predikantova.
Vzhledem k dlouhodobé nemocenské Ing. Kvapilové byla vykonem této funkce po vétsi ¢ast roku
povérena Ing. Predikantova.

Obdobné jako v minulych letech pokracovali vSichni vyucujici v zavedeném systému poskytovani
podplrnych opatreni Zak( v souladu se Skolskym zdakonem. Pomoc ze strany vychovné poradkyné a
jednotlivych vyudujicich byla orientovana nejen na Zaky, kterym byla podplrna opatfeni doporucena
pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP), nybrz také na ty, u kterych byli vypozorovany problémy
se zvladdnim pozadavkd studia na SS. Ve vétsiné pripadd se jednalo o zaky 1. roénik(, kdy u nékterych
se v pocatcich studia vyskytli problémy se zménou stupné vzdélavani, adaptaci na novy kolektiv, napini
studia, novymi predméty a podobné.

V pribéhu roku probihala dle potfeb pribézna spolupriace mezi pedagogy a rodici Zakd, u nichz byly
shledany problémy ve zvladani pozadavkd studia a plnéni Ukold. Mimo jiné probihaly pravidelné
konzultace s tfidnimi uciteli, na kterych jsme se zabyvali feSenim problematickych situaci, se kterymi
se pfi vzdélavani zakl setkavali.

V tvodu roku byli pedagogové opakované seznameni se zdkonem ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zakon)
zejména s § 16 tykajicim se podpory a vzdélavani déti, Zakd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, s ustanovenim vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zakd nadanych, vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zafizenich, vyhlasky ¢. 177/2009., o blizsich podminkach ukoncovani
vzdélavani ve SS maturitni zkouskou, novela vyhlasky ¢. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni na stfedni
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Skoly, vyhlaska ¢. 47/2005 Sb., o ukonéovani vzdélavani ve stfednich skolach zavérecnou zkouskou a o
ukoncovani vzdélavani v konzervatofi absolutoriem.

V prlibéhu roku byly realizovany vychovnou poradkyni konzultace zaméfené na pomoc pfti orientaci
Zakul tykajici se jejich budouciho kariérniho uplatnéni, moznosti dalsiho navazujiciho studia.

Pomoc vychovné poradkyné byla sméfovana také zakonnym zastupclim, ktefi potfebovali poradit
s fesenim problémU souvisejicich s poruchami uéeni a byli jim doporuéovani odbornici z oblasti
psychologie a pedagogiky.

Na zakladé Zadosti zakonnych zastupcl nebo zletilych Zakl vypracovavala vychovna poradkyné
doporuceni pro odborna vysetfeni v pedagogicko-psychologické poradné. Doporuceni byla
vypracovavana vidy ve spolupraci s tfidnim ucitelem a vyucujicimi daného zéka.

Zadosti o pedagogicko-psychologickd vy$etieni byla sméfovdna do téchto $kolskych poradenskych
zafizeni:

*  PPP Bruntal
*  SPCBruntal
* PPPOpava

*  PPP Jesenik

Ve spolupréci s tfidnimi uciteli a vyucujicimi danych Zakd bylo vypracovano 22 zadosti pro PPP dle
vyhlasky 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakud se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.

V prlibéhu skolniho roku byly vychovnou poradkyni shromazdovany odborné zpravy Zzakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.

Na zakladé doporuceni jednotlivych wvyucujicich nebo zdlvodu doporuceni z pedagogicko-
psychologické poradny byla poskytovana nasledujici podpurna opatreni:

1. stupné - 71 zaka
2. stupné - 12 zaka
3. stupné - 5 zaku
individualni vzdélavaci plan - 173k

Pro zajisténi individudlniho pfistupu k Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byli vsichni
pedagogicti pracovnici seznameni se zaky s potfebnymi podplrnymi opatfenimi pro jednotlivé Zaky,
byly jim predavany metodické materidly a poskytnuta odborna pomoc. Pro vSechny zaky s potifebou
poskytovani podpurnych opatfeni byl na pocatku roku vypracovan Plan pedagogické podpory, ktery
byl na konci Skolniho roku vyhodnocovan.
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Bylo evidovano 19 Zakd s pfiznanym uzplsobenim podminek (PUP) k maturitni zkousce pro jarni
zkusebni obdobi maturitni zkousky 2022.

Zaktm obor(l vzdélani s maturitni zkouskou byl vysvétlen prib&h a pozadavky maturitni zkousky.
Témto Zakam byl soucasné vysvétlen postup pfi vyfizovani Zadosti k pfiznani uzplsobenych podminek
ke kondni maturitni zkousky a také samotna organizace maturitni zkousky pro tyto Zaky. Ve spolupréci
s vedenim Skoly byli tito Zaci, kterym bylo pfiznano uzplsobeni podminek konani maturitni zkousky,
zavedeni do evidence IS Certis.

Kromé Zak( maturitnich roc¢nikd bylo evidovano 15 Zakd, kterym bylo na zdkladé jejich Zadosti
feditelem skoly pfiznano uzplsobeni podminek konani zavérecné zkousky.

V zafi a? Fijnu 2021 byly organizovény pro zaky 9. tfid Krnovska Remeslné dny, které se setkaly s velkym
ohlasem jak 74ka, tak vychovnych poradcl a utiteldl zékladnich $kol. Zaci se méli moZnost osobné
seznamit s prostfedim nasi Skoly a vyzkouset si svoji zrucnost plnénim pfipravenych tkol(.

Zu&astnily se tyto zakladni gkoly: ZS Jana¢kovo nam., ZS Smetandv okruh.
Mezi dalsi prezentacni akce Skoly patfily:

* Veletrh STUDENT a JOB 3. - 4. 12. 2021

*  Online veletrh stfednich Skol Moravskoslezského kraje 15. 11. 2021

* Den otevienych dvefi 10. 11. 2021 a 19. 1. 2022

* setkani s rodici vychazejicich zak( 9. tfid zaka krnovskych zakladnich skol a zakladnich skol
prilehlych obci v ramci informacnich tfidnich schlizek

Zaci zavéreénych roénik(i obortl vzdélani zakonéenych maturitni zkougkou byli informovani o moznosti
navstivit veletrh vzdélavani a pomaturitniho studia Gaudeamus Brno v listopadu 2021. Mimo
informace, které méli moznost ziskat na veletrhu vzdélavani Gaudeamus v Brné, byly Zakim informace
o moznostech dalsiho studia podavany vychovnou poradkyni osobné.

Pomoc zaklm byla také poskytnuta pfi vypliovani prihlasek k dalsimu studiu na stfedni, vyssi odborné
nebo vysoké skole.

Vychovna poradkyné se zlcastriovala vychovnych komisi a spolupracovala pfi feSeni nejriznéjsich
problém. Nejcastéji byla feSena vysoka absence, vychovné a studijni problémy.

Pti feseni nékterych vaznéjsich problému byla vyuzita spoluprace s organem socidlné-pravni ochrany
déti v Krnové a Bruntale.
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3. ENVIRONMENTALNI VZDELAVANI

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta je oblast vzdélavani a vychovy zamérend na rozvoj
kompetenci potfebnych pro environmentdlné odpovédné jednani (odpovédné osobni, obdanské a
profesni jednani tykajici se zachazeni s pfirodou a pfirodnimi zdroji, spotiebitelského chovani a
aktivniho ovliviiovani svého okoli s vyuZitim demokratickych procest a pravnich prostredkd).
Vzdéldvani pro udrzitelny rozvoj aplikuje principy a témata udrzitelného rozvoje.

Byla realizovana ekologickd opatfeni v provozu. Mezi aspekty Skolou sledované patfi spotfeba
elektrické energie, vody, kancelarského papiru, tonerl, odpadového hospodafstvi, Uklidovych
prostiredkll apod. Indikdtory environmentadlniho profilu S$koly budou nadale sledovany a
vyhodnocovany. Ve vétsi mire je vyuzivana skupinova prace zakl (predevsim exkurze, projektové
uceni, simulace). V tomto Skolnim roce covidova situace dovolila pofadani vyznamné akce Dne Zemé
MU Krnov, které se 7aci i pedagogové aktivné Gcastnili. Dale probéhly Uspésné akce, které se nemohli
uskutecénit vzhledem k epidemiologickému natizeni KHS. VyuZivali jsme vzdélavacich ¢innosti muzei,
galerii, pamatkovych objekt(, knihoven a dalsich kulturnich instituci v Praze i Krnové.

Skola se podili na ¢innosti Mistni Agendy 21 (MA 21), kterd je nastrojem pro uplatnéni principt
udrZitelného rozvoje na mistni a regiondlni Urovni. V Krnové pracuje iniciac¢ni skupina MA 21 od roku
2001. Naplni jeji ¢Cinnosti je pomoc pfi prosazovani udrzitelného rozvoje Krnova a zdkladem prace pak
komunikace s ob¢any na témata, kterd je zajimaji a u nichz citi potiebu je resit a napomoci realizaci
konkrétnich opatfeni. Cleny Akéni skupiny MA 21 pro Krnov jsou zaméstnanci Méstského Gradu v
Krnové, studenti, podnikatelé a privatni osoby.

4. INFORMACNi A KOMUNIKACNi TECHNOLOGIE

Skola vénuje mimoradnou pozornost vybaveni informacnimi a komunika¢nimi technologiemi.
Pribézné dopliuje a aktualizuje software a hardware.

Ve %kole byl plné implementovén software Skola OnLine, povinnd dokumentace 3koly je vedena
v souladu s platnymi predpisy v elektronické a nasledné tisténé podobé.

Skola mé na Soukenické ulici vybudované 2 lokalni pocitacové sité, jednu pro Zaky a jednu pro
zaméstnance. Sité jsou fyzicky oddélené a jsou pfipojeny na internet pevnou linkou. Na Opavské ulici
je v podobném duchu vybudovana pocitacova sit jak ve Skole, tak i v dilnach odborného vycviku, na
sekretariaté i domové mladeZze. Vramci stéhovani veskeré vyuky na Opavskou ulici je v reSeni
pfemisténi vSech odbornych uceben, Gprava a ndvrh novych ICT uceben.

Vsichni ucitelé jsou vybaveni notebooky s pristupem do bezdratové sité skoly vyhrazené pedagoglim
s pfistupem na internet. Ve vSech ucebnach skoly maji vyucujici k dispozici pevné zabudovany
dataprojektor. Ve skole jsou k dispozici kapacitné tyto pocitacové ucebny: ucebna 103: 14+1, ucebna
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130:12+1, 12+1, ucebna 208: 18+1, u¢ebna 209: 12, u¢ebna 210: 18+1, u¢ebna 413: 29+1, ucebna $39:
26+1.

V soucéasné dobé je ve kole 236 pocitacli, 110 notebookll a 87 tablet(l. Zakdm je pfistupno 186
pocitacud, 15 notebook, 62 tablet(l. Pro hospodarské a pedagogické cinnosti je pristupno 50 pocitacd,
95 notebooku a 25 tablet(.

Vsechny pocitace jsou vybaveny legadlnim OS a jsou pfipojeny do Skolni pocitacové sité a na internet.
Ve $kole je vybudovana samostatna sit pro zaky. Do Skolni sité je pfipojen také domov mladeze.

Ve Skole je disledné dodrZovan autorsky zakon a provadéna kontrola legalnosti pouZivaného software.

5. SKOLNi KNIHOVNA

Skolni knihovna disponuje mnoZstvim svazkd — beletrie, odbornych knih, ¢asopisti a CD, které jsou
podle pozadavku spravce skolni knihovny doplfiovany a obnovovany. Knihovna obsahuje k 1883 svazki
(stav k 31. 8 2022).

Skolni knihovna je rozdélena do Zakovské (275 knih) a ucitelské (1608 knih) sekce. Knizni fond z oblasti
beletrie je prabézné doplfiovan o vybrané noveé vydané tituly.

6. PREDMETOVE KOMISE

Predmétové komise plsobily jako soucast poradnich organl feditele. Hlavnim cilem cinnosti
predmétovych komisi ve Skolnim roce byla realizace skolnich vzdélavacich program a pfiprava na
maturitni zkousku a novou zavérecnou zkousku. Pfedmétové komise dale projednavaly ucebni plany,
schvalovaly tematické plany pro jednotlivé pfedméty, projednavaly a pfipominkovaly organizaci Skoly,
pldnovali exkurze, navrhovaly témata zavérecnych praci, schvalovaly témata kzavérecnym a
maturitnim zkouskam, projedndvaly navrh nepovinnych maturitnich zkousek, doporuceni k nakupu
novych ucebnich pomucek, provadély rozbory Uspésnosti Zaka u zavérecnych a maturitnich zkousek.

Pro Skolni rok byly ustaveny tyto predmétové komise:

e Predmétova komise vieobecné vzdélavacich predmétd humanitnich.

e Predmétova komise cizich jazyka.

e Predmétova komise vSseobecné vzdélavacich predmétl prirodovédnych.

e Predmétova komise télesné vychovy.

e Pfedmétova komise odbornych predmétl ekonomickych.

e Predmétova komise odbornych predmétl informacni a komunikaéni technologie.
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e Predmétova komise odbornych predmétl strojirenskych a odborného vycviku.

e Pfedmétova komise odbornych pfedmétl truhlarskych, uméleckoremesinych truhlafskych a

odborného vycviku.

e Predmétova komise odbornych predmétl uméleckofemesinych textilnich a odborného vycviku.

e Pfedmétova komise odbornych pfedmétl automobilnich a odborného vycviku.

7. PREZENTACE SKOLY

K informovani Skola aktivné vyuZivala vSechny pfileZitosti — organizovala vzdélavaci akce pro zaky

ucitele i vefejnost, publikovala ¢lanky o své ¢innosti a prezentovala Ucast v projektech. Déle je uveden

vycet akci:

e Internetové stranky Skoly www.sspkrnov.cz.

e Facebook a Instagram skoly.

Prezentace Skoly Typ akce Nazev Cetnost akce za Charakter akce
na verejnosti akce Skolni rok
Den otevienych . Y . . Den otevienych
Y y Den otevienych dvefi 2 Kazdorocni Y. ¥
dvefi dvefi
Burza povolani . Y ey v . Burza povolani
P N Online veletrh stfednich skol |1 Kazdorocni P N
(veletrhy skol) (veletrhy skol)
Prezentace oborl kemesiné dn 10 Opakujicise v | Prezentace oborl
$koly MS, Z8 7akaim ¥ ramciroku | $koly MS, Z8 7akam
Clanky v mistnim tisku, Opakuiici se v
Jind Krnovsky a Bruntalsky denik, |5 p, J Jind
. ramci roku
Region Opavsko
. Tradi¢ni jarmark — Den Zemé, . -
Jind fa 1 Jednorazova Jina
hlavni namésti Krnov
Prezentace uméleckého oboru
Jina vzdélani na Veletrhu hraceka |1 Jednorazova Jind

her Krnové

8. BESEDY A PREDNASKY PRO ZAKY

Skola se zucastnila (uspofadala) se svymi zaky téchto besed a prednasek:

e Pokrok v novych technologii zpracovani kovovych materiald, firma Basista, 19. 5. 2022.

e Seznameni se zplisoby vyhledavani volnych pracovnich pfileZitosti, s Integrovanym portalem MPSV, déle

jak se orientovat v nabidkach prace a pozadavcich zaméstnavatele, Ufad prace, 16. 3. 2022.
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e Seznameni s Cinnosti organizace, beseda s UspéSnymi podnikateli a inspirace pro zaky
k podnikavosti, prednaska Muazes podnikat, Méstsky urad Krnov, 18. 3. 2022.

e Seznameni s testy SCIO, internetovymi dotazniky a kde cerpat informace o fakultach,
SCIO, 5. 4.2022.

e Beseda s pracovniky Uradu prace Krnov, 18 zaku.

e Beseda s prislusniky Méstské police Krnov, 42 zaku.

e Beseda se Zaky na téma HIV/AIDS, 32 zaka.

e Kybesikana, Poradna pro primarni prevenci Ostrava, 80 zak.

~ s

9. AKTIVITY SKOLY A ZAKU V RAMCI VYUKY

Skola usporadala pro své 7aky tyto aktivity:

Druh aktivity Nazev aktivity | Cetnost | Zaci/Stud Casovy Dopad Pocet
enti rozsah nadruh| zacastnénych
aktivity skoly Zakd nebo
studentd
. Motivacni workshop
Cl:jfzptacm -1. A - projekt 1 stejni vicedenni sS 31
OKAP 1l
. Motivacni workshop
ﬁl:jfzptacm - 1. B —projekt 1 stejni vicedenni sS 20
OKAP Il
. Motivacni workshop
Adaptacn - 1.1 — projekt OKAP 1 stejni vicedenni SS 27
kurz I
. Motivacni workshop
ﬁlcjjrazptacm -1. T - projekt 1 stejni vicedenni sS 31
OKAP Il
. Motivacni workshop
ﬁlcjjrazptacm - 1. U —projekt 1 stejni vicedenni sS 20
OKAP Il
,::fzptacm Adaptacni kurz-1.P 1 stejni vicedenni SS 13
Aktivni eTwinning —
partnerstvi se | mezindrodni
zahraniéni spoluprace 7 razni paldenni sS 8
Skolou (napf. | odbornych skol j1 -
eTwinning) projekt OKAP I
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Jind Erasmus+ -
(specifikujte v | zahrani¢ni odborny stejni vicedenni SS 30
Nazvu akce) |praxe —Budapest
Jind Erasmus+ -
(specifikujte v | zahrani¢ni odborny stejni vicedenni SS 15
Nazvu akce) |praxe — Milan
Skolni
p(’).znavau Exkurze Viden - razni vicedenni sS 25
vyjezdy do Brno
zahranici
Sportovné- vy i, . , , <
L ky k 14
turisticky kurz yzarsky kurz ruzni vicedenni SS
Spc?rt.ovr]e- Turisticky kurz- 1. T stejni vicedenni sS 19
turisticky kurz
Prevence Kybesikana razni paldenni sS 80
Beseda s prislusniky
Prevence Méstské police razni paldenni SS 42
Krnov
Beseda se Zaky na <
P ) Ozni dldenni SS 32
revence téma HIV/AIDS razni paldenni
Filmova projekce s
isled diskuzi . . . <
Prevence nés € novl.j ISKuzl's stejni paldenni SS 30
nazvem Zivot s
postizenim
Vych 5
yc. Iovnfz @ Exkurze do firmy . . i .
kariérové ) rUzni plldenni SS 14
, | LogiCall Krnov
poradenstvi
Vychovné a ,
., , Beseda s pracovniky . . i o
kariérové . , rUzni plldenni SS 18
, | Uradu prace
poradenstvi
Vych 5
yenovnea | prednaska o o .
kariérové . . rdzni plldenni SS 10
. | Geoinformatika
poradenstvi
Vychovné a Y . oy o
., , Pfednaska Muzes . . i .
kariérové . rdzni plldenni SS 12
, | podnikat
poradenstvi
Vychovné a Exkurze do
kariérové zdravotni pojistovny razni paldenni sS 16
poradenstvi | Ministerstva vnitra
Meéstsky urad Krnov
EVVO — Méstskd agenda razni paldenni sS 4
21
< , Mezinarodni
Skolni - . - . . <
exkurze strojirensky veletrh rdzni jednodenni SS 19
— projekt OKAP Il
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Hyundai Motor
Skolni Manufacturllng razni jednodenni SS 25
exkurze Czech — projekt
OKAP 11
Ekolni Exkurze Hedva
Cesky Brokat, stejni pGldenni SS 5
exkurze Ly
Rymarov
Skolni Exkurze HON ok y
Skolni X l:|rze ON okna, stejni jednodenni SS 8
exkurze dvere s.r.o.
< , Navstéva firmy
Skolni P . . , <
ISMM Group Divci stejni jednodenni SS 20
exkurze
Hrad
Skolni Pamatky mé .
Skolni amatky mesta stejni jednodenni SS 10
exkurze Olomouc
Skolni Exkurze Brno rGzni vicedenni sS 25
exkurze
Skolni - . ) <
Z0O0 Ostrava stejni jednodenni SS 10
exkurze
Skolni Exk do Zidovské . . . <
oin! xurze do A ovsve rlzni plldenni SS 40
exkurze synagogy V Krnoveé
Skolni Navstéva Méstské - . . <
on! a.vs eva Viestske rdzni plldenni SS 27
exkurze knihovny Krnov
Vzdélavani Exkurze
zaka v precerpavaci vodni
realném elektrarny Dlouhé stejni jednodenni sS 25
prostredi strané — projekt
(mimo Skolu) | OKAP II
Vzdélavani
zakh v .
o s T M - . , , <
realném ov.arny oravy stejni vicedenni SS 25
Y projekt OKAP Il
prostredi
(mimo skolu)
Vzdélavani
zaka v Z0O Ostrava —
realném technické zazemi - stejni jednodenni SS 30
prostredi projekt OKAP I
(mimo Skolu)
Vzdélavani
zaka v
VIDA B o . . , &
realném .centrum rno razni jednodenni SS 25
. — projekt OKAP Il
prostredi
(mimo Skolu)
Beseda s Pokrok v novych
odbornikem z | technologii — stejni paldenni sS 13
oboru méreni - Basista
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s.r.o. - projekt OKAP

I
Jind Knihovna —
(specifikujte v | ptjcovani knih 100 razni paldenni SS 100
Nazvu akce) |zakim
Jind e Remesiné dny — .y . , «
(SE)ECIfIkUJte v projekt OKAP I 20 razni paldenni SS 20
Nazvu akce)
Jina Krouzek ¢tenarské
(specifikujte v | gramotnosti — 32 razni paldenni sS 20
Nazvu akce) |projekt OKAP I
Jind Krouzek anglického
(specifikujte v | jazyka — projekt 32 razni paldenni sS 40
Nazvu akce) | OKAP Il
Jina Krouzek
(specifikujte v | matematika v praxi 32 stejni paldenni sS 10
Nazvu akce) |- projekt OKAP II
Jind Zakovsky klub
(specifikujte v | deskovych her — 20 razni paldenni sS 20
Nazvu akce) |projekt OKAP I
Jina S .
(specifikujte v Techmcky krouzek - 8 stejni paldenni sS 7

) projekt OKAP I

Nazvu akce)
Jina Prezentiada v
(specifikujte v | anglickém jazyce — 3 razni vicedenni sS 15
Nazvu akce) |projekt OKAP I

Doucovani zak(
Jina ohrozenych skolnim
(specifikujte v | neuspéchem — 32 stejni paldenni sS 20
Nazvu akce) |cesky jazyk - projekt

OKAP Il

Doucovani zak(
Jina ohrozZeny skolnim
(specifikujte v | neuspéchem — 32 stejni paldenni SS 35
Nazvu akce) | matematika -

projekt OKAP I

Doucovani zaku
Jina ohrozenych skolnim
(specifikujte v | neuspéchem — 32 stejni paldenni SS 10
Nazvu akce) |anglicky jazyk -

projekt OKAP Il
Soucet Cetnosti akci a primérny 394 2,83
pocet zticastnénych na jedno
opakovani akce:
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10. AKTIVITY SKOLY A ZAKU NAD RAMEC VYUKY

Skola usporadala pro své 7aky tyto aktivity:

Druh aktivity | Na&zev aktivity |Cetnost|Zaci/Studenti| Casovy | Dopad Pocet
rozsah | nadruh| zacastnénych
aktivity skoly Zakd nebo

studentd
Doucovani v
v 4 .v. o |rdmci Narodniho . . , .y
Doucovani zaki . 32 rdzni paldenni SS 15
planu obnovy —
Cesky jazyk
Doucovani v
v 4 .v. o |rdmci Narodniho . . , .y
Doucovani zakd . 42 rdzni paldenni SS 29
planu obnovy —
anglicky jazyk
Doucovani v
v+ .v. o |rdmci Narodniho . . , .
Doucovani zaka . 36 rdzni puldenni SS 37
planu obnovy —
matematika
Doucovani v
ramci Narodniho
Doucovani zaka | planu obnovy — 89 razni paldenni sS 79
odborné
predméty
Seminar z
Doucovani zaka | ¢eského jazyka a 10 stejni paldenni sS 6
literatury
gg:;lgg’)r&g;e zjgﬁ?tevrenych 2 razni paldenni sS 10
Krouzky pro
zaky.skoly , Krouzek Apple 5 rGzni paldenni sS 10
(realizované
mimo projekty)
Soucdet €etnosti akci a primérny 216 0,86

pocet zucastnénych na jedno
opakovani akce:
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11. UCAST NA SOUTEZICH NA UROVNI SKOLY

V pribéhu Skolniho roku se nasi Zaci zucastnili nasledujicich soutézi:

Nazev soutéze | Druh Charakter |[Typ soutéze Zarazeni mezi Pocet
soutéze soutéze soutéZe a prehlidky [ uacastniki
vyhlaSované MSMT | soutéZe $kolni
urovné

Autoopravar Y «. | individudIni . Ano 2

Junior 2022 predmétova postupova

Autoopravar individualni Ano 2

Junior 2022 - | pfredmétova postupova

automechanik

Talenty pro , tymova . Ano 16
. . | ostatni postupova

firmy — T-Profi

Kovo Junior pfedmétova | individudlni | jednorazova Ano 13

12.DALSI AKTIVITY SKOLY

e Po dobu skolniho roku probihala realizace skolnich vzdélavacich programd.

e Po dobu skolniho roku poskytovali vsichni pedagogi¢ti pracovnici konzultace zaktm, ktefi

nezvladli u¢ivo v fradném vyucovani. Rozvrh konzultaénich hodin byl zvefejnén ve skole

a na internetu.

e V meésicich zafi, fijen, kvéten a erven probéhla ve skole burza ucebnic.

e Po dobu skolniho roku probihalo doucovani zak( ohrozenych skolnim netspéchem.

e Pujcovani knih ve skolni Zakovské knihovné zafi az Cerven.
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I. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE CESKOU SKOLNIi INSPEKCi

Ve $kolnim roce 2021-2022 ve $kole neprobéhla inspekéni ¢innost provedena Ceskou $kolni inspekei
v ramci Setfeni na misté.

Prostfednictvim inspekéniho systému elektronického zjistovani (INEZ) v systému InsplS SET jsme se
zUcastnili dvou zjistovani.

V listopadu (9. 11. — 26. 11. 2022) probéhlo elektronické zjistovani na Pohybové dovednosti a aktivity
zakd. Tematicka inspekcni ¢innost zamérena na tuto Cinnost se skladala z dotazniku reditele Skoly a 3
pedagogickych pracovnikl télesné vychovy.

V mésicich leden a Unor (11. 1. 2022 — 10. 2. 2022) probéhlo elektronické zjistovani na Prevenci
rizikového chovani a podpora nadanych a mimoradné nadanych zak( opét formou dotazniku reditele
skoly, vychovného poradce a preventisty socialné patologickych jev(.
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J. ZAKLADNi UDAJE O HOSPODARENIi SKOLY

Stfedni Skola prdmyslova, Krnov, pfispévkova organizace:
1. NAKLADY, VYNOSY A VYSLEDEK HOSPODARENI

Organizace v roce 2021 Oplnila vSechny Ukoly v souladu se zfizovaci listinou a v souladu se ,,Zdsadami vztaht
organ kraje k pfispévkovym organizacim, které byly zfizeny krajem nebo byly na kraj pfevedeny zvlastnim
zakonem* schvalenymi usnesenim rady kraje pro rok 2021.

V hlavni ¢innosti byly dodrZzeny zavazné ukazatele a nedoslo k prekroceni stanovenych limita.

CERPANI UCELOVYCH DOTACI
Uz 33353 — pfimé naklady na vzdélavani (statni rozpocet)

V roce 2021 organizace obdrzela financ¢ni prostredky ve vysi K¢ 58.405.738, které byly urceny na financovani
pfimych naklad(i na vzdélavani. Jednalo se o prostfedky na platy, na ostatni pfimé naklady, zakonné odvody,
na tvorbu fondu kulturnich a socidlnich potfeb a na ostatni neinvesti¢ni vydaje (na u¢ebni pomucky).

Financni prostredky byly urceny k pouziti do 31. 12. 2021 a byly zcela vycerpany.

Celkova vyse financnich prostredkd byla ¢erpana dle stanoveného Ucelu a nevznikly odchylky skutecného cerpani
od stanoveného zavazného ukazatele.

UZ 205 - Géelové prostfedky uréeny na kryti odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku (zfizovatel)
V roce 2021 byly organizaci stanoveny Ucelové prostfedky na kryti odpist majetku ve vysi K¢ 891.000.

Skuteéné odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku v organizaci Cinily K¢ 2.163.777. Odpisy ve
vysi K¢ 874.715,00 byly odpisy dlouhodobého majetku pofizeného z investi¢niho transferu a o tuto ¢astku nebyl
vytvoren investiéni fond. Castka K& 37.062 byla kryta z dopliikové €innosti a K& 361.000 organizace dokryla
z provoznich prostredkd.

Financni prostfedky byly ur¢eny k pouziti do 31. 12. 2021 a byly zcela vycerpany. Celkova vySe financnich
prostiedkld byla cerpana dle stanoveného Ucelu a nevznikly odchylky skuteéného cerpani od stanoveného
zdvazného ukazatele.

Uz 144 - G¢elové prostredky na financovani stipendii ve $kolnim roce 2020/2021 a 2021/2022

Cilem Ucelového prispévku je podpofit zajem o vzdélavani v oboru Mechanik sefizovac a motivovat zaky
k dosahovani kvalitnich vysledk(l v ramci stfedniho vzdélavani tim, Ze mohou ziskat prospéchové stipendium.
Ucelovy ptispévek je mozné vyuzit k financovani stipendii na zikladé skuteéného poétu zakd, ktefi splnili
podminky pro vyplaceni.
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Organizace na vyplatu stipendii obdrzela ¢astku ve vysi K¢ 67.000 s casovou pouzitelnosti od 1. 1. 2021 do 30. 9.
2021. Tato ¢astka bylav roce 2021 zcela vyéerpana. Dale organizace obdrzela na dalsi $kolni rok 2021/2022 ¢astku
ve vysi K¢ 78.000 s ¢asovou pouZitelnosti od 1. 9. 2021 do 30. 9. 2022. Tato ¢astka bude Cerpdna az v roce 2022.

Uz 137 - teelovy prispévek na podporu vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvéich

Financni prostredky jsou ur¢ené na podporu vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvcich. Prispévek je
uréen na thradu mzdovych vydajd rodilého mluvéiho. Casova pouzitelnost finanénich prostfedkd byla stanovena
od 1.9. 2021 do 31. 7. 2022. Pro organizaci bylo vyclenéno K¢ 180.000,00. Organizace zahajila cerpani dotace od
zafi roku 2021.

Organizace zahdjila ¢erpani dotace od zafi roku 2020.

Uz 33063 — celové prostiedky na vydaje spojené s realizaci kli¢ovych aktivit a dosazeni pozadovanych vystup(
a vysledkl projektu ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK“

Vroce 2018 se organizace stala partnerem s finanénim prispévkem ve vysi K¢ 8.434.590,71 (Castka 95 %
z celkovych zplsobilych vydajd na projekt) v projektu ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK”.
Projekt vychazi ze schvaleného Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje, ktery
analyticky hodnoti aktualni stav vzdélavaci soustavy a trhu prace v Moravskoslezském kraji se zamérenim na
vzdélavani v oblastech definovanych vyzvou ¢. 02_16_034 Implementace krajskych akénich pland I. V priibéhu tfi
let, tj. od 1. 7. 2018 do 30. 6. 2021 se projekt zaméri na podporu a zatraktivnéni vzdélavani zaka v technickych
oborech, zejména strojirenskych a elektrotechnickych. Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost obyvatel na trhu
prace, a to u absolventt stfednich i zakladnich Skol. V roce 2020 se spojil partner P9 a P10. V roce 2021 organizace

obdrzela dalsi zalohu ve vysi K¢ 760.000 a na zavér projektu doplatek ve vysi K¢ 130.857. Uéelové prosttedky byly
pouzitelné do 31. 8. 2022 a byly efektivné vycerpdny.

Uz 253 - Gcelové prostfedky na vydaje spojené s realizaci klicovych aktivit a dosazeni pozadovanych vystupt a
vysledk( projektu ,,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK*“

V roce 2018 se organizace stala partnerem s finanénim prispévkem ve vysi K¢ 443.925,83 (¢astka odpovida 5%
z celkovych zpUsobilych nakladd na projekt) v projektu ,,O0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK”.
Projekt vychazi ze schvaleného Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje, ktery
analyticky hodnoti aktualni stav vzdélavaci soustavy a trhu prace v Moravskoslezském kraji se zamérenim na
vzdélavani v oblastech definovanych vyzvou ¢. 02_16_034 Implementace krajskych akénich pland I. V priibéhu tfi
let, tj. od 1. 7. 2018 do 30. 6. 2021 se projekt zaméFi na podporu a zatraktivnéni vzdélavani zaka v technickych
oborech, zejména strojirenskych a elektrotechnickych. Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost obyvatel na trhu
prace, a to u absolventi stfednich i zakladnich Skol. V roce 2020 se spojil partner P9 a P10. V roce 2021 organizace
obdrzela dalsi zalohu ve vy3i K& 40.000 a na zavér projektu doplatek ve vysi K& 6.887,21. Ugelové prostfedky byly
pouzitelné do 31. 8. 2021 a byly efektivné vycerpany.

Uz 253 — Gcelové prosttedky na vydaje spojené s realizaci klicovych aktivit a dosaZeni pozadovanych vystup( a
vysledk( projektu ,,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK*”

V roce 2018 se organizace stala partnerem s finanénim prispévkem ve vysi K¢ 443.925,83 (¢astka odpovida 5 %
z celkovych zplsobilych naklad( na projekt) v projektu ,,O0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK"“.
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Projekt vychazi ze schvaleného Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje, ktery
analyticky hodnoti aktualni stav vzdélavaci soustavy a trhu prace v Moravskoslezském kraji se zamérenim na
vzdélavani v oblastech definovanych vyzvou ¢. 02_16_034 Implementace krajskych akénich plant I. V pribéhu tri

let, tj. od 1. 7. 2018 do 30. 6. 2021 se projekt zaméri na podporu a zatraktivnéni vzdélavani zaka v technickych
oborech, zejména strojirenskych a elektrotechnickych. Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost obyvatel na trhu
prace, a to u absolventt stfednich i zakladnich Skol. V roce 2020 se spojil partner P9 a P10. V roce 2021 organizace
obdrzela dalsi zalohu ve vy3i K& 40.000 a na zavér projektu doplatek ve vysi K& 6.887,21. Ucelové prostfedky byly
pouzitelné do 31. 8. 2021 a byly efektivné vycerpany.

Uz 33063 - Gcelové prostiedky v ramci projektu ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK I1“

Organizace se opét stala partnerem s financénim prispévkem tohoto projektu a v roce 2021 ziskala prostredky ve
vysi K¢ 2.040.984,75 s dobou poutzitelnosti do 30. 11. 2023. Tato ¢astka odpovida 95 %. Organizace zahdjila
Cerpani1.7.2021.

Uz 253 — tcelové prostredky v ramci projektu ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK I1“
Organizace se opét stala partnerem s finan¢nim prispévkem tohoto projektu a v roce 2021 ziskala prostfedky ve
vysi K¢ 107.420,25 s dobou pouZzitelnosti do 30. 11. 2023. Tato ¢astka odpovidd 5 %. Organizace zahdjila ¢erpani
1.7.2021.

Uz1 - provozni naklady

V roce 2021 organizace obdrzela pfispévek od zfizovatele na provozni naklady ve vysi K¢ 7.955.000 s ¢asovou
pouZzitelnosti 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021. Organizace zcela vycerpala provozni prostfedky hospodarné a efektivné
v souladu ucelem poutziti.

VYNOSY V HLAVNI CINNOSTI

Rozpis zdvaznych ukazatel( v roce 2021:

Prispévky a dotace od zfizovatele

Uz1 Provozni naklady 7.955.000 K&
Uz 137 Ukelové prostredky na podporu wuky anglického jazyka zapojenim rodilych miuvéich 180.000 K&
Uz 144 Ucelové prostiedky na financovani stipendii ve SR 2019/2020 67.000 K&
Uz 144 Ucelové prostiedky na financovani stipendif ve SR 2020/2021 78.000 K&
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Uz 205 Ucelové uréeno na ,kryti odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku”

Pfispévky a dotace - MSMT

Uz 33353 PFimé naklady na vzdélavani

Projekty neinvesti¢ni

Ucelové prostiedky na vydaje spojené s realizaci klicovych aktivit a
Uz 253 dosaZeni pozadovanych vystupt a vysledk( projektu ,,0dborné, kariérové a
polytechnické vzdélavani v MSK“

Ucelové prostiedky na vydaje spojené s realizaci klicovych aktivit a
Uz 33063 dosaZeni pozadovanych vystupt a vysledk( projektu ,,0dborné, kariérové a
polytechnické vzdélavani v MSK“

Ucelové prostiedky v ramci projektu “Odborné, kariérové a polytechnické

Uz 253 A
vzdélavani v MSK I1“

Ucelové prostiedky v ramci projektu “Odborné, kariérové a polytechnické

Uz 33063 o
vzdélavani v MSK I1“

Ucelovy investi¢ni pfispévek do fondu investic

Uz 206 Akce ,,Stavebni Upravy télocvicny”

891.000 K¢

58.405.738 K¢

46.887,21 K¢

890.857,00 K¢

107.420,25 K¢

2.040.984,75 K¢

17.120.000 K¢

Celkovy prispévek na provoz pro rok 2020 byl ve vysi K¢ 70.662.887,21 a ucelovy investi¢ni prispévek do fondu

investic byl ve vysi K¢ 17.120.000.

Vynosy z transferd jsou tvoreny celkovym pfispévkem na provoz, dale rozpousténim investi¢ni transferu ve vécné

a ¢asové souvislosti ve vysi 874.714,80 K&, dale vynosy z transferu na projekty napt. Sablony II, Erasmus+.

Vynosy z vlastni ¢innosti v ramci hlavni ¢innosti byly v roce 2021 K¢ 3.742.234,47. VVyznamnou polozkou jsou

vynosy z prodeje sluZzeb v hlavni ¢innosti a to jsou zejména vynosy za stravné zak( K¢ 1.306.509, vynosy za

ubytovani zakd na DM ve vysSi K¢ 788.895, vynos za stravu zaméstnancl véetné prispévku FKSP ve vysi K¢

219.021,07.
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Dalsi vyznamnou polozkou ve vynosech z hlavni ¢innosti je Cerpani fondd ve vysi K¢ 1.072.789,57 na posileni
prostifedkl na opravy, u ostatnich vynosl je dilezité zminit bezdplatné nabyti majetku od Stredni pedagogické
Skoly a Stfedni zdravotnické skoly v Krnové pti prevzeti ubytovanych zaka a zaméstnancli domova mladeze, ktery
jsme prevzali ve vysi K¢ 248.874,02, do ostatnich vynos( hlavni ¢innosti fadime také vynosy za exkurze, startovné,
vstupné ve vysi K¢ 76.747, vynosy za Srot ve vysi K¢ 11.020.

Financni vynosy z hlavni ¢innosti byly ve vysi K¢ 111.116,71, jde o Uroky a kurzové zisky.

NAKLADY V HLAVNI CINNOSTI
Celkové naklady organizace v roce 2021 v hlavni ¢innosti Cinily K¢ 76.877.645,72.

Nejvétsi podil z celkovych nakladd zaujimaji predevsim mzdové naklady a odvody na zdkonné socialni pojistént,
véetné zakonnych socialnich nakladd a jiného socialniho pojisténi (tvorba fondu kulturnich a socidlnich potreb,
stravovani zaméstnancl, zakonné Urazové pojisténi, nahrady za docasnou pracovni neschopnost, pracovni
Iékarské prohlidky, Skoleni a vzdélavani zaméstnancu) v celkové vysi K¢ 60.722.082,85.

vy

598.596,21 (ndkup uéebnich pomucek, vybaveni uceben a dilen modernim nabytkem véetné specializovanych
stoll, regall, ponkd, nakup naradi, IT technika a ostatni majetek patfici do kategorie dlouhodobého drobného
majetku), ostatni sluzby ve vysi K¢ 3.311.961,58 (sluzby post, telefonni poplatky, internet, najemné, programové
vybaveni, prepravné, likvidace odpadu, bankovni poplatky, propagace, inzerce, revize a odborné prohlidky, prani
pradla, srazkova voda a ostatni sluzby), odpisy dlouhodobého majetku ve vysi K¢ 2.126.714,80, dalsi polozkou
nakladl jsou spotreba energii ve vysi K¢ 3.453.537,87 (teplo, elektricka energie, vodné a stocné, plyn), dalsi
vyznamnou ndkladovou polozkou je spotifeba materiadlu ve vysi K¢ 2.593.215,21 (pracovni obuv a odév pro zdaky,
knihy, ucebni pomucky, material potfebny pro vyuku — naradi, nastroje, majetek evidovany na podrozvahové
evidenci, Cistici prostfedky, hygienické a toaletni potieby, kancelarské potreby, tonery, oleje a mazadla a material
na opravy a udrzovani majetku, rezijni material), mezi dalsi patfi ostatni naklady z ¢innosti ve vysi K¢ 904.164,95
(tento druh nakladu je tvoren zejména tzv. neuplatnénym DPH ve vysi 543.886,23 K¢), dale pak cestovné ve vysi
K¢ 32.180,00, pak polozka opravy a udrzovani ve vysi K¢ 3.041.659,99 (opravy a udrZovani nemovitého a
movitého majetku, ostatni opravy a Udrzba spojena s provozem organizace), mezi dalsi patti dan z pfijmu ve vysi
K¢ 18.370,89, kurzové ztraty ve vysi K¢ 39.763,37, dale silni¢ni dan ve vysi K¢ 32.162 a jiné dané a poplatky K¢
2.510.

Ve srovnani s rokem 2020 byly celkové naklady v roce 2021 v hlavni ¢innosti vyssi o K¢ 9.473.225,56 vyssi, tj. o
12,32 %. Tento narlst byl zplsoben prijetim Zakd i zaméstnancd domova mladezZe, ktery do Unora 2021
provozovala Stfedni pedagogicka sSkola a Stfedni zdravotnicka Skola, Krnov, prispévkovd organizace. DalSim
dlvodem pro narast celkovych nakladG organizace byla realizace aktivit projektu Odborné, kariérové a
polytechnické vzdélavani v MSK Il, projektu Erasmus+, podzimni doucovani Zakl a dalsi.

VSechny ndklady byly po cely rok peclivé sledovany, byly pouzivany pro dany ucel tak, aby nedochazelo
k nehospodarnostem.
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VYSLEDEK HOSPODARENT

Rozbor vysledku hospodareni a jeho kryti:

V roce 2021 bylo hospodafeni organizace zakonfeno nulovym vysledkem hospodafeni po zdanéni. Celkovy
vysledek hospodareni je tvoren ztratou z hlavni ¢innosti ve vysi K¢ -185.172,38 a ziskem z doplrikové Cinnosti ve
vysSi K¢ 185.172,38 KE. Vysledek hospodareni je vyrovnany v souladu se Zasadami Moravskoslezského kraje.
Ztrata z hlavni ¢innosti je pIné kryta vysledkem hospodareni z doplrikové Cinnosti.

V ramci doplrikové Cinnosti organizace vykazala vysledek hospodareni ve vysi K¢ 185.172,38 realizaci téchto
okruh( doplrikové Cinnosti:

e Hostinska ¢innost 10.414,54 K¢
e  Ubytovaci ¢innost 3.931,75 K¢
e Skoleni svafeti 100.010,62 K&
e Pronajmy 65.733,60 K¢
e Autoskola 5.081,87 K¢

V dalsich letech ocekdvame podobny vysledek hospodareni.
2. MZDOVE NAKLADY A ZAMESTNANCI, PROUMERNY PLAT

Mzdové naklady kaZzdorocné predstavuji nejvétsi polozku z celkovych nakladd v organizaci.

Na zakladé rozpisu pfimych vydajl pro rok 2021 byly organizaci pridéleny na mzdové prostredky na platy ve vysi
K¢42.107.137 na ostatni platby za provedenou praci a odstupné z divodu strukturalnich zmén ve vysi K¢ 513.75,
na zakonné odvody ve vysi K¢ 14.399.774, FKSP K¢ 842.143 a primé ostatni neinvesti¢ni vydaje ve vysi K¢ 543.434.

Vyse uvedené prostfedky byly k pouziti do 31. 12. 2021 a byly pouZity v souladu se stanovenymi podminkami.

Primérny plat pedagogickych pracovnikl vroce 2021 cinil K¢ 46.979. Primérny plat u nepedagogickych
zaméstnancl byl K¢ 26.769,00. Pfi meziroénim (2020/2021) srovnani prdmérnych platl doslo ke zvySeni
primérného platu u pedagogickych pracovnikd o K¢ 4.923 a u nepedagogickych pracovnik( o K¢ 2.400.

Primérny evidencni prepolteny pocet zaméstnancl Cinil 88,4256 osob, z toho 57,3437 tvorili pedagogicti
pracovnici a 31,0819 nepedagogicti pracovnici.

Limit po¢tu zaméstnanc( z UZ 33353 byl ziizovatelem stanoven na 90,83 osob. Limit po¢tu pracovnikt z UZ 33353
byl dodrzen.

3. PECE O SPRAVOVANY MAJETEK

Informace o nemovitém majetku ve spravé organizace

Stfedni skola prdmyslova, Krnov, pfispévkova organizace dostala na zakladé zfizovaci listiny do spravy k vlastnimu
hospodarskému pouziti movity i nemovity majetek. Nemovitym majetkem je budova skoly, budova domova
mladeZe a budova CNC dilny na Soukenické ulici, areal Opavska 49 a 34.
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Informace o investi¢ni ¢innosti, provedenych opravach a udrzbé majetku
Na udrzbu a opravy movitého a nemovitého majetku bylo v roce 2021 pouzito K¢ 3.095.095,87.

Mezi vyznamnéjsi opravy patfi dokonceni oprav uceben 209 a 210, opravy podlah na DM A a na ekonomickém
Useku, vyména vchodovych dvefi sprdva, DM A, DM C, opravy Zaluzii na obou domovech mladeze, oprava
elektroinstalace v dilné a oprava Casti stfechy v dilnach na Opavské ulici, opravy vozového parku. Dale se jednalo
obézné opravy a udrZovaci prace vyplyvajici z kazdodenniho provozu skoly.

Organizace dostala ucelovy investicni prispévek do fondu investic ve vysi K¢ 17.120.000 na akci ,,stavebni tUpravy
télocvicny“. Stavba pokracuje az do roku 2022.

Informace o pojisténi majetku a o pripadnych pojistnych udalostech

Pojisténi majetku kraje svéfeného do spravy organizacije od 1. 1. 2011 feSeno uzavienim centralnich pojistnych
smluv na pojisténi veskerého nemovitého, movitého majetku, vozidel a odpovédnosti kraje a jeho prispévkovych
organizaci s Ceskou spofitelnou a.s.

V roce 2021 nedoslo k zadné pojistné udalosti na majetku.
Inventarizace majetku véetné zdpisu inventarizacni komise

Termin provedeni fyzické inventarizace byl k31. 12. 2021. Byla provedena fadna inventarizace veskerého
majetku, pohledavek a zavazk( prispévkové organizace. O provedené inventarizaci byla vyhotovena zavérecna
inventarizacni zprava. K provedené inventarizaci jsou doloZeny Uplné a prikazné inventurni soupisy, které byly
vyhotoveny dil¢éimi inventarizacnimi komisemi po provedenych fyzickych a dokladovych inventurach. Byla
provedena rekapitulace stavu inventarizovanych Uctl, respektive srovnani konecnych stavll aétl k 31. 12. 2021
v Uletnictvi se stavy GCth zjisténymi pfi inventarizaci. PFi inventarizaci byly doladény administrativni chyby, ke
kterym doslo pfi slouceni organizaci. V dil¢ich zapisech bylo konstatovano, ze s majetkem je hospodarné
zachazeno.

Informace o prondjmech svéfeného nemovitého majetku

Uzaviené smlouvy o prondjmech svéfeného nemovitého majetku jsou kratkodobého charakteru a jedna
se zejména o pronajem Skolnického bytu, organizace pronajima télocvicnu a cvicebnu na provozovani
télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti. Ceny za pronajem jsou stanoveny dle
ceny, ktera je v misté pronajmu obvykla. V roce 2021 Cinily vynosy z pronajmu nemovitosti a nemovitych ¢asti
K¢ 133.040,16.

4. VYHODNOCENI| PRINOSU DOPLNKOVE CINNOSTI

Organizace mUZe doplrikovou Cinnost provozovat v nasledujicich okruzich:

1. Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurz(, skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné
zprostiedkovani.
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2. Ubytovaci sluzby.

3. Obchodni ¢innost véetné zprostiedkovani.

4, Zamecnictvi.

5. Obrabécstvi.

6. Truhlarstvi.

7. Vyroba a opravy ¢alounickych vyrobkd.

8. Pronajem majetku.

9. Svarecské kurzy véetné prezkouseni.

10. Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

11. Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni kurzy.
12. Hostinskd ¢innost.

13. Provoz autoskoly.

14. Zavodni stravovani zaméstnanct pravnickych osob vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych zafizeni

zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci.

Celkové naklady v roce 2021 v doplrikové Cinnosti Cinily K¢ 1.228.728,24. Celkové vynosy v roce 2021 v doplrikové
¢innosti Cinily K¢ 1.413.900,62. Rok 2021 zakoncila organizace hospodareni v dopliikové cinnosti kladnym
vysledkem hospodareni ve vysi K¢ 185.172,38.

Dopliikova cinnost Vynosy v KE  Naklady v KE Hospodarsky vysledek v K¢
Svarecské kurzy a prezkouseni 782.220,90 682.210,28 100.010,62
Provozovani TV 67.249,94 18.957,62 48.292,32
Prondjem majetku 168.990,36 151.549,08 17.441,28
Hostinska c¢innost 375.134,01 364.719,47 10.414,54
Provoz autoskoly 14.954,50 9.872,63 5.081,87
Ubytovaci sluzby 5.350,91 1419,16 3.931,75
Celkem 1.413.900,62 1.228.728,24 185.172,38

Ostatni okruhy doplfikové ¢innosti nebyly v roce 2021 provozovany z divodu nulové poptéavky.
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Vyvoj dopliikové ¢innosti byl velmi ovlivnén korona virovou krizi a to zejména poskytovani ubytovacich sluzeb a
hostinské ¢innosti a opravou velké télocvicny v druhé poloviné roku 2021, kterou jsme nemohli pronajimat.

Rozbor jednotlivych okruhl doplfikové ¢innosti:

Poradani svarecskych kurzl véetné prezkouseni — zisk ¢inil K¢ 100.010,62. V pribéhu roku 2021 se konaly rlizné
druhy svarecéskych kurzl a prezkouseni. V dalSich letech o¢ekdvame minimalné obdobny vyvoj.

Pronajem majetku a provozovani TV — organizace pronajimala v roce 2021 malou télocvicnu a cvicebnu po cely
rok kromé nouzovych stav( a velkou télocvi¢nu jen par mésicl z dvodu akce ,stavebni Upravy télocvicny” dnu
Tato Cinnost pfinesla organizaci zisk ve vysi K¢ 48.292,32. Dale organizace pronajimala vroce 2021 jeden
Skolnicky byt, prostory pro napojové a stravovaci automaty, nebytové prostory pro provozovani bufetu a
trafostanici se ziskem ve vysi K¢ 17.441,28.

Ubytovaci sluzby na domovech mladeze ptinesly organizaci zisk ve vysi K¢ 3.931,75. V prabéhu roku 2021 nase
organizace zajistovala ubytovani pro dvé malé akce.

Hostinska cinnost ve skolni jidelné zajistila organizaci v roce 2021 zisk ve vysi K¢ 10.414,54. V dalSich letech
ocekdvame vyssi zisk jako v predeslych letech bez nouzovych stav(.

Provoz autoskoly — organizace svym zakdm, jimZ se nepodafilo sloZit zkousky v Fadném terminu, poskytuje
v ramci této doplrikové cinnosti dalsi mozZnost sloZit zkousku Uspésné v dalSim terminu. Tato ¢innost organizaci
pfinesla zisk ve vysi K¢ 5.081,87.

.

5. PENEZNI FONDY

Organizace vyuziva ke svému rozvoji a hospodareni nasledujici fondy.
Fond odmén

Vyse fondu k 1. 1. 2021 byla K¢ 285.540. Fond nebyl cerpan a k 31. 12. 2021 je fond odmén ve vysi K¢ 285.540.
Fond odmeén je financné kryty.

Rezervni fond tvoreny ze zlepSeného vysledku hospodareni

Vyse fondu k 1. 1. 2021 byla K¢ 1.138.185,88. V roce 2021 byl do rezervniho fondu preveden zlepseny vysledek
hospodareni za rok 2020 ve vysi K¢ 1.605.389,42. V roce 2021 nebyl rezervni fond ¢erpan. Vyse rezervniho fondu
k 31. 12. 2021 cinila K¢ 2.743.575,30. Rezervni fond je financné kryty.

Rezervni fond z ostatnich titul

Tento fond k 1. 1. 2021 byl K¢ 23.829,85. Cerpani je v roce 2021 nulové. Koneény ziistatek v roce 2021 je K¢
23.829,85. Fond je financné kryty.
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Fond investic

Vyse fondu k 1. 1. 2021 byla K¢ 10.324.769,26. Fond byl tvoren prispévkem ve vysi odpis DM K¢ 1.255.923. Od
zfizovatele organizace dostala prispévek na kryti odpist ve vysi K¢ 891.000, z doplrikové Cinnosti tvorila fond ve
vysi K¢ 37.062 a z provozniho prispévku kryla organizace zbytek K¢ 361.000. Fond byl také tvoren prispévkem na
akci ,,stavebni Upravy télocvicny” ve vysi K¢ 7.025.052,05, tento prispévek byl po pfipsaniihned cerpan na thradu
faktur za stavbu. Fond byl ¢erpan na posileni prostfedk( na opravy a udrzbu ve vysi K¢ 1.072.789,57. Konecny
stav fondu k 31. 12. 2021 je K¢ 9.395.136,31. Fond investic je financné kryty.

Fond kulturnich a socidlnich potreb

Vyse fondu k 1. 1. 2021 byla K¢ 1.576.746,90. Dale byl tvofen ve vysi 2 % z rocniho objemu nakladll zdc¢tovanych
na platy a ndhrady platl ve vysi K¢ 852.107,08. Fond byl ¢erpan ve formé prispévku na stravovani zaméstnancd
ve vysi K¢ 100.296,21, pfispévek pro zaméstnance na kulturu, télovychovu a sport byl ve vysi K¢ 111.999,60,
ostatni Cerpani probéhlo ve vysi K¢ 74.666.40. Vyse fondu k 31. 12. 2021 cinila K¢ 2.141.891,77. Fond kulturnich
a socidlnich potreb je finanéné kryty.

6. POHLEDAVKY

Z celkového objemu pohledavek nejsou soudné vymahany Zzadné pohledavky.

Pohledavka odepsana v roce 2006 vysi K¢ 11.668,70 je naddle vedena v podrozvahové evidenci organizace
pro pfipad jeji Ghrady.

Organizace ma pohledavky pouze kratkodobé ve vysi K¢ 12.676.742,76, ztoho za odbérateli ve vysi K¢
242.549,29, zaplacené zélohy na dan z pFijm0 PO K¢ 127.200, naklady pFistiho obdobi ve vysi K¢ 95.875,79 K¢ (jde
o zaplacené zélohy na odbornou literaturu, inzerci a propagaci apod.) a na dohadnych Gctech aktivnich, kde jsou
nedocerpané dotace ve vysi K¢ 2.087.845,77, ostatni pohledavky ve vysi K¢ 28.323,96, dalsi pohledavky za
vybranymi mistnimi vlad. institucemi ve vysi K¢ 10.094.947,95..

Zadné pohledavky po Ihdté splatnosti a pohledavky s dobou splatnosti del$i ne? jeden rok organizace nema.
7. ZAVAZKY

Z celkového objemu zavazk(l nema organizace zavazky po Ih(té splatnosti.
Organizace vykazala k 31. 12. 2021 dlouhodobé zavazky v celkové vysi K¢ 3.979.903,53.

Kratkodobé zavazky jsou k 31. 12. 2021 ve vysi K¢ 7.371.533,80. Tato Castka je tvofena zdvazky vicéi dodavatelim
ve vysi K¢ 222.130,05, kratkodobé prijatymi zalohami ve vysi K€ 929.221 prevazné za ubytovani a stravovani,
zavazky vyplyvajici z prosincovych platd ve vysi K¢ 5.359.741, zavazky z dani K¢ 405.492, ostatni kratkodobé
zavazky véetné dohadnych uctd a vynosi pristiho obdobi jsou ve vysi K¢ 196.949,75, kratkodobé pfrijaté zalohy
na transfery ve vysi K¢ 258.000.

Dalsi zavazky organizace nema.
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Prispévkova organizace
Moravskoslezského kraje

%

Stredni Skola pr@imyslova, Krnov, pfispévkova organizace
Soukenicka 2458/21C, 794 01 Krnov

K. UDAIJE O ZAPOJENi SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNiICH PROGRAMU A UDAJE O PREDLOZENYCH A SKOLOU

REALIZOVANYCH PROJEKTECH FINANCOVANYCH Z CIZiCH ZzDROJU

Identifikace projektu Finan¢ni
prostiedky
Cislo projektu Nazev a strucny popis Zahajeni Poskytovatel | Vyse dotace v K¢ | Celkovy pocet Pocet Dopad Cerpano v Pfepocet
projektu Role skoly v realizace Stav realizace | dotace nebo mésict mésict na druh daném na Zzaka DFV
projektu projektu projektu Operacni realizace cerpani ve Skoly | Skolnim roce v Ké
(mésic a rok) program projektu sledovaném
Skolnim roce
P - , ukoncen v
2020-1-C201-KA102- Spolecné do zahra}mu vedouci cervenec 2020 | daném skolnim Erasmus + 1176 672,7 K¢ 24 10 s§ 490 2§0'28 976,65 K¢
077285 za odbornou praxi partner roce Ké
v . . . ukoncen v
2019-1-C201-kA102- Zkusenosti pro moderni vedouci 242019 | daném ¥kolnim |  Erasmus + 654 825,9 K¢ 34 10 5 | 19239584 | 3a3 66 k¢
060098 trh prace partner Ke
roce
Operacni
ukoncen v program
€2.02.368/0.0./0.0/18_0 Sablony pro $5a VoS i jadatel 74 2019 daném gkolnim | Vyzkum, vyvoj 970 053,0 K& 28 4 sS 1385 29'00 276,05 K¢
65/0015020 Cieo Ke
roce a vzdélavani,
M3SMT
Operacni
Odborné, kariérové a partner v program
(7::/2239281/:0/ 0.0/19_0 polytechnické krajském Cervenec 2021 v realizaci Vyzkum, vyvoj 7 161 352,3 K¢ 29 12 s 2 9633618’19 5903,02 K&
vzdélavani v MSK projektu a vzdélavani,
MSMT, MSK
Operacni
Podpora spole¢ného ukoncen v program
((;(Z);&Zi:GII0.0/lG_OZO/O vzdélavani v partner duben 2017 | daném Skolnim | Vyzkum, vyvoj 65 12 s§ - Ké
pedagogické praxi roce a vzdélavani,
M3SMT
Celkovy objem finan¢nich 20 289 021 K¢ 4730 781 K¢
prostiedkd na projektovou
cinnost Skoly
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Stredni Skola pr@imyslova, Krnov, prispévkova organizace

Soukenicka 2458/21C, 794 01 Krnov

Prispévkova organizace

Moravskoslezského kraje

Typ akce CZV Nazev akce CZV Rozsah Pocet
akce
ucastnikd
akce
Odborné Kurz svafovani + $koleni svarect (BENEKOVTerm s.r.o. Robert Dlouhodoba 9
vzdélavani pro Bosch Odbytova s.r.o., Krnovské opravny a strojirny s.r.o.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svafovani + Skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 7
vzdélavani pro s.r.o., KRES s.r.o.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svafovani + $koleni svafe&l (ELFE s.r.o., BASISTA Kvétoslav - Dlouhodoba 9
vzdélavani pro strojirenska vyroba, Krnovské opravny a strojirny s.r.o., Robert akce
zaméstnavatele Bosch Odbytové s.r.o.)
Odborné Kurz svafovani + Skolen{ svafecl (ELFE, s.r.o., Krnovské opravny a Dlouhodoba 7
vzdélavani pro strojirny s.r.o.,) akce
zaméstnavatele
Odborné Skoleni svérege dle normy CSN 050630, CSN 050610, vyhladka Dlouhodobé 36
vzdélavani pro 87/2000 Sb., (KRES spol. s.r.o., BASISTA Kvétoslav - strojirenska akce
Sst tel vyroba, Sdruzené zdravotnické zafizeni Krnov, pfispévkova

zamestnavatele organizace, Fa. Malchdrek Jifi — Neplachovice, Fa. Moderni $kola

Moderni Skola s.r.o., RKL OPAVA spol. r.o., KOFOLA a.s., STROM

PRAHA a.s., PEGA-VEL, a.s., Nikos Sidopulos SIDOMONT, TEPLO

Bruntala.s. )
Odborné Kurz svafovani + Skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 8
vzdélavani pro s.r.o., Erdrich Umformtechnik s.r.o., Robert Bosch Odbytové s.r.0.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svafovani + Skoleni svarecl (Robert Bosch Odbytova s.r.o.) Dlouhodoba 4
vzdélavéni pro akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svatovani + skoleni svarecl (KRES s.r.o., ADIV, spol. s r.o.) Dlouhodobd 3
vzdélavéni pro akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svafovani + 8koleni svafecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 11
vzdélavani pro s.r.o., Robert Bosch Odbytova s.r.o0.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svafovani + Skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 10
vzdélavani pro s.r.o., Robert Bosch Odbytova s.r.o.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svatovani + Skoleni svarecl (Robert Bosch Odbytova s.r.o., Dlouhodobd 4
vzdélavani pro KOVO KAFIS s.r.0. Brantice) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svarovani + Skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 8
vzdélavani pro s.r.o., Strojmetal Aluminium Forging a.s. ) akce
zaméstnavatele
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Odborné Kurz svarovani + Skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodob3a 6
vzdélavani pro s.r.o., Strojmetal Aluminium Forging a.s., Robert Bosch Odbytova akce
o s.r.o.

zaméstnavatele )
Odborné Kurz svarovani + Skoleni svarecl (Robert Bosch Odbytova s.r.o., Dlouhodobad 6
vzdélavani pro ELFEs.r.0.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svarovani + Skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodob3 18
vzdélavani pro s.r.o0.) akce
zaméstnavatele
Odborné Dlouhodobé
vzdélavani pro Kurz svafovani + Skoleni svafecl (Krnovské opravny a strojirny akce 8
zaméstnavatele s.r.0., Robert Bosch Odbytova s.r.o., SSP Krnov p.o.)
Odborné Kurz svarovani + skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 5
vzdélavani pro s.r.o., Robert Bosch Odbytova s.r.o., AUTOZAM Balas s.r.o.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz svafovani + skoleni svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 7
vzd&lavani pro s.r.o., Strojmetal Aluminium Forging a.s., ELFE s.r.0.) akce
zaméstnavatele
Odborné Kurz sv,aFovém' + §I§olen|' svarecl (Krnovské opravny a strojirny Dlouhodoba 7
vzdé&lavani pro s.r.o., Urad prace CR - Kontaktni pracovisté Bruntal, ELFE s.r.o., akce
zaméstnavatele Robert Bosch Odbytova s.r.o.)
Odborné Kurz svarovani + Skoleni svarecl (Stfedni odborna ékola,, Bruntal, Dlouhodoba 6
vzdélavani pro prispévkova organizace, Robert Bosch Odbytova s.r.o., Urad prace akce
zaméstnavatele CR - Kontaktni pracovi$té Bruntal,)

Celkovy pocet akci a primérny poéet Géastnikd na jednu akci 20 9

celozivotniho vzdélavani:
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M. UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI

ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENi UKOLU VE VZDELAVANI.

1. SPOLUPRACE S ODBOROVOU ORGANIZACI

PFi 8kole pUsobi Zakladni organizace Ceskomoravského odborového svazu pracovnik( skolstvi Vybor
zékladni organizace SSAMP Krnov, Opavska 49, &islo organizace: 23-0048-3801, k 31. 8. 2022 ma
organizace 6 c¢lend.

Skola kaidym rokem uzavira s odborovou organizaci kolektivni smlouvu, ve které upravuje platova
prava a ostatni prava v pracovnépravnich vztazich, jakoZ i prava nebo povinnosti Ucastnikd této
smlouvy. Rovnéz s odborovou organizaci projednava vyvoj platl, primérného platu a jeho jednotlivych
sloZzek vcéetné clenéni podle jednotlivych profesnich skupin, ekonomickou situaci, mnozstvi prace a
pracovni tempo, zmény organizace prace, systém odménovani a hodnoceni zaméstnanc(, systém
Skoleni a vzdélavani zaméstnancl, opatieni k vytvareni podminek pro zaméstnavani fyzickych osob,
zejména mladistvych, osob pecujicich o dité mladsi nez 15 let a fyzickych osob se zdravotnim
postizenim, v€etné podstatnych zalezZitosti péce o zaméstnance, opatreni ke zlepSeni hygieny préace a
pracovniho prostiedi, organizovani socialnich, kulturnich a télovychovnych potfeb zaméstnancu, dalsi
opatteni tykajici se vétsiho poc¢tu zaméstnanc.

2. SPOLUPRACE S PARTNERY PRI PLNEN{ UKOLU VE VZDELAVANI

Forma spoluprace
Nazev spolupracujici organizace Typ organizace 2 X oo =
& s g E 52 <
9
0 | R S W Q9
o S 8 2/Tals%
g= |53 ZERE
g2 |SB EERE
SR (X983 %8
T > < S T >8
o O °a
Basista s.r.o. Soukroma firma X X X 16
Erdrich Umformtechnik s.r.o Soukroma firma X 3
Strojosvit a.s. Soukroma firma X 3
Elfe, s.r.o. Soukroma firma X X 4
Alfun a.s. Soukroma firma X 1
KOVO CNC Soukroma firma X 1
KOS s.r.o. Soukroma firma X 1
Alubra s.r.o. Soukroma firma X 2
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Alfa chrom servis s.r.o.

Soukroma firma

Skol s.r.o.

Soukroma firma

Koutecky a syn s.r.o.

Soukroma firma

Hobes, s.r.o. Soukroma firma
Uneko s.r.o. Soukroma firma
Gala a.s. Soukroma firma

Hedva Cesky brokat s.r.o.

Soukroma firma

Moravec kvalitni ponozky s.r.o.

Soukroma firma

RD Rymarov s.r.o.

Soukroma firma

Pega a.s.

Soukroma firma

ADIV s.r.0., Opava

Soukroma firma

X |3 |x [x[|x|x|x|x|[x|x|x
N[(N[RP|W|R|RP[R|RPR[R[R |k,

Moje Pneu s.r.0., Opava

Soukroma firma

TQM holding s.r.o.

Soukroma firma

Celkovy pocet zaku konajicich prakticky vycvik ve firmach

46

3. SPOLUPRACE S ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI
PLNEN{ UKOLU VE VZDELAVANI

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti a pfinosy spoluprace

Forma
spoluprace

Profesni organizace

Krnov

Asociace uc¢novskych Vzajemna konzultace, koordinace, reseni spolecnych Clen
zafizeni probléml

Okresni hospodarska Vzijemnd konzultace, koordinace, feSeni spolec¢nych Clen
komora Bruntal problémi, feseni problémd nezaméstnanosti

Firmy

Strojirny Kalinowski, Vzdélavani, kontakt Zakd s praxi Exkurze
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Basista — strojirenska Vzdélavani, kontakt Zaku s praxi Exkurze
vyroba

Elfe s.r.o. Vzdélavani, kontakt Zakd s praxi Exkurze
Strojosvit a.s. Vzdélavani, kontakt zaka s praxi Exkurze

Dalsi partneri

Stredisko volného casu,
Krnov, pfispévkova
organizace

Vzdélavaci akce pro déti

Vzdélavaci akce
pro déti, rodice a
ostatni verejnost

Z8 Dvorakav okruh, Krnov

Projekt OKAP Il P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP Il P3 — Spolupréce ze ZS pfip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

Z5 Smetandv okruh, Krnov

Projekt OKAP Il P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP Il P3 — Spoluprace ze ZS pfip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofri

Vzdélavaci akce
pro zaky

ZS Zizkova, Krnov

Projekt OKAP Il P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP Il P3 — Spolupréce ze ZS p¥ip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

ZS Mésto Albrechtice

Projekt OKAP Il P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP Il P3 — Spoluprace ze ZS pfip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky
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Z8 Janackovo nam., Krnov

Spolupréce ze ZS - sdileni u¢eben, dilen a laboratof{

Vzdélavaci akce
pro zaky

Zakladni skola a Materska
skola Jindfichov

Spolupréce ze Z8 pfip. MS — sdileni uéeben, dilen a
laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

Zakladni skola a Materska
Skola Lichnov

Spolupréce ze Z8 pfip. MS — sdileni uéeben, dilen a
laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

Zakladni skola a Materska
Skola Osoblaha

Spolupréce ze Z8 pfip. MS — sdileni uéeben, dilen a
laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

Zakladni skola a Materska
Skola Zator

Spoluprace ze ZS piip. MS — sdileni u¢eben, dilen a
laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

Zakladni Skola Vrbno pod
Pradédem

Spolupréce ze Z8 pfip. MS — sdileni uéeben, dilen a
laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

4. STIPENDIA ZAKU

Poéet udélenych Ziizovatel
stipendii
30 Moravskoslezsky kraj

Pocet udélenych
stipendii

Firmy poskytujici stipendium

nejsou
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