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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a wvysledkli vzdélavani poskytovaného Gymndziem
FrantiSka Palackého Valasské Meziti¢i ve Skolnim roce 2007/2008 podle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim, vysSim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, a hodnoceni souladu
vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty.
Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zhodnotit podminky vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou

2. Zhodnotit pribéh vybranych oblasti vzdélavani

3. Zhodnotit soulad vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty

4. Zhodnotit vysledky vzdélavani zakt

Inspek¢ni zjisténi:

Zakladni udaje

Gymnazium FrantiSka Palackého Valasské Mezifici, (dale jen Skola), na adrese Husova 146,
757 37 Valasské Mezifici, je ptispévkovou organizaci, ztizenou Zlinskym krajem (tf. T. Bati
21,761 90 Zlin). Skola sdruzuje gymnazium a $kolni jidelnu.

Ve Skolnim roce 2007/2008 realizuje tyto obory stfedniho vzdélavani ukoncené maturitni
zkouskou:



o 79-41-K/401 Gymnazium vSeobecné — délka studia 4 roky, studium denni

e 79-41-K/601 Gymnézium vSeobecné — délka studia 6 rokt, studium denni
V dobé¢ konani inspekce skola vzdélavala v 17 tfidach celkem 489 74k, z toho 170 tvotili
zaci Sestiletého studijniho cyklu. Cilova kapacita Skoly byla vyuzita na 95 %.
Béhem poslednich tii Skolnich rokii doSlo k mirnému poklesu poctu zakt, ktery byl
zpiisoben konkurenci novée vzniklych lycei v regionu i aktudlnim demografickym vyvojem.
V personalni podminkéach doslo za posledni tii roky ke stabilizaci pedagogického sboru.
V letech 2004 az 2007 prosla budova Skoly nejrozséhlejsimi stavebnimi upravami od roku
1875, kdy doslo k jeji dostavbé. Tyto upravy zasadné¢ zménily a zkvalitnily prostorové
podminky pro vzdélavani.
Skola organizovala ve §kolnim roce 2006/2007 reciproéni vyménné pobyty v némeckém
Mettingenu, (spoluprace s Gymnaziem RoZnov) a ve francouzském Rennes, (spoluprace
s OA Valasské Mezifici).
V ramci programu Sokrates byl ve Skolnim roce 2006/2007 realizovan projekt Comenius,
mezinarodniho partnerstvi Skol z Portugalska, Polska a Mad’arska. Akce tohoto projektu
vyznamné piispély krozvoji komunikace v cizim jazyce a seznamovani s redliemi
navstivenych zemi.
Projekt ,Internet pro seniory” byl zaméfen na rozvoj komunikacnich a organiza¢nich
schopnosti mezi zZaky Skoly a seniory mésta a regionu.
Piinosem pro rozvoj enviromentalni vychovy Skoly bylo jeji zapojeni do mezinarodniho
projektu GLOBE jako pilotni EKOSKOLY a vramci projektu SIPVZ implementace
geografického informacniho systému ArcView a naviga¢niho systému GPS do vyuky
zemepisu.
Skola pofada charitativni koncerty ve spoluprici s péveckymi sbory partnerskych
gymnazii.

Ekonomické udaje

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydajii Skoly hrazenych ze statniho rozpoctu a vyvoje poctu
zakl a zaméstnanct za uplynulé tfi roky:

tabulka ¢. 1
Ukazatel 2005 2006 2007
Neinvesti¢ni vydaje celkem 28 757 854 34399 983 25455767
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 16 582 064 17 697 794 19 330 286
Mzdové vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 11433 000 12 295 469 13 443 370
Zakonné odvody, FKSP ze statniho rozpoétu celkem 4265 646 4590 378 5135361
Ostatni neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 883 418 811947 441 490
z toho : knihy, u¢ebni pomucky, uc¢ebnice 611551 493 875 324 490
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii 81 540 70 845 26 515
Primémy podet zaki 472 500 489
Ostatni neinvestiéni vydaje ze statniho rozpo¢tu na 1 Zéka za rok 35231 36 068 39236
Primémy piepodteny pocet pedagogickych zaméstnanct 33,29 34,15 34,41
Pramérny piepocteny pocet nepedagogickych zaméstnanci 13,8 13,72 13,5




Néklady na jednoho zdka maji vzrlstajici tendenci v disledku zvySeného normativu.
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu se podilely na celkovych neinvesti¢nich vydajich
Skoly v roce 2005 ve vysi 58 %, v roce 2006 ve vysi 51 % a v roce 2007 ve vysi 76 %.
Nejvetsi podil dotace ze statniho rozpoctu tvori mzdové vydaje. Dalsi neinvestic¢ni
prostfedky byly vyuzity ve vét§i mife na u¢ebni pomucky.

. Podminky vzdélavani poskvtované stiredni Skolou

1.1. Strategie a planovani

Planovani Skoly je systematické, stanovené cile vzdélavani obsaZené v koncepcnich
zamérech Skoly jsou konkrétni. Jejich plnéni je sledovano a hodnoceno, prijata opatieni
vytvareji podminky pro jejich naplitiovani.

o Cinnost 3koly je koncepéni, kolni strategické dokumenty byly zpracovany v souladu
s Dlouhodobymi zdméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje.

o Skola informuje v souladu s pravnimi piedpisy kolskou radu i zfizovatele o svych
strategickych zamérech. Koncepéni zdméry Skoly jsou projednavany na jednédnich
pedagogické rady.

e C(ile stanovené v koncepcnich zamérech jsou realné, postupné jsou uskuteciovany
a inovovany.

e Stiednédobé a kratkodobé planovani Skoly logicky a plynule navazuje na koncep¢ni
zamery Skoly.

1.2. Rizeni pedagogického procesu |

Systém vedeni pedagogického procesu je funkcéni, vytvaii piiznivé podminky

uskutecfiovani cilit vzdélavani i pro rozvoj osobnosti Zika.

e Organizacni struktura sice vymezuje pravomoci a ukoly pracovnikii i metodickych
organt, ale vzhledem k dob¢ zpracovani (rok 2002) je zastarald a nebyla aktualizovana
ani ve smyslu novych pravnich ptedpist.

e Skola mé vytvofen systém pravidelného hodnoceni pracovniki, s kritérii hodnoceni,
kterd jsou soucasti vnitiniho platového ptedpisu, byli sezndmeni vSichni pedagogicti

pracovnici.

e Voblasti vykonu statni spravy rozhodoval fteditel Skoly v souladu s pravnim
predpisem.

e Vnitini informacni systém ma pevné stanovena pravidla, kterd jsou predpokladem jeho
funkénosti.

1.3. Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitfniho kontrolniho systému |

Vlastni hodnoceni §koly bylo provedeno v souladu s platnymi prdvnimi piedpisy. Skola
vyuZiva vystupii vlastniho hodnoceni, komercnich testit a vnitiniho kontrolniho systému
Dpro opatieni ke zvySovani kvality vzdélavani.

e Vlastni hodnoceni $koly (dale jen VHS) bylo zpracované za posledni dva $kolni roky.
Jeho struktura i obsah byly projedndny v pedagogické radé v terminech vymezenych
danym pravnim pfedpisem.

e K jednotlivym oblastem VHS jsou stanoveny realné cile, uréeny jejich ukazatele a
provedeno dil¢i slovni hodnoceni.

e Vlastni hodnoceni Skoly je pfimétené kritické, zjist'uje rizika a ptileZitosti Skoly, uvadi
oblasti, kde Skola dosahuje vybornych vysledkd, i oblasti, ve kterych by Skola m¢la
uroven poskytovaného vzdélavani zlepsit. V oblastech zjisténych rizik byly stanoveny
navrhy opatfeni vedouci ke zlepSeni kvality vzdélavani.



e Zavéry vlastniho hodnoceni Skoly se staly dil¢im podkladem pro zpracovani vyro¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly 1 podkladem pro plan prace a plan kontrolni ¢innosti.

e Analyza vysledkl kontrolni a hospitacni ¢innosti je provadéna na pracovni poradé na
konci Skolniho roku, kde jsou vSichni pedagogicti pracovnici seznameni s piijatymi
opatfenimi a terminy jejich plnéni. Pfijata opatfeni jsou predpokladem zlepSeni kvality
vzdélavani.

| 1.4. Personalni podminky |

Persondalni podminky jsou z hlediska odborné kvalifikace prFikladné, umoZituji v plném

rozsahu plnit cile realizovanych oborii stiedniho vzdélivini. Skola vytvdii vhodné

podminky pro profesni rist pedagogickych pracovniku i stabilizaci pedagogického
sboru.

e Ve Skolnim roce 2007/2008 zajistovali vyuku 34 odborn¢ kvalifikovani pedagogicti
pracovnici véetn¢ feditele Skoly a jeho zéstupce.

e Reditel $koly i jeho zistupce absolvovali akreditované studium pro oblast fizeni,
vychovné poradkyné kvalifika¢ni studium pro vychovné poradce.

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probiha planovité v souladu s potfebami
Skoly a v souladu s kritérii kurikuldrni reformy (Ramcovy vzdélavaci program pro
gymnazidlni vzdélavani, nové maturitni zkousky, pocitacovd gramotnost, Brana
jazyka).

| 1.5. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani |

Skola vytvd¥i p¥iznivé podminky pro zdravy vyvoj %ikii a pro primdrni prevenci socidlné
patologickych jevii. Zménu vyZaduje systém zajist’ovdani bezpecnosti a ochrany zdravi,
ktery vykazuje dilCi nedostatky.

e Prostorové podminky a vybaveni Skoly vytvafi ptfiznivé prostiedi pro zdravy vyvoj
zaki. Skolni preventivni strategie, ktera je pravidelné vyhodnocovana a aktualizovana,
je ptedpokladem pro t¢inné piredchazeni vzniku socidlné patologickych jevi. Realizace
stanovené preventivni strategie vykazuje dil¢i nedostatky v oblasti monitorovani (chybi
zdroje informact).

o Skola poskytuje informace zikiim z oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi, zajistuje
vykon dozort nad zaky, pfijimé opatfeni pro piipad feSeni mimotadnych udalosti.
Nedostatecné je zajisStovano plnéni ukold v oblasti prevence rizik. Zpracovani
dokumentace v této oblasti je pouze formalni, plnéni ukoli neni zajiStovano odborné
zpusobilou osobou. K poskytovani prvni pomoci jsou ve Skole uréeni zaméstnanci,
vybavovani prostfedky (obvazovy materidl a 1é¢iva 1€karnicek) vSak neni zajistovano
ve spolupraci se zafizenim poskytujicim zadvodné preventivni péci.

e Vyvoj urazovosti zakli Skoly ma v poslednich tfech letech mirné stoupajici tendenci,
pohybuje se v rozmezi 4,06 az 7,80 urazu na 100 zakl. VétSinou se jednalo poranéni,
kterda svym charakterem nenasvédCuji, ze by Slo o disledek Sikany, imyslného
ublizovani, nebo zavazného porusovani bezpecnostnich ptedpisii. Systém rozboru
urazovosti neni ve Skole zaveden.

| 1.6. Piijiméni ke vzdélivani |

Pii organizaci prijimaciho ¥izeni do prvniho roCniku vzdélavani ve stiedni Skole bylo ve

Skolnim roce 2006/2007 postupovano v souladu s pravnimi piedpisy.

o Skola méla zpracovana jednotna kritéria p¥ijimaciho Fizeni pro oba realizované obory
sttedniho vzdelavani.

e Uchazece i jejich zakonné zastupce informovala o své vzdélavaci nabidce, podminkach
a zpusobu pfijimani ke vzdélavani pisemnou formou a na webovych strankach.



e Pii pfijimacim fizeni Skola respektovala zdsadu rovného ptistupu ke vzdélavani bez
jakékoliv diskriminace.

e Piihlasky ke vzdélavani obsahovaly doklady stanovené v ustanovenich platného

pravniho pfedpisu.

Postup a terminy podani ptihlaSky do prvniho kolo pfijimaciho fizeni byly dodrzeny.

Ptijimaci fizeni (prabeh) probihalo v souladu s ustanovenimi pravniho piedpisu.

Na Zadost dalSich uchazect vydal teditel Skoly tiskopisy pfihlasek do druhého kola.

Vysledkova listina s pofadim uchazect podle vysledku hodnoceni pfijimaciho fizeni,

ptehledem pfijatych a nepfijatych uchazeci a kritérii pfijimaciho fizeni byla zvefejnéna

na piistupném misté v budové skoly a na webovych strankach Skoly. Pofadi uchazect

bylo zvefejnéno pod registracnim cislem.

e Reditel $koly vydal rozhodnuti o pijeti &i nepfijeti v souladu s pravnim predpisem.

1.7. Prinos partnerstvi pro rozhodovani reditele Skoly |

Spoluprdce se zakonnymi zdstupci Zaku, ziizovatelem, Skolskou radou a dal§imi partnery
pozitivné piispiva k rozvoji Skoly a vzdélavani Zaki, je hodnocena jako nadpriimérna.

e Spoluprace skoly se zakonnymi zastupci zaki je realizovana zejména poskytovanim
informaci o UspéSnosti zdkli ve vzdélavani prostfednictvim studijnich prikazd,
na tfidnich schiizkach, formou konzultaci a korespondenci.

e Spoluprace skoly se Skolskou radou i zfizovatelem se odviji v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Skola vyuziva jejich podnéty, které se vztahuji k dalsimu rozvoji
Skoly a zdmérim ve vzdelavani, se zfizovatelem se spoluprace nejkonkrétnéji projevuje
v oblasti materialné-technického zajisténi vzdélavani.

e Pii Skole pracuji dvé zajmova sdruzeni: Klub pfatel Gymnazia FrantiSka Palackého a
Skolni sportovni klub Gymnézia Frantiska Palackého a dale dva poradni organy: Rada
rodicii a Studentska rada, které vhodné pfenaseji ptipominky rodic¢t a zaku, a piispivaji
tim ke zkvalitnéni fidici ¢innosti a klimatu Skoly.

e Uskutecnénim projektu ,,Partnerstvi ve vzdélavani ve spolupraci s Masarykovou
univerzitou v Brné a Univerzitou Palackého v Olomouci byli Zaci pozitivné motivovani
k zajmu o studium na téchto univerzitach, soucasné se vytvortily piiznivé podminky pro
zvySeni kvality stfedoskolského vzdélavani.

e Pravidelnou soudésti Zivota §koly byla spoluprace se slovenskym gymnéaziem v Sahach
na vzajemnych setkdvanich pii sportovnich a spolec¢enskych akcich.

e Vedeni Skoly spolupraci s partnery pribézn€¢ vyhodnocuje a piijima opatieni ke
zkvalitiovani vzdélavani zaku.

Il Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka byla sledovana ve spoleCenskovédnich a ptirodovédnich ptedmétech, cizich

jazycich a v ¢eském jazyce a literature.

Sledovany pribéh vzdélavani aplikovanymi metodami a formami prdace a vyuZivanim

materidlné-technického zazemi sméroval k rozvoji osobnosti Zika i jeho klicovych

dovednosti. Zjistény stav této oblasti odpovida standardu.

e Zpouzivanych metod pfevladal vyklad, fizeny rozhovor a diskuze. Cilem samostatné
prace bylo zkontrolovat, jak zak pochopil ucivo a jak je schopen jeho obsah svymi
slovy reprodukovat.

e Z forem prace byla vyuZivana zejména frontalni vyuka, k relaxaci a motivaci byla
zatazena prace ve dvojicich a skupinach. Vysledky této Cinnosti zakl byly pozitivné
hodnoceny.



e V cizich jazycich pfevazovaly komunikativni metody a formy prace, gramatické ucivo
bylo vyvozovéno ze situac¢nich kontextt.

e Vzijemnd komunikace byla funk¢ni a pratelskd, aktivita zaki primérna.

e Odborné vedeni vyuky odpovidalo aktualnim védeckym poznatkiim.

| 2.1. Vnitini prostiedi $koly |

e Klima Skoly, uroven vzijemnych vztahli mezi uciteli a Zdky ve sledované vyuce,
estetické prostiedi, na kterém se podileji svymi pracemi zaci Skoly, pozitivné
ovliviiovalo pribéh vyuky. Zakim byl poskytovan prostor k vyjadieni vlastniho
nazoru.

| 2.2. Vyuziti materialné-technickych podminek |

e Ucitelé vyuzivali funkéné a efektivné materidlné-technického zazemi skoly, které svym
obsahem 1 mnoZzstvim umoZnovalo plnéni vzdélavacich cili realizovanych oboril
sttedniho vzdélavani.

| 2.3. Vyuziti personalnich podminek |

e Pii organizaci sledovanych oblasti vzdélavani Skola vyuzila dostate¢né a vhodné
odborné kvalifikace vyucujicich.

| 2.4. Rozvoj kompetenci Zaku |

e Sledované vychovné a vzdélavaci cile smétrovaly k utvareni klicovych kompetenci
zakl. Byli vedeni k aktivnimu pfistupu k pozndvani a feSeni problémi, k rozvoji
kritického mySleni i samostatnému ziskdvani a zpracovani informaci. Ucitelé
vzbuzovali jejich zdjem o véci vetejné jak lokalniho, tak globdlniho charakteru.

e Vhodnym doplnénim vzdé€lavani sledovanych oblasti je Sirokd nabidka volitelnych
pfedmétlh a zapojeni Skoly do mezinarodniho projektu GLOBE a vlastni projektova
¢innost.

o Utast zaktl v mnohych mimoskolnich aktivitich a soutézich vytvaii pfiznivé podminky
pro rozvoj kliCovych kompetenci a zdravého sebevédomi. Regionalnich a
celorepublikovych tspéchti dosahli zaci Skoly v konverzacnich soutézich z ciziho
jazyka, sportovnich soutéZzich, Skolni pévecky sbor byl vyhodnocen jako nejlepsi na
celostatni pfehlidce gymnazidlnich sbor.

[ 2.5. Hodnoceni zaki |

e Nastavena pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zakt vychdzeji ze zésad
stanovenych platnymi pravnimi pfedpisy. Obsahuji 1 pravidla pro hodnoceni zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

e ZAci a jejich zakonni zastupci byli s pravidly hodnoceni prokazatelné sezndmeni.

e Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zzdkt byla ve sledované vyuce
dodrZovana. Pfevazovalo motivaéni hodnoceni, které Zaky aktivizovalo a pfispivalo
k vytvareni ptiznivé pracovni atmosféry.

e Motivaénim prvkem pro Zéky je i moZnost obdrzet stipendium. Podminky k jeho
ziskani jsou soucasti Pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku.



2.6. Ulelnost a ulinnost podpory Ziki se specidlnimi vzdélivacimi potéebami a Ziku

nadanych

Skola umoziluje vsem zakam rovny piistup ke vzdélavani. Vykazuje dva zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pro které zpracovala v souladu s pravnimi
ptedpisy individualni vzdélavaci plany.

Nadanym Zaktm Skola nabizi seberealizaci pfi Skolnich a mimoskolnich aktivitach - pfi
zpracovani tfidnich, Skolnich a mezindrodnich vzdélavacich projektd, Uspésné
prezentaci v soutézich a olympiadach.

Hodnoceni souladu vzdélavani s plathymi uéebnimi dokumenty

V napliiovdni realizovanych ucebnich dokumentii a jejich souladu s pravnimi piedpisy
ve stiednich Skolach nebyly zjiStény nedostatky.

Iv.

Realizované obory jsou zapsany v rejstiiku skol. Pouzivané ucebni dokumenty a uc¢ebni
osnovy vyuovanych piedmétii oborii jsou platné. Upravy uéebnich dokumentii byly
provedeny v souladu s pravnimi piedpisy.

Ucebni plany obou realizovanych oborl stfedniho vzdélavani byly dodrzeny. Byly
zatazeny vSechny predepsané pfedméty, jejich tydenni hodinova dotace v jednotlivych
ro¢nicich, celkova hodinova dotace v ro¢niku i celkova hodinova dotace za dobu studia
odpovidaji stanovenym poctim hodin v u¢ebnich planech.

Ucebni dokumenty jsou inovovany v souladu s narodnimi strategickymi dokumenty, ve
smyslu planované statni maturitni zkousky i pfipravovanych Skolnich vzdé¢lavacich
programu.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku

Skola sleduje vysledky vzdélavini %dkii v celém vzdélivacim cyklu, zabyvd se p¥Ficinami
neuspésnosti, prijima konkrétni opatieni, jejich ucinnost dale vyhodnocuje.

Skola ma zpracovanou ucelenou strategii pro sledovani a hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka.

Vyuzivd rGznych nastroji, pfedev§im vlastni a komercni testy. Jejich vysledky
analyzuje a v ptfipad¢ netspéchu piijima adekvatni opatieni.

Miru uspéSnosti zakl ve vzdélavani sleduje zejména na jednanich pedagogické rady, na
pracovnich poradach a u maturitnich zkousek. Vyznamnym ukazatelem jsou vysledky
pfijimaciho fizeni na vysoké Skoly a univerzity, kde je uspésnost zaka Skoly vice nez
90%.

Vysledky vzdelavani zaka zvetejiiuje ve vyrocni zpraveé a jsou také obsahem vlastniho
hodnoceni Skoly.




Zavéreéné hodnoceni

I.

Cinnost Skoly je koncepéni, plinovini spolu s kontrolou tvoii uceleny
provazany systém, ktery je vyznamnou podminkou naplitovani cilit
realizovanych oborii stiedniho vzdélavani i podminkou pro rozvoj osobnosti
Zaka i jeho klicovych kompetenci.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovdano v souladu s platnymi prdavnimi
priedpisy a stalo se podkladem pro zpracovani vyrocnich zprav.

Personadlni podminky jsou z hlediska odborné kvalifikace p¥ikladné, priibéh
i plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii odpovida potiebdm
Skoly.

V oblasti materidalnich a prostorovych podminek doslo za posledni tii Skolni
roky k vyraznému kvalitativnimu posunu.

Skola vytvdFi piiznivé podminky pro zdravy vyvoj %ikii a pro primdrni
prevenci socidlné patologickych jevii.

II.

Sledovany pribéh vzdélavini ve spolecenskovédnich a piirodovédnich
piredmétech, cizich jazycich a v Ceském jazyce a literatuie aplikovanymi
metodami a formami prdce, organizaci vyuky a vyuZivanim materidlné-
-technického zazemi vytvaiel piiznivé podminky pro rozvoj osobnosti Zdaka

i klicovych dovednosti. Zjistény stav této oblasti odpovidal standardu.

I11.

V napliiovani realizovanych ucebnich dokumentii a jejich souladu s pravnimi
piedpisy ve stiednich Skolach nebyly zjistény nedostatky.

Vhodnym doplnénim vzdélavani je Sirokd nabidka volitelnych piedméti,
zapojeni Skoly do mezindrodnich projektii a vlastni projektova &innost. Tato
oblast je hodnocena jako prikladna.

Iv.

Skola sleduje vysledky vzdélivini Zikii v celém vzdélivacim cyklu, md
zpracovanou ucelenou strategii, v piipadé neuspéSnosti Zdakit ve vzdélavani
Ppiijima konkrétni opatieni, jejich ucinnost ddale vyhodnocuje.

Vyznamnym ukazatelem jsou také vysledky prijimaciho vizeni na vysoké Skoly
a univerzity, kde je uspésnost Zaki Skoly kolem 90 %.

Regiondlnich a  celorepublikovych  uspéchii dosdahli Zaci Skoly
v konverzaCnich soutéiich z ciziho jazyka, sportovnich soutéZich, Skolni



pévecky sbor byl vyhodnocen jako nejlepSi na celostatni piehlidce
gymnazidlnich sborii.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

>

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
. Doklady o pfijimani zakt ke vzdélavani pro Skolni rok 2006/2007
22.
23.
24.

21

. Ziizovaci listina Zlinského kraje a ptiloha €. 1 ke zfizovaci listiné

&j. 1139/2001/SK ze dne 12. zaii 2001

Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sit& §kol, predikolnich zafizeni

a Skolnich zafizeni ¢j. 28 698/01-21 ze dne 5. prosince 2001

Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sit& §kol, predikolnich zafizeni

a Skolnich zafizeni ¢j. 32 860/2005-21 ze dne 4. zati 2006

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje o stanoveni poctu zaki
v jednotlivych povolenych oborech a forméch vzdélavani ¢j. 79060-2006 ze dne
14. prosince 2006

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich uvedenych v rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni ¢j. 27 949/2006-21 ze dne 12. ledna 2007

Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢j. 10 539/92 ze dne 31. bfezna 1992
Pokracovani ve vykonu funkce teditele skoly ¢j. 2384-2/98 ze dne 22. Cervna
1998

Skolni ¥ad ze dne 29. srpna 2005 platny ve $kolnim roce 2007/2008

Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci vysledkli vzdélavani platna ve Skolnim roce
2007/2008

Rozvrh vyucovacich hodin platny od 1. tnora 2006

Organizacni fad ze dne 26. srpna 2002

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2007/2008

Ucebni dokumenty realizovanych oborti stfedniho vzdélavani

Koncep¢ni zaméry Skoly

Plan persondlniho rozvoje zaméstnancu Skoly

Rozdéleni tkolti ve skolnim roce 2007/2008

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innost ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Plany prace pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2007/2008
Hodnotici zpravy predmétovych komisi
Plan persondlniho rozvoje zaméstnanct Skoly 2007/2008




25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41.

42.
43.

44,
45,

46.
47.
48.
49.
50.

51.

52.

53.
54.

Plan enviromentalni vychovy, plan akci

Hlavni ukoly pro skolni rok 2007/2008

Hodnoceni prospéchu a chovani za 1. pololeti $kolniho roku 2007/2008

Névrh planu piipravy Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni projekty: Implementace geografického informacéniho systému ArcView

a navigacniho systému GPS do vyuky zemépisu na gymnaziu, Kysely dést’

a Minimalizace a tfidéni odpadid na Gymnéziu FrantiSka Palackého Valasské
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
$kolstvi Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. étvrtleti 2005, 2006, 2007

Vykaz o gymnéziu-stiedni odborné $kole Skol (MSMT) V 7-01 podle stavu

k 30. zati 2004

Vykaz o gymnaziu-sttedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k 30. zati 2005
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30 zati 2006,2007

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji 2005, 2006, 2007

Financni rozvaha — rozpocet a skute¢nost rok 2005, 2006, 2007

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych
na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie za rok 2005, 2006, 2007
Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkt
a prispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2005, 2006, 2007.

Kontrolni vykaz Vynosy a ndklady na hlavni ¢innost za rok 2005, 2006, 2007.
Vykaz o urazovosti déti a mladeze (V 36-01) za Skolni rok 2004/2005 ze dne

29. zari 2005

Vykaz o urazovosti déti a mladeze (R 36-01) za Skolni rok 2005/2006 ze dne

14. &1 2006

Vykaz o urazovosti déti a mladeze (R 36-01) za Skolni rok 2004/2005 ze dne

6. zati 2007

Kniha urazti vedend od zati 2001 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Provozni fady odbornych uceben skoly (pocitacova ucebna, laboratoi chemie,
fyziky, télocvicna, posilovna) platné ve Skolnim roce 2007/2008

Slozka — Smlouvy o poskytovani zadvodni preventivni péce

Vybrané tfidni knihy tiid I. A, II. B, II. C, III. B, III. E vedené ve Skolnim roce
2007/2008 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Prevence rizik ze dne 1. zafi 2004

Zapis z provérky BOZP ze dne 18. biezna 2008

Plan krizové ptipravenosti ze dne 27. bfezna 2006

Pozarni poplachové smérnice a evakuacni plan (bez ¢j. a data vydani)

Osvédceni o absolvovaném Skoleni vedoucich zaméstnanct Skoly z oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci (pocet osvédCeni — 3) ze dne 18. prosince
2005

Osvédceni zaméstnancti Skoly o absolvovani kurzu zdravotnika zotavovacich akci
pro pedagogické pracovniky (pocet osvédceni — 2) ze dne 7. prosince 2002
Opatieni pro poskytovani prvni pomoci, zdolavani pozart, evakuace zaméstnancti
a zaki ze dne 21. bfezna 2008

Skolni 1ékarni¢ky (vybaveni) ze zati 2001

Minimalni preventivni program Gymnazia FrantiSka Palackého Valasské Mezifici
— Skolni rok 2007/2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Dagmar Raisova Dagmar Raisova v. r.
Mgr. David Nahlik David Nahlik v. r.

Mgr. Ludék Dobes Lid¢k Dobes v. r.

Ing. Zuzana Miickova Zuzana Miickova v.r.
Bc. Marie Grebenickova Marie Grebenickova v. r.

V Prost&joveé dne 12. kvétna 2008

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu

inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, Zapadni 72, 796 04 Prostéjov.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Valasském Mezifi¢i dne 26. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jan Trcka Jan Tr¢ka v. r.
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