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Misto inspek¢ni ¢innosti V Zatisi, 413 01 Dobrin

Termin inspekéni Einnosti 4.2.2019 -6. 2. 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii.
Zjistovani a hodnoceni napInéni Skolnich vzdélavacich programi pro ptedskolni vzdélavani
a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska $kola V Zatisi, Dobiif (dale ,,8kola” nebo ,MS*) vykonava ¢innost mateiské §koly
a Skolni jidelny. Do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni byla zapsdna s ucinnosti
od 26. 9. 2013. Ptedskolni vzdélavani je organizovano v jedné tiidé. Nejvyssi povoleny
pocet déti je dlouhodobé naplnén na 100 %. Z celkového poctu 28 déti plni 8 povinnou
predskolni dochazku, z nichz 2 déti maji odklad povinné dochazky o jeden rok. Aktualné
v MS nejsou vzdélavany déti mladsi tif let. Predikolni vzdélavani je realizovano podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani ,,Kolik divii méa na§ svét“ (dale
,SVP*). Provoz $koly je od 6:00 do 16:00 hodin. Mé&siéni vyse uplaty ¢ini 400 K&. Informace
o Skole lze najit na webovych strankach www.skolkavzatisi.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelce $koly se podaiilo vymezit realné cile sm&fovani MS, postupné vytvaii vyborné
podminky pro jejich napliiovani. Jasné stanovila pravidla k organizaci skoly, jez zajist'uji
jeji bezproblémovy chod. Participativni styl fizeni zalozeny na tymové praci umoziuje
zaméstnancim spolupodilet se na rozvoji $koly, spole¢né vyhodnocovat vSechny oblasti
ginnosti MS a piijimat G¢inna opatieni ke zvySovani efektivity vzd&lavani. Planovitost
procesii ve §kole je promyslena. P¥{jemné pracovni klima je jednou z priorit MS. Ke kvalité
predskolniho vzdé€lavani ptispivaji odborné kvalifikované pedagogické pracovnice, aktivni
ptistup k jejich profesnimu rozvoji a nastaveny systém dals$iho vzdélavani, ktery je v souladu
s koncepénimi zaméry Skoly. Systematické a cilené vzdélavani pedagogickych pracovnic ma
pozitivni dopad na jejich profesionalitu, kterd se projevila v prabéhu poskytovaného
vzdélavani, zejména v efektivni volbé metod a forem prace a v zohlediiovani potieb
a moznosti déti. Podminky vzdélavani napomahaji zlepSovat finanéni prostiedky, které se
uspésné dafi ziskdvat zapojenim Skoly do soutézi, rozvojovych programi vyhlasovanych
MSMT a projektii spolufinancovanych ze strukturalnich a investi¢nich fondi Evropské unie.
V rdmci projekta byly ziskany finan¢ni prostiedky na personalni podporu — chiivu v dobé
vzdélavani déti mladsich tii let, aktualné Skolni asistentku, a také prostiedky na vzdélavani
pedagogi. Ziskané poznatky si pedagogické pracovnice vzajemné piedavaji a v praxi
uplatiuji. Informaéni systém je funkéni. Pravidelna spoluprace Skoly s SirSi vefejnosti
obohacuje vzdé¢lavaci proces a zkvalitiiuje podminky vzdélavani jako napt. navstévy seniort
ve §kole, vyroba pomiicek pro MS klienty Psychiatrické 1é¢ebny v Hornich Betkovicich
a humanitarniho sdruzeni Perspektiva. Dilezitym partnerem Skoly jsou zakonni zastupci déti
(dale ,,rodice”), aktivné se zapojuji do ¢innosti Skoly a spolupodileji se na hodnoticich
procesech. Pedagogové pti kazdodennim kontaktu a prostiednictvim individualnich
konzultaci rodi¢e informuji o pribéhu vzdélavani a vzdélavacich pokrocich déti. Poskytuji
jim poradenskou pomoc vcetné odbornych sluzeb psycholozky a literaturu z oblasti
predskolniho vzdélavani. Vyborna je rovnéz spoluprace se ziizovatelem, ktera se projevuje
zejména v optimalnim materialnim zajisténi. Nové vybudovand MS je architektonicky
zajimava. Pedagogickym pracovnicim se podafilo vytvofit podnétné vzdélavaci prostiedi
ptizptsobené détem, které je vhodné strukturované, déti se v ném dobte orientuji. Prostory
MS jsou esteticky upraveny, vyrazna je prezentace vytvarnych praci déti. Moderni vybaveni
a Siroké spektrum didaktickych pomicek vcetné téch, které si ucitelky samy zhotovuji,
umoziuje ucitelkdm aktivné pracovat s détmi na jejich pozitivnim vyvoji ve vSech oblastech
vzdélavani. Dle individualniho zajmu déti mohou vyuzivat interaktivni tabuli. Skolni
zahrada v pfirodnim stylu poskytuje détem prostor pro rozmanité pohybové a vytvarne
aktivity, relaxaci, experimentovani i t¢innou realizaci environmentalniho vzdélavani. I kdyz
ucitelky vénuji dostate¢nou pozornost zajisténi bezpe¢nosti déti, CSI identifikovala


http://www./

bezpecnostni riziko na terase Skolni zahrady, kterd nema zajiStén okraj bezpecnostnim
prvkem proti moznému padu ditéte. Reditelka $koly pfijala ihned okamzité opatieni
k zajisténi bezpec€nosti déti.

Napliovani koncepcnich zaméri, vytvafeni podnétného prostiedi ke vzdélavani, funkéni
informaéni systém, vzajemna spoluprace vSech zaméstnanct, ucelné dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic, aspésna spoluprace s vefejnosti a zapojovani Skoly do riznych
projektii ptispivaji ke zvySovani kvality poskytovaného piedskolniho vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani je realizovano v souladu s SVP, promyslenou vzdélavaci strategii uditelky
naplnuji cile, které si vném stanovily. Vzdélavaci obsah zpracovany do podoby
integrovanych blokti vhodné obohacuji $kolnimi projekty (napi. Ledovy tyden, Hrajeme
si jinak, Pejskové a koCicky) a dalsimi doplitkovymi aktivitami (kulturni piedstaveni, vylety,
akce integrovaného zachranného systému, navstévy farmy, knihovny apod.). Témata jsou
détem blizka, poskytuji jim dostatek zajimavych a rtiznorodych podnéti ke konkrétnim
¢innostem. Ucitelky zprostiedkovavaji détem vzdélavaci obsah v souvislostech s vyuzitim
aktivizujicich metod a forem vzdélavani, vyrazné je uplatiovani artefiletiky. Déti ziskavaji
zivotni zkuSenosti formou prozitkli v ptirozeném prostiedi vrstevnikil, zalozené na principu
uspokojovani individualnich potfeb a zajmu. Pravidelné obménované podnétné prostiedi
tiidy dle tematického zaméfeni piispiva k efektivité vzdélavaciho procesu, méa pozitivni vliv
na vnitini motivaci déti, probouzi v nich zajem o nabizené aktivity. Nezastupitelnou Glohu
ve vzdélavacim procesu maji aktivity zaméfené na poznavani ptirody a ochranu Zivotniho
prostfedi s diirazem na bezprostfedni kontakt s pfirodou a poznévani praktickymi ¢innostmi
na zaklad¢ vlastnich prozitka a zkuSenosti.

V priibéhu inspekénich hospitaci organizace vzdélavani détem umoziovala pokracovat cely
tyden v zapocatém projektu. Stézejni metodou bylo uceni zaloZzené na piimych zazitcich
a aktivni ucasti ditéte, tim ucitelky stimulovaly déti k uceni, vyvolavaly v nich touhu po
poznani, podporovaly jejich pfirozenou zvidavost a umoznovaly pifimou smyslovou
zkuSenost. Prioritné vyuZzivaly metod prozitkového, situacniho, socialniho, kooperativniho
a problémového uceni. Vyvazenym stfidanim spontannich a fizenych aktivit umociovaly
atraktivitu uéebnich situaci. UCitelky tvofivé navozovaly nabizené ¢innosti, které byly
pestré, vychazely z ocekavanych vystupti stanovenych v tiidnim vzdélavacim programu
a z pedagogické diagnostiky. Déti si vybiraly aktivity podle svého zajmu a schopnosti, mély
dostatek ptilezitosti pro rozvoj iniciativy, tvofivosti a pii praktickych ¢innostech pro hledani
vlastnich i spole¢nych feseni problému, ¢imz utvafely podminky pro rozvoj samostatného
mysleni i kooperaci. Pfinosem realizovanych aktivit bylo obohacovani poznani a zkuSenosti
déti v riznych oblastech. K pozitivim patiilo vedeni déti k rozvoji prosocialniho chovani,
komunikativnich, tvar¢ich a hudebnich dovednosti, jemné a hrubé motoriky, a rovnéz
K rozvoji Ctenaiské a matematické pregramotnosti. Ucitelky vytvarely prostiedi vzajemné
Ucty a respektu, komunikovaly s détmi zdvotilym a piatelskym zpiisobem, podporovaly tak
rozvoj pozitivniho sebevédomi a sebepojeti déti, pfiméfenym zpusobem vedly déti
k sebehodnoticim dovednostem. Soubézné ptisobeni ucitelky a $kolni asistentky zvySovalo
ucinnost vychovné vzdélavaciho procesu.

Vzdélavaci strategie prispivaji k vytvafeni zakladd klicovych kompetenci, k rozvoji
funkénich gramotnosti, umozinuji napliiovat stanovené cile a piiznivé ovliviiuji osobnostni
rozvoj ditéte.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolou stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani jsou u¢inna. Pravidelné
vyhodnocovani vzdé€lavaciho procesu prispiva ke zkvalitfiovani poskytovaného
predskolniho vzdélavani. Vysledky vzdélavani ucitelky prubézné analyzuji, vzdé¢lavaci
pokroky déti sleduji, opatfeni ke zlepSeni realizuji a vzdélavaci nabidku piizpasobuji
individudlnim pozadavkim déti. V pripadé¢ potieby vyuzivaji sluzeb Skolskych
poradenskych zatizeni. Cilené rozvijeji a podporuji dovednosti déti souvisejici se skolni
ptipravenosti. Pravidelné zafazuji ¢innosti rozvijejici socialni, ¢tenaiskou, matematickou,
ptirodovédnou a informa¢ni gramotnost. Usp&snost déti v dal§im vzdélavani si ovéfuji
prostiednictvim rodi¢i, nove navazaly spolupraci se zakladni $kolou v sousedni obci.

Vysledky vzdélavani déti odpovidaji jejich individualnim moznostem. Déti byly zvidavé,
tvorivé, spolecenské, uméely mezi sebou komunikovat, vzajemné si pomahaly a respektovaly
spole¢né vytvoiena pravidla souziti téidy. Mladsi déti se velmi dobfe adaptovaly v hovém
prostiedi, pfiméfené samostatné byly v sebeobsluze, zvladaly jednoduché pracovni ukony.
Starsi déti dosahovaly vybornych vzdélavacich vysledkl ve vétsing sledovanych ¢innosti.
Pedagogickeé pracovnice je vedly k samostatnosti, hledani vlastni cesty pfi feSeni problému
a k aktivnimu ziskavani novych poznatki a dovednosti. Pfi plnéni ukoli a tvlrcich
¢innostech kooperovaly, diskutovaly, délily si ulohy, podporovaly se a vyuzivaly vlastni
a ziskané zku$enosti. Zvladaly analyticko-syntetické ¢innosti, ur€ily prvni hlasku ve slov¢,
spravné rozdélovaly slova na slabiky, dokazaly se podepsat, pocitat do deseti, mély Siroky
repertodr pisni a projevovaly zajem o knihy. Na velmi dobré Grovni maji osvojené zékladni
poznatky o Zivé a nezivé ptirod¢.

Podpora zdravého Zzivotniho stylu zalozena na podnétném a ptatelském prostiedi,
smysluplném uceni a otevieném partnerstvi vSech zacastnénych prolina celym vzdélavacim
procesem, piiznivé plisobi na rozvoj osobnosti déti a pozitivné ovliviiuje jejich zdravi. MS
se zapojila do projektu ,,Skutecné zdrava Skola®, prostfednictvim kterého déti ziskavaji nové
dovednosti a navyky potiebné ke zdravému Zivotu. Pravidelné jsou do vzdélavaciho procesu
zaClenovany pohybové aktivity, preventivni programy a témata se zdravotni problematikou,
do stravovani jsou zafazovany produkty zdravé vyzivy véetné plodi vypéstovanych détmi
na Skolni zahradé¢.

Vyrazna je prezentace ¢innosti Skoly na vefejnosti predev§im prostiednictvim riznorodych
akci pofadanych pro rodice a ostatni vefejnost (napf. tvotivé dilny, vystoupeni pro seniory,
vanoéni jarmark, kolob&zkové zavody). Skola je piirozenou souéasti obce, aktivné se
zapojuje do jejiho zivota, je mistem kulturnich akci (napf. vitani ob&ankd). Rovnéz svou
¢innosti pfispiva na akce charitativni (nadace Dobry Andél a ,,Ko¢i¢i domov Slunicko®)
a ucastni se rznych soutézi. Usp&snosti v soutézi , Nej skolka“ se podaftilo vybavit §kolni
knihovnu, a tim podpofit rozvoj Gtenaiské pregramotnosti. MS pro svou architektonicky
ojedinélou stavbu je navStévovana 1 lidmi ze zahraniCi, ¢imZz déti ziskdvaji povédomi
o existenci jinych narodnosti. Prezentovéana je i v zahraniénim tisku. Uginnou spolupraci se
zédkonnymi zastupci déti a SirSi vefejnosti se zvysila efektivita vychovné-vzdélavaci Cinnosti.



Zavéry

Silné stranky

Efektivni systém fizeni mateiské Skoly s vyraznou participaci celého tymu pfispiva
k napliiovani koncepcnich zaméri a je zakladem zvySovani kvality poskytovaného
vzdélavani.

Vyrazné prezentace ¢innosti Skoly na vefejnosti piispiva k osobnostnimu rozvoji déti
a zvysuje prestiz skoly na vetejnosti.

Usp&sna spolupréace $koly se zakonnymi zastupci déti a §irsi vefejnosti zvysuje efektivitu
vzdélavaciho procesu.

Prostfedi podporujici u¢eni a vytvareni pfiznivé atmosféry pozitivné ovlivituje vychovné-
vzdélavaci proces.

Promysleny systém dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic podporuje jejich
profesni rozvoj.

Pestra a diferencovana vzdélavaci nabidka, uceln€ vyuzité formy a metody vzdélavani
podporuji aktivitu a zajem déti o vzd€lavani a maji pozitivni vliv na dosahovane vysledky.

Uginny systém individudlni podpory piispiva k osobnostnimu rozvoji déti.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Prostiedi Skolni zahrady neni zcela bezpe¢né.

Priklady inspirativni praxe

Efektivni vychovné-vzdelavaci strategie véetné podnétného prostiedi a profesionalniho
pfistupu pedagogickych pracovnic.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zajistit bezpe€né prostiedi pro vzdélavani déti na Skolni zahradé.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30. 3. 2019 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti v zajisténi
bezpe&ného prostiedi a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak
byly nedostatky odstranény a jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Matetské skoly V Zatisi, Dobiin vydana s ucinnosti od 1. 8. 2013
obci Dobfin véetné Zmény ziizovaci listiny, Dodatku ¢. 1 (ze dne 2. 9. 2014)

Jmenovani feditelkou matefské skoly na dobu 6 let s ti¢innosti od 1. 9. 2013 vydané
obci Dobtin (zn.: 154/2013, ze dne 14. 8. 2013)

Vypisy z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (ze dne 1. 2. 2019)

Vyjimka z po¢tu déti ve tiid¢ mateiské Skoly vydana ziizovatelem s ucinnosti
od 2. 1. 2015

Vykazy S 1-01 o mateiské skola podle stavu k 30. 9. 2018, k 30. 9. 2019

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Kolik divi ma na§ svéte
zpracovany pro obdobi 2017 - 2020

Skolni ¥ad matetské §koly s téinnosti od 1. 9. 2018 (ze dne 30. 8. 2018)

Skolni matrika v listinné podobé

Ttidni vzdélavaci program, Skolni rok 2018/2019

Ttidni knihy, $kolni roky 2017/2018, 2018/2019

Koncepce skoly na obdobi 2017 - 2023

Ptehledy dochazky, skolni rok 2018/2019

Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovnic, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skolni roky 2017/2018,
2018/2019

Personalni dokumentace platna ve Skolnim roce 2018/2019 (odbornd kvalifikace,
osveédceni ze vzdélavacich kurzi)

Zapisy z tiidnich schtizek, $kolni roky 2017/2018. 2018/2019

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly, skolni rok 2017/2018

Hodnoceni skolniho roku 2016/2017 a 2017/2018 (ze dne 1. 9. 2018)
Hodnoceni déti, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Uplata za predskolni vzd&lavani s Gi¢innosti od 1. 9. 2017 véetné P¥ilohy ¢&. 1

Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd, skolni roky
2017/2018, 2018/2019

Dokumentace k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti pfi vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢innostech, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Hospodaiska dokumentace a Gcetni evidence — roky 2017, 2018

Piijaté opatfeni feditelky Skoly k zajisténi bezpecnosti na terase Skolni zahrady
(ze dne 4. 2. 2019)
Fotodokumentace od doby zalozeni skoly

Poudeni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka, vedouci

. .o PhDr. Véra Fantova v. r.
inspek¢niho tymu

Mgr. Romana Vencov4, skolni inspektorka Mgr. Romana Vencova v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.

V Usti nad Labem 4. 3. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednéni a pievzeti inspekéni zpravy

Veronika Vépenikova, feditelka Skoly Veronika Vépenikova v. r.

V Dobiini 8. 3. 2019



