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Nizev pravnické osoby Stfedni odborna skola a Stfedni odborne ucilist¢ femesel,
vykondvajici &innost §koly:  Kutna Hora, Caslavska 202

Sidlo: Caslavska 202, 284 01 Kutna Hora

I1CO: 00509965

Identifikator: 600007294

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Antoninem Hasikem, feditelem Skoly

Ziizovatel: Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Misto inspekéni Einnosti: Céslavska 202, 284 01 Kutna Hora

Seifertovy sady 20, 284 01 Kutna Hora
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 29., 30. fijen a 1., 2. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu
avysledkli vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
Posuzované obdobi — skolni roky 2009/2010 az 2011/2012 do data inspek¢ni ¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Stiedni odborna §kola a Stfedni odborné ugilisté femesel, Kutna Hora, Caslavska 202 (dale
Skola) vykonava c¢innost ve stfedni Skole, domové mladeze, Skolni jideln¢ a vzdélavacim
stiedisku. Mistem poskytovaného vzdélavani jsou: Caslavska 202, Seifertovy sady 20,
Karlov 1, Husova 123, Poto¢ni 211 Kutna Hora a Na Skale 20 Caslav.

Pozitivem pro Skolu je pribéZna modernizace, na kterou feditel ziskdva podstatnou ¢ast

finan¢nich prostiedki zrealizace projekti evropskych fondi a darG od sponzort.
Ve sledovaném obdobi uplynulych tii let, byla provedena rekonstrukce socidlniho zaftizeni,
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obména Skolniho nébytku, vybaveni dilen odborného vycviku, zlepSilo se vybaveni
audiovizudlni technikou.

Podle $kolnich vzdélavacich programi (dale SVP) se vyuluji obory vzd&lani: Strojni
mechanik, Mechanik elektrotechnik, Elektrikaf, Truhlaf, Zednik, Pokryva¢, Podnikani,
Gastronomie, Kuchat-¢iSnik, Vefejnospravni cinnost, Kosmetické sluzby, Kadetnik
a Socialni ¢innost. Kromé oborti vzdélani vyudovanych podle SVP vzdélava skola zaky
v dobihajicich oborech vzdélani vyufovanych podle ucebnich dokumentii vydanych
MSMT: Socialni ¢innost, Mechanik elektronik, Zednické prace a Podnikani. Viechny
obory jsou vyucovany v denni formé¢ vzdélavani, obor Podnikéni rovnéz ve form¢e dalkové.
Skola se zaméfuje na vzdélavani zaki ve stavajicich oborech a propojeni s odbornou praxi.
Nejvyssi povoleny pocet zaka Skoly je 928, Skolni jidelny 750 stravovanych a domova
mladeze 225 zakid. Ke dni inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 832 Zaku, kapacita
byla naplnéna na 89,6 %.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2008 je pocet zakli ve vSech forméch stabilni, mirny
ubytek zaka denni formy studia je kompenzovan nartistem zakl v nastavbovych oborech
a dalkovém studiu. Podle poskytnutych udaji urfadem prace se absolventi Skoly
dlouhodob¢ dobte uplatiiuji na trhu prace.

Skola ma celkem 122 zaméstnanci. Vyuku zajistuje 86 pedagogickych pracovnika,
23 znich nespliiuje podminky odborné kvalifikace. Pedagogickou zptlsobilost si
v soucasné dob¢ doplituje Sest pedagogt. Pedagogicky sbor je stabilizovany.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

v

Skola zabezpe¢uje funkéné vnéjsi i vnitfni informovanost a komunikaci, svoji ¢innost
prezentuje na webovych strankach. Zaci jsou piijimani na zakladé kritérii zvefejnénych
v zékonnych terminech. Soucésti pfijimaciho fizeni pro obor vzdélani Kadefnice je
motivaéni pohovor. Pro Skolni rok 2012//2013 probéhla tfi kola pfijimaciho fizeni.
Zakonné pozadavky byly naplnény i v administrativnich ukonech spojenych s dalSimi
souvisejicimi kompetencemi feditele Skoly, tj. ve véci rozhodnuti o pfestupech, nastupech,
ukonceni a pferuSeni studia. Rovny pfistup ke vzdélavani je uplatiovan v praci se vSemi
7aky.

Z davodu Siroké nabidky stfednich Skol v regionu bylo pfijato o 30 zakdi méné. V pribehu
poslednich let se Skola potyka s odchody zakl, pfevazné prvniho ro¢niku nastavbového
studia, ktefi se tézko vyrovnavaji s pfedem danymi pozadavky na plnéni vzdélavacich cila
ve vyuce.

Utinné moderni pedagogické metody a piistupy byly vyudujicimi uplatiiovany jen v mensi
mite, i kdyz v realizovanych SVP bylo jejich uziti deklarovano. Ve vétsing hospitovanych
hodin pfevaZovala frontilni vyuka s vyuzZitim klasickych slovnich vyukovych metod,
zejména vypraveéni, vysvétlovani a prace stextem. Pouze v nékterych hodinach se
kombinovaly prvky frontalni vyuky se samostatnou praci zadka nebo praci ve skupinach.
Vsechny hodiny byly pfipravené, aZz na vyjimky vécné spravné, s prevladajici pasivni
ucasti zakl ve vyu€ovani a dominantnim psobenim vyucujicich, zejména pii vyuce cizich
jazykt. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zakli se vyskytlo pouze ve dvou
vyu€ovacich hodindch, ucitelé¢ tak zakim neposkytovali téméf zadnou zpétnou vazbu
nezbytnou pro dalsi zkvalitnovani vychovné vzdélavaciho procesu. Motivacnich vyzev
vedoucich zdky k vétsi aktivité bylo ve vyuce velmi maélo. Vzhledem k dobrému
materidlnimu vybaveni bylo vyuZzivani didaktické techniky Zaky pfi vyucovani malé,
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vetSinou se jednalo o prezentaci uciva vyucujicimi za pomoci pocitace a dataprojektoru,
zaci pracovali s tradi¢nimi u¢ebnimi pomickami (ucebnice, ucebni texty, pracovni listy).
Vyjimkou byla hodina fyziky, kde byli do prezentace zapojeni i zaci a prikladné bylo
propojeni teorie s praxi.

Praktickd vyuka 74kl ucebnich oborl se stfidd ve ctrnactidennich cyklech s teoretickou
vyukou. U maturitnich obori vykondvaji praxi prvni a ¢tvrté ro¢niky jeden den, druhé
a teti roCniky tii dny v tydnu. Pfevdzna ¢ast praxe probihd ve vlastnich prostorach skoly,
v mensi mife na smluvnich pracovistich. Zaci byli vedeni zkuenymi uéiteli odborné
vyuky, ktefi rozvijeli (podle oborti vzdélani) jejich manualni zru¢nost az po kvalitni praci
na vyrobcich a sluzbach pro vetejnost.

Skola vramci hodnoceni individualnich a skupinovych vysledkt vzdélavani zaka
nepouzivd zadné interni systematické a standardizované testy. Vyucujici vyuZzivaji svych
vlastnich testd a hodnoticich skal aplikovanych v souladu s pravidly hodnoceni danych
pracuje se zaky s rizikem studijniho neuspéchu. Tito zéci jsou jednoznacné identifikovéani
aje jim poskytovana pomoc zpracovanim protokolu s neuspéSnym zakem, ktery kromée
jiného obsahuje i navrhy na zlep$eni studijnich vysledki neusp&snosti zaka. Skola sleduje,
ale jiz méné hodnoti a zlepSuje celkovou UspéSnost zakli v realizovanych vzdélavacich
programech, jak vyplyva z niZze uvedenych fakti.

Skola vykazuje nezanedbatelné mnozstvi neusp&snych zaki. Za posledni tii $kolni roky
vzrostl pocet neprospivajicich zakd z 50 na 111. To svéd¢i o malo Cetnych a ucinnych
napravnych opatieni, coZ pro Skolu pfedstavuje zvysené riziko.

Také vysledky zakti u maturitni zkousky Skole déavaji prostor ke zlepSovani. Zatimco
ve Skolnim roce 2009/2010 ze 150 maturanti neprospé€lo 20, ve Skolnim roce 2010/2011
neprospélo 45 ze 131 maturujicich a ve Skolnim roce 2011/2012 jich ze 135 neprospélo 67.
Pozitivem jsou vysledky zakl v zavérecnych zkouskach, kde pocet neprospivajicich zakh
dosahuje mnohem mensich hodnot (7, 7, 13 zaka).

V tomto Skolnim roce se vzdélava ve Skole 58 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(ddle SVP) bez nutnosti integrace. VétSinou maji vyvojové poruchy uceni. Ackoli jsou
vyucujici velmi dobfe informovani o potizich zakt se SVP a sami se formou podpiirnych
vyukovych programii informuji o moznych zplisobech prace s t€émito zéky, ve sledované
vyuce se diferencované Cinnosti u znevyhodnénych zakl neobjevily. Pti ukon¢ovani studia
je zohlediovani zakli se SVP realizovano uzpisobenim pribéhu maturitni zkousky.
Vsechny Zadosti téchto zakt jsou peclivé evidovany a dolozeny fadnym vySetfenim.

Obé vychovné poradkyné absolvovaly vzdélavani pro vykon pfislusnych specializa¢nich
¢innosti. Poradenskd pomoc zdkiim je poskytovana ve spoluprdci s tfidnimi uciteli
a §kolnim metodikem prevence projevii rizikového chovani. Zaci maji k dispozici schranku
davéry, kterou dostatecné vyuzivaji k anonymnim informacim o vzniku rizikovych faktort
na Skole, tim vychovné poradkyni umoziiuji zachyceni nezadoucich jevi jiz v prvopocatku.
Skolni metodik prevence vykonava funkci kratkou dobu, coz se také projevilo
v Minimalnim preventivnim programu. Snazi se vSak aktivné ziskdvat informace
a zkusenosti. Skola ma rezervy v systematickém vyhodnocovani uspé&nosti preventivniho
pusobeni v oblasti rizikového chovani zakl za uplynuld obdobi.

Skoleni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci (dale také BOZP) zajistuje
ve Skole externi firma, kterd provadi periodické skoleni vSech zaméstnancti. Podle zapist
v tfidnich knihach jsou zéaci pouceni o BOZP na zacatku Skolniho roku tfidnimi uditeli,
v prubehu praktického vyucovani jsou dle potieby proskolovani uciteli odborné vychovy.
Rovnéz jsou zaci sezndmeni s provoznim fadem odbornych uceben a pravidly bezpecnosti
na vSech akcich organizovanych Skolou (napt. exkurze, turisticky kurz, vodacky kurz,
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lyzatsky kurz). PocCet trazii je trvale nizky. Z toho vyplyva, ze Zaci nastavena pravidla
bezpecnosti dodrzuji.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola realizuje vyuku dle SVP. Struktura a obsah jednotlivych &asti SVP odpovidaji
prislusnym ramcovym vzdélavacim programim (dale RVP) pro dané obory vzdé€lani.
Ucebni plany splituji podminku minimalniho poc¢tu hodin stanovenych v RVP pro
jednotlivé vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy. Disponibilni hodiny jsou vyuZity pro
posileni vyuky odbornych pfedmétil a cizich jazykl. Kazdy z realizovanych oborti vzdélani
ma svého koordinatora tvorby SVP, ktery zaroveti zajistuje aktualizaci pfislugného SVP.
Reditel $koly, dva zastupci feditele pro teoretické vyudovani, zastupce feditele
pro praktické vyucovani fidi ¢innost ucitelt na zakladé¢ Organiza¢niho fadu, ve kterém jsou
jasné stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Poradni organy feditele (pedagogicka
rada, porady ucitelii a ucitelll odborného vycviku, metodické komise, kterych ve skole
pracuje 13) plni stanovené ukoly, které jsou na kazdy Skolni rok strukturované rozepsany
v planu koly. Rizeni $koly je funkéni a umoziiuje napliiovat vzdélavaci cile pro jednotlivé
obory vzdélavani. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni Skoly a Skolské
radé. Prilezitost ke zlepSeni ma Skola ve vystupech zdpist z jedndni pedagogické rady, ze
kterych jasné nevyplyva jeji funkce jako poradniho orgdnu feditele. Zabyva se pouze
klasickym hodnocenim zaki, které je provedeno velmi peclivé, v zdznamech vSak chybi
navrhy na feSeni dosazeného a mnohdy neuspokojivého stavu studijnich vysledki zakd.
Plan hospitaéni a kontrolni c¢innosti pro Skolni rok 2012/2013 je rozpracovan
do jednotlivych mésicli se stanovenou odpovédnosti vedoucich pracovnikl. V pedagogické
oblasti se zaméiuje piedevSim na zaCinajici ucitele, adaptaci zakt prvnich roc¢nik,
motivaci zakl, formy a metody prace, plnéni osnov, vedeni povinné dokumentace,
na ptipravenost zakl k zavéreCnym zkouskam a maturité. Cilem veskeré kontrolni ¢innosti
je pokud mozno nestresovat ucitele ani zaky, ale spiSe napomadhat s feSenim piipadnych
problémti. Za Skolni rok 2011/2012 bylo provedeno 55 hospitaci a kontrol. Rovnéz
pfedsedové predmétovych komisi 1 ostatni ulitelé podle svého zamétfeni provadeji
vzajemné hospitace nebo naslechy.

Funkéni ptfedavéani informaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je
organizacné zajiSténo jednanim na pedagogické rade€, provoznich a operativnich poradach
pedagogického sboru, dile pfenasenim informaci pfedmétovymi komisemi, pomoci
sluZebnich e-maili a néstének.

Soucasna organizacni struktura vede k v€asnému a vzdjemnému piedavani informaci, coz
se odrazi v pozitivnim klimatu Skoly. Tato skute¢nost vyplyva rovnéz z rozhovoru
s vyucujicimi.

Materidlni podminky umoziuji realizaci aktualnich Skolnich vzdélavacich programi.
[ kdyz se jedna o rozdiln€¢ zamétené obory vzdélani, podatilo se vedeni Skoly optimalné
vyuzit prostorové zazemi v jednotlivych aredlech jak pro vyuku teorie, tak pro praktickou
vyuku.

Skola je planovité modernizovana. Bylo zakoupeno vybaveni pro dvé poitatové ucebny,
60 notebookti, osm interaktivnich tabuli. Bezbariérovy ptistup je mozny v hlavni budove¢.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dadle DVPP) je systematicky planovéano
a realizovano. Zohlediiuje potieby 3koly, zaméfeni SVP i ndméty na vzdélavani vzeslé
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z jednani metodickych komisi. Zahrnuje studium k doplnéni, rozsifeni i prohloubeni
odborné kvalifikace. Vzdélani pedagogii — specialistl je na dobré turovni, nebot
koordinator SVP, koordinator EVVO a dvé vychovné poradkyné absolvovali piisluiné
specializatni studium, koordinator ICT studium dokonéuje. Skolni metodik prevence
studium pro vykon specializované Cinnosti dosud neabsolvoval. DVPP je financovano
CasteCné ze statniho rozpoctu, prostfedki zfizovatele a bezplatné pomoci vlastnich
rozpoctovych zdrojl.

Reditel vytvaii podminky pro &innost $kolské rady, ktera schvaluje nebo se vyjadiuje
k dokumentiim, které ji Skola pfedklada. Ve Skole pracuje SdruZeni rodici, studentl
apratel Skoly, které zprosttedkovava kontakt rodi¢i se Skolou a finanén€ podporuje
mimoskolni aktivity zakl, které jsou pozitivné rozvijeny i spolupraci se socialnimi
partnery. Ve spolupréci se ziizovatelem vedeni $koly napliiuje svymi SVP dlouhodobéjsi
zaméry kraje. Vyznamna je profesni spoluprace s Okresni hospodarskou komorou v Kutné
Hofe aKoling, Cechem klempii, tesaii a pokryvaci (vyplaci stipendium zZakiim
ptisluSnych obort vzdélani) a Sdruzenim pro femeslo (partnerstvi v projektech ESF).
Dobrou troven maji partnerské vztahy se slovenskymi a némeckymi Skolami pfi poradani
vyménnych pobytt zaku.

Zakovsky parlament je ustanoven na pracovisti v Seifertovych sadech, schazi se dvakrat
za pololeti a projednava navrhy a pozadavky zakl k vedeni Skoly. Na dal$im pracovisti se
jeho zalozeni pfipravuje, v soucasné dob¢ zaci tiid predavaji své pozadavky vedeni Skoly
prostfednictvim svych mluvcich.

V hlavni ¢innosti za rok 2011 Skola ukoncila hospodateni se ztratou, na které se podilely
zejména vydaje za elektrickou energii a zi¢tovani odpisti. Ke sniZeni ztraty byl pouzit zisk
z doplikové Cinnosti. Ziizovatel skole zakoupil osobni motorové vozidlo, které je uzivano
pfevazné k prepravé zakdl v ramci produktivni prace praktického vyucovani. Skola
opravy (napf. automobill zabezpecujicich provoz S$koly, zafizeni Skolni kuchyné,
odpadnich a vodovodnich potrubi, topeni, plynovych kotld aj.). Skola pracuje
na projektech pro zlepSeni Skolniho prostiedi, jako je bezbariérovy piistup do druhého
objektu $koly, rekonstrukce stiechy dilny elektro a dilen SOS. Pomiicky pro vzdélavani
pravidelné obméiuje a doplituje. Piinosem pro Skolu jsou sponzorské financéni dary.
Materialné technické podminky vzdélavani jsou vyhovujici a funkéni. Finanéni prostfedky
ptfidélené ze statniho rozpoctu Skola pouzila hospodarné a v souladu s ucelem jejich
poskytnuti.

Zavéry

Skola realizuje vzdélavani v oborech, které jsou vedeny v rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzdélivini v prithéhu celého studia. Poradenské
cinnosti jsou poskytovany v souladu s pravnimi predpisy.

Stitedni vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolnich vzdélavacich programiui a podle
puvodnich dokumentii schvalenych MSMT (dobihajici obory). Skolni vzdélavaci
programy umoZiuji rozvoj pozadovanych klicovych i odbornych kompetenci.
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Materidalni podminky jsou napoZadované urovni a prispivaji k uspésné realizaci
vzdélavaciho programu.

Prilefitost ke zlepSeni md Skola v systematickém hodnoceni dosahovanych vysledki
vzdélavani Zdki.

Zjisténé vysledky vzdélavani za posledni tii sledované Skolni roky odpovidaji typu Skoly
a druhu vyucovanych obori. Pozitivem je uspéSné zvladani zdavérecnych zkousek,
mirnym rizikem je vyhodnocovani a prijimani ucinnych opatieni ke snizeni neuspésnosti
vysledkii Zakit dosahovanych u maturitnich zkousek.

Skolni poradenstvi potlacuje rizikové chovdni a vénuje pozornost bezpecnosti %dkii p¥i
vzdéldvani.

Poskytovana profesni priprava je uspésné propojena s praxi.

Informachni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Zdroje financovani, s nimiz Skola v hodnoceném obdobi disponovala, umoznily vytvorit
priumérné podminky pro realizaci SVP.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina Skoly s dodatky ze dne 30. listopadu 2009 s platnosti od 1. fijna 2001,
&j. OSMS/5877/2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich v rejstiiku $kol a §kolskych zatizeni

ze dne 17. €ervna 2011, ¢j. 17726/2011-25

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

Jmenovani teditele Skoly ve funkci, vydal StfedoCesky kraj dne 25, cervna 2012,

¢j. 095706/2012/KUSK s uc¢innosti od 1. srpna 2012 na obdobi 6 let do 31. Cervence

2018

Organizacni fad Skoly s platnosti od 1. zati 2012

Skolni ¥ad ze dne 3. ledna 2012

Koncepcni zdmér rozvoje Skoly 2010-2013

Dlouhodoby zamér skoly 2010-2015

Pléan préace na Skolni rok 2012/2013

10. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013 ze dne 3. zati 2012

11. Vykazy M 8 o stfedni skole podle stavu I 30. zati 2010, 2011, 2012

12. Vykazy o feditelstvi §kol podle stavu k 30. zati 2010, 2011, 2012

13. Vyroéni zpravy, skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

14. Zapisy z jednani Skolské rady od Skolniho roku 2005/2006 do doby konani inspekéni
¢innost

15. Inspekéni zprava ze dne 19. timora 2008, &j.CSI-202/08-02

16. Ptijimaci fizeni, Skolni rok 2012/2013

17. Rozvrh hodin pro Skolni rok 2012/2013

18. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii

19. SVP: Strojni mechanik, Mechanik elektrotechnik, Elektrikaf, Truhldf#, Zednik,
Pokryvac, Podnikani, Gastronomie, Kuchat-¢iSnik, Vefejnospravni ¢innost, Kosmetické
sluzby, Kadetnik, Socialni ¢innost

20. Ucebni dokumenty dobihajicich obort vzdélani: Socialni ¢innost, Mechanik elektronik,
Zednické prace, Podnikani
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21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.

Cj.: CSIS-2013/12-S

Zapisy z pedagogické rady, Skolni rok 2011/2012 do doby konani inspek¢ni Cinnosti
Zapisy z porad vedeni od 24. srpna 2010 do doby konani inspek¢ni ¢innosti

Ptikazy feditele Skoly od 25. ¢ervna 2010 do doby konani inspekcni €innosti

Zapisy z porad ucitell, useku odborného vycviku, vychovatell, skolni rok 2011/2012
do doby konani inspekéni €innosti

Zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditele Skoly a zastupcii feditele Skoly

Plany vychovného poradenstvi pro §kolnim rok 2012/2013

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

Vykaz zisku a ztraty za rok 2011

Prehled transfert a finan¢nich piispévki a dotaci zaslanych PO od 1. 1. 2011 do 31. 12.
2011

Hlavni kniha za rok 2011

Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiredocesky
inspektorat, tf. V. Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 19. listopadu 2012

(razitko)
Mgr. Dana Sedlackova — skolni inspektorka Sedlackova, v. r.
Ing. Be. Petra Kremlové — Skolni inspektorka Kremlova, v. 1.
Ing. Jan Kejkli¢ek — Skolni inspektor Kejklicek, v. 1.
PhDr. Ale§ Franc Ph.D. — §kolni inspektor Franc, v. 1.
Bc. Dana Nulickova — kontrolni pracovnice Jiistelova

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Kutné Hote dne 22. listopadu 2012

(razitko)

Ing. Antonin Hasik, feditel Skoly Hasik, v. 1.
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.





