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Nazev pravnické osoby Stfedni odborné uciliste a Stfedni odborna Skola SCMSD,
vykonavajici ¢innost $koly Zatec, s.1.0.
Sidlo Hostalkovo namésti 132, 438 01 Zatec
E-mail Skoly skola@sousoszatec.cz
IC 47783 371
Identifikator 600 010 996
Pravni forma spolec¢nost s ru¢enim omezenym
Zastoupena Mgr. et Mgr. Stanislavou Sajdlovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel Svaz Ceskych a moravskych spottebnich druzstev,
se sidlem U Rajské zahrady 3/1912, 130 00 Praha,
IC 00 032 743
Misto inspek¢ni ¢innosti Hostalkovo namésti 132,
Josefa Hory 95, 438 01 Zatec
Termin inspekéni ¢innosti 22.—-23.leden a 26. —27. leden 2015

Inspekéni &innost ve Stfednim odborném uéilisti a Stfedni odborné skole SCMSD, Zatec,
s.r.o. (dale ,,skola”) byla zahajena ptedloZenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzd€lavani poskytovaného stfedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni u¢inném
v hodnoceném obdobi (dale ,,Skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi pro stfedni vzdélavani
a jejich souladl s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekéni Cinnosti.
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Stfedni odborné ucilisté a Stiedni odbornd Skola Svazu ceskych
a moravskych spotiebnich druzstev, spole¢nost s ru¢enim omezenym byla ziizena na dobu
neurcitou. V souladu sudaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonava
¢innost stiedni Skoly.
Ve skole se vzdélavaji zaci v denni formé vzdélavani v oborech vzdélani poskytujicich
sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou (dale ,,maturitni obory”) a v oboru vzdélani
poskytujiciho stfedni vzdélani s vyucnim listem (dale ,,u¢ebni obor*). V nastavbovém studiu
jsou zaci vzdelavani v denni i dalkové forme vzdélavani.
Ve Skolnim roce 2014/2015 vyucuje $kola tyto obory vzdélani:
maturitni obory:

v' 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

v' 65-42-M/01 Hotelnictvi

v' 65-41-L/01 Gastronomie

v 64-41-L/51 Podnikani
ucebni obor:

v 65-51-H/01 Kuchaf — ¢isnik

K 30. 9. 2014 se ve skole vzdélavalo 180 zakt v denni form¢ vzd€lavani, z toho 100 zaku
v maturitnich oborech a 80 zakii vucebnim oboru a dale 19 zadka v dalkové formé
vzdelavani. Postupny pokles zaki i nadale pokracuje. V meziro¢nim srovnani se pocet snizil
0 19 v denni form¢ vzdélavani a o jednoho v dalkové formé vzdélavani. Nejvyssi povoleny
pocet zaka je naplnén na 22 %. Nejveétsi zajem je o obor vzdélani Kuchat — ¢isnik.

Ve skolnim roce 2014/2015 Skola identifikuje 18 zdkt se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami (6 zakl se zdravotnim postizenim a 12 zakd se zdravotnim znevyhodnénim)
a 5 zaka — cizinci.

Dalsi informace o skole je mozné ziskat na adrese www.sousoszatec.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly spliuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Systém fizeni odpovida
velikosti a podminkam Skoly. Transparentni rozdéleni kompetenci mezi schopné
spolupracovniky umoziiuje operativni ftizeni Skoly. Stanovené cile jsou v souladu
s celorepublikovymi zdméry. Pozitivnim faktorem malé Skoly je pfiznivé socidlni klima
s pratelskou komunikaci. Povinnd dokumentace i ptfes drobné nedostatky je zpracovana
systémov¢ a piehledné s velkou vypovidaci hodnotou.

Pocet pedagogickych pracovniki klesa umérné s poc¢tem zakl. Ve Skolnim roce 2014/2015
zajistuje ve Skole vyuku 15 pedagogl, 2 z nich nespliuji kvalifika¢ni predpoklady. Jedna
nekvalifikovana ucitelka si aktualné vzdélani dopliuje studiem a nekvalifikovany ucitel ICT
splituje podminku podle vyjimky — odbornik z praxe a je zaméstnan na ¢astecny uvazek (4
vyucovaci hodiny). Specializované Cinnosti — vychovna poradkyné a metodicka prevence
socialné patologickych jevll jsou ve Skole zajistény, ani jedna neabsolvovala studium
k vykonu téchto funkci. Ve skole pracuji predmétové komise, které pomahaji vedeni skoly
v kontrole napliiovani deklarovanych obsahti vzdélavani v SVP. Vedeni $koly podporuje
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. V hodnoceném obdobi bylo zaméfeno na
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studium ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii, podporu pedagogti v oblasti pouzivani ICT a
organizacni zajiSténi maturitni zkousky.

Skola sidli ve dvou budovach v blizkosti centra mésta. V budové na Hostalkové namésti
se krom¢ administrativnich prostor vedeni Skoly a Saten pro zaky nachazi také kmenové
ucebny, odborné ucebny (napt. ucebna stolniceni, jazykova ucéebna, ucebna ICT) a aula.
VétSina uceben véetné auly je vybavena dataprojektory a promitaci technikou. Diky
zajimavému obsahu nastének, na kterych jsou prezentovany aktivity Skoly, plisobi chodby
velmi podnétné z hlediska estetického i vyukového. Budova v ulici Josefa Hory poskytuje
predevsim zazemi pro realizaci odborného vycviku obortt Kuchat — ¢iSnik a Gastronomie
v prostorach cviéné kuchyné a Skolni kuchyné s jidelnou. Vybaveni Skolni kuchyné je
vramci finanénich moznosti Skoly pribézné modernizovano. Zastaralé zatim zlstavaji
zakovské lavice a zidle v nékterych uc¢ebnach. Pro vyuku télesné vychovy si Skola pronajima
prostory nedaleké sportovni haly a zdarma vyuziva sportovni aredl Mladi revitalizovany ze
strukturalnich fondt EU. Po dobu studia zaptjcuje zakiim z vlastniho fondu ucebnice, ve
Skolni knihovné maji zéci k dispozici kromé beletrie také odbornou literaturu studovanych
obortl. Zakiim prvniho a druhého roéniku maturitnich oborti zaptjéuje $kola bezplatné
tablety.

V hodnoceném obdobi $kola obnovila jednu z pocitacovych uceben novymi monitory a PC
terminaly. V ramci projektu OPVK ,,Vyuzivame ICT ve vyuce “ ziskala tablety pro pedagogy.

Pro potfeby Skoly je veden kazdodenni piehled teplot v jednotlivych tfidach, vhodné
mikroklimatické podminky ve Skole kontroluje namatkové také hygienicka stanice. Jeji
kontroly ve sledovaném obdobi neshledaly Zadné poruseni.

Ve sledovaném obdobi skola hospodarila zejména s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze
statniho rozpoctu k financovani neinvesti¢nich vydaji a s financnimi prostiedky ziskanymi
z Uplaty za vzdélavani (Skolné). Dal§imi zdroji financovani byla hospodaiska ¢innost (napf.
organizace rautd, svateb, zajiSténi stravovani pro vefejnost, rekvalifikacni kurzy), rozvojovy
program MSMT na podporu vzdélavani romskych 24k, finanéni dar na realizaci $kolni
soutéze. Pro zlepSeni podminek vzdélavani ve sledovaném obdobi Skola vyuzila také
prostiedky z projektu EU penize Skolam, z programu Leonardo da Vinci podpoftila mobilitu
zakl a pedagogu. Podil finan¢nich prostiedki poskytnutych Skole ze statniho rozpoctu na
celkovych neinvesti¢nich vynosech v roce 2013 ¢inil cca 70 %.

Finan¢ni prostfedky poskytované Skole od statu formou zakladni dotace se v poslednich
letech snizuji Umérn€¢ spoklesem vykonl, jehoz primdrni pfi¢inou je nepfiznivy
demograficky vyvoj. Za stavajicich podminek je pro Skolu ekonomicky zatézujici vyse
najemného, které musi odvadét ztizovateli za pronajem vyukovych prostor.

Rizeni $koly je funkéni. Podminky pro vzdélavani ¥dkii jsou pFiznivé.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vSech vyucovanych oborech vzdélani probihd vyuka podle skolnich vzdélavacich
programi (dale ,,SVP“) zpracovanych $kolou dle piisluinych ramcovych vzdélavacich
programii (dale ,RVP“). SVP vedeni $koly za spolutdasti pedagogti pribézné reviduje
ainovuje vsouvislosti se zavaddénim novych poznatki a zkuSenosti zpraxe. V dobé
inspekéni &innosti SVP vyucovanych oborti vzdélani odpovidaly pozadavkiim RVP.

Vyuka probiha ve vsech tiidach v &asovych dotacich danych uéebnimi plany v SVP. Podet
tydennich vyucovacich hodin pro jednotlivé predméty a ro¢niky je dodrzen. Disponibilni
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hodiny Skola vyuziva pfedevsim k posileni vyuky odbornych predméti a cizich jazykt, ¢imz
podporuje naplnéni profilu absolventa. Volitelné pfedméty jsou nabizeny v ramci vybéru
zaméfeni u maturitnich obort.

Pocty zaku ve tfidach a jazykovych skupinach koresponduji s pravnimi piedpisy. Vzdélavani
je organizovano v souladu s vyhlaS8kou o stfednim vzdélavani z pohledu pocétu hodin
vjednom dni, avSak pfi stanoveni prestdvek nebyla v dopolednim vyucovéani zatfazena
prestavka vdélce 15 — 20 minut. Reditelka $koly pfijala v pribéhu inspekéni &innosti
opatfeni k tomuto nedostatku a pfestavku v délce 15 minut zafadila po druhé vyucovaci
hodiné. Rozvrh vyucovacich hodin koresponduje s hodinovymi dotacemi v uéebnich
planech, organizace teoretického i praktického vyucovani odpovida pozadavkim RVP a
materialné technickym moznostem skoly.

Pro naplnéni cili vzdélavani jsou do vyuky zatfazovany mimoskolni akce: odborné exkurze a
zahrani¢ni zajezdy (u oboru Hotelnictvi si zdjezdy organizuji sami zaci vramci rozvoje
odbornych kompetenci), navstévy divadelnich predstaveni nebo tematicky zaméfené
prednasky ¢i besedy, které¢ vyucovani dopliuji a zpestiuji. Lyzaiské a sportovné-turistické
kurzy jsou zatazovany povinné v ramci té€lesné vychovy a napomahaji vSestrannému rozvoji
osobnosti zaka. Skola ma pestrou nabidku dal§ich aktivit, a to zajmové krouzky, které jsou
aktualizovany podle potfeb a zajmu zakt (krouzek matematiky, barmansky, pocitacové
grafiky, italStiny aj.) a odborné kurzy (napt. someliersky, kurz vyfezavani ovoce).

Pouzivané formy a metody prace pfispivaji krozvoji klicovych kompetenci zaku.
V hospitované teoretické vyuce preferovali pedagogové frontalni formu vyuky a metody
vykladu a ¥izeného rozhovoru. Zaci respektovali dohodnuta pravidla komunikace, nezddouci
projevy Vv jejich chovani se v pribéhu vyucovacich hodin nevyskytly. Pfiznivé klima malé
skoly se pozitivné projevilo v zapojeni zaki do procesu vzdélavani. Zaci byli podporovani
k vyvozovani a argumentaci, v pratelské atmosféfe byl znacny prostor poskytnut pro
vyjadfeni jejich nazoru. Néktefi pedagogové pracovali velmi dobfe s chybou, ucelné ji
vyuzivali pro motivaci k u¢eni. Slabou strankou navstivenych hodin bylo formalni stanoveni
cile a absence jeho reflexe v zavéru nékterych vyucovacich hodin, nedostate¢né prubézné
upevilovani uciva a chybéjici zpétna vazba o mife zvladnuti uc¢ebni latky jednotlivymi zaky
v zédvéru vyucovaci jednotky. Ucitelé malo vyuzivali aktivizujici metody a didaktickou
techniku, chyb¢lo formativni hodnoceni, dale diferenciace, sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni jako efektivni nastroj rozvoje osobnosti zaka.

Faktory, které zdsadnim zptisobem limituji studijni GspeSnost zakd, jsou jejich mensi studijni
predpoklady a nedostatky ve znalostech a dovednostech ziskanych v pribéhu zakladniho
vzdélavani, coz potvrzuje jejich primérné a Casto i podprumérné hodnoceni na vysvédceni
z konce zédkladniho vzdélavani.

Ve sledovaném praktickém vyucovani pfevazovala samostatnd prace zaku pod vedenim
pedagogt. Prakticka vyuka navazovala na zkuSenosti a znalosti z teoretického vyucovani,
procvicované ucivo bylo v souladu s uc¢ebnimi osnovami.

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyuc€ovani neobsahovaly vSechny
predepsané nalezitosti (chybél zpiisob dopravy zaki do mista vykonu praktického vyucovani
a ujednani o nadhrad¢ naklada, které jiné fyzické nebo pravnické osobé prokazateln€ vznikaji
vyhradné za i¢elem uskute¢iiovani praktického vyuéovéani na jejim pracovisti). Reditelka
Skoly piijala v pribéhu inspekce opatieni k tomuto nedostatku a chybéjici tdaje doplnila.

V oblasti podpory ¢tenaiské gramotnosti se ucitelé predmétu Cesky jazyk soustfed’uji
na podporu Ctenarstvi, kterou zatraktiviiuji nabidkou divadelnich pfedstaveni, navstévami
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mestské knihovny, potadanim literarnich besed ¢i projektového dne zaméteného na poezii.
Zaci prispivaji do Skolniho casopisu a opakované se ucastni akce ,,Studenti ctou a pisi
noviny .

Skola dlouhodobé podporuje environmentalni vzd&lavani, vychovu a osvétu. Zaci tiidi
odpad, zapojili se do programu ,Recyklohrani”, jehoz cilem je vést zaky k ochrané
zivotniho prostredi.

Rozvoj matematické gramotnosti Skola podporuje pfevazné v ramci vyuky matematiky.
Neptili§ pozitivni vztah zaki k matematice, malo rozvinuté volni vlastnosti a neupevnéné
zakladni matematické dovednosti z pfedchoziho vzdélavani jsou pfi¢inou podprimérnych
vysledkl v pribéhu i pti ukonéovani vzdélavani.

Skola systematicky rozviji finanéni gramotnost zdki v hodinach matematiky,
spolecenskovédnich a ekonomickych ptedméti. Prispiva tak k jejich zodpovédnému chovani
v osobnim i budoucim rodinném hospodaieni.

Podpora komunikace zaka v cizich jazycich je realizovana pievazné ve vyuce. Duraz je
kladen na odbornou slovni zasobu, kterou dale vyuzivaji pfi realizaci praxe v zahranici.

Prithéh vzdélavani md poZadovanou uroveii s rezervami ve formulaci a ovéieni
vzdélavaciho cile, ve vétSi miie vyuZivdani aktivizujicich metod ve vyuce a vedeni Ziku
k sebereflexi. Nedostatek v organizaci vzdélavani p¥i stanoveni prestiavek a chybéjici udaje
ve smlouvdach o zajisténi praktického vyuclovani byly odstranény reditelkou Skoly
v pribéhu inspekcni Cinnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola sleduje a vyhodnocuje celkovy prospéch za jednotliva klasifikaéni obdobi.
Zastupkyn¢ teditelky pravideln¢ zpracovava statistiku dosahovanych vysledkii, ktera je
podkladem pfi ptijimani opatfeni ke zlepSeni. Systematicky je sledovana Castd a problémova
absence zaku, ktera je spojena s rizikem Skolni netispésnosti, a je také pri¢inou nehodnoceni
zakl na konci klasifikaéniho obdobi. Napft. k 30. 6. 2014 bylo nehodnoceno 20,8 % zakt
ucebnich obort a 8,6 % zakd maturitnich obord. Neprospélo 20,8 % zakt ucebnich obori a
25,8 % maturitnich obort. Po opravnych zkouskach a zkouskach v ndhradnim terminu doslo
k vyraznému snizeni poctu netspésnych zaka.

Ve sledovaném obdobi $kola pro zjisténi znalosti a dovednosti zaki a na podporu jejich
individualniho zlepSovéani zadavala interni testy (vstupni roziazovaci), vyuzila komer¢ni
testy pro meéfeni pfidané hodnoty ziskané zaky v pribéhu vzdélavani a pro piipravu
k maturitni zkousce. U¢itelé predméta spoleéné ¢asti maturitni zkousky zatrazovali do vyuky
testy, které jsou k dispozici od Centra pro zjistovani vysledkil vzdélavani. I pres cilenou
pripravu k maturitni zkouSce a individudlni pomoc Zzakim jsou vysledky zejména
v predmétech spole¢né ¢asti maturitni zkousky podprimeérné.

Pii ukonCovani vzdélavani maturitni a zavére¢nou zkouskou postupuje Skola podle platnych
pravnich pfedpisi a zachovavd princip rovného pfistupu. V fddném terminu jarniho
zkuSebniho obdobi roku 2014 z 37 ptihlasenych konalo maturitni zkousku 25 zakt, z nichz
13 (52 %) neuspélo alespon u jedné zkouSky spolecné nebo profilové c¢asti. 50%
neuspésSnost evidovala Skola také u opravného nebo nahradniho terminu. Velmi negativnim
jevem je fakt, Ze pfiblizné tfetina Zakli nedokonéi uspésné posledni roénik a nemize tak
konat maturitni zkouSku, dale také fakt, ze n€ktefi zaci neuspé€ji ve spolecné Casti ani
u druhého opravného terminu.
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Uspésnost zakli u zavéreéné zkousky v fadném terminu se v poslednich dvou skolnich
rocich pohybuje mezi 83,3 % - 85,7 %. Vyrazné méné uspésni (33 %) jsou zaci
u zavérecnych zkousek v ndhradnim nebo opravném terminu.

V oblasti poradenskych sluzeb postupuje Skola v souladu s pravnimi ptedpisy. Vychovna
poradkyné, ktera je zaroven zastupkyni feditelky Skoly, a metodicka prevence zakiim
poskytuji systematickou pomoc pii feSeni jejich vyukovych i osobnich problémt, pomahaji
jim pii volbé dalsi vzdélavaci nebo profesni cesty. Nedilnou soucasti jejich prace je
prevence studijni neuspéSnosti a rizikového chovani zaki, zejména vysoké absence.
Planované preventivni aktivity v oblasti primarni i sekunddrni prevence jsou soucasti
Minimalniho preventivniho programu. Ptiznivé klima malé skoly s individudlnim pfistupem
k jednotlivym zaktim zvySuje G€innost realizovanych preventivnich aktivit.

Zaky se zdravotnim postizenim na zékladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni
Skola individudln¢ integrovala do béznych tiid a vzdélava je podle individualnich
vzdélavacich plani. O potiebach zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou vyucujici
prokazateln¢ informovani.

Skola se snazi podchytit také nadané zaky, jedna se zejména o zaky s nadprimérnymi
dispozicemi v oblasti odbornych dovednosti (napf. barmanstvi). Cilend prace s nadanymi
zaky se piiznivé promitd do dosahovanych vysledkt v soutézich.

Vzdélavanim zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, s rizikem studijni neuspésnosti a
zakli nadanych se prokazateln¢ zabyva pedagogicka rada, vzdélavaci vysledky jsou
pribézné pedagogy sledovany a vyhodnocovany. Zakim s rizikem $kolni netspésnosti je
poskytovana individualni pomoc formou konzultaci a doucovani.

Zakonni zastupci jsou o prubézném prospéchu svych déti informovani prostfednictvim
elektronického informacniho systému. Dvakrat do roka Skola organizuje tfidni schiizky. Pro
zaky prvnich ro¢niki a jejich rodice se navic uskutecituje ivodni schiizka pted nastupem do
prvniho ro¢nikl, kterda ma za cil usnadnit zakim piestup ze zdkladniho do stfedniho
vzdelavani. Pro jejich uspésné zaclenéni je organizovan také adaptacni kurz.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt upravuje skolni fad a dalsi vnitini
smérnice $koly. Skola vyhodnocuje rizika pfi vzdélavani a piijima opatfeni k jejich
minimalizaci. Zaci jsou poudovani o ochrané zdravi a dodrzovani zasad bezpeénosti
pfi vzdélavani a dalSich cinnostech organizovanych skolou, véetné proskolovani pied
odbornym vycvikem. Dohledy nad Zaky jsou stanoveny a v dob¢ inspekéni ¢innosti byly
vykonavany.

Kniha trazti zaki vedena v hodnoceném obdobi neobsahovala vsSechny vyhlaskou
pozadované tidaje. Chybgjici udaje byly v prabéhu inspekéni &innosti doplnény, proto CSI
nestanovuje Skole lhiitu k odstranéni zjisténé¢ho nedostatku. Ve skolnim roce 2013/2014 bylo
zaevidovano 6 urazG zakl, vétSina znich vznikla pfi télovychovnych ¢innostech nebo
odborném vycviku.

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce prostfednictvim webovych stranek, dnd
otevienych dvefi a pii kulturnich a mimogkolnich akcich konanych pro vefejnost. Zaci jsou
pfijimani ke vzdélavani bez pfijimaci zkouSky. Vzhledem k nepfiznivému demografickému
vyvoji pocet zajemcl o vzdélavani stale klesa. Nejvetsi zajem projevuji uchazeci o ucebni
obor Kuchai — ¢isnik, proto se vedeni Skoly rozhodlo podpofit tento obor tim, ze Zaci
prvniho ro¢niku skolniho roku 2015/2016 budou platit pouze symbolické skolné (100,- K¢).

Aktivni podpora funk¢nich partnerskych vztaht s vnéjSimi subjekty patii k prioritdm Skoly.
Pifi vychovné vzd€lavacim procesu Skola spolupracuje s Hospodaiskou komorou CR
a Uradem prace v Lounech. Spolupraci s partnery z oblasti gastronomie a sluzeb vyuziva
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k realizaci uéebni i odborné praxe, a to nejen v Cechich, ale i v zahrani¢i (Slovensko,
Némecko, Italie). Pro skolu je také pfinosnd spoluprace s profesnimi organizacemi, napf.
Sdruzenim soukromych kol Cech, Moravy a Slezska, Asociaci ¢i$nikd, kuchait a cukraid,
Sdruzenim hotelovych $kol, Asociaci hotelli a restauraci, Ceskou barmanskou asociaci aj.
V ramci barmanské soutéze Zatecky pivo CUP, kterou vedeni $koly kazdoroné potada
pro soutézici z gastronomickych $kol zcelé republiky, spolupracuje se Zateckym
pivovarem, Méstem Zatec, Destinaéni agenturou Dolni Poohii a sdal§imi podniky
v regionu. Vzhledem k rozsitené vyuce télesné vychovy ve 3. a 4. ro¢nicich navazala Skola
spolupréci také s t&lovychovnymi organizacemi v Zatci.

Vysledky vzdélavani Zikit jsou sledovany a vyhodnocoviny na urovmni Skoly, tiid
i jednotlivcii. Pies piijimand opatieni pro zlepSeni je uspéSnost Zdakiu pii maturitnich
zkouSkdch nizka. Bezpelnost Zdakit je zajiSténa, chybéjici udaje v zaznamech vedenych
v knize urazii Zaki byly vdobé inspekéni Cinnosti doplnény. Poradenské sluZby jsou
funkéni, partnerské vztahy ucinné podporuji naplnéni profilu absolventii.

Zavéry
a) Silné stranky:
e pfiznivé klima Skoly jak ve vztahu k zaktim, tak i zaméstnanctim;
e velmi dobfe fungujici poradenské sluzby;

e uceln¢ navazané partnerské vztahy podporujici pestrou nabidku odborné praxe zakt
(navazani kontaktii s prestiznimi zafizenimi v oblasti gastronomie a hotelnictvi
v tuzemsku i v zahranici);

o systtmové a piehledné zpracovana dokumentace Skoly s velkou vypovidaci
hodnotou.

b) Nedostatky, které byly odstranény na misté:

e smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani neobsahovaly
zpusob dopravy zakt do mista vykonu praktického vyucovani a ujednani o nahradé¢
nakladt, které jiné fyzické nebo pravnické osobé prokazatelné vznikaji vyhradné
za ucelem uskuteciiovani praktického vyucovani na jejim pracovisti;

e kniha urazti zakl vedena v hodnoceném obdobi neobsahovala vSechny vyhlaskou
pozadované udaje (9 zapisi);

e vorganizaci vzdélavani pfi stanoveni prestavek nebyla v dopolednim vyucovani
zatazena piestavka v délce 15 — 20 minut.

¢) Slabé stranky:
e nizkd uspéSnost zdkd maturitnich obort pfi ukonCovani vzdéldvani maturitni
zkouskou.
d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:
e v prubchu vzdélavani se vice zaméfit na prubézné upeviiovani uciva, Castéjsi vyuziti
aktivizujicich metod a forem prace;
e vice vyuzivat diferenciaci ve vyuce;

o vest zaky k sebereflexi;
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e vytvofit systém, ktery by efektivné pracoval s vysledky vzdélavani zakda.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym s§kolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpisi,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako primérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje:

- do 30 dnu prijeti preventivnich opatfeni k zjiSténym nedostatkim podle Zavéra
pism. b) a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mgr. Ilona Hronova, Pod Nemocnici
2381, 440 01 Louny, pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zakladatelska listina ze dne 29. 5. 2014 (Gplné znéni z pozd¢jsich zmén a dodatki ke dni
31.3.2014)

2. Uplny vypis z obchodniho rejstifku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem
oddil C, vlozka 4050 s datem zapisu 1. kvétna 1993

3. Vypis zrejstiiku kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.rejskol.msmt.cz dne 2. 1. 2015)

4. Jmenovani feditele §koly do funkce ze dne 22. 8. 2006 s uc¢innosti od 1. 9. 2006

5. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstfiku kol a Skolskych zatizeni ¢.j. 27 346/2011-25 s G¢innosti
od 1.9.2012 (ze dne 11. 1. 2012)

6. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ¢.j. MSMT-27481/2014-4
s u¢innosti od 10. 10. 2014 (ze dne 10. 10. 2014)

7. Vykaz o stfedni Sskole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2014

8. Vykazy o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013 a 30. 9. 2014
9. Personalni dokumentace

10. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na $kolni rok 2014/2015

11. Plan rozvoje pracovniki na rok 2014/2015

12. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

13. Skolni #ad ze dne 27. 8. 2013 s platnosti od 1. 9. 2013

14. Skolni vzdélavaci programy oborti vzdélani 65-41-L/01 Gastronomie s platnosti od 1. 9.
2009, 64-41-L/51 Podnikani s platnosti od 1. 9. 2011, 65-51-H/01 Kuchat — ¢iSnik
s platnosti od 1. 9. 2009, 65-42-M/01 Hotelnictvi s platnosti od 1. 9. 2009 a 63-41-M/01
Ekonomika a podnikani s platnosti od 1. 9. 2009
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15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.

AInspekéni zprava
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Dokumentace pro pfijimaci fizeni ve Skolnim roce 2013/2014 pro Skolni rok 2014/2015
Plan vychovného poradce na Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Zprava o ¢innosti vychovného poradce ve skolnim roce 2013/2014

Individualni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2014/2015

Dokumentace metodika prevence za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 vcetné
Minimalniho preventivniho programu

Piehled vysledkt vzdélavani v obdobi 2011/2012 — 2013/2014 vcetn¢ zameskanych
hodin

Vysledky externiho testovani ve Skolnim roce 2013/2014

Opatieni pedagogti pro zlepSeni vysledki ve spolecné Casti maturitni zkousky z roku
2011

Plan EVVO a zpréava o plnéni za skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
Zapisy z jednani skolské rady ve skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Provozni fad

Provozni fad cviéné kuchyné a u¢ebny technologie

Zajisténi provozu v télocvicne

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt skoly

Instrukce pro vykonavani praktického vyucovani

Seznam zjisténych rizik pro zaky stfednich Skol pfi vyuce a doprovodnych akcich SOU a
SOS SCMSD, Zatec, s.1.0.

Traumatologicky plan

Obsah l1ékarnicky

Skoleni BOZP véetné prezenéni listiny, provedeno 29. 8. 2014

Smlouva o zajisténi pracovné 1ékatskych sluzeb

Odmeénovani za produktivni préci, platnost od 1. 1. 2015

Kniha trazt ve Skolnich rocich 2013/2014 a2014/2015 do data inspekce
Zaznamy o trazech, skolni roky 2013/2014, 2014/2015 do data kontroly
Instrukce ke konani maturitnich zkousek ve skolnim roce 2014/2015
Dokumentace k ukoncovani vzdélavani

Rozvrhy tfid a jednotlivych vyucujicich ve skolnim roce 2014/2015
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy z jednani predmétovych komisi

Ttidni knihy Skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekce

Smlouvy o zabezpeceni odborné praxe, praktického vyucovani a odborného vycviku
ve Skolnim roce 2014/2015

Ekonomicka dokumentace za rok 2013
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46. Webové stranky skoly www.sousoszatec.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona mizZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti
nad Labem, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a ¥kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné prlpomlnek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole
nebo Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Ilona Hronov4, skolni inspektorka Mgr. llona Hronova v.r.
Ing. Varja Pauckova, skolni inspektorka Ing. Varja Pauckova v.r.
PhDr. Alena Pilousova, skolni inspektorka PhDr. Alena Pilousova v.r.
Mgr. Ivana Reihsova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Reihsova v.r.

V Lounech dne 24. 2. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)

Mgr. et Mgr. Stanislava Sajdlova, feditelka skoly Mgr. Stanislava Sajdlova v.r.

V Zatci dne 25. 2. 2015
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