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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdelavani podle prislusného
vzdelavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zdkona a zjiStovani souladu Skolniho vzdélavaciho programu

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Skolni druZiny se Skolskym zadkonem.
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Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava Cinnost zakladni Skoly (dale ,,8kola*), Skolni druZiny a Skolni
jidelny. K terminu inspek¢ni €innosti ji navstévuje 277 zékd, z toho 198 na prvnim stupni.
Zéaci v 6. ro¢niku si voli jeden zdalSich cizich jazykdi — francouzsky, némecky nebo
Spanélsky. Nabidku dopliuje nepovinny vyucovaci predmét konverzace ve zvoleném cizim
jazyce. Vzdélavani a vychova probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu Skola zdklad
Zivota (dale ,SVP“), ktery je zpracovan podle struktury vymezené Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Skola nabizi zdjmové vzdélavani formou $kolni druziny, kterd ma &tyfi oddéleni. Jeji
ginnost probiha podle samostatné zpracovaného SVP. Zajmové vzdélavani je obsahové
vhodné propojeno se vzdeéldvanim na prvnim stupni, zaklim jsou nabizeny relaxacni
1 pohybové ¢innosti, aktivity zamétené hudebné&, vytvarné i literarné i pfiprava na vyuku.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni $koly

Reditel deklaruje otevienost $koly, styl ¥izeni $koly je demokraticky. Efektivnimu fizeni
napomahd rovnomérné rozvrzeni pravomoci a povinnosti mezi ¢leny vedeni Skoly. Cést
kompetenci feditel pfevedl 1 na metodické organy, které sleduji a hodnoti zejména plnéni

SVP v jednotlivych predmétech, zabyvaji se vypracovanim srovnévacich kontrolnich praci,
jejich analyzou i1 organizacnimi zalezitostmi.

Kontrolni systém zahrnuje rozsahlou oblast Cinnosti. Je optimalné nastaven, piesto se
v minulém $kolnim roce vyskytl nedostatek, a to nenaplnéni SVP v pfedmétu Prvovéda
(viz dalsi zjisténi). Hospitacni ¢innost vedoucich pracovniki i pribézné kontroly poskytuji
dostatek podkladi pro vyhodnoceni kvality vychovné vzdélavaciho procesu. Vysledky
projednavaji s jednotlivymi pedagogy, zéapisy zjedndni pedagogické rady vSak jejich
zavéry ani piijeti pfipadnych opatfeni neobsahuji. Hospitaéni Cinnost je provadéna
1 pedagogy navzajem, coZ ma piinos pro predavani zkuSenosti pfi vzdélavacim procesu.
Reditel pravidelnd vede individualni pohovory spedagogy, vyhodnocuje evaluaéni
dotazniky od rodict, na zékladé€ jejich vysledki piijima opatfeni.

Persondlni podminky

Vzdélavani zabezpecuje 24 pedagogickych pracovnikli, z toho 19 pedagogi v zékladni
Skole, ctyfi ve Skolni druzin€ a jedna asistentka pedagoga. Témér 100 % pedagogtl je
kvalifikovanych. Plan dal§iho vzd€lavani pedagogickych pracovnikt (déale ,,DVPP*) nema
ucelenou koncepci, opira se hlavné o vlastni zajem pedagogt. Pocet vzdélavacich akci
a seminait béhem Skolniho roku je pomérné vysoky, ale ma klesajici tendenci a jsou
ucitelé, ktefi v poslednich dvou letech Zadné vzdélavani neabsolvovali. Ve sledovaném
obdobi se pedagogové Ucastnili pfedevsim jazykového vzdélavani, seminaii na inovativni
metody ve vyuce, vyuzivali nabidek ekologickych sdruzeni a vzde¢lavali se v oblasti
vychovného poradenstvi. Ne vSem se dafi ziskané poznatky a dovednosti dostatecné
realizovat ve vyuce. Mezi pedagogy prevlada atmosféra spoluprace.

Materidalni podminky

Pfi vyuce jsou vyuzivany odborné pracovny jazyku, informatiky, chemie, fyziky a dalsi
ucebny, které jsou specializované na vSeobecné vzdélavaci pfedméty i1 s vyuzitim
dokumentovych kamer pfi vyucovani (vizualizér). Kompletni rekonstrukei prosly prostory
Skolni kuchynky, Skolni jidelny, keramickd dilna s peci. Na 1. stupni méa kazda ttida
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interaktivni tabuli s videodataprojektory a pfisluSenstvim, obdobné se dovybavuje
2. stupenl. Esteticky dojem dotvaii vyzdoba na chodbach Skoly, na niZ se podileji zaci se
svymi uciteli. Skolni h#i§té s umélym povrchem travy a antukové hiisté na volejbal plni
svou ulohu i1 po vyucovani. Raciondlnim vyuzivanim prostor Skoly jsou vytvofeny
podminky pro individudlni a relaxaéni vyziti zakl. K relaxaci slouzi klidové koutky i stolni
fotbalek na chodbach. Za ptiznivého pocasi mohou Zaci travit velké piestavky na Skolnim
h¥isti. Materidlni podminky umoziiuji optimalni plnéni SVP.

Financni podminky

V hodnoceném obdobi bylo hospodateni Skoly vyrovnané. Finan¢ni zdroje tvofily finan¢ni
dotace ze statniho rozpoctu na pfimé vzdélavani a z rozpocCtu ztizovatele, ktery financuje
Skole provozni vydaje, opravy, udrzbu a obnovu investic. Dalsi finanéni prosttedky ziskala
$kola z rozvojovych programtt MSMT a MHMP. Uéelové dotace obdrzela na kompenzaéni
ucebni pomucky pro zaky se zdravotnim postiZzenim, na bezplatnou vyuku ¢eského jazyka
pro zéky-cizince z tretich zemi, z rozpo€tu hl. m. Prahy na integraci zaki se specidlnimi
potiebami. Nezanedbatelnou polozku piijmu tvoii doplitkova ¢innost skoly.

Podminky k realizaci SVP jsou hodnoceny jako nadstandardni.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve tiidach panuje pozitivni a podnétné klima doprovazené aktivnim piistupem Zzakl
k vyuce. Ucitel¢ dbaji na srozumitelné seznameni s cilem hodiny a tvodni motivaci,
uplatiiuji ndzornost a prevazné ucinnou praci s chybou. Ve sledovanych hodinach si Zaci
rozvijeli predevS§im kompetence kuceni apracovni, méné persondlni, socidlni
a komunikativni. Chybéla dostatecné ucinnad podpora zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a piipadna diferenciace a individualizace vyuky.

Sledovana vyuka na prvnim stupni smétovala k osvojeni praktickych znalosti za vyuziti
nazornych pomucek 1 interaktivni tabule. Stfidani ¢innosti a jejich smysluplna provazanost
meziptedmétové souvislosti i Cetné praktické piiklady podporuji zajem zakl o probirané
udivo. Zaci ptirozené respektovali vyucujiciho i dohodnuta pravidla, snazili se svédomité
plnit zadané ukoly, prokazovali vysokou miru ziskanych védomosti a vhodnych
pracovnich navyka. V pfirodovédnych predmétech byla dostate¢né podporovéana
nazornost, osobni zkuSenost a moznost prakticky formou pokusii ziskavat potfebné
kompetence. S rtiznou mirou GspéSnosti se dafilo vyuzivat skupinovou préci. Prvky
sebehodnoceni ¢i vzajemného hodnoceni zakil byly zatazeny pouze ojedinéle, stejné jako
shrnuti a zopakovani uciva.

Ve sledovanych hodinich na druhém stupni pfevazovala frontalni vyuka doplnéna
motivacnim rozhovorem ucitele a zdki. Dominantni role pfi vyucCovani byla na strané
vyucujicich, Zaci tak méli jen malou moZnost k aktivni kooperativni vyuce. Pracovali
vétSinou s ucebnicemi, seSity nebo pracovnimi seSity, vypliovali pracovni listy. Pouze
v nékterych hodinach probihala ¢innost ve dvojicich ¢i ve skupinach. Jednostranné ¢innosti
a formy prace, které Zaky malo aktivizovaly, se negativné projevuji v Grovni jejich
socialnich schopnosti a dovednosti. Zaci az na vyjimky nedostavali prostor k formulaci
vlastnich nazori a myslenek, souvislému a vystiznému vyjadfovani. Také motivacni
vyznam hodnoceni a klasifikace nebyl ve vyuce vyznamny. V naprosté vétSin€ piipadi
chybélo sebehodnoceni, ¢i vzajemné hodnoceni zaki, nebo shrnuti poznatkli. Rovnéz prace
s chybou jako s pfirozenou souc¢ésti uceni nebyla zaznamenéna v pozitivnim slova smyslu.
Casto byla chyba povaZovana za nedostatek, ktery neni moZné ze strany vyudujiciho
pfijmout.
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Vyuku vhodné dopliiuje a obohacuje tfada projektt i Skolnich vzdélavacich a kulturnich
akci zaméfenych mimo jiné na prevenci socidlné patologickych jevi, rozvoj
environmentalni ¢i dopravni vychovy.

Pribéh vzdélavani je na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Individualni vysledky Skola hodnoti v ramci jednani pedagogické rady a metodickych
orgadnt v pribéhu celého Skolniho roku. Ucitelé vyuzivaji k ovéfovani urovné osvojeni
uciva zaky vlastni kontrolni prace a testy, které analyzuji a snazi se pfijimat k nim vhodna
opatfeni, ktera by zvySila uspéSnost zaka. V piipadé potieby vedeni Skoly jedna
s prisluSnymi uciteli.

Skola pravidelné realizuje externi testovani zakd 7. roéniku. Vysledky v matematice
1v eském jazyce dokladaji optimalni vyuzivani studijni potencidlu Zzakd. V minulém
$kolnim roce prospélo 66 % zakil s vyznamenanim, neprospéli pouze tfi Zaci. Zaci se
kazdorocné ucastni fady védomostnich a sportovnich soutézi, ve kterych jsou pomérné
uspesni. Prikladné je zapojeni Skoly do ekologickych projekti jako jsou Recyklohrani,
Kompostovani nebo Uklid'me svét.

Pedagogové vénuji pozornost motivacnimu hodnoceni zaka formou vychovnych opatteni.
Ucitelé vyuzivaji pochval pfevdzné na prvnim stupni. Kazeiiskd opatieni skola pouziva
velmi uvazlivé. Ke snizeni zndmky z chovani dochazi zcela vyjimecné.

Poradenské sluzby jsou zajistovany vychovnou poradkyni a Skolni metodi¢kou prevence
socidlné patologickych jevi. Vychovna poradkyné vede piehlednou dokumentaci zaki se
SVP. Specidlni pedagozka organizuje krouzek reedukace pro zaky s poruchami uceni. Ne
v§ichni vyulujici na prvnim stupni vSak dokazi identifikovat zaky se SVP. Casto tak
nektefi zstavaji bez dostatecné podpory.

Kvalitné zpracovany Minimalni preventivni program obsahuje i pfehledné zpracovany
dokument Program boje proti Sikan€. Témata prolinaji celym vzdélavacim procesem. Ve
Skole se dlouhodobé dafi vytvaret dobré a pratelské klima. Prevence socialné
patologickych jevi je spravné nastavena.

Partnerska spoluprace skoly se ziizovatelem, Skolskou radou 1 zakonnymi zastupci déti
azakl je na pozadované urovni. Reditel aktivné komunikuje se zastupci Skolniho
parlamentu. Informovanost zdkonnych zastupci je zajiSténa standardnimi zptlsoby,
prostfednictvim Zakovskych knizek, tfidnich schlizek a konzultaci, webovych stranek.
Rodice maji moznost Skolu kdykoliv navstivit, zhlédnout vyuku ve tfidach a domluvit si
konzultaci s vyuéujicim. Skola organizuje ve spolupraci se sdruzenim rodi¢i pro rodice
a sv¢é priznivce pravidelnd tradicni setkani v pritbé¢hu Skolniho roku.

Vhodné je vyuzivana spoluprace s VOS zdravotnickou Medea a Centrem dentélni hygieny,
kterym je pronajiméana ¢ast budovy, ke spolupotadani Zdravotnich dilen a ke zvySeni
urovné dentdlni hygieny uvSech zakl. Spoluprace s matefskymi Skolami pfinasi
bezproblémovy piestup déti do zdkladniho vzd€lavani. Dals§i partnefi napt. Rodinné
centrum Rybicka pomdhd pfi realizaci projekti a akci k dosazeni podpory rozvoje
osobnosti zakd. Spolu s MC Praha 4 gkola organizuje vzdé&lavani seniori v oblasti
pocitacové gramotnosti.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu jsou na poZadované urovni.
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Dalsi zjiSténi
Analyzou zaznaml probrané¢ho uciva v tfidnich knihdch vedenych ve Skolnim roce

2012/2013 bylo zjisténo, ze v predmétu Prvovéda nebylo ve 4. ro¢niku oduceno ucivo
Vesmir a Zemé¢ a Cas, v 5. ro¢niku u¢ivo Rodina a Pravo a spravedlnost.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
e ystiicné a pidtelské Skolni klima
o stabilizovany a odborné kvalifikovany pedagogicky sbor

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky:

Obsah oduceného uciva v predmétu Prvovéda ve Skolnim roce 2012/2013 ve ctvrtém
a pdatém roéniku neodpovidal obsahu uliva v SVP. Konkrétné nebylo oduceno ve
Etvrtém roéniku ucivo Vesmir a Zemé a ucivo Cas, v pdtém roéniku ucivo Rodina
a Pravo a spravedlnost.

¢) Slabé stranky Skoly:
o nedostatecnd podpora Zaki se SVP, nizkd diferenciace a individualizace v béZné
vyuce
e zdvéry vyucovacich hodin Casto postrdadaji shrnuti, zhodnoceni prdace i sebereflexi
Zdakia

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:
o vytvorit koncepci DVPP
o efektivnéji vyuZivat ziskanych poznatkii 7 DVPP a ucinnéji je zavadet a realizovat
ve vyuce

e vice se vzdélavat v oblasti prace se Zaky se SVP, zkvalitnit jejich depistai na
pocdtku Skolni dochazky

e pouZivani novych metod a forem vzdélavani ve vyuce

o zamérit se na plynuly piechod Zdkui 7 prvniho na druhy stuperi

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekcni Cinnosti:

Vzdélavani ve Skole probiha ve vstiicném prostiedi, dobrém Skolnim klimatu a je
na poZadované uirovni.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje

do 29. srpna 2014 prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéru pism. b)
a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaslete na adresu PraZsky inspektorat, Ceska $kolni inspekce, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MHMP, ¢. j. 7709/2006-21, ze dne 29. 3. 2006, s t€innosti od 1. 9.
2006

2. Rozhodnuti MHMP u Skolského zafizeni Skolni druzina, ze dne 10. 10. 2013, ¢&. ;.
S-MHMP 1037684/2013, s ti¢innosti od 1. 9. 2014

3. Skolni vzdélavaci program Skola zdklad Zivota platny od 1. 9. 2013
4. Vzdélavaci program Skolni druZiny platny od 1. 1. 2010

5. Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve §kolnim roce 2013/2014, v oddélenich SD
I.-1V.

6. Jmenovani feditele Skoly ze dne 22. 7. 2003, s u€innosti od 1. srpna 2003

7. Potvrzeni setrvani na pracovnim misté feditele $koly &j. P4/048018/12/OSK/BEN
ze dne 28. 5. 2012

8. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 4, Na Chodovci 54
ze dne 22. 9. 2005, vydana dle usneseni Zastupitelstva méstské c¢asti Praha 4
¢. 17Z-64/2005 s Gcinnosti od 1. 7. 2005

9. Dodatek €. 3, ze dne 9. 10. 2009, kterym se dopliiuje zfizovaci listina ptispévkové
organizace ve znéni dodatku €. 2 ze dne 13. 1. 2009

10. Organizacni fad platny od 1. 9. 2008

11. Skolni matrika vedena k terminu inspekce

12. Rozvrh vyucovacich hodin pro Skolni rok 2013/2014 k terminu inspekce
13. Knihy trazii vedené od Skolniho roku 2011/2012 k terminu inspekce

14. Skolni ¥ad platny od 16. 4. 2009 (schvéleny pedagogickou radou dne 15. 4. 2009,
nabyl U¢innosti 16. 4. 2009; doplnén a znovu pedagogickou radou projednan 18. 1.
2012, 8kolskou radou byl projednan 25. 1. 2012)

15. Zdznamy z pedagogickych rad vedené od Skolniho roku 2011/2012 k terminu
inspekce

16. Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2013/2014
17. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014

18. Doklady o nejvysS§im dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovnikll k terminu
inspekce
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19. Plany dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnich letech 2012/2013
a2013/2014

20. Vysledky externiho testovani zaka 7. ro¢niku ve Skolnim roce 2011/2012 az
2013/2014

21. Vybeér sesiti z CJ, 2. stupeit
22. Vybér zakovskych knizek
23. Vyroéni zpravy za kolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

24. Rozhodnuti feditele o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy ve Skolnich
letech 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekce

25. Zapisy z metodickych organtli a pfedmétovych komisi od Skolniho roku 2011/2012
k terminu inspekce

26. Vybér tiidnich knih vedenych ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014 k terminu
inspekce

27. Zépisy z jednani Skolské rady

28. Zuctovani finan¢nich prosttedki ze statniho rozpoctu za roky 2011, 2012 a 2013
29. Vykazy zisku a ztraty za roky 2011, 2012 a 2013

30. Finan¢ni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu za roky 2011, 2012 a 2013

31. Komentate k hospodateni Skoly za roky 2011, 2012 a 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Jana Frojdova, Skolni inspektorka Frojdova, v. .
Mgr. Martina Landova, skolni inspektorka v. z. J. Kfestanova, v. r.
Mgr. Jiti Mikolas, skolni inspektor Jiti Mikolas, v. r.
Ing. Michaela PetraSkova, kontrolni pracovnice M. Petraskova, v. r.

V Praze 20. Cervna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Miloslav Raz, feditel Skoly Réaz, v.r.

V Praze 4.7.2014
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Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





