Ceska 3kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

V4
.

j. CSIH-295/15-H

Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola, Dobré, okres Rychnov nad KnéZnou
vykonavajici ¢innost Skoly
Sidlo Dobré 110, 517 93 Dobré
E-mail pravnické osoby zsdobre@dobruska.cz
ICO 70 979 723
Identifikator 600 097 471
Pravni forma Piispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Blankou Raskovou, Feditelkou $koly
Zrizovatel Obec Dobré
Misto inspek¢ni innosti Dobré 2, 517 93 Dobré
Dobré 110, 517 93 Dobré
Termin inspekéni ¢innosti 18., 20. a 21. kvéten 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti dne 18. kvétna 2015.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani, a to podle pfislusnych
Skolnich vzdélavacich program dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zdkladnim stiednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdelavacich programt a jejich souladu s pravnimi
ptredpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zdkona.

Charakteristika

Zakladni Skola Dobré, okres Rychnov nad Knéznou (déle skola) vykondva cinnost zékladni
$koly (déle ZS), §kolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny-vydejny.

Vzhledem k nizkému poctu zakt skoly je vyuka deviti rocnikd organizovana v sedmi tfidach.
Spojen je 2. a 3. ro¢nik a 4. a 5. ro¢nik. Do SD bylo zapsano ke dni inspekce 40 zaku.
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Zakonni zéstupci zakd i zajemci z fad vefejnosti maji moznost ziskat dal$i informace na
webové strance skoly www.zsdobre.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka koly je ve funkci od roku 2000. Spliuje kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon &innosti
a absolvovala Kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a skolskych zatfizeni. Ziskané zkuSenosti
vhodné vyuziva pii fidici praci a v této oblasti se prubézné vzdélava. Strategie a planovani
vedeni Skoly vychdzi z koncepcnich zdméra a celkového hodnoceni Skoly. Stanovené cile jsou
realné, jejich plnéni je pribézné vyhodnocovano. Reditelka $koly vede povinnou dokumentaci
Skoly v pozadovaném rozsahu, prubézné zajiStuje aktualizaci tdaju. Pii piijimani zaka
postupovala dle platnych pravnich ptedpist.

Systém fizeni je stanoven organizacni strukturou, kompetence i odpoveédnosti jednotlivych
pracovniki za svéfené oblasti jsou jednoznacné€ stanoveny. Poradnim organem feditelky Skoly
jsou pedagogicka rada a metodické organy. Z ptedlozenych zdpist vyplyva, ze jednani
pedagogt jsou konstruktivni, feSeny jsou aktualni problémy tykajici se vychovné vzdélavaci
¢innosti. Uginnym nastrojem fizeni jsou i nepravidelné porady.

Kontrolni ¢innost probiha planovité. Reditelka $koly si stanovuje oblasti, na které se prioritné
zaméfuje. V letodnim $kolnim roce je to predeviim bezpecnost zakii. Reditelka $koly provadi
hospitacni ¢innost s dostatecnou frekvenci, odstranéni zjisténych nedostatkti vSak naslednymi
hospitacemi neprovétuje. V pribéhu inspekéni ¢innosti bylo zifejmé, Ze pienos informaci mezi
pedagogy a zejména mezi obéma pracovisti neni vzdy ucinny.

Skola systematicky a efektivné spolupracuje se ziizovatelem 3koly, podili se na organizaci
a realizaci mistnich kulturnich a sportovnich akci. Prioritou je partnerstvi s rodi¢i zaku, ktefi
Skolu vsestranné podporuji prostfednictvim rodi¢ovského sdruzeni i mistnich spolkii. Spole¢né
napiiklad potadaji kazdoro¢ni §kolni ples a dalsi akce pro rodice s détmi i pro vefejnost. DalSim
dillezitym partnerem 3koly je mistni matef'ska $kola (dale MS), ze které piichazi vétsina novych
74kd. Kvalitni adapta¢ni program napomahd bezproblémovému prechodu z MS do ZS. Pii
evaluaci vysledkii vzdélavani $kola uéinné kooperuje s okolnimi ZS a $kolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Organizace vzdélavani je pfizptisobena nizkému poctu zdkd Skoly a potiebdm pétiny
dojizd¢jicich zakl a je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy i zdsadami psychohygieny.
Rozvrhy hodin koresponduji s u¢ebnim planem Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (dale SVP ZV). Disponibilni hodiny jsou vhodn& vyuZzity. Misto druhého ciziho
jazyka Skola zatradila konverzaci v anglickém jazyce. Z ekonomickych diivodi jsou spojovany
ro¢niky napfi¢ vyu€ovanymi piedméty. Z hlediska vyuky se vSak jevilo jako nevhodné spojeni
3. a 4. ro¢niku na ptedmét anglicky jazyk. Pomérné vysoky pocet zaka ve tfidé v kombinaci
s kratkou praxi pedagoga ¢inil vyuku malo efektivni. Skola méa kvalitng vypracovanou
koncepci domaci ptipravy zaki, ukoly jsou pfiméfené a rozlozené rovnomérné do celého tydne.
Zakim se zdravotnim postizenim jsou odpovidajicim zptisobem zadavany tkoly
s diferencovanou narocnosti.

Vychovné vzdélavaci proces v ZS zajistuje devét pedagogickych pracovniki (z toho dva
s kratkou dobou praxe). Ve SD puisobi dvé vychovatelky. Odbornou kvalifikaci pro pfimou
pedagogickou ¢innost nespliuje jedna ucitelka, ktera si vsak studiem kvalifikaci dopliiuje. Bez
odborné kvalifikace je rovnéz jedna vychovatelka SD, ktera pracuje na &asteény uvazek.
Reditelka $koly dolozila, Ze zamé&stnava tuto pracovnici bez odborné kvalifikace po nezbytnou
dobu (jen do skonceni Skolniho roku 2014/2015) a prokéazala, ze pracovnika s pfisluSnou
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odbornou kvalifikaci trvale hledd prostiednictvim inzerce a ufadu prace. Reditelka 3koly
vypracovala plan personalniho rozvoje a plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
(dale DVPP) do roku 2017. Ten je vhodn¢ zaméfen zejména na proskoleni vSech pedagogl
v oblasti vyvojovych poruch uceni a prace se zdravotné postizenymi zaky, prevenci socialné
patologickych jevil, péci o vlastni zdravi pedagogickych pracovnikli a nové metody a formy
prace. DVPP se ve skole uskutecnuje rovnéz formou samostudia. Ze zapisi vyplyva, Ze ve
Skole pracuji metodické komise obou stupni i komise pfredmétové, mezistupiiove. Ty poskytuji
metodickou pomoc ucitelim s kratkou praxi.

Informace o vzdélavaci nabidce jsou k dispozici v prostorach Skoly, vyuzivana je rovnéz
obecni vyvésni plocha. Skola ma vypracovan odpovidajici adaptaéni program pro
bezproblémovy prechod déti z matetskych Skol do 1. roéniku a zajistuje vSem zakim rovny
ptistup ke vzdélavani. Vychovné i kariérové poradenstvi funguje v pozadovaném rozsahu
v uzké soucinnosti se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal§imi partnery. Reedukacni péce
o zaky se zdravotnim postizenim je odborné a kvalitn¢ zajiSténa. Probihd skupinoveé
i individudlné s vyuzitim kompenzacnich pomticek. VSichni zaci s doporucenim od skolskych
poradenskych zatizeni jsou adekvatné vyucovani dle zpracovanych individualnich vzdélavacich
plant (dale IVP). Prevence skolni neuspésnosti je zajisténa okamzitou spolupraci se zdkonnymi
zastupci zaku a ptipadnym doucovanim.

Prevenci socialné patologickych jevll dlouhodobé organizuje feditelka Skoly. Minimalni
preventivni program je odborné a piehledné zpracovany dokument, ktery jasné a konkrétné
definuje dlouhodobé i kratkodobé realné cile. Vychazi z podrobné analyzy soucasného stavu ve
Skole. Je podpoien fadou projektli, na které Skola opakované ziskala dotace. Cely program
prevence je navic provazany s planem DVPP a s partnerskou spolupraci skoly. Velky diraz je
polozen na prevenci jiz od 1. stupné ZS. Vsechny roéniky prochézi ucelenymi bloky primarni
prevence, které jsou pruzné prizpisobovany aktudlnim problémum tfidnich kolektivi. Vyssi
efektivitu preventivniho ptsobeni pfinasi informovanost zdkonnych zastupcti zaki o novych
trendech (kyberSikana, e-bezpeci atd.) a spoluprace snimi. Pravidelné vyhodnocovani
uspéSnosti preventivnich aktivit je soucasti vyrocni zpravy skoly. Environmentalni vychova je
podpofena nékolika projekty, Skola pofadd navic rovnéz pobytové zajezdy i Skolni akce.
Vedeni zakt ke zdravému zivotnimu stylu provazi zapojeni do projektti zamétenych na zdravou
vyzivu a spravné hygienické navyky zakda.

Vzdélavani zakt je uskutectiovano ve dvou budovach, vzdalenych od sebe pfiblizné
500 metrd. V obou maji zaci k dispozici pocitacovou ucebnu s pfipojenim k internetové siti
a kmenové ucebny. VSechny jsou vybavené nastavitelnym zdkovskym nabytkem (kromé
pocitacovych uceben). V budové 2. stupné je kuchyiika a pracovni dilny, v podkrovnich
prostorach je zfizena dobie vybavena zakovska knihovna. K vyuce slouzi interaktivni tabule a
dataprojektory. Tiida SD je nové vybavena nabytkem (s vyjimkou zékovskych stolki a zidli),
hernimi prvky a vytvarnym materidlem. Prostfedi n€kterych tfid je pro vyuku maélo esteticky
podnétné. Soucasti Skoly je venkovni zahrada, kterd je ¢astecné vyuzivana jako htisté. Vyuka
télesné vychovy probiha v pronajimanych prostorach obecni t€locviény. Pedagogicti pracovnici
maji ve skole vytvofeno dobré zazemi a k dispozici dostatek odborné literatury. Zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) je na pozadované urovni. Odborné technické
prohlidky télocvicného nafadi a nacini jsou provadény pravidelné. Kniha urazi obsahovala
pozadované udaje.

Skola hospoda¥ila zejména s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu na pfimé vydaje na
vzdelavani, sucelovymi neinvesticnimi dotacemi na realizaci rozvojovych programd,
s ptispévkem na provozni vydaje z rozpoctu zfizovatele, s finanénimi podporami z dota¢nich
programti od Kréalovéhradeckého kraje a s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni Cinnosti.
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Ztizovatel Skole povolil vyjimku z nejniz§itho poctu zakl stanoveného Skolskym zakonem
a provadécim pravnim predpisem a zavazal se hradit zvySené vydaje na vzdélavaci ¢innost
Skoly, a to nad vysi stanovenou krajskym normativem.

Vroce 2014 obdrzela skola zrozvojovych programi Ministerstva skolstvi, mladeze
a t&lovychovy (dale MSMT) finanéni prostiedky na zvySeni platii pracovnikii regionalniho
Skolstvi, které pfispély ke zkvalitnéni vzdélavani posilenim motivace pedagogickych
a nepedagogickych pracovniki Skoly, na podporu vzdélavani zakt zakladnich Skol v dal§Sim
cizim jazyce a na uskutec¢novani prevence socialn¢ patologickych jevu.

Finan¢ni prostitedky zprojektu EU penize Skolam byly vyuzity zejména na inovaci
a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT, vyuku pfirodnich véd a cizich jazykl, zvyseni
efektivity rozvoje Ctenarské a informacni gramotnosti a k podpofe DVPP. Dalsi prostifedky
z tohoto projektu umoznily zakoupeni interaktivni tabule a dataprojektoru a financovani tvorby
digitalnich vyukovych materialt.

Skola je zapojena do grantovych projektd zaméfenych pievazné na podporu aktivit v oblasti
prevence rizikového chovani, které finanéné podporuje Kralovéhradecky kraj a MSMT.

Na finan¢nim a materialnim zabezpeceni kulturnich a vzd€lavacich akei potadanych Skolou se
podili také Sdruzeni rodicu a pratel déti.

Nastaveny systém Fizeni umoZituje realizovat Cinnost Skoly. Spoluprdce s partnery prispiva
k plnéni cilit stanovenych ve SVP.

Organizace vzdélavani je funkéni a odpovidda platnym pravnim piedpisiim. Persondlni
a materidalni podminky umoZziiuji realizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Prostiedi pro Zaky
Jje bezpecné.

Skola zajistuje viem Zdikiim rovny p¥istup ke vzdélavini. Vichovné poradenstvi plni ve§keré
funkce v plném rozsahu. Prevence socidlné patologickych jevii vychdzi 7 podrobné analyzy
soucasného stavu ve Skole, je podpoiena Fadou projektit a je piikladem dobré praxe.

VySe financnich prostiedkit pridélenych Skole ze statniho rozpocltu, vstiicnost ziizovatele
k potiebam Skoly a také uspésné a aktivni zapojeni do mnoha projektii vytvaieji dobré
ekonomické podminky pro realizaci SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vychovné vzdélavaci &innost probiha podle SVP ZV, ktery byl v dobé inspekéni ¢innosti
v souladu s rAmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Reditelka $koly téz
vydala Skolni vzdélavaci program pro SD, ktery odpovida ustanoveni 3kolského zékona.
Vzdélavaci nabidka vyse uvedenych dokumentti zohlediuje realné podminky a moznosti Skoly
a kompletni verze té€chto dokumenti jsou ve skole k dispozici.

Pti hospitacni ¢innosti byl sledovan rozvoj zakt ve zvolenych vzdélavacich oblastech, a to ve
vSech ro¢nicich. Vzhledem ke spojovani ro¢nikid je prace pro pedagogy z hlediska ptipravy,
rozvrzeni a planovani vyuky zna¢n¢ narocna.

Ve vychovné vzdélavacim procesu na 1. stupni byly rozvijeny vsSechny vzdé¢lavaci
kompetence. Organizace prace pii spoleéné vyuce zaki dvou roc¢nikd byla vétSinou velmi
dobie zvladnuta. Ugitelky se na vyuku p¥ipravovaly v souladu se SVP ZV, cile jednotlivych
hodin jasné¢ formulovaly anésledné napliiovaly. Vyuka byla odborn¢ spravné vedena,
zaveérecné shrnuti uciva a hodnoceni nebylo vzdy efektivni. Metody a formy prace byly ucinné,
vyudujici je &asto stiidaly. Zaci pracovali s ndzornymi pomiickami a realizovali praktické
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¢innosti. Velice pfinosné pro zdky bylo intenzivni opakovani a procvicovani uciva. Tvotivé
aktivity, ¢innostni uceni a prvky alternativni pedagogiky byly pro zaky velice zajimavé
a motivovaly je kdalsi praci. Ucitelky se individudlné veénovaly zakuim, ktefi vyzadovali
pomoc. Vyuziti interaktivni tabule a daliich pomticek bylo efektivni. Zaci pracovali spole¢né,
ve dvojicich ¢&i skupinich, a nékteré tikoly fesili samostatné. Zaci byli pfi plnéni zadanych
ukoli aktivni a bezprostfedni, jejich znalosti a dovednosti byly pfevazné na primérné urovni.

Ve vSech hodinach byla sledovana uroven dovednosti zakli v oblasti étenarské gramotnosti.
Ti pracovali s texty v uCebnicich, pracovnimi listy i jinymi u¢ebnimi materidly. Pfi uvedenych
¢innostech vykazovali rozdilné dovednosti a zajem. V malych kolektivech tfid maji Casté
prilezitosti ke komunikaci, ucitelky vyclenuji zdkiim moznost pro mluveny projev, preferuji
hlasité ¢teni s porozuménim textu. PrestoZe je rozvoj Ctenarské gramotnosti zaki pribézné
podporovan ve vSech predmétech, pti projektové ¢innosti i kulturnich aktivitach, vyucujicim se
nedaii u n€kterych zaki dosahnout pozadované dovednosti.

Ve vsech sledovanych hodinach ¢eského a anglického jazyka byli zaci vhodné seznameni
s cilem vyuky. Datum a probirané téma vSak neni vzdy dusledné zapisovano do zakovskych
sesitl, coz snizuje informovanost rodict. Méné€ pozornosti bylo v n€kolika hodinach vénovano
uvodni motivaci a relaxacnim prvkiim ve vyuce. Technickd podpora vyuky byla vyjimecna,
interaktivni tabule je pro kazdy predmét k dispozici kdykoli po dohodé¢. 1 dal$i materialni
podpora vyuky byla pouze pramérna. Na 1. stupni ZS pievaZovala frontalni forma vyucovani,
coz m¢lo za nasledek nizkou aktivitu zakt. Zapojeni byli vzdy pouze jednotlivci. Na 2. stupni
pfevazovala samostatna a parova prace doplnéna frontalni kontrolou splnéni zadanych ukolt.
Efektivita vyuCovaciho procesu byla proto vysokd. Vyucujici méli na zdky pfimérené
pozadavky, jejich pokyny byly jasné a srozumitelné. Vyuka byla vedena odborné¢ a vécné
spravng, stanovené cile byly plnény. VétSinou nizké pocty zakd ve tfidach umoznovaly
individualni pfistup a kvalitni komunikaci a interakci. V nékterych sledovanych hodinach
cizitho jazyka vSak nebyly zafazeny vsSechny pozadované Cinnosti, chybél zejména poslech
textu a souvislejsi ¢teni. Opakovani, procvicovani a upeviiovani uciva byla vzdy vénovéana
nalezitd pozornost. Diraz byl zcela adekvatné polozen na znalosti slovni zasoby, coz je
nezbytnym piedpokladem pro nasledny nacvik komunikaénich dovednosti. V zavérech hodin
vétSinou spravné probehlo ovéfeni zvladnuti nového uciva zéky. Pro jejich sebehodnoceni vsak
prostor nezbyl.

Ve vétsiné hospitovanych hodin v oblasti prirodovédnych predméti vyucujici oznamili
zaktim cil hodiny a motivovali je na poc¢atku hodiny i v jejim pribéhu. Vzhledem k castému
spojovani dvou ro¢nikl (pfirodopis, matematika, zemépis) preferovali vyucujici samostatnou
nebo kooperativni skupinovou praci, pfi které zaci navazovali na pfedchozi poznatky i osobni
zkuSenosti. Diferenciace ukold, s ohledem na ptitomnost zakli se SVP, probihala jen v malé
mife nebo viibec. Prace zakll byla vesmés efektivni, hodiny byly dobfe zorganizované, Zaci se
fidili jednozna¢nymi, srozumitelnymi a struénymi pokyny. Pracovni tempo zohlednovalo
individualni schopnosti zakt, vyucujici uspésne uplatiiovali pedagogické zasady posloupnosti
a nazornosti a vhodn¢ uplatiiovali mezipfedmétové vztahy. Zaroven dokazali zaky motivovat
i povzbuzovat pozitivnim formativnim hodnocenim. V n€kterych hodinach zaci prezentovali
vysledky své individudlni nebo tymové prace a vzdy méli dostatek prostoru pro rozvoj
komunikacnich dovednosti. Materidlni podpora vyuky byla velmi dobra, ndzorné ucebni
pomicky vhodné¢ dopliovaly pouzivané ucebnice i pracovni seSity. Vzorn¢ pfipravena byla
sledovand hodina laboratornich praci z chemie, vetné pokust. Ve vétsin¢ hodin ucitelé na
konci shrnuli a zhodnotili probrané ucivo, zaci vSak nedostavali prostor k sebehodnoceni nebo
vzajemnému hodnoceni. Ve vSech hodinach panovala ptijemna a pratelska tvir¢i atmosféra.
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K dalsimu rozvoji osobnosti zZaki pfispivaji dobie vybavena Skolni knihovna na 2. stupni
a knizni koutek na 1. stupni. Skola pro z4ky organizuje pravidelné i jednorazové mimoskolni
aktivity i projekty (krouzky s uméleckym, sportovnim a jazykovym zaméfenim, sportovni
soutéze a turnaje, kazdorocni ozdravny pobyt v zahrani¢i, navstévy divadelnich a filmovych
predstaveni, besedy, seminafe a prednasky). Zaci $koly se pravidelné zulastiuji zejména
sportovnich soutézi v regionu. Vhodnym dopliikkem vyucovaciho procesu jsou kulturni,
pfirodovédné, historické a environmentalni exkurze. Skola se prostiednictvim kulturnich
vystoupeni zakl prezentuje také na vefejnosti. K podpote vSestranného rozvoje osobnosti zaku
napomaha také spoluprace s okolnimi domy déti a mladeze, zakladnimi uméleckymi Skolami a
mistnim sborem dobrovolnych hasi¢a.

Sledovany vychovné vzdélavaci proces je celkové hodnocen jako standardni, véetné uirovné
dovednosti Zakii v oblasti étendi'ské gramotnosti.

Skola systematicky a cilevédomé podporuje rozvoj osobnosti %dikii.
Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pii hodnoceni zakl postupuji pedagogové v souladu s dobfe nastavenymi pravidly hodnoceni,
vyuzivaji 1 motivaéni formy. Ze zéapist v zdkovskych knizkach vyplyva, ze ucitelé¢ zaky
klasifikuji pravideln¢ a s dostate¢nou frekvenci s vyjimkou predmétti vychovného charakteru.
Zapisy v zakovskych knizkach vSak vzdy neinformuji o obsahu hodnoceného uciva, ale pouze
o form¢ zkouSeni. O vysledcich vzdélavani Skola prokazatelnym zplisobem informuje zakonné
zastupce zakl. Ze zapisi z pedagogickych rad vyplyva, ze pedagogicky sbor se hodnocenim
zakl na Urovni $koly zabyva pravideln¢ a systematicky. Nékteti zaci jsou na zaddost zakonnych
zastupcl hodnoceni slovné, Skola zohlednuje doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni.
Skola v soucasné dobé ispésné vyuziva srovnavaci testovani zaki 1. stupné vytvofené v ramci
regionalniho vzdelavaciho projektu (Kvalitn€ i na vesnici). Z vysledkl posledniho testovani
vyplyva, ze slabou strankou na 1. stupni byla ve skolnim roce 2014/2015 vyuka anglického

jazyka.
Skola se pravidelné a systematicky zabyvi sledovinim a vyhodnocovinim individudlnich
vysledkii vzdélavani Zakii.

Dalsi zjiSténi

Vramci inspekéni Ginnosti byla kontrolovéna ¢innost SD. Ve dvou oddélenich se Zaci
vzdélavaji podle kvalitné zpracovaného SVP SD. V povinné dokumentaci byl zjiitén nesoulad
s platnym pravnim piedpisem. V jednom oddéleni bylo zafazeno 40 zaki (stanoveny nejvyssi
povoleny podet 7k je 30). Reditelka $koly na tuto situaci bezodkladn& zareagovala a tento
nedostatek odstranila v pribéhu inspekce zfizenim daliiho oddéleni SD. Podminky 3koly pro
aktivity ve SD jsou na standardni irovni.

Zavéry
Mezi silné stranky skoly patii kvalitn€ pfipravena a ucinn€ zajisténa prevence socialné
patologickych jevi, ktera je hodnocena jako ptiklad dobré praxe.

Reditelka $koly aktivné zapojuje $kolu do riznych projektd, grantdl a rozvojovych programi,
coz prispiva ke zlepSeni ekonomickych podminek skoly.

Skola ma velmi dobie propracovanou koncepci doméci piipravy zaki. Ve vyuce anglického
jazyka je vhodn¢ polozen dliraz na znalost slovni zasoby.
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Jako slaba stranka byla oznacena organizace vyucovani ciziho jazyka pfi spojeni 3. a 4.
rocniku. Vzhledem k vy$simu poctu zaka ve tfid¢ a kratké praxi pedagoga byla vyuka malo
efektivni.

Zapisy v zékovskych knizkach neinformuji o obsahu hodnoceného uciva, ale o formée zkouseni.
Hodnoceni vychovnych predmétt v zakovskych knizkach vétSinou chybi.

V nastaveném informacnim systému byly shledany dil¢i nedostatky v pfenosu informaci.
Vybaveni a vyzdoba nékterych uc¢eben jsou pro zaky malo esteticky podnétné.

V priibéhu inspekéni &innosti feditelka $koly odstranila zjistény nedostatek ve SD. Rozdélila
zaky SD do dvou oddéleni, a tim byl splnén pozadavek na maximalni povoleny pocet zaku
v jednom odd¢leni.

Ceska $kolni inspekce doporuéuje pii spojovani roénikt nap¥i¢ vyudovanymi predméty zvazit
efektivitu vyucovaciho procesu.

Do zékovskych knizek uvadét misto formy zkousSeni obsah hodnoceného uciva. Pravidelné
hodnotit rovnéz vSechny pfedméty s vychovnym zamétenim.

Zintenzivnit metodickou pomoc ucitelim do tfi let praxe. Pravidelné v jejich hodinach provadét
hospitacni ¢innost a nasledné kontroly plnéni zadanych ukolu.

Pro zkvalitnéni informovanosti zakonnych zastupcti zakd pozadovat po vSech vyucujicich zapis
data a probirané¢ho uciva do sesitt zaki.

Zvysit estetickou uroven vsech prostor Skoly a tim zkvalitnit rozvoj osobnosti zak.

Ve skole doslo od posledni inspekce ke zméndm ve slozeni pedagogického sboru. Dle
finan¢nich moznosti jsou postupné zkvalitiovany materialni podminky pro vyuku. Skola se
intenzivné zapojuje do projektu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Ztizovaci listina Zakladni skoly, Dobré, okres Rychnov nad Knéznou, ¢j. 353/2009,
vydana dne 30. 9. 2009 s t¢innosti od 1. 11. 2009

2. Rozhodnuti MSMT, &. 6 112/2007-21, ve véci zapisu zmény v tidajich v rejstifku kol
a skolskych zafizeni ze dne 4. 4. 2007 s tcinnosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 13523/SM/2007-3, ve véci
zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 30. 8. 2007 s ucinnosti od
1. 9.2007

4.  Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 21. 4. 2015

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané dne 17. 7. 2012, ¢j. 297/2012, s G€innosti od

1. 8. 2012 (na dobu urcitou 6 let)

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007

Skolni vzd&lavaci program SD platny ve $kolnim roce 2014/2015

Piehled vychovné vzdélavaci prace SD vedeny ve $kolnim roce 2014/2015

Doklady o rozhodnuti o pfijeti zaka k zdkladnimu vzdélani vydané ve Skolnim roce

2013/2014 (vzorek)

10.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

11.  Skolni matrika ZS vedena ve §kolnim roce 2014/2015

12.  Rozvrhy hodin ZS platné ve §kolnim roce 2014/2015

13.  Skolni t4d platny ve §kolnim roce 2014/2015

14.  Zaznamové archy z hospitacni ¢innosti feditele Skoly (vzorek)
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15.
16.
17.
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23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.
46.
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Dlouhodoby plan — koncepéni zdméry a tikoly v obdobi 2013-2015

Plan kontrol na $kolni rok 2014/2015t

Organizacni tad skoly platny v roce 2014/2015

Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti na skolni rok 2014/2015

Zaznamy zjednani pedagogické rady ZS vedené ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni
o absolvovani vzdélavacich akcei

Plan DVPP pro skolni rok 2014/2015

Dokumentace k projektim, soutézim a prezentaci Skoly pro skolni rok 2014/2015

Vnitini ¥ad SD platny ve $kolnim roce 2014/2015

Ttidni knihy ZS vedené ve §kolnim roce 2014/2015

Kniha urazt zakt vedena ve Skolnim roce 2014/2015

Protokoly o odborné technické kontrole vybaveni venkovnich prostor a télocvi¢ného
naradi a nacini pouZzivaného v obecni télocvicné vydany 18. 3. 2015

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2014/2015

Plan inkluzivniho vzdélavani pro skolni rok 2014/2015

Zaznamy z jednani vychovné komise ve skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015 (vzorek)
Plan prace skolniho metodika prevence na Skolni rok 2014/2015

Plan prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2014/2015

Dokumentace k I[IVP vedena ve Skolnim roce 2014/2015

Seznam 74kt se SVP ve skolnim roce 2014/2015

Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2014/2015 (vzorek)

Zapisy z jednani skolské rady vedené ve skolnim roce 2014/2015

Vykaz R 13-01 o teditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz Z 2-01 o Skolni druziné — Skolnim klubu (Skolni druzina) podle stavu
k31.10.2014

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. az 4. &tvrtleti roku 2014

Povoleni vyjimky znejniz§iho poctu zdku, ¢j. 344/2008, ze dne 13. 11. 2008 od
ziizovatele skoly

Upravy rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani na roky 2012, 2013 a 2014

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012, 2013 a 2014

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prosttedkdi z rozvojovych programti MSMT
v roce 2014

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2014

Uttovy rozvrh pro rok 2014

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zdkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $Kolni inspekci, a to do 14 dndi po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Marie HypSova, skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Martin Bartos, Skolni inspektor Bartos, v. 1.
Mgr. Jana Hanackova, skolni inspektorka Hanackova, v. r.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Lunakova, v. r.

V Hradci Kralové 16. 6. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Blanka Raskova, feditelka Skoly Mgr. Raskova Blanka, v. r.

V Hradci Kralové 18. 6. 2015



Inspekcni zprdava
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Kralovéhradecky inspektorat

Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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