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Termin inspekéni ¢innosti:  14. — 17. kvéten 2012
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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisti. ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani, a to podle skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
oboru vzdélani 79-01-C/01 Zékladni Skola. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani oboru vzdelani 79-01-C Zakladni Skola
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k datu
inspekce.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola Jesenik, pfispévkovd organizace (dale Skola), byla zapsana
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s t€innosti od 1. ledna 2005. Kontrolovana pravnicka
osoba vykonava &innost zakladni $koly (ZS), skolni druziny (SD) a $kolni jidelny - vydejny
(SJV). Udaje zapsané ve zfizovaci listind byly vsouladu sudaji v rozhodnuti
o zapisu $koly do $kolského rejstifku a se skutecnosti. Skola poskytuje vzdélavani
a Skolské sluzby na adresach: Nabiezni 28/413, Jesenik, BoZeny Némcové 23/1256,
Jesenik, Priichodni 5/154, Jesenik (plivodné tfi samostatné Skoly byly v rdmci optimalizace
od Skolniho roku 2006/2007 slouceny do jednoho subjektu). Vyuka 1. stupné probihd na
pracovistich na ul. B. Némcové a Priichodni, 2. stupen sidli na ul. Nabfezni, vSechna
pracovisté disponuji vlastni vydejnou stravy.

Ve $kolnim roce 2011/2012 probiha vyuka vZS podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV), zijmové vzdélavani je realizovano podle
vlastnich Skolnich vzdélavacich programii pro zdjmové vzdélavani — Skolni druzinu
a $kolni klub. Skola ve svych dokumentech deklaruje profilaci na sport, v kazdém roéniku
2. stupné je vzdy jedna tfida ¢i skupina s rozsifenou vyukou télesné vychovy se zaméfenim
na kopanou a béh na lyZzich.

Ve §kolnim roce 2011/2012 navitévuje zakladni §kolu 676 zakt. Kapacita ZS (1420
zaki) je aktualné vyuzita na 47,6 %. V 8 oddé€lenich Skolni druziny (kapacita 310)
je zapsano celkem 270 zaki. Pocet zakii v poslednich ttech letech kolisal (2011/2012: 676
zaki, 2010/2011: 664 zaci, 2009/2010: 695 zakl). Ve skolnim klubu je zapsano 90 zaki
2. stupné.

Zakladni skola disponuje dostatecnym poctem kmenovych i odbornych uceben, na
vSech pracovistich jsou k dispozici t€locvicny a venkovni sportovisté. Ve vyuce pracovnich
¢innosti zakl 2. stupné je vyuzivan skolni pozemek. V aredlu pracovisté na Prichodni ulici
ma své sidlo Stfedisko volného ¢asu DUHA, jehoZ soucasti je 1 hvézdarna, ktera slouzi nejen
zakim Skoly, ale i1 Siroké vefejnosti. Pracovist¢ na Nabiezni ulici (2. stupen) ma
bezbariérovy pfistup. VSechna oddéleni Skolni druziny a Skolniho klubu provozuji svoji
¢innost v samostatnych a vhodné zatizenych prostorach.

Pedagogicky sbor je v souc¢asné dob¢ stabilizovany, v dob¢ inspekéni ¢innosti byl
tvofen 41 ucitelem vcetné feditele Skoly, deseti vychovatelkami Skolni druziny a $kolniho
klubu a tfemi asistentkami pedagoga.

Ve sledovaném obdobi doslo k vyraznym zméndm v oblasti materidlné technického
vybaveni Skoly. Nejvyrazn€j§imi zménami na pracovistich B. Némcové a Priichodni bylo
vybudovani pocitatovych a jazykovych uceben pro zaky 1. stupné a zakoupeni
interaktivnich tabuli. Na budové na ulici Bozeny Némcové probéhlo komplexni zatepleni
vcetné nové fasddy, pracovisté na Nabiezni proslo také rozsahlou rekonstrukci (plastova
okna, zatepleni budovy, Gprava interiéru).

Skola vyuzila moznosti ziskat daldi finanéni prostfedky i zjinych zdrojd,
je zapojena do Operaniho programu Vzdélani pro konkurenceschopnost — ZlepSeni
podminek pro vzdélavani na zakladnich Skolach — ,,Projekt EU Penize Skolam®, ktery je
zaméten pievazné na podporu vyuky matematiky, pfirodnich véd, cizich jazykl a rozvoj
¢tenafské gramotnosti.
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Hodnoceni Skoly

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka $koly vychazi z aktualni verze SVP ZV platné od 1. zai 2009
ke dni inspekéni ¢innosti. Skola vyuZila moznosti profilace v oblasti sportu, toto zaméfeni
odpovidé tradicim Skoly, jejim geografickym podminkam a je v souladu s materidlnim
vybavenim a moZznostmi Skoly. Zaméteni nékterych tiid ¢i skupin na 2. stupni odpovidaji
také dvé verze ucebniho planu a rozvrzeni disponibilni ¢asové dotace. V souladu
s prioritami SVP ZV byla disponibilni ¢asova dotace vyuzita predeviim k posileni vyuky
Ceského jazyka, matematiky, informatiky a pfirodovédnych predméti a k realizaci
volitelnych vyucovacich predmétii na 2. stupni (sportovni pfiprava, vyucovaci predméty
k rozvoji praktickych a komunikaénich dovednosti 7ak®). Zakim je nabizena vyuka
anglického, némeckého a ruského jazyka. Nabidka volitelnych pfedméth je pravidelné
aktualizovéna dle zajmu zak.

Béhem inspekéni €innosti byly vedenim Skoly odstranény nékteré dil¢i nedostatky
v SVP ZV (nejasnosti v uéebnim planu, chybéjici poznamky k uéebnimu pléanu, absence
vzdélavaciho obsahu nékterych volitelnych predméti, nesoulad mezi Casovou dotaci
deklarovanou v uéebnich osnovach a uvadénou v udebnich planech). SVP ZV vsak dosud
neni disledné zpracovan podle RVP ZV, nebot’ stale pietrvava nedostatek spocivajici
v absenci vzdélavaciho obsahu volitelnych prfedmétl, které by predstavovaly vhodnou
alternativu pro Zaky, ktefi si od 7. ro¢niku nezvoli vyuku dal$iho ciziho jazyka. Tento
nedostatek je tieba neprodlené odstranit.

Vzdélavani zakid je dopliiovano tfadou dalSich aktivit (dlouhodobé 1 kratkodobé
vzdélavaci projekty, soutéze, olympiddy, exkurze, sportovni kurzy, pravidelny plavecky
a lyzatsky vycvik zaki), které jsou organizovany k podpofe osobnosti zakil a rozvoji
individudlnich zajmi zakt. Smysluplnému napliovani volného ¢asu a G€inné prevenci
rizikového chovani zak prispiva ¢innost velkého poc¢tu zajmovych utvari.

Zajmové vzdélavani zakt je vobou Skolskych zafizenich realizovano dle
piislunych $kolnich vzdélavacich programil, jez pirozené navazuji na SVP ZV, a vhodné
tak dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly. SVP pro $kolni druziny splituje poZzadavky
$kolského zakona, formalni nedostatky v SVP pro $kolni klub byly béhem inspekéni
¢innosti odstranény, a dokument je tak v souladu s ptisluSnym pravnim ptredpisem.

Rovné podminky pfi pfijiméni k zdkladnimu vzdé€lavani, pfi pfestupu zaka, pii
povoleni odkladu povinné Skolni dochazky a pokracovani v zakladnim vzdélavani byly
feditelem $koly vytvofeny pro vsechny zadatele. Skola prokazatelnym zptisobem
informovala o vzdé¢lavaci nabidce a pravidlech pro pfijiméni zakl a vSechna rozhodnuti
feditele Skoly podléhajici reZzimu spravniho fizeni obsahovala patficné nalezitosti.
Vzhledem ke dvéma pracovistim 1. stupné ZS (Bozeny Némcové 23/1256)
a Prachodni 5/154), dochazi kazdorocné pii zapisu zaki do 1. rocniku k pfesunu nékolika
74k0 na pracovisté, které si zdkonni zastupci nezvolili. Reditel $koly ve spolupraci se
zfizovatelem nastavil pravidla pro pfijimani Z4kt, ve kterych zohlediiuje regiondlni,
socialni a realné podminky i moznosti, které mohou ovlivnit GspéSnost zaka ve vzdélavani.
Za posledni dva Skolni roky nebyl zaznamenan nesouhlas rodi¢i s pfijimanim zakt ke
vzdelavani.

Ke dni inspekce Skola aktudln¢ eviduje a zabezpecuje vzdélavani celkem 96 zaki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), ztoho 69 z4akli zohlediiuje ve vyucovani
a 27 zaki individualng integruje pfevazné na 1. stupni ZS, a to s diagnozou specifické
poruchy uceni a chovani (SPUCH). Organizace vzdélavani zaki se SVP je uskuteciovana
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za pomoci podplrnych opatieni, kterymi jsou zejména specialni metody, postupy, formy
a prostfedky vzdélavani doporucené odbornymi pracovisti. Na zakladé Skolou vytvotfenych
individudlnich vzdélavacich plant (IVP) zabezpecili vyucujici pfiznivé podminky pro
jejich vzdélavani. Zatazenim reedukacni péfe a vhodnym zajist€nim sluzeb tii asistentek
pedagoga se Skole dafi poméhat Zakiim v pfiprave na vyuku a u vétSiny z nich také Gspésné
zvladat jejich individudlni vzdé€lavaci potieby.

Standardni  Cinnosti v oblasti  Skolniho poradenstvi zabezpecuje Skola
prostiednictvim dvou vychovnych poradkyi a Skolni metodicky prevence ve spolupraci
se vSemi pedagogickymi pracovniky. Sluzby jsou zaméfeny zejména na péci o zaky se
SVP, koordina¢ni €innosti v oblasti rizikového chovani (zejména zaskolactvi), kariérové
poradenstvi a spolupraci s poradenskymi zafizenimi. Jednotliva opatfeni pfijimana zejména
v ramci jednani vychovné komise za ucasti pracovnikit OSPOD a nékdy 1 policie jsou
pfevazné U¢innd a pfispivaji k eliminaci vyskytu vychovnych a vzdélavacich problémi.
Opakované se nedaii prace s nckterymi rodi¢i a jejich Zaky, ktefi nedodrzuji pravidla,
na kterych se s vyucujicimi a vychovnymi poradkynémi dohodli. V oblasti péce o Zaky se
SVP se objevily administrativni nedostatky: chybély IVP pro zéky s poruchami uceni
a také chybélo hodnoceni vSech IVP. V oblasti tvorby IVP i reedukacni péce potiebuji
vyucujici zkvalitnit své dovednosti. V knihovn€ vychovnych poradkyn je k dispozici
dostatek odborné literatury, je vSak nutné motivovat vyucujici k samostudiu a vyuziti
ziskanych dovednosti. Chybi zde pravidelna a systematickd poradenska cinnost, coz se
vzhledem k nizké navstévnosti obou vychovnych poradkyi na vzdalenych budovéach nedafi
optimalné¢ zajistit. V této oblasti je potieba pfijmout opatieni.

Realizovand preventivni strategie piedchdzeni rizikovému chovani vetné Sikany
vychazi z Minimdlniho preventivniho programu (dale MPP), ktery stanovuje zdkladni
¢innosti v této oblasti, tematika prevence je pfirozenou soucdsti vyuky. Spole¢né
formulovana pravidla prace ve tfidé napomahaji zaktim k bezproblémové komunikaci.
K t¢inné prevenci pfispiva i zapojeni zakl do Skolnich a mimoskolnich aktivit zaméfenych
na sport a zdravy zZivotni styl. Nezastupitelny dil v prevenci ma 1 spoluprace se Strediskem
volného ¢asu DUHA, s organizaci Darmodgj i s Policii CR. Dil¢i negativni projevy zaki
jsou operativné teSeny ve spolupraci srodi¢i. Realizace MPP je pravidelné
vyhodnocovéna, celkovy systém prevence ve Skole je ucinny. Pozitivnim trendem
v zajiStovani ptiznivého Skolniho klimatu je zapojeni Zaki do spravy Skoly od Skolniho
roku 2010/2011. Zaci maji moznost vyjadiovat se k &innosti koly pii praci v zakovském
parlamentu 1 sdélovat své podnéty prostfednictvim schranky daveéry nebo skolniho webu.

Béhem inspekénich hospitaci byla sledovdna vyuka v téchto vyu€ovacich
pfedmétech: Cesky jazyk — 1., 3., 4., 5., 8. a 9. rocnik, dé&jepis - 6. rocnik, obcanska
vychova - 7. ro¢nik, chemie — 9. ro¢nik, fyzika — 8. ro¢nik, ptirodopis — 6. a 7. rocnik,
matematika — 2., 4. a 6. ro¢nik, anglicky jazyk 3., 5., 6., 7. a 9. ro¢nik, némecky jazyk
8. ro¢nik, rusky jazyk 8. ro¢nik, prvouka 3. ro¢nik, vlastivéda 4. a 5. ro¢nik.

Sledovand vyuka na 1. stupni méla v pfevaze vynikajici, z¢asti nadstandardni
uroven. VyznaCovala se dislednym napliiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii
stanovenych ve SVP ZV, vyrazné byl podporovan rozvoj viech klicovych kompetenci
74kt a funkénich gramotnosti, zejména &tenaiské, matematické a socialni. Uginna
motivace a propojovani ucebnich c¢innosti srelaxaénimi prvky pozitivné ovliviiovaly
pozornost a soustfedéni zakd.

Vsechny sledované hodiny byly velmi vhodné motivovany védomostmi zaka,
osobni zkuSenosti, aktudlni situaci a prvky z praktického Zivota. Zcela ptirozené prolinaly
mezipfedmétové vztahy, ucivo bylo cyklicky opakovdno a vhodné dopliovano fadou
zajimavosti. Napfi¢ vyukou vladlo ptiznivé pracovni klima zaloZené na piirozené autorité
vyucujicich a jejich empatickém pfistupu k zakim s respektovanim jejich osobnostnich
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moznosti a individudlnich potieb, ucivo bylo vhodné diferencovano. Materidlni podpora
a zodpovédna piiprava vyucujicich pozitivné ovliviiovaly kvalitu vyuky.

Kompetence k u€eni byly rozvijeny formou ndzorného probirani uciva, vyuZzitim
vhodnych pomticek, diislednou praci s chybou a zapojovanim zak pii vyvozovani nového
uciva. K jejich aktivizaci pfispivalo kladeni problémovych otdzek a diskuze, prvky
¢innostniho uceni, dodrZzovéan byl princip skupinové vyuky. Pravé pii skupinové praci
se prokéazala schopnost Zakl soustiedit se na sviij Ukol a pfi prezentaci pak vystupovat
sebejisté a pfirozené. RovnéZ v mluveném projevu Zaci zejména Ctvrtych a patych tiid
spravné a zieteln¢ formulovali jak své odpovédi, tak plynuly mluvni projev.

Uplatiiovanim prvka multikulturni a citové vychovy byli Zaci vedeni k narodnimu
citéni, vztahu krodnému méstu i regionu. Ctenafskou gramotnost a rozvoj
komunikativnich dovednosti na ptikladné trovni podporovaly prace s textem zacilené na
spravné Cteni, vyjadifovani a interpretaci cteného textu, sborové opakovani uciva, prikladné
ptsobil na zaky kultivovany mluvni projev vyucujicich. V hodinach anglického jazyka
probihala vzdjemnd komunikace mezi zdky a vyucujicimi pievazn€ v anglicting,
na podporu praktického vyuziti znalosti ciziho jazyka byly ucelné zatazovany zakovské
dialogy. Hospitovand hodina anglictiny ve tfetim roc¢niku byla nadstandardni nejen
z hlediska pestrosti a efektivity vyuzityjch metod a forem vyuky, ale zejména
nadprimérnou trovni dosaZenych znalosti zak.

Vyuzivané prubézné hodnoceni poskytovalo zakiim okamzitou zpétnou vazbu,
mélo pozitivné motivaéni charakter. V zavéru vyu€ovacich hodin dochédzelo vétSinou
ke shrnuti podstatného uciva, vZdy k nendsilnému navozeni zdki k sebehodnoceni
v riiznych formach.

Vyuka v ptirodovédnych predmétech na 2. stupni byla zaméiena piedevSim na
rozSifovani znalosti na zdkladé diive ziskanych poznatkt a jejich vyuziti v bézném Zzivoté.
Ve vyuce byly rozvijeny kli¢ové kompetence zakli, zejména kompetence k uceni, k feSeni
problémii, komunikativni a kompetence socialni a personalni. U&elné byla zaiazovana také
prufezova témata a vyuzivany mezipfedmétové vztahy. Znalosti a dovednosti zaktl
v jednotlivych funkénich gramotnostech odpovidaly jejich schopnostem a celkové byly
v souladu s vystupy v SVP ZV.

Ve vyucovacich hodinach ptevladal frontdlni zpisob vedeni vyuky, ale byla
zafazena 1 samostatnd prace zaku, prace ve dvojicich i1 skupinach. V ramci téchto Cinnosti
byli zaci vedeni k efektivnimu vyhledavani a tfidéni informaci, v hodiné ptirodopisu
pfimo pracovali srostlinnymi prepardty. Nechybéla také pfrilezitost ke spolenému
vyvozovani a prezentovani vysledki v ramci zadanych ukold. Vyucovaci hodiny byly
vedené tak, Ze Zaci méli mozZnost klast otazky, diskutovat o problému i vyjadfit svlij nazor.
Ugelng byla vyuzita prace s chybou. K zajimavéjsi prezentaci a usnadnéni osvojeni uciva
vyucujici vyuzivali moderni didaktické ICT techniky a ndzornych pomicek. Ve vSech
vyucovacich hodinich byla zafazena vstupni a priibéZna motivace a byly respektovany
zésady individualniho pfistupu k zdkim se SVP. Zaci pracovali v klidném a pifjemném
prostiedi, vztah ucitell a zaki mél charakter vzajemného respektovani.

Vyucujici ciziho jazyka na 2. stupni se ve svych hodinach snazili uplatiovat
efektivni metody a formy prace slouzici zejména k motivaci a udrzeni pozornosti zak,
ucelné vyuziti prace s textem a nasledné ovétreni miry porozuméni prostiednictvim vhodné
kladenych otazek ptispelo nejen k posilovani komunikativnich dovednosti, ale 1 k rozvoji
Ctenaiské gramotnosti. Ve vyuce prevazovala frontalni vyuka, v mensi mife byly uplatnény
jiné formy, zejména kooperativni vyuka realizovana ve dvojicich nebo samostatné feseni
ukoll. V ojedinélych ptipadech pifevazovala aktivita vyucujici nad cinnostmi zaki
a prevladal diraz na receptivni sloZku jazyka na ukor rozvoje produktivnich a zejména
interaktivnich fecovych dovednosti. Zplsob vyuky umozioval rozvijeni zakladnich
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klicovych kompetenci, zejména komunikativnich a kompetenci k feSeni problému. Byl
uplatiiovan individualni pfistup k zdkim se SVP spocivajici zejména v individudlni
pomoci vyucujicich a zohlednéni pfi klasifikaci.

Ve sledované vyuce ptirodovédnych predméti a nékterych hodin cizich jazyk si
ucitelé nevycClenili dostatek Casu na celkové shrnuti uciva a vyhodnoceni prace zaku, jen
zfidka vedli Zaky k sebehodnoceni a sebereflexi.

Sledované¢ vyucovaci hodiny ceského jazyka, déjepisu a obcanské vychovy
se vyznacovaly duslednym uplatiiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii stanovenych
ve SVP ZV, vyrazné byl podporovan rozvoj viech kli¢ovych kompetenci zaki (zejména
dirazem na aktivizatni metody vyuky, neustdlym podnécovanim k aktivité zakh
a nabizenim vhodnych zdrojii informaci, zamé&fenim na vyuzitelnost ziskanych védomosti
a dovednosti v praktickém Zivoté, moZnosti prezentace vlastni prace a vyuzivanim ICT
ve vyuce). Na piikladné Grovni byla rozvijena podpora ¢tenaiské a informacni gramotnosti
zaku.

Napfi¢ sledovanou vyukou vSech hodin na 1. 1 2. stupni vladlo pfiznivé pracovni
klima a respekt dohodnutych pravidel prace. Zavedené a zaky dusledné¢ dodrzované
spravné pracovni navyky vytvarely vhodny pfedpoklad pro rozvoj pracovnich i socialnich
kompetenci zakia. Efektivni pribéznd motivace vSech vyucovacich hodin podnécovala
zdjem 74kt o dany pfedmét, vyuka obsahovala vhodné a nendsiln¢ prezentované
mezipfedmétové vazby, které umoznovaly zdkiim vnimat ucivo v SirSich souvislostech.
Dil¢i negativa byla zjisténa ve vedeni Zzakovskych knizek (nizkd cetnost znamek
z vychovnych ptedmétl, v nékterych piipadech nebylo uvedeno, za co byl zdk v daném
pfedmétu hodnocen). Hodnoceni integrovanych zaka v zakovskych knizkach ne vzdy
respektovalo jejich vadu a vftadé piipadd nebylo vsouladu sjejich specialnimi
vzdelavacimi potfebami. V tomto sméru je tfeba pfijmout opatieni.

Skola systematicky sleduje uspé&snost zaki v jednotlivych klasifikaénich obdobich,
pravidelné zjiStuje a hodnoti vysledky vzdélavani. K ovéfovani dosazené urovné
védomosti zakd ucelné vyuZivd vlastnich evaluacnich ndstroji (Ctvrtletni a pololetni
pisemné prace, provérky, diktaty a feditelské provérky z Ceského jazyka a matematiky
zadavané ve 2. az 9. ro¢niku 1 komer¢ni testy. Vysledky vzdélavani se zabyva na jednanich
pedagogické rady, podrobnéjsi analyzu provadi nékteré metodické organy (metodické
sdruzeni 1. stupné, pfedmétova komise Ceského jazyka). Z analyzy celkovych vysledki
vzdelavani za Ctvrté Ctvrtleti, véetné srovnavani za jednotlivé Skolni roky (statistika je
vedend teditelem Skoly od Skolniho roku 2006/2007), jsou na zaklad¢ konzultaci feditele
Skoly s vyu€ujicimi v rdmci tfid (na 1. stupni) a pfedmétd na 2. stupni stanovovéana
opatfeni k odstranéni nedostatkti a ke zlepSeni celkovych vysledki. Dlouhodobé provadéni
komeréniho testovani zaki 5. a 9. ro¢niku (Cesky jazyk, matematika, humanitni zéklady
vzdélavani) umoziuje porovnavani vysledki vzdélavani se Skolami stejného typu. Zaci
1. stupné¢ dlouhodobé¢ dosahuji vysledkii nad trovni nebo na urovni celorepublikového
priméru, vysledky zdkd 2. stupné se pohybuji na Urovni nebo mirné pod urovni
celorepublikového priméru. Pfi¢inou tohoto stavu je odchod nadangjSich zakt 5. ro¢niku
na viceleté gymnazium (viz déle). Celkové jsou vysledky zaki (sledovanym obdobim jsou
tfi uzaviené Skolni roky — 2008/2009/, 2009/2010 a 2010/2011) na dobré urovni,
vzestupnou tendenci ma pocet zaka, ktefi prospéli s vyznamendnim (52,4 %, 57,5 %, 58,9
% z celkového poctu Zakl v daném Skolnim roce), snizujici se pocet neprospivajicich zaki
(2,4 %, 2,3 %, 1,5 %) a pocet neomluvenych hodin. Mén¢ GspéSnym zakim je nabizeno
doucovani, individualni konzultace, zakiim se SVP na 1. stupni napf. ,,Napravnd péce®.
V této oblasti Skola rovnéZz spolupracuje s rodi¢i, Skolskymi poradenskymi zatfizenimi
1 dalS§imi institucemi,”. Dil¢im nedostatkem v této oblasti je vSak skuteCnost, ze na
jednénich pedagogické rady nejsou zjisténé celkové vysledky Skolniho i komeréniho
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testovani zobeciovany, ucitellim tak chybi zpétna vazba v rameci celé Skoly, ptipadné dalsi
podnéty ke zlepSeni prace.

Skola sleduje miru Gispé$nosti absolventi pii piijeti ke stiednimu vzdélavani, trvale
vysoky je pocet zakli 5. ro¢niku pfijatych na vicelet¢ gymnazium (v primeéru 23 zakt
ro¢n¢€) a pocet zakll 9. ro¢niku piijatych ke studiu na gymnéziu a stiedni skole s maturitni
zkouskou. Nizky je také pocet zakti vychazejicich z niz§iho ro¢niku.

Zvyseny zédjem zakd o urcité oblasti je Skolou trvale podporovan nabidkou
volitelnych pfedmétl, z4jmovymi aktivitami, umoznénim Ucasti v fadé soutéZi a olympiad
od $kolnich kol, pies okresni, krajska i celostatni. Zaci dlouhodobé dosahuji vybornych
vysledkil v oblasti sportovni (napft. v atletice, kopané, florbalu, salové kopané, prespolnim
béhu), velmi uspés$ni jsou rovnéZ v matematickych soutézich, soutézich s ptirodovédnou
tematikou, vyrazné Uspéchy jsou zaznamenany v oblasti ciziho jazyka, aktudlné 1. a 3.
misto v krajském kole konverzaéni soutéze v anglickém jazyce a naslednd reprezentace
Skoly 1 v kole celostatnim.

Souhrnné hodnoceni vysledkll vzdélavani je podrobné prezentovano a aktualizovano
na webovych strankach skoly a ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Rizeni spojeného subjektu a organizaéni struktura odpovida velikosti 3koly
1 sloZitym podminkam vyplyvajicim z rozmisténi budov, ve kterych vzdélavani probiha.
Systém fizeni subjektu je zaloZen na jednom managementu, ktery je tvofen kromé feditele
Skoly také dvéma zéastupci (pro pracovisté na ul. Nabiezni a Priichodni), vedouci
odlouc¢eného pracovisté (na ul. B. Némcové), dvéma vychovnymi poradkynémi, vedouci
vychovatelkou 8kolni druziny, spravcem budov a ekonomem. Reditel 3koly fidi
a koordinuje chod jednotlivych pracovist, jasné¢ a piehledné stanovil kompetence
a odpovéednost vedoucich pracovniki na jednotlivych tsecich. Stanovené kompetence, vnitini
informacni systém, pravidelné pracovni porady a komunikace mezi vedoucimi
jednotlivych pracovist’ zpravidla umoziuji celkové fungovani subjektu. Funkéni je systém
dlouhodobého i kratkodobého planovani (ro¢ni a mési¢ni plany prace), organizovani
¢innosti, podkladem v oblasti fizeni jsou rovnéz vystupy z externiho a interniho testovani
zaki a dotaznikova Setfeni realizovand u zaki, zdkonnych zdstupci a pedagogickych
pracovnikl. Na organizaci ¢innosti Skoly, hodnoceni vysledki vzdélavani a dalSich aktivit
se jako poradni organ podili pedagogicka rada i metodické organy. Dokumentace Skoly je
zpracovana v pozadovaném rozsahu, Skolni matrika je vedena v tiSt€né 1 v elektronické
podob¢. Dil¢i nedostatky byly shledany v kontrolnim systému feditele Skoly (ve Skolnich
vzdélavacich programech, v praci se zdky se SVP, vIVP, nedostatky v zdznamech
v zékovskych knizkach).

Naopak vyznamnym pozitivem fidici prace fteditele Skoly je cilevédomost
a zodpovédnost pii slucovani a nasledné konsolidaci tii riznorodych subjektli v rdmci
optimalizace Skolstvi v Jeseniku, trvald snaha o zajisténi dostatku financnich zdroji pro
zlepSovani podminek vzdélavani a vyraznd podpora sportovnich i jinych aktivit zakd,
vcetné ucasti v fade soutézi a olympiad.

Pii realizaci svych zamérd subjekt pfihlizi rovnéZ k podnétliim partnerskych stran,
piikladnd je spoluprice se zfizovatelem, ktery je pravidelné¢ informovan o zdmérech
a aktivitdich Skoly a vyznamné se financéné podili na zabezpeCeni jejiho provozu
a postupném zlepSovani zejména materidlnich podminek pro vzdélavani. Funk¢ni je rovnéz
spoluprace se Skolskou radou, odborovou organizaci, zdkonnymi zastupci zaka
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a Skolskymi poradenskymi zafizenimi v regionu. Soubézné se Skolskou radou pracuje
obCanské sdruzeni, které finan¢né piispiva na realizaci ne€kterych aktivit Skoly (zdjmové
a sportovni ¢innosti zaki, ndkup kniznich i jinych odmén pro Zaky, startovné na soutézich
aj.).

Skola rozviji partnerstvi s matefskymi a zédkladnimi Skolami v regionu, se kterymi
v minulosti realizovala spole¢ny projekt. V zajmu usnadnéni pfechodu do zakladni Skoly
jsou organizovany nav§tévy déti zMS v 1. ro¢niku zakladni 8koly, rodi¢tm jsou
poskytovany informace na schiizkach s uéiteli budoucich prvnich roéniki. Skola v pritbéhu
Skolniho roku organizuje fadu spolecenskych, kulturnich ¢i sportovnich akei pro rodice
a jejich déti, na podporu tymové spoluprace celého pedagogického sboru jsou realizovany
spolecné aktivity. K prezentaci na vefejnosti Skola vyuzivd kromé& obecni vyvésky
1 regionalni tisk (Jesenicky tydenik, Zpravodaj Skolstvi Olomouckého kraje, Jeseniky Info).

Informace smérem k vefejnosti poskytuje Skola predevSim elektronickou cestou.
Skolni internetové stranky jsou dobrym zdrojem veskerych potiebnych informaci. Dvakrat
ro¢né Skola vydava vlastni zpravodaj, ktery je dostupny i na webovych strankach skoly.
Skola pravidelng a prokazatelnym zptisobem informuje rodi¢e Zaki o prabéhu a vysledcich
vzdélavani na tfidnich schlizkdch, bchem osobnich konzultaci nebo pisemné
prostfednictvim Zdkovskych knizek.

Vzdélavani zakd probihd dle platnych ucebnich dokumentl, ucebni plany
realizovanych vzdélavacich programu byly dodrzeny. Rozvrhy hodin vSech tfid byly
v dob& konani inspekéni ¢innosti v souladu s uéebnim planem SVP ZV. Nejvyssi pocet
vyuCovacich hodin i délka prestavek byly dodrzeny. Nespravné vymezend disponibilni
Gasova dotace uvedena ve SVP ZV byla jiz vpribéhu inspekéni &innosti uvedena
do souladu s platnym ramcovym u¢ebnim planem, tento formalni nedostatek nemél vliv na
prubéh ¢i kvalitu vyuky. Pocty zakd ve tfidach odpovidaly poZzadavkim piislusnych
pravnich predpisi, déleni tfid do skupin se pro zefektivnéni vyuky realizovalo v hodinach
cizich jazykl, télesné vychovy, ICT, pracovni vychovy a volitelnych pfedméti.
Zpracovany Skolni fad, jehoz soucasti jsou i pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani
zakl, obsahoval vSechny naleZitosti stanovené Skolskym zdkonem, byl zvefejnén na
pristupném misté ve Skole a s jeho obsahem byli prokazatelnym zptisobem seznameni Zaci,
zaméstnanci 1 zékonni zastupci nezletilych zaka.

Celkové priznivé personalni podminky vytvaii potfebné predpoklady k napliovani
realizovanych vzdélavacich programl. B¢hem obdobi bezprostfedné souvisejiciho
s procesem optimalizace zdkladniho Skolstvi ve mést€, kdy byly pivodni tfi Uplné zakladni
Skoly slouceny v jeden spolecny subjekt se tiemi pracovisti, vznikl relativng stabilizovany
pedagogicky sbor tvofeny 41 ucitelem (véetné feditele Skoly a jeho dvou zastupct pro
jednotliva pracovisté a jedné vedouci ucitelky odlouc¢ené¢ho pracoviste), 10 vychovatelek
Skolni druziny a Skolniho klubu, znichZ jedna pracuje zaroven Céastecny uvazek jako
ucitelka na 2. stupni, a 3 asistentek pedagoga. Soucasnd skladba pedagogického sboru je
vékoveé vyvazend, zahrnuje zkuSené i zacinajici ucitele, asi pétinu uciteldi tvofi muZi.
Celkem 4 vyucujici maji svou miru vyu€ovaci povinnosti stanovenu tak, ze ji vykonavaji
na vice neZ jednom pracoviiti ZS. Personalnim rizikem vzhledem k zajisténi disledné péce
o zaky se SVP se jevi skutecnost, ze obé vychovné poradkyné vyucuji pfevazné na
pracoviSti Nabfezni (tfidy 2. stupng), odlouc¢ena pracovisté se tfidami 1. stupné tak
navstévuji minimalné, pfestoZe vétSina zaki se SVP je v soucasné dobé€ vzdelavana prave
na 1. stupni.

Ptevazna Cast vyuky je vyucovana vyucujicimi s piislusnou kvalifikaci pro dany
stupent vzdé€lavani, pouze 4 ucitelky nespliiuji svym vzdélanim podminky odborné
kvalifikace stanovené pravnim piedpisem, jedna z nich si v souCasné dobé pozadované
vzdélani doplituje studiem na vysoké Skole.



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.: CSIM-483/12-M

Vypracovany plan DVPP odraZi potieby Skoly z hlediska zdokonalovani personalni
situace a sméfuje k optimalizaci persondlnich podminek pro vzdélavani a vychovu Zaku.
Je zamétfen v souladu s potfebami Skoly zejména na oblast sportu, ICT a jazykového
vzdélavani, fada kurzli a seminadit se tykala rozvoje praktickych a komunikaénich
dovednosti zaki, vzdélavani v oblasti aktualizace Skolskych pfedpist. Plan personalniho
rozvoje odrazi také pozadavky pedagogi, je Gicelné zaméfen k realizaci SVP ZV a dil¢im
zpusobem také k eliminaci moznych persondlnich rizik (studium k ziskani kvalifika¢nich
pfedpokladil). Pozitivem je také zafazovani vzdélavacich akci spoleénych pro cely
pedagogicky sbor (napf. seminaie zaméfené na aktualizaci SVP ZV). Podpora profesniho
ristu zaméstnancu ze strany vedeni Skoly je dostatecna.

Materidln€ technické podminky Skoly jsou celkové na velmi dobré urovni, jejich
obnova vychazi zejména z koncepcnich zamérti Skoly a finan¢nich moznosti zfizovatele.
V poslednich letech proSla vSechna tfi pracovisté¢ finanéné¢ ndkladnymi uUpravami
a rekonstrukcemi, které podstatné zlepSily technické parametry Skoly a zkvalitnily
podminky vzdélavani pro zaky i ucitele. V aredlu pracovist¢ na ul. Nabfezni bylo
vybudovano nové moderni viceucelové sportovni hiisté, které slouzi zakiim Skoly 1 Siroké
vetejnosti.

Skola disponuje dostateénym poétem kmenovych t¥id, péti pracovnami pro
vypocetni techniku a péti u¢ebnami pro vyuku cizich jazykd, coz vytvaii vhodné podminky
pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu a napliovani cilit vzdélavani. Pro volnou
chvili a zdjmovou ¢innost slouzi zakiim keramické dilny, cviéné kuchyné, oddéleni druZiny
pro déti 1. stupné a Skolni klub pro zaky 2. stupné. Ve vSech ucebnach 1. a 2. stupné jsou
umistény pomucky aktudlné pouzivané ve vyuce, v oddé€lenich Skolni druziny také
relaxacni mista s kobercem, ktera slouzi nejen k odpoc¢inkovym, ale i vyukovym aktivitdm.
Zakovsky nabytek je ve tiidach vétsinou novy s variabilnim nastavenim vyiky. Viechny
vyukové prostory byly v dobé inspekce esteticky upravené a &isté. Skola je standardné
vybavena uc¢ebnicemi a béznymi didaktickymi pomiickami, které dle finan¢nich moZnosti
prubézné dokupuje a inovuje. Zmodernizovalo se také vybaveni v oblasti ICT ptedevsim
v audiovizudlni a projekéni technice, které umoziuji plné€ realizovat multimedialni vyuku.
Nejen ve vyuce informatiky, ale 1 v jinych pfedmeétech, mohou Zaci vyuzivat moderni
potitade s pfipojenim k internetu a pestrou nabidkou vyukovych programil. Zaci maji
k dispozici také Skolni knihovnu, kde si mohou zaptj€it knihy domt. Pro vyuku télesné
vychovy a pro mimoskolni sportovni ¢i pohybové aktivity ma Skola Ctyfi prostorné
télocvicny, dvé venkovni sportovni hriste.

Vedeni Skoly se problematikou materidln¢ technického zdzemi intenzivné zabyva.
V soucasnosti vyviji snahy o realizaci rekonstrukce sportovniho hfisté a relaxacni zony pro
zéky z pracovisté Bozeny Némcové a vybudovani nového parkovisté, venkovni ucebny
a sportovné-rekreaéni plochy v prostorach staré budovy ,,Kordu“ a zahrady na ulici
Priichodni.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zakli vénuje Skola potiebnou pozornost.
Pravidla BOZ jsou stanovena ve Skolnim fadu, smérnicich vydanych feditelem Skoly
1 vdalSich dokumentech. Na dodrzovani zasad bezpecnosti jsou zaci pravidelné
upozoriovani, kazdé pouceni je zapisovano do tfidnich knih. Dohled nad zéky je po celou
dobu jejich pobytu ve Skole zajistén. VSechna tii pracoviste Skoly eviduji trazy zaki
v knihach trazi, které vSak v dobé konani inspekce neobsahovaly kompletni udaje
potiebné ke spravnému vyplnéni zapisu o Grazu. Reditel $koly neprodlend zajistil
odstranéni zjisténého nedostatku jiz v pribé¢hu inspekéni Cinnosti. Pocet urazi je za
posledni tfi roky pfiblizné¢ na stejné UGrovni. K vétSin€ Zakovskych trazii doSlo pfi
sportovnich aktivitach v hodinéch télesné vychovy nebo beéhem prestavek. Vedeni Skoly
sleduje statistiku Skolni urazovosti, v souladu s pravnimi pifedpisy vyhotovuje a zasila
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zaznamy o urazech stanovenym institucim a pfijima népravna opatieni pro predchézeni
urazu. Z analyzy dokumentace, prohlidky Skoly, rozhovorti 1 sledovanych hodin vyplynulo,
ze skola zajist'uje a poskytuje odpovidajicim zplisobem bezpecné prostiedi pro vzdélavani
a zdravy psychicky, socidlni 1 fyzicky rozvoj zaki pii vSech ¢innostech organizovanych
Skolou.

Materialni rozvoj Skoly probihd planovité ve spolupraci se ziizovatelem, jehoz
dotace sméfuji k zabezpeceni oprav, provoznich nakladi i k postupné obnové materidlniho
zdazemi. Finan¢ni podminky Skoly umoznuji jeji €innost a rozvoj. Dotace ze statniho
rozpoctu pokryva mzdy pracovnikll v ndvaznosti na stanoveny pocet zakil, umoznuje také
odménovani formou nenarokovych slozek platu, kazdoro¢né se snizujici castku na ONIV
Skola vyuzila k nakupu ucebnic a ucebnich pomicek. Ztizovatel Skoly se vyrazné podili
finanéné¢ zejména na zabezpeCeni provozu Skoly, postupném zlepSovani prevazné
materidlnich podminek pro vzdélavani, pro skolni rok 2011/2012 nabidl financovani mezd
jednoho pedagogického pracovnika k zajisténi vyuky ve tifidach 1. rocniku s niz§Sim poctem
zaki, hradi dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikil. Zdrojem piijmu skoly jsou napf.
vynosy z vedlej§i hospodaiské cinnosti (prondjem télocvicen na vSech pracovistich).
Zakonni zastupci zakl hradi Gplatu za Skolni druZinu. SdruZeni rodi¢i piispiva finan¢né na
Skolni akce (napt. vécné odmény, doprava zadkll na soutéze, ptispévek pro zdky tiid
1. ro¢niku). Ziskanim sponzorského daru (90 % z celkové Castky cca 12 mil. K¢) ziskala
Skola finan¢ni prostfedky na vybudovani nového sportovniho hiisté. Aktudlné Skola
realizuje projekt EU ,,Penize Skolam®, poskytnutd dotace ve vysi 3 329 295,- K¢ je
postupné vyuzivana k dal§imu zkvalitnéni vyuky. Cerpani vydaji $kola priibézné sleduje,
vyhodnocuje a zvetejituje prostifednictvim povinnych dokumentt.

Zavéry

Skola  poskytuje  idikim  vzdélavini v souladu s rozhodnutim o  zaiazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Vzdélavani se uskuteCiiuje podle platného
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani, ktery vSak neni zpracovan v souladu
S RVP ZV, chybi vymezeni obsahu volitelnych piedmétii, které by piedstavovaly vhodnou
alternativu pro Zaky, kteii si od 7. rocéniku nezvoli vyuku dal§iho ciziho jazyka. Tento
nedostatek je tieba neprodlené odstranit.

Zdajmové vzdélavani je realizovano podle vlastnich Skolnich vzdélavacich programii pro
zdjmové vzdélavani — Skolni druZinu a Skolni klub, které jsou zpracovdany dle piislusnych
pravnich piedpisi.

Systém Fizeni a organizovdni je raciondlni, odpovida velikosti a podminkam S$koly
a celkové umoziiuje bezproblémové fungovani celého subjektu. Pozitivem vidici prdce je
trvala snaha o zajisténi dostatku finanénich prostiedki ke zlepSovani podminek
vzdélavani, spoluprdce s partnery a vyraznd podpora sportovnich aktivit Zaku. Dilci
nedostatky byly zjistény v planovani a uplatiiovdani kontrolnich mechanizmii, tato oblast
vyzaduje zménu.

Vzdélavani probiha v souladu s obecnymi zdasadami a cili zakladniho vzdélavani danych
Skolskym zdkonem, zdasada rovného pristupu ke vzdélavani je respektovina,
vzdélavaci potieby jedince jsou zohlediiovany. Poskytovani standardnich poradenskych
sluzeb je funkcCni pouze CdsteCné, opatieni je tieba prijmout v oblasti zajisténi ucinné
péce pro Ziky na 1. stupni.

V oblasti péce o Zaky se SVP se objevily administrativni nedostatky: chybély IVP pro
Zaky s poruchami uceni a hodnoceni vSech IVP. Hodnoceni integrovanych Zaki
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v Zakovskych kniZkdach ne vidy respektovalo jejich druh postieni a nebylo v souladu
s jejich specidalnimi vzdélavacimi potiebami. V tomto sméru je tieba piijmout opatieni.

K prevenci rizikového chovani Zakii jsou vyuZivany funkéni prostiedky, ojedinélé piipady
nevhodného chovani Zakit jsou vhodné ieSeny a naddle sledovany. Pozitivné jsou v tomto
sméru hodnoceny nabidka a zapojeni Zaki do zdajmové Cinnosti.

Persondlni, prostorové a materidalni podminky pro vyuku jsou na velmi dobré urovni
a umoziiuji v plné mire realizovat vzdélavaci program Skoly. Ve sledovaném obdobi byly
vynaloZeny znacné financni prostiedky na obnovu technického stavu budov Skoly a na
porizeni moderni didaktické a vypocetni techniky. Realizace materidlniho a technického
rozvoje probiha planovité a systematicky ve spoluprdci se ziizovatelem.

Zvolené metody a formy prdace ve sledovanych hodindch odpovidaly véku a schopnostem
zaku, vyukovym cilim i charakteru uciva. Sledovana vyuka méla nadstandardni aZ
vynikajici uroven. Vyznacovala se piiznivou pracovni atmosférou, ¢innostnim pojetim,
aktivitou Zaku pri plnéni zadavanych ukolii, zajmem fesit, prezentovat i hodnotit
vysledky prdce vlastni nebo skupiny. Pribéiné hodnoceni Zaki vyucujicimi mélo
zpétnovazebni a motivacni charakter. Ve vét§iné vyucovacich hodin bylo vyuZito
vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zdki, které je zejména na prvnim stupni na
prikladné urovni.

Didaktické zasady byly dodriovany, vitahy mezi uciteli a Zaky byly v dobé kondni
inspekce bezproblémové. Vyucujici podporovali rozvoj Zdakovskych kompetenci
a funkcénich gramotnosti. V pritbéhu inspekce byla zaznamendna poZadovand uroveri
osvojeni piedpoklidanych vystupii vymezenych SVP ZV s ohledem na individudlni
vzdélavaci dispozice Zaki. Vyucujici citlivé reagovali na individudlni potieby Zaku, jejich
otevirend a nekonfliktni komunikace vyrazné prispéla ke klidné pracovni atmosfére.
Skola pribéiné sleduje a zjist'uje uroven vysledkii vzdélavani s vyuZitim vlastnich
i komercnich evaluacnich nastroji.. Vysledky analyzuje a piijima opatieni k eliminaci
nedostatkii. Zdci se pravidelné zicastiiuji souté3i v ramci $koly, regionu, kraje i soutési
celostatnich, na kterych dosahuji dlouhodobé velmi dobrych aZ vynikajicich vysledki.
Stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vidélavani Zakii nejsou vidy uplatiiovina
dusledné a jednotné, dil¢i nedostatky vykazuje informovani zdakonnych zdstupci
o vysledcich vzdélavani Zaki prostiednictvim Zakovskych kniZek.

Skola vytvdii bezpeiné prostiedi pro zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj vSech
fdakii. Reditel $koly vyhodnocuje bezpelnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich
minimalizaci.

Spoluprdce Skoly s dal§imi partnery piispiva ke zlepSeni podminek, pribéhu i vysledki
vzdélavani.

Ceska 3kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 kolského zikona ve lhité do
31. cervence 2012 poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatifeni k odstranéni zjiSténych
nedostatki v téchto oblastech:

a) vymezeni obsahu volitelnych pfedméti ve SVP ZV, které by piedstavovaly vhodnou
alternativu pro Zaky, ktefi si od 7. ro¢niku nezvoli vyuku dalSiho ciziho jazyka

b) zména organizace planovani a uplatiiovani kontrolnich mechanismi feditele Skoly

¢) zajiSténi ucinné péce pro Zaky na 1. stupni zménou organizace ¢innosti vychovnych
poradkyn
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d) vypracovani chybéjicich IVP pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
vypracovani hodnoceni v§ech IVP

e) stanoveni jednozna¢nych kritérii pro hodnoceni integrovanych zakia v Zakovskych
kniZkach s ohledem na jejich druh postiZzeni a v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

f) sjednoceni a dodrZovani pravidel pro informovani zakonnych zastupcu o vysledcich
vzdélavani Zaki prostiednictvim Zakovskych kniZek (obsah a forma sdéleni, Cetnost
znamek z vychovnych predméti).

Oznameni za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Halkova 20, 779 00 Olomouc,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Olomouckého inspektoratu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

—

Ztizovaci listina Skoly ze dne 22. dubna 2004

2. Zadost o povoleni vyjimky z nejvys§iho poétu zakt na Skolni rok 2011/2012 ze dne
5. ¢ervna 2011

3. Vypis usneseni piijatych na 30. zasedani Rady meésta Jesenik konaném dne 26. zaii
2011 — povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu zakd na Skolni rok 2011/2012 ze dne
3. fijna 2011

4. Dodatek €. 1 ze dne 16. Cervna 2005, Dodatek €. 2 ze dne 15. zaii 2005, Dodatek €. 3 ze
dne 15. zafi 2005, Dodatek ¢. 4 ze dne 15. Cervna 2006 a Dodatek ¢. 5 ze dne
14. prosince 2006, ¢. 6 ze dne 5. listopadu 2009 a €. 7 ze dne 17. ¢ervna 2010

5. Vypis usneseni pfijatych na 22. zasedani Zastupitelstva mésta Jeseniku konaném dne
16. ¢ervna 2005 — sloucent tii subjektl

6. Rozhodnuti o zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a jeho zménach ze dne 1. zafi
2007

7. Jmenovaci dekret feditele Skoly s t€innosti od 1. ¢ervence 2006

8. Osvédceni — Funkéni studium vedoucich pracovnikit Skol a Skolskych zafizeni I,
¢j. 53/2004 ze dne 7. kvétna 2004

9. Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani, o pfestupu Zzaka,
o povoleni odkladu povinné Skolni dochazky, o pokracovani v zdkladnim vzdélavani
(v€etné Zadosti zdkonnych zastupct) — Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

10. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2009, 2010, 2011

11. Vykaz o feditelstvi S§koly R 13-01 podle stavu k 30. zati 2009, 2010, 2011

12. Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2009, 2010,
2011

13. Vykaz o zahajeni povinné $kolni dochazky v ZS podle stavu k 28. timoru 2009, 2010,
2011

14. Dokumentace k projektu EU penize Skolam

15. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 2798/21/7.1.4./2011 ze dne 29. listopadu 2010

16. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Skola pro Zivot platny od 1. zai
2009

17. Skolni vzd&lavaci program pro zdjmové vzdélavani (3kolni druzina, §kolni klub)

18. Skolni tad (v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki) ze dne 1. zaii
2006

19. Dodatek ¢&. 1 Skolniho fadu ze dne 8. biezna 2007

20. Dodatek €. 2 Skolniho fadu ze dne 3. zat 2007

21. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. zafi 2009
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22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.

44,
45.
46.
47.

48.

49.
50.

51.

52.
53.
54.
55.

56.
57.
38.
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Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. zaii 2010

Vnitini fad Skolniho klubu ze dne 1. zaii 2011

Provozni ¥ad ZS Jesenik, ze dne 30. zaii 2011

Rady odbornych uéeben platné ke dni inspekce

Organizaéni schéma ZS Jesenik, ptispévkova organizace, od 1. zati 2011

Organizacni fad — vnitini predpis €. 2/2011, ze dne 31. srpna 2011

Rozvrh vyu€ovacich hodin - $kolni roky 2010/2011, 2011/2012

Ptehled rozvrhii ucitelt - Skolni rok 2011/2012

Zprava o ZS Jesenik 2006-2008, ze dne 6. fijna 2008, s vizi — Cast 1T — Budoucnost
2008-2014 ,,po optimalizaci®, v€etné feSeni ptipadnych zmén v budoucnosti

Koncepce organizace vyuky o vyuziti budov ze dne 27. fijna 2006

Informace zakonnym zastupcim zakd 1. - 9. roéniku ZS Jesenik pro $kolni rok
2011/2012, ze dne 2. zafi 2011

Skolska rada: zapisy z jednani $kolské rady vedené ke dni inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012, ke
dni inspekce

Zapisy z pracovnich porad za $kolni rok, 2009/2010, 2010/2011

Plany ¢innosti a zapisy z jednani metodickych organt skoly ve Skolnim roce 2010/2011
a2011/2012

Plany prace vychovnych poradkyn — Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Zapisy z jednani vychovné komise — Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

Plan DVPP skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl skoly 2011-2012 ze dne 20. zaii
2011, aktualizovany k 15. tinoru 2012

Prehledy o Gcasti na akcich DVPP — $kolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Doklady pedagogickych pracovniki o dosazeni odborné kvalifikace

Zasady a kritéria hodnoceni pro rozdéleni nenarokové castky platu platné ke dni
inspekce

Dotazniky feditele Skoly a SWOT analyza pro pedagogické pracovniky —2009/2010
Skolni matrika vedena v elektronické podobé

Ttidni knihy - Skolni rok 2010/2011, 2011/2012

Zéaznamy o praci ve volitelnych pfedmétech a v zdjmovych utvarech - Skolni roky
2010/2011 a2011/2012

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny a Skolniho klubu - Skolni roky
2010/2011 a2011/2012

Dochazkovy sesit — Skolni klub — $kolni roky 2010/2011 a 2011/2012

Vyro¢ni zpravy o ¢innost Skoly za Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011, ze dne 28. zafi
2010 a 3. fijna 2011

Sebehodnotici zprava ze dne 8. Cervna 2010 (2009/2010) a ze dne 31. kvétna 2011
(2010/2011)

Vlastni hodnoceni Skoly 2008-2011 ze dne 25. srpna 2011

Roc¢ni plan prace — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Meésicéni a tydenni plany prace ve Skolnim roce 2011/2012 (z4ti 2011 az kvéten 2012)
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012 vcetné
hospitacnich zdznamu a seznamu vykonanych hospitaci (feditel Skoly, zastupci feditele
Skoly)

Ptehled tivazkil vyucujicich — Skolni rok 2011/2012

Ucebni plany - Skolni rok 2011/2012

Protokoly o komisiondlni zkouSce — opravné, zkouSce v ndhradnim terminu, zkouSce
zaka plniciho Skolni dochazku v zahranici, ze dne 29. srpna a 30. srpna 2011
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59.

60.

61.

62.

63.

64.
65.

66.

67.

68.
69.

70.
71.
72.
73.

74.
75.
76.
77.
78.

79.

80.
81.

82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.

9.
90.
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Slozka: Ctvrtletni pisemné prace z ¢eského jazyka a matematiky, véetné zplsobil
hodnoceni (pro I. stupetl)

Zaverené pisemné prace z Ceského jazyka a matematiky — 2. — 9. ro¢nik, Skolni rok
2009/2010 a 2010/2011

Vysledky vzdélavani zakh - tabulky — 2. pololeti $kolniho roku 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011 a 1. pololeti Skolniho roku 2011/2012

Srovnéavaci tabulky feditele Skoly — vysledky zdki v matematice a Ceském jazyce,
Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Materidly z komer¢niho testovani (Kalibro 5. a 9. ro¢nik — 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012), Mapa skoly (2009, 2011), Vnitini evaluace Skoly (2011)

Ptehled vysledkii zakt v soutézich - 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 k datu inspekce
Vybrana zakovska portfolia (véetné sebehodnoceni a hodnoceni zaka) zakh 1. stupné
Skoly

Projekty pro 1. stupen Skoly (Dny zdravi, Den na dvofe cisafe Rudolfa II., Moje mésto,
Jesenicko aj.)

Zakovské knizky, deni¢ky a seity zakd hospitovanych tiid — namatkovy vybér, $kolni
rok 2011/2012 ke dni inspekce

Ptehledy integrovanych Zakt s IVP a zohlediovanych Zakl k datu inspekce

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaka (27x) véetné Zadosti rodicl, povoleni
teditele Skoly o vzdélavani zaka dle IVP a informovanych souhlasti zakonnych zéastupcti
Zadosti o ziizeni funkce asistenta pedagoga na §kolni rok 2011/2012 a 2012/2013
Uvazky asistenti pedagoga a jejich rozvrhy prace na §kolni rok 2011/2012 a 2012/2013
Minimalni preventivni program - $kolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Dohledy o piestivkach ZS Jesenik (Nabfezni 28/413, Bozeny Némcové 23/1256,
Prtchodni 5/154) - §kolni rok 2011/2012

Traumatologicky plan ZS Jesenik ze dne 1. zaii 2011

Plan opatieni a ¢innosti po vyhlaSeni mimotradné situace ze dne 1. zafi 2011

Smeérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakl ve Skole ze dne 1. zati 2008
Pokyn feditele skoly €. 01/2011 - Pocty zakli na akcich mimo Skolu ze dne 5. zati 2011
Osvédeeni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnanci v oblasti PO ze dne 21. zafi
2011

Osvéd€eni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnancli v oblasti BOZP ze dne
20. fijna 2010

Zaznamy ze Skoleni zaméstnancli o poZarni ochrané ze dne 8. zafi 2010

Osvédceni pedagogickych pracovnikli o absolvovani kurzi zaméfenych na poskytovani
prvni pomoci — zdravotnik

Dokumentace dokladajici pouceni Zakiti o bezpecnosti a ochrané zdravi ve Skole za
Skolni rok 2011/2012

Hodnoceni rizik ZS Jesenik, Identifikace rizik a piijatd bezpednostni opatieni pro
objekty ZS Jesenik ze dne 3. Ginora 2010

Knihy trazti ZS Jesenik (Nabfezni 28/413, Bozeny Némcové 23/1256, Priichodni
5/154) - skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Namatkové vybrané zaznamy o urazu - Skolni rok 2010/2011

Rozbor skolni irazovosti - Skolni rok 2009/2010, 2010/2011

Zaznam z provérky stavu BOZP a PO provedené na pracovistich ZS Jesenik a plan
ozdravnych opatfeni ze dne 14. zafi 2011

Protokol, &j. CSI 380/07-13, ze dne 15. ¥{jna 2007

Zpravodaj Skoly €. 9 (2011 —2012) ze dne 16. zaii 2011

Webové stranky Skoly www.zsjesenik.cz
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Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zdikona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekcéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim prevzeti. Pripadné

piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, (adresa viz vySe) s pFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektordatu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Olomouckém inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 15. ¢ervna 2012

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Eva Pluskalova, skolni inspektorka v.r.
Mgr. Michal Hlavacek, Skolni inspektor v.r.
RNDr. Josef Husarek, PhD., §kolni inspektor v.r.
Mgr. Anna Prstkova, Skolni inspektorka v.r.
Mgr. Danuse ZaleSakova, Skolni inspektorka v.r.

PaedDr. Rudolfa Kukulova, pfizvana osoba v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Jeseniku dne 26. ¢ervna 2012

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Roman Mrosek, teditel Skoly v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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