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Statutarni mésto Most
Riizova 1427, 434 01 Most
18. 2. 2020 — 20. 2. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni

pozdé¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle Skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Mateiska §kola, Most, Rizova 1427, ptispévkova organizace (déle ,,8kola“ nebo ,MS)
vykonava ¢innost mateifské Skoly a $kolni jidelny. Pfedskolni vzdélavani je organizovano
V Sesti tfidach rizného vékového sloZeni déti. Z celkového pocétu 148 déti plni 55 povinnou
ptredskolni dochazku, 16 z nich mé odklad za¢atku povinné skolni dochézky o jeden rok.
MS vzdélava osm déti mladsich tii let, dvé se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a sedm
déti v rezimu individualniho vzdélavani. Provoz $koly je od 6:00 do 16:30 hodin. Informace
0 skole Ize najit na webovych strankach www.msruzova.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry jsou orientované zejmeéna na zkvalitiovani vzdélavaciho prostiedi
a vedeni 8koly se je dafi postupné napliiovat. MS funguje podle jasnych pravidel, ktera
zajistuji jeji bezproblémovy chod. Organizace vzdélavani je vhodné nastavena, vytvari
velmi dobré psychosociélni podminky pro vzdélavani déti. Demokraticky styl fizeni
zaloZeny na spolupraci vSech pedagog piispiva k piiznivé pracovni atmosféie. Pedagogicka
rada plni funkci poradniho organu feditelky. Kontrolni a hodnotici ¢innosti jsou realizovany,
ale nejsou piijiméana G¢inna opatfeni pro cilené vyuzivani vysledkt pedagogické diagnostiky
v planovani a v procesu vzdélavani.

Pedagogicky sbor véetné asistentek pedagoga a chiivy je odborné kvalifikovany. Uc¢itelky se
prubézné vzdélavaji a k jejich profesnimu rozvoji napoméaha zapojeni do projekti. Rozsah
ptimé pedagogické ¢innosti vzhledem k pokryti prodlouzené provozni doby v§ak minimalné
coz pii vyS$sim poctu déti Sriznym veékovym slozenim ve tfidé nevytvaii optimalni
podminky pro individualizaci.

Reditelka ve spolupraci se ziizovatelem postupné zlepSuje materialné-technické zazemi
Skoly. Nové zrekonstruované pfistupové cesty jsou bezpecné. Prostorové uspotadani
vyhovuje potiebam déti a umoznuje realizaci skupinovych a individudlnich c¢innosti.
Didaktické pomticky jsou pribézné dopliiovany, odpovidaji poétu déti i jejich véku. Skolni
zahrada poskytuje détem velmi dobré podminky pro pohybové a dalsi aktivity.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hlavnim vzdélavacim cilem je harmonicky rozvoj déti a vytvoreni pfijemného a bezpeéného
prostiedi. Soucasti vzdélavaciho procesu je vychova ke zdravi. Pravidelné€ jsou zatazovana
témata K ochran¢ zdravi, déti se mohou ucastnit pfedplavecké pripravy, ve spolupréci
se z&chrannymi slozkami jsou realizovany preventivni akce. Program vhodné obohacuji
napf. kulturni pfedstaveni, navstévy knihovny a vylety.

V pribéhu inspekénich hospitaci probihalo vzdélavani ve vSech tiidach ve vlidném
pracovnim prostiedi, vzdélavaci nabidka korespondovala s tématem integrovaného bloku.
Smétovala k naplnéni stanovenych cild, které vychéazely z ocekdvanych vystupt skolniho
vzdélavaciho programu, ne vSak z pedagogické diagnostiky jednotlivych déti. Pouze
vyjimeéné se ucitelkam dafilo G¢inné provazat fizené Cinnosti se spontannimi. V prub&hu
rannich a odpolednich ¢innosti déti mély dostate¢ny prostor pro volné hry, pii kterych
vyuzivaly podnétné prostiedi tifidy s volné pfistupnymi hrackami a didaktickymi
pomuckami, které si mohly samostatné vybirat podle svého zajmu. Velmi dobie reagovaly
na pokyny ucitelek a dodrzovaly spolecné¢ dohodnuta pravidla souziti. Pravidelné byla
zafazovana motivaéni cviceni a pohybové hry, do kterych se déti s chuti zapojovaly. Rizené
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http://www.msruzova.cz/

¢innosti ucitelky vedly s jednou nebo dvéma skupinami (se starSimi a mladSimi détmi),
naro¢nost kol nebyla vétsSinou diferencovana podle individualnich vzdélavacich potieb
déti. Byly zafazovany ¢innosti zaméfené zejména na rozvoj poznani, hudebnich, vytvarnych
a pracovnich dovednosti, vyuzito bylo i experimentovani. Jenom ojedinéle byl podporovan
rozvoj feCovych schopnosti a komunikativnich dovednosti déti s ohledem Kk jejich
individudlnim potfebam. Bezprostiednim hodnocenim ucitelky déti motivovaly, ale
neposkytovaly jim vzdy acinnou zpétnou vazbu o dosahovaném pokroku a nevedly je
k sebehodnoceni. K détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogické pracovnice
pristupovaly citlivé a v souladu s doporuc¢enimi odbornikd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dil¢i vysledky vzdélavani Skola prezentuje pii akcich pro vefejnost (napt. besidky, aktivity
pro seniory). Ucitelky sleduji a vyhodnocuji individualni vzdélavaci pokroky déti.
Nastaveny hodnotici systém ale neni komplexni, nebot’ vétS§inou neobsahuje zaméry pro
jejich dal$i rozvoj ani postupy K vyrovnani piipadnych nerovnomérnosti ve vyvoji.
Vysledky pedagogické diagnostiky nejsou cilené vyuzivany pii planovani a realizaci
vzdélavaciho procesu. Pii zajisténi odborné péce, zejména v oblasti Skolni zralosti
a vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, $kola spolupracuje se skolskymi
poradenskymi zafizenimi.

Napliiovani stanovenych cili pfiznivé ovliviiuji kamaradské vztahy mezi détmi a vstiicny
ptistup ucitelek. Velmi dobré vysledky byly zjistény v oblasti ziskavani a rozvoje socialnich
dovednosti déti, které umi samostatné rozvijet své hry, spolupracovat a dohodnout se. Déti
zvladaji bézné praktické Cinnosti a zdkladni sebeobsluzné dovednosti. Pfiméfené svému
véku jsou obratné a maji odpovidajici poznatky o okolnim svété a piirodé. Vzhledem
ke Spatné vyslovnosti vy$s§iho poctu déti je tieba efektivnéji poskytovat preventivni
logopedickou péci.

Kuspésné realizaci koncepCnich zaméri pfispivaji navazand partnerstvi. Dulezitymi
partnery jsou zékonni zastupci déti, kteti jsou informovani o prubéhu a vysledcich
vzdélavani predevsim pii kazdodennim kontaktu a na ttidnich schtizkach. V piipad¢€ potieby
jim $kola zajistuje poradensky servis, mohou se uc¢astnit odbornych piednasek a akci
(tvofeni s rodi¢i, Détsky den aj.), které pro né a jejich déti skola porada. Spoluprace
s blizkymi z&kladnimi $kolami ptispiva k bezproblémovému piechodu déti do navazujiciho
vzdélavani a umoziuje ucitelkam sledovat jejich uspésnost.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledni inspekéni ¢innosti feditelka $koly ve spolupraci se ziizovatelem zlepsila
materialni podminky. Zvysila se kvalifikovanost pedagogického sboru. Nastavenim funkéni
organizace vzdélavani se zkvalitnily psychosocialni podminky pro vzdélavani déti.
Silné stranky

Vstiicny piistup pedagogickych pracovnic k détem prispiva k jejich socialnimu
a osobnostnimu rozvoji.
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Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Informace o individudlnich vysledcich vzdélavani déti nejsou systematicky vedeny
a vyuzivany pro ptipravu diferencované vzdélavaci nabidky a k individualizaci vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Pfijimat ucinna opatfeni k vyuzivani pedagogické diagnostiky. Planovat a diferencovat
vzdélavani vzhledem ke schopnostem a vzdélavacim potfebam jednotlivych déti.
Pro efektivni podporu individualizovaného vzdélavani zajistit ucinnéjsi piekryvani doby
pfimé pedagogické ¢innosti ucitelek a provazanost fizenych a spontdnnich ¢innosti.
Zaméfit dal$i vzdé€lavani pedagogickych pracovnic na pedagogickou diagnostiku
a formativni hodnoceni.

Cilen¢ a systematicky vénovat pozornost rozvoji feCové vychovy déti.

Pravidelné vést déti k vlastnimu a vzajemnému hodnoceni, vyuzivat formativni hodnoceni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce §koly
ve lhiité do 10 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Zftizovaci listina v uplném znéni piispévkové organizace statutarniho mésta Most
s t¢innosti od 1. 1. 2018 (ze dne 21. 12. 2017) v¢etné piiloh
Jmenovani feditelky s G¢innosti od 1. 8. 2014 na dobu urcitou 6 let (ze dne 2. 6. 2014)
Vypisy z rejstiiku skol a skolskych zatizeni (ze dne 6. 2. 2020)
Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2018, k 30. 9. 2019
Vykazy o mateiské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2018, k 30. 9. 2019
Udéleni vyjimky z poctu déti ve tfidach na Skolni rok 2018/2019, 2019/2020
Skolni matrika v listinné podobé §kolniho roku 2018/2019, 2019/2020
Organiza¢ni fad s ucinnosti od 1. 9. 2019 v¢etné organiza¢niho schéma
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Filozofie a strategie rozvoje Skoly 2020 - 2026

Skolni ¥4d s Gi¢innosti od 1. 9. 2019

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Svét plny sluni¢ek™ platny pro
Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

12.  Tridni vzdélavaci programy, skolni rok 2019/2020

13.  Ttidni knihy, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

14.  Piehled dochazky déti, skolni rok 2019/2020

15.  Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020
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16.  Pedagogicka diagnostika déti a dokumentace k individualnimu vzdélavani, Skolni
roky 2018/2019, 2019/2020

17. Doklady k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnic a 0 odborné kvalifikaci
pedagogickych pracovnikd, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020

18.  Rozvrh sluzeb pedagogickych pracovnikti, Skolni rok 2019/2020
19. Dokumentace ke kontrolni a hodnotici Cinnosti, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020

20.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti véetné knihy Graza
21.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekee &. j.: CSIU-896/13-U (ze dne 8. 11. 2013)

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pripominKy zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankich Ceské S$kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Véra Fantové, Skolni inspektorka, vedouci

. N PhDr. Véra Fantova v. r.
inspekéniho tymu

Mgr. Martina Hrda, skolni inspektorka Mgr. Martina Hrda v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalova v. r.

V Usti nad Labem 13. 3. 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Véra Richterova, feditelka Skoly Mgr. Véra Richterova v. r.

V Mosté 19. 3. 2020
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