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Misto mspekcni Cinnosti Na Vybézku 118, Liberec

Inspekéni ¢nnost na misté 2.4.2025—-4.4.2025 a 10. 4. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani, hodnoceni napliovani
Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy a S ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika
Zé4kladni Skola, Liberec, Na Vybézku 118, ptispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava

ginnost zakladni $koly (dale ,ZS%) s nejvy$§im povolenym poétem 222 Ziki, $kolni druZiny
SnejvysSim povolenym poctem 60 ucastniki a Skoli jidelny s nejvySSim povolenym



poétem 230 stravnikd. K datu inspekce bylo v deviti tiidach ZS vzdélavano celkem 221
7aka, z toho 35 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, z nichz se tii vzdélavaji podle
individualnich vzdélavacich plani. Dva Zaci se vzdélavaji v zahrani¢i. Zajmového
vzdélavani se Ucastnilo 60 Zakt ve tiech oddélenich Skolni druziny.

Skola je bezbariérova, tudiz nabizi mozmost integrace Zaki s tlesnym postizenim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém fizeni je funk¢ni, feditelka Skoly (dale ,jfeditelka®) vyuziva své dlouhodobé
manazerské a pedagogické zkuSenosti ve vedeni Skoly. Vedouci pravomoci rozdélila mezi
sebe a zastupkyni Skoly. S koncepci rozvoje Skoly, zaméfené na moderni trendy
v pedagogice a zkvalitnovani zazemi pro vzdélavani zaku, se pedagogové ztotoziuji.

Kontrolni systém je nastaven. V souvislosti s poskytovanim podpirnych opatieni zakim se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami je tfeba veénovat vétSi pozornost organizaci vzdélavani
a provazané informovanosti pedagogi. Reditelka klade diiraz na vytvafeni piiznivé rodinné
atmosféry a podminek podporujicich uceni Zakt. Vyhodnocuje troven poskytovaného
vzdélavani a Vv piipadé potieby pfijima u¢innd opatfeni. Pedagogickd rada je poradnim
organem ve vychovné vzdélavaci oblasti. Vedeni skoly pfedava pedagogim zpétnou vazbu
o kvalit¢ jejich prace, motivuje je k daliimu vzdélavani a osvojovani didaktickych
dovednosti. Dalsi informace o Grovni a efektivité vzdélavani ziskava vedeni $koly v prib&hu
mternich nebo vetejnych akci a z vysledkli piijfimaciho fizeni na vySsi stupen vzdélavani.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Pedagogové maji efektivni podporu formou mentoringu
a konzultaci s vedenim Skoly a poskytuji si inspiraci prostifednictvim vzajemnych hospitaci.
Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli je organizovano podle potieb Skoly a zajmu
uCiteld. Spolupraci pedagogi ucelné podporuje jejich spolecné a (tulné zazemi.

Skolni poradenské pracovisté (vychovna a kariérova poradkyné bez specializaéniho studia
a soucasné metodicka prevence a koordinatorka environmentalni wvychovy, déle specidini
pedagozka) Uzce kooperuje svedenim S$koly, poskytuje poradenské a individualni
konzultani shwzby Zzaktm, jejich zdkonnym zastupcim a pedagogim. Spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a nastavuje podplrna opatfeni. Prilezitosti ke zlepSeni
je dusledné a systematické poskytovani podptrnych opatieni, informovani zakonnych
zastupct zaku o jejich efektivité a postupech Skoly pii feSeni krizovych situaci.

Podminky pro zikladni vzdélavani jsou z hlediska prostoru a materidlné-technického
vybaveni dobré, didaktické pomicky jsou dle finanCnich moznosti dopliovany
amodernizovany. Kromé kmenovych tiid se Zaci vzdélavaji v odbornych ucebnach
(multimedialni, pifrodni vady, cviény byt, jazykovd a pocitatova ucebna). Skola nemé
vlastni t€locvicnu a ke sportovnim aktivitim vyuziva mistni sokolovnu, oplocenou zahradu
a okoli pifrodu. Skola ptisobi estetickym dojmem diky zdafilym Zakovskym wytvarnym
pracim. Skolni druzina mé samostatna oddéleni s relaxaénimi koutky, ktera se v dopolednich
hodinach vyuzivaji pro jazykové vzdélavani a individudlni praci s zaky.

Skola sméfuje Ziky ke zdravému Zvotnimu sty Strava ve Skoli jidelnd je pestra
s dostateénym zastoupenim zeleniny, ale s men$im podilem ovoce. Zakém je denné nabizen
vybér ze dvou hlavnich jidel
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spoleénym znakem vsSech hospitovanych hodin na obou stupnich v zikladnim vzdélavani
bylo dodrzovani pravidel vzijemné komunikace ze strany uciteld i zakd. Pedagogové méli
piirozenou autoritu a projevovali zijem o vzdélavani zaka, priabézné se je snazili pozitivné
motivovat. Ve wyuce vyuwzivali jejich znalosti a zkuSenosti, nechybély mezipfedmétové
presahy. Zaci pracovali v tempu piiméfené swym moznostem. V hodinach se nevyskytovaly
kazenské problémy a pribéh hodiny byl dodrzovan bez casovych prodlev. Podpirny
nasténny material piispival k ndzornosti a zvySeni zajmu o probirané ucivo. Promyslené
stfidani aktivit podnécovalo Zaky k pozorné a aktivni préaci. Vhodné byla vyuzivana chyba
jako prostiedek k daliimu vzdélavani a podpofe kritického mysleni Zaci byli vedeni ke
komunikaci a spolupraci formou parové a skupinové préace. Ucitelé si vedou zaznamy
0 jejich individualnim pokroku. DigitdIni technologie byly ve wyuce vhodné vyuzivany.
Asistenti pedagoga se zpravidla ucelné zapojovali do vzdélavaciho procesu zaku. Piilezitosti
ke zlepSeni je diferenciace a individualizace wyuky smoznou nabidkou Uloh rizné
kognitivni naro¢nosti podle aktudlnich moznosti a schopnosti zakii a vyuzivani specidlnich
didaktickych pomicek.

Efektivitu vzdélavani na prvnim stupni zvySovala okamzita zpétna vazba o aktualnich
vykonech zakl. V nékterych hodindch byly digitdlni technologie vybérové integrovany do
wuky Vv souladu se zvolenymi tématy a aktivitami. V zavérech vétSiny sledovanych hodin
probéhlo zhodnoceni pribéhu hodiny a dosazeného cile, zfidka ucebniho pokroku zikd.
PiileZitosti ke zkvalitnéni vyudovaciho procesu je vrstevnické hodnoceni. Cinnostni vyuka
a interaktivni cviGeni anglického jazyka ucelné podporovaly rozvoj komunikativnich
a jazykovych dovednosti.

Vyuka na druhém stupni byla metodicky zdafild. VyznaCovala se pifjemnou edukacni
atmosférou a virou v zakiv Gspéch. Pievladalo &innostni a problémové uleni. Zaci byli
vedeni k vyhledavani a tfidéni informaci zriznych zdroji, vCetné posuzovani jejich
vérohodnosti a k prezentaci své prace a viastniho nazoru. Ve tiidach zavére¢ného rocniku
byla patrna systematicka pifprava k Usp&$nému vykonani jednotné piijimaci zkousky. Zaci
samostatn¢ pocitali slovni tlohy, hledali strategii a postup, jak piiklad vypocitat. Hodiny
cizich jazykt (anglicky, némecky) probihaly v cilovém jazyce, bylo vyuzito poslechu,
parové a skupinové préce pro posileni komunika¢nich dovednosti a spontanni rozsifovani
slovni z&soby. Gramatické jevy a jejich zakonitosti vyvozovali na zaklad¢ pikladi sami
7aci. Prilezitosti ke zlepSeni je vyuziti sebereflexe a wvrstevnického hodnoceni v zavérech
vyucovacich hodin s ohledem na spinéni vyty¢eného vzdé€lavaciho cile. Poztivné zamerena
individualni pedagogicka intervence v dobé dopoledniho vyuovani mimo kmenovou tiidu,
umoziovala posileni sebediivéry a zazti Uspéchu zika pii opakovani zakladniho uciva, ale
bez moznosti zapojeni se do déni v kmenové tride.

Skola realizovala ve spolupraci s ekologickym centrem zdafily projektovy den ,Krajina
klicem ke klimatu“ pro ziky osmého ro¢niku, zaméfeny na kolektivni souhru a posileni
pozitivniho vztahu K ochrané Zivotniho prostiedi.

Vzdélavani ve Skolni druziné vhodné navazovalo na dopoledni vyuCovani. V rdmci
sledovanych aktivit probihaly zejména relaxa¢ni, individudlni a fizené cCinnosti. V tvarci
atmosféfe byli Zaci vedeni k ohleduplnosti, vzijemné komunikaci a spolupraci. Rozvoj
slovni zasoby a piednes miuveného slova podporovala spoleéna vypravéni a pifprava
Skolntho  divadelniho piedstaveni. Pfi velkonoCnim tvofeni Zaci uplatiovali svoji
predstavivost, kreativitu a zru¢nost. Zvolené formy a metody prace rozvijely u zaka logické
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mysleni, pracovni, socidlni a komunikativni kompetence. Zaci byli vhodn& motivovani

a prabézné poztivné hodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola zvefejiiuje informace o vzddlavaci nabidce, akcich $koly a pfijimacim fizeni na svych
webowvych strdnkach a v daich informa¢nich zdrojich. Ke vzdélavani pfijima zaky na
zakladé rovného piistupu. Sleduje a vyhodnocuje wvysledky poskytovaného vzdélavani
pribézné 1 na konci jednotlivych klasifikaCnich obdobi. Informace o vysledcich vzdélavani
zakd jsou pribémé hodnoceny vyuCujicimi, Skolnim poradenskym pracovistém, v ramci
porad i na jedndnich pedagogické rady. Zakonné zastupce ziku Skola funkénim zpusobem
mformuje o pribéhu a vysledcich vzdélavani.

Zaci prokazovali dovednosti a znalosti které pievazné odpovidaly jejich véku,
individualnim moznostem a pozadovanym vystupum. Byli cilené vedeni k vzajemné
ohleduplnosti a odpovédnosti za vzdélavani.

Skola pribémé identifikuje individualni potieby Zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zaki ohrozenych Skolim netspéchem. Poskytuje jim podporu formou prvotni
pedagogicke diagnostiky, doucovanim a piipravou na piijimaci zkousky. Poskytovani
podptrnych opatfeni na zaklad¢ jednotlivych doporuceni je tfeba disledné zajistovat vSem
zakim. Skolni poradenské pracovisté poskytuje metodickou podporu pedagogtim
a spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Skolni parlament se podili na
spoluorganizaci Skolnich akci (hra na pokec, piiprava jidla pro lidi bez domova).

Kariérové poradenstvi ucelné vede zaky k vybéru daliiho studia i jejich budouciho
profesniho uplatnéni. Skola sleduje a pracuje s vysledky zakil pii piijimacim fizeni, které
nasledné vyuziva pii zkvalitiovani pifpravy K pfijimacim zkouskam. Spolupracuje
s Uradem prace Ceské republiky a podporuje tG¢ast ikl na veletrzich vzd&lavani. Ve
Skolnim roce 2023/2024 ukon¢ilo povinnou Skolni dochazku 24 zaki, z toho Ctyfi byl pijati
ke studiu na gymnaziu, 15 na maturitni obory odborného vzdélavani a Gtyfi na nematuritni
obory. Skola sleduje pfipravenost Zikli po vstupu do stiednho vzdélavani formou
komunikace s absolventy as jejich zakonnymi zastupci.

K zistovani kvality téidntho a Skolniho klimatu Skola vyuziva interni a externi dotaznikova
Setfeni K eliminaci piipadnych projevi rizikového chovani (vylouceni z kolektivu, Sikana).
Kazdoroéni stmelovaci pobyty Zzakti na zaCatku Skolntho roku a Skolni programy
0 bezpe¢nosti podporuji piiznivé klima mezi vrstevniky. V prevenci rizikovych jevil $kola
vyuziva provazanou pééi o zaka ve spolupraci s jejich zakonnymi zastupci. Porada
prednaskovou ¢innost formou kavaren pro rodi¢e (nové navykové latky u dospivajicich).
V soucasné dobé Skola u zaka prevamé eviduje a fe$i nevhodné chovani, Zzavislost na
mobilech a nadmémé wzivani socidlnich siti. Mezi nejvyznamnéjsi socialni partnery Skoly
patii Skolskéd zafizeni a orgdn socialng-pravni ochrany déti

Skola posiluje u Zakd kladny vztah k pohybu a environmentilni vychové. Vytvafi jim
podminky pro zdravy zvotni styl aktivnim pobytem venku a porada kurz lyzovani.
K vSestrannému rozvoji osobnosti 7kl nabizi ve spolupraci s mistnimi organizacemi
volnocasové krouzky.

Skola efektivné zatazuje proZtkové, projektové a Ginnostni udeni s mezipfedmétovym
pfesahem pro zvySeni zijmu o vzdélavani zaka (napf. besedy, exkurze, divadelni
predstaveni). Cilené podnécuje zaky k uCasti v sportovnich, naukovych soutéZich
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a predmétovych olympiadach. Cizojazy¢nou dovednost zakt podporuji studijni a poznavaci
vyjezdy do zahrani¢i (Anglie, Némecko) a spoluprace se skolou v Némecku.

Informovanost o déni ve Skole prostiednictvim mnformacnich nastének, mternetovych
stranek, tfidnich schizek, elektronick¢é komunikace, mistniho tisku a pofddanim akci pro
vefejnost (Den otevienych dvefi, Vanocni a Velikkono¢ni dilny) pomahd rozvijet zdravé
Klima a zapojovat vefejnost do déni ve $kole. Spoluprace se Skolskou radou a sdruzenim
rodicti a pratel Skoly napomahd ke zlepSeni podminek vzdélavani Zzikt a pfi realizaci
Skolnich akci.

K napliovani koncepcnich zamérii Skoly pfispivaji také dlouhodobé rozvijené partnerské
vztahy. Mezi strategické partnery Skoly patii predevsim jeji zfizovatel, Technickd univerzita
v Liberci, Stiedisko ekologické vychovy Stievlk a dalsi organizace v regionu a v zahranici.
Nastavena spoluprace Skoly wnasi do vzd€lavani Zzakd inovativni sméry a vzijemnou
inspiraci.

Zavéry
Vyvoj skoly
Skola prib&mé zkvalitiuje materialni podminky pro vzdélavani zaku.

Rekonstrukci budovy vznikly nové odborné ucebny.
V dob¢ nspekéni ¢innosti probihala rekonstrukce Skolniho hiiste.

— Péce o zaky je posilena plsobenim specialniho pedagoga.
Silné stranky
— Akce skoly vyznamné pfispivaji K jeji prezentaci, ozivuji tradice a posilyji zdravé $kolni

klima. Aktivity Skolni druziny podporuji vSestranny rozvoj osobnosti zaku s ohledem na
jejich zajmy a potieby. (1.5)

— Reditelka $koly vytvaii podminky pro zkvalitndni vyuky 74k a zlepSeni $kolniho
prostiedi. (2.2)

— Skola m4 nastaveny efektivni systém podpory motivace Zik k udeni a dosahovani
uspé&Snosti ve vzdélavani. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Organizace vzdé¢lavani pii poskytovani podpurnych opatfeni zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebyla vzdy zcela v souladu s pravnimi piedpisy. (2.1)

— Obsahova ¢i ¢asova diferenciace tkoli zohledityjici schopnosti a vzdélavaci potreby zakl
byla zazmamenana minimalné. VyuCujici nevyuzivali piilezitosti ke vzajemnému
hodnoceni 7aka podle pfedem stanovenych kritérii. (4.3)

— Skola identifikuje individualni potieby zakil pii vzdélavani, ale poskytovani podptrnych
opatieni v souladu s doporu¢enimi Skolskych poradenskych zafizeni nebylo vzdy
dusledné zajiSténo vSem zaktm v pIném rozsahu. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zajistit pln¢ odborné kvalifikovany tym Skolniho poradenského pracoviste.

— Zajistit metodické vedeni specialnino pedagoga.

— Formulovat vyukové cile z pohledu Zika (co konkrétn€ by si mél osvojit) a vést ziky
k vzajemnému hodnoceni.

— Nadale systematicky rozvijet komplexni podporu Zzaktm.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ke dni 2. 4. 2025.

Dokumentace ke koncepénimu a evaluaénimu fizeni Skoly k datu inspekéni ¢innosti

Dotaznikové Setieni Skoly a Ceské skolni inspekce, Skoli rok 2024/2025

Skoli informaéni systém, $kolni rok 2024/2025 k datu inspekéni &innosti

Souhrmnd dokumentace Skoliho poradenského pracovisté, Skolni rok 2024/2025

k datu inspekéni Cinnosti

6. Dokumentace ke zhodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zdkd, Skolni rok
2024/2025

7. Dokumentace Skolniho stravovani, Skolni rok 2024/2025

8.  Dokumentace podle § 28 odst. 1 Skolského zikona za obdobi Skolniho roku
2024/2025 k datu inspek¢ni ¢innosti

9.  WeboVé stranky skoly

a s wbdeE

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSICr.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stépanka Martinkova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Dagmar Lexova, Skolni inspektorka

Ing. Zuzana Bejrova, Skoli mnspektorka

Mgr. Jitka Safatkova, Skolni inspektorka

5.5.2025
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