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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola Bohuslavice,

vykonavajici ¢innost Skoly okres Nachod

Sidlo Bohuslavice 175, 549 06 Bohuslavice

E-mail pravnické osoby zs-bohuslavice@post.cz

1ICO 71 003 223

Identifikator 650 038 649

Pravni forma Ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Janou Hladikovou, feditelkou Skoly

Zxizovatel Obec Bohuslavice

Misto inspek¢ni ¢innosti Bohuslavice 175, 549 06 Bohuslavice
Bohuslavice 354, 549 06 Bohuslavice

Termin inspekéni ¢innosti 4.—6. Gnor 2014

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zakd, o ¢innosti Skol a Skolskych
zafizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci
soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Zékladni Skola a matetfska Skola Bohuslavice, okres Nachod (déle Skola) je organizaci
s pravni subjektivitou a svoji ¢innost provozuje ve dvou budovach. Zakladni skola (dale
ZS) véetné $kolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny sidli na adrese Bohuslavice 175
a matefska $kola (dale MS) a $kolni jidelna na adrese Bohuslavice 354.

MS ma cilovou kapacitu 60 déti. Jeji provoz je zajistény od 6:30 do 16:00 hodin. Ke dni
inspekéni Einnosti bylo do dvou tiid MS zapsano 54 déti ve véku od tfi do sedmi let.
V leto$nim Skolnim roce vykazuje ¢tyfi déti s odloZzenou Skolni dochdzkou.

Vzdélavani v MS probihd podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani Svét jako v pohadce (ddle SVP PV). Nad ramec vzdélavaciho programu nabizi
MS détem seznamovani se zaklady anglického jazyka, vytvarny a hasi¢sky krouzek. Déti
se ucastni spolecenského Zivota v obci.

Cilova kapacita ZS je 100 zaki. V letognim $kolnim roce se ve tfech tfidach vzdé&lava
57 zéka 1. az 5. ro€niku. Ke dni inspekéni ¢innosti bylo v I. tfid€ (1. ro¢nik) zapséno
14 zaku, ve II. t¥idé (2. a 3. rocnik) 22 zaki a ve III. tfid€ (4. a 5. roénik) 21 Zakh. Pocet
7aki koly je jiz n&kolik let stabilni. ZS vykazuje tii zaky se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale SVP) a jednoho cizince.

Pro zakladni vzdélavani je platnym dokumentem Skolni vzd&lavaci program Tvoiiva $kola
— 8kola pro zivot (dale SVP ZV) a pro SD Skolni vzdélavaci program SD (dale SVP SD).
Od posledni inspekce doglo ve $kole k vyrazné zmén&, MS byla spojena se ZS a ke dni
1. 8. 2012 vznikl spole¢ny pravni subjekt. Byl zménén ndzev Skoly a Skole byla vystavena
nové ziizovaci listina s G&innosti od 1. 8. 2012. Dale se v MS uskuteénilo n&kolik
stavebnich uprav (rekonstrukce jedné tfidy, byl vybudovan vchod na §kolni zahradu piimo
ze tfidy), na Skolni zahradu byla zakoupena dievéna prillezka se skluzavkou. Ttidy byly
nové zatizeny détskym nabytkem a hracimi kouty. Do ZS byly pofizeny nové pocitace,
které jsou umistény v ucebné vybudované za timto ucelem. VSechny tfi kmenové tiidy
byly vybaveny interaktivni tabuli.

Materska skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly jmenovala svoji zastupkyni, ktera je zodpovédna za chod MS. Zastupkyné
feditelky Skoly svolava pravidelné porady pracovniki Skoly a fesSi s nimi organizaci akci
1 aktuadlni problémy a provozni zalezitosti. Schvalovani zasadnich pedagogickych
dokumentt je vzdy zaznamenano v zapisech z pedagogické rady. Bylo zjiSténo, Ze pro
pedagogické pracovnice MS je svolavana pedagogicka rada zvlast, bez ucasti uéiteltt ZS
véetné feditelky $koly. Rizeni $koly postrada diislednost a systemati¢nost. Systém, rozsah
a u¢innost kontrolnich mechanizmt ma citelné slaba mista. Zastupkyné feditelky Skoly
sleduje a hodnoti prubéh a efektivitu predSkolniho vzdélavani na zéklad€ orientacnich
vstupt a dale provadi celkové hospitace. Vedeni Skoly pti hospitacni ¢innosti nestanovuje
opatfeni pro zlepSeni kvality vyucovacich hodin. Pienos informaci uvniti i vné Skoly byl
zajistén.

Dokumentace Skoly je vedena v pozadovaném rozsahu. Zastupkyné feditelky Skoly
v pribehu inspekce piijala opatieni a doplnila Skolni matriku o jeden evidencni list ditéte,
které je uvedeno ve vykaze o MS ke dni 30. 9. 2013 a nastoupi do MS dne 24. 2. 2014.
Skolni #ad obsahoval viechny pozadované udaje ve shodé s piislusnym pravnim piedpisem
a byl zvefejnén na pfistupném misté¢ ve Skole. Zastupkyné fteditelky Skoly snim
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prokazateln¢ sezndmila zaméstnance. O jeho vydani a obsahu byli informovani zakonni
zastupci déti.

Skola umozituje viem détem rovny p¥istup k piedikolnimu vzdélavani. Dokumentace
ve véci piijimani déti do MS je vedena v souladu s piislugnymi ustanovenimi $kolského
zakona. Pfi vyhlaSovani pfijimaciho fizeni spolupracuje feditelka Skoly se svoji zastupkyni
a se zfizovatelem, rodiCovska vefejnost je informovana vcas a kritéria pro pfijimani jsou
zvefejnéna.

Pro naplitovani cili SVP PV ma $kola uspokojivé personalni podminky. Ctyfi ucitelky
(vCetné zastupkyné feditelky Skoly) splnuji odbornou kvalifikaci. Pedagogicky sbor je
pomérné stabilizovany, jedna ugitelka je na rodi¢ovské dovolené. Reditelka §koly vénuje
pozornost dal$imu vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) a vytvaii pro néj
velmi dobré podminky. Vzdélavani planuje spolecné se svoji zastupkyni se zietelem na
provozni a finanéni podminky. Vedeni $koly doplnilo $kolni knihovnu o dal$i metodicky
materidl k samostudiu pedagogickych pracovnic.

V materialnich podminkach skoly se odrazi podpora zfizovatele a snaha vedeni Skoly
o vytvofeni kvalitnich podminek pro ptedskolni vzdélavani. MS je umisténa v Gdelové
zatizené pavilonové budové. Interiéry tfid jsou utulné, vkusné vybavené, poskytuji détem
podnétné zdzemi k nejriznéjSim skupinovym a individualnim aktivitdm. Dé&ti maji kvalitni
hragky, riizné spoletenské hry, vytvarny material a pfiruéni knihovni¢ky. Skola ma velmi
dobré podminky pro rozvoj cCtenarské a matematické gramotnosti. Ve tiidach jsou
v dostate¢né mife umistény audiovizualni technika a didaktické pomticky. V MS je pro déti
k dispozici pocita¢ s pocitacovym vybavenim a vyukovymi programy.

Skolni zahrada poskytuje détem zdzemi nejen k rekreaénimu pobytu, ale i pro sportovni
a zajmov¢ ¢innosti. Zasady pro ochranu zdravi a zajisténi bezpecnosti déti jsou stanoveny
v dokumentaci Skoly. Vedeni knihy turazii nebylo v souladu s platnou vyhlaskou.
V prubehu inspekce zastupkyné feditelky Skoly doplnila chybé&jici tidaje (datum narozeni
déti, které mély wiraz). Reditelka $koly na doporuéeni inspektorek Ceské $kolni inspekce
piijala v pritbéhu inspekce opatfeni a zajistila dohled nad détmi pti innostech v krouzcich,
které vedou externisté. O pouceni déti o bezpecnosti jsou vedeny zapisy v tfidnich knihach.
Déti ziskéavaji zakladni poznatky o osobnim zdravi, dozvidaji se o nebezpecich hrozicich
pfi hrach.

Skola vyuziva partnerstvi s riznymi subjekty k dal§imu rozvoji své vychovné vzdélavaci
strategie. Ztizovatel vytvaii skole velmi dobré podminky pro rozvoj jejiho materialniho
a provozniho zazemi. Skola organizuje rodi¢ovské schiizky, dny otevienych dveii, besidky
a dilny pro rodi¢e déti. Vedeni Skoly kazdorocné oslovuje prostfednictvim ankety rodice
deti, vysledky této ankety s nimi projednava a opravnéné podnéty zahrnuje do své dalsi
prace. Pedagogové tizce spolupracuji se ZS v Bohuslavicich.

Podminky k realizaci a plnéni cilu predskolniho vzdélavani jsou na standardni urovni,
persondlni a materidlni podminky MS umoZituji realizovat vzdélavaci cile SVP PV.
Rizeni Skoly je funkcni, s dil¢imi nedostatky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Inspekéni hospitace v obou tiidach MS potvrdily, Ze poskytované predskolni vzd&lavani
vetSinou probihd na zakladé promyslené pfipravenych tiidnich vzdé€lavacich programii.
Ucitelky cilen¢ planuji, k jakym cilovym kompetencim sméfuji, ale jest€¢ dostatecné
v pldnovani nerozliSuji tkoly vzhledem k vékovym predpokladim a individudlnim
moznostem déti. Integrované bloky jsou obohacovany o doprovodné aktivity (divadelni
predstaveni, exkurze, besedy, tematické vylety, vystavy a dalsi).
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Vzdélavaci nabidka ptipravend ucitelkami byla pestrd a pro déti zajimava, obsahové se
vztahovala k naplanovanému tématu. Zvolena organizace poskytovala dostatecny prostor
pro détské hry. Prechody kfizenym cinnostem probihaly plynule, spontanni a fizené
¢innosti na sebe navazovaly itematicky. Dostatecnd pozornost byla vénovana rozvoji
matematické a ¢tendiské gramotnosti.

Ucitelky vyuzivaly metody nazornosti a pfimého pozorovani. Zatfazovani forem prace
spojenych s praktickymi cinnostmi tvofilo soucdst piedskolniho vzd€lavani. Deéti se
zajimaly o nové informace, byly aktivni. Ucitelka v jedné tfid€ dostate€né nerespektovala
individudlni vékové zvlastnosti déti, kladené pozadavky na né témét nediferencovala.
Nedostatky byly shledany v jejich vedeni k sebehodnoceni. Na rozvoj détské tvorivosti,
fantazie a postfehu méla pozitivni vliv vzdélavaci nabidka podpotfenda uspokojivym
mnozstvim konstruktivnich stavebnic a rtiznorodych didaktickych pomtcek. DéEti bez
problémi pracovaly s grafickym a vytvarnym materidlem. Rezervy byly shledany v rozvoji
jejich telesné zdatnosti a pohybovych dovednosti (ucitelky o tom nevedou zaznamy
v tfidnich knihach). Ucitelky u déti pravidelné rozvijeji jemnou motoriku, této oblasti
vénuji patfi¢nou pozornost. P¥i inspekéni Ginnosti bylo zjiiténo, ze se déti v MS citi
bezpecné, s duverou se obraceji na ucitelky, maji mezi sebou velmi pekné vztahy. Ucitelky
je vedou k respektovani potteb druhych, star§i déti se chovaji ohleduplné k mlad$im
kamaradiim.

PiedSkolni vzdélivini deklarované v SVP PV je v zdsadé napliiovdno, rezervy jsou
v diferenciaci kladenych narokii na déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Hodnoceni ptedSkolniho vzdélavani vychazi z evalua¢niho systému, ktery tvoii soucast
SVP PV. Vyudujici se zabyvaji vyhodnocovanim integrovanych blokii, popisuji, co se déti
naucCily. Neni zcela ziejmé, jak se s vysledky hodnoceni déle pracuje ve vztahu
k jednotlivym détem. Ucitelky vypracovaly individualni vzdélavaci plany (dale IVP) pro
déti s odkladem povinné Skolni dochazky na zékladé doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni.

Z inspekénich hospitaci vyplynulo, Ze déti maji velmi dobré znalosti z oblasti pfirody
a svéta kolem nas. Dokazaly se soustiedit na ¢innosti a dokoncit je. Déti jsou komunikacné
obratné, pfi rozhovoru vhodné uplatiuji souvéti a bohatou slovni zasobu. VétSina z nich
ma velmi dobie osvojené pohybové a manipulaéni dovednosti. Zpravidla zvladaly spravné
drzeni tuzky a mély velmi dobré vytvarné dovednosti.

Uroveii ziskanych kompetenci déti odpovidala jejich véku a moznostem.

Zakladni Skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce a zodpovédné vykonavéa vsechny
povinnosti z ni vyplyvajici. S vedenim Skoly mé bohaté zkuSenosti, ve funkci pracuje
od roku 1989. Vechny fidici povinnosti ZS zaji§tuje sama, v piipadé jeji nepfitomnosti je
jedna z vyucujicich povéfena fesenim neodkladnych zaleZitosti. Rizenim MS je povéiena
jeji statutarni zastupkynd. Reditelka $koly vede dokumentaci $koly danou zakonem
a vypracovala dal$i smérnice. V prubéhu inspekéni ¢innosti byly v nékolika dokumentech
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reditelku Skoly pedagogicka rada, jejiz Clenky projednéavaji pedagogické a organizacni
postupy a zasadni dokumenty Skoly. Vzhledem k malému pedagogickému sboru nejsou
v ZS ustanoveny metodické organy, viechny uéitelky véetné feditelky $koly se kazdodenné
setkavaji pii feSeni aktualnich problému a planovani dal$i spole¢né prace. Demokraticky
pristup a davéra ze strany feditelky Skoly umozituje vSem zaméstnancim pracovat v klidné
atmosféfe a realizovat nové tvurci aktivity.

Dlouhodobé cile a hlavni tkoly feditelka Skoly uvedla v koncepci rozvoje Skoly. Jedna se
o strukturovany dokument, ktery vychazi z analyzy soucasného stavu. Akce souvisejici
s materidlnim zajisténim feditelka Skoly konzultuje se ztizovatelem. Kazdoro¢ni plany akci
Skoly jsou rozpracované do jednotlivych mésicli. Splnéni stanovenych cili je
vyhodnocovéno na konci Skolniho roku.

Reditelka koly realizuje kontrolni &innost v priib&hu celého roku. Zamétuje se na viechny
oblasti subjektu, o kontrole vychovné vzdé€lavaciho procesu vede hospitacni zaznamy.
Ve skole je vybudovan funk¢ni informacni systém, a to ve sméru k rodi¢tim, pedagogiim
i zaktm.

Reditelka $koly zodpovédné a velice peclivé plni viechny své povinnosti, jeji zpiisob Fizeni
Ize hodnotit jako velmi dobry. Vyraznym prvkem Skoly je vstiicné, laskavé a kooperativni
klima.

Skola uzce spolupracuje se ziizovatelem. Utastni se akci, které jsou poradany v ramci
¢esko-polské spoluprace s méstem Pieszyce, pro tyto akce Skola pfipravuje kulturni
program. N¢kteti zaci se ucastni i1 spoleénych vicedennich zjezdi, které obec v rdmci
projektu potada. ProtoZe Zaci po skon&eni 5. roéniku prechizeji do spadové ZS v Novém
Mésté nad Metuji — Kréing, je navazana funkéni spoluprace s touto ZS. Rodide ziskavaji
informace na Skolnich webovych strankach, o chovani a prospéchu svych déti jsou
informovani prostfednictvim notyskli a zdkovskych knizek. Spolecné jsou organizovany
akce, kterych se kromé 74kt a jejich rodicu Gcastni i byvali zaci. Déle Skola spolupracuje
s riznymi mistnimi organizacemi, ziizena je Sesti¢lenna Skolskd rada. Z predlozenych
zapisu vyplyva, ze se ve dvou poslednich skolnich letech sesla pouze jedenkrat za rok. Tim
je poruSeno piisluSné ustanoveni Skolského zdkona 1 platny jednaci fad Skolské rady.
V obou jmenovanych dokumentech jsou urcena alespont dvé zasedani rocné. Pii kontrole
zaznamu z jedndni byla zjiSténa nejasnost v uzivani spravnych pojmi (projednat, schvalit).

Spoluprdace svySe wuvedenymi partnery podporuje, rozviji a obohacuje vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly.

Vzdélavani je realizovano v souladu s organizaénim Fadem Skoly. Ucebni plany jsou
napliiovany podle schvaleného SVP ZV a jsou v souladu se §kolskym zakonem. Je vyuzito
celkem 14 disponibilnich hodin, a to v pfedmétech ¢esky jazyk, matematika a ptirodovéda.
Poradi jednotlivych pfedméti ve vyuCovacim dni 1 rozloZeni v tydnu respektuje
predmétovou dotaci a obsahovou naroénost predmétu. Zaci jsou rozdéleni do tif tfid,
ziizeno je jedno oddéleni SD. Vzhledem k zajmu piekradujicimu kapacitu $kolského
zafizeni je urceno pouze pro zaky 1. — 3. ro¢niku. Vyuka zac¢ina v 8:00 hodin, vyu€ovani je
jednosménné. Délka vSech piestavek je v souladu s piislusSnymi piedpisy. Po dohod¢ se
spadovou skolou se od 3. ro¢niku Zaci uci anglicky jazyk. Byla jim rovnéZ nabidnuta
moznost ucastnit se vyuky fimskokatolického nabozenstvi. Protoze se ptihlasilo pouze pét
zakl, neni naboZenstvi vedeno jako nepovinny predmét, ale jako zajmovy krouzek. DalSich
Sest zajmovych krouzka pokryva razné oblasti zajmu zak.

Organizacni zabezpeceni vyuky je v souladu se zakonnymi predpisy a prispiva k realizaci
kvalitniho vychovné vzdélavaciho procesu.
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SVP ZV je zalozen na principech &innostniho uceni, jehoZ zékladem je realizace
praktickych &innosti, spoluprace zaki, objevovani, feseni problémi a rozhodovani. V SVP
ZV byly komparaéni analyzou, provedenou pracovniky Ceské skolni inspekce v roce 2009,
zjistény diléi nedostatky. Ty byly nasledné odstranény. Reditelka $koly ve spolupraci
s ostatnimi uitelkami SVP ZV aktualizovala a ¢astecné prepracovala. K 1. 9. 2013 vydala
novou verzi SVP ZV, kde jsou uvedeny zmény dle Ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani (dadle RVP ZV) platného od 1. 9. 2013. Jako ptiloha byly k dokumentu
piidany standardy pfedméth Cesky jazyk, anglicky jazyk a matematika pro 5. roc¢nik.
Zpracovany dokument je v souladu s RVP ZV a realizovand vyuka umoziuje napliiovat
stanovené cile $koly a rozvijet kli¢ové kompetence zaki. Reditelka $koly téz vydala SVP
SD, ve kterém byly dopracovany &asti - vzdélavani zakti se SVP a podminky bezpe&nosti.
Soucasny dokument je v souladu s ustanovenim Skolského zakona. Vzdé€lavaci nabidka
obou dokumentl zohlediiuje redlné podminky a moznosti $koly a jejich kompletni verze
jsou k dispozici ve Skole.

Zici ZS se vidélivaji podle SVP ZV a SVP SD. Jednd se o kvalitné zpracované
dokumenty, které jsou dopliiovany a upravovany dle potieb Skoly a aktualnich verzi
RVP ZV.

Reditelka §koly je ve funkci 25 let. Ve $kole piisobi véetng ni tii uéitelky s odbornou
kvalifikaci pro vyuku na 1. stupni ZS a dvé vychovatelky s odbornou kvalifikaci pro praci
ve SD. Tento fakt i jejich viceleté pedagogické zkuSenosti se pozitivné promitaly do
kvality vyuky. Uvazek obou vychovatelek je doplnén vyukou predmétd s vychovnym
zaméfenim. K pedagogickému sboru patii jesté absolvent CVUT, ktery uéi informatiku.
Reditelka $koly vénuje znaénou pozornost DVPP. Zikladnim parametrem ve vybéru
jednotlivych vzdélavacich akci jsou potieby Skoly a jeji rozpocet. Kurzy musi byt vzdy
akreditované MSMT a doloZené osvédéenim. Priib&Zné vzdélavani je zaméfeno na aktudlni
teoretické a praktické otazky vyuky. V minulém Skolnim roce se vzd€lavaly vSechny
pracovnice Skoly. Samoziejmou soucasti DVVP je samostudium ucitelek.

Persondlni podminky jsou velmi dobré. Podminky pro DVVP jsou vytvoiené, pocet
a vybér absolvovanych akci je vhodny vzhledem k druhu Skoly.

Skola informuje o moZnosti vzdélavani prostiednictvim webovych stranek, vefejnost
a zékonni zastupci zakd vyuZzivaji moZnost navstivit Skolu pii dni otevienych dvefi.
Kazdoro¢né je vypisovan termin zapisu déti do 1. ro€niku, ktery probihd zabavnou formou.
Reditelka §koly vede agendu spravniho fizeni o pfijimani zakd k zakladnimu vzdélavani
ajeho odkladu. Pijiméani jsou v8ichni Zaci, ktef{ spliiuji stanovené podminky. Udaje
o vSech zacich Skoly jsou uvedeny ve Skolni matrice. Zakladni Skola poskytuje rovné
prilezitosti vSem z4jemciim o vzdélavani.

Povinnosti vychovného poradenstvi zajist'uji tfidni ucitelky ve spolupraci s feditelkou
Skoly a odbornicemi ze Skolského poradenského zatfizeni. Dle jejich doporuceni
identifikovaly Zaky se SVP. Tito Zaci jsou integrovani do béZnych tfid, kde jim je pfi
vzdélavani podle IVP vénovana nalezita péte. Zaci se SVP dochézeji na reedukaci, kterou
vedou kvalifikované ucitelky (t€z jsou dyslektické asistentky). O vysledcich vzdélavani
a vychovy vSech zaka Skoly pedagogové jednaji pi1 pedagogickych radach. Zdravy Zivotni
styl 1 prevence socialn¢ rizikovych jevll jsou pfirozenou soucdsti vyuky jednotlivych
predméti a touto problematikou se =zabyvaji vSichni pracovnici Skoly. Aktivit
naplanovanych v Minimalnim preventivnim programu (dale MPP) se Ui¢astni vSichni Zaci.
V poslednich letech se ve Skole nevyskytly vazné ptipady rizikovych jevi.

Vedeni Skoly zajist'uje rovné podminky pro piijimani Zaki k zakladnimu vzdélavani, pii
prijimacim ¥izeni Feditelka Skoly postupovala v souladu s prdavnimi predpisy. Skola
umoZiiuje rovny pristup ke vzdélavani vSem Zakiim, véetné Zakit se SVP.
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Materialni podminky $koly umoziiji realizaci SVP ZV. Vsechny souéasti $koly jsou
umisténé v jedné budove, ktera je velice prostorna. Ve tfech podlazich jsou tfi kmenové
ucebny propojené s kabinetem, odborna u¢ebna informatiky, hudebni vychovy, uc¢ebna pro
vyuku vytvarné vychovy a praktickych &innosti a mala knihovna. Své prostory ma SD,
dale je zde i telocvicna a Skolni jidelna. Ucitelky maji vynikajici pracovni zazemi,
pomiicky jsou umistény v kabinetech. Skola je vybavena moderni informaéni a didaktickou
technikou, $kolni nabytek je zastaraly, ale udrzovany. Zaci maji dostatek udebnic
aucebnich materidlti, pfi vyuCovani mohou pracovat s mnoha drobnymi nazornymi
pomickami. Prostorné chodby jsou vyuzivany k aktivnimu odpocinku Zakl o prestavkach
(stolni tenis a fotbal), soucasti Skoly je i1 zahrada, kde jsou umistény herni i1 sportovni
prvky.

Podminky zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Zakia (dale BOZ) a jejich ochrana pred
socialné rizikovymi jevy jsou soucdsti Skolniho fddu a Minimdlniho preventivniho
programu. Na zacatku Skolniho roku byli Zaci prokazatelnym zpusobem pouceni
o0 bezpecnosti a sezndmeni se Skolnim fadem. Pouceni o BOZ pii jednorazovych skolnich
1 mimoskolnich akcich je dolozeno zapisem do tfidnich knih. Nad zaky je vykonavan dozor
v souladu s pravidly Skolniho fadu. Kniha irazi obsahuje pozadované udaje. V uplynulém
obdobi nedoslo k Zadnému urazu z4kh. V dob¢ inspekéni €innosti byly na viditelnych
mistech vyvéSeny provozni fady odbornych uceben.

Reditelka S$koly zajistuje obnovu a rozvoj materidlné-technickych podminek pro
realizaci SVP ZV v zavislosti na finanénich mo#nostech. Prostory pro ZS jsou velké
a intenzivné vyusivané. Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzdélivini %ikii a jejich
zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj.

Skola hospodatila v letech 2010 - 2013 jako piispévkova organizace zejména s finan¢nimi
prostfedky ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani a s neinvesticnimi dotacemi
na rozvojové programy z kapitoly MSMT, s pfispévkem na provoz, dale s penéZnimi
prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti (napf. za SD), s finanénimi prostfedky vlastnich
fondl, se ziskem z dopliikové Cinnosti (vafeni pro cizi strdvniky) as dotaci projektu
z Evropskych socidlnich fonda (dale ESF) EU penize skolam.

Financni prostfedky ptidélené na pfimé vydaje na vzdelavani Skola pouzila v poslednich
ttech letech na platy a ndhrady platli, zakonné odvody, ostatni osobni naklady, ptidély do
fondu kulturnich a socialnich potieb, ucebnice a ucebni pomicky, DVPP a na dalsi
¢innosti (napf. plavani zaka), které pfimo souvisely srozvojem Skoly a kvalitou
vzdélavani. Ve sledovaném obdobi byly $kole zrozpoétovych zdroji MSMT ptidéleny
finan¢ni prostfedky rozvojovych programli na Skolni vybaveni pro Zzéky 1. ro¢niku
zékladniho vzdélavani ana posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl
s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci.

Zvyseni urovné vybaveni infoma¢nimi technologiemi a moderni didaktickou technikou
bylo umoznéno uspésnou realizaci projektu EU penize Skolam.

Z ptispévkll z rozpoctu ziizovatele Skoly byly hrazeny nejen néklady k zabezpeceni
provozu Skoly, ale Castecné 1 neinvesti¢ni vydaje, na které Skole nestacily ptidélené
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu, napt. na uc¢ebni pomuicky a mzdové vydaje.

VySe financnich prostiedku piidélenych Skole ze stdatniho rozpoctu, ESF a od ziizovatele
Skoly vytvareji dobré ekonomické podminky pro napliiovani cili SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zakii byla sledovana pifi hospitacni Cinnosti,
ktera prob¢hla ve vSech rocnicich a u vSech pedagogickych pracovnic Skoly. Cileng,
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promyslené a velmi pfirozen¢ byly rozvijeny vSechny kompetence k uceni. Organizace
prace pii spolecné vyuce zaki dvou rocnikii byla dobfe zvladnuta, ojedinéle nebyla
vyrovnand casovd dotace piimé prace ucitelky sobéma rocniky. Stanovené cile
jednotlivych hodin byly plnény. Sledované vyucovaci hodiny byly metodicky i odborné
spravné vedené, vétSi pozornost je tieba vénovat shrnuti uciva, vyhodnoceni prace zakt
ajejich sebehodnoceni. Ucitelky postupuji ve vyuce podle tematickych plant, voli
rozmanit¢ metody aformy prace, zafazuji prvky alternativni pedagogiky, vyuka je
doplnéna nazorem a praktickymi ¢innostmi, které jsou Gasto st¥idany. Zaci byli pfi plnéni
zadanych ukoll aktivni a projevovali velice dobré znalosti a dovednosti. Pracovali
spolecné, ve dvojicich ¢i skupinach a nékteré ukoly fesili individualné. Prokazali, Ze uméji
pracovat s vyukovymi programy na pocitaci. Ucitelky zaky dobfe znaji a individualnim
pfistupem ¢i tkoly zohlednuji Zaky se SVP 1 Zdky nadané. Ve vyuce je dbdno na motivaci
i psychohygienu zakl, zafazovan je zpév, spolecnd recitace, soutéze, hry atd. Kvalita
sledované vyuky byla na vyborné trovni.

Rozvoj socidlni oblasti 7akil je vyrazné podporovan rodinnou atmosférou dkoly. Zaci celé
Skoly jsou v kazdodennim kontaktu, uci se spolupracovat, vzajemné¢ se tolerovat
a respektovat autoritu dospélych. Ve vyuce maji moznost vyjadiovat své pocity a jsou
vedeni k naslouchéani druhych.

Ctenaiska gramotnost prolinala v pribéhu inspekce viemi sledovanymi hodinami. Zaci
pracovali s texty v ucebnicich, pracovnimi listy a jinymi ucebnimi materidly. V rdmci
samostatné prace cetli mimocitankovou literaturu a porozumeéni textu dokladali
samostatnym pisemnym zpracovanim otdzek napsanych na tabuli. V malych kolektivech
tfid maji zaci Casté piileZitosti ke komunikaci. Ctenafské gramotnosti vénuji uditelky
znanou pozornost a jeji vyznam posiluji pofddanim akci, jako je napt. ,,Slavnost
slabikare®, pfi které jsou zakiim 1. rocniku za ucasti rodic¢ii pfedavany slabikafe, nebo
u prilezitosti Mezinarodniho dne détské knihy jsou prviidci pasovani na ,,Ctendfe — rytife
krasného slova® v Mé¢stské knihovné v Novém Mést¢ nad Metuji. Pii ,,Noci
s Andersenem* déti nocuji ve Skole a plni rizné ukoly z oblasti Cetby, coZ je pro né
odména za navitévovani $kolni knihovny. Ctenafska gramotnost je rovnéz zvy$ovana
spolupraci s mistni knihovnou.

Pti vyuce matematiky ucitelky dbaly na pouZzivani spravné terminologie, zpétnou vazbou
pro zéky byla okamzita kontrola vysledk. Matematické prvky byly ¢asto vhodné vyuzity
1 v mezipfedmé&tovych vztazich a vychazely z potieb redlného zivota. Zafazovanim téchto
uloh ziskavali Zaci informace 1 z oblasti finan¢ni gramotnosti, ¢asto pracovali s ndzornymi
pomuckami, vyuZita byla technika. Pravidelné je vyuCovana geometrie, pii které ucitelky
zaky uci presnosti a dodrzovani pracovnich postupii. Dlraz je kladen na aktivni dovednosti
zakl, ti rychlejsi se dale mohou zdokonalovat pfi samostatné praci s pocitacovymi
programy nebo jinymi ulohami. Dle potieby se ulitelky Zaklim vénovaly individualné.
V pfedmétech s prirodovédnym zaméienim jsou zaci vedeni k orientaci v systému
a pfirodnim zdkonitostem. UCi se pracovat s pojmy, vyuzivat vlastnich poznatkli a jsou
vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu.

Pozitivy v praci vyucujicich jsou zairazovani prvki aktivniho uceni, ucelné vyuZiti
ucebnich pomiicek a didaktické techniky, vedeni Zdakii ke schopnosti aplikovat ucivo
a ocenovani jejich snahy. Proces vzdélavani ve sledovanych predmétech ma velmi
dobrou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Ucitelky hodnoti vzdélavaci vysledky Zaki svymi internimi nastroji. Pravidelné zadavaji



Kralovéhradecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

1Inspekéni zpriva
Cj.: CSIH-21/14-H

pisemné kontrolni prace, zafazuji ustni zkouseni a hodnoti domaci piipravu. Zaci maji
moznost ziskat ohodnoceni za aktivitu, snahu a pokroky v praci. Ze sledované vyuky
a dokumentace, vztahujici se k vysledkim vzdélavani, je zfejmé, Ze jsou Zaci hodnoceni
prevazné v naukovych predmétech, méné jiz v predmétech s vychovnym zaméfenim
(vytvarnd, hudebni a télesna vychova, pracovni Cinnosti). Sebehodnoceni a vzijemné
hodnoceni zakt bylo zfeymé pouze v pfedmétech s vychovnym zaméfenim (vytvarna
aeticka vychova). V ramci autoevaluace Skola jiz nékolik let nezafazuje komerc¢ni
testovani. Zakonni zastupci zaka jsou pribézné informovani o vysledcich prace svych déti,
zaci nosi domil pisemné prace a seSity. Vysledky zakl ve vzdélavani se pravidelné zabyva
pedagogicka rada, jsou predmétem cast¢ komunikace mezi ucliteli a jejich analyza je
obsahem vyroénich zprav o &innosti $koly. Zaci $koly se pravideln& t¢astni védomostnich
a dovednostnich soutézi, ve kterych ziskdvaji diplomy a jina ocenéni. Ve Skolnim roce
2012/2013 pti zédvéretném hodnoceni vSichni zéci Skoly prospéli (54), z toho 43 zaki
s vyznamenanim. SniZenda zndmka z chovani nebyla nikomu udé€lena. V ud€lovani
vychovnych opatfeni pfevazuji pochvaly nad napomenutimi a pfipadnymi datkami.

K hodnoceni vysledki vzdélavani Zaki Skola vyuZiva vnitinich evaluacnich ndstroji.
Nastaveny systém informovdni zakonnych zdstupcii o priubéhu a vysledcich vzdélavani
Zaku je funkcni.

Zavéry

Zidsadni pozitiva ve vyse hodnocenych oblastech MS i ZS:

e Nadstandardni nabidka aktivit MS podporuje daldi rozvoj osobnosti déti,
vhodné je koncipovana vyuka seznamovani déti se zaklady anglického jazyka.

e Vysledky déti MS davaji predpoklad jejich uspésnému piechodu na ZS.

e Kvalifikované uéitelky a vychovatelky ZS realizuji velice kvalitni vychovng
vzdélavaci proces a zajmovou ¢innost Zakd.

e Vedeni skoly se daii modernizovat materialni zazemi MS i ZS, pro déti, zaky
1 pedagogy jsou vytvoreny velmi dobré materidlni podminky.

e Reditelka koly zajistila pro viechny pracovniky $koly kvalitni DVPP.

e Ztizovateli Skoly velice zalezi na dobrém jménu Skoly. Provoz celého subjektu
podporuje a ptispiva finanénimi prostiedky.

Nedostatky, které byly odstranény na misté:
e 'V knize trazi a $kolni matrice MS byly odstranény zji§téné nedostatky.

e Reditelka 3koly v nékolika dokumentech upravila terminologii dle dané
legislativy, obsahova stranka dokumentl vychazi zpodminek Skoly a je
zpracovana velice kvalitné.

e Vnékterych hodindch pii vyuce v ZS chybélo zavérecné shrnuti uciva,
hodnoceni a ptipadné sebehodnoceni zakd.

Navrhy pro zlepSeni stavu Skoly:
e Doporudujeme v MS zefektivnit proces vzdélavani, diferencovat ukoly podle

schopnosti i véku déti a podporovat jejich individualni rozvojové moznosti.
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e Navrhujeme zlepsit kontrolni &innost vedeni MS a pii hospitaéni &innosti
sledovat 1 vyuziti modernich metod a forem préace.

e Doporucujeme v ZS veénovat vétsi pozornost zavéru hodin, nevynechavat
shrnuti u€iva a hodnoceni prace zaki, vést je k sebehodnoceni.

* Doporucujeme, aby feditelka Skoly realizovala jednani pedagogicke rady se
vSemi pedagogickymi pracovniky Skoly (ZS 1 MS).

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni Cinnosti

Slougenim MS a ZS doslo k intenzivni vzajemné spolupraci, coz se kladn& projevuje ve
vychovné vzdélavacim procesu 1 zajmovém vzdelavani déti a zaka. Od posledni inspekce
doglo ke zlepseni materialné-technickych podminek MS i ZS, véetné vysoké esteti¢nosti
a podnétnosti prostiedi. Vyudujici i Zaci ZS efektivné vyuzivaji ve vychovné vzdélavacim
procesu didaktickou techniku.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.

11.

12.
13.

14.

Ztizovaci listina Zakladni Skoly a matetské Skoly Bohuslavice, okres Nachod
ze dne 19. 6. 2012

Rozhodnuti Ministerstva kolstvi, mladeZe a télovychovy &j. MSMT-30581/2012-
25 ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni
s tucinnosti od 1. 8. 2012, ze dne 12. 7. 2012 (slouceni zdkladni a matetské Skoly)

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni Zéakladni Skoly a matefské Skoly
Bohuslavice, okres Nachod ze dne 15. 1. 2014

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané s t¢innosti od 1. 8. 2012, zn. 69/2012,
ze dne 12. 7. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Tvoiiva $kola — $kola pro Zivot,
aktualizovana verze platna od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani platny ve $kolnim roce
2013/2014

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny ve $kolnim roce 2013/2014

Piehled vychovné vzdélavaci prace jednoho oddéleni SD vedeny ve $kolnim roce
2013/2014

Tematické plany platné pro Skolni rok 2013/2014

Doklady o rozhodnuti o ptijeti zakt k zakladnimu vzdélani vydané ve Skolnim roce
2012/2013 (vzorek)

Doklady o pfijeti déti k predSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014
(vzorek)

Vyjimka z poctu déti ve tfidach matetské Skoly ze dne 31. 5. 2013

Kritéria pro piijeti déti k pfedikolnimu vzdélavani v MS platna pro $kolni rok
2013/2014

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky —2011/2012 a 2012/2013
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44

Inspekcni zprava

Skolni inspekce Cj.. CSIH-21/14-H
Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2013/2014
Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Rozhodnuti o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu (3 Zaci)
Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2013/2014

Skolni #ad ZS platny ve §kolnim roce 2013/2014

Provozni fad ZS a MS Bohuslavice ze dne 1. 2. 2012

Skolni #ad matetské skoly platny ve §kolnim roce 2013/2014

Zaznamové archy z hospitaéni ¢innosti feditelky $koly v ZS (vzorek)
Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Koncepce rozvoje skoly ze dne 3. 2. 2014

Plan akei pro skolni rok 2013/2014

Provozni fad skoly ze dne 1. 9. 2012

Pracovni naplné¢ pedagogickych pracovnic platné ve Skolnim roce 2013/2014
(vzorek)

Zaznamy zjednani pedagogické rady ZS vedené ve $kolnim roce 2012/2013
a2013/2014

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki MS a ZS
a osvédceni o vzdélavacich akcich

Plan DVPP, skolni rok 2013/2014

Dokumentace k projektiim, soutézim a prezentaci Skoly pro Skolni rok 2013/2014
(vzorek)

Knihy trazii ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2013/2014
Vnitini fad Skolni druziny s ucinnosti od 1. 2. 2014
Provozni fady odbornych uceben platné ve skolnim roce 2013/2014

Protokol o odborné technické kontrole té€locvicného naradi a nacini pouZzivaného
v t€locvién€ ZS a na zahrad¢ ZS, provedené dne 2. 10. 2013

Protokol o odborné technické kontrole zafizeni détského hiisté provozovaného MS
provedené dne 11. 10. 2013

T#idni knihy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2013/2014

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014

Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2013/2014 (vzorek)
Formulafe pisemnych praci zakt (vzorek ¢esky jazyk a matematika)
Zapisy z jednani Skolské rady vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013

. Vykaz o Skolni druzZing - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013
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45. Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani zn. 19646/SM/2012 pro rok 2012
ze dne 4. 12. 2012

46. Finan¢ni vypotadani dotaci za roky 2010, 2011 a 2012
47. Smérnice o obéhu ucetnich dokladl ze dne 1. 8. 2013
48. Smérnice o finan¢ni kontrole ze dne 1. 8. 2012

49. Hlavni ucetni kniha za rok 2012

50. U¢tovy rozvrh za rok 2012

51. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr Marie HypSova, Skolni inspektorka Hypsova, v. r.

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartosSova, v. r.

Mgr. Véra Noskova, odbornice pro vzdélavani .
o o o i V. Noskova, v. r.
zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. r.
Bc. Dana Lundakova, kontrolni pracovnice Lunéakova, v. 1.

V Hradci Kralové 25. 2. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jana Hladikov4, v. r.
Mgr. Jana Hladikova, feditelka Skoly gf. Jana Hiadlkova, v. 1

V Hradci Kralové 25. 2. 2014
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Kralovéhradecky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-21/14-H

Pripominky reditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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