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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti prace mateiské Skoly vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

e materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti prace matei'ské Skoly
vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska skola Blizevedly 55, ptispévkova organizace, byla zfizena obci Blizevedly na
zakladé rozhodnuti obecniho zastupitelstva ze dne 27. 11. 2002 s G¢innosti od 1. 1. 2003 na
dobu neurcitou. Podle posledniho Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni organizace sdruzuje matetskou Skolu s kapacitou 25 déti a jidelnu
matefské Skoly s kapacitou 30 déti. Provoz mateiské skoly je od 6:30 do 16:00 hodin. Ve
Skolnim roce 2003/2004 bylo k dochédzce do jedné ttidy piihlaseno k 30. zafi 20 déti ve veku
od dvou do sedmi let. Sest déti bylo piijato na nepravidelnou dochazku.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDF;LAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly zajiStuje odborné a pedagogicky zpisobilda feditelka
s dlouholetou praxi. V zafizeni pracuje od 27. srpna 2003. Dopliuji ji dvé nekvalifikované
ucitelky (zékladni vzdé€lani) s Castecnymi uvazky (30,64 % a 45,16 %). Provoz skoly
zabezpecuji tfi pracovnici s ¢asteCnymi uvazky.

Organizace prace Skoly je funkcni. Je ddna rozvrzenim pracovni doby, rozpisem sluzeb,
organiza¢nim, provoznim a pracovnim fadem.

Predévani informaci probihd pfevazné v kazdodenni spoluprici vSech pracovnikii Skoly.
V ptipadé potteby jsou svolavany porady.

Pti vedeni pracovnikl se feditelka snazi vytvofit soudrzny kolektiv se vzajemnou vstficnosti,
diivérou, zodpoveédnosti a spolehlivosti. Kontrolni ¢innost provadi denné, piipadné problémy
ihned tes$i. Praci nekvalifikovanych ucitelek priibézné sleduje a metodicky je vede. Snazi se
najit kvalifikovanou ucitelku, kterd by akceptovala dané pracovni podminky (dojizdéni,
castecny uvazek).

Dle moznosti se feditelka ucastni vzdelavacich akci. Snazi se také doplnovat odbornou
literaturu  k samostudiu. Odborné problémy konzultuje s feditelkou svého byvalého
pracoviste.

Kritéria hodnoceni nebyla ptedloZena. Dle finan¢nich moZnosti byly ohodnoceny pracovni
vysledky vSech zaméstnancti s podrobnym zdivodnénim.

Persondlni podminky byly hodnoceny jako dobré.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Udrzovana budova matetské Skoly je v centru obce. V pfizemi je Satna a jidelna déti, kuchyn,
sklady a hygienické zafizeni pracovnikii. Tfi sousedici mistnosti v prvnim poschodi jsou
uspofddany a vybaveny jako tfida, herna a loznice. Velkd umyvarna je uZzivana i jako
pracovna déti. V prvnim patie je také WC déti a kancelat feditelky Skoly. Za kratkou dobu
jejiho plsobeni se ve spolupraci se zfizovatelem vyrazné zlepsilo vybaveni, usporadani
a estetika prostifedi Skoly. Byly poloZzeny nové koberce, zakoupeny skiinky na ukladani
hragek, nové zaclony a natfen détsky nabytek. Casteéné jsou nové natieny také dvefe, prace
budou pokracovat o prazdninach. Uspofadddni nabytku a velmi péknd vyzdoba vytvotily
podnétné, piijemné a utulné plsobici prostfedi. Byly zapocaty prace na upravé zahrady, pri
kterych pomohli i rodie (nové piskovisté, oprava a natéry zdi). V dobé inspekce byl
piipraven terén na dlazdéni zadveii a cestiCek. Do Skolni kuchyné byly zakoupeny rlizné
elektrické spotiebice (ledni¢ka, mikrovinnd trouba atd.).

Vybaveni Skoly pomickami bylo ve vétsi mife doplnéno a odpovidd potiebam Skoly. Ve
sledované vychovné-vzdélavaci €innosti byly pouzity klavir, kytara a Orffovy néstroje. Déle
jsou k dispozici elektrické varhany, prehravac a dostatek sportovniho naradi. V knihovné je
zakladni fond détské literatury, rizné encyklopedie a velké mnoZstvi navodii k pracovnim
a vytvarym C&innostem. Reditelka postupné dopliiuje odborné publikace k fizeni 8koly
1 literaturu k metodickym a pedagogickym problémim. Pro vedeni ufedni agendy ma pocitac.
Spole¢né se zfizovatelem zpracovala feditelka dal$i zdméry ke zlepSeni materidlng-
technickych podminek Skoly.

Materidlné-technické podminky byly hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychodiskem Skolniho programu byl Rémcovy program pro piedskolni vzdélavani
¢.j.: 14 132/01-22. Je tvofen zpracovanymi tématy na cely rok se stanovenymi cili i obsahem.
Cile uvedené ve vzdélavacim programu Skoly odpovidaji obecnym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Povinnd dokumentace je vedena piehledné¢ a peclivé. Pribéh vzdélavaci cinnosti je
zaznamenavan v piehledu vychovné prace.

Vedend povinnda dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélani a vychovy.

Reditelka sleduje napliovani vzd&lavaciho programu, podstatné poznatky si do néj
zaznamenava, casteCné je vyuziva vdalsi praci. Pedagogické problémy konzultuje
s pracovnicemi svého byvalého pracovisté.

Kontrolni ¢innost odpovida podminkam Skoly.

Organizace dne vychdzi predevsim z rozpisu sluzeb ucitelek. Usporadani, stfidani i délka
vychovné-vzdélavacich Cinnosti jsou podfizovany aktudlni situaci. V dobé inspekce mirné
pfevazovaly fizené Cinnosti, chybéla jejich vétsi diferenciace vzhledem k vékove odlisnému
sloZeni déti ve skupiné. Pitny rezim byl zajistén.



Vyména informaci mezi Skolou a rodi¢i probih4 nejcastéji osobnim jednanim pii predavani
déti. Potfebné informace jsou vyvéSovany ve vstupnim prostoru a Satné déti. Ke komunikaci
s rodi¢i jsou vyuzivany také akce Skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovidala specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Hospitovany byly fizené Cinnosti a pobyt venku v jedné tfid¢ u jedné kvalifikované ucitelky
a pribéh rannich her vedenych nekvalifikovanou ucitelkou.

OPZ pedagogickych pracovniki

Ucitelka uplatiiovala svou pedagogickou kvalifikovanosti zdjmy, schopnosti a odborné
vzdélani v oblasti hudebni vychovy.

Spontanni ¢innosti

Dostatek prostoru, jeho uspotfadéani, vybér hracek i vstficny a podporujici pfistup ucitelky
vytvarely dobré podminky pro rozvoj her. Pribéh rannich her je kazdodenné naruSovan
vyménou uéitelek v 8:00 hodin. V dobé inspekce byly hry v tuto dobu ukonéeny. Cas pro
spontanni ¢innost se tak vyrazné zkratil, emo¢ni prozitek, potfeba hry a seberealizace déti
byly omezeny. Pfevazovaly klidné hry u stoleckli (pexeso, kresleni, drobné stavebnice), ve
kterych se rozvijela détska pamét, pozornost, orientace v prostoru a jemna motorika. Ptiprava
ucitelky se projevila predevSim v nabidce pracovnich cinnosti smérovanych k tématu
(nalepovani, vystfihovani, kresleni) i v pohotové reakci na individudlni potieby déti. Pozitivné
pusobily 1 jeji znalost rodinného zadzemi déti a dobré sousedské vztahy z obcanského Zivota.
Jeji wvstficné a bezprostfedni jednani vytvorilo pratelskou atmosféru s bezprostiedni
komunikaci vSech zucastnénych.

Spontdanni ¢innosti byly hodnoceny jako dobré.

Rizené ¢innosti

Sledované ftizené cinnosti odpovidaly stanovenym zamérim, které ptedchazely piimé
zkuSenosti. Moznosti déti uplatnit vlastni prozitky a znalosti tak byly malé. Piesto je ucitelka
dokdzala svym emotivnim pfistupem zaujmout. K aktivizaci déti vyuzivala konkrétni ocenéni
a pochvalu.

Ucitelka méla ¢innosti dobfe pfipraveny vcetné pomicek, snazila se stiidat rtizné formy
a metody prace. Vlastnim piikladem a zivym jednanim pozitivné ovlivnila pribéh ranniho
cviCeni. DéEti se velmi snazily o ptfesné provadéni, cviCily schuti a radosti. Dokazaly
dodrZzovat pravidla pohybovych her. Priibéh frontalnich ¢innosti zafazenych po svaciné mél
tradi¢ni formu, chybéla diferenciace podle véku déti. Cile 1 obsah aktivit byly zaméfeny vice
na star§i déti. Nabizend ¢innost nevychazejici z jejich vlastni aktuédlni zkuSenosti, déti plné
nezaujala. Pozitivem byly uclitelkou dobtfe formulované otdzky, které déti vedly k ivaham
a pfemysleni i ke snaze formulovat své nazory. Verbalni projevy déti pfijimala pozorné,
rozvijela je a zptfesiiovala. Pozdé&ji zafazena prace ve skupinach vytvotrenych podle veku déti
s pfiméfenymi ukoly byla pro n¢ zajimavéjsi. Byly pozorné, spolupracovaly a komunikovaly
navzajem. Ucitelka dokézala pohotové reagovat na vzniklé situace. Vstiicnym a podporujicim
jednanim vytvarela pratelské pracovni klima.

Rizené &innosti byly hodnoceny jako velmi dobré.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj byl na dobré urovni. Velkou pozornost ucitelka vénovala rozvijeni
jemné motoriky.

Sebeobsluzné dovednosti odpovidaly v€ku déti, jsou pribézné procvicovany.
Pozorované vzajemné vztahy mezi détmi byly pratelské.

Ve vyjadiovani déti bylo ve velké mife znatelné pilisobeni rodinného prostiedi.
Ucitelka cilené vytvarela moZnosti k rozvijeni jejich vyjadfovacich schopnosti.
Spravna vyslovnost vSech hldsek neni u nékterych déti upevnéna.

Star§i déti Casto zaujimaly ochranitelskou roli vii¢i détem mlads$im.

Déti mély dostatek poznatkd o okolnim svéte.

DALSI ZJISTENI

Nézev Skoly ve zfizovaci listin€ odpovida nazvu Skoly v rozhodnuti o zatfazeni Skoly do sité
Skol, ptedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

Velmi uzka a U¢innéd je spoluprace s obci. Matetska Skola pfipravuje program pro vitani
obcankl, prezentuje se vefejnosti plakatky v mistnich obchodech, nabidkou ucasti vSem
zdjemcum na nekterych akcich Skoly a mozZnosti navstév rodic s détmi nezapsanymi do
matefské Skoly. Spoluprace se zakladni Skolou v Kravatich spoc¢iva v navstévach déti ve Skole
1 spolecném zapisu k povinné skolni dochézce.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

Ztizovaci listina vydana Obci Blizevedly ¢.j.: 275/2003

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni (zména)

12.
13.
14.
15.

vydané Krajskym tfadem Libereckého kraje, odborem $kolstvi a mladeze &.j.: OSM-
070/03-RZS z 6. tinora 2003

Vykaz o matefské §kole Skol(MSMT) V 1-01 k 30. zai{ 2003

Doklad o vzdélani pracovnice s osobnim ¢islem 1

Jmenovani feditelky do funkce €.j.: 238 ze dne 20. srpna 2003

Prehledy dochazky déti za zati 2003, duben a kvéten 2004

Piehled vychovné prace na skolni rok 2003/2004

Prihlasky déti k dochézce do matetské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
Rozhodnuti o ptijeti déti ve Skolnim roce 2003/2004

. Evidencnti listy déti ptijatych k dochédzce ve skolnim roce 2003/2004

. Pracovni fad, Provozni fad a Vnitini smérnice pro ostrahu a ochranu majetku Skoly -

vSechny ze dne 30. srpna 2003

Organizacéni fad — nedatovan

Rozpis sluzeb — nedatovan

Pracovni naplné a pracovni tivazky na Skolni rok 2003/2004

Zapisy z hospitaci a kontrol provedenych ve Skolnim roce 2003/2004



16. Zapisy z porad ze dne 15. zafi 2003 a 2. ledna 2004
17. Skolni vzdélavaci program na §kolni rok 2003/2004

ZAVER

Reditelka po ndstupu do zaiizeni a funkce ¥esila persondlni obsazeni §koly podle stivajicich
moZnosti. Prace nekvalifikovanych ucitelek i pres jejich snahu zcela neodpovida odborné
Cinnosti Skoly. Reditelka znd zmény v pojeti piedskolni vichovy, vnitiné je p¥ijala a sna%i se
je ve vychovné-vzdélavaci éinnosti uplatiiovat.

Materidlné-technické podminky se v poslednim Skolnim roce vyrazné zlepsSily, umoZiiuji
realizovat vzdélavaci zaméry Skoly.

Ve zhlédnuté vychovné-vidélavaci innosti mirné prevaZovaly frontdlné Fizené aktivity. Ve
vékové smiSené skupiné se zejména rozvijely socialni vitahy mezi détmi (ohleduplnost,
tolerance, péce o mladsi). Vstiicny a podporujici piistup ucitelek vytvirel pidtelskou
pracovni atmosféru.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Jirkalova V. T.
Clenové tymu Miroslava Lunackova
V Liberci dne 3. ¢ervna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. ¢ervna 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu



Titul, jméno a piijmeni Podpis
Darja Gabrielova V.T.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Masarykova 28, 460 01 Liberec. PFipominky k obsahu inspekcéni zprdvy se stavaji
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 21. Cervna 2004 K h4-1245/04-1076

Ztizovatel 21. Cervna 2004 K h4-1245/04-1076

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






