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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle §174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim,
sttednfm, vySSim odbormém a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich

predpisti.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava ¢nnost mateiské skoly (dale ,Skola™ nebo ,,Mg“) aSkolni jidelny

od roku 2018.



Hlavnim zamérem $kolniho vzdélavaciho programu pro predskoli vzdélavani (dale Svp
PV*“) je podpora zdravého vyvoje dit¢te po vSech jeho strankach. Jeho prioritou je
vychovavat samostatné, vyrovnané a citové zaloZzené osobnosti, klast diraz na harmonickou
atmosféru a vytvaiet predpoklady pro maximalni individudIni rozvoj.

Déti jsou rozd€leny do Ctyr tiid uspofadanych podle véku. V terminu inspekéni ¢innosti se
ve Skole vzdélavaly 102 déti, z toho 11 déti s odliSnym matefskym jazykem (dale ,,OMIJ*)
atii déti se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami (dale ,SVP*). Vzhledem ktomu nebyl
nejvyssi povoleny pocet déti (112) zcela vyuzit.

Skola se nachdzi v nové vznikajici ¢tvrti obklopené zeleni alokalitou vhodnou k vychazkam.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) puisobi ve funkci od roku 2019. B&hem svého funkéniho
obdobi ve $kole zavedla uginny Fidici systém. Nastavila redlnou koncepci rozvoje MS, jejiz
hlavni zaméry se dafi napliiovat, napf. v oblasti spoluprace vsech uCastnikii vzdélavani.
Ptiznivé pracovni podminky a pratelské klima zalozené na oteviené komunikaci
avzajemném respektu vytvaieji wvyborné podminky pro tymovou spolupraci vSech
pracovnikii. Pedagogicka rada je vyuzivina jako poradni organ, projednava zasadni
dokumenty Skoly, kvalitu vzdélavani, individudlni péci o déti, poznatky z dal§tho vzdélavani
pedagogii i zpisoby kooperace se zakonnymi zastupci déti. Reditelka povéfila svou
zéstupkyni ruznymi organiza¢nimi ukoly, ale pfedevsim hospitacni Cinnosti, jejimz cilem je
pravideiné hodnoceni prace ucitelek a poskytovani objektivni zpétné vazby. Vyraznym
piinosnym prvkem fizeni jsou vzajemné hospitace ucitelek, které piispivaji ke sjednocovani
pedagogickych postuptli a predavani zkusenosti. Presto byly inspekénim tymem zistény dil¢i
nedostatky Vv pribéhu vzdélavani.

Pedagogicky kolektiv tvoii devét uCitelek veetné teditelky a tii asistentky pedagoga. Krome
jedné ucitelky, ktera pozadovany obor studuje, sphiyji vSechny pedagogické pracovnice
piedepsanou odbornou kvalifikaci. Zaciajicim ucitelkam s kratSi pedagogickou praxi se
vénuji zkusené kolegyné i feditelka. Systém dalstho vzdélavani vychazi z potieb Skoly a je
funk¢ni (napf. Kurz prvni pomoci u déti, ekologie, tvofivé ¢innosti, prevence vzniku
chybného drzeni téla, podpora déti s OMIJ, sluchové vnimani déti, formativni hodnoceni,
predctenaiskd gramotnost a dalsi). Rozpis piimé pedagogické Cinnosti zajistuje soubéznou
praci pedagozek zejména pii pobytu venku.

Skola je oteviena ke spolupraci predevsim se zikonnymi zastupci déti, diraz klade na jejich
spoluiCast na chodu S$koly. Rodi¢im jsou poskytovany informace vice formami
(i elektronickym systémem) a jsou pro né vytvafeny ruzné piilezitosti pro individualni
jednani s ucitelkami i s feditelkou. V prubéhu roku Skola organizuje rizné¢ tematicky
zaméfené akce pro rodide s détmi, vystoupeni, oslavy apod. Skola si také ovéiuje nazory
rodi¢ti formou dotaznikové ankety a podle potieby na ni reaguje.

Dalsi navazané partnerské vztahy jsou rovnéz nadstandardné bohaté a vhodné dopliuji
zakladni program. Skola ve spolupraci s riznymi organizacemi poiada pestré akce z oblasti
environmentalniho vzdélavani (napt. Hmyzi domecky, Louka, voda, les, mraveniste, Lihnuti
kurat), sportovni (Se sokolem do Zivota, Skolka v pohybu, bikepark) a mezigeneraéni (Déti
maluji senioriim, Seniori ¢tou détem). Déti tak maji moznost zazivat mnoho aktivit mimo
matefskou Skolu.
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Moderni a prostorni budova poskytuje velmi kvalitni podminky pro ¢innost koly. Reditelka
dba na pribéznou obnovu vybaveni. V uplynulych dvou letech byly napf. zakoupeny rizné
didaktické pomiicky, sportovni potieby, ale i vypocetni technika. Tiidy i ostatni prostory
jsou esteticky uspofadané a nadstandardné vybavené. Tematické herni koutky, bohaté
vybaveni hrackami, kvalitnimi didaktickymi a t€lovychovnymi pomtckami tvofi pro
predskolni vzd¢€lavani podnétné prostfedi. Sedaci nabytek je v kazdé tiidé ve dvou
velikostech, takze vyhovuje rozdilnym ergonomickym pozadavkim jednotlivych déti.
Na budovu navazuje vyborné zafizena zahrada, ktera byla v uplynulém obdobi renovovéana
a doplnéna daliimi prvky (pergola, mlhovisté, nadoba na zachyt destové vody a dalsi), takze
umoziuje nejen relaxacni Cinnosti, ale i environmentalni aktivity déti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Charakteristickym rysem prubéhu vzdélavani byla vstiicna, tviréi a empaticka atmosféra.

Rozmanita nabidka spontannich aktivit ¢asteéné korespondovala s aktudlnimi tématy.
Prospé$né byly zvlasté Cinnosti zaméfené na rozvoj pozornosti, soustfedéni a jemné
motoriky jednotlived. Déti si volily i namétové a konstruktivni hry, pfi kterych projevily
dovednost kooperace. Pti tklidu prokazovaly osvojené pracovni navyky.

Ranni komunitni setkani byla zaméfena jak na socialni uceni, tak na informace o dal$im
programu a na procvicovani Casoprostorovych pojmil. Ve vétSin€ piipadi vytvorily ucitelky
také prilezitosti k rozhovorim a K vyjadieni détskych zazitkd ¢i dojmd.

Rizené pohybové aktivity vét§inou dobfe naphily zdravotnd preventivni ucel, obsahovaly
protahovaci i posilovaci cviky a rizné lokomo¢ni ¢innosti. V nékterych tfidach byly ale
7jiStény nedostatky jako niz§i dynamika, nezafazeni pohybové hry nebo nedostate¢na
pozornost ke kvalit¢ provedeni cviGeni. Zdafilé byly zavére¢né relaxace.

Hlavni fizené ¢innosti navazovaly na pravé probihajici téma jara a rodicich se mlad’at.
Ucitelkam se vétSinou dafilo déti vhodné motivovat a podnitit jejich soustfedéni. Vhodné
byly ¢innosti, pii kterych déti mohly aktivné hledat feSeni tkoli. Pozorovani lihnuti kufat,
moznost porovnani teoretickych poznatkli s praktickou zkuSenosti a feSeni otevienych
otazek bylo efektivni, podobné jako feSeni tkkoli venku, v okoli Skoly. Naopak nevhodna
byla ptevazujici frontalni organizace, ktera zna¢né omezovala skuteCnou aktivitu déti. Také
dominantni pfistup ucitelek neumoziioval détem dostateCnou samostatnost pii feseni ukolt
a nepodporoval jejich tvofivost a rozhodovani. Dusledkem byla mensi aktivita n€kterych
déti, jejich klesajici soustiedéni a neochota piizplsobit se ostatnim détem.

Hodnoceni déti probihalo jak prubézné, tak na zavér ¢innosti. K efektivnimu sebehodnoceni
ale nebyly déti v nékterych tfidach dostatecné vedeny.

Spoluprace asistentek pedagoga s uitelkami pfispivala k napliiovani potieb déti se SVP.
Détem s OMJ poskytovaly pedagogické pracovnice individu&Ini i skupinou podporu.

Pii stolovani jsou déti dusledné vedeny k samostatnosti, samy si prostiraji i uklizeji pouzité
nadobi. Poskytovana strava je pestrd, s dostatenym mnozstvim ovoce a zeleniny. Pitny
rezim je zaveden a déti jsou podnécovany k jeho vyuzivani.

Pribé¢h pobytu venku umozioval détem dostatek piirozeného pohybu. Odpocinek je
organizovan podle individualnich potieb déti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky jsou pievazné piiznivé, podnétné prostiedi a vyuzivani zajimavych
akci napomaha pozadovanému vzdélavacimu zaméru. DéEti samostatné rozvijeji hru, zvladaji
zakladni pohybové dovednosti a jsou velmi samostatné v sebeobsluze. Zejména nejstarSi déti
vétsSinou velmi dobfe reaguji na pokyny ucitelek a maji i1 piiméfenou slovni zisobu.
V pribéhu vzdélavani prokazaly i odpovidajici komunika¢ni schopnosti. U nékterych déti
ale byla patrndi mensi ochota respektovat pravidla chovani ve skuping, spolupracovat
s ostatnimi a piijimat véku piiméfené povinnosti. Vétsina nejmladSich déti je jiz dobie
adaptovana na podminky predskolniho vzdélavani.

Pedagogickd diagnostika je funkéni. Vystupy z elektronického systému jsou dopliovany
zdznamy o individudlnich vzdélavacich pokrocich kazdého ditéte. Ucitekky podle potieby
vyvozuji zaméry pro dalsi individualni plsobeni a pribézné je vyhodnocuji. Pro déti se SVP
jsou vedeny individudlni vzd&lavaci plany, pipadné plany pedagogické podpory. MS t¢inné
spolupracuje s odborniky z poradenskych pracovist V oblasti Skolni piipravenosti déti.
Sou¢innost instituci je funk¢éni a Vv piipadé potieby zajistuje podporu détem s podrobnym
doporuc¢enim pro dalsi pribéznou praci pedagogh s détmi.

MS vénuje piiméfenou pozornost ochrané zdravi a zajisténi bezpe¢nosti. Vstup do budovy
Skoly je zabezpeCen elektronicky. DEti jsou pribéné upozoriiovany na rizika, podileji se na
vyvozovani postupt k jejich minimalizaci a formulovani zisad bezpe¢ného chovani.
K podpote zdravého zivotniho stylu pfispivaji Cetné aktivity, napi. kazdodenni cvi¢eni
a pobyt na zahradé¢, vychazky do okoli Skoly, kratké vylety ipobyt na Skole v pfirod€. Déti
se pravidelné uCastni preventivnich akci se slozkami integrovaného zachranného systému
a dalsich organizaci zaméfenych na péci o zdravi a prevenci socidlné¢ patologickych jevil.
Ptinosné jsou rovn€z pestré environmentalni ¢innosti (bylinkova zahradka, hmyzi domecky,
chov strasilek, péstovani zeleniny) a projekty zaméfené na vytvaieni ptiznivého socidlniho
prostiedi (wellbeing ve Skole, canisterapie, program vypotradani se se stresem).

Zavéry
Silné stranky
— velké mnozstvi zajimavych aktivit v rdmci partnerstvi obohacuje zakladni program (1.5),
— pedagogové se aktivné vzdélavaji a vzajemné spolupracuji (3.3),

— spolupréce s rodi¢i je neformalni a umozituje jim skuteéné aktivni zapojeni do chodu
Skoly (1.3),

— vyborné vybaveni kvalitnimi pomickami a jejich efektivni vyuzivani piispiva ke kvalité
vzdélavani (2.4),

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— prevaha frontalnich forem vzd€lavani snizuje efektivitu a moznosti individualizace
predskolniho vzdélavani (4.2),
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— dominantni plsobeni ucitelek omezuje u déti rozvoj samostatného rozhodovani
a aktivniho feSeni problémi (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
— zam¢fit se na skupmnové a individudlni formy vzd€lavani, vyuzivat i formy naslecha
v jinych Skolach, pokroky ucitelek systematicky vyhodnocovat,

— hledat cesty kvétsimu zapojeni déti, posilovat jejich rozhodovaci kompetence,
samostatné feSeni problémti a tvofivy piistup.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Rozhodnuti MHMP ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol
a skolskych zafizeni, ¢.j. MHMP 2230413/2019, s u¢innosti od 10. 11. 2019

2. Jmenovani teditelky do finkce M¢stskou ¢asti Praha 14, s u¢mnnosti od 1. 11. 2019

3. Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, platny v terminu inspek&ni
¢innosti

4. Skolni tad matefské koly, platny v terminu inspeké&ni &innosti

5. Tridni knhy vSech tiid - Skolni rok 2024/2025 vedené K terminu inspekcni
¢innosti

6. Skolni matrika - $komi rok 2024/2025, vedena Kk terminu inspekéni &innosti —
vybér dokumentace

7. Personélni doklady pedagogickych pracovnikii — vybér dokumentace

8. Piehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — Skolni roky 2022/2023
az 2024/2025 Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

9. Zaznamy z jednéni pedagogické rady ve Skokhich letech 2023/2024 a 2024/2025
vedené K terminu inspekéni ¢innosti

10. Hospitacni  zdznamy zastupkyné feditelky ve Skolich letech 2023/2024 a
2024/2025 vedené k terminu inspekéni Cinnosti

11. Rozpis sluzeb pedagogickych pracovnic vedeny pro Skolni rok 2024/2025
K terminu inspekéni ¢innosti

12. Zaznamy pedagogické diagnostiky, vedené Kk terminu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné piisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. ZAroven je
inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach
Ceské $kolni inspekce VWWV.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Alice Blahova, skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Iva Sovova, Skolni inspektorka

Be. Veronka Vanéckova, DiS., Skolni inspektorka

Bc. Hana Vejdovskd, kontrolni pracovnice

23. 4. 2025
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