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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 6 Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni skolou, skolni
druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programe podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Zékladni skola Velké Némcice, okres Bieclav vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS),
$kolni druziny (dale SD) a $kolniho klubu (dale SK).

V leto$nim $kolnim roce vzdélavala v 10 tiidach 189 zaka (z toho 1 cizince) podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem SVP ZV POHODA-
OTEVRENOST-ODPOVEDNOST (dile $VP ZV). ZS uéila 15 7akd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a pro 3 z nich vypracovala individualni vzdélavaci plan
(dale IVP). Z okolnich obci dojizd¢lo do Skoly 43 Zzaka.

Zajmové vzdélavani probihalo ve tfech oddélenich $kolni druZiny (dale SD) a soudésti
jednoho z oddéleni byl skolni klub (déle SK). Podet tiastnikii v dobé inspekéni ¢innosti byl
ve SD 84 a ve SK 15. Vzdélavali se podle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny
a Skolniho klubu (dale SVP SD a SK), ktery je sou¢asti SVP ZV. Provoz SD a SK probihal
v rannich hodinach od 7.00 do 7.45 hodin a odpoledne od 11.40 do 16.30 hodin. Cinnost SK
byla realizovana dle jednotlivych druht provozovanych krouzka. Mési¢ni tiplata za zajmove
vzdélavani byla stanovena ve vysi 100 K& V lofiském 8kolnim roce poprvé SD a SK
zorganizovaly tzv. piiméstsky tabor.

Skola se cilend zamé&fuje na posilovani své komunitni role v regionu, rozviji sounaleZitost
zakt s mistnim krajem. Od roku 1997 provozuje ve Velkych Ném¢icich mistni kino Jiskra
nejen pro zaky Skoly, ale i pro Sirokou vetejnost. Tuto svoji aktivitu nabizi i ostatnim Skoldm
v okoli.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zodpovédny piistup feditele Skoly k fizeni Skoly, jeho dlouholetda pedagogicka praxe
a demokraticky styl vedeni byly kvalitnimi ptfedpoklady pro napliiovani cili stanovenych
ve vzdélavacich programech. Skolu #dil promyslené s cilem vytvofiit prostiedi zajistujici
vhodné podminky pro jeji vSestranny rozvoj. Vhodné ptedal nékteré kompetence ostatnim
pedagoglim - zastupkyni feditele Skoly, vychovnému poradci, Skolni metodi¢ce prevence
a koordinatorovi ICT. Reditel $koly vychazel p¥i své praci ze svych koncepénich zaméri
a planu prace, kde Skola je vniména nejen jako misto poskytovaného vzdélavani, ale také jako
komunitni misto v regionu. Opiral se o jednani pedagogické rady, kde byly projednavany
zakladni dokumenty Skoly a vSechny oblasti, které ovliviiuji kvalitu vzdélavani. Kontrolni
a hospitacni ¢innost vykonaval feditel Skoly v souinnosti se zastupkyni feditele Skoly,
pfijimal opatieni ke zlepSeni. Jeho kazdodenni kontakt a uzka spoluprace s ostatnimi
zaméstnanci Skoly umoznovaly okamzity pfenos informaci a operativni feSeni pfipadnych
problému. Vstiicnym piistupem ovliviioval pracovni klima celé Skoly.

SloZeni pedagogického sboru umoziiovalo plnit cile realizovanych Skolnich vzdélavacich
programu. Vzdélavani zajistovalo 15 ucitell (z toho 1 ucitelka piisobila ve Skole také jako
asistentka pedagoga), dale 3 vychovatelky SD (z nichz 2 vykonavaly také praci asistentky
pedagoga), 1 asistentka pedagoga a 1 socialni asistentka (hrazena z financi Ufadu prace).
Personalni podminky byly z hlediska naplnéni kvalifika¢nich ptedpokladd pro zakladni
vzdélavani dobré. Reditel $koly uvazlivé planoval daldi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale DVPP). Pfedevsim zohlednoval potieby Skoly a ptihlizel i k zajmu
pedagogickych pracovnikll. V predchazejicim obdobi se vSichni pedagogicti pracovnici
vzdélavali v oblasti vyuziti tabletu jako interaktivniho nastroje vyuky, néktefi vénovali
pozornost vzdélavani pro podporu rozvoje Ctenarské, matematické a prirodoveédné
gramotnosti zaku. Dlouhodobymi prioritami DVVP jsou napf. jazykové vzdélavani pedagogt,
préace s zaky se SVP, kurzy prozitkové pedagogiky, prace tiidnich uciteld.



Skolni poradenské pracovi§té zajistovalo poradenské sluzby ve $kole prostiednictvim
vychovného poradce (dile VP) a $kolni metodi¢ky prevence (ddle SMP). VP systematicky
fidil Cinnost Skoly v oblasti péce o zaky se SVP a kariérového poradenstvi. Piehledné vedl
dokumentaci zakd se SVP. Tvorbu IVP koordinoval a jejich realizaci vyhodnocoval
ve spolupréci s tfidnimi uciteli.

V poslednim uzavieném rozpoctovém roce 2015 hospodafila skola pfedevSim s financnimi
prostiedky ze statniho rozpoétu, Giéelovymi dotacemi rozvojovych programi MSMT. Provoz
Skoly a zvySené vydaje na jeji opravy byly hrazeny z piispévku od ztizovatele. Vlastnim
zdrojem $koly byl zisk z doplitkové ¢innosti (prondjem prostor Skolniho bistra, provoz kina
a vzdélavaci akce). Za ttileté obdobi byl hospodaisky vysledek z této ¢innosti bezmala 400
tis. K¢. Celkové Skola v roce 2015 hospodafila s 12 750 tis. K¢.

Skola se velmi aktivné zapojila do mnoha projektdl s cilem ziskat dodateéné finanéni
prostiedky pro zlepSovani podminek vzd€lavani. V letech 2014 az 2016 Skola cerpala
Z Operacniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost (Cesta do Evropy, Vyzva 57 —
préce s technikou, Didaktika pro kyberprostor a Skola pro budoucnost) celkem 2 600 tis. K&.
Dale Skola ziskala nemalé finanéni prostfedky na rizné projekty (Personalni podpora,
Respektujeme se, Lesy CR — pofizeni interaktivni tabule a rekultivace zahrady). V neposledni
fad¢ to byly dary od sdruZeni rodic¢u a piatel Skoly. Ziskané finan¢ni prostiedky skola pouzila
pfedevsim na rGzné akce pro zaky (Skola v ptirod¢, lyzatsky vycvikovy kurz, Den déti,
doprava na soutéze, apod.)

Materialni podminky pro vzdélavani se od predchozi inspekéni Cinnosti zlepsily. Byly
zrekonstruovany a kompletné vybaveny prostory SD, doslo k vybudovani nové jazykové
udebny, obnové socialniho zatizeni na I. stupni ZS a probéhla celkové oprava podlah. Skolni
dilny a skolni zahrada prosla postupnou rekonstrukci, kde vznikla druha venkovni u¢ebna.
K vyuce télesné vychovy vyuziva skola sportovni areal (2 hfist¢ s umeélym povrchem a 1
asfaltovym). Pti nepfiznivém pocasi piechazeji vyucujici s zaky do kulturniho domu, kde se
nachéazi télocviéna, ¢imz dochazi k ¢asové ztraté ve vyuce. Skola ma pfipraven projekt
k vybudovani té€locviény ve vlastnim areélu. Ve skole jsou odborné ucebny, a to napiiklad
Skolni informac¢ni centrum spojené se zdkovskou knihovnou, vytvarné vychovy, chemie,
cviéna kuchyika, hudebni vychovy, kterou vyuziva i Zakladni umélecka $kola (dale ZUS).
Kazda tfida ma kmenovou ucebnu vybavenou interaktivni tabuli. Veskeré prostory Skoly byly
ucelné vyuzivany, esteticky utulné a podnétn¢€ vyzdobené zejména pracemi zaki.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zaki vénovala Skola dostateCnou pozornost, o ¢emz
svédcil jednak velmi nizky pocet trazi a dale prehledné vedend dokumentace souvisejici
S bezpecnosti. Prostory Skoly, béZné piistupné zakim, byly z hlediska bezpecnosti vhodné
zajistény. Minimalni preventivni program (dale MPP) byl velmi dobie vypracovan skolni
metodikou prevence (dale SMP) na zakladé vyhodnoceni piedchézejiciho $kolniho roku
a podle planu akei tfidnich uciteld jednotlivych tfid. Byl koncipovan jako otevieny program
vhodné doplnovany podle potieby primarni prevence ve Skole napf. v oblastech agresivita
zakl, experimentovani s navykovymi latkami, vztahy mezi spoluzdky, nevhodné chovani,
kradeze, rizikové chovani v dopravé atd. MPP byl pravidelné¢ vyhodnocovéan a v ptipadé
potieby byly navrzeny konkrétni formy realizace prevence nevhodného chovani zakia. O planu
a jeho plnéni jsou z&ci, pedagogové, rodiCe a vefejnost informovani prostiednictvim
informa¢ni nasténky ve 8kole a na internetovych strankach 8koly. Skola pravidelng
a dlouhodob¢ potada adaptacni pobyt pro Zaky 6. ro¢niku s cilem jejich aklimatizace na novy
kolektiv. Skolni prevence velmi dobfe spoluvytvaiela podminky pro realizaci $kolnich
vzdélavacich programd.

Skole se dobie daii rozvijet spolupraci s partnery, ktera byla nejen ptinosem pro zkvalitiiovani
podminek vzdélavani a obohacovani vzdélavacich nabidek Skoly, ale svoji ¢innosti vyznamné
ovlivityje kulturni a spolecenské déni v obci (napf. provozovani kina). Zakonnym zastupcim



zaku byly pravidelné poskytovany informace o prib¢hu a vysledcich vzdélavani. Vedeni
Skoly spolupracovalo se Skolskou radou a umoziuje ji pfistup k dokumentaci $koly.
Partnerské vztahy se zfizovatelem byly zaméfeny zejména na ekonomickou oblast a provozni
zalezitosti $koly. Uelna byla spoluprace s odbornymi pracovisti poskytujicimi pé&i zakom se
SVP a s mistni matetskou skolou, v ramci které se feSi minimalizace problémi pii pfechodu
déti z mateiské $koly do 1. roéniku ZS. Smysluplné vyuziti volného asu Zaki a zlep3eni
nabidky jejich zajmové ¢innosti podporovala spoluprace s Domem déti a mladeze Pavuéina
v Hustopegich a ZUS, kterd ma v prostorach $koly ziizené deta§ované pracovité a s taneéni
skupinou Move Around. Skola tsp&$né rozviji partnerstvi s dal§imi organizacemi v obCi
a nedavno navazala zahrani¢ni spolupraci se slovenskou $kolou ZS Novéa Dedinka.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skola poskytovala zakim vzdélavani podle SVP ZV, ktery vychazi z podminek, vize
a strategie Skoly a byl zpracovan v souladu s platnym Rémcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzd&lavani. SVP SD a SK byl zpracovan v souladu s pravnimi piedpisy. Tydenni
skladba zaméstnani obsahovala c¢innosti odpocinkové, zdjmové, rekreacni a pfipravu
na vyucovani, které se stiidaly tak, aby byly respektovany potteby a zajmy zak.

Organizaci pribhu vzdélavani zajistovala ZS podle platnych ptedpist. Rozvrhy hodin
jednotlivych tiid vychazely z uéebniho planu SVP ZV. Délka piestavek, pocty zéki ve tiidach
odpovidaly zdkonnym normam.

Vzdélavani v ZS probihalo v klidné atmosféte, kterou vytvafela vstficnid vzajemna
komunikace a dodrzovani nastavenych tfidnich pravidel chovéani. Vzdélavaci cile
jednotlivych hodin sméfovaly k osvojeni pottebnych znalosti a dovednosti a byly vhodné
napliiovany. Na 1. stupni ZS uéitelky funkéné volily frontalni, skupinové nebo samostatné
aktivity, které respektovaly individualni schopnosti jednotlivych zaki, ti se velmi Casto
podileli na vyvozovani novych poznatkli na zaklad¢é svych diivéjsich znalosti a zkusenosti
a byli cilené vedeni k dovednosti spravné aplikovat ziskané znalosti. Socialni dovednosti byly
pfirozené rozvijeny prostfednictvim skupinovych ¢innosti. Nendsilng zatfazend relaxace
vhodné zpestfovala vyuku. PromySlenou motivaci a pozitivhim hodnocenim podnécovaly
ucitelky zajem zakd o vyuku. Efektivitu vzdélavani zvySovalo vyuziti riznych pomiicek
a meziptedmétovych vztahtl. Zaci uméli vyjadfit svilj nazor, argumentaci a ivahu. Byli cileng
vedeni K rozvoji ¢tenarské a matematické gramotnosti. Pouze v ¢asti hodin anglického jazyka
byl prostor pro rozvoj jejich komunikativnich dovednosti mens$i. Sebehodnoceni bylo
pozorovano ojedinéle, vzdjemné hodnoceni nebylo vibec.

Na II. stupni ZS pedagogové motivovali Zaky ve vyuce k jednotlivym &innostem, ale ne vzdy
jim poskytovali individudlni podporu a diferenciovali ucivo vzhledem k moznostem
a vzdélavacim potfebam zakti se SVP, coz vyzaduje zlepSeni. Vyucujici efektivné vyuzili
tradi¢ni metody vzdélavani, pfevazné doplnéné samostatnou praci nebo praci zaku
ve dvojicich a vyjimeéné skupinovou praci. Na zaky méli pfiméfené naroky. Vzdélavani
pozitivné ovlivnily cilené zatfazené meziptedmétové vztahy, propojeni s Zivotnimi situacemi,
vhodné zvolené didaktické pomiticky, ucebnice, pracovni listy, slovniky, vyuziti interaktivni
tabule. Zaci na podnéty vyulujicich dobie reagovali, byli aktivni, o uéivo jevili zdjem
a prokazovali dobreé znalosti. Osvojovali si zejména kompetence K uceni a k feSeni problému.
Ucitelé hodnotili zaky v pribéhu hodin slovng, k sebehodnoceni a ke vzajemnému hodnoceni
je nevedli.

V ramci vyucovani Ceského jazyka a cizich jazykd byl u zaku cilené podporovan rozvoj
Ctenafské gramotnosti a dovednost komunikace v ¢eském, anglickém a némeckém jazyce.
V hodinach ¢eského jazyka a literatury si Zaci upevnovali jiz ziskané dovednosti a znalosti



mluvnickych kategorii. Pti praci s textem dokazali vyhledavat informace a pracovat s nimi,
prirozené prezentovali své nazory a pocity. UCitelé je spravné vedli k pouzivani spisovné
Cestiny. Kvalitu vyuky nékterych vyucovacich hodin cizich jazykt sniZzovalo obcasné jejich
vedeni v eském jazyce. V jejim prubéhu zaci komunikovali mezi sebou, odpovidali
vyu€ujicim na otazky, pracovali se slovniky. Ucitelky vhodné podporovaly dovednosti
spravné vyslovnosti ciziho jazyka nacvikem ¢teni a poslechem.

Ve sledovanych hodindch matematiky byla vhodné posilovana matematicka gramotnost
procvicovanim zakladnich matematickych operaci a numerického pocitani. Ucitelé vytvareli
prilezitosti pro rozvoj vétSiny klicovych kompetenci zaki, u¢ivo dopliovali fadou praktickych
prikladi a mezipfedmétovych vztahi. V hodinach fyziky bylo ucivo prezentovano
prostiednictvim pokust a formou skupinové vyuky. Zaci zde pracovali vétsinou se zaujetim.
Hodnoceni vykont a projevt zaku bylo pievazné pozitivni a pfispivalo K upeviiovani jejich
sebevédomi. Vyucujicimi poskytnuta zpétna vazba byla na odpovidajici trovni.

Vzdélavani v ptirodovédnych pfedmétech a chemie pozitivné ovlivnily metody ¢innostniho
uceni. Zaci dovedli prezentovat své nazory, samostatnd pracovat na zadanych tkolech
(zejmeéna v laboratornich pracich) a aktivné se podileli na vyvozovani nového uciva.

Vyuka obfanské vyuky méla velmi dobrou uroven. Vyucujici vhodné Zaky motivovala
aseznamila s cilem vzdélavani. Cilené a systematicky je vedla k postupnému vyvozovani
a osvojovani si novych znalosti ve spojitosti sjiz ziskanymi védomostmi z ostatnich
vzdélavacich oblasti. Casto zafazovala problémové otazky, uéeni v souvislostech, pouzivala
fizeny rozhovor, navozovala diskusi, rozvijela logické mysleni zakl. Pfi individualni
prezentaci se zaci ucili obsahové spravnosti, adekvatni formulaci a obhajobé svych zavért.
Néroky na zaky byly pfimétené. Vyucujici vyuzila pfedevsim pozitivni hodnoceni. Vyuka
byla vhodné podpotena aktualitami, didaktickou technikou a ucebnici.

V ramci vzdélavani v I. a II. oddéleni SD probihaly odpoginkové (klidové hry), zajmové
(vystiihovani, vyroba hry, ochutnavka pomazanek s hodnocenim) ¢innosti. Néktefi ucastnici
vyuzivali relaxacni mistnost, vénovali se pohybovym hram nebo hréli rizné stolni hry. Ve III.
oddéleni SD se zaméfili Zaci nejen na pravidelné ¢innosti, ale predeviim se vénovali peceni
perni¢kli s podzimnimi motivy a vyfezavani dyni. Ze viech oddéleni SD a SK byli v pribéhu
zdjemci o krouzky prevadéni vychovatelkou SD Vv ramci zajisténi jejich bezpe¢nosti. Zaci
prubézné rozvijeli komunikativni ¢innosti tak, Zze diskutovali k danému tématu (tvorbé
vyrobku, pii jednotlivych hrach) a uéili se naslouchat druhym. Vychovatelky dané aktivity
pfiméfenym zplsobem usmériiovaly a dbaly, aby ucastnici dodrzovali dohodnutéd pravidla
chovani.

Skole se dafilo napliiovat vzdélavaci cile.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pti pfijimani Zaka postupovala Skola v souladu s pravnimi predpisy. O své vzdélavaci nabidce
standardné informovala vefejnost. Skolni matrika byla spravné vedena v elektronické podobé
a obsahovala vSechny poZadované udaje o zacich.

VP pravidelné¢ informoval ucitele o doporuceni poradenskych zafizeni k zohlediiovéani
vzdé¢lavacich potfeb a moznosti Zakl se SVP. Prace s t€émito zaky byla organizovana zejména
v ramci dyslektickych krouzki na I. stupni ZS a v 8. a 9. ro¢niku ZS. V 6. a 7. roéniku ZS
vhodné zaradila volitelny pfedmét Cviceni z ceského jazyka. Pti hospitacni Cinnosti byla
pozorovéana u¢inna podpora prace asistentd pedagogt. Cinnost vychovného poradenstvi se
opirala o funkéni vzajemnou spolupraci s pracovniky poradenskych zatizeni a zadkonnymi
zastupci zaka.



Individualni i skupinové vysledky vzdélavani zaka byly vyucujicimi systematicky zjistovany
a analyzovany. Vyuzivali zejména tstni zkouSeni, vlastni testy, ¢étvrtletni a pololetni pisemné
prace. Do externiho testovani se Skola zapojovala kazdoro¢né. Jednalo se naptiklad o externi
testovani KALIBRO a NIQES. V ramci externiho testovani vykazovala §kola ve srovnani s CR
mirné nadprimérnych vysledki. Zaci skoly jiz tradiéné vypracovavaji roénikové prace v 6. —
8. ro¢niku a vystupni zévéreéné absolventské prace v 9. roéniku, které nasledné veiejné
prezentuji. Tato nadstandardni ¢innost podporuje absolventy skoly pii jejich dalSim studiu.
Pedagogové se zabyvali hodnocenim vysledki a uspéSnosti zakll zejména na jednanich
pedagogické rady a pifedmétovych komisi. Zakonni zastupci o nich byli informovani
na tiidnich schizkach, pti konzulta¢nich hodinach, sdélenimi Vv zdkovskych knizkach,
telefonicky nebo e-mailem. V uplynulém tiiletém obdobi byly vysledky zakt na o¢ekavané
arovni. V tomto obdobi z celkového primérného poctu 218 zaku ve Skole 120 prospélo
S Vyznamenanim, 95 prospélo a 3 Zzaci neprospéli. Neprospivajici Zaci a zaci s hrozbou
studijniho netspéchu jsou soustavné sledovani piisluSnymi vyucujicimi. Néasledné jsou
navrhovana v ramci predmétovych komisi a na pedagogickych radach konkrétni opatieni.
Vyucujicimi je zaostavajicim zaktim nabizeno doucovani, které vSak vyuzivaji pouze néktefi
zéaci. V tomto obdobi pfiblizné ¢tyfndsobné pievladalo udélovani pochval nad kazetiskymi
opatfenimi.

Zaci se uspd$né ucastnili celé fady olympiad a soutézi jak na $kolni (cca 150 zakw), tak
i na vyssi arovni (cca 20 zaka). V uplynulém obdobi Skola ucast a vysledky zaka v téchto
soutézich pravidelné vyhodnocovala. Nejlepsi zéci byli nasledné odménovani.

Vysledky vzdélavani ve SD a SK mély celkové dobrou tGroven. Zaci dosahovali
odpovidajicich vysledkiit ve vsSech kli¢ovych kompetencich, zejména v komunikativni.
Vychovatelky dasledn¢ vyzadovaly od zakd dodrzovani dohodnutych pravidel chovani.
Ucastnici SD a SK se pravidelné podileji na akcich organizovanych $kolou. Byl to napf.
vanoc¢ni a velikono¢ni jarmark, détsky den, karneval, pasovani na prvnacky a dalsi aktivity.
Déle organizuji spoustu akci sami. Bylo to Dyriovani, Drakiada, Mikuldsska besidka,
Koleckové odpoledne, Pdleni carodéjnic atd. Tyto aktivity se pozitivné projevily
ve vzdélavacich vysledcich. Ptipadné vychovné problémy fesily vychovatelky ve spolupréci
S tfidnimi uciteli.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

e od posledni inspekéni ¢innosti V roce 2012 doslo ve skole ke snizeni poctu zakd, coz
je dané demografickym vyvojem v regionu

e TUcasti v mnoha projektech se skole podatilo stile zlepSovat materialni podminky
e Skola si udrzela dobrou Groven vzdélavani
Silné stranky
e aktivni zapojeni $koly do projektové ¢innosti
e cilevédoma prace Skolni metodicky prevence
e pestra nabidka volno¢asovych aktivit pro zaky v ramci ¢innosti SK

e vedeni zakd 6. — 8. ro¢nikd k vypracovani ro¢nikovych praci a zékd 9. ro¢niku
ke zpracovani zaveérecné absolventské prace a jeji nasledné vetejné prezentaci

e zlepSeni materialniho vybaveni a estetického prostiedi Skoly pro vyuku



piinosna spoluprace s partnery Skoly

zapojeni zakt do realizace rozli¢nych akci pro vetejnost

Slabé stranky

nizsi diferenciace ukoll vzhledem k moznostem a dovednostem zak
malé pestrost uplatiiovanych metod a forem prace zejména na I stupni ZS

absence sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni v prabéhu vzdélavani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

N o gk o

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

zkvalitnit vyuku aktivizujicimi metodami a formami vzdélavani, zamétit na tuto oblast
DVPP

pii vzdélavani zakt na II. stupni ZS diferenciovat tikoly podle schopnosti, moZnosti
a védomosti zaki, poskytovat v§em zakum individualni podporu

vést zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina prispévkové organizace méstyse Velké Némcice ¢j.: 504/09 ze dne
30. fijna 2009

Dodatek ke =zfizovaci listin¢ ptispévkové organizace méstyse Velké Némcice
¢j.: 504/09 ze dne 29. kvétna 2014

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni ze dne 10. fijna 2016

Skolni matrika v elektronické form& vedena ve $kolnim roce 2016/2017
Vyro¢ni zprava za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Z&pisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek: Vykaz zisku a ztraty piispévkoveé
organizace, Ptiloha ucetni zavérky, Rozbory hospodateni ZS Velké Némcice, Finan¢ni
vyporadani dotaci poskytnutych krajim — kalendaini rok 2015

Potvrzeni feditele $koly ve funkei C. j. 310/2012 ze dne 29. dervna 2012

Skolni fad C. j. 162/2015 s u¢innosti od 1. zati 2015, véetné dodatku ze dne 1. zafi
2016

Z&pisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
Rozvrh hodin ve skolnim roce 2015/2016

Plan prace na $kolni rok 2016-2017 ze dne 26. srpna 2016

Kontrolni ¢innost feditelstvi Skoly — Skolni rok 2016/2017

Koncepéni zaméry §koly na obdobi 2015-2017 (zpracovano k 1. zaii 2015), doplnéno
k1. zafi 2016

Zaznamy hospitacni ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce 2015/2016

Zapisy z jednani z ptedmétovych komisi ve skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

IVP ve skolnim roce 2016/2017 — vzorek

Minimalni preventivni program (s vyhledem do roku 2018) ZS Velké Némdéice
2016/2017



20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.
39.
40.
41.
42.

Hodnoceni MPP 2015/2016
Plan prace TU ve Skolnim roce 2016/2017
Skolni rok 2016-2017, Informace pro rodiée

Zaznamy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

M3 Vykaz o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 7. tijna 2016
Zakovské knizka (vzorek)
Zapisni listky do Skolni druziny (8kolni klub) pro $kolni rok 2016/2017

Ptehled vychovné vzdélavaci prace — tfidni kniha pro Skolni rok 2016/2017 (L., II. a III.
odd¢leni)

Plan prace SD, SK — skolni rok 2016/2017
Seznam zaku 1., II. a III. oddé€leni ve Skolnim roce 2016/2017
Sesit — kazdy zak informace pro rodice pro $kolni rok 2016/2017

Rad oddéleni skolni druziny a $kolniho klubu ze dne 27. srpna, s Gi&innosti od 1. zafi
2015

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny a §kolniho klubu platny od 1. zai 2013
Provozni fady vSech odbornych uc¢eben
Kniha trazi zalozena od 1. biezna 2003, Zaznam o urazu (ditéte, zaka, studenta)

SVP pro ZV POHODA-OTEVRENOST-ODPOVEDNOST ¢.j.25113 platné od 1. zaii
2013

SVP pro ZV POHODA-OTEVRENOST-ODPOVEDNOST SVP $kolni druziny
¢.J.25113 platné od 1. zati 2013

SVP pro ZV POHODA-OTEVRENOST-ODPOVEDNOST hodnoceni zakd
a autoevaluace €.J.25113 platné od 1. zafi 2013

Dodatek k SVP ZV Velké Néméice ¢. 25/2013 platny od 1. zai 2013

Dodatek k SVP ZV Velké Néméice ¢. 25/2013 platny od 1. zai 2014

Dodatek k SVP ZV Velké Néméice ¢. 25/2013 platny od 1. zaii 2016
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2016/2017
Z&pisy z jednani pedagogické rady od $kolniho roku 2014/2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kftizova 22,603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském zatizeni, jichz
se tyk4, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SlozZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Sedlakova, skolni inspektorka Mgr. Renata Sedlakova v. r.
Mgr. Jindra Svobodova, $kolni inspektorka Mgr. Jindra Svobodova v. r.
Ing. Lenka Skotakova, $kolni inspektorka Ing. Lenka Skotakova v. r.
Ing. Petr Kratky, skolni inspektor Ing. Petr Kratky v. r.

V Brn¢ 1. listopadu 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Miroslav Strouhal, feditel skoly Miroslav Strouhal v. r.

Ve Velkych Némcicich 14. listopadu 2016



