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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist (dale jen Skolsky zakon), pro ucely ziskdvani a analyzy informaci
o vzdélavani deti, zakl a studentli, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkti vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zidkona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim
programenm.

Hodnoceni souladu uéebnich dokumentii s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Ziskédni a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedk statniho rozpoctu
poskytovanych Skoldm a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni § 163
Skolského zakona na realizaci pokusnych ovéfovani a rozvojovych programd.

Ziskdni a analyzovani informaci o instalaci a provozovani kamerovych systémul
se zaznamovym zafizenim podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona, ve znéni
pozd¢jsich predpist.



Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Kvasiny, okres Rychnov nad KnéZnou vykonava ¢innosti zédkladni Skoly (dale
také ZS) s kapacitou 70 zake, $kolni druziny (dale také SD) s kapacitou 25 zakli a kolni
jidelny (dale také SJ) s kapacitou 76 stravovanych. Statutarnim organem pravnické osoby je
teditel $koly. Cinnosti jsou realizovany naadrese 517 02 Kvasiny 142 (ZS, SD)
a 517 02 Kvasiny 133 (SD, SJ). Piispévkovou organizaci zfizuje obec Kvasiny sidlici na
adrese 517 02 Kvasiny 81.

Zakladni Skola zabezpecuje vzdélavani zakt v 1. — 5. ro¢niku v souladu s podminkami,
za kterych byla zatazena do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Jeji spadova oblast zahrnuje
pouze obec Kvasiny. V porovnani s pfedchédzejicimi roky dochdzi k podstatnému ubytku zakt
(Skola vykazovala 55 zaki ve Skolnim roce 2007/2008, 48 zakl ve skolnim roce 2008/2009,
44 7aki ve skolnim roce 2009/2010). Organizace Skoly se neméni, stale jsou zfizeny 4 tridy.
Ve Skolni druzin€ bylo ve Skolnim roce 2007/2008 25 zakd, ve Skolnim roce 2008/2009
30 zaka, v letosnim Skolnim roce rovnéz 30 zakd. Tim Skola prekracuje stanovenou kapacitu
SD, organizace ¢innosti je viak upravena tak, Ze v jednotlivych dnech zde nikdy nepracuje
vice nez 25 zaki.

Zaci 1., 2. a 3. ro¢niku ZS se u¢i podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale také SVP ZV), zaci 4. a 5. roéniku podle vzdélavaciho programu MSMT -
Zakladni $kola (&j. 16 847/96-2). Pro préci ve SD je zpracovan samostatny $kolni vzdélavaci
program.

Skola se nachazi v klidné &asti obce a je tvofena dvéma budovami, spojenymi novéjsi
pristavbou. Stravovani je zajiSténo piimo v jedné z budov. Pro vyuku télesné vychovy slouzi
télocvicna vybudovana v prostorach byvalé kuchyné. K pohybovym aktivitdim vyuzivaji
ucitelé a Zaci nov€ vybudované Skolni htisté a v zim& nedaleké kluziste.

V poslednich tfech letech doSlo kromé pozitivnich zmén ve vybaveni Skoly i k personalnim
zménam. K zacatku Skolniho roku 2008/2009 nastoupil do funkce novy feditel Skoly (dosud
zde pusobici jako ucitel) a k zacatku Skolniho roku 2007/2008 zac¢inajici ucitelka.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi (2007 — 2009) jako p¥ispévkova organizace zejména
s dotacemi poskytnutymi ze stidtntho rozpoctu na pifimé vydaje na vzdélavani
a s neinvesti¢nimi ucelovymi dotacemi na realizaci rozvojovych programtl, dale s piispévkem
na provoz z rozpoctu ztizovatele a s vlastnimi piijmy.

Objem pfidelenych financnich prosttedkl ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani
se ve sledovaném obdobi mirn¢ snizoval umérné s klesajicim poctem zaki v zdkladni Skole.
Finan¢ni prostifedky Skola pouzila zejména na platy a souvisejici zakonné odvody, ptidél do
fondu kulturnich a socialnich potfeb, na nakup pottebnych ucebnic, na vybaveni Skoly
ucebnimi pomickami a na zajiStovani odborného ristu pedagogickych pracovniki v ramci
dal$iho vzdélavani.

Ze statniho rozpoCtu obdrzela Skola dale financni prostfedky na realizaci rozvojovych
programu. V roce 2008 byly Skole ptidéleny finan¢ni prostfedky na ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace”. Tyto prosttedky umoznily fediteli Skoly diferencované
ocenit u pedagogickych pracovnikl kvalitni vysledky pedagogické prace, zejména v oblasti
tvorby Skolnich vzdélavacich programii zékladni Skoly a Skolni druZiny. V roce 2009 byly
dalsim zdrojem p¥ijmi finanéni prosttedky piidélené v ramci rozvojovych programti MSMT,
které ptispély ke zlepSeni podminek odménovani zaméstnanci. Stejné jako v roce 2008 byly
uréeny na zvySeni nendrokovych slozek platl pedagogickych pracovnikli a také na realizaci



programu ,,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd“. V rdmci programu
,Skolni vybaveni pro ziky 1. roéniku“ $kola obdrzela finanéni prostfedky, které pouzila na
pofizeni Skolnich potfeb pro zaky 1. ro¢niku. Pfidélené financni prostiedky na realizaci
rozvojovych programi byly pouzity v souladu se stanovenymi cili.

Dotace ze statniho rozpoctu v letech 2007 az 2009 pokryvaly v priméru 75 % celkovych
ro¢nich neinvesti¢nich vydaja Skoly. Finan¢ni prosttedky byly vyuzivany v souladu s ucelem,
na ktery byly pfidéleny, se schvalenym rozpoctem a potifebami Skoly.

Dal§im vyznamnym zdrojem financovani byl pfispévek zrozpoctu ziizovatele, ktery

v

a proto hradi Skole také zvySené vydaje na vzdélavaci ¢innost.

Ke zlepSeni podminek v oblasti vyuky ICT pfispél dar v podobé pocitacové techniky
od Skoda Auto a.s.

Skola dile ve sledovaném obdobi hospodafila s vlastnimi piijmy a ziskem z doplitkové
¢innosti, jejimZz pfedmétem je vafeni pro cizi stravniky. Zisk z doplitkové ¢innosti vyuziva
ve prospéch své hlavni ¢innosti, tj. ke zkvalitnéni vyuky zaku.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola méa osvédéeny systém piedavani informaci o své vzdélavaci nabidce. Reditel $koly se
pred zapisem zakl k povinné Skolni dochazce osobné setkava s jejich rodici. Pro vefejnost je
ve Skole organizovan Den otevienych dvefi, o kterém jsou informace ptedavany
prostiednictvim letdkli v okolnich matetskych Skolach. Jeho tikolem je nendsilnou formou
predstavit Skolu détem, rodicim i vefejnosti. Pfi pfijimani ke vzdélavani feditel Skoly
postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni.

Pedagogové skoly umoziuji rovny pfistup ke vzdélavani vSem zakim vcetné zakid se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), zdkiim mimotfadné nadanym i zakiim ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi. V SVP ZV je obsazena informace o piijimani tdchto Zaki a o
praci s nimi. Ucitelé vypracovali strategii pro zohlednovéani jejich potfeb ve vyuce
a sjednotili pravidla pro jejich klasifikovani. V letosnim Skolnim roce eviduje Skola Sest zaki
se SVP. Ti jsou vzdélavani podle individualnich vzdélavacich plani, které spliuji veskeré
nalezitosti dané vyhlaSkou a jsou kazdoro¢né aktualizovany. Na zakladé doporuceni
odborného pedagogického pracovisté navstévuji piislusni Zaci se SVP dyslektickou napravu.
Tu jednou za tyden provadi specidlni pedagozka. Ve Skole nejsou v tomto Skolnim roce
evidovani Zaci mimoiddné nadani, ale Zéaci s lepSimi vysledky prace maji moznost se
zucCastnit mnoha aktivit nad ramec predepsaného uciva poskytovaného skolou. Ve skole neni
ustanoven vychovny poradce, zalezitosti této problematiky zabezpecuji tfidni ucitelé ve
spolupraci s feditelem skoly.

Skolni vzdélavaci programy

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani je prehledny, konkrétni a srozumitelny.
Na jeho tvorbé se podileli riznou mérou vsichni pedagogové skoly. Komparaci s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) provedl dvouclenny
inspekéni tym k 31.7.2009. V souladu s RVP ZV nebyl ucebni plan, ve kterém nebyla
dodrzena minimalni piedepsand asova dotace pro vzdélavaci oblast ,,Clovék a kultura®
a pocet disponibilnich hodin rovnéz neodpovidal RVP ZV. Poznamky k u¢ebnimu planu
a Casové rozvrzeni autoevaluacnich c¢innosti nebyly uvedeny. Tyto nedostatky byly do
zahdjeni inspek¢ni Cinnosti odstranény, pouze casové rozvrzeni autoevaluacnich cinnosti
zlstava nadile nejasné. Celkové je SVP ZV kompaktni a odpovédné zpracovany. Velmi



dobrou uroven ma zejména zpracovani vychovnych a vzdélavacich strategii a prifezovych
témat. SVP ZV je vefejné piistupny v feditelné $koly a byla s nim seznamena $kolska rada.
Skolni druzina pracuje podle $kolniho vzd&lavaciho programu pro $kolni druzinu. Dokument
je vypracovan struéné¢ a prehledné na zakladé znalosti mistnich podminek a postihuje
specifika vychovy mimo vyucovani. Obsahuje vSechny ndlezitosti dané Skolskym zakonem,
s vyjimkou informace o podminkach pro praci se zZaky se SVP.

Vedeni $koly

Reditel $koly byl jmenovéan do funkce v roce 2008 na zakladé vysledku konkurzniho Fizeni.
Spliiuje podminky odborné kvalifikace, délku pedagogické praxe, dosud nezahdjil
kvalifika¢ni studium pro feditele Skol. Vede ptedepsanou dokumentaci s vyjimkou vlastniho
hodnoceni Skoly a zabezpecCuje postupny piechod na vyuku podle Skolniho vzdélavaciho
programu. Zabezpecil ucelné vyuziti pfidélenych finan¢nich prostredk.

Hlavni dlouhodobé cile formuloval feditel $koly v ,,Koncepci rozvoje ZS Kvasiny“. Jde
o material, ktery feditel zpracoval pro ucely konkurzniho fizeni. Koncepce je velmi stru¢nd,
vychazi z dobré znalosti problémi Skoly a neni v rozporu s dlouhodobymi zdméry vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Kralovéhradeckého kraje. Z koncepce
nevyplyva, pro jaké obdobi je zpracovana, a nebyla dale aktualizovana. Cile v ni stanovené se
snazi postupné feditel $koly v praxi realizovat. Skolsk4 rada se na zpracovani strategie $koly
zatim nepodili.

Na koncepci Skoly navazuje ro¢ni plan prace, se kterym byli vSichni prokazatelné sezndmeni.
Obsahuje zakladni organizac¢ni informace, hlavni vzdélavaci a vychovné cile a piehled
aktualizovan v dalSich planech pro kratsi obdobi, vzhledem k malému poctu pedagogickych
pracovniki jsou ukoly projednavany operativné a pii jednanich pedagogické rady. Ucitelé pri
vyuce vychazeji z vlastnich tematickych plani, jejich plnéni feditel Skoly sleduje pii kontrole
ttidnich knih. Byvaly feditel Skoly vypracoval fadu smérnic, kterymi se zaméstnanci fidi
a podle kterych je organizovana ¢innost Skoly.

Systém fizeni a zpracovana organizacni struktura jsou jednoduché, feditel pfimo tidi vSechny
pracovnice Skoly. Organizac¢ni fad Skoly je zpracovan svédomité, kvalitné a prehledné, neni
vSak aktualizovany a obsahuje nckteré informace neodpovidajici soucasnému stavu.
Spolupraci se zaméstnanci hodnoti feditel Skoly jako vynikajici. Kompetence a povinnosti
pracovnikl Skoly jsou uvedeny v pracovnich naplnich, které vSak v dobé inspekce nebyly
zpracovany pro vSechny pedagogické pracovniky skoly.

Styl fizeni je zaloZen téméF vyhradné na osobni komunikaci se zamé&stnanci. Reditel §koly
vyuziva zpracovand strucnd kritéria pii pifidélovani osobnich pfiplatki a odmén.
vSechny podstatné organizacni zaleZitosti, vychovna opatfeni a schvaluje dulezit¢ dokumenty
Skoly.

Vlastni hodnoceni Skola viibec nezpracovala. V rozporu s ptisluSnymi pravnimi ptedpisy
se touto problematikou byvaly ani nové jmenovany feditel skoly nezabyvali. Vyro¢ni zpravy
o ¢innosti Skoly jsou velmi stru¢né a prehledné, neobsahuji vSak vSechny ndlezitosti (chybi
udaje o vysledcich vzdélavani zakl, o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki a
neuplné jsou zakladni tdaje o Skole. Jsou kazdoro¢né predkladany ztizovateli. Z piedlozenych
dokumentil neni jasné, zda se Skolska rada vyro¢nimi zpravami zabyvala.

Reditel $koly vytvaii dobré podminky pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale
DVPP) a umoziuje tak profesni rist ucitelek i vychovatelky. Plan DVPP zpracovan neni,
napln dalsiho vzdélavani vychazi vyhradné ze zdjmu pedagogickych pracovnikii.



Kontrolni ¢innost feditel Skoly provadi operativné béhem celého roku podle aktualni potieby,
hospita¢ni ¢innost od svého jmenovani dosud nezahdjil.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V zakladni Skole v dobé& inspekce vyucovali na plny uvazek ctyii odborné kvalifikovani
ucitelé (vcetné feditele Skoly) a na maly uvazek vychovatelka Skolni druZiny, ktera
vystudovala uéitelstvi pro prvni stupeii ZS, a je tedy rovnéz kvalifikovana pro vyuku. Dalsiho
vzdélavani se ucastni vSechny pedagogické pracovnice. V posledni dob& jednoznaéné
pfevazuje zajem o jazykové vzdelavani.

Materidlni vybaveni Skoly je standardni. V prvni budové Skoly se nachéazeji feditelna a Ctyri
velké ucebny vybavené novym stavitelnym ndbytkem. Jejich stény jsou vyzdobené
vytvarnymi pracemi zakil a jako zrakovad opora Zzakim slouZzi nésténné piehledy uciva.
Aktudlné nepouzivané skolni pomucky jsou soustfedény v jediném kabineté. Pro vyuku maji
zaci ve tiidach k dispozici celkem osm pocitaci, které jsou pfipojené k internetu, ve Skolni
druzin€ jsou dalsi tfi, které jsou jiz zastaralé¢ a slouzi pouze pro zabavu zaka. Dale jsou ve
Skole jesté¢ dva pocitate pro pedagogy. Koordinatorkou informacnich a komunikacnich
technologii a spravcem sité je vychovatelka Skolni druziny. Ve vyuce lze vyuzit audiovizudlni
techniku, hudebni nastroje atd. Dle finan¢nich moznosti se pomiicky pribézné doplnuji.
Socialni zatizeni Skoly je nové zrekonstruované, zdzemi pro pedagogy je malé. Ve spojovaci
chodbé mezi budovami jsou umistény Satny zakd. V druhé budové jsou Skolni jidelna
s kuchyni, Skolni druzina a mald télocvicna. VSechny prostory skoly jsou svétlé, Cisté
a vkusné vyzdobené.

Strategie Skoly v oblasti zajiStovani bezpe¢ného prostiedi pro vzdélavani zakh vychazi
z minimalniho preventivniho programu, ktery kromé hlavnich cili obsahuje fadu projektt
k riznym tématiim. Pro leto$ni $kolni rok jeité nebyl tento dokument aktualizovan. Skola
pribézn¢ spolupracuje s odborniky v oblasti prevence socialné patologickych jevu,
v soucasné dobé nejsou feSeny zaddné zavazné problémy. Vyucujici dbaji na zdravy vyvoj
zakl mj. podporou pitného a stravovaciho rezimu. Ve Skole je diisledné dodrZzovéan dohled nad
zaky. Skolni ¥ad je sestaven v souladu se $kolskym zikonem, vymezuje podrobn& vnitini
rezim a provoz §koly, podminky pro zaji§téni bezpe¢nosti a zdravi zaki. Zaci, jejich zakonni
zastupci 1 zaméstnanci Skoly s nim byli prokazatelnym zpisobem sezndmeni, je vyvéSen na
viditelném misté na chodbé Skoly. Kazdoro¢né je provadéna revize télocvicného naradi.
Z minimalniho poctu registrovanych urazl vyplyva, Ze preventivni opatfeni k zajiSténi
bezpecnosti zaki jsou ucinna. V dobé inspekéni Cinnosti nebyla zjisténa bezpecnostni rizika.

Prubéh vzdélavani

Skola se neprofiluje do z4dné vzdélavaci oblasti. Posilovani vyuky nékterych predméti bylo
v dobé inspekce vhodné a spravné provedeno pomoci disponibilnich hodin, které jsou
vénovany na posileni vyuky ceského jazyka, matematiky, informatiky a vzdélavaci oblasti
Clovek a ptiroda.

PtedloZené rozvrhy hodin vSech tiid respektovaly pedagogické zasady. Organizace vyucovani
probiha v souladu s pravnim pfedpisem. Maximalni pocet vyu€ovanych hodin dopoledniho
vyucovani je dodrzovan stejné jako délka vyucovacich hodin a prestavek.

Vyuku vhodné dopliuji dalsi aktivity (projekty, besedy, exkurze, sportovni akce, sportovni
soutéZe aj.). Nabidka zdjmové Cinnosti je vzhledem k velikosti Skoly bohata. Aktivni ¢innost
vyviji v letoSnim roce sedm krouzk s riiznou tématikou.

Skola podporuje vSestranny rozvoj osobnosti zdki vSemi dostupnymi metodami. Ucitelé
pravidelné sleduji zaky s riziky netspéSnosti ve vzdélavani a pfijimaji opatfeni k podpoie
jejich vzdélavani. Mezi nejucinngjsi patii nabidka doucovéni. Ve vétsin€ navstivenych hodin



zohlednovali vyucujici zdky se SVP mimo jiné tim, ze volili individudlni pfistup pfi
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graficky projev, motivovali pochvalou.

V pribéhu vyuéovani pedagogové zaky hodnotili dle zasad stanovenych v SVP ZV a $kolnim
fadu. Aktivitu zakl povzbuzovali pribéZznym pozitivnim hodnocenim. Vyjimecné byli Zaci
vedeni i1 ke zhodnoceni vykonu spoluzéki a vlastni prace.

Priibéh vzdélavani je hodnocen na zakladé hospita¢ni &innosti vykonané inspektory CSI
vicekrat ve vSech tfidach zakladni Skoly. Pti hospitacich byl piedevSim sledovan rozvoj
klicovych kompetenci zaki.

Ctenatska gramotnost

Rozvoj &tenaiské gramotnosti (dale CG) je jednou ze soudasti celkové strategie $koly a je
zaznamenan v hlavnich dokumentech Skoly. Ve Skolnim vzdélavacim programu je velky
diraz kladen na mezipfedmétové vztahy, na praci s integrovanymi zaky, na povzbuzovani
zvidavosti a podnécovani vSestrannych aktivit zdkd. VSichni vyucujici jsou odborné
kvalifikovani, coz se ptizniv€ projevilo v kvalité vzdélavani zaki.

Standardni materialni zizemi $koly umozituje zdkiim provozovat aktivity spojené se CG. Maji
k dispozici dostatek ucebnic a pracovnich seSiti. Na dopliitkovou cetbu jsou ve Skolni
knihovné sady knih. Zaci maji moznost ptjéovat si knihy z knihovni¢ek, které maji ve t¥idach.
Skola pro zaky organizuje exkurzi do obecni knihovny, kterou n&ktefi zaci navstévuji. U¢itelé
nakupuji nové knihy a umoziuji zakim pfistup k internetu, nabizeji jim tituly z Klubu ¢tenait
a ruznych nakladatelstvi. Domaci Cetbu Zaci eviduji ve ¢tendiskych denicich. Tradici jsou
vystoupeni z4kl, ktera jsou potadana pro rodice i vefejnost. Piilezitostné jsou pro zaky
a jejich rodice organizovany zdjezdy do divadla.

Pii hospitacni cinnosti byla sledovana predev§im vyuka Ceského jazyka. VétSina Zzakh
prokdzala, Ze techniku cteni ovladd velice dobfe. Vyulujici preferuji hlasité cteni
s porozuménim, pii samostatné praci v oddélenich Zaci procvicuji téZ tiché cteni. Pi praci
s textem jsou zaci vedeni k vyhledavani informaci, k jejich reprodukci a zobectiovani. Pti
praci ve dvojicich ¢i ve skupindch jsou intenzivné rozvijeny kompetence komunikativni
a socialni. K podpote osobnosti zakl pfispiva zatazovani prvki dramatizace, recitace basni,
feSeni problémovych uloh a prezentace své prace. Ucitelé diisledné dbaji na kvalitni pisemny
projev, pracuji se zaky i individualné. Ve sledovanych hodinach byli zaci aktivni.

Pfi vyuce a tfidnich ¢i Skolnich tematicky zaméfenych projektovych dnech je rozvijena
predeviim kompetence k u¢eni a komunikativni. Zaci #idi a organizuji vlastni praci a uéi se
posuzovat svlij pokrok.

Piirodovédna gramotnost

V ramci sledovani rozvoje pfirodovédné gramotnosti byly navstiveny hodiny prvouky,
ptirodovédy a vlastivédy. Urovent vyuky byla velmi dobrd a dochazelo pii ni k rozvijeni
pozadovanych kompetenci zaki.

Pozorované hodiny byly peclivé ptipravené a mély logickou strukturu. Ucitelky se neustale
snazily o aktivni spolupréci se Zaky, motivovaly je, piikladné zajiStovaly pomoci mnoha
pomicek nazornost vyuky a uvadénim riznych zajimavosti dokédzaly vzbudit zajem zakd.
Velmi dobie vyuzivaly mezipfedmétové vztahy. Na vztah Zaka k pfirodé¢ maji kladny vliv
akce potaddané ke Dni Zemé, organizovani sbérovych ekologickych aktivit a vychdzek do
okoli skoly.

Zaci prokazovali, Ze umi feSit na pfiméfené urovni jednoduché problémy, dovedou
samostatné pracovat, vzajemné spolupracovat a nachéazet souvislosti mezi jevy. V priibéhu
hospitovanych hodin dodrzovali stanovena pravidla. Pfi praci ve skupinach spolupracovali,



zapojovali se do feSeni tikoli a byli schopni pfijimat ndzory spoluzaki. Svym velmi dobrym
chovanim vyrazné pfispéli k pfijemné atmosféte vSech sledovanych hodin.

Partnerstvi

Spolupraci se zfizovatelem Skoly hodnoti feditel Skoly jako primeérnou, spolupraci s rodici
pedagogicky sbor posuzuje jako velmi dobrou. Rodice maji moznost Skolu kdykoliv
po predchozi domluvé navitivit. Skola pofada pravidelnd &tyfi téidni schizky, v piipadé
potieby i dal§i mimotadné schiizky. Mezi §kolou a rodi¢i funguje osvédceny systém piedavani
informaci pomoci notyskli, Zakovskych knizek, pisemné apomoci webovych stranek.
Nekolikrat v roce se zaci a Skola prezentuji $ir§i vefejnosti (Den otevienych dvefi, potady
k vitani ob¢ankl, pasma pro diichodce, vystoupeni ke Dni matek, v letoSnim roce oslavy
vyroéi skoly). Pii $kole velmi dobie pracuje Spolek rodi¢ti ZS Kvasiny, ktery pomahé $kole
zajistovat nekteré akce a financné ji podporuje. Sponzorskymi dary obcas Skole piisp&je
Skoda Auto a.s., mensimi dary a neplacenou praci pomahaji p¥ileZitostn& i néktefi rodice.

Pii Skole byla zfizena tticlenna Skolska rada. V tomto roce se seSla dvakrat, z t€chto jednani
existuji velmi stru¢né zdpisy. Pro cCinnost Skolské rady zabezpecuje feditel dostatecné
podminky.

Vysledky vzdélavani Zakid na drovni Skoly

V zdznamech zjednani pedagogické rady jsou zpracovany vysledky vzdélavani Zzaka
a prehled aktivit, kterych se Zaci zucastnili. Na vysvédceni prevazuji pochvaly nad opatfenimi
posilujicimi kézen.. V minulém Skolnim roce z celkového poctu 48 zaka 27 zaka prospélo
s vyznamenanim, jeden zak opakoval ro¢nik. Nékolik 74kt bylo na vysvédceni klasifikovano
slovné. Vysledky vzdélavani sleduji ucitelé v pritbé¢hu celého roku. Na konci klasifikacniho
obdobi skolniho roku pisi Zaci prace z Ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky.
Vysledky jsou vyhodnocovany a jsou pfijimana odpovidajici opatieni. Skola nevyuziva
komer¢ni testy. Zaci $koly se kazdorotné ucastni sportovnich soutézi, kde obsazuji predni
mista na okresni i krajské trovni. Na druhy stupeit ZS Zaci odchazeji ptevazné do blizkych
Skol v Solnici a ve Skuhrové nad Bé&lou. S vedenim téchto Skol feditel komunikuje pouze
Gifednd. Zaci sami svoji byvalou §kolu navitévuji a informuji uéitele o svych aspésich.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni Skola Kvasiny, okres Rychnov nad KnéZnou poskytuje vzdélavani a Skolské sluZby
v souladu s udaji v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola vyufivda vicezdrojové financovdani. VySe poskytnutjch finanénich prostiedkii
odpovidala standardnim potiebam Skoly pro realizaci vzdélavacich programii, zabezpeceni
vyuky a Cinnosti Skolni druZiny. Financni prostiedky byly vyuZivany v souladu s ucelem
jejich pridéleni a potiebami Skoly.

Reditel Skoly postupuje pii  piijimdni 3dkii k zdkladnimu vzdélavani podle p¥islusnych
pravnich predpisu. Pri vzdélavani jsou respektoviany zdsady rovného piistupu
a zohlediiovany vzdélavaci potieby #dki. Reditel Skoly dostatecnym zpiisobem informuje
rodice o vzdélavaci nabidce.

Vyuka se uskuteciiuje podle platnych uéebnich dokumentii. Skolni vzdélavaci program
zakladniho vzdélavani je zpracovian na dobré urovni. Spolu s dobihajicim programem
Zikladni Skola a ve spojeni s plnou kvalifikovanosti ucitelii vytvireji solidni predpoklady
pro vzdélavani Zaki malotiidni Skoly. Ucebni plany jsou vhodné modifikovany vyuZitim
disponibilnich hodin. Povinnd vyuka je podporovdna Sirokou nabidkou zajmovych utvarii.



Reditel §koly vykondvd povinnosti vyplyvajici 7 jeho funkce a vede p¥edepsanou povinnou
dokumentaci s vyjimkou vlastniho hodnoceni Skoly. V jeho zpiusobu ¥izeni Skoly a vedeni
casti dokumentace se vSak projevuji dosud malé zkuSenosti s Fizenim piispévkové
organizace a absence Skoleni pro vedouci pracovniky Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj idkii. Vyuka dle zvolenych vzdélavacich
programit probihda za podpory standardniho materidlniho vybaveni. Realizovand
preventivni strategie Skoly umoZiiuje piedchdzet socidilné patologickym jeviim. Prostiedi
Skoly je pro Zaky bezpecné. Ucitelé dodriuji stanovend pravidla pro hodnoceni Zaki.

Vyuka Cctendiskych dovednosti Zaki v zdkladni Skole se uskutecriuje v souladu se
schvilenymi uéebnimi dokumenty. Ctendi'ské dovednosti ¥dkii jsou vétSinou velmi dobré.
Pii vyuce zdkladii piirodovédné gramotnosti ucitelky velmi dobie rozvijely osobnost Zdki
a jejich klicové kompetence v souladu se schvdalenymi vzdélavacimi programy. VyuZivaly
moderni metody price, motivovaly %iky a vzorné zajistovaly ndzornost vyuky. Zici
pracovali aktivné a se zdjmem.

Reditel §koly zabezpecuje oblast partnerstvi na standardni tirovni.

Vysledky Zaki ucitelky pribéiné a dlouhodobé sleduji a pravidelné se jimi zabyva
pedagogickd rada. Uroveii vysledkii vzdélavini je v souladu s pofadavky obou vzdélavacich
programit vyuZivanych v zdkladni Skole.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:
1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace s nazvem Zékladni Skola Kvasiny, okres
Rychnov nad KnéZznou ze dne 25. 9. 2002

2. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Kvasiny, okres Rychnov nad KnéZznou, dodatek ¢.1 ze
dne 19. 11. 2008

3. Rozhodnuti MSMT (&j. 6 126/2007-21) ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 4. 2007, s G€innosti od 1. 9. 2007

4.  Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje (&j. 13537/SM/2007-3) ze dne
31.8.2007 ve véci zmény zapisu v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, s Gi¢innosti
od 1.9. 2007

5. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni pravnické osoby Zakladni Skola Kvasiny,
okres Rychnov nad KnéZnou ze dne 23. 9. 2009.

6. Jmenovani do funkce feditele, vydané obci Kvasiny (¢j. 407/08/2008) ze dne
27. 8. 2008, s ucinnosti od 1. 9. 2008

7. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani (verze platna v dobé inspekce)
8.  Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu, platny od 30. 8. 2007

9. Vzdélavaci program Zakladni $kola, schvaleny MSMT CR dne 30. 4. 1996
(¢ 16 847/96-2) s platnosti od 1. 9. 1996, vEetn€ uprav a dopliikd, schvalenych MSMT
CR dne 25. 8. 1998 pod ¢j. 25 018/98-22, s platnosti od 1. 9. 1998

10. Koncepce rozvoje ZS Kvasiny, nedatovano
11. Plan prace Skoly na Skolni rok 2009 - 2010
12. Piehled zdjmovych krouzki pii ZS Kvasiny ve §kolnim roce 2009/2010

13. Tematické plany uciteld pro vyuku jednotlivych pfedmétii platné ve Skolnim roce
200972010

14. Zéaznamy z jednéni pedagogické rady vedené od 4. 9. 2006
15. Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve §kolnim roce 2009/2010



16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.

43
44,

45.

46.
47.

48.

Organizacni fad zékladni Skoly ze dne 1. 9. 2004
Organizacni schéma Skoly ze dne 1. 1. 2003

Vzorek zékovskych sesitl, zdkovskych knizek a notyskli vedenych ve Skolnim roce
2009/2010

Seznam zaméstnancti ZS Kvasiny, platny ve §kolnim roce 2009/2010

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii pisobicich v zdkladni
Skole a $kolni druzin€ ve Skolnim roce 2009/2010

Kritéria pro pfidélovani osobnich pfiplatkii a odmén pro ucitele a nepedagogicke
zaméstnance ZS platna ve Skolnim roce 2009/2010

Plan ICT skoly, Skolni rok 2009/2010

Zapis z jednani skolské rady ze dne 28. 5. 2009

Vysledky voleb do kolské rady ZS Kvasiny ze dne 10. 11. 2008

Dozory ve skolnim roce 2009/2010 (materiél feditele Skoly)

Piehled vychovné vzdélavaci prace SD — 2009/2010

Provozni #ad ZS Kvasiny, okres Rychnov nad Kn&znou

Vnitini fad Skolni druziny, platny v dobé inspekce

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru ,,Reedukace* ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni tad (s dodatkem) platny od 1. 9. 2008

Provozni fad Skolniho hfisté

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Skolni matrika veden4 v elektronické podobé& — stav v dobé inspekce

Ucebni plany pro 4. a 5. ro¢nik podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola -
2009/2010

Vykaz o Grazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za $kolni
rok 2008/2009 ze dne 29. 8. 2009

Minimalni preventivni program ZS Kvasiny z roku 2005/2006
Kniha trazii vedena od roku 2000

Protokol o odborné technické kontrole télocviéného nafadi a nacini provedené dne
16. 10. 2008

Provozni fad zahrady z 1. 4. 2005
Rozhodnuti feditele Skoly o piijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010
Individualni vzdélavaci plany zakid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Vyro€ni zpravy o €innosti Zakladni Skoly Kvasiny, okres Rychnov nad Knéznou za
Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Vykazy S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008 a k 30. 9. 2009

Vykazy Z2-01 o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2007,
k31.10.2008 ak 31. 10. 2009

Vykazy Z 17-01 o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007,
k 31.10.2008 ak 31. 10. 2009

Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2009

(:jtvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 a 2008

Rozvaha (bilance) sestavena k 31. 12. 2007 ak 31. 12. 2008



49. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ak 31. 12. 2008

50. Priloha ucetni zavérky sestavena k 31. 12. 2007 ak 31. 12. 2008

51. Ué&tovy rozvrh s platnosti pro roky 2007, 2008 a 2009

52. Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2007, 12/2008 a 09/2009

53. Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007 a 2008

54. Rozhodnuti ¢j. 13180/SM/2008 o poskytnuti financnich prosttedkli v ramci rozvojového
programu ,.ZvySeni nenarokovych slozek plathi a motivaénich slozek mezd
pedagogickych pracovnikd regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze
dne 19. 8. 2008 (UZ 33 005)

55.  Uprava rozpoétu dotace &j. 17246/SM/2008 poskytnuté z rozvojového programu MSMT
na zvyseni nendrokovych slozek pedagogt v roce 2008, ze dne 20. 10. 2008

56. Zavazné ukazatele rozpoctu piimych NIV pro rok 2009, ¢j. 5307/SM/2009, ze dne
1. 4.2009

57. Rozhodnuti ¢j. 2734/SM/2009 ze dne 23. 2. 2009, ¢j. 5801/SM/2009 ze dne 10. 4. 2009
a ¢j. 12281/SM/2009 ze dne 15. 7. 2009 o poskytnuti financnich prostfedki
zrozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace” (UZ 33 005)

58. Rozhodnuti ¢j. 9714/SM/2009 o poskytnuti financ¢nich prostiedki zrozvojového
programu ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku®, ze dne 3. 6. 2009 (UZ 33 017)

59. Rozhodnuti ¢j. 3997/SM/2009 ze dne 16. 3. 2009 a ¢j. 9819/SM/2009 ze dne 5. 6. 2009
o poskytnuti finan¢nich prostiedkii z rozvojoveho programu ,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovniki* (UZ 33 016)

60. Vypocet astky na podlimitnost v ZS Kvasiny ze dne 7. 9. 2007

61. Vyro&ni zprava o hospodafeni ZS Kvasiny v roce 2007 ze dne 29. 2. 2008

62. Vyro&ni zprava o hospodafeni ZS Kvasiny v roce 2008 ze dne 21. 2. 2009

63. Zapis z kontroly provedené zfizovatelem na zéklad€ zdkona ¢. 320/2001 Sb., v platném
znéni, ve smyslu vyhlasky ¢. 416/2004 Sb., v platném znéni a dalSich zdkoni a pfedpisi
a zapis z nasledné kontroly, ze dne 12. 7. 2005

64. Smérnice vnitiniho kontrolniho systému ze dne 1. 1. 2004 a podpisové vzory ze dne
1. 9.2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Javornickd 1501, 516 01 Rychnov nad
KnéZnou.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim 8§ 175 odst. 4 $kolského zikona
poZaduje ve lhiité do 14 dnu zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatifeni k odstranéni zjisténych
nedostatkii:

Vlastni hodnoceni Skoly a plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Feditel
Skoly nezpracoval. V rozporu s piislu§nym prdavnim piedpisem vyrocni zprdava o cinnosti
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Skoly neobsahuje v§echny ndleZitosti (chybi udaje o vysledcich vzdélavani Zakit a informace
o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii). Pocet zapsanych Zdkii ve Skolni druZiné
Ppiekracuje stanovenou kapacitu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 31. iijna 2010 poZaduje poddni
pisemné zprdvy o odstranéni_zjiSténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

Obé zpravy zaSlete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Antonin Kacirek Kacirek, v. r.
Mgr. Marie HypSova HypSova, v. r.
Bc. Jaroslava Peskova Peskova, v. r.

V Rychnové nad Knéznou dne 27. 11. 2009
Podpis Feditele Skoly zarizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kvasinach dne 1. 12. 2009

.(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Libor Bene§ L. Benes, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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