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Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani a Skolskych sluZeb poskytovanych
Matei'skou $kolou Petice, okres P¥ibram (dile v textu MS) podle § 174 odst. 2 pism. b)
a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném
a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsSich predpisu (dale v textu Skolsky
zakon).

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského ziakona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti, o cCinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy — zjiSténi irovné materialnich podminek
a realizace vychovy ke zdravi a environmentalniho vzdélavani (dale v textu EVVO).

Kontrolovanym obdobim je funké&ni obdobi feditelky MS, $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010
ke dni kondni inspekce.

Charakteristika Skoly

MS v souladu se Zizovact listinou vydanou Obci Pegice a tidaji zapsanymi v rejstitku §kol
Skolskych zatizeni (dale v textu rejstiik) vykonava ¢innost Skoly a poskytuje Skolskou sluzbu
$kolniho stravovani s nejvy$§im povolenym poétem 25 déti v MS a 35 stravniki ve $kolni
jidelné (dale v textu SJ).

Ve Vykazu o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2009 bylo k dochazce ptijato 19 déti
ve véku od 2 do 6 let, aktudlné je z toho 6 déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné
$kolni dochazky. Z celkového poétu déti v MS jsou 3 déti s alternativni dochazkou (na 5 dnti



v mésici). Poéty pfijimanych déti do MS mirné kolisaji (3kolni rok 2007/2008 — 21 déti,
2008/2009 — 23 déti a 2009/2010 — 19 déti).

Jednottidni MS s provozem od 7:00 do 15:45 hodin je umisténa od roku 1978 v netiéelové
budove byvalé obecné skoly. Bezprostiedné na budovu navazuje inovovana Skolni zahrada.
Budova je prubézné udrZzovdna a provadény jsou potiebné opravy. V upravé vnitiniho
i vn&jsiho prostiedi MS a jeho vybaveni dolo ve sledovaném obdobi ke zlepSeni.

MS poskytuje vzdélavani nejen détem s trvalym pobytem v Pe&icich, ale i z okolnich obci.
Vzdélavani je realizovano podle SVP s nazvem ,,Pecice, vesnice mého détstvi platnym od
1. 9. 2009. Filozofii Skoly je uspokojovani piirozenych potieb ditéte, podpora jeho télesného,
psychického a socidlniho vyvoje a vytvaieni vhodnych podminek k dal$Simu vzdélavani.
Personalni obsazeni MS bylo postupné zcela obménéno po nastupu nové feditelky do funkce
od skolniho roku 2008/2009.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Ve sledovaném obdobi 2007 — 2009 byly hlavnim zdrojem financovani cinnosti Skoly
finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu, z kapitoly Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy (dale v textu MSMT). Dal3imi Vyznamnym1 zdroji financovani byly prostredky
ziskané vlastni &innosti a pFispévek na provoz MS od ziizovatele. Doplitkovou &innost MS
neprovozuje.

Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v uvedenych letech
vpriméru 81 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji MS. Pfevaznou &ast t&chto
prosttedkii pouzila MS na platy zaméstnancti, na odvody do fondii socialniho a zdravotniho
pojisténi, na ptidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, na nakup ucebnich pomicek,
na vydaje spojené s dal§im vzdélavanim pedagogickych pracovniki (dale vtextu DVPP)
a na zdkonné pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele za Skodu zplsobenou pii pracovnim
urazu nebo nemoci z povolani. Prostfedky na platy byly plné kryty ze statniho rozpoctu
a podilely se v priméru 58 % na celkovych neinvestiénich vydajich MS. Finanénim zdrojem
MS vtéto oblasti byly v roce 2008 a 2009 také ucelové dotace z MSMT poskytnuté
prostfednictvim Krajského ufadu StfedoCeského kraje na rozvojovy program ,Zvyseni
nendrokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“. Dale byla $kole poskytnuta v roce
2009 ucelova dotace na rozvojovy program ,, Posileni urovné odménovani nepedagogickych
pracovnikii .

Finan¢ni prosttedky poskytnuté zfizovatelem na provoz zajistily plynuly chod Skoly. Tento
ptispévek byl pouzit kromé& thrady provoznich nékladd, také na uhradu nékladd na nékup
materialél uréenych k vyuce a na DVPP. Dale v roce 2008 poskytl ziizovatel MS uéelovou
dotaci na opravu Cerpadla. Pfimo zrozpoctu obce je hrazena Castecné mzda topice. Tyto
prostiedky nejsou piedmétem uéetni evidence MS.

Do financovani MS byly zapojeny vlastni zdroje organizace, které tvoii piijmy z tuplaty
za vzdélavani (Skolné). Ke zvysSeni téchto zdroju ptispely 1 sponzorské dary. Tyto prosttedky
pouzila Skola ke zlepSeni materidlnich podminek a k dofinancovani b&zného provozu.

Pro zajisténi standardnich materidlnich podminek a podminek pro vzdélivini vyufila MS
financni zdroje ze stdatniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly urceny. Financni
a materidlni zdroje ziskané v pribéhu let 2007-2009 umosnily MS vytvoieni podminek
pro realizaci SVP. Dobri spoluprice se ziizovatelem prispéla ke zkvalitnéni podminek
Ppredskolniho vzdélavani.



Hodnoceni $koly

Hodnoceni Skoly vychazi piedev§im z inspekénich hospitaci, analyzy predloZené
dokumentace, prohlidky prostiedi MS a 7 rozhovori s pedagogickymi pracovnicemi.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Vtéto oblasti se inspekcni tym zaméFil na rovnost podminek pii prijimani déti do MS,
na zohlednovani vzdélavacich potreb jednotlivych déti a na poskytovani poradenské pomoci
ve vzdeélavani.

Informace o terminu a podminkach piijimani déti k dochazce do MS jsou zvefejhovany
oznamenimi na vefejnych mistech v obci Pecice 1 okolnich obcich. Podle ptedloZenych
dokladt bylo pfti pfijimani postupovano v souladu s platnou legislativou a zpracovana skolni
matrika (Evidencni listy) obsahovala vSechny pozadované udaje.

K podpote poradenstvi ve vzdelavani déti prispiva zvetejniovani informaci z oblasti vyvoje
a vzdélavani predskolnich déti na nasténkach nebo individualni konzultace s pedagogickymi
pracovnicemi pofadany jsou schiizky s rodic¢i i neformalni setkdni s moznosti konzultaci. Pti
zohlediiovani potfeb piijatych déti do MS je nabidnuta dochazka v adaptaénim rezimu
spolecné s rodi€i, pro piedSkolni déti v oblasti Skolni zralosti napf. uplatiiovani Metody
dobrého startu, vyuzivané operativné k rozvoji psychomotoriky, ptipravy na vyuku cteni
a psani a jeji aplikace jako prevence Skolnich potizi. Détem s vadou vyslovnosti je
poskytovéana individudlni péce. Strategie Skoly k negativnim vliviim spoc¢iva napf. i ve vedeni
déti ke spoluprozivani a pozitivnim vzajemnym vztahim. V prib&éhu vzdélavani poskytuje
Skola podle potteby rodicim kontakty na dal$i odborniky (napt. pedagogicko-psychologicka
poradna, klinicky logoped).

Pro sledovani vzdélavacich pokrokli jsou vyplilovany jednotné formuldife prevzaté
z metodického materialu, doplnény pracovnimi seSity a vytvarnymi pracemi a pracovnimi
listy z oblasti grafomotoriky, které slouzi po vyhodnoceni k dal§imu planovani vzdélavaci
prace s jednotlivymi détmi. Také v dobé inspekce byl disledné uplatiiovan individudlni
ptfistup formou citlivych reakci na aktudlni potieby jednotlivcd. Informace o prubéhu
vzdélavani jsou pravidelné zvefejiovany na nasténkach a vstupnich prostorach MS a pii
individudlnich rozhovorech s rodici.

Informace o terminu a podminkdch pvijimdni déti jsou zverejiiovany zpiusobem dostupnym
v§em. Pii vzdélavani déti MS usiluje o zohlediiovdni vzdélivacich potieb jednotlivcii ve
spoluprdci s rodi¢i a dalSimi odborniky.

Vedeni Skoly, spoluprice s partnery

V této oblasti se inspekcni tym zamévil na viroveri zpracovani SVP, na priibézné hodnocent
a inovaci planu, na plnéni povinnosti reditelky vyplyvajicich z vykondavané funkce podle
Skolského zakona a rozvijeni spoluprace s partnery.

Na zékladé posouzeni souladu SVP s RVP PV provedeného Ceskou $kolni inspekci pred
zahajenim inspekéni ¢innosti v MS byla skolou piijata opatieni k doplnéni dajii v souladu se
zasadami RVP PV. Inovovany dokument zohledniuje realné podminky Skoly (persondlni,
materialni, financni), stanoveny formy a metody vzdélavaci prace a prostiedky plnéni cilil.
Vzdélavaci obsah je doplnén, zpracovéan je formou integrovanych blokl a ve vzdélavacich
zamerech jsou zatazeny i ukoly sméfujici k rozvoji zdravého Zivotniho stylu a vzdélavani déti
v oblasti EVVO. K napliiovani stanovenych vzdélavacich zaméri ptispivaji 1 doprovodné
akce (napf. navstévy solné jeskyné€, poznavaci a télovychovné vychazky, plavecky vycvik).
V oblasti evalua¢niho systému nejsou jesté jasné stanovené oblasti, techniky vyhodnocovani,
casovy plan a odpovédnost zucastnénych.



K inovacim planti pro realizaci SVP dochazi priibézng, provadéno je i diléi hodnoceni
¢innosti Skoly vychazejici z redlnych situaci Skoly a pfijimana jsou opatfeni k odstranéni
zjiSténych nedostatkli. Vlastni hodnoceni $koly zpracované za uplynulé obdobi ma prevazné
jesté obecné popisny charakter, v jeho zpracovani se projevuje obecné nastavena struktura pro
vlastni hodnoceni bez vymezeni pfedmétu a prostiedkd hodnoceni pro jednotlivé oblasti
s konkrétnim Casovym pldnem a stanovenim zodpovédnosti. K dopracovani struktury pro
vlastni hodnoceni skoly jiz feditelka pfipravuje potfebné podklady.

Jednani pedagogické rady je kondno pravidelné, podle ptedlozenych zapist plni svou funkei —
projednavany jsou vnitini dokumenty, provadéno je pribézné hodnoceni, stanoveny jsou
zavéry a ukoly pro dal$i obdobi. Vnitini dokumenty a stanovena organizacni struktura
s vymezenymi kompetencemi a povinnostmi jednotlivych zaméstnancii pfispivaji k zajisténi
provozu ¢innosti Skoly, bezpecného prostiedi pro vzdélavani a poskytovani skolské sluzby.
Reditelka podporuje profesni rozvoj nové pedagogické pracovnice pievazné rozsifovanim
moznosti pfistupu k informacim samostudiem, dopliiovanim odborné literatury a metodického
materialu do pedagogické knihovny MS.

Kontrolni systém je zaloZen ptevazné na prubéznych operativnich kontrolach s okamzitym
hodnocenim a pfijimanim opatfeni. Reditelkou je pedagogické pracovnici operativné
poskytovéna metodicko-instrukéni pomoc.

Vngj§i i vnitini informacni systém je funkéni. Uroveli vykonu povinnosti vyplyvajicich
z funkce feditelky MS pfispiva k rozvoji ¢innosti MS a zlep$ovani podminek pro vzd&lavani.
Pozornost je vénovana oteviené spolupraci srodi¢i a zapojeni do spolurozhodovani v
dilezitych otazkach o déni v MS. Formou dotazniku pro rodi¢e byla shromazdéna stanoviska,
ktera jsou pro MS i zpétnou vazbou o kvalité vzdélavani. MS jsou organizovany spolené
akce i akce pro vefejnost, které piispivaji k obohaceni programu MS a k uzsi spolupraci
s rodi¢i.

SVP je zpracovin v &dstecném souladu se zdisadami RVP PV, stanovené zaméry respektuji
redlné podminky MS. Funkéni vedeni §koly véetné planovani vychdzi 7 redlnych podminek.
Dil¢i nedostatky byly zjistény ve zpracovani vlastniho hodnoceni Skoly. Provadéna kontrola
a hodnoceni s operativné piijimanymi opatienimi jsou v rozvoji Skoly efektivni.

Povinnosti vyplyvajici z funkce Feditelky jsou napliiovany na Zddouci urovni, podporuji
rozvoj MS a zlepSovini podminek pro vzdélivini.

Spoluprdce s partnery je realizovana na tradicni tirovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Inspekéni tym posuzoval persondlni a materidlni piedpoklady §koly pro naplitovani SVP
a zajistovani bezpecného prostredi pro vzdeélavani.

Pro vykédzany pocet déti ve Skolnim roce 2009/2010 byl stanoven limit 1,83 pedagogickych
pracovnikd. Aktualné zajist'uji vzdélavani dveé pedagogické pracovnice s celkovym tivazkem
1,9 (feditelka 1,0 a ucitelka 0,9). Ob& pedagogické pracovnice jsou kvalifikované, nove pfijata
pedagogicka pracovnice nastoupila do MS po 15tileté piestivce. Reditelka pracovala ve
funkci jiz v obdobi let 1992-1999 v jiné mateiské $kole. Do funkce feditelky MS Pegice byla
jmenovana s u¢innosti od 4. 8. 2008 na zakladé vysledkl konkurzniho fizeni. K datu inspekce
dosud nezahgjila studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni, k jehoz zahdajeni ji vzhledem
k délce vykonu funkce vznikd zdkonna povinnost. V oblasti legislativy se ve sledovaném
obdobi pribézné vzdélavala podle aktualnich potfeb v rdamci DVPP. Povinnosti vyplyvajici
z jeji funkce plni feditelka prevazn€ na zaddouci rovni. Tematické zaméteni seminait DVPP
v obdobi od nastupu redltelky do funkce pfispiva pfevazné k rozsifeni obzoru v oblasti vedeni
MS, k naplitovani zamérii stanovenych v SVP, novym metodam a formdm prace sméfuje
zpracovany plan vsouladu s aktudlni situaci. (nastup nové pedagogické pracovnice).
Vytvofené podminky pro DVPP a realizovany systém pienosu informaci v ramci jednani



pedagogické rady ptispivd k metodické pomoci a adaptaci ucitelky a vyuzivani poznatkd
V praxi.

Skola ma dostate¢n& velké prostory, které umoziuji kolektivni, skupinové a individualni
¢innosti. Také vhodné dispozi¢ni uspofadani vnitinich prostor umoziuje plynulou a variabilni
organizaci vzdelavani i zajiSténi bezpe€nosti déti, stav je funkcéni. Ve vnitinim vybaveni,
usporadani a Uprave vnitinich prostor doslo ve sledovaném obdobi ke zlepSeni, détsky
nabytek, télocvicné nafadi 1 ostatni vybaveni jsou pfizplisobeny antropometrickym
pozadavkiim a odpovidaji véku i1 poctu déti. Vybaveni hrackami, pomickami, materidlem
a dopliky je obnovovdno na zidkladé¢ rozpoctovych ukazateli od zfizovatele i dalSich
moznosti (drobné sponzorské dary). VétSina hracek a pomiicek je umisténa v dosahu déti
s moznosti svobodné volby vybéru.

Prostiedi MS je ¢&isté, udrzované, déti se svymi pracemi aktivng podileji na vnitini vyzdobg,
coz priznivé pfispiva k jeho podnétnosti a podporuje u déti vytvareni kladného vztahu
k prostfedi, ve kterém Ziji a pecuji o n&j. MS se snaZi pro zdravy vyvoj déti vytvaret vhodné
prostiedi. Na psychicky vyvoj déti ma pozitivni vliv klima ve tfid¢ se zfejmou diivérou mezi
dospélymi a détmi a podpora pedagogickych pracovnic k pozitivnim socidlnim vztahiim.
Prostiedi MS a jeji vybaveni je pravidelné kontrolovano z hlediska hygieny a bezpe&nosti
nejen feditelkou, ale i odbornymi pracovniky. Dostupnost Skolni zahrady, provedené tpravy
a postupné dopliovani vybaveni ptispiva ke zlepSovani podminek pro rozmanité pohybové
aktivity déti. Odbornou kontrolou $kolni zahrady vSak byly zjiStény dil¢i nedostatky a byla
doporucena piijeti opatieni k bezpecnosti déti, ktera jsou se zfizovatelem aktudln¢ fesSena.
Vhodné piirodni okoli MS a jeho planovité vyuzivani podporuje napliiovani zamérii v oblasti
vychovy ke zdravi a vzdélavani déti v oblasti environmentalni. Zachovana je vhodna skladba
jidelnickli, zaveden pitny rezim, ve tfidé maji moznost individualni relaxace, détem s niz$i
potfebou odpoledniho spanku je nabizen nihradni klidovy program. Ve vztazich mezi détmi
navzdjem 1 dosp€lymi se projevuje divéra, ohleduplnost, zdvofilost, vzdjemna pomoc
a podpora. Neformalné je v pribéhu vzdélavani vénovéna pozornost prevenci negativnich
socialnich jevu.

VSichni pracovnici jsou pravidelné proskolovani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci, déti jsou s témito zdsadami pribézn¢ seznamovany pii jednotlivych c¢innostech
v souladu se stanovenych tikoly SVP. Realizovana strategie se pozitivné projevuje v mife
urazovosti — ve sledovaném obdobi nedoSlo k zadnému urazu, ktery podléhal ohlaSovaci
povinnosti. K minimalizaci rizik jsou pfijimana G¢inna opatieni (Skolni fad, plan ozdravnych
opatieni). Skola petuje o fyzické i psychické zdravi déti, ma vytvofen G&inny systém
k zaji§téni bezpetného a zdravého pobytu déti v MS.

Persondlni i materidlni podminky podporuji realizaci SVP a maji zlepSujici se tendenci.
Finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu poutiva MS hospoddrné v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Prubéh vzdélavani, uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu, vysledky vzdélavani déti na urovni Skoly

Pri inspekcnich hospitacich byla pozornost inspekcniho tymu zamérena na organizaci
vzdelavani, podporu rozvoje osobmosti deti, projevy déti v priubéhu vzdelavani, uroven
dosahovanych vysledkii a ucinnost hodnoceni deti.

V pribéhu inspekce byly provedeny hospitacni vstupy u obou pedagogickych pracovnic.
Profilace $koly a vzdélavaci cile stanovené SVP odpovidaly realizovanému vzdélavéani
a v jeho prib&hu byly zatazovany dil¢i elementdrni poznatky z oblasti vychovy ke zdravi
a EVVO. Rozsah poznatkii odpovidal vyvojovym moznostem d¢ti, integrované pojeti
vzdélavaci nabidky podporovalo ziskavani informaci z jednotlivych oblasti v souvislostech.



Organizace vzdélavani byla prevazné efektivni, program vzdélavaci nabidky byl vétSinou
realizovany formou spontannich i fizenych ¢innosti. Pro spontanni aktivity byly vytvofeny
pfevazné vhodné podminky, pfipravena zajimava nabidka s vytvarnymi €innostmi. Déti se
v nabizenych Cinnostech stiidaly, spole¢né komunikovaly a podle potteby vyuzivaly pomicky
ke spoleénym hram. Détem byly nabizeny i ¢innosti s didaktickou néplni, kterych se vétSina
déti aktivng ucastnila. Rizené didakticky cilené aktivity, zatazené tradi¢né po dopoledni
svaCin¢ byly realizovany pfevazné frontdlné s jednotnym ndmétem (nizky pocet déti).
Pozadavky byly vzhledem k individudlnim moZnostem a ve&ku déti diferencovany.
V interakcich ucitelek a dé&ti byly méné zastoupené problémové otazky a stimulace
podnécujici déti k vlastnimu feSeni. Pocit UspéSnosti déti byl posilovan motivaci
a podporujicim hodnocenim, naopak vedeni déti k sebehodnoceni a vétsi zodpovédnosti za
vlastni rozhodnuti se vyskytlo ojedin€le. V pribéhu vzdélavacich celkt, které byly sledovany
v hospitacnich vstupech, byly rozvijeny kompetence déti z dil¢ich oblasti pfedSkolniho
vzdélavani a vétSinou byly détmi napliovany v souladu s jejich schopnostmi. Dobrad uroven
byla zjiSténa 1 v oblasti kompetenci k uc¢eni (schopnost postupovat podle instrukci, ziskévat
nové poznatky) a kompetenci komunikativnich (schopnost bezprostiedni komunikace,
samostatné vyjadfovani déti).

Psychosocidlni podminky byly dodrZeny a ptizptisobeny véku i moznostem déti. Behem dne
byl podporovan spontanni pohyb, cilené byly zatazeny i fizené motivované pohybové aktivity
s pfimé&fenym fyziologickym G¢inkem.

Ztetelné bylo vedeni déti ke vzajemné ohleduplnosti, respektovani druhého
a utvafeni pravidel vzajemné komunikace a chovani, které jsou vétSinou détmi respektovany
a star§imi détmi dodrZzovany. Vzajemnd komunikace vyucujicich s détmi podporovala jejich
vyjadiovani, uroveil vzajemnych rozhovort odpovidala jejich schopnostem. Vyuzivany byly
vSechny moznosti k podpoie rozvoje sebeobsluhy a samostatnosti.

V pritbéhu vzdéldvini postupuje MS podle schvilenych ucebnich dokumentii a v souladu
se SVP. Vzdélavini je realizovino na %ddouci iirovni.

Celkové déti dosahovaly v jednotlivych oblastech dovednosti v urovni odpovidajicim jejich
véku. MS vytviii piedpoklady pro jejich dal§i vzdélavani v souladu s poadavky RVP PV.
MS vytvdii $ddouci piedpoklady pro jejich dal$i vzdélivini,

Celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvd ¢innost Skoly a poskytuje Skolskou sluzbu v souladu s ustanovenim Skolského
zakona a udaji vedenymi v rejstiiku. SVP je v édasteCném souladu s RVP PV.

Vzdélavani je poskytovano v souladu se zasadami a cili Skolského zakona a poZadavky RVP
PV s ohledem na redlné podminky MS. Uroveii Fizeni p¥ispivi k rozvoji &innosti Skoly
a zlepSovani podminek pro vidélavani. Ke splnéni piedpokladii k vykonu funkce ziistava
odstranitelnym rizikem zahdjeni zakonného studia pro Feditele Skol a Skolskych zafizeni
ieditelkou MS v ramci DVPP.

]!45’ mad predpoklady pro rozvoj a obnovu materidalné technickych podminek pro realizaci
SVP. Financni i materidlni zdroje vyuZila MS pro rozvoj své Cinnosti hospoddrné
a v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty.

Vzdélavani je realizovano prevainé na Zadouci urovni vhodnymi metodami a formami, déti
dosahuji poZadovanych dovednosti v urovni odpovidajicim jejich véku. MS vytvaii
piedpoklady pro dalsi vzdélavaci déti v souladu s poZadavky RVP PV.
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26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana Obci Pecice dne 7. 10. 2002, s uc¢innosti od 1. 1. 2003, bez ¢;.
Dodatek €. 1 ke ztizovaci listiné vydany Obci Pecice dne 9. 12. 2002, bez ¢j

Rozhodnuti — zména zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym ufadem Stfedoceského kraje dne 18. 3. 2003, s t¢innosti od 1. 1. 2003, ¢;.
OSMS/6041/2003/We

Rozhodnuti — ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Stfedoceského kraje dne 30. 12. 2005,
s u¢innosti od 1. 10. 2008, ¢j. 134930/2008/KUSK

Jmenovani do funkce feditelky MS vydané Obci Peice dne 22. 8. 2008 s u¢innosti
od 4. 8. 2008, ¢j. 1/03

Pracovni naplné zaméstnancti MS Pecice

Vykaz o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2007, 2008, 2009

Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vydané feditelkou MS pro $kolni
rok 2009/2010

Skolni dd vydany feditelkou MS dne 1. 12. 2008, bez &j.

Opatieni k zabezpecent a ochrané majetku v MS vydané feditelkou MS, bez data platnosti
Provozni ad vydany feditelkou MS dne 1. 11. 2008

Plan ozdravnych opatireni v Materské skole Pecice, bez data zpracovani

Organizacni 7ad vydany feditelkou MS, bez data platnosti

Vyrocni zprava za obdobi Skolniho roku 2008/2009

Skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. 9. 2009, &j. 50/09

Prehled vychovné prace — pro $kolni rok 2008/2009, 2009/2010 k terminu inspekce
Dochdazka deti ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti — formuléte, portfolia

Evidencni list vSech zapsanych déti pro Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k terminu
inspekce

Zapisy ze schiizky s rodic¢i ze dne 19. 11. 2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

Osvédceni o DVPP

Protokol o kontrolnim zjisteni vydany Krajskou hygienickou stanici Sttedoceského kraje
dne 16. 9. 2009

Protokol o provedené technické prohlidce sportovniho zarizeni, provedené firmou Karel
Kahuda, Dvotédkova 703, Karlovy ze dne 22. 10. 2009

Zapisy z komplexni provérky BOZP ze dne 12. 3. 2008

Kniha urazt, zaloZzena k 1. 9. 2008

Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze stitniho rozpoétu vroce 2007
a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 a 2008 a k 30. 9. 2009

Kniha analytickych G¢ti za rok 2007, 2008 a k 30. 9. 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti rok 2007, 2008 a za 1. — 3. &tvrtleti 2009

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 11. 2009, vydany Krajskym
itadem Stredodeského kraje, &j. 168533/2009/KUSK SKSES ze dne 16. 11. 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. iijna 24,
261 02 Piibram VII, Mgr. Dana Sedlackova.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v prisluSném inspektordtu
Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

V Piibrami dne 8. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Bc. Jana Muzikafova Jana Muzikarova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy:

V Pecdicich dne 16. 12. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jarmila Hyldnova Jarmila Hyldnova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

31. prosince 2009 Pripominky nebyly podany.
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