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Inspekéni Cinnost na misté 24.4.-26.4.2024
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola Doubravice nad Svitavou, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. V dobé inspekéni Cinnosti Se v péti
tfidach prvniho az patého ro¢niku vzdélavalo celkem 79 Zaka. 14 % znich bylo
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Skolni druzina poskytovala pravidelnou zijmovou
¢innost 50 GCastniktim ve dvou oddé€lenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) si v obdobi po jmenovani na vedouci pracovni misto
v roce 2018 dobie osvojila fidici kompetence. Vyvazenym stylem vedeni organizace
smétuje k dosazeni cilii racionalné nastavené koncepce rozvoje Skoly, se kterou seznamila
zaméstnance adalsi aktéry vzdélavani. Postupné koncepci ve vSech oblastech napliiuje
pomoci vhodné volenych strategii, avsak jejimu formalnimu wyhodnocovani se dosud
nevénovala. Vize Skoly je realna a svoji nabidkou reaguje na demograficky wywvoj méstyse.
Kvalitni vyuku zajiStuyje pné¢ kvalifikovany pedagogicky sbor, vSechny vyuCyjici jsou
metodicky velmi zdatné a jejich vyuka je na srovnatelné drovni. V ramci daltho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii se ucitelky aktivné ucastni vhodnych seminait a nové informace
sdileji se svymi kolegynémi, coz se piiznivé promitlo do kvality pribéhu vzdélavani. 1kdyz
metodické sdruzeni neni ve Skole zfizeno, metodickd spoluprace pedagogii je pribézna
a intenzivni, coz bylo patrné na formach a metodach prace uplatiovanych ve vyuce. Kvalité
poskytovaného vzdélavani napomaha také zpétna vazba feditelky K vyuce pedagogh, méné
Casto se daii vyuzivat vzajemné naslechy ve wyuce. Pedagogicka rada Ctvrtletné projednava
pribeh a vysledky vzdélavani zakl a pfijima G¢innd opatfeni. V naukovych predmétech jsou
vytvafeny a pololetné vyhodnocovany tematické plany, Skolni vzdé€lavaci program byl
spravné aktualizovan. Poradenské sluzby ve Skole zajistuji Skolni metodiCka prevence
a specidlni pedagozka, pozice vychovného poradce neni personalné zastoupena, avsak jeho
¢mnnosti Vv potfebném rozsahu vykonava feditelka. Doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni jednotlivym Zzakim se specialnimi vzd€lavacimi potiebami jsou respektovana,
ve Skole je zajiSténa navrzena vyuka predmétu specialné pedagogické péce a logopedicka
podpora. Tiidni uciteky se zaméfuji na prevenci rizikovych jevii v chovani ziki a Skolni
neuspésnosti a vyhledavaji zaky nadané. Zplsob predavani informaci mezi pedagogy je
vzhledem K velikosti Skoly funk¢ni.

Prostory $koly jsou podnétné, vybavené novym Skolnim nabytkem, kvalitnimi ndzornymi
pomickami a esteticky vyzdobené vytvarnymi pracemi zakt. Ve spolupraci se zfizovatelem
se v poslednich letech podatilo do zna¢né miry zrekonstruovat vnitini prostory skoly i Skolni
zahradu, ktera slouzi zejména zajmovému vzdélavani. Rovnéz vybaveni Skoly digitéIni
technikou je na dobré Urovni, coz podporuje rozvoj digitalni gramotnosti zakl. Patfi¢ny
diraz je kladen na bezpe¢nost a ochranu zdravi ikt Skolni stravovani napoméha pestrou
stravou utvaret spravné stravovaci navyky zakl a podporuje zdravy Zivotni styl, a to 1 uCasti
v projektech Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do skol.

Skolni druzina ma k dispozici velkou zrekonstruovanou a nové vybavenou uéebnu spole¢nou
pro ob¢ oddéleni Je vybavena prostorem pro relaxaci, knihovni¢kou, zisobou
spolecenskych i didaktickych her, vytvarnymi potiebami a tfemi pocitaci. VSichni Zaci se
Vv tomto prostoru zdrzuji spolecné jen po cast provozu, jinak se stiidaji ve vyuzivani
telocvicny a pii pobytu venku. Ob& oddéleni jsou vékové smiSena, coz piispiva k rozvoji
socidlnich kompetenci G¢astnikii zajmového vzdélavani.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach se ucitelkam dafilo vytvafet atmosféru podporujici uceni,
napomahalo tomu i dodrzovani spole¢né nastavenych pravidel a velky diraz na respektujici
styl komunikace se Zaky. Individualizovany pfistup k jednotlivym zikim byl umoznén
nizSimi pocty zaku ve tfidach a pedagogickymi dovednostmi ucitelek. K podpotfe ndzornosti,
zvySeni atraktivity procviCovani uciva nebo diferenciaci byly casto vyuzity digitaIni
technologie ucitelkami a alespon nékterymi ziky. V n€kterych hodinach byla cilené
uplatfiovana diferenciace. Pestré formy a metody vyuky motivovaly Zziky k zajmu o dobry
Skolni vykon. Prub¢h vzdélavani zakd byl vyuCujicimi velmi dobie promyslen. Vyjimku
tvorila absence dostatku prilezitosti pro praci zaka s riznymi zdroji informaci v riznych
formach, coz nerozvijelo jejich kritické mySleni. Pracovni tempo bylo piiméfené
a odpovidalo schopnostem zakd. Efektivitu vzdélavani zvySovalo propojovani teoretickych
poznatkdi s redlnymi situacemi b&mého Zivota. Zaci adekvatng reagovali na pokyny
vyuCujicich a vétSinou prokazovali odpovidajici uroven znalosti a dovednosti vzhledem
K o¢ekavanym vystupum. Metodicky promySlena frontalni vyuka byla U¢elné propojovana
s praci ve skupinach, dvoijicich nebo se samostatnou praci Jednotlivé ¢&innosti na sebe
plynule navazovaly a cilené sméfovaly k napliovani stanovenych vyukovych cili. Zvolené
¢mnostni metody spolu s riznymi nazornymi pomuckami a vyuzitim interaktivnich tabuli
podporovaly Zijem, pfedstavivost asamostatnost Zakt. Pro Zdky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami i pro ostatni Zaky byla ve vyuce piinosna prace asistentky pedagoga.
Diraz byl kladen na hodnoceni naplnéni citi vyuky v zavéru hodiny, které vzdy provedly
uCitelky a Casto byli do hodnoceni zapojeni i ZAci.

V hospitované wyuce byla opakované podpofena Ctendiska gramotnost zakt, mnozi sahli
po knize (vlastni nebo ze Skolich knihovnicek) i béhem piestavky. PrileZitostné byla
podporovana také jejich hudebnost. Béhem jazykového vzdélavani byli ve vsSech
navstivenych hodinach Zaci aktivovani stfidanim metod a forem wyuky. Ve vyuCovaci
hodin€¢ zaméfené¢ na procvieni a fixaci u€iva o zajmenech prob&hlo cvieni propojujici
znalosti z minulych hodin a podporu rozvoje slovni zisoby zaku. UgGitelka pribémé zaky
slovné motivovala a hodnotila jejich diléi Gspéchy. V zavéru sledované wyuky hodnoceni
dophili 1 Zaci svym sebehodnocenim. V hodin¢ Cteni byl tematicky zafazen text o sv. Jifi
vyuzity k hlasit¢ému Cteni vSemi Zaky, véetné zaki se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami.
Iti vpomalejsSim tempu Cteni zvladli. Rozvoj Ctenafské gramotnosti vhodné podpofilo
zatazeni zrakové 1 sluichové diferenciace mékkych slabik. Zhodnoceni probéhlé vyuky
na konci zaci provedli pomoci symbold, néktefi meéli moznost vyjadrit se islovné. K rozvoji
jazykové gramotnosti vyznamné piispélo vedeni hospitovanych hodin anglického jazyka
témet vyhradné v cizim jazyce, moznost zakli konverzovat s ucitelkou, ve skupinach
i ve dvojicich. Aktivizace cvitenim se zpévem a hudbou i prvky humoru umocnily proztek
uspéchu zaku pii wzivani ciziho jazyka. Efektivné byla vywzita digitalni technika, zaci
poslouchali cizojazy¢né texty a sami mohli vyuzit tablety k vyhledani nezndmych slovicek.
V matematice se dafilo procvicovanim prohlubovat znalosti Zzakul, aktivizaci napf.
pohybovou pocetni hrou, zadanim Sifer nebo gradovanych uloh rozvijet jejich matematickou
gramotnost. Dobie piipraveny a Zaky jiz osvojeny zde byly moznosti diferenciace, plnili
ukoly v mnozstvi a obtiznosti podle svych schopnosti. Diraz byl vhodné kladen na praci
schybou a sebehodnoceni. V prvouce a piirodovédé ucitelky ucelné propojily ucivo
se zkuSenostmi  7akli zredlného Zivota, vytvafely cilené pfileZitosti ke kooperaci
a podporovaly zajem a komunikativni dovednosti zakd. Vyuzité kvalitni texty rozvijely
Ctenaiské dovednosti zakt. Dobfe promysleny obsah vyuky informatiky spolu s aktivnim
vyuzitim tabletd a robotickych stavebnic vsemi Zaky formou skupinové prace rozvijel jejich
informatické mysleni i schopnost spolupracovat. Na velmi dobré trovni byla rovnéz vyuka
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predméti  vychovného charakteru. Hospitovand hodina wytvarné wvychovy probihala
Vuvolnéné tvirci atmosféfe dopnéné tichou hudbou s piirodnimi zvuky, kterd byla
soucasné i hadankou skryvajici zadani vytvarné aktivity. V hudebni vychové se do hudebni
produkce s nadSenim zapojili v8ichni Zaci zpévem i hrou na Orffovy nastroje ¢i na ofechové
skotapky. Dobfe ovladali zpaméti texty opakovanych pisni, hrali podle video piedlohy,
racionalné zhodnotili pribeéh vyuky. V télesné vychové bylo dbano na bezpe¢nost zakd.
Zdatile byla rozvijena jejich télesnd zdatnost, pitom fyzicka zatéz odpovidala jejich véku.
Zaci se velmi ochotné zapojili do piipravy, absolvovani i tUklidu piekazkové drahy
i do hry v kruhu s padakem, ktera vedla k rozvoji koordinace, tymové spoluprace a posileni
zejména rukou zakd. V pfedmétu specialné pedagogické péce se v malopocetné skupince
7aci pod vedenim specialni pedagozky vénovali aktivitam K podpote oslabenych jazykovych
nebo sluchovych schopnosti. Piitomnost asistentky pedagoga umoznila diferenciaci ¢innosti
podle typu specifické vyvojové poruchy uceni jednotlivych zaku.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné probihalo v piatelské atmosféfe s aktivnim zapojenim
Ucastnikd. Radostn€ se zafazovali do nabizenych aktivit, které zahrnovaly ¢innosti zajmové,
odpocinkové, pohybové i tematicky zamefené. Pti odpocinkovych ¢innostech méli uCastnici
druziny moznost si volit z pestré nabidky her, hracek, stavebnic, vyuzit kulecnikovy
a pingpongovy stll, stolni fotbalek. Pfi hospitovanych aktivitich tcastnici dodrzovali
nastavend pravidla, byli k sob& ohleduplni a respektovali pokyny vychovatelek. Béhem
ranniho provozu bylo vhodné zafazeno ,Jogopedické okynko*. V kombinaci s rozmanitou
nabidkou kazdodennich aktivit realizovanych v ramci zajmového vzdéldvani a moznosti
ucastnit se ve skole krouzki potfaddanych dalSimi organizacemi je tak u¢inn€ podporovan
vSestranny rozvoj kli¢ovych kompetenci uastniki zajmového vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky hodnoceni vzdelavani zakl sd€luje Skola jejich zdkonnym zastupclim pravidelné
prostiednictvim elektronickych Zikovskych knizek, na tfidnich schizkach a v piipadé
potieby na individudlnich konzultadnich hodinach. Skola zjituje pribémé vysledky
vzdélavani zaku standardnimi zpusoby (Gstni zkouSeni, diktaty, testy, pisemné prace,
pohybové a praktické ovéfovani zakovskych dovednosti). Ke srovnani pokroku jednotlivych
7zaku ve vzdélavani s vysledky ziku na celostatni urovni $kola ve sledovaném obdobi
vywzila alespoii externi zjitovani Ceské $kolni inspekce. Pravidla hodnoceni vysledki
vzdélavani zakd, ktera si nastavila ve Skolnim tadu, cilené¢ uplatiiuje. K hodnoceni dosazeni
cili hodiny a sebehodnoceni Zaci vyuzivaji pestré nastroje odpovidajici jejich ve€ku, napf.
semafor, palec nahoru/dolt, exit list z hodiny aj. V nekterych tfidach jsou vhodné zavedena
sbérna portfolia Cetnych zakovskych vystupt. Vyraznd vétSina zaku (az 95 %) na vysvédceni
prospiva s vyznamenanim, neprospivajici zaky Skola dlouhodobé nema. Na jednanich
pedagogické rady se ucitelky pravidelné zabyvaji vysledky vzdélavani zaki podrobné
a zohlediiyji specialni vzdélavaci potieby jednotlivych zakd pifi hodnoceni. Pozornost
vramci mistni akéni skupiny je ve€novana metodické spolupraci a uspésnosti  zaku
po piestupu na druhy stupen. Zpétnou vazbu 0 svych wvysledcich $kola ziskava spolupraci
piedevsim se spadovou zakladni Skolou v Réjci-Jestiebi nebo od byvalych zakd samotnych
pfi jejich navstévé Skoly. Pohodovému pribéhu vzdélavani napomaha prace tiidnich ucitelek
s klimatem tfid. Témata prevence prolinaji vyukou po cely Skoli rok, podle potfeby jsou
zatazovany tfidnické chviky, pravidelné pondélni ranni kruhy. Kézeniské prestupky jsou
bezodkladné projednavany se zaky, v piipadé vétsi zavaznosti nebo opakovani také s jejich
zdkonnymi  zéstupci. Ojedinélou vysSi absenci se dafi feSit spolupraci se zdkonnym
zéstupcem zaka. K napliovani ocekavanych vystupt Skolniho vzdélavaciho programu pro
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zakladni vzdé€lavani vhodné prispivaji  Skolou organizované projektové dny, tematicke
exkurze, wyukové programy aucast zakti v ruznych soutéZch, zejména sportovnich
S okolnimi Skolami. Ostatni soutéze, napt. matematick¢ a recitacni, jsou poradany vétSinou
pouze vramci Skoly. Za ucelem rozvoje zajmi a nadani zakt Skola vytvaii podminky
pro fungovani komerénich zijmovych krouzkd.

Vychovatelky aktivné vedou ucastniky zajmového vzdélavani ve Skolni druziné k podpoie
jejich zdravi, smysluplnému vyuzivini volného casu a zvladani socidlnich dovednosti —
navazovani vztahl, sluSnému chovani, feSeni konflikti bez nasili aj. Vysledky ucastnikt
zdjmového vzdelavani odpovidaji stanovenym cilim ve Skolhim vzdélavacim programu.
Sounalezitost s mistni komunitou je vhodné podporovana ucasti zaku i pedagogh na akcich
méstyse pii tradiénich pidleZitostech. Siroka vefejnost a zakonni zastupci Zakt maji moznost
ziskavat informace o préci a akcich Skoly na jejich webovych strankach, dnech otevienych
dveti a ze zpravodaje mestyse. Poskytované vzdélavani dopliuje fada tematickych aktivit
realizovana ve spolupraci s riznymi partnery, napf. mistni knihovnou, spolky aj.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od minulé komplexni inspekéni ¢innosti v roce 2016
— doslo k navyseni poctu zaka a tiid i pedagogi,

— doslo ke zméné¢ na vedoucim pracovnim mist¢ feditele Skoly a zCasti se obménil

pedagogicky sbor,

— nastal dalsi rozvoj materialnich podminek.

Silné stranky

— Pratelsky a vstficny pedagogicky styl, respektovani nastavenych pravidel, komunitni
a spolupracujici atmosféra Skoly podporuji pozitivni klima pribéhu vzdélavani. (1.4, 4.4)

— Aktivni  spoluprace vSech pedagogli, pieddvani poznatki z dalstho vzdélavani
a iniciativni rozvoj pedagogickych dovednosti pro dosaZzeni vyssi kvality wyuky. (3.3)

— Dobie promySlend a realizovand wvyuka v zakladni S$kole zohlediiujici individualni
vzdélavaci predpoklady motivuje jednotlivé Zzaky k uceni, rozviji jejich klicové
kompetence véetné digitalni kompetence a schopnosti sebehodnoceni. (4.1)

— Individualni podpora cilené¢ poskytovana v priibéhu Skoliho roku kazdému Zikovi vede
k velmi dobrym vysledkiim vzdélavani. (5.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zaci ve sledované vyuce neméli piilezitost Castéji kooperovat, vyuzivat digitaIni
technologie a slovné interpretovat informace zskané z riznych zdroji a v riznych
formach a samostatné s nimi nepracovali. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Castji ve vyuce vytvafet pidleZitosti ke kooperaci a zafazovat aktivity podporujici
samostatné vyuziti rtznych zdroju informaci a digitalni technologie Zaky.

— Vydat aktualizovand znéni zisadnich dokumenti Skoly a tim zajistit jejich veétsi
ptehlednost.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Jmenovaci dekret ¢. j. SDOU 753/2017 z 27. 11. 2017 na pracovni misto feditelky
Skoly od 1. 2. 2018, doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd,
osvédCeni z jejich dalstho vzdélavani, rozvrhy hodin ucitelek

2. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Doubravice nad Svitavou, piispévkova organizace
z 25. 10. 2017

3. Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé ¢innosti Skoly k 23. 4. 2024

4.  Vykonové vykazy: M3 o zakladni Skole podle stavu k 30.9.2023,Z 2-010 zajmovem
vzdélavani ve Skolni druziné podle stavu k 31. 10. 2023, Z 17-01 o zafizeni $kolniho
stravovani — Skoli jidelna podle stavu k 31. 10. 2023

5. Vyro¢ni zpravy o Cinnosti Zakladni Skoly Doubravice nad Svitavou, ptispévkové
organizace za Skoli roky 2022/2023, 2021/2022 a 2020/2021

6.  Skolni matrika zakladni $koly vedend ve $kolnim roce 2023/2024 v elektronickém
Skolnim informa¢nim systému Edupage (ndhled) — tfidni knihy, hodnoceni Zaka
pribézné (zakovské knizky) a na vysvédceni, absence

7. Skohi fad zakladni koly platny od 20. 4. 2016

8. Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzd&lavani s motivadnim nizvem ,Skola
pro zivot“ platny od 3. 9. 2007 aktualizovany dodatky ¢. 1 az 4

9. Plan kontrolni ¢innosti v pedagogické oblasti skolni rok 2023/2024, Plan kontrolni
Cinnosti v oblasti  provozni, Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku
na skoli rok 2023/2024

10.  Hospitatni zaznamy — Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

11.  Dokumentace skolntho poradenského pracovisté: Program poradenskych shlizeb
ve Skole — napné prace, Minimalni preventivni program pro skolni rok 2023/2024,
Hodnoceni minimalniho preventivniho programu, Strategie ptedchazeni $kolni
neuspéSnosti, zaznamy z jednani se zakonnymi zastupci zakd, Doporuceni $kolského
poradenského zafizeni (vzorek)
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12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

Dokumentace K piijimani déti k plnéni povinné Skolni dochazky ve Skolnim
roce 2023/2024 — spisy se zadosti o piijeti nebo o odklad povinné Skoli dochazky,
doporuceni odkladu ze Skolskych poradenskych zafizeni a Iékaiskd doporuceni,

rozhodnuti o piijeti nebo o odkladu (vzorek), zvefejnéna informace 0 Zzapisu
k povinné skolni dochazce od Skoltho roku 2024/2025, Rozhodnuti o piijeti
k zakladnimu vzd¢lavani ¢.j. 47/24, dokumentace K piestupu zaka do Skoly

Grafické vystupy zaku — diktaty, pisemné akontrolni prace, pisanky, seSity, labbooky
(prifez predméty), vytvarné prace, sbéra portfolia (vzorek)

Skoi vzdélivaci program $kolni druziny s motivaénim nazvem ,Berusky abrouéci®
ze dne 3. 9. 2007 s dodatkem ze dne 19. 4. 2016

Vnitini fad Skoli druziny platny od 1. 2. 2023

Smérnice ke stanoveni Uplaty za pobyt ve Skoli druziné

Smérnice pro piijimani ucastnikit do Skolni druziny

Dokumentace Skoli druziny: Ptehled vychovné vzdélavaci prace, Dochazkové seSity
ranni druzina a odpoledni druzina, Zapisni listky, Plan Skolni druziny

Vnitini fad skolni jidelny

Dokumentace k posouzeni finanénich podminek Skoly, ovéfeni poskytovani Skolniho
stravovani a zajisténi bezpe€nosti déti a zakl v dobé jejich pobytu ve Skole

Inspekéni zprava ¢&. j. CSIB-448/16-B a Protokol o kontrole ¢. j. CSIB-449/16-B

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Hanakova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu

Mgr. Eva Boranova, Skoli nspektorka

20. 5. 2024
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