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1CO 70 927 880

Identifikator 670 000 019

Pravni forma piispévkova organizace

Zastoupena Bc. Alenou Sobotkovou, feditelkou Skolského zatizeni

Zrizovatel mésto Nové Mésto na Morave

Misto inspekéni ¢innosti TyrSova 1001, 592 31 Nové Mésto na Morave, Olesna 25,
Slavkovice 7

Termin inspekéni ¢innosti 8. az 10. fijen 2014

Inspekéni Cinnost byla zahédjena ptedlozenim povéieni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisi:

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytované podle
ptislusného Skolniho vzdelavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
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Charakteristika

Dum déti a mladeze Nové Mésto na Morave, prispévkova organizace (dale jen Skolské
zatizeni) vykonava ¢innost domu déti a mladeze. Sidli v prostorach Kulturniho domu Nové
M¢sto na Morave. Stalé prostory (feditelstvi, ucebna informatiky a matetské centrum) jsou
umistény v 1. patie budovy, keramicka a vytvarna dilna v ptizemi. Je zde bezbariérovy ptistup
(vytah). Zajmové vzdélavani dale probihd v dalSich prostorach kulturniho zafizeni podle
centralniho rozvrhu, ktery funguje na zdkladé domluvy vSech organizaci. Jsou to konferencni
saly vybavené moderni audiovizualni technikou, tzv. gobelinovy sal, ucebny pro hudebni
krouzky. Jeho c¢innost probihd i na jinych mistech vzdélavani ve mésté (4 télocvicny
a kuchytika zakladnich §kol) a v blizkych obcich. Skolské zafizeni ma vlastni taborovou
zakladnu v obci Olesna.

Zajmové vzdélavani se uskutediiuje podle $kolniho vzdélavaciho programu (dile jen SVP)
organizace. Jeho cilem je vytvaret a realizovat volnoCasové aktivity pro déti a mladez.
Skolské zatizeni vykondva &innost prevazné v dobé mimo vyucovani po cely $kolni rok,
vcetné Skolnich prazdnin. Planuje a nabizi vétSinu forem zdjmového vzdélavani. Stejné jako
ujinych srovnatelnych =zafizeni dominuje z4jmova cCinnost pravidelnd, piilezitostna
a taborova. Dalsi informace o Skolském zafizeni 1ze ziskat na jeho internetovych strankach
na adrese www.ddm.nmnm.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu
Rizeni §koly

Reditelka $kolského zafizeni byla jmenovana do funkce na zakladé konkurzniho fizeni v roce
2012. Spliuje predpoklady pro vykon své funkce. Na zaklad¢ organiza¢niho tadu tidi
ekonomicko-spravni tusek, pedagogické a provozni pracovniky. V dobé nepfitomnosti
ji zastupuje pracovnice pro pedagogickou ¢innost a v ekonomické oblasti financni referentka.
Koncepce rozvoje skolského zafizeni je zpracovdna a kratkodobé cile jsou rozpracovany
v planu ¢innosti na dany $kolni rok.

Skolské zafizeni vede dokumentaci v souladu s pravnimi piedpisy (3kolni vzdélavaci
program, vnitini fad, organiza¢ni fad, rozvrhy prace pedagogickych pracovnikd, pfihlasky pro
pravidelnou zdjmovou c¢innost a tadborovou ¢innost a dal§i podklady pro vykaz o Cinnosti
$kolského zafizeni, deniky pravidelnych zajmovych utvard, kniha wrazd aj.). Reditelka
Skolského zafizeni nepodala Zzddost o zapis zmény v udajich ve Skolském rejstiiku.
Pravidelnou zdjmovou ¢innost tak skolské zatizeni poskytuje i na mistech, kterd v ném nejsou
zapsana. Informace o nabidce zajmového vzdélavani jsou poskytovany na nasténkach
uvchodu do Skolského zafizeni, na webovych strankach, v mistnim tisku, plakatech
a letacich.

Personalni podminky

Zajmové vzdélavani je zabezpecovano 3 pedagogy volného Casu vykondvajicimi komplexni
pfimou pedagogickou ¢innost véetné feditelky Skolského zatizeni (ddle jen interni pedagog)
a 25 pedagogti volného Casu vykonavajicimi dil¢i pfimou pedagogickou cCinnost (dale jen
externi pedagog). Jeden interni pedagog studuje pedagogiku k ziskani odborné kvalifikace,
externi pedagogové si az na vyjimky doplnili nebo v soucasné dob¢ dopliuji pfislusné
pedagogické vzdélani, coz je predpokladem pro zlepSeni irovné prokazatelného napliiovani
kompetenci pedagogiky volného Casu a hodnoceni prace v zajmovych utvarech. Interni
pedagogové se zucastnili v minulém Skolnim roce nékolika vzdélavacich akci, feditelka

2



Ceskd $kolni inspekce vy Inspekéni zprava
Inspektoradt v Kraji Vysocina ¢j.. CSIJ-757/14-J

je zapojena do projektu Dokdzu to a vzdélava se v oblasti fundraisingu (vyhledavani
finan¢nich zdrojt).

Externi pedagogové jsou vedenim Skolského zafizeni vyhledavani na zakladé kladnych
referenci. Spoluprace a setkavani s externimi pedagogy jsou ale problematické z divodu
jejich &asové zaneprazdnénosti. Skolské zatizeni ziskalo akreditaci Systém pripravy rozvoje
a vedeni pedagogii volného casu.

Materialni podminky a finan¢ni predpoklady

Pozitivem umisténi Skolského zatizeni v budové kulturniho domu je jeho blizkost $kolam,
centru mésta a moznost prezentace zajmovych cCinnosti ve velkych salech co nejvice
zajemcum. Nevyhodou je Casty pfesun pedagogli volného Casu i s materidlnim zabezpecenim
zajmovych cinnosti. Nejlépe vybavené a esteticky podnétné je matefské centrum. Pro jeho
¢innost byl pofizen vysoky pocet hracek a dalSich pomicek podporujicich vyvoj ditéte.

Keramicka dilna uspokojuje poptavku v maximalni mife, zdjem o tzv. pocitacové krouzky
upada, proto je pocet pocitacli dostatecny. Z prostfedkii informacnich a komunikacnich
technologii ma Skolské zatizeni jesté k dispozici kameru, notebooky aj. Tzv. gobelinovy sal,
uréeny pro akce kulturniho rdzu, neni vhodny pro zajmovy utvar Pohybové hry. Prostory
urcéené k prevlekani a pfezouvani jsou omezené.

K zajisténi vzdélavani byly Skolskému zafizeni v roce 2013 ptidéleny financni prostfedky
ze statniho rozpoctu na pfimé ndklady na vzdélavani, které Skolské zafizeni pouzilo
pfedevSim na platy a souvisejici zdkonné¢ odvody a ostatni osobni naklady, na pofizeni
hrn¢itského kruhu a keramické hliny. Z pfispévku na provoz z rozpoctu zfizovatele hradilo
Skolské zatizeni bézné provozni naklady, udrzbu a opravy i platy zaméstnanci. Zdrojem
financovani jsou ivlastni pfijmy, které jsou tvofeny zejména platbami od ucastniki
zdjmového vzdélavani nebo jejich zakonnych zastupctl. Skolské zatizeni dale hospodatilo
s finan¢nimi prostredky, které pfijalo za prondjem prostor taborové zakladny v Olesné v ramci
dopliikové ¢innosti.

Skolské zafizeni pouzilo finanéni prostfedky piidélené ze statniho rozpoétu efektivng
a hospodarn¢ v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty, k rozvoji osobnosti ti¢astniki
zajmového vzdélavani a k realizaci §kolniho vzdélavaciho programu.

Personalni predpoklady, materialni podminky a financni predpoklady Skolského zavizeni
jsou na poZadované urovni, v oblasti fizeni Skoly byl shledin nedostatek, ktery Ilze ve
stanovené lhiité napravit.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
Skolské zafizeni postupuje pfi piijimani k zdjmovému vzdélavani v souladu s pravnimi
predpisy a zasadou rovného piistupu. Ucastnici pravidelné a tdborové &innosti jsou pfijiméni
na zékladé pisemné prihlasky. Skolské zafizeni vede $kolni matriku, kterd obsahuje udaje
podle povahy ¢innosti Skolského zatizeni véetné tdaji o zdravotni zplsobilosti, pokud jsou
v ptihlasce uvedeny.

Pravidelna zajmova ¢innost

Nabidka pravidelné zajmové ¢innosti zahrnuje mnozstvi poznavacich, rekreacnich, nau¢nych,
zabavnych i vzdélavacich aktivit v riznych oborech, napt. uméleckych, vypocetni techniky
a sportovnich. Je obménovana dle zajmu, moédnich trendt i1 aktudlnich organizacnich
podminek. Je ur¢ena Sirokému spektru zajemcti, od déti az po dosp€lé.
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V pribehu inspekéni Cinnosti byla sledovdna pravidelnd zdjmova cinnost v krouzcich
a programu 7Trdlohratky (uceleny program pro rodice s nejmensimi détmi zpracovany podle
metodiky). Vysokd erudovanost lektorky tohoto projektu pro kojence a batolata i metody
prace zajistily rozvoj smyslového vnimani déti, udrzovaly jejich pozornost a v piipadé
potieby umoznovaly jejich relaxaci. Podporovaly spoluprdci a soundlezitost rodict s jejich
détmi. Byly zde pfirozenym zpisobem budovany jejich socidlni vztahy v kolektivu dospélych
a déti. Déti pocitovaly pozitivni hodnoceni a emoce.

V krouzcich keramiky a netradi¢nich vytvarnych technik panovala pfijemna tviiréi atmosféra.
Jejich ¢innost byla zodpovédné piipravena. Udastnici vzdélavani méli k dispozici dostatek
materialu, zvolené postupy podporovaly diferencovani obsahu vzdélavani podle moznosti
ucastnikl. Pedagogové uplatiiovali individualni pfistup a pozitivni hodnoceni prace ti¢astniku,
kteti se aktivn¢ zapojili do cCinnosti a uplatiovali svoji kreativitu. V ramci moznosti
spolupracovali, zazivali pocit vlastniho uspéchu, byli vedeni k sebehodnoceni i vzajemnému
hodnoceni.

V krouzku hry na kytaru pro zacatecniky se ticastnici seznamovali s kytarou, jejim drzenim,
ladénim a hrou akordii. Vyucujici je vhodné motivoval a individualné podporoval, piestoze
meli teprve druhou hodinu, zvladali dva az tfi zékladni akordy. Krouzek probihal v mistnosti
matef'ského centra, Gcastnici ptichdzeli nepfezuti a odkladali si az pfi vstupu do mistnosti.

Vzhledem k tomu, ze zajmové utvary se svou ¢innosti teprve zacinaly, 1ze obtizné posoudit
rozvoj kompetenci v dalSich zajmovych utvarech. Diferenciace prace (zacatecnici a pokrocili)
v pocitatovém krouzku se nezdatfila z divodu pouziti nefunkéniho programu. I zde byla
poskytovana zpétnd vazba a pochvala. Pravidla chovani v zajmovém tutvaru joga, kterd jsou
oproti jinym zajmovym utvarim specifickd, se teprve utvarela. Pedagozky volného Casu
se snazily podporovat a motivovat déti k dovednosti soustfedit se, Cinnosti nékterych déti byly
s velkou trpé€livosti a profesiondlnim pfistupem usmériiovany. Pravidla chovani se utvarela
i v krouzku Rostaci, ktery probihal v télocvicné zakladni skoly v Slavkovicich. Jednoduchym
zpusobem byly déti vedeny k ochrané zivotniho prostfedi, ve zbyvajici Casti se vénovaly
pohybovym aktivitam.

PiileZitostna a taborova zajmova ¢innost

Cilené planovana a rozvijena je zejména piileZitostna zajmova ¢innost. Ucast déti a vefejnosti
na téchto akcich roste a stoupa jejich obliba. S mésicni nabidkou akci je vefejnost
v dostatecném piedstihu seznamovana. Pfi organizaci a konani pfilezitostné zajmové ¢innosti
Skolské zafizeni spolupracuje se statnimi i nestatnimi neziskovymi organizacemi. K tradicnim
akcim (Vanocni jarmark, Velikonocni dilny, Mikuldsské certohratky) patii 1 méné obvyklé
napt. Den otcii, ktery teprve ziskava své zajemce.

Skolské zatizeni organizuje letni a piiméstské tabory. Mezi ucastniky letnich taborti jsou Gasto
zajemci, ktefi ptichazeji ze zajmovych utvart skolského zatizeni (napt. Street Dance tabor,
Tabor hvezdna brana, Tabor na zkousku atd.) Letni tabory se konaji v turistické zakladné
v Olesné. Nardstu ucastnikl se t&si priméstské tabory, které se konaji na jare a v 1t¢.

Osvétova cinnost, nabidka spontiannich cinnosti, individualni prace a vytvareni
podminek pro rozvoj nadani ucastniki

Osvétové ¢innost je v pocatku. Skolské zatizeni se vénuje problematice prevence rizikového
chovani a bezpecnosti déti. Ve spolupraci s ob¢anskym sdruzenim Portimo a nizkoprahovym
zatizenim Ezop potada akce pro zaky zakladnich Skol (napf. pouli¢ni akce pro déti
z rizikovych skupin STREETMIX a Kolobézkidda — akce poradana ve spolupraci s Besipem
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a Vieobecnou zdravotni pojistovnou). Skolské zafizeni také uspoiadalo metodicky seminaf
o recitaci pro ucitele. Diky aktivitim matefského centra se zeny ucastni programu Dejme
Zenam Sanci.

Nabidka spontdnnich c¢innosti je rovnéz zahrnuta vramci pravidelné nebo pfilezitostné
¢innosti. Skolské zatizeni se snazi byt oteviené, spontanni ¢innosti lze realizovat v mateiském
centru, které je oteviené rodi¢tim s détmi.

Individualni prace se zatim nerozviji, ale byl zaznamendn individualni pfistup v ramci
zajmovych utvart. Skolské zafizeni nevycClenuje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a snazi se ¢innosti v nich pfizptsobit jejich moznostem.

v w7

Skolské zafizeni se zaméfuje také na pofadani soutézi. Jednak se konaji mistni a okresni kola
soutézi vyhlaSovanych MSMT (recitaéni soutéz, Vsezndlek), jednak soutéze vlastni
(Novomeéstsky roddk, sportovni, hudebni, tane¢ni soutéze).

Prithéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu je na poZadované virovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Zakladnim dokumentem Skoly, podle kterého probiha Cinnost Skolského zatfizeni, je Skolni
vzdélavaci program. Byl zpracovan v souladu se Skolskym zdkonem a je zvefejnén
na nasténce ve vstupnim prostoru. Je sestavovan na dobu jednoho Skolniho roku. Na zakladé
vyhodnoceni $kolniho vzdélavaciho programu byly vytipovany moznosti rozvoje piilezitostné
zajmové Cinnosti. V souvislosti s rozSifovanim jeji nabidky byl inovovan prave v této oblasti.

Obsah zdjmového vzdélavani ve skolnim vzdélavacim programu je velmi stru¢né€ rozpracovan
do tematickych celk. Podrobné&jsi obsah vzdélavani v pravidelnych zajmovych tutvarech
je soucasti denikti ve formé celoro¢niho planu prace. Po ukonceni pravidelné zdjmové
¢innosti se do téchto deniki uvadi i zavérecné celoro¢ni zhodnoceni, které je provadéno
na rlizné kvalitativni trovni. VétSinou neni odrazem nastavenych cilii a planu prace, klic¢ové
kompetence a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jen zfidka. O jisté formalnosti sveédéi
i to, ze nékteré celoro¢ni plany a hodnoceni jsou stejna pro nékolik zajmovych ttvard (napf.
kytara). Vysledky vzdélavani jsou také hodnoceny vedenim Skolského zatfizeni — zvlast
s internimi a zvIast’ s externimi pedagogy.

Stredisko volného c¢asu umoziluje rozvijet z4jmovou Cinnost UCastnikii, neusiluje
o mimofadné¢ vysledky v jednotlivych oblastech zajmového vzd€lavani. Vyhledava
talentované déti a v pfipadé jejich zajmu o dalsi rozvoj jejich talentu jim doporucuje ucast
v jinych, napf. sportovnich organizacich nebo v zakladnich uméleckych Skolach. Piesto bylo
dosazeno mimoradného uspéchu v soutézi Jihlavsky slavik, kde soutézici postoupili
do celostatniho kola. Vysledky zajmového vzdélavani jsou prezentovany na mnoha akcich,
nejvetsiho vyznamu je akademie vSech zajmovych krouzkd, nebo na vystavach.

Na velmi dobré urovni je spoluprdce se ziizovatelem, ktery podporuje poradani akci,
na kterych se podili iroké spektrum partnerti. Skolské zatizeni spolupracuje s piispévkovymi
organizacemi ve mést€¢ a okoli, neziskovym i ziskovym sektorem, Skolskymi zafizenimi
podobného typu, nadacemi, zdravotnimi pojistovnami ap.

Oblast ziskdavani vysledki vidélavani Zdaki ve vitahu ke vzdélavacimu programu
je na poZadované urovni, zlepSeni vyZaduje oblast vyhodnocovini Cinnosti zdjmovych
utvari.
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Zavéry

Pozitiva: Skolské zafizeni poskytuje riizné formy zajmovych &innosti na standardni
urovni, ¢innost materského centra (aktivity pro rodiny s détmi) a aktivity jemu pfibuzné
(projekt pro Zeny) ma predpoklad se stat v urcitém casovém horizontu prikladnym
vzorem. Je vyuZivano zvySeného ziajmu o prileZitostné zajmové cinnosti, které nabizeji
prostor k spolupraci s jinymi subjekty.

Negativa: Skola poskytuje vzdélavani nad ramec zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni (nejsou zapsana vSechna mista poskytovaného vzdélavani). Lhiita k odstranéni
tohoto nedostatku byla stanovena v protokolu o kontrole ¢j.: CSIJ-758/14-J.

Navrhy na zlepSeni stavu Skolského zatizeni: Obsah vzdélavani ve Skolnim vzdélavacim
programu by bylo vhodné doplnit tak, aby lépe vystihoval ¢innost Skolského zafizeni.
Pii vyhodnocovani zajmové cinnosti je tfeba se zamérit na zjisStovani vysledki
vzdélavani v oblasti rozvoje klicovych kompetenci, v této oblasti zkvalitnit spolupraci
s externimi pedagogy na teoretické i praktické urovni.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje do 31. 7. 2015
prijeti opatieni ke zlepSeni stavu v oblasti apravy obsahu vzdélavani ve Skolnim
vzdélavacim programu a vyhodnocovani zaijmového vzdélavani.

Zpravu zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Inspektordt v Kraji Vysocina, Mgr. Eva
Koiinkovd, Stiflova 2003, 580 01 Havlickiiv Brod, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Uplné znéni z‘izovaci listingy Domu déti a mladeze Nové Mésto na Morave,

ptispévkoveé organizace ze dne 3. 11. 2009 véetné 2 dodatkt

Koncepce rozvoje na obdobi let 2013 - 2015

Vnitini fad s platnosti od 1. 4. 2012

Skolni vzd&lavaci program s platnosti od 1. 9. 2014

Prihlasky do zajmovych utvaria pro Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

Deniky zajmovych ttvarti ve skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

Rozvrhy pravidelnych ¢innosti ve $kolnim roce 2014/2015

Celoro¢ni plan ¢innosti na rok 2013/2014 a 2014/2015

9. Plan DVPP ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

10. Zapisy z porad zaméstnancii ve skolnim roce 2013/2014

11. Kniha arazu déti, zakd a studentd vedena ode dne 1. 2. 2013

12. Prehled a vykazy pftilezitostnych akci ve Skolnim roce 2013/2014

13. Slozka Akce

14. Materialy k projektim

15. Uprava rozpoétu piimych NIV k 14. 6. 2013 — UZ 33353 ze dne 14. 6. 2014

16. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013 ze dne 14. 1. 2014

17. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013 ze dne 27. 1. 2014
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18. Tabulka Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou
dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostredkl
finan¢nich mechanismu ze dne 20. 1. 2014

19. Rekapitulace mezd za obdobi 01 — 12/2013 ze dne 7. 10. 2014

20. Zaznamy inspekéniho tymu

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe feditelka Skolského zatizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu: Ceska Skolni inspekce, Inspektorat
v Kraji Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam PaedDr. Milana Pohla, Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka,a v Ceské $kolni inspekci, Inspektoratu v Kraji Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Eva Kofinkova, skolni inspektorka Eva Kofinkova, v. r.

Mgr. Dagmar Formankova, skolni inspektorka Dagmar Forménkova, v. 1.
Hana Stefankova, $kolni inspektorka Hana Stefankova, v. r.

Bc. Dana Kuli¢kova, kontrolni pracovnice Dana Kulickova, v. 1.

V Havlickove Brodé dne 29. fijna 2014

Datum a podpis Feditelky Skolského zartizeni potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni
Zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Bc. Alena Sobotkova Alena Sobotkova, v. r.

V Novém Mésté na Moravé dne 31. 10. 2014



Ceska Skolni inspekce S Inspvevkc‘m' gprava
Inspektoradt v Kraji Vysocina ¢j.. CSIJ-757/14-J

Piipominky Feditelky Skolského zarizeni

— Pfipominky nebyly podany.



