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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Podomi, okres Vyskov je pfispévkovou organizaci a jejim zfizovatelem je obec
Podomi. Sdruzuje zékladni Skolu skapacitou 250 zaki, Skolni druzinu a Skolni klub
s kapacitou 55 zakd. Stravovani zakd izaméstnanci zajiStuje jidelna v budové Skoly
s kapacitou 300 jidel. V letosnim Skolnim roce se zde vzdélava 174 zakt v 9 tridach
dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola, €.j. 16 847/96-2. Spadova oblast Skoly zahrnuje
sousedni obce ze dvou okresii Vyskova a Blanska. Skola se dlouhodobé& profiluje na oblast
ekologické vychovy a vzdélavani. Pti Skole bylo zfizeno obCanské sdruzeni ,,Barvinek.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim a ke sledovanym pfedmétim na 2. stupni zékladni Skoly

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim a ke sledovanym pfedmétim na 2. stupni zékladni Skoly

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy na 2. stupni zakladni Skoly ve skupiné predméti
s prevahou spolecenskovédniho charakteru (d¢jepis, obcanské a rodinné vychova)

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy na 2. stupni zakladni Skoly ve skupiné predméti
s prevahou ptirodovédného charakteru (matematika a fyzika)

o cfektivnosti vyuzivani finan¢nich prostiedki ptidélenych ze statniho rozpoctu za obdobi
roku 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Pedagogicky sbor zdkladni Skoly je tvofen sedmi uciteli. Hodnoceni personalnich podminek
vzdélavani a vyuky je vztazeno na 2. stupni zakladni Skoly ke sledovanym spolecenskovédnim
a ptirodovédnym predmétim, kterym vyucovalo v dobé inspekce pét ucitelti, hodnoceni
zahrnuje vychovného poradce. Vyuku mé Skola u sledovanych predmétii zajisténou uciteli
s pozadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilosti. Do zplisobu vyuky se casto kladné
promitly dlouholeté pedagogické zkuSenosti uciteli a vyuzivani poznatkli ze vzdé€lavacich akci
zamétenych k novym formam a oblastem prace v zdkladni Skole. Skladba tvazkii a koly jsou
rozdélovany mezi pedagogy promysleng, s ptihlédnutim k jejich odbornosti, individudlnim
schopnostem a moznostem. Vychovné poradenstvi je zabezpeceno ucitelkou bez pozadované
kvalifikace pro vychovné poradce, avSak s dlouholetymi zkuSenostmi v tomto oboru, pfic¢emz
vyuzivd nabytych znalosti a dovednosti ze vzd€lavani. Promyslené koncepéni zaméry Skoly
v oblasti personalni se pozitivné promitaji do stabilizace pedagogického sboru a tyto
skute¢nosti do oblasti vzdélavani a vychovy.

Persondlni vedeni pracovniki vychédzi z jasné a promyslené stanovenych plant a dokument,
ze zaméfeni koly a z dlouhodobych zaméri. Reditel vyuZivd dlouhodobého planovani,
stanovuje jasné stfednédobé a kratkodobé tukoly konkrétnim pedagogickym pracovnikiim.
Vedeni vsouladu s plany Skoly vyrazné¢ podporuje ucitele v dalSim vzdélavani, fteditel
umoznuje vysilani uciteld na vzdélavaci akce v navaznosti na jejich odbornost a v souladu
s pottebami Skoly. Vzdélavani pedagogl se sleduje a vyhodnocuje. Kritéria pro ptidélovani
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nenarokovych slozek platu zohlednuji stanovena pravidla. Kritéria jsou ucitelim zndma, jsou
podrobna a jasnd a odménovani pracovnikii Skoly probihd v souladu s nimi. Zpisob vedeni
a motivovani pracovniki sméfuje k napliovani dlouhodobych zamérd a cili Skoly a ma
vynikajici Groven.

Poradnim orgénem feditele Skoly je pedagogickd rada, na niz jsou projedndvany otazky
organizace chodu skoly, prospéchu a chovani 74k, fesi se také spolecné problematika metodik
vyuky v pfedmétech, oblast vzdélavani zakt se specifickymi vzdélavacimi potifebami
a predavaji se ziskané zkuSenosti. Skola vPodomi je soudasti regionalniho metodického
sdruzeni ,,CIRSIUM*, které bylo ztizeno pro nékolik skol Moravského krasu (Sloup, Lipovec,
Jedovnice, Ostrov, Kitiny). Na jednanich je fediteli a uciteli projednavana zejména
problematika vzdé€lavacich vysledkd, organizace a metodiky vyuky, spolecnad piiprava
didaktickych testi pro vlastni hodnoceni vysledkid vzdélavani v nékterych piedmétech
a vzajemnd pomoc mezi Skolami. Formy metodického a pedagogického vedeni pracovnikil
Skoly jsou na vynikajici urovni.

Kontrolni mechanizmy jsou vytvoteny, odpovidaji potfebam Skoly a jsou piikladnym zptisobem
pfipraveny a vyuzivany. Vychovné-vzdélavaci prace uciteli je systematicky kontrolovana
feditelem podle planti hospitatni a kontrolni Cinnosti, které koresponduji s dlouhodobymi
zaméry Skoly. Systém kontroly a hodnoceni prace ucitelt a vysledkli vzdélavani se opira také
o kontroly Zakovskych praci a vysledkli standardizovanych i vlastnich didaktickych testd.
Udaje jsou vyuzivany pro porovnani uspé$nosti zakt Skoly ve vybranych predmétech
se Skolami mikroregionu v ramci sdruzeni ,,CIRSIUM®“. Provoz S$koly je kontrolovan
pravidelné, kontroly probihaji v oblasti provozu a vramci aktudlniho zabezpeceni vyuky.
S vysledky hospitaci a kontrol jsou ucitelé seznamovani, zavery jsou analyzovany a s ucitelem
osobné vcetné s opatienimi podrobné projednany. PInéni zadanych ukoli a pedagogickou
¢innost uciteli feditel sleduje a pravidelné vyhodnocuje, zobecnéné analyzy vysledki
hospitacni ¢innosti predklada k seznadmeni 1 k diskusi ucitelim na pedagogické radé. Kvalita
kontrolniho systému skoly je vynikajici.

Zakladni pravidla organizace, zpusob fizeni $koly a kompetence pracovnikl byly ptikladné
pisemné stanoveny v fadech a dokumentech Skoly. Organizacni fad je kvalitn€ zpracovany
dokument, krom¢ organizacni struktury skoly jsou v ném vymezeny kompetence feditele a jeho
zastupkyné. Spolu s dal§imi dokumenty vytvaii predpoklady pro efektivni Fizeni $koly. Skolni
fad je zpracovan s ohledem na specifické podminky Skoly, obsahuje prava zakli a vSechny
oblasti v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi vyhlasky o zakladni Skole. Jeho zékladni body
jsou v pisemné podobé¢ v zakovské knizce a slouzi k informovani rodict.

Organizace vyuky zaka zékladni Skoly se fidi rozvrhem hodin. V rozvrhu hodin a pfestavek
byly z diivodii dopravni obsluznosti provedeny upravy (zkraceny dvé piestavky z deseti na pét
minut, zkraceny dvé vyucovaci hodiny z 45 na 40 minut a v disledku toho zkracena piestavka
na obéd mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim z 60 na 50 minut), piestoze ptislusna
ustanoveni vyhlaSky o zakladni Skole toto neumoziuji. Provoz a vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly je ptes uvedené skute¢nosti organizacné velmi dobie zajistén.

Informacni systém je u€inny, efektivni a pracuje se zpétnou vazbou. Pracovnici $koly maji
zabezpecen v€asny a dostatecny pfistup k potfebnym informacim. Informovani zaki je funkéni
a bezprostfedni. Pfenos informaci je zabezpecen také prostfednictvim nové zaloZeného
zakovského parlamentu, jimZ je problematika Skolni prace prezentovana pohledem zak.
Rodice jsou v€as a dostatecné informovéani o chovéni a vysledcich vzdélavani svych déti
prostiednictvim zakovskych knizek a denicki, na tfidnich schlizkach, pisemnymi zpravami
a pfiosobnim jedndnim s pedagogickymi pracovniky ¢i  vedenim Skoly. Spoluprace
se zfizovatelem je neformadlni, vstficna a pro Skolu i obec prospéSné. Spoluprace s obanskym
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sdruzenim ,,Barvinek je velmi t€snd, mnohostrannd, produktivni a prospé$na pro mimoskolni
¢innost, rozsifeni a podporu vychovné vzdélavaciho procesu Skoly a aktivni zapojeni vetejnosti
(nejen rodicovské) do zivota Skoly. Vzhledem k mnohacetnym mimoskolnim aktivitdm
a navaznosti prace Skoly s obCanskym sdruZenim ,,Barvinek* je klima Skoly pro zaky podnétné
a pro vychovné vzdélavaci proces piiznivé. Informacni systém je na vynikajici urovni.

Persondlni podminky Skoly zabezpecujici vidélavani a vychovu maji s ohledem
na sledované oblasti celkové velmi dobrou uroven. Nékteré dil¢i oblasti maji vynikajici
uroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Materidlné technické podminky jsou hodnoceny vzhledem ke sledovanym pifedmétim.
Pro jejich vyuku slouzi predev§im kmenové ucfebny vybavené vhodnym nabytkem
a v nékterych tfidach také vhodnymi a Cetnymi nazornymi pomickami pro vyuku (déjepis).
Fyzika se vyucuje v poloodborné ucebné fyziky a chemie. Ucebny jsou esteticky vkusné
vyzdobené. Skola mize rovnéz vyuzivat vsamostatné mistnosti informa¢niho centra
didaktickou a pocitacovou techniku s dostate¢nou nabidkou vyukovych programt. Prostfedi
Skoly, prostorové podminky a vybaveni vyhovuje potiebam z4kl i realizaci vzdélavaciho
programu Skoly. Estetickd vyzdoba tfid i1 ostatnich spole¢nych prostor $koly ma velmi dobrou
uroven, odrazi zaméfeni Skoly a vlastni aktivity v oblasti ekologické. Vnitini prostory Skoly
svymi vyveéskami z akci podnécuji zajem zakl a poskytuji informace k vyuce, aredl Skoly je
spole¢né s kvétinovou a dalsi vyzdobou z praci zakt ptitazlivy a atraktivni.

Vyuka v hospitovanych ptedmétech je zabezpecena vhodnymi ucebnicemi a ucebnimi texty,
ve Skole jsou k dispozici dalsi ndzorné pomticky, odborna literatura a didaktickéd technika.
Vybaveni kabinetu fyziky umoziiuje provadet planované laboratorni prace. Drobné nedostatky
v ucebné vsak snizuji kvalitu nékterych provadénych zdkovskych pokust a praci.

Finan¢ni prostfedky na vybaveni uc¢ebnimi pomickami ve Skole byly vynaloZeny vzhledem
k moZnostem Skoly efektivné. Rovnéz materidlni zdroje jsou vyuZzivany efektivné a ucelné
a jejich zatfazovani ve vyuce je feditelem pribézné kontrolovano a vyhodnocovéno.

Uroveii materidlné-technickych podminek $koly je velmi dobrd a umoZiiuje efektivné
realizovat vzdélavaci program.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
VE SKUPINE PREDMETU NA 2. STUPNI ZAKLADNI SKOLY

Realizace vzdélavacich programi

Casovd dotace vSech piedmétic na 2. stupni odpovidd schvilenému ucéebnimu plinu
vzdélavaciho programu Zakladni Skola 16 847/96-2.

Vyuka je planovana v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty a v souladu se standardem
zakladniho vzdé€lani. Organizace vyuky koresponduje s platnymi ucebnimi plany, ucivo
ve sledovanych predmétech bylo v souladu s u¢ebnimi osnovami predmétu.

Vyuka sledovanych vyucovacich piedmétii je realizovana podle platnych ucebnich plani
a ucebnich osnov v souladu se schvalenym vzdélavacim programem Skoly.




Povinnd dokumentace Skoly je vedena v uplnosti a pritkazné dokladad pribch vzdélavani
a vychovy. Dil¢i administrativni nedostatky byly odstranény v prib&hu inspekce.

Povinnd dokumentace zdkladni Skoly vyplyvajici 7 pravnich norem je pritkazné vedena.

Kontrola plnéni uc¢ebnich osnov je provadéna pfti hospitacni a kontrolni ¢innosti a v ramci nich
se pravidelné sleduje a vyhodnocuje. Ucitelé jsou s vysledky seznamovani na pedagogické
radé. Podle zjisténi jsou planovany hospitace a dalsi ukoly. Skola vychazi ze zjisténi
a z vysledki pfi planovani na dalsi Skolni rok.

Systém kontroly plnéni ucebnich planii a osnov je ucinny, se zpétnou vazbou na planovani
hospitaci ve vyuce a je vzhledem k podminkam Skoly vynikajici.

Specifickym aspektem Skoly je dlouhodoba profilace na ekologickou vychovu a vzd€lavani,
které zasahuji do mnoha vyucovacich predmétii (i sledovanych), mimoskolni c¢innosti
a do aktivit $kolniho klubu. Skolni program ekologické vychovy se piikladné planuje,
ptipravuji se dlouhodobé i kratkodobé projekty, vyuzivaji se Skolnich tradice i pfirodni
prostfedi a okoli skoly. Vysledkem je ekologizace prostiedi a provozu Skoly véetné bohaté
kvétinové vyzdoby, vytvofeni vlastnich vyukovych programi, zafazeni netradi¢nich forem
prace do vyuCovani, zatfazeni vlastniho nepovinného piedmétu (ekologické praktikum)
a mnoha z&jmovych aktivit a realizace Cetnych modernich pfistupli v oblasti volného casu.
Skola vyuziva také hojné aktivit obanského sdruzeni ,,Barvinek”. To vie vyrazné pozitivné
ovliviluje ¢innost, klima Skoly a vychovu mimo vyucovani, v neposledni fadé také osobnost
zaka s ohledem na jeho celozivotni vztah k pfirodé€, k rodnému kraji a ekologizaci zivotniho
prostiedi. Skola spolupracuje s mnoha organizacemi, stiedisky a obanskymi sdruZenimi
v regionu, svou piikladnou ¢innosti ma celorepublikovy vyznam.

Ekologické aktivity Skoly jsou pFikladné a maji pozitivni vliv na veSkerou cinnost Skoly.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné predméti spoleCenskovédniho charakteru -
déjepis, ob¢anska a rodinna vychova

Ve vSech sledovanych hodinach vyucovali ucitelé s odbornou a pedagogickou zpusobilosti
pozadovanou pro tento typ Skoly a dany predmét. Kvalita vzdélani a zejména znalosti
a dovednosti uciteli ziskané vzdélavanim v oblasti novych forem vyuky na zakladni Skole
pozitivn€ ovlivnily zptsob realizace a efektivitu vyuky ve sledovanych hodinach.

Motivace stimulujici zaky v pribéhu vyuky byla u¢inna a pro zaky povzbudiva, byla zaméfena
na poznavani vlastni osobnosti. Zaci byli v pribéhu vyuky za své vykony slovné hodnoceni,
hodnoceni se vztahovalo k osvojenym znalostem, avSak bez zdivodnéni. Hodnoceni
formativnich dovednosti a dosahovanych socialnich kompetenci, tzn. jak Zaci pouzivali ziskané
védomosti, ovladali komunika¢ni prostiedky, umeéli samostatn€ myslet, spolupracovat
a rozhodovat se, nebylo zatazeno.

Stanovené cile vyucovacich hodin obsahovaly poznévaci i hodnotové kompetence odpovidajici
standardu zakladniho vzdélani. V hodinach byly cile stanoveny jasné, vhodné, Zaci byli
seznameni s cilem hodiny, s tématem, obsahem uciva a postupem v hodiné. Bezprostiedni
piiprava ucitelli vychazela ze znalosti schopnosti zZakli a byla organizacné a obsahové velmi
dobfte promyslena. Pedagogové jsou informovani o zacich se specifickymi poruchami uceni.

Volba metod a forem prace odpovidala podminkdm vyuky ve Skole a navazovala na zvolené
cile. Metody pouzivané ve vyuce byly efektivni a na velmi dobré trovni. Témét ve vsech
hodindch dochazelo ke stfidani Cinnosti a cilené¢ se zafazovala samostatnd c¢innost zaki
s minimalnim podilem zapist do sesitl podle diktatu ucitele. Ke zvySeni zajmu o vyuku a ucivo
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prispivalo  vyuziti ukdzek, prikladt, diapozitivi a vlastnich zkuSenosti zaka
i mezipifedmétovych vztahli. V nékterych hodinach se objevovaly metody podporujici
poznavani vlastnich pfedstav a moznosti pro volbu povoldni. V posuzovaném celku
navstivenych hodin Zaci uméli naslouchat a pracovat podle pokynii ucitelt. Pti sledované vyuce
akceptovali dohodnuta pravidla, chovali se pfirozen¢ a styl vyuky pfijimali. Tempo vyuky
vyucujici ptrizptsobovali zakiim ve ttide.

Ve Skole je pro Zaky i ucitele zdkladni fond odborné literatury v knihovné, pomtcky jsou
v dostate¢né mife k dispozici a dalsi aktudlni literaturu z vlastnich zdroja si vyucujici donaseli.
Ucebnice, mapy a ukdzky méli Zaci ve vyuce k dispozici v pfedmétu déjepis. Jindy vyucujici
efektivné vyuzivali pracovni texty dopliujici vyuku a ukazky z odborné literatury. Materidlni
podpora vyuky je dobte zabezpecena a pozitivné ovliviiuje charakter a efektivitu vyuky.

Kvalita vyuky ve sledovanych spolecenskovédnich piredmétech byla celkové na velmi dobré
urovni. Prubéh hodin pozitivné ovlivnila velmi dobra piipravenost organizace, cilii
a obsahu vyuky a ucinnd osobni a profesni motivace.

Pribéh a vysledky vzdélavani v prirodovédnych predmétech - matematika a fyzika

Oba sledovani vyucujici maji splnény podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Jejich
odborné znalosti a dlouholeté pedagogické dovednosti ptizniveé ovlivnily sledovanou vyuku.
Podle povahy uciva se dafilo ve vétSiné vyuky zafazovat vstupni motivace, Castéji byla
zafazovana motivace pribéznd. Hodnoceni vykonu bylo strucné a predevSim pozitivné
zaméfené, coz zaky opét motivovalo a povzbuzovalo v dalsi praci. Pfi individudlnim zkouSeni
byl objektivné hodnocen vykon zaka.

Sledovand vyuka méla Cinnostni charakter, v hodiné fyziky probihaly laboratorni prace.
Cinnosti sméfovaly k napliiovani stanovenych vzdélavacich cild, které v Gvodni &asti hodin
ucitelé sdélili zakim. K jejich splnéni volili vhodné vyucovaci metody, které respektovaly
pfi spole¢né 1 individudlni praci. Vstupni znalosti zakli potfebné pro splnéni vzdélavacich cili
jednotlivych hodin vyucujici obou predméth zjistovali a nedostatky napravovali. Vyklad
nového uciva byl veden logicky, pro zaky jasnym a srozumitelnym zptisobem. UCitelé se snazili
do vyvozovani uciva aktivné zapojit zdky a vést je k tvofeni zavérd. Dostatecny prostor
vénovali procvicovani probraného uciva nejen spole¢né, ale pfi samostatné praci, pfi niz
vykony Zzaka sledovali a kontrolovali. Se Zaky individudln€ pracovali, chybnd feSeni byla
opravovana, spravna feSeni zdivodnovana. Kontrolni feSeni bezprostiedné nasledujici
po samostatné praci zaki byla zpétnou vazbou jak pro ucitele, tak pro zéky. I kdyz byly v ¢asti
sledované vyuky uplatiiovany frontalni metody, nejednalo se o pasivni pifejimani poznatkd.
Pouzité formy prace a vyu€ovaci metody odpovidaly charakteru uciva, byly pestré a efektivni.
U¢ivo bylo vhodné vyuzito pro uplatnéni v praxi.

Aplikaci pravidel a poucek ucitelé rozvijeli logické mysleni zakti a jejich komunikativni
dovednosti. Jasné a srozumitelné pokyny umoznovaly Zakiim plnit ukoly ve stanoveném Case.
Ve vSech hospitovanych hodin byla vytvofena pfiznivd pracovni atmosféra, zaloZena
na vzajemném respektu vyucujicich a zaka.

Stiidanim Cinnosti a zapojovanim zaka do aktivni prace vyucujici udrzovali jejich pozornost
azdjem o pfedmét, minimalizovali narlst jejich Unavy. Rozvijeli jejich komunikativni
dovednosti zplisobem piimétenym jejich véku a vedli je k pouzivani odborné matematické
terminologie.



Nazornost vyuky je zabezpecena vhodnymi ucebnimi pomtickami, ucebnicemi a dalSimi
ucebnimi texty. Mlze se rovnéz vyuzivat didaktickd a pocitacova technika s dostate¢nou
nabidkou vyukovych programt. Pomticky byly ve vyucovani efektivné vyuzivany.

Sledovand vyuka matematiky i fyziky méla celkové velmi dobrou uroveri.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Vysledky vzd€lavani jsou ve skole zjisStovany v prubehu vyuky uciteli individudlnim Gstnim
zkouSenim, pisemnymi testy a Ctvrtletnich pisemnymi pracemi. Vysledky procesu vzdélavani
Skola soustavné sleduje na pedagogickych radach a pofizuje zaznamy prospéchového vyvoje.
Ttidni ucitelé sleduji vyvoj u jednotlivych zaki, neprospivajici jsou pribézné sledovani.
Klicové znalosti a dovednosti sleduje spolecné pedagogicky sbor a metodické sdruzeni
,CIRSIUM®, v pribéhu hospitaci a prostiednictvim vysledka praci zak ve Skole i1 na akcich
Skoly. Na jednanich je fediteli a uciteli projedndvéna zejména problematika vzdélavacich
vysledkt, spolecna ptiprava didaktickych testd pro hodnoceni vysledkl vzdélavani v nékterych
pfedmétech a v dasledku zjisténych faktl organizace a metodika vyuky. Podrobnéjsi analyza
zjisténych vysledkil a pfi¢in nedostatkil v predmétech je pravidelné provadéna na neformalnich
poradach uciteli a na pedagogickych radach. Zpiisoby zjistovani a zpracovani vysledkl
zjisStovanych Skolou jsou na vynikajici irovni.

Zaci se kazdoro&né zapojuji do soutdZi, v nékterych dosahuji velmi péknych uspéchii a §kola
jeza jejich uspéchy ocefuje. Dosahované vysledky se analyzuji a vyhodnocuji. Skola
se uspésné a jiz tradiné prezentuje vlastnimi aktivitami, dny otevienych dveii a spole¢nymi
aktivitami s obanskym sdruzenim ,,Barvinek*.

Vzdélavaci program Zdkladni Skola se realizuje podle platnych ucebnich dokumenti.
Odborna a pedagogickd zpusobilost vSech sledovanych pedagogi a dalsi vzdélavani
pozitivné ovlivnily charakter vyuky. Piednosti vyucovaciho procesu je promySlend
organizace vyuky, zaiazovdani metod aktivniho uceni Zdakii s vyuZitim vice informacnich
zdrojit. Sledovand vyuka je hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevii

Vychovné poradenstvi zajistuje ucitelka bez pozadovaného vzdélani, absence kvalifikace vsak
nijak neovlivnila jeji ¢innost. DalS$im studiem postupné ziskala potifebné odborné znalosti
a dovednosti v mnoha oblastech (volby povolani a prevence socidln¢ patologickych jevi).
Vychovné vzdélavaci praci se Zdky integrovanymi a zdky se  specifickymi
vyvojovymi poruchami ufeni koordinuji specidlni pedagogové z odbornych pracovist,
se kterymi $kola spolupracuje.

Vychovné poradenstvi se fidi kvalitné zpracovanym planem s jasn¢ a konkrétné vymezenymi
ukoly z poradenstvi a vlastnimi prioritami Skoly. Vychovna poradkyné koordinuje spolupraci
pedagogickych pracovnikii ve Skole a na poradich je o své praci informuje, jedna s rodici,
pomahd pfi feSeni aktudlnich problémi Zakli a poskytuje jim konzultace a pomoc. Systém
prevence socidlné patologickych jevl je pldnovan prostfednictvim podrobné a piehledné
zpracované¢ho ,Minimalniho preventivniho programu®. Realizuje se Sirokd a bohatd Skala
pestrych mimoSkolnich a ekologickych aktivit pofaddanych casto spolecné s obcanskym
sdruzenim ,,Barvinek®. Provadéné aktivity prolinaji vyukou nékterych vyu€ovacich pfedméta
a vychovou mimo vyucovani (Skolni klub). Systém vzdélavani vSech pedagogickych
pracovnikii v problematice socidln¢ patologickych jevll vyuziva vzdjemného informovani
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ze vzdélavani metodika prevence na pedagogickych radach. Koordinaci c¢innosti obou
uvedenych oblasti je povéfena vychovna poradkyné.

Systém vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevii je vzorné
zabezpecen, je funkcni a priznivé ovlivituje vychovné-vzdélavaci cinnost Skoly.

Obcanské sdruZeni ,,Barvinek“

Obcanské sdruzeni je zalozené v roce 1997 podle zékona o sdruzovani ob¢anti jako nevladni,
neziskova a nezavisld organizace a zabyva se mimoskolni vychovou déti a mladeze a ochranou
ptirody. Sidlo organizace je totozné se sidlem Skoly. Plsobi na celém uzemi republiky zejména
na Drahanské vrchovin€. Poslanim ,,Barvinku® je sdruzovat obcany, ktefi umoziuji détem
a mladezi okolnich obci (Podomi, Krasensko, Ruprechtov a Senetdifov) rozvoj osobnosti
a vzajemné pospolitosti organizovanim z4jmovych, ekologickych, kulturnich, regionalné
historickych a jinych vychovné-vzdé€lavacich aktivit, vénuje se ochran¢ ptirody a krajiny.
Organizuje pestré formy zajmové Cinnosti, porady, zdjezdy, peCuje o vyznamné biotopy
a pamatky, realizuje vyukové programy, vydava a poskytuje metodicky a osvétovy material
pro vychovu a vzdé€lavani v oblasti ekologie. Vyznamnym faktem je spoluprace se Zéakladni
Skolou v Podomi, kde svymi aktivitami vyrazné podporuje dlouhodoby program ekologické
vychovy, mimoskolni ¢innost a Skolni klub a oblast prevence socialné patologickych jevi.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

DodrZeni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti

Limit prostfedkd na platy vroce 2001 byl vyCerpan na 99,84 % a limit ostatnich plateb
za provedenou praci na 100 %. Z divodu zvySené nemocnosti zaméstnanci Skoly byl
ptekroCen limit poctu pedagogickych pracovniki o 0,538 piepocteného pracovnika
a nepedagogickych o 0,321 ptepocteného pracovnika.

Kvalita zpracovani zictovani statnich prostiedku véetné dodrZeni stanovenych termini

Ptispévkova organizace zic¢tovala statni prostfedky ptidélené v roce 2001 v souladu s piipisem
referatu Skolstvi Okresniho tfadu Vyskov, ale nedodrzela termin dany obecné platnym pravnim
predpisem pro finan¢ni vypotadani dotace a prevodu zistatku ve vysi 4.909,- K¢ na depozitni
ucet poskytovatele.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Zakladni skole byly ze statniho rozpoctu v roce 2001 poskytnuty financni prostiedky v celkové
vysi 4.421.600,- K¢ uréené na neinvesticni vydaje, z toho 8.800,- K¢ uceloveé vazanych na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Z ptidélené statni dotace Skola vycerpala 4.416.691,-
K¢ a tyto finan¢ni prostiedky vyuzila efektivné v souladu s tcelem jejich poskytnuti na platy,
ostatni platby za provedenou praci, na zdkonné odvody, na tthradu akreditovanych jazykovych
a odbornych kurzii, k ndkupu odborné literatury a dale na Skolni potfeby pro zaky 1. tfidy,
ucebnice, ucebni pomicky a na ostatni naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztahd.

Urovei zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodareni

Skola zpracovala Zpravu o hospodateni za rok 2001 v souladu se souvisejicim obecné platnym
pravnim predpisem.




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA
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11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.

Ztizovaci listina ptispévkové organizace obce Podomi ze dne 29. ¢ervna 2001 a dodatek

ze zasedani zastupitelstva dne 28. ¢ervna 2001

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni €.j. 24 547/01-21 ze dne 10. 9. 2001 s G¢innosti od 1. 9. 2001

Ttidni knihy a tfidni vykazy s katalogovymi listy tfid 6. - 9. platné ve Skolnim roce
2002/2003

Zaznamy o praci v zajmovém ttvaru a nepovinném piedmétu na ZS Podomi ve $kolnim
roce 2002/2003

Rozvrhy hodin vSech ro¢nikti na 2. stupni platné ve Skolnim roce 2002/2003
Skolni ¥ad (Vnitini fad) ze dne 1. 9. 2000 a varianta pro rodice

Organizace hodin a pfestavek platna pro Skolni rok 2002/2003

Pokyny nékterym pfedmétim pro Skolni rok 2002/2003

Seznamy zakl zakladni Skoly platné pro skolni rok 2002/2003

. Organizaéni ¥ad §koly s p¥ilohami (Cinnost vieobecného Fizeni a spravy) ze dne 1. 9. 1994

platny pro $kolni rok 2002/2003

Povinnosti pedagogickych pracovnikii (pracovni fad) ZS Podomi a piiloha k pracovnimu
fadu

Kritéria pro ptidélovani osobnich pfiplatkli a odmén

Piehled absolvovaného dal§iho vzdélavani uciteli ve Skolnim roce 2001/2002 a 2002/2003
Plan hospitaéni a kontrolni ¢innosti ZS Podomi ve $kolnim roce 2002/2003 (roéni,
mésicni, dil¢i ukoly)

Zasady hospitacni ¢innosti platné ve Skolnim roce 2002/2003

Klasifikace a hodnoceni - n¢které zasady

Organizace §koly ZS Podomi na §kolni rok 2002/2003

Plan prace ZS Podomi na $kolni rok 2002/2003

Hospita¢ni zdznamy, zavéry z hospitaci a zdznamy z provedenych kontrol ve Skolnim roce
2002/2003

Harmonogramy a analyzy z provedenych hospitaci a kontrol ve skolnim roce 2001/2002

Tabulky s piehledy prospéchu a chovani zakt tfid ve Skolnim roce 2001/2002
a 2002/2003

Uplatnéni zaki Skoly a jejich vysledky na stiednich Skoladch po ukonceni Zakladni Skoly
v Podomi

Vlastni didaktické testy a vysledky v nékterych vyucovacich pfedmétech metodického
sdruzeni CIRSIUM

Vysledky testti Kalibro v minulém $kolnim roce na ZS Podomi

Piehled akci Skoly, soutézi a olympiad a vysledky skoly

Vyro¢ni zpravy o ¢innostech Zéakladni Skoly Podomi ve Skolnim roce 2001/2002
Zaznam z jednani zékovského parlamentu v listopadu 2002

Kniha urazli

Casové rozvrzeni uéiva ve sledovanych predmétech platné ve $kolnim roce 2002/2003




30. Osobni dokumentace zakii se specifickymi problémy uceni navstévujici zékladni Skolu
ve Skolnim roce 2002/2003

31. Preventivni program - prevence zneuZivani navykovych latek na ZS Podomi ve $kolnim
roce 2002/2003 a Protidrogovy program - priority ve Skolnim roce 2002/2003

32. Opatieni tykajici se zamezeni Sikany na Zakladni Skole Podomi ve skolnim roce 2002/2003
33. Terminovy plan akci protidrogové prevence a boje proti Sikané na Skolni rok 2002/2003
34. Plan &innosti vychovného poradenstvi na ZS Podomi ve §kolnim roce 2002/2003

35. Jednaci protokol Skoly platny v dob¢ inspekce

36. Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2001/2002 a 2002/2003

37. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vyucujicich na 2. stupni zakladni
Skoly a dalSich zaméstnancli v pracovnim poméru v dobé inspekce

38. Tabulky ptehledu pedagogickych a ostatnich zaméstnancii skoly platné v dobé€ inspekce

39. ,,CIRSIUM* - Regionalni sdruzeni Zéakladnich skol Jedovnice, Kitiny, Ostrov, Lipovec,
Sloup a Podomi

40. ,Skola v piirodé, piiroda ve kole“ - Dlouhodoby program ekologické vychovy v Zakladni
Skole Podomi

41. Stanovy, vyrocni zpravy, publikace a dalsi dokumenty o cinnosti obc¢anského sdruzeni
,Barvinek* a Smlouva mezi Zakladni skolou Podomi a obanskym sdruzenim ,,Barvinek*

42. Rozhodnuti Skolského tufadu Vyskov o zafazeni do sité 3kol, pfedikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni s ti€innosti od 1. 5. 1998 €. j. 228/98 ze dne 29. dubna 1998

43. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, piedskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 9. 2001 ¢. j. 24 547/01-21 ze dne 10. zaii 2001

44. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 08.10.2001 ze dne 2. listopadu
2001

45. Rozvaha organiza¢nich slozek statu, Uzemnich samospravnych celkii a piispévkovych
organizaci sestavena k 12/2001 ze dne 4. inora 2002

46. Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, Uzemnich samospravnych celkl
a prispévkovych organizaci sestaveny k 12/2001 ze dne 4. unora 2002

47. Ptiloha organiza¢nich slozek statu, uzemnich samospravnych celki a piispévkovych
organizaci sestavena k 12/2001 ze dne 4. inora 2002

48. Cerpani piispévku za rok 2001 (ref. §kolstvi) ze dne 14. inora 2002

49. Dopis referatu Skolstvi Okresniho ufadu Vyskov adresovany piispévkovym organizacim
zfizenym obci — Finan¢ni vypotfadani prostiedk na Skolstvi poskytnutych v roce 2001
z kapitoly 380 ze dne 22. unora 2002; Dopis Zakladni Skoly Podomi adresovany Obecnimu
ufadu Podomi - Finanéni vypotfadani prosttedkli na Skolstvi z roku 2001 ze dne 26. inora
2002; Bankovni vypis KB a.s. VySkov pof. ¢. 26 ze dne 4. bifezna 2002 k platbé
ve prospéch uctu obce Podomi

50.Vystupni protokol o zipisu vstupnich udaji zvykazu o pracovnicich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. — 4. ¢tvrtleti 2001 ze dne 22. ledna 2002
a Sumar pracovnikli a mzdovych prostiedkll v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001
Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 23. ledna 2002

51. Piekro¢eni primérného poctu pracovnikil v roce 2001 ze dne 20. listopadu 2002

52. Vykaz o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2001 Skol (MSMT) V 3-01 ze dne 3. fijna
2001
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53.Ttidni knihy pro 1. a 2. stupefi ZS $kolni rok 2001/2002, Pfehled vychovné vzd&lavaci
prace od 3. zati 2001 do 30. ¢ervna 2002

54.Uctovy rozvrh 2001
55.Kniha ucetnictvi IV. — redukované obdobi 13/2001
56.Doklad o jmenovani feditele §koly od 1. 7. 1994 vydany Skolskym ufadem Vyskov

zn. 3649/94/Se dne 22. Gervna 1994 a Vysledek hodnoceni prace feditele ze dne 19. kvétna
1999 zn. Skol. 529/99

57.0sobni spisy zaméstnancli Skoly osobni ¢isla: 14350, 14490, 14491, 14423, 17005, 32555,
36813, 29510 a jejich mzdové listy za rok 2001

58.Dohody o pracovni ¢innosti osobni ¢isla: 7000, 5564S1, 29500, 35000, 6901 a souvisejici
mzdové listy za rok 2001

59.Mzdovy ptedpis s ucinnosti od 1. 1. 2001

60.Vypis zapisti na uctech: 521 30; 521 31; 524 30; 527 30; 549 31; 501 34 — vydajovy
pokladni doklad ¢islo: 279, 280 a 305; 501 35 — ucetni doklad ¢islo: 29, 99, 331, 478 a 484;
501 36 — ucetni doklad Cislo: 104, 142, 254, 412, 419, 520 a 522; 501 37 — ucetni doklad
Cislo: 133, 136, 316, 413, 414 a 586; 501 38; 512 31 — vydajovy pokladni doklad ¢islo:
273, 278, 282, 295, 296 a 319; 518 31 — Gcetni doklad &islo: 151, 174, 283, 447, 450, 453,
476, 477, 483, 486, 516, 517 a 523; 551 31 — ucetni doklad Cislo: 587 a 590; 912 20 —
ucetni doklad ¢islo: 902, 903, 909, 911, 912, 915, 921, 931, 940, 944 a 954; vletné
souvisejicich prvotnich dokladl a bankovnich vypist

61.Rozpocet FKSP na rok 2001
62.Kolektivni smlouva na rok 2001 na obdobi od 1. unora 2001 do 31. ledna 2002
63.Vyroc¢ni zprava o hospodateni za rok 2001 ze dne 14. inora 2002 s ptilohami

64.Z4apis z projednani kontrolnich zjiSténi z orientacni inspekce konané na Zakladni Skole
Podomi, okres VySkov ve dnech 20. — 22. listopadu 2002 ze dne 22. listopadu 2002

ZAVER

Skutecnost, Ze vSichni sledovani vyucujici svym vzdélanim splituji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti a ddle se priubéiné vidélavaji, se pozitivné odrazila na kvalité
sledovanych hodin. Vedeni témér prikladné zabezpecuje chod celé Skoly. Materidlni
zajisténi vyuky ucebnicemi, odbornou literaturou, pomocnymi materidly, ucebnimi
pomiickami a didaktickou technikou umoZiiuje realizovani vzdélavaciho programu
a efektivni vyuku ve sledovanych predmétech.

Vzdélavaci program Zakladni Skola 16 847/96-2 se ve sledovanych predmétech napliiuje.

V ramci hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech
na 2. stupni zakladni Skoly pievaZuji pozitiva, vyuka odraZi jak vynikajici persondlni
podminky tak i dovednosti ucitelii s aplikovanim aktivnich metod a forem prdce.
Specifickym aspektem Skoly je dlouhodoba profilace na ekologickou vychovu a vzdélavani,
kterd zasahuje do mnoha vyulovacich piedmétic a mimoSkolni &innosti. Skola piitom
vhodné vyuZiva aktivit obéanského sdruZeni ,,Barvinek.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu v roce 2001 na neinvesticni vydaje byly
Skolou vyuZity efektivné v souladu s ucelem jejich poskytnuti, avSak pii jejich zuctovani
organizace nepostupovala podle obecné platného prdavniho predpisu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Renéta Sevéikova .. Renata Sevéikova.v.r..
Clenové tymu Mgr. Jaroslav Krska .. Jaroslav Kr8ka..v.1.....
Dalii zaméstnanci CSI
Dana Halékova, Helena Smerkové - kontrolni pracovnice
V Blansku dne 4. prosince 2002.
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ........... 11. prosince 2002...........
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Jaroslav Coufal - feditel Zakladni skoly Podomi ... Jaroslav Coufal.v.r.....

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 30.12.2002 121 153/2002-11136

Meéstsky ufad Vyskov,

Masarykovo nam. 1, 682 01 Vyskov

Ziizovatel: Obec Podomi 30. 12. 2002 121 154/2002-11136

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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