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Nazev pravnické osoby MATERSKA SKOLA “SiDLISTE®, Liberec 30,

vykonavajici ¢innost Skoly Sklonéna 1414, prispévkova organizace

Sidlo Sklonéna 1414, 463 11 Liberec 30

E-mail pravnické osoby hanasimkovams@seznam.cz

1ICO 46 746 234

Identifikator 600 079 228

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Bc. Hanou Simkovou, Feditelkou $koly

Zrizovatel Méstsky obvod Liberec — Vratislavice nad Nisou,
Tanvaldska 50, 463 11 Liberec 30

Misto inspek¢ni ¢innosti Sklonéna 1414, Liberec 30

Termin inspek¢ni ¢innosti 12. - 14. Fijen 2015

Inspekeni Cinnost byla zahajena v Matetské skole ,, Sidliste”, Sklonénd 1414, Liberec 30,
ptispévkova organizace (dale ,,Skola*) predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni €innost na podnét podle § 174 odst. 5zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného
matef'skou Skolou podle pfislusnych skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2
pism. b) skolského zékona.
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Charakteristika

Mateiska $kola (dale ,MS* nebo ,,8kola®) byla ziizena Méstskym obvodem Liberec —
Vratislavice nad Nisou. V souladu s udaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
vykonava ¢innost matei'ské skoly a $kolni jidelny (dale ,,SI*). Kapacita MS byla navysena
z pivodnich 112 déti (rok 2013) na 140. V letosnim Skolnim roce nebylo z kapacitnich
divodu prijato devét déti. V poslednim roce pred nastupem povinné Skolni dochazky je 50
déti, z tohoto poctu ma 10 déti odklad povinné Skolni dochazky o jeden rok. Jedno dité je
vykazovano se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, cizince ani déti mimoradné nadané
$kola neeviduje. Provoz MS je od 6:30 do 16:30 hodin. Uplata za predskolni vzd&lavani
byla stanovena feditelkou skoly na 600 K¢.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady stanovené pravnimi piedpisy. Absolvovala
vysokoskolské studium v oblasti managementu, v dob¢ inspekce dokoncuje magisterské
studium. Pfi fizeni Skoly nastavila pravidla fungovani Skoly, coz se promitlo do provozu
i celkové atmosféry zalozené na kazdodennim kontaktu a vzdjemné duvéte. Stanovila
organizacni strukturu s delegovanim kompetenci a povinnosti jednotlivym vedoucim
pracovnikim. Cilen¢ je zapojila do spolurozhodovani o cCinnosti Skoly i napliiovani
stanovenych zaméri. Zavedeny vnéjsi i vnitini informacni systém umoziuje predavani
dulezitych informaci nejen v ramci Skoly, ale i zdkonnym zastupcim déti a dalSim
partnerim. Nekteré informace tykajici se provozu skoly se predavaly pouze ustné bez
zapisu o projednani. Pedagogickd rada se schéazi pravidelné, dle prokazatelnych zéapist
projednava planovani, priibéh vzdélavani i hodnoceni cinnosti Skoly, véetné rozboru
vzajemné hospitacni Cinnosti. Vztahy mezi pedagogy a détmi hodnotila feditelka vzdy
pozitivné. Pii piijimani déti dodrzovala vhodné stanovena kritéria.

Personalni podminky MS vyuzila ve prospéch déti. Ve dvou tiidach u nejmladsich déti
z divodu zajisténi bezpeCnosti plsobi spolu s ucitelkou asistentka. Nastoupila v den
inspekce do pracovniho poméru a ztohoto divodu byly patrné rozpaky znatelné
iu provozniho persondlu (uklizecky) v duplicitné zadanych tukolech. Nevhodné bylo
zajisténi otvirani dveii pfichozim rodicim ucitelkou. Ranni ¢innosti byly ruseny Castym
zvonénim telefonu. UcCitelka se v tuto dobu nemohla pIné vénovat détem.

Reditelka ugitelky podporuje v dal§im vzd&lavani, kterého se sama aktivné Giastni. Jeho
obsah volila promyslené, krom¢ pravnich ptredpisti a metodicky zamétenych seminait se
vztahoval k problematice komunikace, emoc¢niho rozvoje déti a jejich specifickych
projevil. Pravidelné vzajemné piredavani ziskanych poznatki a zkuSenosti napomahalo
zvySovat efektivitu vzdélavani déti. Pozornost vénuje feditelka oblasti bezpeCnosti déti.
V dokumentech stanovila jasna pravidla pro zajisténi bezpe¢ného prostiedi pro vzdélavani.
V souladu s pravnimi piedpisy vede knihu traz déti, zajistuje revize hernich prvkd na
$kolni zahradé i télovychovného natadi v MS. Vyhodnocuje bezpeénostni rizika a na
zaklade zjisténi pfijimd ucinna opatfeni. Pozitivnim disledkem byl dlouhodobé nizky
pocet urazu.

Materidlni podminky, na které se Skola v poslednich letech cilené¢ zamérila, byly velmi
dobré. Vhodna velikost détského nabytku zohlediujici rtiznou vysku déti pozitivné
ovliviiuje jejich zptisob sezeni. Esteticky upraveny interiér Skoly piisobil Cisté¢ a Gtulné,
vytvarel motivujici prostfedi pro vzdélavani déti. Vybaveni tfid poskytovalo prostor pro
rizné vzdelavaci ¢innosti. Rozmanitd nabidka hracek, pomicek, konstruktivnich stavebnic
i modernich vytvarnych pomicek podporovala jejich tvofivost a aktivitu pfi spontannich
¢innostech. Uelné vybavené kouty s rtiznorodym t&lovychovnym nac¢inim, které déti

2



_Inspekcni zprava
Gj.. CSIL-652/15-L

Ceskd Skolni inspekce
Liberecky inspektorat

aktivné¢ vyuzivaly, rozvijely jejich pohybové dovednosti. VSe bylo umisténo ptrehledné a
bézné pristupné détem. Vybaveni Skolni zahrady je nadstandardni. Moderni, viceucelové,
détské herni prvky a zakryté piskovisté efektivné slouzi pro pohybové a relaxacni aktivity
déti.

Soucasti matefské Skoly je skolni jidelna. Zatizeni poskytuje stravovani pouze vlastnim
stravniktim, détem jedno hlavni a dvé dopliikova jidla véetné napoje, zamestnanctim skoly
obéd. Pozitivem je kazdodenni piiprava jidel vyrobenych klasicky ze zakladnich surovin
bez pouziti pohotovych vyrobki. Dopliikova ¢innost neni provadéna.

Podrobna analyza jidelnickt prokazala pestrost a vhodné podané druhy pokrmti na obéd
a svaciny s dostateénym mnoZstvim ovoce a zeleniny. Skola nabizi celodenné napoje na
vybér. Vyzivové davky jsou plnény. Stanovena vyse finan¢ni normy na obéd a svaciny deti
je realizovana v rozpéti daném platnou vyhlaskou o $kolnim stravovani. Skolni stravovani
je poskytovano na velmi dobré tirovni.

Vletech 2012 az 2014 byla matetfska Skola financovana ptedevSim prostiednictvim
statniho rozpoctu a zfizovatele. Podil financovani ze statniho rozpoctu, tj. pfimé naklady
na vzdélavani a v roce 2014 iucelové finanéni prostfedky v ramci dvou projekti MSMT,
byl ve sledovaném obdobi v priméru ve vysi 62 %. Ztizovatel Méstsky obvod Liberec-
Vratislavice nad Nisou se na financovani $koly podilel v priméru ve vysi 23 %. Nedilnou
soucasti vice zdrojového financovani byly ostatni zdroje $koly, Cerpani fondt a sponzorské
dary. Ostatni zdroje skoly tvofily v priméru 15 %. V roce 2014 obdrzela Skola téz dotaci
od Utadu prace na nepedagogického pracovnika (asistentku pedagoga). Skola neprovozuje
hospodaiskou ¢innost.

Z ptimych nakladi na vzdélavani Skola hradila predevSim vydaje na platy, zakonné
odvody, ucebni pomiicky, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki a dalsi ¢innosti,
které¢ pfimo souvisely srozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Financni prostiedky
zrozvojovych programi MSMT na zvySeni plati pracovnikii regiondlniho $kolstvi
ptispély ke zkvalitnéni vzdélavani posilenim motivace pedagogickych a nepedagogickych
pracovnika Skoly. K pokryti provoznich nékladi na vybaveni (napt. piskoviste) a ucebni
pomticky (napf. notebooky, stavebnice) Skola vyuzivala pfispévek z rozpoctu zfizovatele,
ktery umoznil feditelce Skoly zajistit plynuly provoz skoly. V roce 2013 obdrzela Skola od
zfizovatele t€z grant na nakup interaktivni tabule. Finan¢ni prosttedky ziskané z ostatnich
zdroji pouzivala $kola na vychovnou ¢innost déti a na provoz.

Financni, persondlni a materidlni predpoklady Skoly jsou na ocekavané urovni, to
vytvari podminky pro funkéni chod Skoly a realizaci SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zakladnim koncepénim materidlem Skoly a vychodiskem pro pldnovani vzdélavaci
&innosti je SVP s motivaénim nazvem ,,Jaro, léto, podzim, zima v nasi Skolce je to prima*.
Hlavni zamér je poskytovat vzdélavani v prostfedi plném vzdjemné komunikace,
porozuméni, Ucty, spokojenosti, bezpeci a pohody. V priib¢hu inspekéni ¢innosti byla ve
tiidach klidna, pfijemnd atmosféra, nevyskytl se zadny nevhodny projev ucitelek vuci
détem. Pii vSech Ccinnostech ucitelky pfirozené rozvijely komunika¢ni dovednosti
a poskytovaly détem prostor pro sdélovani zazitkd, pociti a pozadavkl. Stanovena
organizace dne respektovala zakladni psychohygienické zasady. Rozdélovala vsak
dopoledne na dvé ¢asti. V prvni z nich probihaly ranni spontdnni aktivity, rozSifené
o nabidku c¢astecné ftizenych Cinnosti, ve druhé vSem détem spoleCna fizena c¢innost.
Nebyla tim dostate¢né zajisténa provazanost aktivit, pozadovand RVP PV. Nepfiznivym
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disledkem bylo, Ze déti, které prichazely do MS pozdgji, nemély mnohdy dostatek ¢asu
pro hry. Pribéh spontannich ¢innosti byl klidny, déti pti nich mély mnoho pfilezitosti pro
hru a tvofivost, coz podporovalo celkovy rozvoj jejich osobnosti. Pfimou manipulaci
s predméty, materidly i didaktickymi pomutckami si déti efektivné rozvijely praktické
dovednosti a ziskavaly zkuSenosti dulezité pro dalsi uceni. Z divodu pfechodu ke spolecné
fizené C¢innosti musely hry pfedcasné ukoncovat. Navazujici spolecna fizena cinnost
vychézela z podzimniho tématu a situaci détem blizkych. Déti pii poznavani ovoce
a zeleniny plnily jednotné zadané koly, bez moznosti vlastniho vybéru. I kdyz k ziskani
jejich zajmu ucitelky vice vyuzivaly vnéj$i motivaci nez vnitini zaujeti, dafilo se jim
u vétsiny z nich udrzet odpovidajici pozornost. Prestoze stfidaly rtizné druhy aktivit,
uplatiované metody a formy byly mén¢ Gcinné. Hromadny zpisob prace nezohlednoval
individualni vzdélavaci potfeby déti, ale prubézné bylo vyuzivano pozitivni hodnoceni déti
ucitelkou, kterd tak posilovala jejich sebediveéru. Sebehodnoceni déti vsak nebylo pfi
¢innostech podporovano. Zaznamy o détech Skola vede, chybi navrh, jak s détmi pracovat
dale. Pozitivem pii vzdélavani nejstar§ich déti bylo, ze MS ve spolupraci se $kolskym
poradenskym zafizenim diagnostikovala urovei jejich Skolni zralosti a pro déti s odkladem
Skolni dochdzky zpracovala na zakladé odbornych doporuceni individualni plany. Ke
zdravému vyvoji déti ptispivalo pravidelné zatazovani pohybovych aktivit, pozornost skola
vénovala vyuzivani zavedeného pitného rezimu, kultufe stolovani, spravnému drzeni
ptiboru a psaciho nacini.

Pribéh vzdélavani déti mél pozadovanou uroven. Pristupy uditelek k détem byly
pozitivni, podporovaly plnéni vzdélavacich cilii, které si §kola stanovila v SVP PV.
Zaznamenany byly prevazujici frontalni ¢innosti, které nepodporovaly individualni
zajem ditéte o danou ¢innost jinou metodou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Tridy déti jsou homogenni. Mladsi a nové ptijaté déti si na sebe zvykaji, uci se respektu
a ohleduplnosti. Pfi hrach se déti snazily komunikovat a vypravét si mezi sebou. Navzajem
meély témét bezkonfliktni vztahy, nékdy musela ucitelka svym vstupem mezi déti vyresit
neshody. Na problémové otazky odpovidaly zietelné, v rozvitych vétach. Myslenkové
pochody dokazaly srozumitelné verbalizovat. Prostiedi Skoly je bezpecné, o cemz svédci
zaznamy o drobnych urazech. Celoro¢né se déti ucastni plaveckého vycviku a navstévy
solné jeskyn&. Soulasti napliiovani SVP jsou i navitévy kulturnich a sportovnich akci.
Dlouholetou tradici maji rizné akce UspéSné poradané ve spolupréci s rodinou (besidky,
jarmarky). Védomosti a dovednosti déti obohacuji i ekologické aktivity pofadané ve
spolupréci s organizacemi Cmelak, Stievlik, Divizna. Skola se zaméfuje i na spolupraci se
sousedni zakladni Skolou, v ramci které sleduje Skolni uspésnost déti. Na zakladé koncepce
SVP $kola spolupracuje i s odbornymi partnery jako jsou pedagogicko-psychologicka
poradna, specialné pedagogické centrum, détsky lékat, klinicky logoped a okolni MS.
V dtsledku zruSeni vékoveé smisenych tiid a rozdéleni déti na starSi a mladsi chybély ve
tiidach pro vétsi ucinnost spontanniho socidlniho uceni vzory kamarddd. Zejména
u mladSich déti se promitlo v mensi efektivité uceni pfirozenou napodobou.

Vzdélavaci nabidka umoziiuje détem dosahovat poZzadovanych vysledki vzdélavani
podle SVP PV.
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Dalsi zjiSténi
Béhem inspekéni Cinnosti byla zdkonnym zéastupcim rozdana anketa, ve které mohli
vyjadfit ndzor na mateiskou Skolu a péci o déti. Ze sta rozdanych dotazniki, jich bylo
vraceno 46. Z toho 42 rodi¢t bylo spokojeno, 3 rodice byli spiSe spokojeni a 1 rodi¢ byl
nespokojeny.

Zavéry
Cinnost MS probiha v souladu s platnym rozhodnutim a zarazenim do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. MS zajiSt’uje rovny pristup ke vzdélavani.
Silné stranky:
¢ PIné kvalifikovany pedagogicky sbor s asistentkami pedagoga.
o Kbvalitni zabezpeceni arealu §koly kamerovym systémem.
¢ Vhodné podavané druhy pokrmi a vkusné upravena jidla.
Slabé stranky:
¢ Nebyly na Skole zjiStény
Navrhy na zlepseni stavu Skoly:
e Vyuziti inovativnich metod a forem vzdélavani.

e Vypovidajici ziznamy o détech doplnit zavéry, jak podporit dité pri
vzdélavani do dalSiho obdobi véetné podpory sebehodnoceni.

e Zajistit, aby asistentka pedagoga jiZz v den nastupu do prace byla
seznamena se svymi ukoly a bezpe¢né védéla, co se od ni ocekava.

e Viitini informacni systém doplnit o pisemné predivani informaci
zaméstnancim

o Efektivnéji zajistit nevhodnou organizaci pri otevirani dveri ucitelkou ve
tridé.
Zhodnoceni vyvoje od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013:
e NavySeni kapacity ze 112 na 140 déti.
e Vybaveni §koly kamerovym systémem.
e Vyuziti asistentii pedagoga k nejmladSim détem.

e Skola dlouhodobé ve spolupraci se ziizovatelem zaji§tuje rozvoj
materialné technickych podminek pro realizaci SVP.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Evidencni list pro dit¢ v matefské skole (5 t¥id)

2. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nédzvem ,,Jaro, 1éto,
podzim, zima v nasi skolce je to prima‘“

3. Vyro¢ni zprava skolni rok 2014 — 2015
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Zapis z provozni porady ze dne 9. 10. 2015

Zapisové archy z hospitaci za Skolni rok 2014/2015

Plan hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2015/2016

Plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — MS 2015/2016

S A

Ziizovaci listina Matetska Skola ,,Sidlisté”, Sklonéna 1414, piispévkova organizace,
Liberec 30, ze dne 20. 2. 2013, s u¢innosti od 20. 2. 2013

9. Rozhodnuti Krajského ufadu Libereckého kraje &j. OSMTS — 031/2014 - RZS ve véci
navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni ze dne
26. 8.2014, s ucinnosti od 1. 9. 2014

10. Potvrzeni o setrvani ve funkci feditelky ze dne 1. 2. 2013 na dobu 6 let

11. Jmenovani do funkce feditelky Matetské skoly ,,Sidlisté”, Liberec 30, Sklonéna 1414,
ptispévkova organizace s uinnosti od 1. 1. 2007

12. Povoleni vyjimky z poc¢tu déti na skolni rok 2015/2016

13. Vykaz o mateiské Skole k 30. 9. 2015

14. Vykaz o teditelstvi k 30. 9. 2015

15. Povéteni k vyzvedavani déti zakonnymi zastupci

16. Ttidni vzdélavaci programy (5 tfid)

17. Ustanoveni pedagogické rady mateiské skoly ,,Sidlisté* na Skolni rok 2015/2016

18. Kritéria pro pfijimani déti i€¢innd od 1. 2. 2015

19. Ttidni knihy Skolni rok 2014/2015, 2015/2016

20. Personalni dokumentace pedagogickych a provoznich zaméstnanct

21. Zaznam o ditéti

22. Individualni plan vzdélavéani pro déti s OPSD (pocet 10)

23. Souhlas KULK ze dne 10. 9. 2015 se ziizenim funkce asistenta pedagoga pro déti se
zdravotnim postizenim od 1. 9. 2015 do 31. 8. 2016

24. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012, k 31. 12. 2013,k 31. 12. 2014

25. Ugtovy rozvrh pro rok 2012, 2013 a 2014

26. Hlavni ucetni kniha k 31. 12. 2012, k 31. 12. 2013, k 31. 12. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Bc. Nadézda Cervova, §kolni inspektorka Nadézda Cervova v. r.
Mgr. Jana Kolinsk4, Skolni inspektorka Jana Kolinska v. r.
Bc. Jana Cermékova, kontrolni pracovnice Jana Cermdkova v. r.
Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. r.

V Liberci 6. 11. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Be. Hana Simkova, feditelka Skoly Hana Simkova v. r.

V Liberci 12. 11. 2015
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