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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programli a jejich souladu
S pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zdkladni $kola Hodonin, U Cervenych domkii 40, prispévkovd organizace (dale
skola) je Gplnou skolou. V souladu s Gdaji vedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
vykonava Ginnost zékladni $koly (dale ZS), §kolni druziny (dale SD), $kolniho klubu
a skolni jidelny. Komplex pavilonové Skoly se nachéazi v blizkosti fotbalového stadionu
a sportovniho arealu na okraji hodoninského sidlisté BaZzantnice. Skola s nejvyssim
povolenym poctem 900 zakd VsoucCasné dobé disponuje 21 kmenovymi tfidami
a 13 odbornymi uc¢ebnami. Od doby posledni inspekce doslo ve spolupraci se ziizovatelem
k velkému posunu zejména v oblasti provoznich podminek skoly a vybaveni skoly. Pocet
ptihlasenych zéki do ZS kopiruje populaéni k¥ivku v CR, v poslednich tfech letech proto
dochazi k postupnému ubytku z4kd, kapacita ZS je vtomto kolnim roce naplnéna
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na4l,67 %. V letosnim skolnim roce skolu navstévuje celkem 463 zaka, ktefi se
vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV)
s motivaénim nazvem Budoucnost je v détech, co do nich viozime — to se ndm vrati. Skola
se vsoucasné dobé profiluje rozsifenou vyukou télesné vychovy a vytvarné vychovy,
pficemz historicky je stale patrné zaméieni Skoly na piirodovédnou oblast. Ke dni
inspekéni ¢innosti bylo deset zakti na zakladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych
pracovist’ individudIné integrovano V béznych tfidach a vzdélavano podle individualniho
vzdélavaciho planu (dale IVP). Vzdélavani zajistuje 37 pedagogickych pracovniki, téméf
vSichni s odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou c¢innost, kterou vykondvaji.
Kvalifikaéni predpoklady pro vykon specifickych funkci maji koordinatorka tvorby SVP
ZV, vychovny poradce a $kolni metodik prevence socialné patologickych jevii. Cinnost SD
probiha v 5 oddéleni podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu pii ZS
Hodonin, U Cervenych domkii 40, prispévkovd organizace s kapacitou 240 Zaku.
Prostorové podminky pro praci se zaky jsou optimalni.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

O své vzdélavaci nabidce a zplisobu piijimani zakd informuje Skola vefejnost

zpusobem dostupnym vSem zdjemctim, vyuziva k tomu v misté obvyklé zplisoby a Skolni
webové stranky. Zakaim zajistuje rovné prileZitosti pii pfijimani ke vzdélavani a postupuje
podle kolskych pravnich predpisii. Skolni poradenstvi zajistuje vychovny poradce, ktery
se vedle sledovani péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) vénuje
kariérnimu poradenstvi. Na jednanich pedagogické rady pravideln€ informuje vyucujici
0 zacich se SVP, ktefi jsou integrovani do béznych tiid a vzdélavani podle IVP. Jejich
obsah je po konzultaci s pracovniky S$kolského poradenského zafizeni prabézné
aktualizovany a pravideln¢ vyhodnocovany. Tii Zaci vyuzivaji moznost slovniho
hodnoceni. V pribéhu sledované¢ vyuky byly diferencované ukoly, které zohlednovaly
jejich individualni potieby a moznosti, zadavany pouze zakim na prvnim Stupni.
Na druhém stupni neméli vSichni vyucujici potfebné védomosti o piipadnych potiebach
zakt se SVP, nebyla pro n¢ zajisténa cilena pomoc pii vzdélavani. Talentovani zaci maji
piilezitost uplatnit se v ruznych soutéZich, zajmovych tutvarech a projektech. Oblast
Skolniho poradenstvi je pfes zjisténé nedostatky funk¢ni.
Preventivni strategii ma Skola zpracovanou v Minimalnim preventivnim programu, ktery
zahrnuje oblast vzdélavani a mimogkolnich aktivit. Skola se pfed moznymi problémy
neuzavird, ale otevien¢ je fesi. V ptipad€ vyskytu socidlné rizikového chovani (pfedevsim
zaSkolactvi, vandalismu a ojedinéle ptipadi kyberSikany a kriminality) pfijima opatfeni.
ZS ftzce spolupracuje s organizacemi, které se zabyvaji problematikou socialné
patologickych jevii (Policie CR, Méstsky tfad Hodonin — organ socialné pravni ochrany
déti, Probac¢ni a mediacni sluzba a dalsi). V leto$nim $kolnim roce vyuziva na realizaci
preventivniho programu mimo jiné i finanéni prostiedky z projektu Evropské unie.
Nabidka rozmanitych zdjmovych utvari a fada volnocasovych programli vytvari velmi
dobré predpoklady pro napliiovani individudlnich vzdélavacich potfeb zaki nad ramec
povinné vyuky a pfispivd k rozvoji talentu. Zaroven jsou tyto aktivity Skoly jednim
Z nastroji primarni prevence, kterd je zabezpecena na pozadované urovni.

V organizaci vzdélavani zaka byly zjistény nedostatky. Rozvrhy hodin podle tfid,
ucitelll a zapisy v tfidnich knihdch vzdjemné nekorespondovaly se skutecnym poctem
arozlozenim oducenych vyucovacich hodin. V dob¢ inspekce Vv nich nebylo mozné
dohledat, kdy se zaci vzdelavaji v povinnych (napi. némecky jazyk ve ttidé IX. C) nebo
vV povinn¢ volitelnych pfedmétech. Divodem byla mimo jiné nejednotnost v nazvech
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a zkratkach jednotlivych vyucovacich pfedmétt. Déle bylo zjisténo, ze v tfidni knize tfidy
IX. C od zacatku Skolniho roku 2011/2012 ke dni inspekce nebylo zapisovano ucivo
némeckého jazyka a v rozvrhu tiidy IX. C nefiguroval piredmét némecky jazyk, ptestoze se
jedna zakyné v tomto jazyce vzdélava. V piipad¢ této zakyné, kterd ma jako prvni cizi
jazyk némecky, bylo na zaklad¢ hospitacni ¢innosti zjisténo, ze doslo K poruseni vyhlasky
¢. 48/2005 Sb., § 1 odst. 3, jelikoz ma v jeden den vice jak Sest hodin v dopolednim
vyucovani.

Utinna podpora rozvoje osobnosti zéka byla na 1. stupni ZS kvalitngj§i neZ na
2. stupni ZS. Piesto, Ze uéitelé ve vétsi mife vyuzivali frontalni zptisob vzdélavani, v jeho
prubehu se objevily 1 U€¢inn€j$i formy a metody prace, jako je skupinova vyuka, prace ve
dvojicich, ¢innostni aktivity, samostatnd prace. Pfi nich mohli Zaci vice rozvijet osobnostni
vlastnosti. Pfi takto pojaté vyuce se ucili lépe spolupracovat, kvalitnéji vzajemné
komunikovat, u€ili se socidlnim rolim a pomahat si, vnimat nedostatky, reagovat na u€ebni
podnéty. Zaci tento styl vyuky spise piijimali, byli ukdznénéjsi a aktivnéji se zapojovali do
vyuéovani. Vzdélavani na 1. stupni ZS postradalo cilenou podporu rozvoje funkénich
gramotnosti. Bylo zaméfeno pouze na poznavani novych =znalosti, k ziskdvani,
procvi¢ovani a dosahovani kli¢ovych dovednosti podle SVP ZV dochazelo jen minimalng.
Celkové byla kvalita vysledki vzdélavani na bézné Grovni.

Na 2. stupni ZS byla podpora prakticky viech gramotnosti zaloZzena na metodach
s tradi¢nim frontadlnim vykladem. Takto vedena vyuka podporovala rozvoj kompetenci
k uéeni, mén¢ k feseni problému. Ojedin¢le ve dvou vyucovacich hodinach ¢eského jazyka
byla vyuka vhodné dopliiovana ptiklady z praxe. V jinych hodinach byli zaci vedeni
k rozvoji komunikativnich dovednosti a k aktivnimu zapojeni se do vzdélavacich ¢innosti,
uspeésné prezentovali svoji praci, hledali souvislosti, uvadéli piiklady a komunikovali
na dobré trovni.

Ucitelé neuplatiiovali motiva¢ni funkci hodnoceni s ohledem na individualni podporu
rozvoje kazdého jednotlivce, klasifikaci vyuzivali ojedinéle. Zaci nebyli vedeni
ke vzajemnému hodnoceni a i¢elnému sebehodnoceni.

Ve sledovanych hodinach, ve kterych vyucujici jasné nastavili pravidla pro chovani zaki,
probihala ptirozena komunikace mezi pedagogy a zaky, ktera ptiznivé ovliviiovala pribéh
vzdélavani. Naopak v hodindch, kde nebyla pravidla pro chovani a jejich dodrzovani
nastavena, zaci svym nevhodnym projevem snizovali uroven vyuky a obtéZovali ostatni
zaky ve tfidé. Ve formé vyjadiovani fady zaka byly zjiStény rezervy, proto je nutné zameétit
trvalou pozornost na kulturu mluveného projevu. Vyuzivani pomilcek k zefektivnéni
vzdelavani bylo na primérné urovni, chybéla ndzornd podpora vyuky.

Skola vnima sledovani celkové usp&nosti $koly jako prioritni zaleZitost, coz
koresponduje s SVP ZV. O vysledcich vzdélavani poskytuje rodi¢iim, 8kolské i ostatni
vefejnosti zakonem dané informace zvetfejiiované ve Vyroci zprdavé skoly a Viastnim
hodnoceni. Uspéchy koly a jednotlivcii jsou rovnéz peélivé zaznamenavany ve $kolni
kronice, prezentovany v prostorach Skoly, na Skolnich webovych strankach a v mistnim
tisku — napf. na strankdch Hodoninskych listii probiha pribézna prezentace vytvarnych
praci zakt Skoly, vytvarnd dila jsou prezentovina na putovnich vystavach
v Jihomoravském kraji ¢ina Slovensku. Na zakladé¢ vybraného kurikula (Cesky jazyk,
matematika, anglicky jazyk a obecné studijni predpoklady) se skola zapojuje do hodnoceni
celkovych vzdélavacich vysledki v rdmci komercéniho testovani u zakd 5. rocniku
a vychazejicich. Naptiklad v roce 2008 dosahli zaci pozadované vystupy v kvalité, ktera
byla srovnatelna s ostatnimi $kolami v CR. Celkové vysledky vzdélavani, tzn. Gspé&snost,
byly u zakt 9. ro¢niku mirné nad celostatnim priimérem. Vysledky vzdélavani zaku feditel
pravidelné provetfuje také vlastnimi srovnavacimi testy ve vybranych tfidach a predmétech.
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Rozbor zabyvajici se uspéSnosti zakl je pravidelnou soucasti jednani pedagogické rady,
predmétovych komisi a metodického sdruzeni. Diky systémové pojatému sledovani
uspésnosti zakl a jejich studijnich vysledkti Skola mize hodnotit kvalitu vystupti zakt
v odbornych soutézich jako velmi dobrou na urovni celé republiky (vytvarnd vychova),
dobrou na trovni kraje (vzdélavaci oblast Clovék a jeho zdravi), velmi usp&$nou na Grovni
republiky (atletika) a GspéSnou na urovni okresu (matematika, zemepis, némecky jazyk,
fyzika, ptirodopis, vychova k oblanstvi). Skolni systémy hodnoceni obsahuji také
analytickou ¢innost feditele Skoly, ktery pfijimd opatieni ke zkvalitiovani vysledka
vzdélavani nejen ve vzd€lavacich oblastech a Skolni netspésnosti, ale i v oblasti
bezpecného prostiedi pro vzdélavani a prevenci rizikového chovani. Vysledky své analyzy,
pozitivni a negativni zavery a opatieni k napraveé oteviene prezentuje.

Skola spolupracuje srodi¢i a zakonnymi zastupci zakd b&znym zptisobem.
Poskytuje jim informace o vzdélavani, jeho pribéhu a vysledcich. Kvalita informac¢niho
systému je na standardni Urovni (zdkovské kniZky, webové stranky Skoly, osobni jednani
s rodi€i, informacni nasténky ve Skole, pisemné zpravy a rozhodnuti Skoly, tfidni schizky
atd.). Systém je zauzivany, respektuje Skolsky zakon a ptisluSné pravni piedpisy. V dobé
inspekce byla v souladu se skolskym zakonem ustavena nova Skolska rada. Spoluprace se
ziizovatelem, respektive s odborem Skolstvi, je efektivni, coz se pozitivné odrazi
V bezproblémovém chodu a provozu Skoly. Ve skole sidli Asociace skolskych sportovnich
klubu. Mnozstvi sportovnich, télovychovnych aktivit, ocenéni a reprezentace Skoly jsou
dokladem efektivni spoluprace mezi jednotlivymi $kolami v okrese, kraji acelé Ceské
republice. Partnerstvi piinasi Skole snazsi rozhodovani a pomaha uréovat koncepéni smér
svého dalitho rozvoje. Skola udrzuje partnerské vztahy s mistnimi obéanskymi sdruZzenimi.
Jako dobrou spolupréaci vnima s Policii CR v Hodoning a Specialné poradenskym centrem
v Kyjove, jako zdkonnou, ale spiSe povrchni vnima spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou. Velmi ptiznivé hodnoti CSI existenci zdkovské samospravy,
ktera je funkcni a efektivné se podili na spravé skoly.

Hodnoceni predpokladii $koly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola vykonava &innost v souladu s tdaji zapsanymi v rejstiiku kol a $kolskych
zatizeni. Realizovany SVP ZV zohlediiuje realné podminky a moznosti $koly i potieby
jejich zakid. Vzdélavaci obsah je orientovan pfedev§sim na poskytnuti dobrého zékladu
vSeobecnych znalosti a dovednosti se zaméfenim piedev§im na télesnou vychovu
a vytvarnou vychovu. SVP ZV respektuje pozadavky $kolského zékona a je zpracovan
Vv Casteéném souladu se strukturou Rdmcového vzdélavaciho programu pro zdakladni
vzdélavani (dale RVP ZV). Jeho dil¢i oblasti vyZadovaly nasledujici upfesnéni ¢i doplnéni
udajti: Nazev SVP ZV je nutné uvadét ve viech dokumentech $koly jednotnym zptisobem.
V kapitole pravidla pro hodnoceni Vv &asti zpiisoby hodnoceni je nutné doplnit stupen
,,hehodnocen . V kapitole Ucebni plan nejsou v souladu s platnou legislativou pocty
disponibilnich hodin pro 1. a 2. stupeii ZS a z u¢ebniho planu pro 2. stupeii ZS neni patrné,
do jakych vyucovacich pfedméta byly disponibilni hodiny zafazeny, coz je nutné zaroven
doplnit i v poznamkach ke zminénému ucebnimu planu. V Kapitole Autoevaluace skoly
chybi oblasti, cile, kritéria a asové rozvrzeni evaluacnich Cinnosti. V ¢asti ucebni osnovy
se Casto zaménuji nazvy vzdélavacich oblasti a vzdélavacich predméti.

Reditel koly byl do funkce jmenovan na zakladé konkurzniho ¥izeni v roce 2003
a spliuje zdkonem predepsané kvalifika¢ni pfedpoklady pro ¢innost, kterou vykonava. Plni
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své povinnosti v souladu s pravnimi ptedpisy. Z rozhovoru snim bylo patrné, Ze ma
promyslenu koncepci a vizi dal§iho rozvoje skoly. Dilezitym vychodiskem pro monitoring
stavu ZS jsou zejména vlastni hodnoceni §koly, na kterém se podileji vichni pedagogicti
pracovnici a vyroéni zpravy o c¢innosti $koly. Roéni planovani prace vzdélavani je
koncepéni a systematické. Organizacni struktura odpovidd typu a velikosti Skoly,
kompetence vSech pedagogickych pracovnikli jsou jasné stanoveny a jsou funkcni. Ne
vzdy byla feditelem Skoly provadéna dostate¢na kontrola plnéni tkold a delegovanych
kompetenci na zastupce feditele $koly, zejména tykajici se oblasti organizace vzdélavani
na 2. stupni ZS. Pozitivem v fizeni $koly je uzka spoluprace s pedagogickou radou,
metodickym sdruzenim a pfedmétovymi komisemi.

Slozeni pedagogického sboru ZS umoziuje plnit cile realizovanych vzdélavacich
programi. Vedeni Skoly podporuje profesni rist zaméstnancl, dalSi vzdélavani je
organizovano v souladu s potiebami $koly. V pedagogickém sboru ZS jsou zastoupeni
vétSinou zkuSeni ucitelé vysSich v€kovych kategorii, zacinajici pedagogoveé ve Skole
nejsou. Vedeni $koly tvoii Feditel, zastupce pro 2. stupenn a zastupkyné pro 1. stupen.
Koordinator pro tvorbu SVP ZV, vychovny poradce, $kolni metodik prevence
I koordinator ICT absolvovali pfislusné studium pro vykon své funkce.

Ve Skole je zajiStovano bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani (dale BOZ) podle
piislusnych ustanoveni Skolského zdkona a provadécich pokynt. Vedeni Skoly,
bezpe€nostni a pozarni technik zodpovidaji a dohlizeji na zdravy socidlni, psychicky
a fyzicky rozvoj zakl pti vzdélavacich ¢innostech realizovanych podle skolského zakona
a platného $kolniho vzdélavaciho programu. Zaci a zaméstnanci $koly byli s problematikou
BOZ a moznymi zdravotnimi riziky fddn¢ a v€as proSkoleni, zdznamy jsou pritkazné, fady
jednotlivych odbornych pracovist’ jsou dodrzovany jednak zaméstnanci, jednak zaky Skoly.
Ve Skolnim roce 2011/2012 bylo ke dni inspekce zaznamenano a zaevidovano 11 trazd,
coz neni vzhledem ke sportovnimu zaméfeni a profilaci Skoly mnoho. Nedostatky
Vv evidenci udaji vedenych v Knize urazii byly odstranény v dob¢ inspekce. Vybaveni ICT
je vzhledem k poétu zakd a dle potiteb SVP ZV dostate¢né. Odborné uéebny ICT jsou
vyuzivany podle potfeb vyuky a zajmu zakt. Od posledni inspekce doslo ke zkvalitnéni
materidlnich prfedpokladt skoly pro vzdélavani, byl inovovan Skolni nabytek témeér v celé
Skole, vyménéna okna, zrenovovano ustfedni vytdpéni a provedena revitalizace vysadby
stromi v arealu $koly. Ucebnich pomucek a ucebnic ma $kola dostatek, rezervy jsou
Vv jejich efektivnéj$im vyuzivani v pribéhu vzdélavani a pii napliovani vzdélavacich cilt
SVP ZV a cilené podpofe rozvoje kli¢ovych kompetenci. Obnova a rozvoj materialné
technickych podminek pro realizaci SVP ZV probiha dle moznosti $koly v souladu s RVP
ZV. Materialn€ technické predpoklady jsou na bézné az velmi dobré trovni.

Finanéni predpoklady Skoly umoznily wvytvofit odpovidajici podminky pro
napliovani vzdélavacich cili. Pro svoji ¢innost vyuZila Skola ve sledovaném obdobi let
2009 az 2011 vice zdroji financovani. Pfedevsim §lo o prostiedky statniho rozpoctu (SR)
na ptimé naklady na vzdélavani, které mély v souvislosti s ubytkem zaka klesajici tendenci
(19 703 000 K¢ v roce 2009, 18 926 000 K¢ v roce 2010 a 17 531 000 K¢ v roce 2011).
Pouzity byly zejména na mzdy a zdkonné odvody, na ucebnice, ucebni pomucky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Ve sledovaném obdobi Skola dale ziskala
prostiedky zrozvojovych projektli vypisovanych Ministerstvem Skolstvi mladeze
a télovychovy v celkové vysi 2 355 400 K&, ato na zvySeni plati pedagogickych
I nepedagogickych pracovnikii, na podporu feseni specifickych problémi regionalniho
skolstvi (Hustota a Specifika) a na Skolni vybaveni pro zaky I. rocnikt. Podil finan¢nich
prostftedkii SR na celkovych roc¢nich neinvesticnich vydajich vynalozenych Skolou
na hlavni ¢innost ¢inil béhem sledovaného obdobi cca 72,8 %.
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Prispévek zfizovatele na provoz Skoly mél ve sledovaném obdobi mirné vzrlstajici
tendenci (z castky 4 019 648 K¢ v roce 2009 na ¢astku 4 256 429 K¢ v roce 2011). Tyto
finan¢ni prosttedky byly skole poskytnuty na zajisténi bézného provozu.

Z ucelovych prostiedkil ziizovatele (nardst z cca 668 075 K¢ v roce 2009 na 1 295 131 K¢
vroce 2011) byly hrazeny aktivity sportovné zamétenych tiid (atletika, fotbal), ucebni
pomtucky, posileni mezd nepedagogickych pracovnikil a sportovniho trenéra zaku.

V roce 2011 zahajila Skola realizaci projektu EU penize Skoldam, oblast podpory Zlepseni
podminek pro vzdélavani v zakladnich skolach v hodnoté 2 355 400 K¢ (v zati 2011 byla
Skole poskytnuta zaloha ve vysi 1 421 494 K¢, z toho do 31. prosince 2011 bylo ¢erpano
365 905 K¢, tj. 25,74%). Tyto ziskané financni prostfedky vyuziva kromé jinych oblasti
predevSim na individualizaci a inovaci vyuky cizich jazykd, zkvalitnéni vyuky smétujici
k rozvoji matematické gramotnosti, ptirodnich véd a vyuky prostiednictvim ICT.

Po celé sledované obdobi byla finan¢ni situace Skoly stabilni a umoziiovala napliovani
vzdélavacich cilt podle SVP ZV.

Zavéry

Skola se jif Fadu let profiluje roz§ifenou vyukou télesné vychovy, vytvarné vychovy
a prirodovédnych piredméti. Kvalitni vysledky Zakii v téchto oblastech vytvaii dobré
Jjméno Skoly. V organizaci vzdéldavani (rozvrh hodin) doslo k poruSeni pravnich piedpisii.
SVP ZV respektuje rozvoj osobnosti #dkii, jeho ndzev neni sprivné a jednotné uvidén
ve veskeré dokumentaci $koly. V SVP ZV je nutné odstranit dil¢i nedostatky, které se
vyskytly v kapitolach: ucebni plin (pocty disponibilnich hodin, pozndmky), ucebni
osnovy (odliSeni ndzvit vzdélavacich oblasti a vzdéldavacich piredmétii), autoevaluace
(neuplné ¢Easti oblasti, cile, kritéria a ¢asové rozvrieni) a pravidla pro hodnoceni (nutno
doplnit ve zpiisobech  hodnoceni stupeii ,nehodnocen®). Vzdélaviani sméiuje
K napliiovani klicovych kompetenci zejména k uceni a vykazuje poZadovany stav.
K odstranitelnym nedostatkum patii nastaveni jednoznacnych pravidel chovani
a komunikace Zakii a sledovani jejich dusledného dodriovani, zohlediiovani
vzdélavacich potieb jednotlivci ve vyuce. V oblasti vychovného poradenstvi byly zjistény
diléi nedostatky, jeliko? ne vSichni pedagogicti pracovnici méli povédomi o Zacich se
SVP. K vyraznym pozitivim Skoly patii nabidka Skolnich a mimoSkolnich vzdélavacich
aktivit a vynikajici vysledky Zdaki v soutéZich a olympidaddach. Materialni piedpoklady se
od posledni inspekce zlepsily zejména v oblasti provozu a efektivniho vyuZivani prostor
Skoly. VySe financnich prostiedkit, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila,
byla dostalujici k pokryti ndkladit na realizaci SVP ZV.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve Ihiité do 30 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatifeni k odstranéni zjiSténych nedostatku.
Oznameni zaSlete na adresu Jihomoravsky inspektorat, K¥iZzova 22, 603 00 Brno,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz Jihomoravského inspektoratu) s pripojenim elektronického podpisu.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladd a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.
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Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-118/12-B

Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 skolského zakona muze feditel Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim prevzeti.
Ptipadné pfipominky zaslete na vyse uvedenou adresu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pF¥ipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a ¥kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hodoning dne 22. bfezna 2012

(razitko)
Mgr. Marek Dobes, skolni inspektor Marek Dobes, v. 1.
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor Petr Zabransky, v. 1.
Mgr. Ladislava Hodonska, Skolni inspektorka Ladislava Hodonska, v. r.
PhDr. Renata Horakova, skolni inspektorka Renata Horakova, v. 1.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Hodoniné dne 22. bfezna 2012

(razitko)

S PaedDr. J ir S4
PaedDr. Jaromir Sana, feditel Skoly aedlr. Jaromir Sana

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.



