Materska skola Olesinky, okres Zdar nad Sazavou
prispévkova organizace

Vyrocéni zprava
(Vlastni hodnoceni c¢innosti materske Skoly)

za Skolni rok 2022/2023



1 Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly:

Pravni forma:

Zatazeni do sité skol:

.

IC:

1Z0O:

Adresa skoly:
Telefon:
E-mail:

Webové stranky:

Datova schranka:

Vedeni skoly:

Ztizovatel:

Ekonom, ucetni:

Mzdova ucetni:

Kapacita:

Uplata za piedskolni vzdélavani:

Matetska $kola Olesinky, okres Zd’ar nad Sazavou

ptispévkova organizace
1.1. 2003
75022095

600 129 535

Olesinky 41, 592 51 Dolni Rozinka

566 567 251

ms.olesinky(@seznam.cz

www.msolesinky.cz

w27k7dh

Petra Fialova (feditelka)
tel.: 775 418 829

Obec Zvole
Zvole 107

592 56

tel.: 566 567 165

Eva Penazova

Dolni Rozinka 84

592 52 Dolni Rozinka

IC: 72480319

tel.: 736 463 989, 775 561 737

Miluse Neuenstadtova
Lucice 2

753 64 Bélotin

IC: 68060408

tel: 608 602 222

54 déti

ne


mailto:ms.olesinky@seznam.cz
http://www.msolesinky.cz/

2 Charakteristika materské Skoly a jeji materialni vybaveni

Mateiska Skola Olesinky je umisténa na okraji obce Olesinky a vznikla pfebudovanim
kulturniho domu. Budova je jednopodlazni, svym stavebnim feSenim pfizplisobena potfebam
déti. V ptizemi matetské Skoly se nachazi tfida mladSich déti (taktéz jidelna), Satny pro déti,
socidlni zafizeni a Skolni kuchyné. V prvnim poschodi tfida starSich déti, loznice, socidlni
zafizeni, fteditelna a kancelaf vedouci stravovani. Pfijemny interiér umociiuje postupné
dovybavovani modernim nabytkem a vytvoieni koutkli pro déti. VSe je doplnéno vyzdobou
predevsim z vlastnich vytvort a vyrobkd.

Usporadani vybaveni a optimalni vyuziti prostorovych podminek pro vzdélavani zajistuje
bezpecné prostiedi, v souladu s pozadavky hygieny a BOZ a PO. V ramci rozpoctu obce,
sponzorskym darim a vsouvislosti s plnénim zaméri SVP je kazdoroéné dle potieby
obnovovano a doplitovano vybaveni tiid, u¢ebni pomucky a material.

V roce 2015 probéhla rekonstrukce stfechy a v roce 2016 rekonstrukce umyvaren. V roce
2017 byla vybudovana pied matefskou skolou nova odstavna plocha pro auta a opraven chodnik
ke vchodu do MS. V roce 2019 byl vylepsen esteticky vzhled budovy mateiské $koly novou
fasadou. Vzhledem k finan¢ni ndro¢nosti dalSich oprav jsou investice pldnovany spole¢n¢ se
zfizovatelem.

Sou¢asti MS je skolni kuchyng, ktera vaii obédy i pro ZS Zvole. Strava je velmi chutna a
riznorodd. Je plnén spotfebni kos, pitny rezim, jidelnicek véetn€ oznaceni alergent k dispozici.
Skolni kuchyné prosla v roce 2022 celkovou rekonstrukei.

Vytapéni MS je zajisténo plynem.

Matetskou Skolu obklopuje dostatecné velké Skolni zahrada. Pro déti jsou zde vybudovana
dv¢ piskoviste, skluzavka, koloto¢, prulezky, houpacka a koutky na tvofivé hrani. Vysadba
vzrostlych stromt vytvoftila pro déti stinnd zékouti potfebné pro pobyt venku v letnich mésicich.
O udrzbu zahrady se stara predev§im obec Zvole jako ziizovatel mateiské §koly a $kolnice MS,
mnohdy za pomoci pani ucitelek a déti.

V budocnosti by mélo dojit k celkové revitalizaci Skolni zahrady a k opravé spole¢nych
Satnich prostor MS.

Umisténi Skoly pfimo vybizi k pozorovani ptirodnich jevl, okolni ptirody a krajiny.

Prostfedi matetské Skoly je neustdle zvelebovano péci vSech zaméstnancti a vyzdoba je
pravidelné obménovana. Prubézné Skola zajistuje vybaveni a obnovu stavajiciho ICT vybaveni
pro zaméstnance i déti.

3 Provoz a organizace materské Skoly

Provoz mateiské skoly je celodenni od 6:30 do 15:30 hodin.
Mateiska skola ma 2 tiidy:
1. tfida Medvidci (mladsi déti) - vékové slozeni déti v rozmezi 2 - 4 roky

2. tiida Listicky (starsi déti) - veékové slozeni déti v rozmezi 4 - 7 let



Déti se od 6:30 hodin schazeji ve spodni tfidé Medvidkt. Odtud se starsi déti téidy Listicek
v cca 7:30 hodin ptfemist'uji nahoru do své tiidy. Vzdélavaci nabidka je pro kazdy den piipravena
tak, aby pomér mezi fizenymi a spontannimi ¢innostmi byl vyvazeny. Pro realizaci planovanych
¢innosti ucitelky vytvaii vhodné materiadlni podminky. Dle potieby je zatazen ,,Tyden plny her*,
ktery je vyuzit k provadéni diagnostiky.

Pro pobyt venku je vyuZzivana jak Skolni zahrada, tak okolni pfiroda a krajina.

V dob¢ obéda se déti obou tfid schazeji ve spodni tfidé Medvidkd, ktera slouzi taktéz jako
jidelna.

Poté déti spolecné odpocivaji v loznici mateiské Skoly, pted odpocinkem je zatazen poslech
pohadek nebo Cetba na pokracovani. Predskolaci odpocivaji oddélené ve tfidé a po kratkém
odpocinku se vénuji predskolnim aktivitam.

Pti odpolednich ¢innostech se déti opét rozd€luji do svych tfid. V piipadé malého poctu déti
jsou tfidy spojovany.

Organizace dne v mateiské Skole je flexibilni s moznosti vzadjemné spoluprace jednotlivych
tiid. Tim je umoznéno reagovat na individudlni potieby a moznosti déti. Organizace dne
v matetské Skole stanovuje pravidelny rytmus a fad, coz znamena predevsim Casové rozlozeni
pro jednotlivé ¢innosti. Ty se dle dané situace mohou zménit, ale ¢as urceny pro jidlo, relaxaci a
pobyt venku je vzdy dodrzovéan.

4 Udaje o détech

Pro skolni rok 2022/2023 bylo v Mateiské Skole OleSinky zapsano ve 2 tfidach 37 déti.

Z toho divek 13
chlapct 24
piedskolnich déti 12

1. tfida 17 déti
2. tiida 20 déti

Primérny pocet dochazejicich déti

1. tfida 9,2 (54%)

2. tiida 13,1 (65%)

Dochazka je tradi¢né ovliviiovana nemocnosti déti v chladnéj$im obdobi Skolniho roku a
Cast¢j$im omlouvanim (socialni postaveni rodicli, matky na MD, starajici se prarodice).

3 déti presly do ZS Zvole, 1 dité do ZS Strazek, 5 déti do ZS Bobrova, 1 dité do Bystiice
nad Pernstejnem a 2 déti dostaly odklad skolni dochazky.

V mateiské Skole se pfedskolniho vzdélavani ucastnily déti v poctu
17 ze spadové obce (Zvole, Olesinky, BraniSov)
20 z okolnich obci (Blazkov, Horni Rozinka, Bobrova, Dlouhé, Strazek, Bukov, Rodkov).



5 Personalni podminky

Celkovy pocet zaméstnancii: 6

Pedagogicti pracovnici: 4

Pracovni zarazeni Pocet Vzdélani Uvazek

feditelka 1 VOS 1,000
ucitelka 1 VS 1,000
uditelka 1 VOS 1,000
uditelka 1 SPgS 0,9

Primérny veék: 39 let
Kvalifikace: 100 %
Primérny pocet let praxe: 7 let

Je podporovana maximalni spoluprace ucitelek ve tifidé pii vSech ¢innostech a spoluprace
v ramci piimé 1 nepiimé pedagogické cinnosti.

Neptimou pedagogickou ¢innost nemusi ucitelé vykonavat na pracovisti.

Mateiska Skola podporuje studentky stfednich i vysokych pedagogickych Skol, umoznuje
jim konani souvislé praxe.

Reditelkou $koly byl vypracovan plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktery
organizuje prub¢h, podminky a formy dalSiho vzd€lavani.

Pedagogové se vzdelavaji jak v oblastech pro potfeby matetské Skoly navstévou seminait,
studiem odborné literatury a Casopisl, ale 1 v oblastech, které je zajimaji (sebevzdélavani).
Ucitelky se snaZi i o vyménu a pieddvani zkusenosti s jinymi matetskymi Skolami.

Nepedagogicti pracovnici: 4

Pracovni zarazeni Pocet Uvazek
Skolnice 1 1,000
vedouci $kolni jidelny 1 0,375
kucharka 1 1,000
pomocna kucharka 1 0,125

(pozn. Ucitelka matetské Skoly pracuje zaroven i jako vedouci Skolni jidelny a Skolnice
zaroven jako pomocna kucharka)

Primérny vek: 48 let

Pracovni tivazky a naplné prace provoznich pracovnikl byly efektivné upraveny s ohledem
na provozni potieby matetské skoly.

Provozni a pedagogicti pracovnici spolupracuji pfi organizacnim zajiStovani realizace
zaméra vzdélavani.



6 Vychova a vzdélavani

Piedskolni vzd&lavani bylo realizovano podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)
Tajemstvi duhové kulicky, ktery je zpracovany v souladu se zasadami Ramcové vzdelavaciho
programu pro predSkolni vzdélavani a dale rozpracovany v tfidnich vzdélavacich programech
(TVP) kazdé tridy.

Vzdélavaci obsah je rozpracovan do 3 integrovanych bloku, které vymezuji vzdélavaci cile
a ocekavané vystupy, kterych by déti mély dosdhnout zpravidla na konci predSkolniho obdobi.
Tyto integrované¢ bloky jsou obohaceny dil¢imi projekty, které vstupuji do jednotlivych
integrovanych blokl na zaklad¢ volby a potieb uciteli.

Integrované bloky jsou pro vSechny ucitele zdvazné. Vytvati z nich pak podtémata ve svych
TVP dle potfeby. TVP jsou tedy dokumenty oteviené a flexibilni, nabizi moznosti razné¢ho
rozpracovani, upiesiuji nekteré formulace, podminky, které¢ vstupuji do vychovné vzdélavaci
¢innosti, urcuji pravidla souziti jednotlivych skupin déti, naznacuji vzajemné spolupiisobeni
ucitelek jednotlivych tfid, volby metod a postupt evaluaéniho procesu a dalsi potiebna specifika
pro konkrétni tfidu, jako je rezimové uspotradani dané tfidy, spoluprace s rodinou apod. Jsou
pfizptisobeny podminkdm Skoly, individualnim pozadavkim déti i ucitelek. Nabizi dostatek
prostoru pro tvofivost a moznost reagovat na aktualni podminky dané tridy.

Pro obohaceni vzdélavaciho procesu se déti v pribéhu roku zicastnily riznych kulturnich
akci, vystav a exkurzi i mimo Skolu.

Ve Skolnim roce 2022/2023 se déti ztcastnily Narodni vystavy Den Ceského strakatého
skotu v Radesinké Svratce a 2 piedstaveni Divadla Beze jména v KD Bystfice n. P., navstivily
brnénské divadlo Radost a exteriéry hradu Spilberk, hernu Hopik, knihovnu a vystavu retro
hraéek ve Zd’aie nad Sazavou, HZS a Policii CR v Bystfici n. P.

Byly uspotadanany vylety do Dyniového svéta v Nové Vsi u Lestiny a na hrad Rostejn u
Jihlavy. Bylo vyuzito také nabidky nedalekého westernového méstecka Sikltiv mlyn.

Nékteré akce se konaly také pfimo v matefské Skole — kouzelnické vystoupeni, Bystticko
te détem, sférické kino, hudebni piedstaveni ZUS Zd’ar n. S., divadelni pfedstaveni Agentury
Pernstejni spojené se slavnostnim pasovanim predskolaki.

Rozvoj v jednotlivych oblastech a ziskavani dovednosti se uskuteciiuje kazdodenné.
Jednotlivé ¢innosti se vzajemné prolinaji.

eJe podporovana piedCtendiska gramotnost ve formé& kazdodenniho cteni,
navstévou knihovny, divadelnich ptedstaveni, vzdélavacimi c¢innostmi podporujicimi
rozvoj slovni zésoby, vyjadfovaci schopnosti a spravnou vyslovnost.

e Kulturni gramotnost je rozvijena pfedevsim formou ucasti na kulturnich akcich,
déti jsou seznamovany s kulturnimi tradicemi naseho okoli. Skola se kazdoroéné zapojuje
do vytvarnych soutézi lokalniho i celorepublikového charakteru (Ptani lidem dobré viile -
Mikroregion Bystficko, Svét oCima déti — Ministerstvo vnitra, Pozarni ochrana o¢ima déti
- Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska)

e Pfedmatematické dovednosti jsou upevilovany hravymi a manipula¢nimi
¢innostmi, feSenim kol na pracovnich listech a v pracovnich seSitech.

¢ Pfirodovédné dovednosti rozvijeji déti zasadami zdravého zivotniho stylu a
z4jmem o poznatky v oblasti zivé a nezivé pfirod¢ a zivotniho prostiedi. DéEti pecuji
o prostiedi své tiidy, Skoly, pomdhaji s péci o Skolni zahradu, pozoruji jeji rostliny. Pro



ziskavani dovednosti v této oblasti je ve velké mife vyuzivan pobyt venku, krasna okolni
priroda a krajina matefské Skoly.

¢ K posouzeni problematiky rizikového chovani slouzi metoda monitoringu klimatu
tfidy ucitelkami a rozhovor s détmi. Jako prevence pied nezddoucimi projevy a socialné
patologickymi jevy byla pouZita vhodnd motivace vypravénim, cetbou, feSenim
modelovych situaci na dané téma.

Béhem roku byla provadéna evaluace. Evalua¢ni systém $koly je jednou z oblasti SVP a je
nedilnou soucasti pro dalsi rozvoj matetské skoly.

Pokroky, kterych déti dosdhly, jsou zaznamendvany v diagnostickych zaznamech déti
(portfolia).

Pti hodnoceni déti byly brany v potaz ,,Konkretizované ocekavané vystupy®, které byly
zvefejiieny 1 pro rodi¢e. Pro vétsi informovanost rodict byl zvefejnén material ,,Desatero pro
rodice”, ve kterém méli rodi¢e moznost ziskat informace o dovednostech, schopnostech a
znalostech, které by dité mélo dosahnout pied vstupem do ZS.

Uspéchem se jevi:
e bezproblémova adaptace déti na prostredi matetské skoly, kamarady i personal
e sebeobsluha pfi prevlékdni, osvojeni hygienickych ndvykli a navyk
spolecenského chovani vzhledem k moznostem déti
¢ rozvoj verbalnich dovednosti a vzajemné komunikace, citova vyrovnanost
e respektovani pravidel souziti ve tfid¢
e u starSich déti rozvoj ohleduplnosti a tolerance vii¢i mladsim
e ziskani zakladl zdravého Zivotniho stylu
e predchdzeni nezadoucim socialné patologickym jeviim vhodnou prevenci
e rozumove schopnosti ziskané béhem roku
¢ rozvoj jemné motoriky
 r0zvoj soustiedénosti
¢ r0zvoj z4jmu o télesnd cviceni, upevnéni télesné zdatnost a spravné drzeni téla
e ziskani zakladu k estetice, kultufe a uméni
¢ rozvoj hudebniho sluchu
e ziskéani kvalitnich zéklad o povédomi sounélezitosti s pfirodou

Byly vytvateny podminky pro skupinovou i individuélni ¢innost, pro vlastni aktivity. Byl
poskytnut dostatecny prostor a €as pro spontanni hry.

Kolektiv zaméstnanct vytvoftil pro déti piijemné Skolni klima vedouci ke smysluplnému
ziskavani zéklada vzdelavani, posilovani sebevédomi a sebedtvéry, ptispél k prohloubeni pocitu
jistoty, bezpeci a spokojenosti, dbal na rovnocenné postaveni déti a respektoval jejich potfeby a
soukromi.

Jako dalsi cile v oblasti vychovy a vzdélavani byly urceny:
e posilovani télesné zdatnosti
e aktivni zapojovani déti, vhodna motivace déti
e prozitkové uceni, hra jako spontanni ¢innost
e utuzovani kolektivu a détskych ptatelstvi



e diferenciace — vékové a individualni zvlastnosti
e estetické citéni, mravni chovani a prosocialni chovani

7 Zivotosprava

Détem byla v predepsanych Casovych intervalech poskytovana plnohodnotna a vyvazena
strava. Byl dodrzovan spotiebni kos. Zaméstnankyné kuchyné se snazily détem v pestré nabidce a
zajimavym zpestfenim najit cestu i k méné¢ oblibenym potravindm jako jsou luSténiny a ryby.
Déti jsme do jidla nenutili, ale snazili jsme se, aby ochutnaly a samy si urCily mnozstvi jidla,
které snédi. Po cely den byl dodrzovan pitny rezim v podobé ¢ajli, vody a vitaminovych népojt.

Samy pracovnice jsou dostate¢nym vzorem pro déti.

8 Rizeni mateiské $koly

Organizacni struktura odpovida velikosti matetské skoly a poctu zaméstnancii, ktefi pracuji
jako tym. Reditelka osobnim piikladem vytvaii ovzdu$i vzajemné tcty a davéry, poskytuje
prostor pro diskuzi, pfihlizi ke vS§em pozadavkim pedagogickych i provoznich zaméstnanct a
dava moznost spolurozhodovat o zdsadnich otazkach matei'ské skoly.

Ukoly a pravomoci zaméstnancti jsou stanoveny v pracovni naplni a Roénim planem $koly.

Je provéadéna pravidelna kontrola dodrzovani pravidel bezpecnosti prace - pracovni odévy,
plnéni pracovnich povinnosti, dodrzovani pracovni doby.

Na pracovnich postupech je domluva prubézna (maly kolektiv). Prace vSech zaméstnancti je
vyhodnocovéna na pedagogickych a provoznich poradach.
nedostatky.

Vykaznictvi je zpracovavano pravdivé a v pozadovanych terminech. Pozadovana
dokumentace je vedena dle platné legislativy. Ochrana osobnich dat a udajui je zajiSténa pied
jejich zneuzitim.

Reditelka mateiské $koly a kompetentni zaméstnanci véas, v ramci moznosti $koly a
ve spolupraci se ziizovatelem odstranuji piipadné nedostatky zjisténé pti kontrolach.

9 Spoluprace s rodici

vvvvvv

Skole je jiz dlouhodobé vytvoieno pratelské ,,rodinné” prostredi. Pfed nastupem déti do matetské
Skoly maji rodi¢e moznost vyuzit adaptacni program.

Na zacatku skolniho roku byla svolana schtizka pro rodice, kde byli rodi¢e seznameni se
zakladnimi udaji o funkci matetské Skoly, o vSech rozhodnutich matefské skoly tykajicich se
podstatnych zalezitosti vzdélavani déti, o pribc¢hu piedskolniho vzdélavani, o legislativnich
zméndch oproti pfedchozim rokiim a o zplisobu predévani informaci. Déle byli rodice sezndmeni
se Skolnim fadem, organizaci $kolniho roku a planem akci. Byly feSeny individualni dotazy a
problémy.

Veskeré aktualni informace a informace o pfipravovanych akcich v MS byly vzdy a véas
oznamovany na nasténkach a na webovych strankach skoly.



Rodi¢e ditéte se mohli informovat o cilech, zaméfeni, formach a obsahu vzdélavani
uplatnovanych v matetské Skole ve Skolnim vzdélavacim programu, ktery je volné pfistupny
v Satn¢ déti a na webovych strankach matetské Skoly. Mohli se také pribézné béhem roku v dobé
ur¢ené pro prichod déti do matetské Skoly a jejich predavani ke vzdélavani informovat
u pedagogického pracovnika vykonavajiciho pedagogickou cinnost ve tfidé, do které dité
dochazi, o pribé¢hu a vysledcich vzdélavani ditéte. Vzhledem dojizdéni déti i telefonicky, nebo
pisemné.

V prihéhu roku byla rodicim navrhovéna spoluprace predevsim v oblasti prevence vad feci
a Spatné vyslovnosti. Prostfednictvim nastének matefské Skoly byly rodicim predavany
informace o nabidkach publikaci, metodického materidlu pro individualni doméci Cinnosti a
zajimavé cClanky zabyvajici se aktualni problematikou vzdélavani déti. Rodice informovali
matefskou o vysledcich navstévy ditéte u odbornika.

Pro rodi¢e s détmi byla zorganizovana Drakidda, détsky karneval, oslava Dne matek,
v kulturnim domé ve Zvoli a slavnostni Rozlouceni s piedskoléky ve form¢ zahradni slavnosti.
Vzhledem k velké nemocnosti déti se nekonala tradi¢ni vanoc¢ni besidka.

Spole¢nymi akcemi se podatila upevnit oboustranna diivéra a otevienost.

Do budoucna je potieba nadédle pokracovat a rozvijet soucasnou spolupréci, pokracovat
v hledani novych neokoukanych moznosti Skolnich aktivit pravé pro rodice s détmi. Vzbuzovat
predevsim u rodict zajem o Cinnosti posilujici a obohacujici dovednosti a védomosti jejich déti.
Zapojovat rodi¢e do potradani akci Skoly. Déle poskytovat informace o poradenskych sluzbach
(logopedie, PPP, SPC).

10 Spoluprice se ZS

Tento $kolni rok jsme se opét spoletné se ZS Zvole z(i&astnili vyuky plavani v Novém
Mésté na Moravé a piipravili jsme détsky karneval. V bfeznu piedskolaci navstivili ZS a
vyzkouseli si ukazkovou hodinu. Déti ZS byly pozvany do MS na sférické kino a hudebni
predstaveni ZUS Zd’ar nad Sazavou. Skolni rok jsme zakongéili spoleénym opékanim park.

_Béhem roku byly pfedavany potfebné informace a konzultovana pfipravenost déti na vstup
do ZS.

11 Spoluprace se zrizovatelem

V tijnu 2022 doslo po vice jak dvaceti letech ke zmén€ v osob¢ starosty. Do funkce nové
nastoupila pani ing. Marie Jenckova. Tato zména ponckud oddalila nékteré planované akce,
avSak spoluprace ziistala 1 nadale na vysoké urovni. Spolecné jsme se snazili najit feSeni pii
vzniku nenadalych situaci v oblasti provozni a ekonomické. Na zadost ziizovatele déti opét
vystoupily pfi kvétnové oslavé Dne matek v kulturnim domé ve Zvoli a pani starostka se
zucastnila slavnostniho rozlouceni s predskolaky.

Bylo dohodnuto spole¢né planovani rozpoctu na nadchdzejici kalendéaini rok vzhledem
k pozadavkiim na obecni rozpo&et ze strany MS /nutné opravy a investice/.



12 Zavéry

V oblasti vychovy a vzdélavani

- nadale vytvaret pfijemné klima plné pohody a vzajemné duveéry

- respektovat individualni potieby déti

- posilovat sebevédomi a sebedtveéru déti

- vést déti osobnim piikladem a zivotnimi postoji

- podporovat zdravy zivotni styl

- umoznovat rozvoj rozumovych schopnosti

- na zaklad¢ vyhodnoceni poc¢atecniho stavu déti vhodné poskladat vzdélavaci nabidku
- vyuzivat novych metod préace

V oblasti Fizeni

vytvaret ptiznivé pracovni klima

- respektovat dodrzovani zasad psychohygieny

- podporovat zdravé pracovni nasazeni zaméstnanct

- efektivné vyuzivat pracovni doby

- umoznit zam&stnancim ucast na vzdélavacich seminatich
- vzajemné pieddvat zkuSenosti a poznatky

V oblasti materialni

- ve spolupraci se zfizovatelem zajistit opravu Satnich prostor MS a revitalizaci $kolni
zahrady

V Olesinkach, dne 21.7. 2023

Bec. Petra Fialova, DiS.
feditelka matetské skoly
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