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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné c¢innosti v odborném ucilisti (dale OU)
vzhledem ke schvédlenym ucebnim dokumentiim dvouletého uc¢ebniho oboru 69-55-E/003

Prace ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich — provozni prace ve Skolnim roce
2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve vybranych odbornych
pfedmétech a odborném vycviku vzhledem ke schvidlenym ucebnim dokumentim
dvouletého ucebniho oboru OU 69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych a socidlnich
zatizenich — provozni prace ve Skolnim roce 2003/2004

% prubéhu a vysledk vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech a odborném vycviku
vzhledem ke schvalenym wucebnim dokumentim dvoulet¢ého ucebniho oboru OU

69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych a socialnich zatizenich — provozni prace ve Skolnim
roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pod nazvem Specialni Skoly, Prostéjov, Komenskeho 10 je Skola zafazena do sité Skol,
pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni aktudlnim rozhodnutim MSMT ¢&j. 26 049/02-21 ze
dne 10. zafi 2002. Ztizovatelem této pfispévkové organizace je Olomoucky kraj. Skola
sdruzuje:

e Zvlastni skolu (kapacita 200 zak)

e Pomocnou Skolu (kapacita 36 zaki)

e Odborné ucilisté (kapacita 58 zaki)

e Praktickou Skolu (kapacita 20 zak)

e Skolni druzinu (kapacita 36 zaki)

o Internat (kapacita 36 zak)

e Skolni jidelnu (kapacita 200 jidel)
Na dvou odloucenych pracovistich — Prostéjov, Tetin 3 a Tetin 5 - 7 jsou umistény ucebny

1. — 4. roéniku zvlastni Skoly, ucebna odborné¢ho ucilisté, Skolni dilna, internat a Skolni
jidelna.

Dle vySe uvedeného rozhodnuti o zatazeni do sité $kol jsou v odborném ucilisti vyucovany
tyto dva ucebni obory:

e 65-52-E/001 Kuchaiské prace (tfilety ucebni obor)
e 69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich — provozni prace
(dvoulety ucebni obor)

Ve sledovaném ucebnim oboru bylo ke dni inspekce zafazeno ve dvou tfidach celkem
13 Zzaka (4 Zaci 1. ro¢niku a 9 zakh 2. ro¢niku). Kapacita OU je celkové naplnéna ptiblizné
na 90 %. Skola se prezentuje na internetovych strankach na adrese: www.pvskoly.cz/~zvsiou.

Trida Ro¢nik Pocet zakii Pocet skupin OV
Z1 l.a2. 4+3 1
72 2. 6 1




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Teoretické i praktické vyu€ovani zabezpecuji celkem Ctyfi pedagogicti pracovnici. Z hlediska
pravni normou stanovené odborné a pedagogické zpUsobilosti spliiuje kvalifikacni pozadavky
pouze jedna vyucujici, ato na useku teoretického vyucovani. Celkové je v obou tfidach
kvalifikované vyucovano ptiblizné 17 % z tydenniho poctu vyu€ovacich hodin stanovenych
uéebnim planem pro tento uéebni obor. Ukoly vychovného poradenstvi plni od 1. zati 2003
nova vychovna poradkyné, kterda méa dlouholeté pedagogické zkuSenosti z oblasti péce o zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Kvalifika¢ni studium dosud neabsolvovala.

V organizacni struktufe a provozu skoly i1 v systému vedeni a hodnoceni zaméstnancti nedoslo
od posledni inspekce k zdsadnim zméndm. Nadale chybi fizené pifedavani zkuSenosti
a poznatkli mezi jednotlivymi vyucujicimi i systematické vedeni ucitelii v oblasti zvySovani
kvality vychovné-vzdélavaciho procesu. Funkéni je delegovani pravomoci na tuseku
odborného ucilisté na zastupkyni feditele a pfenos informaci uvnitf Skoly s vyuzitim vnitini
pocitacové sité. Trvale pozitivn€ plisobi opatfeni piijatd ke zlepSeni stavu v oblasti
dopliiovani pozadované kvalifikace. V soucasné dobé se druhym rokem ucastni studia
specialni pedagogiky obé¢ uclitelky odborného vycviku (UOV), které jiz za dobu svého
pusobeni ve Skole absolvovaly dopliujici pedagogické studium. Sebeevaluacni nastroje pii
hodnoceni ucitelt OU skola nevyuziva.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

V ramci Specidlni Skoly, Prostéjov, Komenského 10 jsou odbornym ucilistém pro potieby
sledovaného ucebniho oboru vyuzivany dvé ucebny, z toho jedna tematicky zaméfena pro
vyuku odbornych pfedmétii, dale cviéna kuchyn a pradelna internatu. Omezujicim faktorem je
umisténi jedné z uceben na odlouc¢eném pracovisti. Ztizeno je zejména prendSeni pomucek
z kabinetli umisténych v hlavni budové a vyuZzivani dal$iho vybaveni Skoly. Pro odborny
vycvik slouzi také smluvni pracovisté, oddéleni l1éebny dlouhodobé nemocnych (LDN)
v Nemocnici Prostéjov.

Nazorné pomitcky, fond ucebnic a inventaf knihovny jsou prubézné dopliovany.
Informovanost ucitelli o aktualnim stavu v této oblasti je zajiSt€na prostfednictvim vnitini
pocitacové sit€. VSichni zaci obdrzeli dosud vydané ucebnice pro odbornd ucilisté a dany
ucebni obor. Audiovizudlni technika je soucasti zatizeni odborné ucebny, videoprogramy jsou
pro ucely vyuky odbornych predméti obou ucebnich obort pravidelné aktualizovany. Ucebna
vypocetni techniky nebyla ve Skole dosud vybudovana.

Pro odborny vycvik jsou materialné plné zabezpeceny pouze Cinnosti spojené s tklidovymi
pracemi (oddéleni LDN) a pracemi v kuchyfiském provozu (cvi¢na kuchynl). Vybaveni pro
tematické celky — Prace v provozu pradelny a Prace pfi opravé pradla, které jsou vyucovany
v internatni pradelné, neni zejména z hlediska jejiho strojového vybaveni a prostorovych
podminek optimalni, neumoziiuje praktické sezndmeni zakli se vSemi druhy stanovenych
provoznich zafizeni.

Opatieni ptijimana vedenim Skoly na zaklad¢ kontrolni ¢innosti a sméfujici ke zlepSeni stavu
v oblasti materialné-technickych podminek jsou za spolutcasti ucitelt postupné realizovana.
Vedeni Skoly systematicky podporuje publikaéni Cinnost ulitelli zaméfenou na tvorbu




ucebnic. V soucasné dobé je v tisku prvni dil ucebnice Obcanskd vychova pro OU, vydana
byla uc¢ebnice Kuchatské prace, technologie pro 2. a 3. ro¢nik OU.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucéovany obor

Ucebni obor 69-55-E/003 Préce ve zdravotnickych a socidlnich zatfizenich — provozni préce je
vyucovan v souladu s aktualnim rozhodnutim Skoly o zatfazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni.

Vyuka je organizovana podle platnych uéebnich dokumentt schvalenych MSMT dne 7. srpna
1995 pod &. 20143/95-24 s platnosti od 1. zaii 1995 poéinaje 1. roénikem. Uprava uéebniho
planu ve 2. ro¢niku (posileni hodinové dotace piredmétu spoleenskd vychova a sniZeni
hodinové dotace pfedmétu technologie v rozsahu 0,5 hodiny tydn€) byla provedena v souladu
s kompetenci feditele ¥koly. Realizovano bylo idoporuéeni MSMT ke sniZeni tydenni
hodinové dotace odborného vycviku v 1. ro¢niku o tfi vyu€ovaci hodiny a jejich vyuZiti pro
zatazeni dalSiho vyucovaciho pfedmétu (praktickd cviceni). Jeho obsahovd naplii vhodné
prohlubuje a ¢aste¢né¢ také rozSifuje wucivo predmétu technologie o problematiku
pecovatelskych praci, s niz se Zaci setkdvaji na smluvnim pracovisti.

Ve vedeni denikll evidence odborného vycviku byly u obou skupin (Z1, Z2) zjistény dilci
nedostatky. V ¢asti tykajici se planovani a plnéni tematickych celkli a témat uc¢ebnich osnov
nejsou zdznamy provadény odpovidajicim zplisobem. Neni z nich naptiklad zfejmé, kolik dnd
na daném tematickém celku konkrétni Zak pracoval. Dodrzen neni ani zplisob planovani
uciva, jeho rozvrzeni do jednotlivych ucebnich dnti. Vedeni této dokumentace tak neni plné
prikazné. Rovnéz zavedeni tfidnich knih ve formé& volnych, nesvazanych dvojlisti neni
vhodné.

Vzdélavaci program vyucovaného ucebniho oboru je realizovan v souladu s udaji
v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol. Vyuka je v souladu s ucebnimi dokumenty
vyucovaného ucebniho oboru.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani ucebnich dokumentil je provadéna. Obsahové nedoslo
od posledni inspekce k zasadnim zménadm. Zavéry z hospitaci nejsou nadéle vyuZzivany
k systematické analyze a zobectiovani vysledk kontrol. Realizovanad opatieni se vztahuji
pouze k jednotlivym ucitelim. Zpisob vedeni denikli evidence odborného vycviku
znesnadnuje dlislednou kontrolu naplilovani uc¢ebnich osnov u zakl s vétsi absenci.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je prevdaziné ucinnad.

Pocty zakl v jednotlivych tfidach a skupindch nepiekracuji pravnim piedpisem stanovené
maximalni poCty zaki. V ramci teoretického i praktického vyu€ovani je vhodné stanovena
délka a zatazeni piestavek, které jsou v odborném vycviku spravné zapocitany do doby
vyucovaciho dne. Kontrolou rozvrhu hodin bylo zjisténo dodrZzovani stanoveného nejvyssiho
poctu vyucovacich hodin v jednom dni. Odborné pfedméty jsou do teoretické vyuky zatazeny
rovnomérn¢. Z hlediska organizace vyucovani neni vhodna soubéznd vyuka predmétu
prakticka cviceni v 1. ro¢niku a odborného vycviku zakt 2. ro¢niku (skupina Z1), ato
zejména v ptipad€ vyuky odborného vycviku na smluvnim pracovisti (LDN).

V informacnim systému ve vztahu k rodicim nedoSlo od posledni inspekce k zdsadnim
zméndm. Oblast prav zakd nebyla do tfadu Skoly dosud zaclenéna, opomenuta je v tomto
dokumentu i problematika zletilych zaki. Rad $koly a pradelny obsahuji po formalni strance



dil¢i nedostatky (uvedeni dnes jiz neplatného nazvu Skoly, u provozniho fadu pradelny chybi
napf. datum vydani, podpis feditele skoly).

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Do systému prace vychovného poradenstvi je zaclenéna zastupkyné feditele, kterd soucasné
vykondva funkci vychovné poradkyné, preventistka socialné-patologickych jevli a tfidni
ucitelé. Spolecné zabezpecuji spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou, rodi¢i a
ostatnimi institucemi. Ve Skolnim roce 2002/2003 nebyly v ramci vychovného poradenstvi
feSeny v hodnoceném oboru zasadni problémy vychovného charakteru. Aktivity planované
v oblasti prevence negativnich jevli vhodné doplituji vzdélavaci program Skoly.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech (zdravovéda,
technologie, epidemiologie a hygiena, prakticka cviceni)

Pti planovani a ptipravé vyuky ulitelky vychéazely z pojeti odbornych pfedméti. Piihlizely
k aktudlnimu stavu tfidy a individudlné pfistupovaly ke vzdélavacim potfebam Zzakh
s vyrazngj$im postizenim.

Vyuka hodnocenych predmétl je zajisténa tfemi vyucujicimi. Byla vedena vécné a odborné
spravné, na prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy neméla zasadni negativni vliv chybé&jici
odborna a pedagogicka zptisobilost u dvou ucitelek.

Kvalitu ¢asti sledované vyuky pozitivné ovlivnilo vyuziti vicetcelové odborné ucebny, prace
s popularné naucnou literaturou a ndzornymi pomickami. Umisténi jedné tfidy na
odlou¢eném pracovisti a jeji nedostatecné prostorové podminky se naopak projevily jako
omezujici faktor ve vztahu ke kvalité vyuky.

Strukturu vyu€ovacich hodin ucitelky dusledné¢ dodrzovaly, vnitini c¢lenéni pifevazné
vychdzelo z obecnych didaktickych zasad i potfeb zaktl, organiza¢né byla zvladnuta vyuka
spojenych rocnikd. Efektivitu a psychohygienu prace podporovalo vhodné zatazeni
skupinovych a individudlnich forem vyuky, stfidani ¢innosti a vyuZiti prostoru u¢ebny v ¢asti
sledovanych vyucovacich hodin. Podpora rozvoje aktivniho projevu zakli chybéla v hodinach
vykladovych, v nichz vyrazné pievazovalo pusobeni ucitelky. VSechny ¢innosti byly fizeny
pouze ucitelkami, prostor ke spolupraci zakt nebyl cilené vytvaren.

Uspésnost uéeni zakli podpotilo praktické vyuziti ndzornych pomiicek a propojeni zkusenosti
zakl z odborného vycviku s teoretickymi poznatky. Motivacné plisobila aktualizace uciva.
PievaZzovala interakce a komunikace mezi ucitelkami a Zaky, a to zejména pii fizeném
rozhovoru. Omezené moznosti pro rozvoj komunikativnich dovednosti vytvarely vyucovaci
hodiny ptevéazné jen vykladového typu.

Vykony zakd byly hodnoceny slovni pochvalou, klasifikaci uditelky zdivodnily. Prvek
sebehodnoceni nebyl v pribéhu inspekce vyuzit.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborné vycviku

Tydenni hodinova dotace odborného vycviku je 18 hodin v 1. ro¢niku a2l hodin ve
2. ro¢niku. V pribéhu inspekce byl sledovan odborny vycvik zakli obou ro¢nikil, a to na
smluvnim pracovisti (LDN) a pradeln¢ internatu skoly vyuzivané pro vyuku.

Vybér uciva vychazi z obsahu ucebnich osnov. RozvrZeni u€ebni latky do jednotlivych
meésicli prostfednictvim tematickych planti zpracovanych UOV je pouze ramcové, bez
stanoveni hodinové dotace pro jednotlivé okruhy, ptfipadné téma nebo pracovni operace.
VétSina ucebni latky 1. roéniku se cyklicky procvi€uje a upeviiuje i v pribéhu 2. ro¢niku, coz



vytvari ptiznivé podminky pro trvalejsi osvojeni pracovnich dovednosti zakli. Dle moznosti
je pifi plénovani obsahu uciva respektovana provazanost s pifedmétem technologie.
Namatkovou  kontrolou tematickych pldnd ajejich  porovnanim se zaznamy
v denicich evidence odborného vycviku nebyly zjistény nedostatky v plnéni ucebnich osnov.
Ve sledovanych uc¢ebnich dnech byly vyukové cile stanoveny jasné a konkrétné.

Odborny vycvik zajistuji celkem dvé UOV, obé bez stanovené odborné a pedagogické
zpisobilosti pro praktickou vyuku v daném typu Skoly. Nekvalifikovanost v oblasti specidlni
pedagogiky neméla zasadni negativni vliv na kvalitu vyuky, ojedinéle se projevila pouze
v mén¢ promyslené organizaci nékterych ¢innosti, v jejich nizsi efektivité z hlediska uceni
zaka.

Materialné-technické zdzemi pro uklidové prace zakim plné zabezpecuje Nemocnice
Prostéjov a je pro potieby odborného vycviku zcela vyhovujici. Nedostatecné vybaveni
interndtni pradelny negativné ovlivnilo efektivitu provadéného odborného vycviku a
neumoznilo dostate¢né aktivni zapojeni vSech zakt do provadénych ¢innosti.

V pribéhu pracovnich aktivit, které probihaly na smluvnim pracovisti pod dohledem a ve
vlastni odborné u¢ebné pod dozorem UOV, zaci vétSinou prokazovali samostatnost. Ucitelky
uplatiiovaly individudlni ptistup k Zadklim vhodnou diferenciaci ukolti z hlediska jejich
naro¢nosti na dosavadni znalosti a dovednosti zakd. V ptipadé skupiny Z1 tvofené zaky 1.12.
ro¢niku bylo pii sestavovani pracovnich dvojic vyuzito vzdjemné pomoci a vedeni starSim
spoluzdkem. Organiza¢ni pokyny UOV byly formulovany jasné a vystizn€é. Soubézné byly
zaktim sdéleny pozadavky na kvalitu a bezpecnost prace. VSichni Zaci pouzivali osobni
ochranné pracovni prostiedky. Zcela bylo respektovano jejich individualni pracovni tempo.
Pozitivné jsou hodnoceny ndzornost vyuky a cilené pribézné propojovani praktickych
¢innosti s teoretickymi poznatky. Pravidelnou soucésti procesu vedeni zaki byla individualni
a doplitkova instruktdz, hlavni néplit u¢ebniho dne vhodné spocivala ve vlastnich ¢innostech
zaka. Z hlediska psychohygienickych pozadavkli na vyuku nebyla dostate¢né respektovana
poteba zmény Cinnosti pfipadné zatazeni relaxace pii pomérné zdlouhavé vykladové ¢asti v
pribéhu ucebniho dne, ktery probihal v pradelné.

UOV vedly zéky k ptesnosti, peclivosti a dodrzovani technologickych postupt, bezpecnosti
pfi praci, udrzovani &istoty a hygieny. Castym kladenim otazek zaméfenych ke zdiivodiovani,
vysvétlovani a popisovani provadénych Cinnosti se cilené zaméfovaly na podporu rozvoje
komunikativnich dovednosti Zakt. Pti kontrole spojené s pribéznym slovnim hodnocenim,
poskytovaly zakim dostate¢nou zpétnou vazbu o kvalité jimi provadénych Cinnosti. Kriteria
pro klasifikaci a hodnoceni zakid v odborném vycviku nema Skola stanoveny.

Uklidové prace a prace v pradelné probihaji jako produktivni prace, za néz zakiim neni
poskytovana odmeéna.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

PribéZnou vnitini evaluaci jako planovitou a systematickou ¢innost $kola v hodnoceném
oboru nevyuziva. Zpétnou vazbu ziskava z vysledki zavérecnych zkousek, kdy je pro skolu
urCujici UspéSnost zakd a hodnoceni jejich vykonil na zadklad¢é klasifikacni stupnice. Ve
Skolnim roce 2002/2003 vSichni zaci hodnoceného oboru (celkem pét) u zavérecnych zkousek
prospéli, z toho tfi s vyznamendnim.

Pribéh vzdélavani a vychovy je v odborné sloZce sledovaného ucebniho oboru (odborné
piedméty a odborny vycvik) celkové hodnocen jako velmi dobry.



DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 26 049/02-21 ze dne 10. zafi 2002 s Gcinnosti od 1. zafi 2002 je v souladu se Ztizovaci
listinou pfispévkové organizace Olomouckého kraje ¢j. 1615/2001 ze dne 31. ledna 2003,
kterou se zfizuje ptispévkova organizace Specialni Skoly, Prost&jov, Komenského 10.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.

Podkladova inspekéni dokumentace

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Olomouckého kraje ¢j. 1615/2001 ze dne
31. ledna 2003

Rozhodnuti MSMT o zafazeni $koly do sité 3kol, predskolnich zafizeni a 8kolskych
zatizeni ¢j. 26 049/02-21 ze dne 10. zati 2002

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 69-55-E/003 Préace ve zdravotnickych a socialnich
zatizenich — provozni préce ¢j. 20 143/95-24 vydané dne 7. srpna 1995

Tematické plany uciva odbornych predmétu (technologie, zdravovéda, epidemiologie
a hygiena, prakticka cviceni) a odborného vycviku pro Skolni rok 2003/2004

Rozvrh hodin a organizace odborného vycviku tfid a skupin Z1 a Z2 pro Skolni rok
2003/2004

Ttidni knihy tfid Z1 a Z2 ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004
Deniky evidence odborného vycviku skupin Z1 a Z2 ve skolnim roce 2003/2004
Katalogy a katalogové listy zaki tiid Z1 a Z2 ve Skolnim roce 2003/2004

Prihlasky Zzakt a uchazecii do ucebniho oboru 69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych
a socialnich zafizenich — provozni prace pro $kolni rok 2002/2003 a 2003/2004

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2000/2001 —2003/2004
Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2002/2003

Plan prace na Skolni rok 2003/2004

Provozni fad pradelny (bez data vydani a ¢j.)

Provozni fad platny pro cvicnou kuchyn Specidlnich $kol, Prostéjov, Komenského 10
z 15. bfezna 1999

Vnitini ¥ad ZvSI a OU ze dne 1. zai{ 1994

Pravidla dochéazky a chovani pro zaky véetné dodatku ze dne 30. dubna 1996

Zakovské knizky zaka t¥id Z1 a Z2 (namatkové)

Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki vyucujicich v u¢ebnim oboru
69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych a socialnich zatfizenich — provozni prace

Inspekéni zprava ¢j. 135 132/00-11092 ze dne 11. dubna 2000

Organizacni schéma Specidlnich $kol, Komenského 10 platné od 1. zati 2002

Vnitini platovy fad ze dne 2. ledna 1998 a dodatek ze dne 20. bfezna 1998

Pracovni napli zastupce feditele ze dne 1. zati 2003

Plan kontrolni ¢innosti na Specidlnich Skolach, Komenského 10, Prostjov ve Skolnim
roce 2003/2004 ze dne 28. srpna 2003

Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly za Skolni rok 2002/2003



26. Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2002/2003

27. Projekt Prevence toxikomanie, drogovych zavislosti a dalSich negativnich vlivl v aplikaci
na podminky Zvlastni skoly a odborného ucilisté v Prostéjoveé na Skolni rok 2002/2003

28. Organizacni zajiSténi zaveéreCnych zkousek ucebniho oboru 69-55-E/003 Préace ve
zdravotnickych a socidlnich zatfizenich z dubna 2003

29. Protokol o zavere¢né zkousce zakl ucebniho oboru 69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych
a socidlnich zafizenich ze dne 13. ¢ervna 2003

ZAVER

Persondlni podminky nejsou 7 hlediska stanovené odborné a pedagogické zpusobilosti pro
vyuku v daném typu Skoly a pro sledovany ucebni obor prFiznivé. Tato skutecnost vSak
zasadnim zpiisobem kvalitu vyuky negativné neovlivnila. Danou situaci Skola Fesi
piedevSim na useku praktického vyucovani, kde si obé ucitelky odborného vycviku
v soucasné dobé dopliiuji kvalifikacni poZadavky. V systému vedeni pedagogickych
pracovnikit  pietrvivaji rezervy v oblasti priubéiného zvySovdni kvality vychovné-
-vzdélavaciho procesu, chybi napi. Fizend vyména zkuSenosti a zobecnéni vysledkii
hospitacni Cinnosti provadéné vedenim S$koly. K organizaci provozu odborného ucilisté
a k predavani informaci je ucelné vyuZivana vypocetni technika.

Materidlné-technické podminky umoZiiuji realizovat vzdélavaci program sledovaného
ucebniho oboru. Pozitivné je hodnocena moznost konat odborny vycvik piimo v provoznich
podminkdach na smluvnim pracovisti. Dil¢i nedostatky s dopadem na efektivitu vyucovaciho
procesu jsou ve vybaveni odlouceného pracovisté, kde probiha teoretické i praktické
vyucovdni #ikii. Skola nemd k dispozici vypocetni techniku pro vyukové ucely.

Vzdélavaci program sledovaného ucebniho oboru je v oblasti vyuky odbornych piedmétii
a praktického vyucovani napliiovan. Vyuka probiha v souladu s rozhodnutim o zarazeni
Skoly do sité Skol a podle platnych ucebnich dokumentii. Uclebni plin je upraven
v povoleném rozsahu, v plnéni ucebnich osnov nebyly zjistény nedostatky. Uroveri
sledované vyuky byla pozitivné ovlivnéna odbornymi znalostmi vyucujicich, jejich
vstiicnosti a empatii k Zakum. V pribéhu vzdélavani a vychovy pievaZovala pozitivni
gjisténi, diaraz byl kladen na propojovdni teoretickych poznatkii s praktickymi Cinnostmi.
Ojedinéle byly zjistény nedostatky v efektivité ucebnich &innosti 7 ditvodu méné promyslené
organizace vyucovaci hodiny nebo nedostatecné nazornosti a omezené materidlni podpory
vyuky. Tyto faktory neumoZziiovaly aktivnéjsi zapojeni Zakit do procesu uceni.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. r.
Clenové tymu Mgr. Lenka Zedkova Lenka Zedkova v. 1.

Ing. Markéta Tomeckova

Zdenka Velkova
V Olomouci dne 25. zafi 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. zati 2003

Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Radim Janécek, feditel Skoly Janacek v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Wellnerova 25, 779 00 Olomouc. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Olomouc, odbor
Skolstvi, mladeze a t€lovychovy

2003-10-13

m2-1001/03-005006

Ztizovatel — Olomoucky kraj

2003-10-13

m2-1001/03-005006

Rada skoly

09/2003




Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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