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Ludmila Bednarova

Obec Postielmov

SU Sumperk

2. prosince 1998

Mgr. Marie PospiSilova, Mgr. Nadézda Pytlickova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdelavani

Koncepce $koly, ro¢ni plan, zapisy z pedagogickych porad,
ttidni dokumentace - plany vychovné-vzdélavaci cinnosti,
evidencni listy, prehledy vychovné prace, dochazky déti

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Matetské Skola ma zpracovan koncepcéni zameér z hlediska dlouhodobého rozvoje

(od r. 1996 do r. 2001), jasné stanoveny priority zaméfeni vychovné-vzdélavaci ¢innosti.
Koncepce vychdzi z podminek, navazuje na tradice Skoly; byla pfijata pedagogickym
sborem, rodici izfizovatelem. PredSkolni zafizeni se v letosSnim Skolnim roce zamétuje
na péci o talentované déti v oblasti estetickych vychov, na rozsiteni spoluprace s rodinou,
obci a vefejnosti a na mravni a citovou vychovu (Gcta ke starSim obcanlim, ochrana
slabsiho, rozvijeni a upevitovani zésad spole¢enského chovani). Realizace téchto tkola je
konkretizovana jednotlivymi prostiedky.

V letosnim $kolnim roce pedagogické pracovnice pracuji podle Casové tematickych
plant vychovné prace, pouze v jednom oddé€leni ucitelky zpracovavaji tydenni plany.

Tuto oblast hodnoti CSI celkové spise nadpriimérné.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Ctyitiidni matefskd $kola s celodennim provozem ma stanovena riamcova
pravidla fungovani vro¢nim plénu, ve vnitfnim fddu a v rozpisu pracovni doby
pedagogickych pracovnic. Vedeni Skoly adresné deleguje kompetence na jednotlivé
pracovniky a dava prostor pro jejich uplatnéni. Podporuje odborny riist ucitelek
avytvaii pro to potiebné podminky. Ve Skole je patrnd atmosféra divery
a spoluprace.

Tuto oblast CSI hodnoti nadpriimérné.

2.2 Personalni struktura

Vychovné-vzdelavaci €innost zajistuje osm ucitelek, vSechny spliuji podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti stanovené vyhlaskou €. 139/1997 Sb., vétSina
z nich ma delsi pedagogickou praxi. Persondl je ¢astecné stabilizovany, dvé ucitelky
maji smlouvu na dobu ur¢itou.

Provoz ptedskolniho zatizeni zabezpecuji Skolnice a provozni pracovnice, obé
na cely pracovni tvazek.

Ve Skolni jidelné pracuji dv€ kuchaiky a vedouci, spole¢né tvoii tii plné
pracovni ivazky.

Tuto oblast hodnoti CSI jako nadprimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni &innosti tvoii piflohu roéniho planu. Ukoly prib&zné kontroly
a hospitani cile navazuji na priority Skoly. Hodnoceni je doloZeno v hospitacnich
zéznamech. Reditelka zpracovala kritéria pro pfiznni osobnich piiplatkii. S ohledem
na pomérn¢ stabilni persondlni sloZeni se feditelka ve vétsi mife zaméfuje na pribéznou
kontrolu organizace a podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Kontrola a hodnoceni je providéna standardnim zpiisobem, tuto oblast CSI
hodnoti jako pritmérnou.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je propracovan, je funkcni, preddvani informaci je
dolozeno. Z pedagogickych porad jsou pofizovany zapisy, dokladuji feSeni pedagogickych
otazek, predavani zkuSenosti z odbornych seminaiti apod. Na nésténce pro zaméstnance
jsou k dispozici aktualni informace Skolského Gifadu Sumperk a nabidka vzdélavacich akci
Pedagogického centra a DDM Vila Doris.

Rémcovy plan spoluprace s rodici je zakotven v ro¢nim planu. Priibézné jsou rodice
informovani o vysledcich prace déti na nasténkach v Satndch jednotlivych tfid. Matetska
Skola vydava 3x rocéné Casopis ,Skolicka®, ve kterém informuje rodiCe i vefejnost
o organizaci a provozu piedSkolniho zafizeni, o jeho programu a o tom, co pro déti a
s détmi pfipravuje. Stava se tradici, ze kazdé prvni Utery v mésici matetska skola nabizi den
otevienych dvefi. Dlouhodobé¢ je dobra spoluprace se zakladni skolou.

Informacni systém je wcinné propracovin, CSI hodnoti tuto oblast jako spise
nadprimérné.
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5 Vedeni povinné dokumentace

e Evidencni listy jsou vedeny na pfedepsanych tiskopisech, vjedné tiidé¢ byly
neuplné vyplnény.

e Persondlni dokumentace vSech zaméstnanci je vedena v osobnich slozkéch,
u nékterych zaméstnancii obsahuje starS§i materidly a hodnoceni, kterd nejsou
aktudlni.

e Hospodarska dokumentace, Ucetni evidence a evidence majetku je vedena dle
pokynii zfizovatele.

Neékteré rezervy ve vedeni povinné dokumentace byly s Feditelkou Skoly projedndny,
tuto oblast CSI hodnoti jako pritmérnou.

6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Ukoly ro¢niho planu jsou ve viech tiidach priib&Zné plnény. Jejich realizace je
dokladovana v ptehledech vychovné prace.
Tuto oblast hodnoti CST nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Reditelka je priib&Zné seznamovana s &erpanim rozpoétu SU na neinvestiéni vydaje.
Rozpocet na provoz predskolniho zatizeni sleduje ziizovatel. Cerpani zalohy (1000,- K¢)
feditelka vede v pokladni knize dle pokynt obecniho tfadu.

V minulém roce byla zrozpoctu Skoly zakoupena barevna televize, koberec
na chodbu a hrovy materidl. Postupné je obnovovéno calounéni lehatek. Na zadkladé
zjisténych skutecnosti 1ze konstatovat, Ze finan¢ni prostfedky byly ucelné vyuzity.

Tuto oblast hodnoti CST nadpriimérné.

8 Hodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola ma odpovidajici prostorové podminky ve vztahu k poctu zapsanych
déti a k vychovné-vzdélavacimu programu. Mistnosti pro pobyt déti jsou funkéné zatizeny
a jejich velikost umoznuje realizovat veskeré ¢innosti. Pro pobyt déti venku slouZzi rozsahla
Skolni zahrada, kterd je vybavena standardnim télovychovnym néfadim, prilezkami
a piskovisti.

Vybaveni pomlckami a didaktickym materidlem je velmi dobré, Skola si doplnila
pottebny inventat po zruseni druhé mateiské Skoly v obci. V zafizeni je dobie vybavena
détskd ipedagogickd knihovna. Vyucovacim uceliim slouzi moderni didakticka technika
(video, pfenosné mini sestavy, televize, elektronické klavesy). Matetska Skola mé pottebné
vybaveni pro plnéni ukoli télovychovnych aktivit (kladina, Svédskd bedna, trampolina
apod.). K nadstandardnimu vybaveni patii tii klaviry.

Materidalné-technické podminky umoZiiuji dobie plnit vychovné-vidélavaci
program Skoly. Jsou hodnoceny jako nadpriimérné.
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Hodnoceni psychohygienickych podminek

Pracovni prostiedi matetské Skoly je dobie uzplisobeno pobytu déti a odpovida
potfebam dospélych zaméstnanct. Cela budova je vytapena vlastni plynovou kotelnou
s regula¢nim systémem. Teplota mistnosti odpovida hygienickym poZzadavkim. Pofizenim
zaluzii doSlo ke zna¢nému zlepSeni pracovnich podminek Skoly.

Denni rezim je sestaven v souladu s psychohygienickymi a didaktickymi zésadami.
Zohlednuje stravovaci stereotypy ipravidelnou dobu pobytu déti venku. Ve skole je
zaveden a dodrZovan pitny rezim déti.

V predskolnim zaiizeni jsou nadpriimérné psychohygienické podminky.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

V pribéhu dopolednich c¢innosti probehly hospitace ve vSech ctyfech tridach.
Programové fizené ¢innosti jsou provadény planovité¢ se zaméfenim na kvalitni pribch
1 vysledky ¢innosti. U€itelky kladou na déti pfimétené naroky, vychovné-vzdélavaci ¢innosti
maji stanoveny cile.

Vyucovaci metody jsou adekvatni obsahu probiraného tématu a jsou voleny s ohledem
na vék déti. V pribehu hospitaci pievladal frontalni zplisob prace s diferencovanymi naroky
na plnéni kol u jednotlivych déti. Ve tfidach mladSich déti pti hrovych ¢innostech byl
vytvofen dostatecny prostor pro uplatnéni individudlnich z4jml a samostatnosti; pfistup
ucitelek k détem byl ptikladny, motivace aktivizujici, atmosféra tfid pohodova. V celé skole
panuje pratelské ovzdusi a vstiicné piistupy vSech pedagogickych pracovnic.

Na zdikladé sledovanych Cinnosti hodnoti CSI kvalitu vychové-vzdélavaci price
Skoly jako spiSe nadpriimérnou, s pozitivy nad béZnou uroveri.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Skola se ve velké mife orientuje na prezentaci prace na vefejnosti a vystupuje s détmi
na fadé¢ kulturné-spoleCenskych akci v obci. ZvySena pozornost je veénovdna rozvoji
komunikativnich dovednosti a kultufe projevu déti. Pii vSech sledovanych ¢innostech byly
mezi détmi zaznamenany piirozené, vstiicné vztahy bez konfliktl. Chovani a jednani déti je
kultivované a zdvofilé. Skola vykazuje znaky vzajemnych harmonickych vztahil a vytvaii
prostor pro individudlni rozvoj osobnosti.

Predskolni zafizeni ma zpracovany vnitini fad, ktery postihuje predevs§im organizaci
chodu skoly.

Oblast rozvoje détské osobnosti, utvaieni vSeobecné kulturnosti a hodnotovych
orientaci déti hodnoti CSI nadprizmérné.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vsechny pedagogické pracovnice jsou vedenim mateiské Skoly seznamovany
s nabidkou vzdé€lavacich akci a jsou motivovany k ucasti na vzdélavani. Ucitelky se akci
ucastni podle zajmového zameéteni.
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Poznatky ziskané studiem jsou vzajemné predavany a konzultovany na poradach.
Skola m4 k dispozici dostate¢né mnozstvi odbornych ¢asopist a metodické literatury, které
ucitelky vyuzivaji pro svoji praci.

Oblast zapojeni ucitelek do dal§iho vidélivini hodnoti CSI jako spise
nadpriumérnou.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Matetska Skola nabizi rodicim mozZnost vstupu a Gcasti ve vychovné-vzdélavacich
¢innostech a poradenskou a konzultacni sluzbu. Pii Skole existuje registrovany subjekt
Sdruzeni rodict a piatel déti koly (SRPDS). Vedeni §koly spolu se SRPDS potada fadu
akci pro déti, pfi nichz vznika dostateCny prostor pro neformdlni predavani vzajemnych
informaci o détech.

Matetska skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, détskou
I¢katkou a slogopedy. Vedeni Skoly hledd spolecné s témito odborniky feSeni
individudlnich problému déti (odklady Skolni dochazky, ndprava feci, zdravotni problémy).
Integrované déti se zdravotnim postizenim $kola nevykazuje.

PiedSkolni  zaiizeni nabizi rodi¢im v potiebném rozsahu  konzultacni
a poradenskou cinnost, CST hodnoti tuto oblast jako spiSe nadpriimérnou.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Predskolni zafizeni nabizi rodi¢im moZnost uplatnéni talentu a nadédni jejich déti
v krouzcich - péveckém, vytvarném a télovychovném. Krouzky jsou vedeny kmenovymi
ucitelkami. Kazdoro¢né€ organizuje Skola pro déti kurzy plavani.

Dalsi aktivity Skoly jsou velmi bohaté. Vychézi z tradicniho podilu Skoly na akcich
poradanych obci (svatby, vitdni novorozenct, besedy s diichodci, vano¢ni zpivani apod.).
Skola organizuje besidky pro rodide (Vanoce, Svatek matek, Den déti), détsky karneval
a vystavy détskych praci. Pévecky sbor ,,Srdicko* pracuje v matetské Skole jiz téméf tticet
rokl pod vedenim feditelky a pravidelné se Gi€astni okresnich prehlidek Zlata lyra a Krajina
Zpevu.

Pro letosni Skolni rok planuje Skola vystoupeni na fadé€ akci potddanych k 650. vyro¢i
vzniku obce. Détské vytvarné prace zasila Skola do poradanych soutézi, ve kterych ziskala
JiZz n€kolik ocenéni.

Nabidka dalSich aktivit ovlivitujicich vychovné-vzdélavaci éinnost Skoly je bohatd,
Ize ji hodnotit nadpriimérné.

Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Sou¢asti MS je $kolni jidelna. Spoluprace vedeni $koly se SJ je dobra. Daii se
zafazovat prvky zdravé vyzZivy. Pii slavnostnich pfilezitostech pfipravuje jidelna
1 nadstandardni pohosténi. Jidelni¢ky jsou pravidelné vyvéSovany na informac¢ni nasténce.

Materialné-technické a personalni podminky jidelny vyhovuji kapacité vydavanych
jidel.

Cinnost $kolského zaiizeni a vzdjemnou spoluprici s vedenim MS hodnoti CSI
nadprimérné.
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ZAVERY

Rizeni Skoly ipodminky a prithéh vychovné-vidélavaci Cinnosti hodnoti Ceskd
Skolni inspekce celkové jako spise nadpriimérné.

Podpisy inspektorek:

V Olomouci dne 4. 12. 1998

Ptilohy: --

razitko

vedouci tymu Marie PospiSilova, v. r.

¢lenové tymu Nadézda Pytlickova, v. r.

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne

8.12.1998

razitko

Podpis teditelky Skoly Bednafova L., v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 21.12.1998 132 603/98

Skolsky tifad: 21.12.1998 132 602/98

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

-—- -—- nebyly doruceny
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