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C.j. CS1J-484/14-J

Nazev pravnické osoby Zikladni Skola T. G. Masaryka Trebic,
vykonavajici ¢innost Skoly Komenského namésti 61/6

Sidlo Komenského namesti 61/6, 674 01 Tiebic
E-mail pravnické osoby hlavkam@seznam.cz

1CO 60 418 623

Identifikator 600 122 174

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Martinem Hlavkou, feditelem Skoly
Zrizovatel mésto Trebi¢

Misto inspek¢ni ¢innosti Ea(;r?ézrtljs lg}i(_’)), /Iiir,n"i;‘gb?él/ 6 a Masarykovo
Termin inspek¢ni ¢innosti 6.a9.az 12. Cerven 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢.561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
prislusného skolniho vzdélavaciho programu (dale SVP),

pism. ¢) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu pro zakladni
vzdelavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem,
zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani
s pravnimi ptedpisy,

pism. d) vykonavani statni kontroly dodrzovani vybranych ustanoveni zékona
¢. 561/2004 Sb. a souvisejicich a provadécich ptedpisu, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb,
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pism. e) vykonavani vefejnospravni kontroly vyuzivani financnich prostfedkli statniho
rozpoctu ptid€lovanych skoldm a Skolskym zafizenim.

Charakteristika

Pravnickéa osoba Zakladni skola T. G. Masaryka Tiebi¢, Komenského namésti 61/6 (dale
Skola) vykonava c¢innost zékladni Skoly s nejvys$$im povolenym poctem 720 zaki a Skolni
druziny s nejvyssim povolenym poctem 225 zakti. Ve skolnim roce 2013/2014 probihala
vyuka ve 12 tfidach 1. stupné a 14 tfidach 2. stupné. V soucasné dobé se Skola profiluje
zamé&fenim nékterych tiid na rozsifenou vyuku matematiky a pfirodovédnych predméth
nebo na rozsifenou vyuku télesné vychovy se zaméfenim na ledni hokej, volejbal, baseball
a softbal. Skola identifikuje 62 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a 8 cizinci.
Podle individualnich vzdélavacich plant se vzdélava 9 zaka. Z celkového poctu 622 zakh
vykazovanych k 31. 3. 2014 jich pfiblizn€ polovina dojizdi. Naplnénost skoly je 86,4 %.
K 31. 10. 2013 bylo do Sesti odd€leni Skolni druziny zapsano 183 zakl. Ve vSech tfidach
zékladni $koly probihd vyuka podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdéldvdni s motivaénim nazvem Skola — soucdst planety. Cinnost ve $kolni druZing
probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny pii ZS T. G. Masaryka
Trebic. Skola umoziiuje vyuku fimskokatolického naboZenstvi.

Mista poskytovaného vzdélavani jsou Komenského namésti 61/6 a Masarykovo namésti
1313/13 v centru mésta s klidnym ptirodnim prostiedim v blizkosti Skoly. Pro c¢innost
krouzkl, potadani letnich tdbori, realizaci Skolnich projekti a tfidnich pobyti ma
organizace k dispozici turistickou rekrea¢ni zédkladnu v Budikovicich 30. Zéci se stravuji
v Centralni Skolni jideln¢ Trebic, Sirotci 1341/3.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Uroveti Fizeni odpovida typu $koly a $kolského zafizeni. Reditel $koly byl do funkce
jmenovan v roce 1994. Na fizeni se kromé feditele Skoly podileji dveé zastupkyné feditele
Skoly pro 1. a 2. stupen, vedouci vychovatelka Skolni druziny, vychovnd poradkyné
a hospodarka Skoly. Jedenkrat meésicn€é se schazi kfeSeni aktualnich vzdé€lavacich,
vychovnych a provoznich ukolii rozsifené vedeni Skoly, které zahrnuje feditele
a zastupkyné¢ fteditele Skoly, Skolnika, dva zéastupce pedagogického sboru
za 1.1za 2. stupeni ajednu vychovatelku. SloZeni tohoto vedeni se pravidelné¢ obménuje.
Dil¢i kompetence jsou pieneseny na dva koordinatory informacénich a komunikaénich
technologii (dale ICT), piedsedy pfedmétovych komisi 2. stupné a vedouci metodického
sdruzeni 1. stupné. Dulezitd rozhodnuti konzultuje feditel Skoly s pedagogickou radou.
Dal§im neopominutelnym partnerem pro vedeni organizace je Skolni Zdkovskad rada. Podili
se podle svych moZnosti na aktivnim Zivoté Skoly. Na zdklad€ jejich podnéti dochazi
k realizaci projektd vedoucich napt. ke zlepSeni relaxacnich prostor, vybaveni Skoly
a organizovani setkani a besed se zajimavymi lidmi.

Na zékladé vlastniho hodnoceni si $kola vytvaii koncepéni zdméry na obdobi tii aZ péti let
a roéni plany cinnosti. Dulezitou zpétnou vazbu poskytuje vlastni kontrolni cinnost,
realizovand podle ro¢nich plant. Zahrnuje hodnoceni podminek ke vzd€lavani a vychové
a prubéhu téchto procesti, bezpecnosti prostiedi, hospodafeni Skoly, kontrolu cerpani
mimorozpoctovych zdrojli a mapovani dalSich moZnosti jejich ziskavani. Dlraz je kladen
na zlepSovani vychovné vzdelavaciho procesu. Hospitaéni ¢innost s naslednym rozborem
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hodiny provadéji teditel Skoly, obé jeho zastupkyné a hlavni vychovatelka. Zdrojem
inspirace jsou vzajemné hospitace pedagogi, které jsou koordinovany na trovni
pfedmétovych komisi.

Systém odmeénovani preferuje napi. kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu a praci
nad rdmec povinného uvazku pedagogickych pracovnik. Podle zvetfejnénych kritérii
motivuje feditel Skoly zaméstnance mésicnimi a pololetnimi odménami.

Prava a povinnosti vSech ucastnikli vzdélavani a zaméstnancli jsou popsana ve Skolnim
a provoznim fadu. Jejich dodrzovani se sleduje a vyhodnocuje. K odstraiiovani nedostatkti
jsou pfijimana opatieni. Skola monitoruje socialni klima, v pfipadé potieby zadava
ve tfidach vlastni dotazniky. Duraz je kladen na prevenci vzniku nezadoucich vztaht
v zakovskych kolektivech a pfedchazeni problémii napf. spoleCnymi pobyty ve Skole
1 mimo ni. Pii vSech ¢innostech Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi zak.

Vroce 2013 skola zajistila podminky pro realizaci mezinarodniho Setfeni PISA zakt
9.ro¢nikl atestovani v projektu NIQES Zakt 5. a 9. ro¢nikli. Organizace pracuje
s vysledky hodnoceni kontrolnich organt. V pfipadé zjiSténych nedostatkii pfijima
a realizuje opatfeni k jejich napraveé. O své Cinnosti informuje v kazdoro¢né publikované
obsahlé vyro¢ni zprave.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila s finanénimi prostiedky pridélenymi ze statniho
rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavani, s ptispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele,
s finan¢nimi prosttedky z Evropského socidlniho fondu a s vlastnimi piijmy z hlavni
a doplnkové Cinnosti. Tato ¢innost byla zaméfena na potadani odbornych kurzl, ubytovaci
sluzby, provozovani vefejnych tabofist’ a hostinskou ¢innost.

Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoc¢tu na piimé néklady na vzdélavani Skola
pouzila pfedevSim na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, na nakup
ucebnic, ucebnich pomicek, Skolnich potieb, predplatné, plavani, Skoleni a vzdélavani
zaméstnancl. Z pfispévku na provoz hradila Skola béZné provozni naklady a naklady
na energeticka média.

V ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost EU penize Skoldm
spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR a Evropského socialniho fondu se $kola
zapojila do projektu s nazvem Dovednosti pro Zivot v praxi a pro studium. Realizace
projektu zacala vroce 2010, ukonCena byla vroce 2013. Cilem projektu bylo
prostfednictvim novych metod a ndstrojii docilit zlepSeni stavu pocatecniho vzdélavani
na zékladni Skole.

Investicni prostiedky nebyly Skole ptidéleny.

Z predlozenych dokumentl vyplyva, ze Skola pouzila finanéni prostiedky ptidélené
ze statniho rozpoctu efektivné a hospodarné v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty,
k rozvoji osobnosti zakli a k realizaci Skolnich vzdé€lavacich programi. Systematicky
zajiStuje bezpecné prostiedi nejen pro vzdélavani, ale také pro zdravy socialni, psychicky
1 fyzicky vyvoj zaka. Podle rozpoctovych moznosti si Skola urcuje priority a piijima
opatieni v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni a vnitini kontroly.

Skola splituje pozadavky na odbornou a pedagogickou uroven poskytovaného
vzdélavani. Vychovné vzdélavaci proces zajistuje 46 pedagogickych pracovnikii. Vékove
vyrovnany pedagogicky sbor je kromé jedné vyucujici pln€ odborné kvalifikovany.
Vedeni Skoly v soucasné dobé neidentifikuje zadna personalni rizika. Oporu zacinajicimu
uciteli do tfi let praxe poskytuji dva zkuSeni pedagogové. Specializované cinnosti
provadé&ji dva koordinatoti ICT, t¥i koordinatorky SVP a metodik prevence socialné
patologickych jevll. Ani jeden znich nema specializa¢ni studium. Dals§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) se zameétuje na vyuziti novych informaci,
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poznatkil, metod a forem prace ve vyuce jednotlivych predmétl, v ¢innostech Skolni
druziny a mimoskolnich aktivit. Toto vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013 podporovalo
napf. realizaci Uprav SVP na zakladé zmén Rdmcového vzdélavaciho programu
pro zdkladni vzdélavani (ddle RVP ZV), prohlubovani odbornych kompetenci ucitelt
v jednotlivych pfedmétech, péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP),
bezpecnost a ochranu zdravi a zdravy zivotni styl. Pro Skolni rok 2013/2014 jsou
prioritami nové poznatky pedagogiky, psychologie a didaktiky, prevence socialné
patologickych jevil, bezpednost a ochrana zdravi, jazykové vzdélavani a prace s ICT. Skola
preferuje systematické a dlouhodobé vzdélavani pedagogii piimo na pracovisti
s dochazkou lektortt do Skoly. Vzdélavani pedagogického sboru jako celku ma pfednost
pted individudlnim studiem. Organizace podporuje mobilitu pedagogickych pracovnikil
v ramci zahrani¢nich stazi a sportovnich ¢i jazykovych vyménnych pobytu.

Oblasti materialnich podminek vyuky vénuje vedeni Skoly trvalou pozornost. Spoluprace
se zfizovatelem je koncepcéni a dlouhodobé se tyto podminky zkvalitiuji. Kmenové
1 odborné ucebny jsou dobie vybaveny pomuckami a didaktickou technikou. V dobé
inspekéni c¢innosti nebyly v ojedin€lych piipadech stolky a zidle uzplsobeny vyskam
postav zakli. V deviti tiidach je jiz umistén zdkovsky nabytek, ktery umoziuje vyskové
nastaveni, kazdy Skolni rok dochazi k této vyméné ve dvou az tfech mistnostech. Budova
na Masarykové namésti 13, ve které je umisténa Cast tfid 1. stupné a odd¢€leni Skolni
druziny, nema charakter skolni budovy. Vedeni Skoly a pedagogiim se organizaci provozu,
stavebnimi Upravami a vybavenim mistnosti a chodeb podafilo pivodni nevyhody
eliminovat. Skola ma dvé télocviény, vétsi z nich lze operativné rozdélit na dvé cvicebni
plochy. Vyuka na vlastnim venkovnim hfisSti a dalSich pronajatych prostorach (atleticky
stadion, zimni stadion) je doplfiovdna moZznosti regenerace (relaxacni mistnost, vifivka,
sauna). Pozitivni je, ze Zaci v obou budovach mohou za ptiznivého pocasi vyuzivat vhodné
upravené venkovni prostory. Budova v Budikovicich, kterd je od Skoly vzdalend ptiblizné
5 kilometra, slouzi nejen jako turisticka a rekreacni zékladna, ale v pribéhu Skolniho roku
je vyuzivana i kriznym formdm vyuky. Bylo ziejmé, Ze projekt s pfirodovédnym
zamétenim, ktery zde probihal v dobé inspekéni ¢innosti, byl pro Zaky velmi atraktivni.
Ucebny a spolecné prostory jsou dobie udrzovane, k jejich vyzdobé jsou vyuzity prace
zakl, coz plisobi nejen esteticky podnétné, ale pfinasi i motivacni efekt.

SVP pro zakladni vzdélavani zatim neni v iplném souladu s RVP ZV. Je tieba dokongit
rozpracovani $kolnich vystupt. SVP pro zajmové vzdélavani zpracovany pro &innost
Skolni druziny je v souladu s pozadavky Skolského zdkona. Administrativni nedostatky
v evidenci zakua Skolni druziny odstranila Skola v pribéhu konani inspekcni ¢innosti.
Vyuziti disponibilnich hodin a nabidka volitelnych pfedmétt koresponduje s profilaci
Skoly. Vedle ucebnich plant urenych pro tfidy srozSifenou vyukou matematiky
a ptirodovédnych predméta, tfidy s rozSifenou vyukou sportovni vychovy a bézné tridy
vyuzivé feditel Skoly moZnosti doCasné upravy organizace vzdélavani pro zaky sportovné
nadané. Planovani a realizace vyuky rizného zaméteni a sportovni ptipravy kladou vysoké
naroky na efektivni organizaci vzdélavani. Tym vedeni Skoly tyto ndroky uspésné zvlada.
Bezpec¢né prostiedi a aktivity na podporu zdravého Zivotniho stylu (zajisténi dozort,
dohled nad Zaky pii ptfechodu do jidelny, moznost relaxace ve venkovnich prostorach
o prestavkach, podpora sportovnich aktivit apod.) jsou kvalitnimi pfedpoklady pro zdravy
psychicky 1 fyzicky vyvoj zakl a jejich vzdélavani. Vzajemné vztahy upravuje Skolni fad
a spole¢né¢ dohodnuta pravidla zdkovskych kolektivl. Zpracovany minimalni preventivni
program s ptithodnym nazvem Zdravy Zzivotni styl je z Casti integrovan do vyuky
souvisejicich predmétl, zcasti je realizovan tematickymi besedami ve spolupraci
s vybranymi neziskovymi organizacemi (Klub Zamek, ekologické stiedisko Chaloupky

4



Inspektordt v Kraji Vysocina
Ceské Skolni inspekce

Inspekéni zprava
Cj.: CSIJ-484/14-J

a dal8i). Pozitivné se na prevenci odrazi spoluprace jednotlivych vyucujicich, jednotny
pristup k vychovnému ptlisobeni na zaky a navazujici aktivity Skolni druziny. Metodik
prevence socidlng patologickych jevii se pravidelné schazi se Skolni Zdkovskou radou.
Ptikladné lze hodnotit vyuzivani zédkladny v Budikovicich pro pobyty v ptirod¢€, adaptacni
programy piedev§im pro nove sloZené tiidni kolektivy, détské tabory apod. Prevence
rizikovych jevil je také podporovédna Sirokou nabidkou zdjmovych utvari sportovniho,
naukového 1uméleckého zaméteni pro zdky 1. stupné organizané zajisténé Skolni
druzinou. Zaci 2. stupné se jiz tradi¢né zapojuji do sportovnich aktivit Skoly a zarovefi
mohou vyuzit nabidku zakladni umélecké skoly, kterd se nachéazi v bezprosttedni blizkosti.
Pti pfijimani k zdkladnimu vzdélavani Skola uplatiiuje rovny pFistup a postupuje
v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Oblasti vychovného a kariérového poradenstvi
koordinuje vychovna poradkyné. V ramci péce o zaky se SVP spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, zajiStuje dokumentaci a zaroven zabezpecuje informovanost
ostatnich vyucujicich ohledné¢ vzdélavacich potifeb jednotlivych zdkd. Podminky
vzdélavani zaka se SVP a zplisoby jejich hodnoceni jsou stanoveny v internich
dokumentech Skoly. Tito Zaci se vzdélavaji v béznych tiidach, vcetné zakl individudlné
integrovanych, pro né€z jsou zpracovavany individudlni vzdélavaci plany. Podpora zdkim
s rizikem Skolni netspésnosti je zalozena na v€asném odhalovani ptipadnych problémi,
zakim je nabizeno doucovéni a dal§i formy pomoci. Velkd pozornost je vénovéana détem
pted vstupem do 1. ro¢niku, a to formou deseti lekci programu Predskoldcek a dalSimi
akcemi (dny otevienych dveti, vzajemné navstévy déti a mladSich zaka ve Skolach apod.).
K hlavnim partnerim skoly patii zfizovatel, ktery zabezpecCuje piedev§im materialni
podminky potiebné pro Cinnost Skoly. S ohledem na své zaméteni Skola spolupracuje
se sportovnimi kluby — hokejovym, volejbalovym, baseballovym, softbalovym. Zakonni
zastupci zakd komunikuji se Skolou prostiednictvim zakovskych knizek, tfidnich
a individualnich schiizek. Funkéni je také spoluprace se Skolskou radou a Sdruzenim
rodicu a pratel skoly, které se vyznamnou mérou podili na smysluplném vyuziti vybranych
finan¢nich ptispévkl. Kooperace snimi vede k podpote Skolnich aktivit a Gi€elnému
pfenosu informaci mezi Skolou, zdkonnymi zastupci zakid a zfizovatelem. V zdjmu vétsi
pripravenosti zakli k navazujicimu studiu byla zahajena spoluprace se stfednimi Skolami
v Ttebici. Za velmi piinosnou lze hodnotit spolupraci na standardech vzdélavani, testovani
a sout&zi v oblasti architektury a designu.

Persondlni, materidalni a finanéni podminky umoZiiuji Skole realizovat vzdélavaci
program na poZadované urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Rozvoj osobnosti Zaki i funkéni grameotnosti jsou G¢inn¢ podporovany. Vyucovaci
hodiny probihaly v klidné pracovni atmosféie, kterou pedagogové uvédoméle podporovali
svym trpélivym a vyrovnanym pfistupem. Zaci se citili bezpe¢ng, spontanné reagovali
a vétSinou ochotné spolupracovali. V tvodu bylo zakiim sdéleno téma hodiny. Misto cile
hodiny vyucujici spiSe seznamovali Zaky s prepokladanym prabéhem. Obcas uplatnili
napaditou ivodni motivaci. V dalsim prabéhu zaky casto povzbuzovali a ziskavali si jejich
pozornost. Vétsina zakil se vydrZela koncentrovat po celou dobu vyucovaci hodiny. Pokud

ro~wr

bylo zatazeno priibézné motivaéni hodnoceni zaki, bylo vétsinou efektivni.

Pribéh vzdélavani korespondoval s rozvojem funkénich gramotnosti a kli€ovych
kompetenci zakl. Hodiny byly dobfe pfipravené, vyucujici v nich Casto a ucelné vyuzivali
priklady z bézného Zivota 1 meziptedmétové vztahy. Pfi vykladu byl vzdy kladen diraz
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na pochopeni podstaty probiraného jevu, predkladanych grafli, schémat apod. Ke zvySeni
efektivity prezentace uciva byly v nékolika ptipadech vyuzity prostiedky ICT. Pii feSeni
samostatnych ukolll Zaci vétSinou nebyli ruseni dodateCnym vysvétlovanim. Vyucujici si
vytvofili dostatek prostoru k tomu, aby se mohli vénovat t€ém, kteti o pomoc pozadali.
Po ukoneni samostatnych praci nebyly vyuZivdny mozZnosti zvySit U¢innost prace
s chybou zafazenim kontroly podle piipravené piedlohy. Rada hodin byla vénovana
opakovani rizné obsdhlych celkli u¢iva a vyuziti ziskanych dovednosti. Vyucujicim se
dafilo pfi téchto aktivitdch zapojovat vétSinu zaka.

Pasobeni v hodinach je doplhovano tadou dalSich aktivit, jako je ucast v soutézich
s ptirodovédnou a spolecenskovédni tematikou, piiprava spole¢nych Skolnich projektd,
exkurze apod. Vyucujici se zamysleji nad jejich ucinnosti a v rdmci moznosti usiluji
o riznorodost jednotlivych ¢innosti. V €asti hospitovanych hodin byla kromé frontalni
vyuky vhodné vyuzita 1 skupinova prace zakl vedouci k jejich vzajemné kooperaci. Pouze
v nékolika hospitovanych hodinach bylo uplatnéno vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni
zakl. Zaveére¢né shrnuti uciva ucitelem bylo sledovano pouze v ¢asti hospitovanych hodin.
VSichni vyucujici byli Zaklim vzorem pedagogickou erudici a kultivovanym projevem.
Ne vzdy se jim vSak dafilo uzivat spisovny jazyk.

Pfi prohlubovani matematické gramotnosti ucitelé vétSinou vyuzivali svych metodickych
zkuSenosti, usilovali o nazornost vyuky, Casto stfidali formy prace a eliminovali tim
projevy piipadné Gnavy z4k.

K rozvoji informaéni gramotnosti méa skola vytvofeny vhodné materidlni a organiza¢ni
podminky. V pocitacich uzivanych pro podporu vyuky je instalovano dostatecné mnozstvi
vhodného softwaru. Sprava skolnich prostredkii ICT je funkéni. Ve sledovanych hodinach
informatiky se vyucujicim vhodnou motivaci a promySlené zaddvanymi tkoly uspé$né
dafilo rozvijet pfirozeny zajem zaki o praci s vypocetni technikou.

Rozvoj prirodovédné gramotnosti je cilené podporovan praktickym a nazornym
charakterem vyuky vedouci k porozuméni zdkladnim piirodovédnym pojmim a zdkontm.
K rozvijeni ekologického povédomi 74kl v rdmci environmentalniho vzdélavani, vychovy
a osvéty a vychovy ke zdravému zivotnimu stylu slouzi také tematicky zamétené exkurze,
projektové dny, pobyty v pfirodé¢ apod. Vyucujicim se dafilo podchytit zajem zakh
a pribézné je motivovat k aktivni ¢innosti. Castym jevem bylo spojovani vyuky s feSenim
situaci z praktického Zivota. Bylo upfednostiiovano upeviiovani, opakovani a procvi¢ovani
uciva a disledné pouzivani odborného nazvoslovi. Piipadnd chyba byla vzdy pedagogy
taktn€ vyuzita a chapéna jako ptinos pro ziskavani kompetenci k uceni a feSeni problémd.
V hospitovanych hodinach ptirodovédnych piredméth ucitelé vhodné a systematicky
vyuzivali prostfedky ICT a promyslen¢ rozvijeli u zakt logické i1 abstraktni mysleni.
Ctenaiské gramotnosti je vénovana naleZitd pozornost. Pfedeviim na 2. stupni jsou diky
praci predmétové komise Cesky jazyk planovany aktivity v zdjmu jejiho rozvoje a podpory
kladného vztahu zaka ke knihdm (Celoskolni ctenarska soutez, kvalitn€ zpracovany Skolni
Casopis sestavovany z prispevkil zakl, navstévy knihoven, zapojeni do projektu ucebni
texty tematicky vyuZivajici mezipfedmétové vztahy, zapojeni do projektu Treasures
Of Our Regions apod.). V pribéhu dobte piipravenych hodin ¢eského jazyka byli zaci
vedeni k préaci s textem, vyhleddvani informaci, star$i zéaci také k vytvareni vlastnich
prezentaci. VétSina ucebnich textli byla vyucujicimi vybirdna s ohledem na vyuziti
mezipfedmétovych vztahll. Zavedena zdkovska knihovna je Zaky pravidelné vyuzivana,
velkou motivaci byla pro n€ mozZnost ovlivnit vybér pifi ndkupu novych knih. Zaroven zaci
dostavali dostatek prostoru pro vystiznou formulaci odpoveédi a vlastnich ndzort. Byli
vedeni k osvojovani si dovednosti vystupovani na vetejnosti, naptiklad pomoci rétorickych
cviceni na vybrané téma.
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V ucebnich osnovach anglického jazyka, ktery je vyucovan od 3. ro¢niku, byly provedeny
tipravy podle platného RVP ZV. Skola zkugebné v uplynulém obdobi (vzdy jednou roéng)
nabizela zaklim 4., 6. a 9. ro¢niku tydenni jazykovy kurz pro zdjemce za uplatu v dobé
vyu€ovani. Od pftistiho Skolniho roku planuje tento kurz zatradit bezplatné do vyuky vSech
zaki danych ro¢nikii. Zaroven se zacne realizovat projekt Treasures Of Our Regions
z programu Erasmus, vnémz diky spolupraci sfadou zahrani¢nich zemi budou Zaci
vyuzivat a rozvijet své komunikac¢ni dovednosti v cizim jazyce. VSechny sledované hodiny
byly vyucujicimi z velké ¢asti vedeny v anglickém jazyce. V pribéhu vyuky byla dobfte
upevilovana a roz§ifovana slovni zasoba, vyucujici Casto stfidali ¢innosti. Rozhovory byly
vedeny vice na urovni ucitel — zak, méné byla zaznamenana komunikace mezi zaky
navzajem.

Socialni gramotnost je podporovana v ramci vyucovani i pomoci mimoskolnich aktivit.
Zici jsou vedeni k respektovani stanovenych pravidel, slugnému chovani, k tymové
spolupraci i1 vzdjemné toleranci. Dlraz je kladen na pochopeni vztahli ve spolecnosti,
provazanosti d¢jinnych udalosti se sou¢asnym vyvojem a vychovu k vlastenectvi.

Priubéh vzdélavani je na poZadované urovni a sméiuje k podpoie osobnostniho
a socidalniho rozvoje Zaki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V pribéhu Skolniho roku jsou vysledky vzdélavani Zaki priabézné monitorovany. Jsou
vyhodnocovéany na jedndnich pedagogické rady, metodického sdruzeni, ptfedmétovych
komisi a za obdobi celého Skolniho roku ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti skoly.

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakl v hodinach slouzi pravidla hodnoceni, kterd jsou
soucasti Skolniho #adu. Ugitelé ziky standardné hodnoti formou zadévanych pisemnych
praci, ustniho zkouSeni, podle jejich individudlnich aktivit a prace ve skupinach, domécich
cviceni apod. Soucasti hodnoceni jsou jejich aktivity v projektové vyuce a vysledky
dosazené v riznych soutézich a olympiadach.

Ve skole je nastaven systém monitorovani pfechodu zdkt z 1. na 2. stupein za Uzké
spoluprace predmétovych komisi Cesky jazyk, Matematika a Metodického sdruzeni.
Testovani probihd kazdorocné€ v mésici zaii v 6. ro¢niku bez klasifikace. Dalsi testovani je
v pololeti a na konci 6. ro¢niku. Nedilnou soucésti evaluace pfechodu z 1. na 2. stupeni jsou
vzajemné hospitace vyucujicich v 5. a 6. roCnicich. Na zékladé¢ zpravy vydané
pedagogicko-psychologickou poradnou nebo Zadosti zédkonnych zastupci jsou nekteti zaci
hodnoceni slovné.

V ramci autoevaluace Skoly jsou kazdoro¢né zadavany v 5. ro¢niku vlastni pisemné testy
v matematice. Skola vytvaii a pouziva vlastni didaktické testy se zaméfenim na oblast
matematiky. Pfedmétova komise Prirodopis vytvorila pololetni védomostni testy, které
vyuZzivaji vSichni ucitelé 2. stupné v predmétu ptirodopis.

Jako systémové externi hodnoceni $kola vyuziva formu testd zajisténych smluvné. Skola
sleduje a vyhodnocuje naplitovani cilii SVP, véetn& Girovné rozvoje kli¢ovych kompetenci
a funk¢nich gramotnosti zakd. Individudlni 1 skupinové vysledky vzdélavani zakt Skola
sumarizuje a jsou pravidelng piedmétem jednani pedagogické rady. Zaci ohroZeni
vzdélavaci neuspesnosti jsou véas identifikovani.

Testovani prostfednictvim komercniho subjektu je chépano nejen jako zprostiedkovani
sluzby zakiim a jejich rodicim, ale i jako vitana pfilezitost posuzovat relevantnost
uzivanych klasifikaénich hledisek. Ke zkvalithovani hodnoceni vysledkii vzdélavani
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v jednotlivych oblastech ptispivd celoplosné testovani zaki v 5.a9. ro¢niku nabizené
externimi dodavateli v ¢eském jazyce, matematice, pifirodnich védach a vSeobecnych
studijnich pfedpokladech.

Dals$im neformalnim zdrojem informaci v této oblasti je monitorovani a vyhodnocovani
vysledki zakt v riznych soutézich a olympiadach. Cenné informace piinéseji i rozhovory
s byvalymi absolventy, ktefi se do Skoly radi vraceji.

Hodnoceni individudlnich i skupinovych vysledki vzdélavani Zaku a celkovych vysledki
vzdélavani Skoly je na poZadované uirovni.

Zavéry
Cinnost Skoly je v souladu se zdpisem v rejstiiku $kol a $kolskych za¥izeni. Organizace
zajist'uje rovny pristup ke vidélavani a zohlediiuje individudlni potieby jednotlivcii.
Uéinna koordinace preventivnich a poradenskych éinnosti umoZiiuje vcéas zachytit a resit
projevy rizikového chovani Zaki a Skolniho neuspéchu.
Materialni zabezpeceni vyuky i zdjmového vzdélavani je na velmi dobré urovni.
Poskytuje podminky pro standardni vychovné vzdélavaci proces, zajisténi profilace Skoly
v oblasti vyuky matematiky, piirodovédnych piedmétii a télesné vychovy, podporu
projektového vyucovani a regeneraci Zakii.
Zpusob Fizeni organizace je funkcni. Vedeni Skoly vede pedagogické pracovniky
k tymové spolupraci a promyslené vytvaii podminky pro jejich odborny riist
a prohloubeni soundleZitosti se Skolou.
Prithéh vzdélivini podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj %ikii. Skola je vede
k ziskani zdravého sebevédomi a pozitivnimu vnimadni svéta jako celku. Velmi dobie jsou
rozvijeny jejich funkéni gramotnosti. Prikladna je péce o talentované Zdaky, kteii
navstévuji tiidy s rozSifenou vyukou matematiky a prirodovédnych predmétii nebo
télesné vychovy. Vysledky Skoly jsou v této oblasti dlouhodobé vynikajici.
Finanéni prostiedky jsou vyuZivany efektivné a v souladu s ucelem, na ktery byly
poskytnuty. Podle rozpoctovych moZnosti si Skola urcuje priority a prFijima opatieni
v souladu se zavéry vnitini kontroly.
Skola vyuZivi interni i externi hodnotici mechanizmy k posouzeni vysledkii vzdéldvdni
jednotlivci i Skoly jako celku. Sledovanim uspésnosti absolventi ziskava uZiteCnou
zpétnou vazbu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni, vydany Krajskym ufadem Kraje Vysocina,
ze dne 30. 5. 2014

2. Zrizovaci listina prispévkové organizace Zakladni skola T. G. Masaryka, Komenského
nam. 61/6 v Trebici véetné dodatku, ze dne 22. 12. 1994, s u€innosti od 1. 1. 1995

3. Jmenovani do funkce reditele Zakladni Skoly T. G. Masaryka, Komenského namésti
61/6, Trebi¢, vydané Skolskym tufadem v Ttebici dne 16. 6. 1994, s c¢innosti
od 1. 8. 1994

4. Rozhodnuti o jmenovani do funkce reditele Zdkladni Skoly T. G. Masaryka,
Komenského nam. 61, 674 01 Trebic, ¢€.j. OSK/22608-04/JiP, vydano radou mésta
Ttebi¢ dne 25. 6. 2004, s u¢innosti od 1. 8. 2004
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3.
6.
7.

10.
1.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
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doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani feditele Skoly a pedagogickych pracovnikil
doklady o dal$im vzdélavani feditele Skoly a pedagogickych pracovnikii

Potvrzeni ve funkci reditele Skoly radou mésta Trebic, &. j. OSK 30697/12 — SPIS
40/2012/JiP, ze dne 15. 6. 2012

Vykaz M 3 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2013, ze dne 15. 10. 2013
Vykaz M 3a o zakladni skole podle stavu k 31. 3. 2014, ze dne 9. 4. 2014
Vykaz R 13-01 o reditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2013, ze dne 9. 10. 2013

Vykaz S 53-01 o zahdjeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole podle stavu
k28.2. 2014, ze dne 12. 3. 2014

Vykaz Z 2-01 o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013, ze dne
7.11.2013

Uprava rozpoctu piimych NIV k 11. 11. 2013 — UZ 33353, ze dne 11. 11. 2013

Financni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostredkii financnich
mechanismii (Tabulka ¢. 14), ze dne 22. 1. 2014

Financni vyporadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z prostredkii financnich mechanismii (Tabulka ¢. 2B), ze dne
22.1.2014

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na uhradu vydaju souvisejicich s realizaci projektu
Dovednosti pro zZivot v praxi a pro studium, €. j. 14903/2010-46, ze dne 6. 8. 2010

Zaverecna monitorovaci zprava projektu z OP VK, ze dne 21. 3. 2013
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013, ze dne 28. 1. 2014
Hlavni kniha (predvaha) analyticka za obdobi: prosinec/2013, ze dne 12. 2. 2014

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Skola — soucdst planety,
¢.j. 289/2007-9, platny od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny pri ZS T. G. Masaryka Trebic, s platnosti
aktualizované verze od 1. 9. 2013

Seznam volitelnych a nepovinnych predmeétii, skolni rok 2013/2014

Seznam zdajmovych utvarii, skolni rok 2013/2014

Plan prace vychovného poradce, skolni rok 2013/2014

Minimalni preventivni program s nazvem ,, Zdravy zivotni styl“, skolni rok 2013/2014
zapisy z jednani metodického sdruZeni a pfedmétovych komisi, skolni rok 2013/2014
dokumentace zakl se SVP a individualni vzdélavaci plany, Skolni rok 2013/2014
doklady o pfijimani zakl k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015
doklady o odkladech povinné Skolni dochazky v roce 2014

rozhodnuti o prestupech zakt do Sestého rocniku ve skolnim roce 2014/2015
seznamy zakl v oddélenich Skolni druziny ve Skolnim roce 2013/2014

Organizacni 7ad §koly, cast Skolni 7ad, ze dne 8. 1. 2013

Organizacni 7ad koly, cast Rad skolni jidelny, ze dne 22. 11. 2007

Plan hospitaci, ze dne 17. 9. 2013

Plan vzdelavani, prdace a kontrolni ¢innosti na tiseku PO a BOZP, ze dne 4. 1. 2012

Hodnoceni skoly, analyzy, plan kontrol, oblasti koncepcnich zamériy ZS TGM Trebic¢
na obdobi 2012 — 2015, ze dne 5. 6. 2012
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37. Vyrocni zprava za skolni rok 2012/2013

38. Kompetence vedoucich pracovnikii v oblasti kontrolni ¢innosti, ze dne 5. 6. 2012
39. Vnitini evaluace skoly 2009 — 2012, vyhled na roky 2012 — 2015, ze dne 24. 2. 2012
40. Kniha kontrol a navstév, zalozena dne 1. 9. 1995

41. Kniha urazii, zalozena ke dni 1. 9. 2009

42. zaznamy o Urazech zaka od 21. 1. 2004

43. rozbory Skolni tirazovosti déti, zaka a studentt od roku 2009

44. dokumentace k registraci, Setfeni a odSkodnéni Skolnich urazi od 5. 1. 2009

45. Projekt zdrava skola 2012 — 2015, ze dne 24. 2. 2012

46. dokumentace k jazykovym kurziim zakt ve Skolnim roce 2013/2014

47. dokumentace k Projektu Erasmus+

48. notysky, zakovské knizky, portfolia a prace zaki, Skolni rok 2013/2014

49. rozvrhy zaki a ucitelii pro Skolni rok 2013/2014

50. tfidni knihy

51. tfidni vykazy

52. katalogové listy zaki

53. skolni matrika

54. zapisy z jednani pedagogické rady

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zadkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 15 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Ceské $kolni inspekci, Inspektoritu v Kraji
Vysocdina.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ludmila Dobalova, $kolni inspektorka Mgr. Ludmila Dobalova v. t.
PhDr. Mgr. Milan Matéji, Skolni inspektor PhDr. Mgr. Milan Matéju v. r.
Mgr. Miroslav Pospisil, skolni inspektor Mgr. Miroslav Pospisil v. 1.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodova v. .
Mgr. Véra Vitkova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Vitkova v. r.

Pelhiimov 30. ¢ervna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martin Hlavka, feditel Skoly Mgr. Martin Hlavka v. 1.

3.7.2014
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Pripominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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