Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-4/08-08

Nazev skoly: Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804,
prispévkova organizace

Adresa: Jana Palacha 804, 511 01 Turnov

Identifikator: 600 012 638

IC: 00 854 981

Misto inspekce: Gymnazium Turnov, Jana Palacha 804

Termin inspekce: 7.—9. leden 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Gymnaziem,
Turnov, Jana Palacha 804, ptispévkova organizace, podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
1. Hodnoceni pfedpokladii pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu (dale jen
SVP) a ucebnich dokumentt.
2. Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem Skoly/platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje zak.

3. Hodnoceni vysledkt dosahovanych skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804, ptispévkova organizace (dale jen Skola) bylo
ziizeno jako piispévkova organizace na dobu neurcitou. Zfizovatelem Skoly je Liberecky
kraj se sidlem U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2.

V souladu s rozhodnutim o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych
zafizeni Skola ve Skolnim roce 2007/2008 vyucuje nasledujici obory:

79-41-K/401 Gymndazium — vSeobecné (4leté), studium denni, délka studia 4 roky
79-41-K/801 Gymnazium — vSeobecné (8leté), studium denni, délka studia 8 rokli
79-41-K/81 Gymnazium, studium denni, délka studia 8 rokt



V dob¢ inspekce Skolu navstévovalo 367 zakli v osmi tfidach osmiletého studia a Ctyfech
tiidach ctyfletého studia. Povolend kapacita Skoly 450 Zzak byla vyuzita na 81,6 %.
K poklesu celkového poctu zaku v poslednich letech doslo v diisledku zmensSeni poctu tiid,
soucasny stav by mél byt jiz stabilni.

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku §kol a §kolskych zaizeni.
II. Ekonomické udaje

Skola je financovana prostiednictvim Krajského titadu Libereckého kraje, ktery pfispiva na
provozni ndklady z pozice zfizovatele subjektu a zprostiedkovava cerpani statniho
rozpoctu piimych neinvesticnich vydaji (NIV). Prispévkova organizace dale cerpa
prostiedky ze statniho rozpo€tu na projekty statni informacéni politiky ve vzdélavani

-----

a vzdélavaci ¢innosti.

Rozpoctované provozni ndklady vetné odpisi movitého majetku dosahly ve sledovaném
obdobi vyse 3.367.558,- K¢ (2004), 3.423.640,-K¢ (2005) a 3.415.819,- K¢ (2006).
ZlepSeny hospodaisky vysledek v jednotlivych letech je prevadén do rezervniho fondu.

Rozpocet ptimych NIV vykazuje béhem sledovanych obdobi rostouci trend, ktery pfti
pfepoctu celkové neinvesti¢ni dotace na limit poctu pracovnikii ¢ini meziro¢né cca 7,0%
(rok 2005), resp.1,2% (rok 2006). Tento rostouci trend neni vyvolan stoupajicim poctem
student. Prostfedky piimych NIV byly ve sledovaném obdobi vycerpany v plném
rozsahu.

Prispévkova organizace ziskala a pln¢ vycerpala prostiedky na SIPVZ ve vysi 36.218,- K¢
(rok 2004), ve vysi 134.786,- K¢ (rok 2005) a ve vysi 265.600,- K¢ (rok 2006).

Financéni prostiedky umoZiiuji fungovani Skoly.
I11. Hodnoceni §koly

III. 1 Hodnoceni pFedpokladii pro napliiovani SVP a u¢ebnich dokumenti

Koncepéni dokumenty Skoly navazuji na Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy CR a Libereckého kraje, konkrétni cile vzdélavani jsou v souladu
s narodnimi i krajskymi prioritami.

Zaméry rozvoje Skoly jsou projednavany s pedagogickou radou.a na jejich zpracovani se
podili také Skolska rada. O strategickych zdmérech Skola informuje své partnery se snahou
ziskat jejich podporu. Planovani je systematické, strategické dokumenty Skoly jsou
pribézné inovovany a je provadéna jejich pravidelna analyza.

Chod skoly se fidi organizaénim a provoznim faddem, jehoz pfilohou je organizacni
schéma, které upravuje povinnosti a kompetence vedoucich pracovnikl. Povinnosti,
pravomoci a tkoly pracovnikii Skoly jsou v organiza¢ni struktufe Skoly jasné¢ vymezeny.
Pro vSechny pracovniky Skoly jsou stanoveny zavazné pracovni naplné. Systém fizeni
$koly umoziuje realizaci $kolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP), jeho podporu
obsahuji také vnitini dokumenty Skoly.

Na webovych strankach jsou zvefejnény a pravidelng aktualizovany udaje o $kole. Zakim
jsou poskytovany informace a sdéleni na Skolnich nasténkdch. Natizeni a pokyny teditele
Skoly platné pro Skolni rok 2007/2008 jsou piehledné zpracovany. Informaéni systém Skoly
je funkéni a podporuje realizaci SVP. Hodné a adresné je vyuzivéan intranet.

Vychovné-vzdélavaci proces zabezpecuje 33 pedagogii (15 muzi a 18 Zen), z nichZ pouze
jeden ucitel, pracujici na CasteCny uvazek, neni kvalifikovany. Vedeni Skoly vytvaii



vhodné podminky pro profesni rozvoj ucitelii, pfi pridélovani tvazkii se dobfe dafi
vyuZivat jejich odbornosti. Personalnim rizikem pro realizaci SVP mize byt v roce 2010
o¢ekavany generacni problém.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které probiha po linii formalni i neformalni,
je vedenim Skoly fizeno a podporovano.

Skola nema prostorové problémy, soudasnych dvanact t¥id ma k dispozici kmenové
iodborné ucebny a laboratofe. Také dalsi prostory pro télesnou vychovu, spolecenské
a kulturni akce jsou ucelné¢ vyuzivany. Vybaveni kabinetd, uceben a laboratofi nazornymi
pomickami a audiovizudlni technikou umoZiuje realizaci ucebnich osnov v plném
rozsahu. Jako informacni centrum slouzi kvalitné vybavend studovna s celodennim
provozem s kompletnimi sadami ucebnic a pribézné dopliiovanou odbornou knihovnou.
Do skolni pocitacové sité, umoznujici praci s internetem i intranetem, jsou krom¢ ucebny
vypocetni techniky zapojeny vSechny kabinety ucitelli a kancelafe ve skole.

Strategie a planovani i Fizeni Skoly jsou na standardni urovni a vedou ke zlepSovani
kvality vzdélavani. Persondlni podminky Skoly jsou nadstandardni a také materialni
podminky jsou velmi dobré.

II1. 2 Hodnoceni souladu vzdélavani se SVP a podpory rozvoje Ziki

Od 1. zafi 2007 byla zahdjena vyuka podle vlastniho SVP, na jehoZ tvorbé se podileli
viichni pedagogové niz§iho stupné gymnazia. SVP je zvefejnén na piistupném misté skoly
a na webovych strankéach. K definitivnimu znéni se $kolska rada doposud nevyjadiila.
Zpracovani vychazi z ramcového vzdélavaciho programu, ale neni vzdy v souladu s jeho
principy. Vykazuje nedostatky v oddilech u€ebnich osnov, pravidlech pro hodnoceni Zakt
a vlastnim hodnoceni. V jednom pfedmétu neni dodrZena minimdlni hodinova dotace.
Priifezova témata jsou ve SVP uvedena, ale nejsou pichlednd zafazena do jednotlivych
predméti.

Hodnoceni CSI je zaloZeno na studiu pedagogické dokumentace a provedeni inspekénich
hospitaci pfevazné v prvnim ro¢niku nizSiho stupné gymnazia a u pedagogii shodnych
predméti ve vysSich rocnicich. Ptrevladaly vyucovaci jednotky s klasickou strukturou,
s frontalnim zpsobem vyuky, s mensi mirou zafazeni samostatné a minimalnim podilem
skupinové prace. Byly obsahové pfiméfené, objevily se mezipfedmétové vztahy, vztahy
k uméni a kultufe i propojeni s praxi, ale schazel predevsim vétsi prostor pro praci zakt
s riznymi zdroji informaci a rozvoj jejich komunikativnich kompetenci. V né&kolika
vynikajicich hodinach Zaci pracovali individudlnim tempem, plné¢ vyuzivali pomuicky
a otevien¢ diskutovali. Jen ojedin¢le dokazali vyucujici cilené vést zaky k prevzeti
odpovédnosti za vlastni vzdélavani.

Vzdélavani nadané Zakyné a zdka s diagndzou dysgrafie je zabezpeceno individualnimi
vzdélavacimi plany spliiujicimi naleZitosti souvisejiciho pravniho ptedpisu. Pro nové Zaky
Skola organizuje harmonizacni tyden a zajiStuje finan¢ni podporu socidlné slabSim
talentovanym studentiim.

Vedeni Skoly je pfipraveno zajistit zadkiim se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
a talentovanym jedinctim koordinovanou tymovou pééi. Skola tvoii mechanizmy k feseni
problematiky Zzaka se socidlnim znevyhodnénim a vytvaii i¢elnou podporu pomoci aktivit
s preventivni a diagnostickou funkci. Vychazi z dokumenti, které vSak nejsou v plném
souladu s ptislusnymi predpisy.



Realizovany SVP obsahuje diléi nedostatky s malym dirazem na rozvoj individudlnich
Ppredpokladu Zakii a praktické vyuZiti inovaci organizace vyuky. Zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a Zakiim nadanym je zajist'ovina standardni individualizovand
péce.

III. 3 Hodnoceni vysledku dosahovanych Skolou

Skola ma stanovenou vhodnou strategii pro podporu ispé$nosti zakii. Vychazi z koncepce
vzdélavani orientovaného na piipravu zakil nejen na vysokoskolské studium zvoleného
oboru, ale také pro prakticky zivot. V ramci tzv. harmoniza¢niho tydne v uvodu studia je
vénovana velkd pozornost vytvoreni kompetenci zakli k samostatnému uceni. Profilaci dle
jejich zaméfeni umoziuje nabidka volitelnych pfedmétii, rozsifujici se spektrum cizich
jazykt i t€elna diferenciace vyuky informac¢nich a komunikacnich technologii. Poradenska
¢innost tvori uginny systém individualni pomoci. Skola vytvafi dobré podminky pro
uspésnost svych absolventl v pfijimacim fizeni k dal§imu studiu i na trhu prace.

Informace o pribéhu vzdélavaciho cyklu jsou zjistovany v ramci  pravidelného
monitoringu na pedagogickych radach i na zakladé rozbort vysledki dosahovanych Zaky
v ramci narodnich Setfeni. Celkovy priimérny prospéch se za posledni dva roky vyznamné
neménil (2. pololeti Skolniho roku 2005/2006: 1,75 - 2. pololeti skolniho roku 2006/2007:
1,79), Skola neméla neprospivajici zaky. Obdobné celkové vysledky zdkd u maturitni
zkousky jsou stabilni. Na individudlni selhavani zakt Skola vhodné reaguje, hleda ptiCiny
ave spolupraci srodi¢i realizuje napravu. Vysledky vzdélavani jsou sledovany,
analyzovéany a vyhodnocovany.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzd€lavani zakti uvedend ve Skolnim fadu nebyla
schvalena Skolskou radou a neobsahovala v dob¢ inspekce vSechna ustanoveni poZzadovana
pravnim predpisem. Upfesnéni pravidel a prokazatelné sezndmeni Zaka s nimi je ve Skole
delegovano na pfedmétové komise a vyucujici. Takto stanovend pravidla jsou ve Skole
dodrzovéana. I kdyz na zakladé poznatkl z navstivenych vyucovacich jednotek a studia
pedagogické dokumentace byla patrnd pomérné mala cetnost pribézné zpétné vazby,
z vysledkil vzdélavani dosahovanych Skolou je ziejmé, Ze formativni a motivacni funkce
systému hodnoceni je zajiSténa.

Hodnocenti vysledkii dosahovanych $kolou je celkové na standardni uirovni; nedostatkem
je skutecnost, Ze pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdeélavani Zdaki nebyla uplnd
a schazelo jejich schvdleni Skolskou radou.

Z.avérecéné hodnoceni

PiedloZené dokumenty ovéiujici vznik Skoly a udaje v nich uvedené jsou v souladu se
skutecnosti.

Finanéni prostiedky pridélované Skole nereaguji na zvySujici se ceny provoznich
ndkladi.

Skola md vytvoiené piedpoklady pro napliiovini Skolniho vzdélivaciho programu
a ucebnich dokumentii. Rizeni pedagogického procesu je na standardni trovni.
Persondlni i materialni podminky jsou velmi dobré a umoZiiuji realizaci vyuky podle
ucebnich dokumenti.

Skolni vzdélavaci program vykazuje nékteré nedostatky, je nutné jeho dopracovani.

Podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani poskytované Skolou jsou na standardni tirovni.



Hodnotici stupnice

dana oblast
nebyla v souladu
se zadanim
hodnocena,
pripadné
nemohla byt
hodnocena
Z jinych ddvodu
(tato varianta se
nepouzije pro
celkové hodnoceni
skoly)

prevazuje
podprimeérny,
nepriznivy stav,
rizika jsou velka,
pro napravu jsou
nutné zasadni

prevazuje
prumeérny
(standardni) stav,
je funkcni, Gnosna
rizika se dari
prekonavat, zasadni

jednoznacnée
prevazuje
nadprameérny
(nadstandardni),
témér bezrizikovy
stav, radu c¢innosti

zmeény, prip. zZmény nejsou nutné je mozné
sankcni opatreni prezentovat jako
priklady dobré
praxe
Primérny, Nadpriimérny
Podprimérny stav funkéni, (nadstandardni)
_______________________________ (standardni)stav | stayv
s uvedenim s uvedenim L .
civix . v x s , s uvedenim prikladu
zjistenych velkych | zjisténych unosnych .
. .. dobre praxe
rizik rizik

Odpovida stupni N

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina &j. ZL-18/06-S ze dne 11. prosince 2006 s u¢innosti od 1. ledna

2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob¢ s ndzvem

Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804, prispévkova organizace ¢j. 21 395/2007-
21 ze dne 31. srpna 2007 s ucinnosti od 1. zafi 2007

(98]

Vypis zménového fizeni ¢j. 21 395/2007-21
Jmenovani KULK Miroslava Vavry do funkce feditele Gymndzia v Turnoveé

s ucinnosti od 15. srpna 2002, ¢j. SH-1454/02 ze dne 14. srpna 2002

N

Utebni dokumenty pro gymnazia schvalené MSMT s platnosti od 1. zati 1999

6. Ucebni plany ctyfleté a osmiletého studia ve Skolnim roce 2007/2008 vcetné
komentafe ze dne 5. zafi 2007
7. ,.Skolni vzdélavaci program niz$iho stupné Gymnézia Turnov® platny od 1. zari

2007

8. Tematické plany k SVP — niz§i gymnazium (prima)
9. ,,Organizace Skolniho roku 2007/2008*, nedatovano

10.
11
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

,Plan prace — 2007/2008 ze dne 31. srpna 2007
. Individudlni vzdélavaci plan Radky Stanikové ze dne 17. zaii 2007
,Organizacni a provozni fad* ze dne 1. zafi 2005

,Interni fad pedagogickych pracovniki* ze dne 1. zafi 2007
Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2007/2008

Skolni tad ze dne 1. zaii 2007
,Minimalni preventivni program Gymnazia Turnov* ze dne 7. zati 2007
Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, nedatovano
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, nedatovano
Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2006/2007
Zapisy ze zasedani Skolské rady v roce 2006 a 2007
Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008



22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

Ttidni vykazy vSech tfid ve skolnim roce 2007/2008

,»Vlastni hodnoceni skoly 2007 ze dne 24 zati 2007

»Strategicka rozvaha rozvoje Skoly do Skolniho roku 2001/2012 ze dne 24 zati
2007

,,Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2007/2008 ze dne 24. srpna 2007

,,Plan hospitaci pro Skolni rok 2007-2008* ze dne 25. zati 2007

,,Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2007-08* ze dne 31. srpna 2007
,2Ramcovy plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli*“ ze dne 1. zati 2007
Rozhodnuti KULK o poskytnuti dotaci ze statniho rozpoétu za rok 2004, 2005,
2006

Hlavni ucetni kniha za rok 2004, 2005 a 2006

Vyuctovani statni dotace za rok 2004, 2005, 2006

Ugetni zévérka za rok 2004, 2005, 2006

Vykaz zisku a ztraty za rok 2004, 2005 a 2006

,»Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007° ze dne 31. fijna 2007
Webové stranky Skoly na adrese http:/www.gytu.cz


http://soso.liberec.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Pavel Prochéazka Pavel Prochéazka v.r.
Mgr. Iva Kvizova Iva Kvizova v.r.

Ing. Véra Proktpkova Veéra Prokipkova v.r.
Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v.r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnad.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslav Vavra, feditel Skoly =~ Miroslav Vavra v.r.

Turnov 04. 02. 2008
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