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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzd€lavaci Cinnosti v celém zafizeni ve Skolnim roce
2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci cCinnosti v celém zafizeni ve
Skolnim roce 2003/2004

% celkové nabidky vychovné-vzdélavaci Cinnosti, pribéhu a organizace sledované casti
pravidelné zajmové ¢innosti ve Skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA DOMU DETI A MLADEZE

Dim déti a mladeze Hoftice (dale DDM) je prispeévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
Mésto Horice, nam. Jifiho z Podébrad 342, 508 01 Hofice.

Budova DDM se nachazi v okrajové casti mésta, jeji dostupnost je dobrd. Budova ptivodné
slouzila jako klubovna SSM a svym stavebnim feSenim a prostorovou kapacitou jiz
nevyhovuje soudasnym potiebam DDM. Cast &innosti DDM je realizovana v pronajatych
prostorach. Provoz DDM je ve vSedni dny (s vyjimkou patkil) od 8:00 do 20:00 hodin.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Vychovné vzdélavaci ¢innost DDM je zajistovana 5 internimi pedagogickymi pracovniky
(4,25 prepoctenych osob) a 12 externimi spolupracovniky (0,9 ptepoctenych osob). Slozeni
tymu internich pracovnikii se v poslednich 3 letech ménilo, a to pfedevsim z divodu odchodt
nekterych pracovnic na matefskou dovolenou. V soucasné dobé je tym pedagogickych
pracovnikll pomérné stabilizovany.

Z internich pedagogickych pracovnikli nemaji 3 znich pozadovanou pedagogickou
zpusobilost, maji vSak dostatek zkuSenosti s vedenim déti. Pfi stanovovani skladby jejich
tivazkii bylo vhodné ptihlédnuto k jejich zkuSenostem a zajmovému zaméieni. Reditelka ma
plnou kvalifikaci. U pedagogickych pracovnikil je zavedena nepravidelna pracovni doba.
V pedagogickych sluzbach se stfidaji na zdklad¢ stanoveného rozpisu. Mira jejich piimé
vychovné ¢innosti byla stanovena v souladu s pfislusSnymi pravnimi ptredpisy. Témét 70 %
zdjmovych utvari s pravidelnou ¢innosti (dale ZU) je vedena internimi pracovniky.

Zpusob fizeni ¢innosti DDM je jasné stanoven ve vnitinim fadu, ktery jednoznacné stanovuje
organiza¢ni strukturu vcetn¢ zadkladnich povinnosti pracovnikti. Konkrétni vymezeni tkold
pracovnikil uvadi roéni plan prace. Cinnost DDM je podle zajmovych oblasti délena do tii
oddéleni. Za ¢innost kazdého oddéleni odpovida jeho vedouci, ktery mé za ukol poskytovat
ipomoc piislusSnym externim pracovnikiim a sledovat jejich Cinnost. PfestoZe je stavajici
organiza¢ni struktura funkéni a prokazatelné¢ umoziiuje plnéni stanovenych ukold, neni
vzhledem k poctu externich pracovniki a jimi zabezpeCované ¢innosti vyvazena.

Cinnost DDM probiha v navaznosti na roéni plan prace. Operativni planovani a koordinace
prace DDM jsou provadény tydné na pracovnich poraddch internich pracovnikli. Soucasti
porad je kontrola plnéni zadanych ukoli. Pedagogické rady, kterych se ucastni vSichni
pedagogicti pracovnici, jsou konany 2x ro¢n¢. Pfenos informaci vic¢i zaméstnanciim je
dostatecné€ pruzny. Systém vedeni externich pracovniki je funkéni.




Planovani v oblasti lidskych zdroji bylo vétSinou operativné a ucelné provadeéno. Pii vybéru
externich spolupracovnikli bylo posuzovano nejen jejich odborné a zdjmové zaméfeni, ale
ijejich schopnost vést danou vékovou skupinu déti. DalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikill je v€novana patfi€na pozornost v souladu se zamétenim a zaméry DDM.

Hodnoceni pracovni ¢innosti zaméstnanct je provadéno v ndvaznosti na vysledky kontrolni
a hospitacni Cinnosti. Hospitacni Cinnost je dostatecnd, sledované ukazatele jsou vhodné
nastaveny a umoznuji provadét objektivni hodnoceni prace zaméstnancii. Priitbézné hodnoceni
a sebehodnoceni ¢innosti internich pedagogickych pracovniki je dle vyjadieni feditelky
nedilnou soucasti pracovnich porad (v zépisech zporad ani v deniku akci neni vSak
Zaznamenano).

Soucasné persondlni podminky vychovné-vzdélavaci innosti jsou hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Budova DDM se nachdzi poblizZ centra mésta. Je obklopena zahradou, ktera tvofi vhodné
zazemi pro realizaci Casti spontannich a pfilezitostnych aktivit. Objekt DDM vSak nebyl
projektovan jako Skolské zafizeni pro zdjmovou Cinnost. Vzhledem k rozsahu a charakteru
realizované €innosti ne vzdy odpovidaji vnitini prostory svym stavebnim feSenim soucasnym
bezpecnostnim a hygienickym pozadavkim.

Prostory budovy, ve kterych probihd vétSina z planované pravidelné zdjmové ¢innosti, jsou
tvofeny pouze jednim vicetcelovym salem (pfizemi budovy) a dvéma samostatnymi
viceucelovymi klubovnami (1. patro). Do budovy jsou dva pfedni vstupy. Vstupni chodby
(malé a nevytapeéné) slouzi jako Satny pro ucastniky zajmové Cinnosti v sale nebo pfislusné
klubovné.

Vicetcelovy zrcadlovy sal, kde vedle pohybovych a tane¢nich cinnosti je realizovana
i ¢innost krouzku pocitacového, motoristického a rybaiského, je vybaven pftisluSnou
audiotechnikou, 4 pracovnimi misty s pocitacovou technikou, skiinémi s knihami, hrackami
a pomiickami pro zdjmovou &innost. Cast podlahy sélu je kryta kobercem pro relaxaci, zbytek
je pokryt PVC. Pracovni stoly a zidle (s variabilnim uspofddanim) nejsou vyskové
nastavitelné. Kapacita salu je vzhledem k poc¢tu tc€astnikli pfi ¢innostech zde realizovanych
vyhovujici. Vybaveni pomiickami pro zdjmovou cCinnost je dostacujici. Primérné casové
vyuziti sélu je vétsi nez 7 hodin denné.

Ptistup do kazdé z kluboven je z pfislusné chodby po Gzkém, strmém schodisti. Klubovny
jsou vzhledem ke skosenym sténdm vybaveny pouze vestavénymi skiinémi. Pracovni stoly
a zidle jsou klasické, bez moznosti vySkového nastaveni. Vzhledem k poc¢tu pracovnich mist
jsou ob& klubovny prostorové velmi stisnéné. Vybaveni pomilickami pro ¢innosti v nich
realizované je postacujici. Vypalovaci pec pro keramické vyrobky je umisténa v pfizemni
chodbé. Jeji obsluha je zajistovana pouze internimi pracovniky. V provoznich fadech
kluboven jsou zakotvena zakladni hygienicka a bezpecnostni pravidla pro realizované
¢innosti. Vyuziti kluboven se pohybuje v rozmezi 3 az 6 hodin denn¢.

Pro praci internich pedagogickych pracovnikii jsou v ptizemi vycClenény 2 mensi mistnosti
s béznym vybavenim.

Zhruba 15 % pravidelné zajmové ¢innosti probiha v pronajatych prostorach. V télocviéné ZS
Hofice, Na Habru je realizovana &innost nékterych ZU pohybovych, v objektu TS Mésta
Hofice se nachdzi pracovna a lakovna leteckych modelait. Prostory pro préci leteckych
modelait nejsou vyhovujici pfedevs§im z diivodi psychohygienickych (napt. mala prostorova
kapacita, chyb¢jici odvétravani lakovny). Vybavenost pomickami a materidlem je vzhledem
k charakteru ¢innosti i po¢tu ucastniki dobra.




Zkvalitnéni materialné-technického zazemi pro c¢innost DDM je prubézné planovano
iprovadéno. Ke zlepSeni vybaveni pro zdjmovou ¢innost byly vhodné vyuzity i finan¢ni
prostiedky ziskané v grantech. Stisnéné prostorové podminky vSak brani dalSimu rozSifovani
¢innosti. Pfemisténi DDM do vhodnégj$iho objektu je zfizovatelem plénovano jiz od roku
2001.

Materidalné-technické zdzemi vychovné-vidélavaci Cinnosti je hodnoceno pouze jako
vyhovujici.

HODNOCENI NABIDKY, PRUBEHU A ORGANIZACE VYCHOVNE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Nabidka vychovné-vzdélavaci €innosti pro Skolni rok 2003/2004 zahrnuje veskeré Cinnosti
stanovené § 2 vyhlasky MSMT CR ¢. 432/1992 Sb., o stfediscich pro volny cas déti
a mladeze. Rozsah jednotlivych cinnosti, ktery je uvadén v Planu prace na Skolni rok
2003/2004, vychazi ze souc¢asnych podminek DDM i analyzy ¢innosti uplynulého Skolniho
roku. Nabidka navazuje na osvéd¢ené Cinnosti a zdrovei reaguje na poptavku vetejnosti.
Diferencovanost nabidky pro rtizné vékové skupiny déti je dostatecnd. Nabidka pro vékové
skupiny mladeZe je nizkd. Nejvice nabizenych zdjmovych aktivit je pro déti ve v€ku 6 — 12
let.

Ze stanovenych Cinnosti zaujima nejvétsi Cast pravidelnd zdjmova Cinnost. Pro tento rok bylo
nabizeno 18 rliznych zdjmovych ¢innosti, jejichz napln je dale délena dle ve€kovych skupin
a miry dovednosti t€astnikli. Celkem bylo planovano otevieni 52 ZU.

Planovana pftileZitostna zdjmova ¢innost se zamétuje pfedev§im na akce souvisejici s ¢innosti
ZU (ptehlidky, soutéze) a dale na potadani tradi€nich akci pro Sirsi vefejnost. Pro letoSni rok
byla nabidka obohacena o akce pro mladez (pravidelné porddani TEENAGER PARTY).
VétSina z planovanych 39 prilezitostnych akci je cilené vyuzivana k prezentaci vlastni
¢innosti DDM.

Nabidka spontannich ¢innosti se z divodu malé vnitini kapacity DDM omezuje pouze na
aktivity, které lze konat za ptiznivého pocasi v prostorach zahrady nebo uvniti budovy v dobé
prazdnin.

V oblasti prazdninové ¢innosti je v planu uvedena nabidka pro obdobi hlavnich prazdnin, a to
3 pobytové tabory s rekreacnim zamétenim, 1 tabor piiméstsky a 2 soustfedéni pro ucastniky
ZU.

Individualni prace je planovéana s talentovanymi détmi jak v rAmci ¢innosti ZU, tak i v ramci
jejich ptipravy na soutéze a vystoupeni, které jsou spojeny s jejich zdjmovou ¢innosti.
Potadanim soutézi a prehlidek vyhlasovanych MSMT neni DDM povéfeno.

Na ziklad¢ predlozené dokumentace je propagace nabidky cilené¢ a vcéas provadéna.

Zpracovani dil¢ich propagacnich materiald je kvalitné provedeno. Jejich obsah ma z hlediska
informac¢niho 1 ndborového velmi dobrou troven.

Dalsi rozSifeni nabidky zajmové cinnosti je omezeno stavajicimi podminkami. Soucasna
nabidka svoji skladbou ¢innosti celkem vhodné dopliiuje ostatni volnocasové aktivity, které
jsou nabizeny na mistnim trhu volného €asu. Zamérem vedeni DDM je obohaceni nabidky
v oblasti vytvarnych ¢innosti a rozsifeni nabidky zdjmovych ¢innosti pro chlapce.

Nabidka vychovné vidélavaci cCinnosti je s ohledem na podminky DDM hodnocena jako
velmi dobra.




Pravidelna zajmova ¢innost

V dobé inspekce probihala pravidelna zajmova &innost celkem v 52 ZU, coz odpovida
planovanému poétu ZU. Oproti pivodni nabidce viak doslo vzhledem k zijmu uchaze&i
k posunu ve skladbé zajmové Cinnosti. Zvysil se pocet zdjmovych utvarli tane¢nich a byl
zaveden i novy ZU se zaméfenim na motorismus. Na druhé strané z diivodu nizsiho zajmu
nebylo realizovano 5 krouzkli (pfirodovédny, dovednych rukou, kuchatinky, florbal,
némcina). V disledku toho neni souCasnid skladba z4jmové Ccinnosti vyvéazend, nebot
prevazuji ZU se zaméfenim do oblasti tane¢nich pohybovych aktivit a kondiéniho cvigeni
(celkem 24 ZU).

Ve vékovém sloZzeni ucastnikll pravidelné zdjmové Cinnosti jsou nejvice zastoupeny Skolni
détido 15 let (66 % z celkového poctu evidovanych). Zastoupeni starSich déti a mladeZe tvori
pouze 3 %.

Vyse ptispévku ucastnikii na ¢innost se pohybuje vrozmezi 250 az 400 K¢ za pololeti.
Stanoveni vySe pfispévku je provadéno na zakladé¢ materidlné-technické narocnosti zajmové
¢innosti.

Dokumentace o &innosti ZU je vedena formou denikd. Soudasti denikii ZU je seznam ¢leni
s piehledem dochéazky, celoroéni plan, vykaz &innosti, pravidla chovani &lenit ZU. Obsah
zapist prukaznym zptsobem doklada pribeh zdjmového vzdélavani. Ochrana osobnich daji
ucastnikli je v dokumentaci respektovana. Primérna dochdzka ucastnikid je dle zdznamu
v denicich velmi dobra.

Cinnost ZU, které byla sledovana v ramci inspekce, byla fadné organizaéné zajisténa. Vedeni
zajmové c¢innosti bylo provadéno vétSinou velmi erudovanymi pracovniky, ktefi maji
schopnost zaujmout své ¢leny i1 odborné rozvijet jejich zajmy. Pribéh schlizek mél tradi¢ni
strukturu (uvitani, motivace, aktivni zapojeni ucastniki do ¢innosti, zav€re¢né zhodnoceni
s pozvanim na dal§i schiizku). Obsahova néplii ¢innosti ZU byla vhodné pfizptisobena vékové
skladbé ¢lenti ijejich schopnostem. Vedeni cinnosti probihalo v souladu se zdsadami
pedagogiky volného Casu, organizace Cinnosti byla uceln¢ provadéna. Pouzité formy préace
umoziovaly rozvoj dovednosti i€astnikil i uplatnéni jejich tvofivosti a fantazie. Vhodna volba
¢innosti prispivala ke kultivaci zajml a uspokojovani potieb Uc€astnikil. Vstiicny a citlivy
pedagogicky pfistup s pozitivné provadénou motivaci navozovaly pfijemnou, uvolnénou
atmosféru.

V pribéhu sledované ¢innosti byly dodrZzovany zasady psychohygieny a bezpe¢nosti. Pouceni
ucastniki o zdsadach bezpecnosti k provadénym cinnostem ne vzdy je dostate¢né jasné
zaznamenano v denicich ZU.

Pravidelna zajmova innost je hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v poslednim Rozhodnuti o zafazeni Domu déti a mladeze Hofice do sité $kol,
predskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni, které bylo vydano Skolskym ufadem Ji¢in pod
¢j.1185/97, neodpovidaji pln€¢ udajim uvedenym ve Ziizovaci listiné Domu déti a mladeze
Hofice vydané Méstem Hoftice dne 8. 11. 2001 (nekoresponduje ndzev sidla DDM a adresa
ziizovatele).



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Skolského Giadu Jigin o zméné zatazeni Domu déti a mladeze Hofice do sité
Skol, ptedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni s Gi€innosti od 18. 4. 1997, ¢j. 1185/97

2. Zfizovaci listina Domu déti a mladeze Hofice vydand Méstem Hofice, nam. Jitiho
z Podébrad 342, 508 01 Hofice dne 8. 11. 2001

Vnitini fad Domu déti a mladeze Hoftice ze dne 25. 8. 2003, razitko, podpis feditelky
Celoro¢ni plan prace Domu déti a mladeZe v Hoficich na Skolni rok 2003/2004
Vyro€ni zprava o ¢innosti Domu déti a mladeze Hofice za Skolni rok 2002/2003

AN IS

Doklady o vzdélani internich pedagogickych pracovnikd Domu déti a mladeze Hofice ve
Skolnim roce 2003/2004

7. Zapisy z pedagogickych rad a porad konanych ve Skolnim roce 2003/2004

8. Nabidka zajmové ¢innosti Domu déti a mladeze Hofice pro Skolni rok 2003—-2004
9. Deniky z4jmovych utvart ve Skolnim roce 2003/2004

10. Rozvrh krouzkti DDM Hoftice 2003 - 2004

11. Vykaz o &innosti stiediska pro volny &as déti a mladeze Skol (MSMT) V 15-01 podle
stavu k 31. 10. 2003 ze dne 3. 11. 2003

12. Piiloha k vykazu o ¢innosti stfediska pro volny ¢as déti a mladeze Skol (MSMT) V 35-01
podle stavu k 31. 12. 2003

13. Zaznamy z hospitacni ¢innosti provadéné vedoucimi pracovniky DDM Hofice ve §kolnim
roce 2003/2004

14. Zavazné ptihlasky do krouzki DDM Hofice na Skolni rok 2003/2004

ZAVER

DDM ma vytvorené pevné postaveni na mistnim trhu volného casu. Svoji Cinnosti vhodné
doplituje mistni nabidku volnocasovych aktivit.

Planovand zdajmova Cinnost je plné zabezpecCena relativné stabilnim tymem pedagogickych
pracovniki. Cist znich nemd pofadovanou pedagogickou zpiisobilost. Zabéhnuty
organizacni systém umoZiiuje dostatecné ucinné rizeni ¢innosti i vedeni pracovnikii.
Soucasné materidalné technické podminky nejsou zcela vyhovujici a nevytvireji potiebné
zdzemi pro uspé§né napliiovani vilastnich zamérit a poslani DDM. Stisnéné prostorové
podminky brani realizaci nékterych zdajmovych Cinnosti, véetné rozSifeni stavajici Cinnosti.
Nabidka respektuje podminky pro vlastni ¢innosti, navazuje na osvédcené aktivity a pruiné
reaguje i na aktudlni spoleCenskou poptavku. Soucasna nabidka vSak 7 hlediska zaméieni
zdjmové Cinnosti neni vyvdiend. Pravidelnd zdjmova Cinnost se piedev§im zaméiuje na
tanecni a pohybové aktivity pro divky Skolniho véku. Objem nabidky v oblasti spontannich
cinnosti je maly.

Sledovand pravidelna zajmova Cinnost byla vedena fundované, s vysokou mirou osobniho
zaujeti, taktnim a citlivvm prFistupem vedoucich. P¥i Cinnosti byly dodrioviny zdsady
pedagogiky volného casu a zakladni pravidla bezpecnosti. U ucastnikit bylo cilené
podporovidno upeviiovani navykit smysluplného traveni volného casu.

Od posledni inspekce provedené v lednu 2000 nedoslo k podstatnym zméndam v podminkdch
ani zaméieni Cinnosti DDM. Vyraznéji (nad vlastni kapacitni moZnosti) se zvysil pouze
objem pravidelné zajmové Cinnosti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jiti Jetel Jiri Jetel v. r.
Clenové tymu Jaroslava Peskova, Ing. Vaclav Zeman - kontrolni pracovnici
V Ji€in€ dne 23. unora 2004
Datum a podpis Feditelky DDM stvrzujici pirevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 25. inora 2004

Razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaroslava TouSova — feditelka DDM J. TouSova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, tj. CSI, Denisova 1073, 506 01 Jicin. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ttad — odbor skolstvi 2004-03-17 i2-1083/04-5072

Ziizovatel 2004-03-17 i2-1083/04-5072

Pfipominky Feditelky DDM

Datum

Cj. Jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly podany.






