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Koncepce rozvoje Skoly — dlouhodoby zamér na
obdobi 2023-2027

SWOT analyza

Silné stranky Slabé stranky
- Dostatec¢na kapacita Skoly - Nabidka volitelnych pfedméta
- Modernizace vnitinich a venkovnich - Vztahy mezi zéky
prostor - Pomald modernizace vyuky —
- Spoluprace se ziizovatelem vzajemné hodnoceni
- Aprobovanost ucitelt - Vyuzivéni vzdjemnych hospitaci
- Vybaveni pomtckami do vyuky, - Organizace pracovnich ¢innosti,
vybaveni pro sportovni zazemi rovnomérna zatéz
- Uroven $kolni jidelny - Prace s modernimi technologiemi,
- Spoluprace s okolnimi skolami udrzet tempo vyvoje
Slezské brany
- Vzijemné predavani zkuSenosti,
inspiraci do vyuky

-V komunikaci s kolegy sdileni,
spole¢né feSeni problémi

- Uplatiovani zasad duslednosti,
jasnych kritérii

- Vedeni 74kl k odpovédnosti za své
vysledky

- Zvladani rozsahu uciva, motivace
zakl

- Vstficna a slusna komunikace pfi
spolupraci s rodici

Piilezitosti Hrozby
- Vyuziti fondu, projekti - Starnuti personalu
- Zajem o zavedeni sebehodnoceni - Kaézenské problémy zakh
- Formalni a neformalni vzdélavani - Legislativni zmény
pedagogickych pracovniki - Vyhranénost nazort nekterych
- Pfistup pracovnikii k inovacim rodicd, nemoznost domluvy
- Hledéni vzniku problémt, vhodné - Narist administrativy
feSeni - Nez4jem nékterych 74kl o vzdélavani
- Spole¢né sborovny na dusevni - Negativni pohled vetejnosti na praci
hygienu, posileni socidlnich ucitele
kompetenci ucitelt - Negativni vztahy mezi vrstevniky

- Rizikové projevy chovani




Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Paskov je zpracovana dle informaci z vyro¢ni zpravy,
z vysledku testovani zakl, ze SWOT analyzy Skoly.

Vytvotena koncepce rozvoje skoly reflektuje i na dalsi programové obdobi ¢erpani fondli EU,
snazi se vyuzit a aplikovat nové trendy v prioritach rozvoje zékovskych gramotnosti a tomu
prizptisobit ve spolupraci se ztizovatelem dalsi své zaméry vyvoje a programoveé vize.

1. Skola a verejnost

a) Skola jako komunitni centrum

* gsetkavani rodicu, déti a uciteld

* vytvofeni prostoru pro moznost celozivotniho vzdélavani obyvatel mésta

* Skolni ¢asopis OKOKO, ktery informuje ob¢any a rodic¢ovskou vefejnost o¢ima zaki a
pedagogického sboru o ¢innosti Skoly

* Skolni poradenské pracovisté — plan ¢innosti dle aktualnich potieb
* pravideln¢ aktualizované webové stranky Skoly

* aktualni informace ve zpravodaji mésta

* aktivni spoluprace s MS

b) Aktivni zapojeni do Zivota mésta Paskov

* pesedy v knihovné

* zapojeni do aktivit mésta Paskova

* projektova zakovska ¢innost o historii mésta, Skoly

* 1ICast na projektech mésta

* aktivni ucast v projektech MAP, zapojeni do aktivit spoluprace
2. Pedagogicka ¢innosti

a) PInéni a aktualizace stavajiciho SVP

* 7S — plnéni SVP, rozsitena vyuka ICT, zapojeni RWCT forem vyuky

* SD — udrzovani jednotné koncepce prace SD, zajmova ¢innosti, ¢innosti spojené s Zivotem
v obci, navyseni kapacity, modernizace prostor, vytvoreni samostatné¢ho prostoru

b) Zéakladni $kola — 1. stupeni




* dasledné dodrzovani standardl pro zakladni vzdélavani 1. stupné a hodnoceni vysledki
vzdélavani

* pravidelné testovani

* podpora logopedické péce — krouzek

* rozvoj Ctenaiské gramotnosti — RWCT metody

* rozvoj spoluprace pii vyuce anglického jazyka s Cambridgeskym centrem a podle zajmu
rodi¢ovské verejnosti organizovat seminafe pro pfipravu na mezinarodn¢ uznavané zkousky

YLE a samotné testovani zaku

* pokracovani spoluprace s nakladatelstvim Oxford University Press pfi vyuce anglického
jazyka

* atraktivni vzdélavaci nabidka a reflexe modernich trendt ve vyuce
* vyuziti modernich metod a forem vyuky
* tematické knihovnické lekce pro zaky

* zapojeni do projektd, které poradaji méstské knihovny (Tvofime vlastni vydavatelstvi, Celé
Cesko ¢te détem apod.)

* aktivni Ucast v projektech OP JAK, ptiprava na dals$i projektové obdobi
* navstéva divadelnich a kulturnich predstaveni

* podpora sportovnich aktivit zakt, spoluprace se sportovnimi kluby ve mést¢, ucast
Vv soutézich Slezské brany

* naplilovani Skolni preventivni strategie
* pravidelné besedy s Policii CR, Hasi¢skym zachrannym sborem CR, kurzy prvni pomoci

* spoluprace s organizacemi zajiSt'ujici primarni a sekundarni prevenci Vv oblasti rizikovych
jeva

* vyuziti individudlnich vzdélavacich a vychovnych plani
* zapojeni do dota¢niho preventivniho programu kraje

* aktualizace environmentalniho programu Skoly, zapojeni do dotacniho environmentalniho
programu kraje

* nabidka Zakovskych krouzki
* vhodny ¢asovy rozvrh krouzkl

* diagnostika a nasledna péce o zaky s podplirnymi opatfenimi



* nabidka poradenstvi, pomoc pfii identifikaci problémt ditéte
* logopedicka péce
* pomoc asistentl pedagoga

* zajisténi proskoleni persondlu i spoluzaki pii setkavani se s détmi s jednotlivymi stupni
podptrnych opatfeni

* péce o talentované zaky, diagnostika a jejich rozvoj, vyuziti diagnostického programu
INVENIO

* umoznéni talentovanym zakim ucastnit se soutézi a prezentovat svoje vysledky ostatnim
zakim

* spole¢na koncepce vzdélavani finan¢ni gramotnosti
* vyzivani formativniho hodnoceni

¢) Zakladni $kola — 2. stupen

* diisledné dodrzovani standardil pro zdkladni vzdélavani 2. stupné a hodnoceni vysledk
vzdélavani

* pravidelné testovani dle nabidky

* rozvoj spoluprace pti vyuce anglického jazyka s Cambridgeskym centrem a podle zajmu
rodicovské vefejnosti organizovat seminafe pro pfipravu na mezinarodné uznavané zkousky a

samotné testovani zaku 6. - 9. ro¢niku

* pokraCovani spoluprace s nakladatelstvim Oxford University Press pii vyuce anglického
jazyka

* vyuzivani modernich metod a forem vyuky

* tematické knihovnické lekce pro zaky

* aktivni ucast v projektech OP JAK, pfiprava na projektové obdobi
* navstéva divadelnich a kulturnich pfedstaveni

* podpora sportovnich aktivit Zakt, spoluprace se sportovnimi kluby ve mé&sté, ucast
Vv soutézich Slezské brany

* naplilovani Skolni preventivni strategie
* pravidelné besedy s Policii CR, Hasié¢skym zachrannym sborem CR, kurzy prvni pomoci

* protidrogova prevence



* spoluprace s organizacemi zajist'ujicimi primarni a sekundarni prevenci v oblasti rizikovych
jeva

* vyuziti individudlnich vzdélavacich a vychovnych plani
* spoluprace s nestatnimi neziskovymi organizacemi na prevenci
* zapojeni do dotacniho preventivniho programu kraje

* aktualizace environmentalniho programu Skoly, zapojeni do dotacniho environmentalniho
programu kraje

* nabidka zakovskych krouzkt

* vhodny Casovy rozvrh krouzkt

* nabidka poradenstvi, pomoc pfii identifikaci problému ditéte

* pomoc asistentli pedagoga

* zajisténi proskoleni persondlu i spoluzaki pfi setkavani se s détmi s podpirnymi opatfenimi

* péCe o talentované zaky, jejich diagnostika a rozvoj, vyuziti diagnostického programu
INVENIO

v

* umoznéni talentovanym zaklim Ui€astnit se soutézi a prezentovat svoje vysledky ostatnim
zaktim

* spole¢na koncepce vzdélavani financni gramotnosti
* vyzivani formativniho hodnoceni

d) Skolni druzina

* prezentace prace Skolni druZiny na vefejnosti

* zapojeni do projektu mésta — Tvofime komunitu

* z4yjmova ¢innost zamétena na podporu pohybovych aktivit
* vystavy, soutéze

* zakovska vystoupeni

* zapojeni krouzku Skolni druziny

e) Skolni jidelna

* podpora registru stravnikl na strankéach e-strava.cz, nadale moznost odhlasovani stravy

* podpora moznosti bezlepkové stravy



* podpora vzdélavani pracovnikli v novych vyzivovych trendech
* zpétna vazba pii1 hodnoceni stravy

f) Pedagogicky sbor

* zavedeni pravidelnych komunitnich kruht, podpora spoluprace vyucujicich
* diiraz na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

* udrZeni stability pedagogického sboru ZS, spolehlivost a vykonnost

* podpora tymové prace a synergickych principt

* posileni prostiedi diivéry, spolehlivosti a klidného pracovniho prostiedi mezi
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky

* vytvareni systému pruhledného odménovani zaméstnanct podle kritérii, podpora
iniciativniho pfistupu k praci, vlastni ndzor, zajem o praci a aktivitu zaméstnancii

* umoznéni dostatecného prostoru pro osobni rozvoj a dalsi vzdélavani
* pravidelné hodnoceni zaméstnanct, zapojeni do inspirativnich a otevienych hodin
* volba vhodnych spole¢nych vzdélavani sboroven

g) Nepedagogiéti pracovnici

* podpora profesniho rastu formou skoleni a dalSiho vzdélavani, piipadné seminari
* zabezpeceni vhodnych pracovnich podminek pro NP
* vytvareni dobrych vztahi mezi PP a NP

h) Pracovni klima $koly

* vytvoteni prostiedi, které bude bezpecné pro zaky, které bude ptiznivé i pro zaméstnance
* podpora vzajemné spoluprace mezi zaméstnanci Skoly

* rozvijeni schopnosti kooperace zaku s uciteli a nepedagogickymi pracovniky

* rozvoj vztaht sluSnosti a vzajemné ditvéry napfi¢ celou organizaci

* posileni spoluprace — Ctenatska a sportovni vyzva, cvi¢eni pro zamestnance

3. Spoluprace s obecnim uradem a zastupitelstvem mésta

* spoluprace pfi ptipravé programového obdobi , vytvoreni spole¢né



jednotné vize pro dalsi rozvoj Skoly
* Konstruktivni spoluprace pfi tvorbé rozpoctu skoly
* vzajemna podpora aktivit mésta a Skoly
* pravidelna spoleéna setkani se zastupci ZS, MS, mésta

* spoluprace s firmou Biocel

V Paskové 1. 11. 2023 Mgr. Lucie Butkovova



