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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt odborného vzdélavani podle $kolnich
vzdélavacich programl v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programi podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost byla provadéna v oblasti odborného vzdélavani se zaméfenim na obor
vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi v souladu s § 174 odst. 6 skolského zakona na zakladé
podnétu.



Charakteristika

Pravnicka osoba Vyssi odborné skola a Stfedni Skola veterinarni, zemédélska a zdravotnicka
Tiebi¢ (dale skola) vykonava ¢innost stiedni Skoly, vyssi odborné Skoly, domova mladeze
a skolni jidelny.

Ke dni inspekéni ¢innosti se v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou (41-41-M/01
Agropodnikani, 43-41-M/01 Veterinaistvi, 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent) vzd¢lavalo
denni formou 323 zaki. Naplnénost oboru 43-41-M/01 Veterinaistvi je 95 %, zbyvajicich
dvou shodné 55 %. Od roku 2014 se nepodafilo pfijmout dostatetné mnozstvi zaku
do dalkové formy oboru vzdélani 61-41-L/51 Podnikéani a v souc¢asné dob¢ se tento obor
ve Skole nevyucuje. Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2013 klesl pocet zaka o 31.
Aktualné Skola eviduje 23 zakt se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve své &innosti se $kola opira o Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2017
az 2019 a Strednédoby plan na obdobi 2019 az 2021. Dokumenty obsahuji analyzu stavu
a potieb, stanoveni strategickych oblasti a kromé jiného i navrh feseni dal§iho rozvoje oboru
vzdélani 43-41-M/01 Veterinaistvi. Na fizeni §koly v oblasti odborného vzdélavani se kromé
feditele podileji zastupkyné feditele, vedouci zeméd¢€lskych obort a vedouci zdravotnickych
obort, ktefi soucasné zastavaji funkce vedoucich piedmétovych komisi danych oboru.
Na kazdotydennich radach vedeni jsou stanovovany aktualni ukoly a je kontrolovano jejich
plnéni, pficemz jsou jednoznacné delegovany kompetence jednotlivym pracovnikim.
Pfenos informaci je nastaven a je funk¢ni. Tydenni plany a vyhled na nésledujici obdobi jsou
zvefejiiovany na internetovych strankach Skoly a na nasténce ve sborovné. Vzhledem
K tomu, ze fada uéiteli odbornych piedmétl je externich a ¢ast praktické vyuky probiha
mimo budovu Skoly (napf. blokova, individualni, popt. zahrani¢ni praxe), osobni kontakty
ucelné dopliiuje elektronicka a telefonickd komunikace. Plnéni stanovenych tkolt oboru
vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi vSak neni vzdy disledné vyzadovéano, popt. nejsou
funkéni opatfeni piijimand v dasledku neplnéni tkold (naptf. domluva, finan¢éni postih
pracovnika). Pfipadné problémy nejsou vzdy feSeny koordinované za souinnosti vSech
relevantnich osob. Dobfte funguje komunikace mezi pedagogy stejné ¢i podobné odbornosti,
napfi¢ odbornostmi je omezend. K rozvoji kooperace a interakce mezi pedagogy vsak vedeni
Skoly pfispiva jejich zapojenim do celé fady spolecnych projektti (napt. Erasmus+, Globe,
Pfirodni a technické obory — vyzva pro budoucnost, Prvni pomoc do $kol, Pfirodni zahrada).
Sluzby Skolniho poradenského pracovisté zajiStuji vychovnd poradkyné, metodicka
prevence a Skolni psycholozka. Vychovnd poradkyné ve své praci Uspé$né vyuziva
absolvované specializaéni studium a tucasti na dalSich vzdélavacich akcich. Vytvoftila
funkéni systém prace s Zéky s potfebou podplirnych opatieni.

Vyuka oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinaistvi probiha podle pfislusného skolniho
vzdélavaciho programu. Vzhledem k tomu, Ze byly postupné provedeny zmény pomoci
celkem 11 dodatki, je tento program zna¢né nepiechledny a nekomfortni jak pro nove
vyucujici, tak pro kontrolu jeho napliiovani. Kvalitu odborného vzdélavani tohoto oboru
garantuje predmétova komise pro odborné zemédélské predméty. Ze strany vedouciho oboru
funguje kontrola praktické vyuky, kontrola vyuky teoretickych odbornych ptedméta je
opomijena. Vedouci oboru si sice stanovil v rdmci kontrolni ¢innosti zamér kontrolovat
v odbornych predmétech vyuzivani pomucek, metody CLIL, elektronickych ucebnich
materiald, ucebnic, avSak hospitacni ¢innost v hodinach odbornych teoretickych predmétd,
pii které by zjistil stav uvedenych oblasti, neprovadi. Reditel skoly realizuje hospitacni
¢innost ucelné u zacinajicich nebo novych pedagogl a u pedagogi, u kterych zaregistroval
problém. Impulzem k hospitaci u ucitele oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinatstvi byl



I podnét od zakt ve schrance duvéry. Na zakladé vyse uvedeného vSak nebyla piijata
opatieni efektivni.

Vyucujici odbornych pfedméti oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi jsou kvalifikovani
pro ptimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji, s vyjimkou jednoho ucitele, ktery si
dopliluje chybé&jici vzdélani magisterskym studiem. Vedeni Skoly dlouhodobé podporuje
profesni rozvoj zaméfeny piedev§sim na moderni metody vyuky, cizi jazyky a rozvoj
individualni odbornosti. Vzd¢lavaci aktivity pedagogu (pramérné vic nez tfi akce na ucitele
ve Skolnim roce 2016/2017) probihaji pfevazné mimo Skolu. Vzajemné hospitace pedagogi,
které by mohly pfispét k inspiraci a osobnostnimu rozvoji ucitelti, nejsou realizovany.
Zacinajici a novi uc€itelé maji k dispozici uvadéjiciho uditele, ktery je metodicky vede.
Prostiedi Skoly je vétSinou dobie udrzovano. V ojedinélych ptipadech byly v dobé¢ inspekéni
¢innosti konstatovany dil¢i nedostatky (poSkozené lavice zakd, ¢asti spole¢nych prostor, kde
byly uskladnény pomiicky a nabytek). Vedeni Skoly pribézné sleduje a vyhodnocuje stav
materialnich podminek tak, aby bylo zajisténo napliovani §kolniho vzdélavaciho programu.
Ucebny, ve kterych probiha odborna vyuka oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinaistvi, jsou
velmi dobie vybaveny pomuckami pro posileni nédzornosti. K dispozici jsou také
specializované odborné ucebny, ve kterych mohou Zaci provadét prakticka a laboratorni
cviceni (napiiklad pitevna, oSetfovna a laboratoif mikrobiologie). Ucitelé odbornych
pfedméti maji ptehled o aktudlnim stavu pomiicek a v hospitovanych hodinach je vétSinou
dokazali uc¢inn¢ vyuzivat. Dil¢i rezervy byly shledany v efektivnéj$im vyuzivani prostredkii
informacnich a komunikacnich technologii pro prezentaci uciva i pro hodnoceni vysledkl
samostatné préce.

V dob¢ inspekéni ¢innosti byly vstupy do budovy zabezpeceny proti vniknuti cizich osob.
Dohled nad zéky byl vykonavan.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované hodiny teoretického vyucovani v odbornych pfedmétech vsech vyucovanych
obort spliiovaly pozadavky na kvalitu odborného obsahu. Vétsiné vyucujicich se dafilo
podporovat a rozvijet pfiznivou pracovni atmosféru, v pfiméfené mife uspéSné vyuzivali
humornych prvki. Jen ojedin€le byly zaznamenany ptipady nevhodného oslovovani zak,
obecné ve tfidach panovalo pfijjemné klima mezi Zaky i mezi Zaky a ucitelem. K u¢inné
motivaci zakl a k udrzeni jejich koncentrace vyrazné pfispivala nespornéd erudice uciteli
odbornych predmétl, dobra orientace Vv potfebach praxe a vyuzivani vlastni zkuSenosti.
V disledku toho byl ve vétsiné hodin sledovan respekt a soucasné divéra zakt viuci uciteli.
Diferenciace vyuky vzhledem Kk individualit¢ zaka byla uplatnéna pouze V ptipadé
pisemného opakovani, kdy zaci mohli pracovat vlastnim tempem a 1 pomalejsi z nich méli
dostatek Casu na zpracovani zadanych otazek.

V Gvodu hodin vétsinou ucitelé zaky seznamovali s osnovou hodiny. Nevyskytovalo se
pfinosnéjsi stanoveni cile hodiny s vyuzitim vhodné motivace. Diky metodickym
zkuSenostem vyucujici vétSinou vedli vyklad tak, aby ucivo bylo logicky a prehledné
uspotfadané. Témér ve vSech hodinach byla dominantné uplatiiovana frontalni vyuka né€kdy
ptesahujici aZ do predndskové formy. Bylo pozitivni, Ze v nékterych hodinach se tato forma
zmeénila na fizenou diskuzi rozSifujici spektrum probirané problematiky, a to diky tomu, Ze
ucitelé dokézali zaky vyrazné zaujmout. Jen vyjimecné byl vyklad stereotypni a spocival
Vv prezentaci obsahlych zasad tfazenych bez pfi¢innych souvislosti. Vyucujici dokazali
prohlubovat zdjem Zakt uvadénim konkrétnich ptiklad, moznych problémil a jejich feseni.
Pii samostatné praci zaci fesili ulozené tikoly se zaujetim a se snahou o dosaZeni co
nejlepsiho vysledku. Vzajemna spoluprace rozvijena nebyla. Velmi piinosné bylo
uplatiiovani meziptedmétovych vztaht a vazeb dulezitych pro komplexni pochopeni uciva.



Ucitelé obvykle vyuzivali didaktickou techniku a vhodné u¢ebni pomticky (modely, postery
a jiné.). Dataprojektor slouzil k prezentaci probirané latky (textové pasdze, schémata)
a pro zadani opakovaciho testu, pro zvySeni nazornosti ho vyucujici pouzili sporadicky.
Kontraproduktivni bylo jeho vyuziti v ptipad¢, kdy méli zaci povinnost opsat velké mnozstvi
prezentovaného textu a zarovenn sledovat vyklad wucitele. VétSinou se soustfedili
na opisovani, komentai ucitele nebyli schopni adekvatné vnimat a nedokazali tudiz pruzné
reagovat na jeho dotazy.

Zhodnoceni prace a vytvofeni prostoru pro piipadné sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni bylo v prib¢hu vyucovacich hodin uplatnéno minimalné. Mén¢é prostoru méli
zaci také pro souvisly mluvni projev. Velice ptinosné se jevilo podnécovani zaki
ke komunikaci s moznosti doplnéni jejich vlastnich poznatkt. Usp&sné byly komunikativni
kompetence zakl rozvijeny pii prezentaci ro¢nikovych praci zaku tfetiho ro¢niku oboru
vzdélani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent. Diky daslednému vedeni pedagogi byla
vystoupeni jednotlivych zakli zamétfena nejen na prednes odborné spravné zvladnutych
témat, ale i na kultivované vystupovani na spolecensky odpovidajici trovni (Caste¢né
i v cizim jazyce).

Zaveéry hodin byly malo efektivni. Shrnuti u¢iva bylo ¢asto pouze formalni a spocivalo spise
v ozndmeni piepokladaného obsahu dalsi vyu¢ovaci hodiny. Zaci ani pedagogové hodiny
nehodnotili. Casto chybélo zavéreéné zopakovani &i zjistovani, Ze Zaci latku pochopili.
Zkusengjsi pedagogové vsak zpétnou vazbu ziskavali v pribéhu hodiny ovérovanim, jak by
zaci ziskané znalosti aplikovali v praxi.

Hospitované praktické vyucovani v oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinaistvi realizované
formou cviceni splinovalo dobie sviyj ucel, posilovalo odborné vzdélavani a ptipravu zaka
pro vybrany obor s cilem ziskat potfebné zakladni dovednosti veterinarniho technika.
Teoretické znalosti byly davany do pfimé souvislosti s praxi prostfednictvim provadéni
anatomické pitvy. Zaci méli moznost vyzkouset si pracovni postupy na zakladé piesnych
instrukci pfipadné demonstrace vyucujiciho, pricemz bylo vzdy vyzadovano pouzivani
spravné terminologie. U zaki byla posilovana kompetence tymové spoluprace a k feSeni
problému. Ucitel daval zakim pribéZznou zpétnou vazbu s dirazem na kladnou motivaci
(pochvala, povzbuzovéni). VSichni méli pfedepsany ochranny odév, vyuzivali ochranné
pomucky a dbali hygienickych zéasad.

Sledovana byla profilova ¢ast maturitni zkousky konana formou praktické zkousky jedné
skupiny (tfi Zaci) oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi. Zkouska byla realizovéna
v odborné uc¢ebné na modelech a na smluvnim pracovisti (farma s chovem skotu). Z divodu
zajiSténi co nejveétsi objektivity neni vhodné organizovat zkousku tak, aby se béhem ni
rozdélovala zkusebni maturitni komise v souvislosti s pfesunem zkousenych zaki na realné
pracoviSté. Dlraz byl kladen jak na praktické provedeni tikolu, tak na zdGvodnéni pro€ se
dany Ukon provadi. Na farmé pfi praci s vybranou dojnici bylo dodrzeno Setrné zachazeni
se zvifetem a bezpe¢na manipulace. Bylo provadéno neinvazivni vySetieni zvifete s jedinou
vyjimkou odbéru krve. Tato ¢innost odpovida mirné zavaznosti pokusu, které Skola mize
provadét. Skola ma za i¢elem ziskani, udrzeni nebo zlepseni odbornych znalosti opravnéni
pouzivat jako pokusné zviie i tura domaciho. Ve schvaleném projektu pokust pro odbornou
praxi vSak toto zvife uvedeno neni. V prubéhu zkousky byl uplatiiovan kladny a zodpovédny
vztah ke zvifatim ze strany zakt 1 ucitelt.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vsechny podstatné oblasti vzdélavani jsou projednavany na jednanich pedagogické rady
a predmétovych komisi. Jedna se zejména o vyucCovaci metody a formy, mezipredmétovou
koordinaci, hodnoceni realizace skolnich vzdélavacich programt a pribéznych vzdélavacich



vysledku, rozbory vysledkd maturitnich zkousek, vyhodnocovéni absence, planovani
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a rizné organizacni zéalezitosti. Ucitelé maji
zajem o rozvoj vyucovanych obori a vyvijeji usili k jejich podpofe a propagaci na vetrejnosti.
Piinosna je kazdorocné provadéna evaluace jednotlivych pfedmétovych komisi s vyuzitim
dotaznikového Setfeni mezi zaky. Je sledovan posun vzdélavacich kompetenci, vyhledavany
oblasti s nedostatky a navrhovana opatieni pro dalsi $kolni rok (napf. zvySovat nazornost
vyuky, aktualizovat $kolni vzdélavaci programy smérem k posileni vyuky maturitnich
predmétl, uplatiovat individudlni ptistup k zakim, vzajemn¢ konzultovat).

Analyzou vysledki v dobé od posledni inspekce nebyla zjisténa rizika v oblasti odborného
vzdelavani oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi. Pfedméty s nejhorSim prospéchem
byvaji spiSe vSeobecné vzdélavaci (matematika, ¢esky jazyk, cizi jazyk). V pocatcich studia
byvaji problémovymi také fyzika a chemie. Tomu odpovidaji i vysledky maturitni zkousky.
Vétsinou byli zaci ve spolecné ¢asti zkousky (zkuSebni predméty cesky jazyk a matematika
ptesto byly tyto vysledky v n¢kterych oborech v poslednich péti letech nékolikrat horsi
(¢esky jazyk dvakrat u jednoho oboru, matematika dvakrat u dvou obort, cizi jazyk jedenkrat
u dvou oboril). Naproti tomu V profilové ¢asti maturitni zkouSky (odborné predméty) byli
méné uspésni zaci Skoly ve srovnani s republikovym priamérem jen vroce 2016, a to
v oborech vzdélani 61-41-L/51 Podnikani a 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent).
V souvislosti s uvedenymi vysledky pfijima Skola odpovidajici opatieni (Gpravy Skolnich
vzdélavacich programt, volitelné seminafe v maturitnich pfedmétech, maturitni trénink
pro zaky 3. a 4. ro¢niku). Pfijatd opatieni byla efektivni.

O dobré kvalité odborn¢ho vzdélavani oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi svédci
vyznamné uspéchy zaka. V odbornych soutéZich se v poslednim $kolnim roce jedna napft.
0 prvni misto v celostatnim kole soutéZe O cenu tstfedniho feditele Statni veterinarni spravy
a Sesté misto v krajském kola Ekologické olympiady. Pozitivni je podpora nadanych zaku
oboru v ramci stfedoskolské odborné ¢innosti. V aktualni Skolnim roce ziskaly dvé zakyné
se svymi pracemi prvni misto v okresnim kole.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti bylo v oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinaistvi osm zakui
s realizovanymi podplirnymi opatfenimi 2. stupn€. Ke kazdému Zékovi, ktery vyZzaduje
podporu, vypracovala vychovna poradkyné pisemny material uréeny jednotlivym
vyucujicim a shrnujici doporuc¢ené metodické postupy s platnosti na jeden skolni rok. Jednou
ro¢né je pisemné hodnocena G¢innost realizovanych opatteni. K efektivni evaluaci ptispiva
1 systematické ziskavani zpétné vazby od rodi¢l a zletilych Zaka. Na Grovni vedeni Skoly
vsak nejsou vypracovany systémové nastroje, které by vedly k disledné kontrole
realizované¢ho pfistupu vyucujicich. Kariérové poradenstvi se Uspé€Sné¢ zamétuje
na poskytnuti dostatku objektivnich informaci a konkrétni metodickou pomoc zajemctm.
Minimalni preventivni program se znalosti aktualnich podminek Skoly stanovuje konkrétni
cile ve stanovenych oblastech prevence a vycet jednotlivych planovanych aktivit. Mezi né
patii 1 kazdoro¢né€ organizovany adaptacni pobyt ureny zakiim prvniho ro¢niku. Prevence
rizikového chovani je i€inna.

Skola usiluje o prohlubovani partnerského vztahu s rodi¢i a zletilymi zaky. Zakonnym
zastupclim jsou podavéany informace ze strany vedeni Skoly, Skolniho poradenského
pracoviste, tiidnich uéitelt, ostatnich pedagogt. Ke spolupraci zaka skoly s jejim vedenim
pfispiva ¢innost Skolniho senatu. Zastupci zaki podavaji navrhy k provozu koly, podileji
se na organizaci vybranych akci. Vyuzivana je schranka divéry. Vzhledem k zaméteni Skoly
jsou pro ni klicovi smluvni partneti pro zajisténi praxe. Spoluprace v této oblasti je
dlouhodobé a systematicky rozvijena. Skola udrzuje vzajemné vyhodné vztahy s celou fadou
dalSich partnerti. Jejich vybér je garantovan jednotlivymi vyuc€ujicimi podle jejich zaméteni,
je ur€ovan zamérem rozvijet osobnost zaktl a je pravidelné¢ vyhodnocovan. Vyuku vhodné



dopliuji ucelné exkurze (v oboru vzdelani 43-41-M/01 Veterinaistvi napt. Den zeméd¢€lce
Kamen, Biofarma Sasov). Pro zdky vSech obord jsou motivujici a pfinosné zahrani¢ni
odborné staze adalsi formy partnerstvi se subjekty v zahrani¢i (Némecko, Francie,
Slovinsko, Slovensko, Belgie). Tato forma spoluprace patii dlouhodobé mezi priority $koly
a je Siroce uplatnovana v souladu s nastavenou filozofii (,,Praxe v zahrani¢i pro kazdého
zaka Skoly*). Cela fada aktivit Skoly uréené veiejnosti (den otevienych dvefi, Gcast
na prehlidkach a specificky zaméfenych dnech, pofadani soutézi) ptispiva k jeji propagaci
a uspésné prispiva K jeji otevienosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Obor vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi je nejvice naplnénym oborem.
- Od roku 2014 se nepodatilo piijmout dostate¢né mnozstvi zakt do dalkové formy oboru
vzdélani 61-41-L/51 Podnikéni a v souc¢asné dobé se tento obor ve Skole nevyucuje.

Silné stranky

- Kovalitni materialni vybaveni odbornych a specializovanych uceben pro vyuku oboru
vzdelani 43-41-M/01 Veterinafstvi.

- Erudice ugitel odbornych piedmétli oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinaistvi, jejich
zajem a Gsili o dalsi rozvoj oboru.

- Dopliovani teoretického 1 praktického vyucovani exkurzemi, navstévami podnikl
a zahrani¢nimi praxemi.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Vyzadovani plnéni tikolt a kontrolni ¢innost v oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinafstvi
nebyly disledné. Ptijimana opatieni v pfipad€ neplnéni ukold nebyla ucinna.

- Vyuziti didaktické techniky pro zvySeni nazornosti a vyuzivani riznych forem a metod
vyuky bylo mélo efektivni.

- Ve vyuCovacich hodinach nebyl vytvaren dostateCny prostor pro sebehodnoceni
a vzdjemné hodnoceni zaku, zavérecné shrnuti, kooperaci zaki, rozvoj komunikacnich
dovednosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nastavit u¢inny systém v oblasti fizeni s diirazem na dtsledné plnéni stanovenych ukold
a kontrolu.

- Promyslenégji vyuZivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii ve vyuce
s cilem zvysit ndzornost vyuky.

- Uplatinovat ve vyucovacich hodinach vice forem a metod a vytvaret prostor
pro sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakl, zavérecné shrnuti, kooperaci zaka,
rozvoj komunikac¢nich dovednosti.

- Zvazit vydani aktualizovaného $kolniho vzdélavaciho programu, do kterého budou
zakomponovany zmény obsazené v 11 dodatcich.

- Zvazit upravu organizace praktické maturitni zkousky oboru vzdélani 43-41-M/01
Veterinafstvi v souvislosti s presuny zaki na realné pracovisté, kde zkousku vykonavaji.

- Uvést zadost o schvaleni projektu pokusti do souladu s opravnénim k pouzivani
pokusnych zvirat.



Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysodina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni, ze dne 26. 4. 2018

Skolni vzdélavaci program 43-41-M/01 Veterinafstvi, s platnosti od 1. 9. 2009

Dodatky ke skolnimu vzdélavacimu programu €. 1 az 11

Doklady o odborné kvalifikovanosti ucitelti odbornych predmétt

Statistické vykazy ve Skolnim roce 2017/2018

Rozvrhy hodin ve skolnim roce 2017/2019

Vyroéni zpravy od skolniho roku 2012/2013

Skolni ¥4d, ze dne 14. 11. 2017

Zaznamy o hospitaci, Skolni rok 2017/2018

10. Plany kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2017/2018

11. Ttidni knihy oboru 43-41-M/01 Veterinafstvi, Skolni rok 2016/2017

12. Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2017/2018

13. Z&pisy z jednani rady vedeni, $kolni rok 2017/2018

14. Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2017 az 2019, z fijna 2017

15. Stfednédoby plan na obdobi 2019 az 2021

16. Materialy Skolniho poradenského pracovisté, Skolni rok 2017/2018

17. Roc¢nikové prace oboru vzdelani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent, Skolni rok
2017/2018

18. Metodicky pokyn pro maturitni zkousku, ze dne 28. 3. 2018

19. Rozhodnuti Ministerstva zemédélstvi CR o udéleni opravnéni k pouzivani pokusnych
zvifat, ze dne 14. 7. 2014

20. Zadost o schvaleni projektu pokust, &j. 51497/2014 — MZE — 1722014, doba ukongeni

31.7.2019
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mize Feditel Skoly podat pifipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Dobalova, skolni inspektorka Ludmila Dobalovav. r.

Ing. Mgr. Libor Babak, Ph.D., MBA, skolni inspektor  Libor Babak v. r.

MVDr. Hana Kubénova, odbornice v oblasti

L . Hana Kubénova v. r.
veterinarni mediciny

Mgr. Miroslav Pospisil, skolni inspektor Miroslav Pospisil v. r.

V Jihlavé 25. kvétna 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Miroslav Dockal, tfeditel Skoly Miroslav Dockal v. r.

V Ttebici 6. ¢ervna 2018



