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Charakteristika

Zakladni skola Mikulov, Hrani¢ait 617 E, piispévkova organizace (dale Skola), vykonava
¢nnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo
K vyraznému narastu poctu zakul, a to z 344 vroce 2017 na 442 v letosnim $kolim roce.
Zvyseni celkového poctu zakl se také projevilo v poctu zakl se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami. Ve $kole se Vv soucasné dob¢ vzdélava celkem 79 zZaku s potiebou podpirnych
opatieni, z toho 25 zakim poskytuje Skola podptrna opatieni téetiho stupné. Diky
bezbariérovému pfistupu umozituyje Skola vzdélavani Zakd se zdravotnim postizenim.
Celkem osm zaki ma odlisny matefsky jazyk, pfi¢emz tfem z nich je poskytovana
individudIni jazykova podpora. Na rozdil od ptedchozich let neni v letoSnim Skolnim roce
realizovano vzdélavani v pifpravné tiidé.

Zajmové vzdélavani probihd v péti oddélenich Skolni druziny slozenych z zakl riznych tiid
prvntho stupné. K datu mspekéni ¢mnosti bylo do Skolni druziny zatazeno 147 ucastnik
(dale zaci). Stravovani zaku je zajisténo ve Skolni jideln¢, kde maji stravnici moznost vybéru
ze dvou hlavnich jidel.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni strategie vychazi z analyzy predchozich let a zohlediuje aktudlni podminky
| potieby skoly. Kratkodobé cile jsou kazdoro¢né zpracovany v ramci ro¢niho planu a jejich
plnéni je vyhodnocovano na poradach vedeni, provoznich poradach a na jednani
pedagogické rady. Tyto cile jsou redlné a skola je zpravidla uspésné napliuje, zejména
V oblasti ZlepSovani materidlniho vybaveni pro vyuku. Od posledni inspekéni Cinnosti se
V této oblasti podafilo zridit jazykovou laboratof a pro zlepsSeni informovanosti zikonnych
zastupci zavést elektronicky informaéni systém. Jednim ze strategickych cili skoly je
transparentni komunikace, ¢emuz tento novy systém napoméaha. Reditel $koly piisobi na
vedoucim pracovnim misté devét let a pii fizeni $koly vyuziva své bohaté zkusenosti. Céast
svych kompetenci delegoval na své zastupce. Kontrolni systém je rozpracovany, sledovani
vzdélavaciho procesu je planované a hospitace ve wyuce jsou pravidelné realizovany
predevsim zastupci feditele. Hospitaéni ¢innost vedeni Skoly vyhodnocuje, avSak méné
pozornosti vénuje celkové analyze vysledkti a zobecnéni zavérh, které by byly vyuzity pro
odstranéni nékterych nedostatkii vyplyvajicich ze ziSténi v pribéhu nspekcéni Cmnnosti.
V oblasti kontrolnich mechanizmii byly zjiStény také rezervy, které se negativné projevily
ve zpracovani n€kterych stéZejnich dokumenti Skoly a skolni druziny.

Od posledni inspekéni Cinnosti doslo k rozsffeni a k zefektivnéni fizeni Skolniho
poradenského pracovisté. V reakci na rostouci pocet Zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a Zakl s odlisnym matefskym jazykem doSlo ke zmén€ organiza¢ni struktury
Skoly a rozsifeni vedeni o zastupkyni feditele pro spolecné vzdélavani, kterd se podili na
ucelné koordinaci podptrnych opatfeni a poskytovani systematické podpory nejen zaktm,
ale 1 pedagoglim a pravidelné¢ vykondva hospitatni Cmnost. Nove je soucasti tymu také
specialni pedagozka, kterda se zaméfuje predevS§im na logopedickou péci a spolené se
zastupkyni feditele zabezpeCuji vyuku predmétu specialné pedagogické péce, ktera je
poskytovana celkem 41 Zakim. Pravidelnd mésicni setkani Clenti Skoltho poradenského
pracovisté za ucasti feditele Skoly podporuji efektivni fizeni a koordinaci poradenskych
aktivit. Pedagogové ziskavaji informace o Zzicich prostiednictvim sdileného digitalniho
prostiedi.
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Skola se aktivné vénuje feSeni negativnich jevii jako jsou vyukové a vychovné problémy,
nadmémé wzivani digitalnich technologii, koufeni nebo kyberSikana. V piipadé potieby
vyuziva krizové plany a spolupracuje srodifi, organem socialné pravni ochrany déti i policii.
V uplynulém Skolim roce byl zahdjen novy projekt pro rodice ,Rodi¢ovské kavarny*, jehoz
cilem je posileni vzajemné komunikace mezi Skolou a zdkonnymi zastupci. Tento projekt
nejen podporuje budovani partnerstvi mezi Skolou a rodinou, ale ziroven poskytuje
zakonnym zastupcim vzdélavani v oblasti prevence socialné patologickych jevi. Velka
pozornost je vénovana primarni prevenci a eliminaci socidlné patologickych jevi, pfiCemz
pro kazdou tfidu je na zdklad€¢ diagnostiky a aktudln€ vzniklych obtizi vytvaren program,
ktery je zafazen v ramci tfidnickych hodin, v piipadé potieby i opakované. Vzhledem
k tomu, ze tiidnické hodiny nejsou pevné stanoveny, jejich realizace piedstavuje zasah do
vyuky, coz mize ovlivnit jeji plynulost. V oblasti feSeni rizikovych jevii byly zjiStény
rezervy, ato v absenci podrobnych pravidel pro udélovani kazenskych opatieni, coz mélo
dopad na nejednotné postupy jednotlivych pedagogi pii jejich udé€lovani. Ve Skole je
vénovana Systematicka pozornost karierovemu poradenstvi, kterd zahrnuje cilené aktivity
pro zaky osmého a devatého ro¢niku. Tyto akce pomahaji Zzaktim pii rozhodovani o dal§im
vzdélavani a zahrnuji  spolupraci se zadkonnymi zastupci, navstévy firem, veletrhl
vzdélavani, stfednich Skol a odbornych workshop.

Od posledni mnspekéni ¢nnosti se Skole podafilo zidit Zikovsky parlament, ¢imz se dafi
zapojovat zaky do Zivota Skoly. Vyjadiuji se k ¢innosti Skoly a jejim pravidlim a davaji
podnéty ke zlepSeni Skolntho prostiedi. Vhodnym zptisobem jsou tak posilovany jejich
socidlni a obc¢anské kompetence a podporovan rozvoj demokratickych hodnot.

Vedeni $koly podporuje spolupraci pedagogickych pracovnkt a ma zpracovany ucinny
adaptacni program pro zacinajici ucitele. Pedagogové se pribézné vzdelavaji, ale ne vSechny
absolvovane aktivity se efektivné projevily ve sledované vyuce.

Skola vénuje pozornost zajisténi bezpeénosti ikl a prib&né vyhodnocuje materilni
podminky pro vzdélavani. Diléi nedostatky byly ziStény v organizaénim stanoveni ranniho
provozu $kolni druziny. Skola nema dostate¢né nastavené personalni kapacity pro piipad
vy§stho poctu pitomnych zakl, chybi evidence piichodi do ranmni druziny a nejsou
jednoznacné upraveny podminky pro odchody zakti mimo druzinu v souvislosti s jinymi
aktivitami. Skolni druzina vyuzivd k pravidelné Cinnosti jednu viastni uéebnu, dal§i &tyii
odd¢leni sdileji prostory s kmenovymi tfidami. VSechny prostory odpovidaji pozadavktim
na podnétné prostfedi pro relaxaci i1 fizené Cmnosti Odd¢€leni jsou vybavena hrami,
stavebnicemi, wtvarnymi potiebami a daliimi pomiickami. Ridici kompetence jsou v oblasti
zajmoveého vzdélavani preneseny na vedouci vychovatelku. Vychovné vzdélavaci prace
vSech vychovateli vychdzi z ro¢ntho planu na dany Skoli rok, jeho plnéni je pravidelné
Ctvrtletné  vyhodnocovano. Program druziny je pestry a zaméfeny na rozvoj osobnosti,
zvidavosti a smyslupIlné vyuziti volného Casu. Pravidelnd ¢mnost je doplnéna o piileZito stné
akce pro Zaky, jejich zdkonné zastupce a vefejnost. V piiznivém pocasi probihaji aktivity na
Skolnim hfisti a atletickém arealu, coz pfispiva k télesnému i duSevnimu zdravi zaku.

Skola disponuje kvalitnim sportovnim zizemim, které umoziuje efektivni realizaci vyuky
télesné vychovy 1 rozvoj pohybovych aktivit Zzakli v rdmci Skolniho sportovniho klubu.
Aktivné spolupracuje s Asociaci Skolich sportovnich klubd, ¢imz podporuje zapojeni zakl
do soutéZi a sportovnich akci nad ramec bézné vyuky.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh zikladniho vzd€lavani se na prvnim 1 druhém stupni vyznacoval vzijemnou divérou
mezi zaky a jejich vyucujicimi. Ve vétSiné vyuCovacich hodin poztivn€ ovlivnila klima ve
tfidé oteviena a respektujici komunikace mezi vyucujicimi a Zaky. Zaci se neobavali vyjadfit
svlj nazor, pozadat o pomoc ¢i radu. Pouze ojedin€le nedodrzovali stanovend pravidla
chovani a organizace hodin byla naruSovana jejich nekézni. V (Gvodu hodin pedagogové
vétSinou 7aky seznamili s tématem hodin, méné Casto se v8ak objevila promyslena prace se
vzdélavacimi cili. Prace prevazné vétSiny asistentek pedagoga spocivala jak v pomoci
zaktm se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, tak v dopomoci ostatnim zaktm. Piedev§im
na prvnim stupni bylo patrné vhodné rozvrzeni spoluprace mezi pedagozkou, asistentkou
pedagoga a 7iky, coz pfispélo ke zkvalitndni vyuky. Casté vyuzivini meziptedmétovych
vztahli a propojovani uCiva s osobnimi zkuSenostmi zakli z bézného Zzivota piispivalo k
porozuméni danému tématu v SirSich souvislostech. Diferenciace Ukolll, kde by si zaci mohli
wybirat Ukoly s riznou trovni naro¢nosti, vyhledavani a tfidéni informaci z riznych zdroju,
se ve sledované wyuce vyskytla pouze ojedin€le. Neéktefi vyucujici zakum se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a Zaktiim s odlisnym mateiskym jazykem poskytovali odpovidajici
podporu.

Vyuka na prvnim stupni probihala v prostedi, které bylo esteticky vyzdobeno nejen pracemi
zakl, ale také tematickymi vyukovymi tabulemi a didaktickymi obrazky, jez dopliovaly
a usnadnovaly porozuméni probiraného u¢ivu. Pedagozky pfistupovaly ke kazdému zikovi
S empatii a vstiicnosti, coz napomahalo budovani vzajemné divéry a podporovalo rozvoj
socialnich kompetenci Zzakl. Ti se aktivné zapojovali do diskusi, formulovali vlastni nazory
a vnimali chybu jako pfirozenou soudast u¢eni Casto byla pozornost zaki udrzovana
stfidanim ¢mnosti, zménou pracovntho mista a volbou riznych vyukovych metod. Jen
vV n¢kterych sledovanych hodinach byly vsak vhodné zatazeny relaxacni chviky, pisnicky
a pohybové hry, které pomahaly predchizet unavé a zpestfovaly pribéh vyuky, v dalich
prevazovala frontalni vyuka spojena s dotazovanim a praci ve skupinkdch. V mensi mife
byla zaznamendna prace s cili sebehodnocenim a vzdjemnym hodnocenim. Didaktickou
techniku aktivné vyuzivali prevazné vyuCujici, ojedinéle Zaci pfi spoleném procvicovani na
interaktivni tabuli. Ve vyjime¢ném piipad¢é byly ve vyuce Ceského jazyka a cizich jazyku
shledany rezervy, kdy chybéla motivace zakt k jednotlivym ¢innostem. Zafazené vzdé€lavaci
strategic nebyly vhodné zvolené a ucitelé nedokazali vyuzit vyuzit¢é metody ve prospéch
dosazeni vzdélavaciho cile.

Vyuka na druhém stupni se vyzacovala rozdilnou trovni v zavislosti na zvolenych
vzdélavacich strategiich. Prevazna vétSina pedagogh vyuzila v nékteré ¢asti hodiny digitaIni
technologie véetné vlastnich mobilnich telefont zakd pro wyhledavani informaci
a procvicovani uciva. Pouze v ne¢kterych hodindch nevedly zvolené metody k dosazeni cile
hodiny. V ¢asti hodin byla realizovana efektivni prace schybou pii seznameni 7zaka
s vysledky testl. Vyuka Casto probihala frontilni formou, ktera byla stfidana samostatnou
praci zakt s vywzitim pracovnich listd s naslednou spole¢nou kontrolou odpovédi, véetné
jejich zdivodnéni. Pouze ziidka zatadili vyuzili vyuCujici pro aktivizaci a podporu rozvoje
komunikativnich dovednosti zaki kooperativni ¢innosti.

V ¢&asti hospitovanych hodin matematiky byla vyuka strukturovand a jasné definovana, coz
piispélo k efektivnimu osvojovani u€iva. Piestoze motivaéni odmenovani nebylo vyrazné
akcentovano, zici byli zapojeni a vyuka podporovala jejich samostatnost i spolupraci.
Struktura hodin byla ptehledna, kladla diraz na praktické osvojovani znalosti
a systematickou préci s matematickymi nastroji. Vyznamnym pozitivem sledovanych hodin
chemie, piirodopisu a fyziky bylo vyuziti demonstracnich pokust realizovanych skupinou
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zakl nebo pedagogem a zatazeni aktivit propojujicich znalosti s redlnymi zkuSenostmi zakd.
Vyuka byla vedena s dirazem na ndzornost, aktivni zapojeni zakd a praktické experimenty,
které piispély k lep$imu pochopeni udiva. Zaci diskutovali o ziskanych poznatcich
a vyuzivali digitalni technologie pro lepsi nazornost. Ve vyuce sledovanych cizich jazykt
byly ziStény rezervy, a to v naduzivani ceského jazyka a minimu komunikace zaku
v cilovém jazyce, coz ma negativni dopad na rozvoj jejich jazykovych dovednosti. V hodiné
déjepisu vyuzivali Zici pro zopakovani uciva vyukovou aplikaci. Ve vyuce zemepisu byly
vyuzity efektivné digitalni technologie andzorné pomicky. Nicméné frontalni zpisob vyuky
nepiispé¢l k dostatecné aktivizaci zakli a Cast z nich ztracela pozornost nebo zistavala po
celou dobu hodiny pasivni. Ojedin¢lé dotazovani vedlo pouze k selektivnimu zapojeni
jednotlivych  7zakti. Ve sledovanych hodindch rodinné vychovy pievazoval vyklad
vyuCujicich s obCasnym zapojenim zikli do diskuze, coZ pfisp€lo k interaktivnéjSimu
charakteru vyuky. Méné prostoru méli Zici k vzaijemné vyméné nazorl. Vyuka hudebni
vychovy probihala ve velmi dobfe strukturované hodin€ s jasnou organizaci a plynulym
tempem. Pestra kombinace metod (vokalni, rytmickd, instrumentalni, pohybova i teoreticka)
prispéla k dynamice hodiny a vysoké mife motivace. Vyuka télesné vychovy probihala ve
vhodn¢ strukturovanych hodinach, které odpovidaly didaktickym zasadam. Nechybéla
zahiivaci a prupravnd cast, véetné nacviku specifickych dovednosti. Pedagogové
pristupovali k vyuce motivujicim a vstficnym zplsobem, coz se poztivné odrazilo na
aktivit¢ a zapojeni zakd. Poztivné lze hodnotit 1 smysluplné zapojeni necviCicich zakt do
organizacnich a podplrnych ¢mnnosti, coz pfispélo k jejich aktivnimu zaclenéni do kolektivu.

Vzd&lavaci ¢nnosti ve Skomi druzing probihaly v souladu s tematickym plinem. Rizené
aktivity byly zaméfeny predevSim na vytvarné Cinnosti, napiiklad tvorbu pfani ke Dni matek
a vyzdobu prostor Skoly. V nekterych odd€lenich byly zafazeny i spontdnni c¢innosti,
zejména hry se stavebnicemi. Mezi Zaky je oblibend aktivita s tzv. tajnymi slovy, ktera
podporuje rozvoj mysleni a komunika¢nich dovednosti. Pfistup vychovatelek byl klidny,
vstiicny a cCasto piirozené¢ kamarddsky, coz vytvarelo poztivni a bezpeéné prostiedi.
Vyznamnym piinosem pro rozvoj individualnich potieb jednotliveli byla ¢innost asistentky
pedagoga. Negativné se na prub&hu Fizenych i spontannich aktivit projevovala skute¢nost,
7e Skola nema pevné stanoveny ramec pro fizené spolecné aktivity. Pribémé vyzvedavani
7kl ze Skolni druziny naruSovalo soustiedéni i kontinuitu spole¢nych ¢innosti.

Sledovand tiidnicka hodina byla zatazena na zaklad¢ aktualni potieby fesit problém ve tfide.
Vedla ji samostatn¢ Skolni psycholozka, téidni uCitelka sice byla piitomna, ale nezapojovala
se, pouze pozorovala. Bylo zietelné, Ze Zaci jsou na skupinovou praci s psycholozkou zvykli,
reagovali bez problémi na jeji pokyny a dodrzovali nastavena pravidla.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroven dosahovanych vysledkii vzd&lavani 7k a jejich vzdélavaci pokrok pedagogové
pribézné sleduji a pravidelné oveéiuji. Znalosti zaki hodnoti zpravidla béznymi evaluaénimi
nastroji. Pisemné testy v paralelnich t¥idach jsou v pfedmétech cesky jazyk a matematika
sjednocovany, aby mohly byt vyhodnoceny piipadné rozdily v dosazenych vysledcich mezi
témito tiidami. Hodnoceni probihda dle pravidel uvedenych ve Skolnim fadu, ktery vsak
nestanovuje prubézné motivaéni hodnoceni, jez bylo v hodindch zejména na prvnim stupni
pozorovano. Rezervou je velmi zfidka pouzivané formativni hodnoceni, které by
podporovalo motivaci k dalsimu uceni. Informace o pribéZzném i celkovém hodnoceni
vysledktt 7k jsou zakim, zakonnym zastupcim a samotnym vyulyjicim pristupné
V elektronickém informa¢nim systému Skoly. Zakonni zastupci jsou déale o vysledcich
mformovani prostiednictvim téidnich schiizek a konzultatnich dni, v pifipadé potieby i pii
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osobnim jednani. Skola se vysledky vzdélavani zabyva, provadi napiklad depistdZ ve
tfidach, zskava informace od tiidnich i dalsich vyuCyjicich a hledd pfi¢inu neprospéchu,
provadi pedagogickou diagnostiku. Na zakladé vysledkd navrhuje opatieni, napiiklad
konzultaci s psycholozkou, doucovani, odeslani zaka do skolského poradenského zafizeni.
Ptes zavadéna opatieni se v poslednich tiech letech pocet neprospivajicich zaka opakujicich
roénik drzi v nizkych jednotkach (jeden az dva Zici). Pocet zaki prospivajicich
s vyznamenanim se v poslednich tfech letech drz kolem 60 %. | ptes zavadéna opatieni se
Vv poslednich tfech letech pocet neprospivajicich zaka drzi kolem ¢isla deset, vétSina z nich
viak zvladne opravné zkousky a mize postoupit do vysstho ro¢niku. Skola také véas fesi
porusovani Skoliho fadu, nejcastéji osobnim jednani se zdkem, avSak ve Skolnim fadu nema
jasné nastavena pravidla pro ud€lovani kazenskych opatfeni.

Skola vénuje zvySenou pozornost podpofe rozvoje individualniho nadani Ziki. Motivuje
je K zapojeni do soutéZi a olympidd piedev§im na Skolni Urovni. Zaméfeni olympidd
a soutézi je vSestranng, coz ptiznivé podporuje osobnostni rozvoj kazdého Zika. Velky duraz
je kladen také na pohyb a sport. Zaci se mohou zapojit do riznych sportovnich soutdZ, kde
rozvijeji nejen fyzickou kondici, ale i tymového ducha. Ti nejlepsi z nich pak Skolu
reprezentyji na soutézich vyssi turovné.

K dosahovani dobrych vysledkii vzdé€lavani zakt prispiva také spoluprace s cetnymi
partnery. Skola se zapojuje do fady akci pro vefejnost, coz piispiva k posileni soundleZitosti
vSech zicCastnénych s mistem bydlisté a Zivotem v regionu. V ramci spoluprace s ostatnimi
zakladnimi Skolami potfadd pro Zzaky rizné sportovni a kulturni aktivity, které podporuji
nejen rozvoj dovednosti, ale i mezilidské vztahy a zdravou soutézivost. Specifickou soucésti
je spoluprace s détskym domovem, pro ktery je Skola spadova.

V zavéru loniského Skolniho roku se Zaci Skoli druziny predstavili nékolika vystoupenimi
v rAmci obnovené $kolni akademie. Zaci se kazdorodné zapojuji do projektd skomi druziny
1 do soutézi a akci ve spolupraci se zakladni Skolou. Tyto aktivity obohacuji celkovou
vzdélavaci nabidku $koly. Clenové $kolntho sportovniho klubu se ucastni okresnich
a krajskych kol sportovnich soutézi potfddanych Asociaci Skolich sportovnich klubi.
Nejvyrazn€jSiho uspéchu dosdhlo druzstvo starSich zaka ve florbalu, které postoupilo do
krajského findle.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— ZvySeni celkového poctu Ziki 1 poctu Zakil se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami
a cizinc .

— ZvySeni poctu zastupct feditele Skoly.
— Rozifeni $kolniho poradenské pracovisté 0 specialni pedagozku.
— Zalozeni zdkovského parlamentu.

— Aktudlné neprobihd vzdélavani v pifpravné tride.
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Silné stranky

Vyznamnou roli sehravaji aktivity organizované ve spolupraci s méstem a Cinnost
zakovského parlamentu, které pfispivaji k rozvoji obcanskych a socidlnich kompetenci
zakl, jejich aktivni zapojeni do chodu Skoly a motivaci k Ucasti na vefejném Zivoté
a podpofe sounalezitosti s regionem. (1.5, 3.4)

Skola disponuje kvalitnim sportovnim zizemim, které umoziuje efektivni realizaci
vyuky télesné vychovy irozvoj pohybovych aktivit zakd, ucinné spolupracuje s Asociaci
Skolnich sportovnich klubli, ¢imz podporuje zapojeni zaka do soutéz a sportovnich akci
nad rdmec bémé vyuky. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Zndni kritéria je
dostupné na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Organizace Skolni druziny vykazuje rezervy v administrativnim, persondlnim
i organizaénim zajisténi provozu. (1.3)

Vychovné vzdelavaci proces je sledovan hospitacni Cinnosti, avSak chybi systematickd
analyza zjisténych skuteCnosti a jejich vyuziti ke zkvalitnéni vyuky. (2.1)

Ve vyuce chybi diraz na vzajemnou komunikaci a spolupraci zaku, jejich aktivni praci
s informac¢nimi zdroji a vyuZivani rozmanitych vyukovych metod vetné digitalnich
technologii. Diferenciace vyuky neni uplatiovana v dostatecné mife a zhodnoceni
pokroku 73kl zpravidla nezahrnuje individudlni pfistup ani vzijemnou zpétnou vazbu.
(4.2,4.3)

Skola monitoruje vysledky vzdélavani, aviak chybi jejich detaingj§i analyza, ktera by
poskytla uceleny pohled na uspésné zvladané ucivo a identifkované obtize ziku
v jednotlivych oblastech. (5.1)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméitt se na duslednou realizaci kontrolniho systému, a to predev§sim v oblasti
st¢zejnich dokumenti Skoly, které maji poskytovat jasné a piehledné informace
ucastnikiim vzdélavaciho procesu.

Realizovat promysSlenou analyzu vysledki z hospitatni Cmnnosti a vyuzivat ji pro
Zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu.

Vypracovat uceleny systém planovani preventivnich aktivit pro vSechny ro¢niky anadale
zafazovat preventivni programy pro Zaky i jejich zakonné zistupce.

Urcit pravidelné tridnické hodiny a zajistit, aby tfidni ucitelé byli odborné pfipraveni na
jejich vedeni.

Stanovit jednozna¢na pravidla pro udélovani vychovnych opatieni, tak aby lépe
reflektovala konkrétni situace a pfispéla k efektivnimu feSeni problémového chovani
zaku.

Zavést systematickou evidenci piichodi déti do ranni druziny Scilem posilt uroven
bezpe€nosti a zajistit zpétnou dohledatelnost dochazky.

Pfijmout personalni nebo organizani opatfeni k zajiSténi plynulého a bezpe¢ného chodu
ranni druziny.
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Aktualizovat zapisni listek Skolni druziny o informace tykajici se pifichodu a odchodu
ucastnikti do krouzki organizovanych jinymi subjekty aupravit organizaCni opatfeni tak,
aby byla zajiSténa jednozna¢nd odpovédnost Skoly.

Nastavit jasn¢ definovany casovy rdmec pro odpoledni vyzvedavani déti tak, aby byla
zachovana kontinuita a efektivita zajmového vzdélavani v souladu se $kolnim
vzdélavacim programem Skomi druzny.

Sjednotit vzhledem k informovanosti zakonnych zastupcti na prvnim stupni nazev aktivit
nad ramec povinné wyuky.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly

ve

lhiit¢ do 14 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu

inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

a ks owbd e

10.
11.
12.

13.
14.

15.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 2. 5. 2025

M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2024

Z 2-01 Vykaz o skolni druzin¢ — Skolim klubu podle stavu k 31. 10. 2024

Skolni fad platny od 1. 9. 2024

Dokumentace vedeni Skoly (koncepéni strategie, ro¢ni plan, zaznamy z hospita¢ni
¢innosti)

Dokumentace  Skolntho poradenského pracovisté (strategie prevence Skolni
neuspesnosti, program poradenskych sluzeb, plan prace, skoli preventivni program)
Zapisy metodickych sdruzeni za Skolni rok 2024/25

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2024/25

Zapisy zporad Skoliho poradenského pracovisté vedené ve Skolich letech
2023/2024 a 2024/2025

Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2023/24,2022/23, 2021/22

Skolni elektronicky systém

Skolni vzde€lavaci program pro zakladni vzd€lavani .S poznanim do Zvota®, jehoz
soucasti je 1 Skolni vzd€lavaci program Skolni druziny s platnosti od 1. 2. 2025
Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2024

Dokumentace Skolni druziny ve Skolnim roce 2024/2025 (zapisni listek, tfidni knihy,
plan ¢mnnosti, hodnoceni prace)

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Tlona Ptackova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Hana Plachd, skolni inspektorka

Mgr. Eva Boranova, Skolni mnspektorka

PhDr. Sarka Malefidkova, Ph.D., $kolni mspektorka

Ing. Michaela Svobodova, skolni mspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

2.6.2025

9/9


http://www.csicr.cz/

