MATERSKA SKOLA JILEMNICE

KONCEPCE ROZVOJE SKOLY

Motto:
»Rizeni je takové vedeni lidi a takové vyuZiti prostiedkii, které dovoli dosdahnout vytyceni

cilit humdannim, ekonomickym a raciondlnim zpiisobem. “

Vypracovala Mgr. Monika Kralova, reditelka skoly 1.8.2019



Uvod

Cilem koncepce je neustalé zlepSovani a rozvoj ve vSech oblastech. Tento dokument
bude dynamicky ménén v souladu se zaméry statu a vzhledem Kk pottebam déti. Koncepce
matefské Skoly vychazi z charakteristiky konkrétni MS, se kterou jsem se seznamila. Po
zvazeni zjisténych skutecnosti jsem usoudila, Ze bude navazovat na dosavadni velmi dobie

odvedenou praci soucasného vedeni a celého kolektivu zaméstnancu.

Filosofie Skoly

Chceme byt v moderni spole¢nosti otevienou matefskou §kolou s izkymi vazbami na
rodiny déti. Skolou, ve které jsou ucitelé i ostatni zaméstnanci aktivni, profesné i lidsky na
vysi, dobfe motivovani a déti k nim maji divéru. S vyuzitim podnétného ptirodniho prostiedi
v okoli Skoly vedou déti ke zdravému Zivotnimu stylu a pocitu soundlezitosti s ptirodou.
Vytvéii ve Skole takové klima, kde se vSechny déti citi spokojené a v bezpeci a mohou
prozivat plnohodnotné, radostné détstvi ve spolecnosti svych kamarada. Prosttedi, kde jsou
respektovany z&jmy, potieby a individualita déti. Kde maji déti piilezitost prozivat, zkoumat,
tvotit...Kde pedagogové svym plsobenim pfispivaji k tomu, aby si déti vytvarely pozitivni
vztah K sobé samym, aby mély zdravé sebevédomi, dokazaly se prosazovat s ohledem na
druhé, dokéazaly spolupracovat, a aby dokédzaly pomoci slabsim a znevyhodnénym

jedinctim...

Cile, kterych se snazime dosiahnout
Hlavnim cilem a ukolem pro nés je, abychom dal§imu vzdélavacimu zatizeni, kterym
je zakladni skola, ptedali takové osobnosti, které budou optimalné vSestranné rozvinuté podle
svych moznosti a zajml a jednoho dne si budou moci fict onu znamou vétu klasika Roberta
Fulghuma: ,,VSechno, co opravdu potiebuji znat, jsem se naucil v matefské skolce*.
Nasim dal§im cilem je se zapojit do sit€¢ environmentalniho vzdélavani ,,Pavucina* a to

do programu ,,Mrkvi¢ka“ a poté do Mezinarodniho programu EKOSKOLA.

Dil¢éi cile nasi mateiské Skoly:

- naucit se K sobé chovat se vstficnosti a empatii, byt ochotni si pomoci

- vytvafet podnétné a inspirativni prostfedi, umozinujici détem vlastni seberealizaci

- vytvorit takovou matefskou Skolu, kterd se stane mistem spole¢ného radostného
setkavani déti, pedagogl, zaméstnancii Skoly a rodict

- udrZovat naplnénost Skoly, budovat dobré klima skoly



- ziskavat dalsi finan¢ni prostfedky pro rozvoj skoly (dary, dotace, granty, piijmy

z doplnikové ¢innosti)

Prostiedky k dosaZeni stanovenych cili

1. v oblasti vychovy

- podporovat individualitu kazdého ditéte

- vést déti k ochoté spolupracovat s druhymi, vzdjemné si pomahat

- byt jednotni a disledni ve vychovnych pozadavcich na déti

- vést déti ke zdravému Zivotnimu stylu

- vénovat pozornost prostiedi, ve kterém se s détmi pohybujeme

- ucit déti mit rad pfirodu a chranit zivotni prostredi

- ucit déti lasce k mistu, kde zijeme, k nasi zemi

- venovat pozornost i problémim dnesni civilizace — Sikana, bezpecnost

- upevilovat a rozvijet zdklady spolecenské etiky a stolovani

2. v oblasti vzdélavani

- naplnovat Skolni vzdélavaci program v souladu s pravnimi piedpisy

- aktivné se snazit pfipravovat zajimavou vzdélavaci nabidku pro vSechny déti

- uplatiovat individudlni pfistup k détem, pro déti vytvafet dle potieby
individualni vzdélavaci plany

- pribézné ovetovat ucinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu

- klast diiraz na prozitkové uceni

- nabidku zajmové Cinnosti uskuteCiiovat prostiednictvim moznosti a schopnosti
pedagogt dle Gardnerovy teorie vicecetnych inteligenci

- zafazeni prvka alternativni pedagogiky a programu Zacit spolu

3. v oblasti klimatu skoly

- vytvafet ve Skolce pratelskou atmosféru zaloZzenou na divéie a vzijemné
spolupraci mezi détmi, pracovniky Skoly a rodici

- udrZovat dobré vztahy se ziizovatelem

- organizovat akce pro déti a rodice — spolecna tvoreni, akce na $kolni zahradg,

besidky, rozlouceni s predskolaky



- dle potteby vést s rodici pribézné individualni rozhovory o détech

4. v oblasti personalni

- Ucastnit se pravidelnych setkani vSech zaméstnanct Skoly

- nastavit systém pedagogickych porad pedagogii vSech pracovist

- pravidelné porady vedoucich ug¢itelek MS

- vzajemn¢ se informovat o déni v budovach Skoly

- co nejdiive spole¢né fesit vzniklé problémy

- podporovat dalsi vzdélavani pedagogii — ziskané védomosti a zkusenosti predavat
ostatnim pracovnikiim skoly

- posilit motivaci pedagogti vedouci ke zvySovani kvality vzdélavani

- Umoznit vyuziti prvk alternativni pedagogiky pfi praci s détmi

- Uplathovat moderni pfistup a metody, které¢ vedou k zddoucimu cili = k ziskani
kompetenci déti, pfipravit déti na plynuly pfechod do prvni tfidy zakladni Skoly

- Tidit se principem partnerstvi, vést déti k aktivnimu piistupu, toleranci,
schopnosti hodnoceni a sebehodnoceni, davat ditéti neomezenou moznost
vyjadfovat se k okolnimu déni

- vytvaret v mateiské Skole atmosféru, ktera v ditéti evokuje pocit divéry a
bezpeci, nabizet mu dostatek pfimétenych podnétd pro jeho rozvoj

- détem se specialnimi vzd€lavacimi potiebami vénuje pedagog takovou péci a
vychovu, aby mohly zit plnym a diistojnym zivotem

- tymova spoluprice — spolecny cil, jasné¢ vymezené kompetence a odpovédnosti,
konstruktivni feSeni probléml, uplatiiovat participativni styl fizeni Skoly

- Vytvaret a podporovat piiznivé klima na pracovisti, respektovat zdsadu rovného

piistupu

5. v oblasti spoluprace se zakonnymi zastupci

- pokracovat v partnerstvi srodi¢i na zékladé¢ vzijemného respektu a oteviené
komunikace

- organizovat informativni rodi¢ovské schiizky

- pripravovat besidky a vystoupeni nejen pro rodice, oslavy, slavnosti

- davat rodi¢cim moznost pravidelné se vyjadiovat k déni v matetské $kole napt. na

ttidnich schiizkach, formou dotazniku, nebo piispévky na e-mailovou schranku



- poradat besedy s odborniky na téma Skolni zralosti a pfipravenosti apod.
- uskutec¢iovat spolecné aktivity rodi¢l, déti a ucitelek, které maji slouzit

k vzajemnému poznavani a sblizovani

6. v oblasti spoluprice s ostatni vefejnosti

- prezentovat skolu a jeji aktivity na vetejnosti

- spolupracovat s jinymi matefskymi Skolami — vzajemné navstévy, spolecné
projekty a akce

- spolupracovat s odborniky — Pedagogicko-psychologicka poradna, Specialné
pedagogické centrum, logoped

- pokracovat v dobré spolupraci se ztizovatelem Skoly

- udrzovat spolupraci s méstskymi organizacemi a navazovat nové partnerské

vztahy

7. Vv oblasti spoluprace se zakladnimi Skolami

- vytvaret podminky pro plynuly ptestup ditéte z matetské skoly do Skoly zakladni
- organizovat navstévy ve Skole — jak se maji ,,nasi* prviiacei, jak to chodi ve skole
- vzajemné si predavat zkuSenosti, vést pravidelné rozhovory o détech s pedagogy

ze zakladni Skoly, potadat spolecné akce

8. v oblasti materialng technického zabezpedeni ve spolupraci se ziizovatelem

- zZrekonstruovat pracovist¢ Zamecka
- renovace Skolni zahrady pracovisté Spofilovska a Valteticka
- pribézné zvelebovat exteriéry matetské skoly, vybavovat Skolni zahrady

Vv o w

- prabézné modernizovat budovy a tiidy

9. v oblasti materialné technického zabezpeceni

- pribézné doplnovat odbornou knihovnu

- pravidelné obnovovat pomucky, hracky, sportovni nafadi a nacini

Zavér
Spoleéné s personalem matetské Skoly se budu snazit o dobrou image $koly, efektivni

vyuzivani ekonomickych zdrojii a naplnovani vSech stanovenych cilt.



