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Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1S-2306/12-S

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola T. Stolzové Kostelec nad Labem, okres
vykonavajici ¢innost $koly: Mélnik

Sidlo: nam. Komenského 288, 277 13 Kostelec nad Labem
1CO: 75034506

Identifikator: 600 047 636

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zdenkou Zelenkovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: mesto Kostelec nad Labem

Misto inspek¢ni Cinnosti: nam. Komenského 288, 277 13 Kostelec nad Labem,

T. G. Masaryka 89, 277 13 Kostelec nad Labem
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 29. listopad, 3. a 4. prosinec 2012

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusSnych Skolnich vzdé€lavacich programii.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programii a jejich soulad
s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona. Hlavnim zaméfenim inspekéni ¢innosti byla zakladni Skola a Skolni
vzdélavaci program Skolni druziny, sledovanym obdobim byly S§kolni roky 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013 ke dni inspekce.

Aktualni stav Skoly
Pravnickd osoba Zakladni Skola T. Stolzové Kostelec nad Labem, okres Mé&lnik, (déle
$kola) vykonava &innost zakladni $koly s 1. az 9. roénikem (déle ZS) a $kolni druziny (dale
SD) v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni. ZS vzdélava ve tfinacti
ttidach zdky 1.az9.ro¢niku z Kostelce nad Labem a obci v blizkém okoli. Ke dni
inspekce bylo v ZS zapsano celkem 277 zaku, kapacita §koly byla naplnéna (410) cca na
68 %. Pocet zakil se ve sledovaném obdobi téméef nezménil.

Vyuka probih4 podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP
ZV) s motiva¢nim nazvem ,,Pestra Skola“. Skola dava diraz na vytvateni a udrZeni
pfiznivého pracovniho prostfedi pro zaky idospélé. Rozvoj osobnosti zakli podporuje
Siroka nabidka volitelnych pfedmétll a zajmovych utvart. Skola se dlouhodobé vénuje
aktivitam s pfirodovédnym zaméfenim a environmentalni vychové, GspéSn€ se zapojila
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do riiznych projektd s timto zaméfenim. Aktivity SD vychazi z vlastniho vzdélavaciho
programu, ktery zohlediiuje podminky Skoly. Systematickd péce je vénovana oblasti
ochrany ¢lovéka za mimotadnych udalosti.

Zaky vzdélava celkem 20 pedagogickych pracovnikii, znichz jen dvanact spliuje
pozadovanou kvalifikaci, ¢Ginnost SD zaji§tuji tii vychovatelky s pozadovanou kvalifikaci.
Organizace sidli ve tfech budovach, které postupné prochéazeji ¢éasteCnou rekonstrukci.
Kromé kmenovych tfid Skola pro vyuku vyuziva i odborné ucebny (pocitacové, chemie
a hudebni vychovy), télocviénu, knihovnu, pozemek pro péstitelské prace, dilny a Skolni
htiste. Od posledni inspekce doslo k vyznamnému zlepSeni prostiedi budovy, déale v oblasti
prezentacni a poc¢itacové techniky.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP
Pii pfijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani Skola dodrZuje princip rovnosti pfileZitosti
ke vzdélavani a poskytuje standardni poradenskou pomoc. Svoji vzdélavaci nabidku
zvetejiiuje zplsoby, které jsou dostupné vSem zdjemcim. Informacni systém je funkéni.
Skola vede matriku v listinné i elektronické podobé, ta obsahuje viechny pozadované
informace v souladu s pfisluSnym pravnim piedpisem.
Skola piijima u¢inna opateni k odstranéni socialnich a zdravotnich prekazek v priibéhu
vzdélavani, predev§im prostfednictvim realizace minimalniho preventivniho programu,
akci Skoly zaméfené na jednotlivé oblasti zivota ve Skole a v prizptisobeni podminek
vzdélavani pro zaky. Individudlni vzdé€lavaci plany zaka (dale IVP) jsou prabézné
vyhodnocovany a vhodné upravuji rozsah izplsob vzdélavani vzhledem k jejich
moZnostem. VéEtSin€ vyucujicich se dafilo efektivné uplatiiovat specialné pedagogické
postupy stanovené IVP. Dlouhodobé¢ je zajistén kvalitni ambulantni dyslekticky nacvik.
Systém identifikace zakl s riziky Skolni nelspé&Snosti je funkEné nastaven, vychovna
poradkyné spolupracuje s tfidnimi uciteli a zakonnymi zastupci zakl. Vychovna poradkyné
dosahuje dobrych vysledkt, zajistuje poradenskou pomoc vsem ucastnikiim vzdélavani.
Koordinuje spolupraci vyucujicich, zakonnych zastupci a Skolskych poradenskych
zatizeni pfi feSeni problémil v oblasti vzdélavani, vychovy a kariérového poradenstvi.
Kvalitni prevence socialné patologickych jevl se odrazi v uspéSné redukci rizikového
chovani zakl. Preventivni program nabizi Zaklim celou fadu vychovnych, vzdélavacich,
sportovnich a jinych aktivit, které vedou k potladeni rizikového chovani. Zaci vyuzivaji
schranku ditvéry, vedeni Skoly na tyto podnéty pravidelné reaguje.
Opatteni vedouci k prevenci rizik vzniku Skolnich urazii a uzivani navykovych latek jsou
ucinna, v uplynulém Skolnim roce nebyly zaznamenany ptipady jejich zneuziti. Z kontroly
dokumentace vyplynulo, ze otdzce bezpecnosti a ochran¢é zdravi (dale BOZ) je vénovana
nalezitd pozornost.
Skola vhodné vyuzila disponibilni hodiny v uéebnim planu piedeviim pro posileni vyuky
¢eského jazyka a matematiky, na 2. stupni také pro realizaci Siroké nabidky volitelnych
prfedmét. Rozvrhy vyucovacich hodin respektovaly didaktické 1 psychohygienické zasady.
Sledované hodiny pfirodovédnych piredméti byly vedeny pievazné frontalni formou.
Vysvétlovani ucitelt bylo doplnéno demonstraénimi pokusy a provadénim samostatného
meéfeni. Vhodné byla uplatnéna individudlni podpora Zakim pii zadavani praktického
ukolu, zvlasté pak zdkim se SVP, kteti méli dostatek prostoru pro vlastni rozhodovani
o pracovnim postupu. Pozitivem hodin byla snaha vyucujiciho o ndzornou a efektivni
vyuku s korektnim pfistupem k zaktim. Jako rizikové lze hodnotit frekvenci odbornych
chyb v hodiné chemie.

Matematickd gramotnost byla ve sledovanych hodinach rozvijena ve standardni mife. Zaci
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prokdzali potiebné kompetence pifi feSeni redlnych uloh a pfi uziti probiraného uciva
v praxi. Pouzité metody a formy prace na obou stupnich odpovidaly charakteru tématu, se
kterym zaci pracovali. Na 1. stupni byly uc¢inné vyuzity komplexni metody, zalozené na
samostatném 1 kooperativnim vyucovani, s nendsilnym hodnocenim a sebehodnocenim
zakl, vhodné bylo zatazeno ICT. Na 2. stupni pfevladala frontdlni a individualni vyuka
s aktiviza¢nimi pobidkami ucitele. Pozitivni byla uroven aktivity Z4kl na obou stupnich.
Ve sledované vyuce cizich jazykl vyucujici ucelné vyuzili frontdlni i kooperativni vyuku
realizovanou ve skupinach a dvojicich. Déle ucitelé uplatiovali praktické procviCovani
s Gastym opakovanim &innosti a praci s textem. Zaci projevovali pfiméfenou aktivitu
a vétS§inou dobfe spolupracovali s vyucujicimi. Bylo zaznamenano efektivni vyuziti
mezipfedmétovych vztahii a vstficny piistup k zaktim. Materialni podpora vyuky byla
kvalitni, vyuzivani ucebnich pomiicek a didaktické techniky se ve vyuce objevilo ve
vetsing vyucovacich hodin.

Pro podporu rozvoje ¢tendiské a jazykové gramotnosti byly ve sledované vyuce vytvoreny
pfiznivé podminky. Vyucujici davali dGraz na spravnou techniku cteni, Cteni
s porozuménim a vyhleddavani informaci podle zaddni. Aktivity k porozuméni textu,
vyhleddvani informaci a odpoveédi naotazky ucelné smétovaly k podpotfe rozvoje
¢tenafskych dovednosti zakd. Materidlni zdzemi podporujici rozvoj cCtendiskych
dovednosti je ucelné¢ vyuzivdno. V nékterych tfidach Zaci maji k dispozici tfidni
knihovni¢ky s podptirnou literaturou, kterou b&Zné vyuZivaji ve vyuce i mimo ni. Skola je
zapojena do projektu na podporu Gtenaiské gramotnosti ,,Cteni poméaha“. Podpora
Ctenafské gramotnosti a uroven ¢tenatskych dovednosti zaki je na pozadované trovni.

Cetné uplatiiovani hodnoceni & sebehodnoceni zakti mélo pozitivni vliv na rozvijeni
vnimavosti a citlivosti respektovat praci a uspéchy vlastni i druhych. K podpote rozvoje
osobnosti zaka pfispiva pozitivni klima Skoly. Vyucujici byli disledni a dostate¢né
naro¢ni. Byl patrny zdjem Zaka a jejich snaha o co nejlepsi vysledek. Atmosféra ve tfidach
byla velmi ptatelska a pozitivné ladéna, zaci se chovali ukaznéné a klidn€, vzdjemné
spolupracovali. Zaroven byl mezi uditeli a zaky patrny vzajemny respekt a pochopeni
jednoho pro druhého.

Skola pravidelné sleduje iispésnost zakil v jednotlivych etapach vzdélavani i v predmétech.
Ke zjistovani vysledkd vzdélavani vedeni Skoly zaddva vlastnich kontrolni testy,
srovnavaci prace a vyuziva standardizované testy. Vnéjsi evaluaéni nastroje (komercni
testy, umisténi na soutézich, aj.) jsou bézn¢ vyuzivany. S vysledky skola dale systematicky
pracuje, napt. pii pfipravé vyuky, vytvareni plant kontrolni ¢innosti. Zplsob zajistujici
dostatecné systematické hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki je na poZzadované Grovni.
Spoluprace se zfizovatelem, Skolskou radou a zdkonnymi zastupci je pfinosnd a funkéni.
Vyznamna je také spoluprace s okolnimi Skolami, organizacemi a institucemi. Zastupci tiid
2. stupné tvoii Zzdkovsky parlament, ktery se pfimétené podili na rozhodovani o Zivoté
Skoly a spoluvytvéii ptiznivé Skolni klima. Informace o pribéhu vzdélavani zakt ziskavaji
zakonni zastupci béznymi prostfedky a v poZadované Cetnosti.

Hodnoceni prredpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Oborova nabidka Skoly odpovida zapisu obort vzdélani do rejstiiku Skol. Realizované
vzdélavaci programy (SVP ZV i SVP skolni druziny) obsahovaly viechny pozadované
¢asti vsouladu s pozadavky Skolského zdkona 1 Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV). Formalni nedostatky v osnovéach volitelnych
predméti byly odstranény v pribéhu inspekéni Ginnosti. Skola naplituje uéebni plan,
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rozvrh vyuovacich hodin zohlediiuje potieby zaki, standardnim zpiisobem zajistuje
povinné vyu¢ovaci predméty. Disponibilni hodiny jsou vyuZity s ohledem na profilaci SVP
a podporuji Gspésnost zaka.

Siroky vybér volitelnych pfedméti, zajmovych utvart a daliich volnoéasovych aktivit je
silnou strankou S$koly, vzhledem k typu Skoly ak aktualni personalni kapacité
je nadprimérny. Za silnou stranku Skoly lze rovnéZ povaZovat tymovou spolupraci
a vzajemnou provazanost vyuky na 1. a 2. stupni ZS, na zakladé niz vyuéujici z obou
stupnii spolupracuji tak, aby to bylo piedevs§im ku prospéchu a rozvoji osobnosti zak.
Koncepce skoly stanovuje redlné cile, zohlediiuje podminky Skoly a zamétuje se nejen
na vzdélavani, ale také na budovani ptiznivého Skolniho klimatu. Dil¢i plany jsou pribézné
ucelné dopliiovany a hodnoceny. Organiza¢ni struktura odpovidad velikosti a typu Skoly.
Na strategickém fizeni se vhodné€ podili kromé vedeni i dalS§i pracovnici Skoly. Systém
hospitaci je propracovany, pozitivni je realizace vzdjemnych hospitaci u€iteli. Velmi dobte
nastaveny systém hodnoceni pedagogickych pracovnikii spolu se systémem autoevaluace
vyznamné piispiva ke strategickému rozvoji skoly.

Reditelka $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady. Uroven personalnich podminek pro
realizaci SVP vykazuje riziko. Vedeni $koly si tuto skute¢nost uvédomuje a vytvaii dobré
podminky pro studium k ziskdni pozadované kvalifikace a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli (dale DVPP), které bylo uskuteciovdno na zikladé¢ nabidky a planované
potieby vychézejici ze SVP v dostate¢né &etnosti. DVPP je zaméfeno na podporu rozvoje
Ctenafské a piirodovédné gramotnosti, vyuky cizich jazyki, prace s ICT, posuzovani
kvality vzdélavani — pedagogické evaluace, metody uceni.

Skola minimalizuje bezpe¢nostni rizika a ma pro tuto oblast stanovena pravidla ve svych
vnitinich dokumentech (napft. Skolni fad, vnitini fady odbornych uceben), ktera vychéze;ji
z analyzy jejich podminek. Zaci jsou prokazatelné poucovani o bezpegnosti a ochrang
zdravi v pribéhu vyucovani, pti Skolnich i mimoskolnich akcich. Systém dohledii nad zaky
je dodrzovén, prevence tirazovosti je funkéni. Skola zajistuje bezpetné prostiedi pii viech
¢innostech, které souviseji se vzdélavanim.

Skola vyuziva prostiedky statniho rozpodtu piidélené na piimé vydaje na vzdé&lavani,
na rozvojové programy MSMT (celkem bylo v tomto obdobi realizovano osm rozvojovych
programll) a prostiedky zfizovatele na provoz Skoly v souladu sucelem poskytnuti
1 s vlastnimi zaméry Skoly. V roce 2011 se zapojila do projektu EU Penize Skoldm. Prvni
¢ast ziskanych finan¢nich prostiedkll vyuzila k uhradé Skoleni pedagogickych pracovnik,
k ndkupu notebookl a ucebnich pomicek. K datu kontroly tento projekt jesté probihal.
Dal$im finan¢nim zdrojem Skoly jsou pfijmy z prondjmu, sponzorské dary a uplata za
zdjmové vzdelavani ve Skolni druzing. Ziizovatel ziskal finan¢ni prostiedky na projekt
SniZzeni energetické naroénosti objektu ZS a provadi postupnou rekonstrukci budovy.
Materialni podminky jsou na pozadované trovni. Zaci ve vyuce i mimo ni maji k dispozici
dostatek ucebnic a ucebnich pomucek véetné ICT. I kdyz se zakoupeni nové prezenéni
a pocitacové techniky odrazilo v pozitivnim posunu v oblasti uplatiovani modernich
vyucovacich metod, ptileZitosti ke zlepSeni je zvySeni efektivity vyuzivani tohoto zatizeni.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skol

Cinnost organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a §kolskych
zakizeni. Skola respektuje princip rovného piistupu ke vzdélavdani. Zpiisob Fizeni
odpovida typu Skoly, organizace vzdélavani umoZiiuje napliiovani skolnich vzdélavacich
programit a je funkcéni. Persondlni podminky jsou vihledem k nizké kvalifikovanosti
pedagogického sboru podpriimérné, tuto skutecnost si vedeni Skoly uvédomuje a vytvaii
velmi dobré podminky pro DVPP. Skola iicelné vyufivd a ziskivd dalSi finanéni
prostiedky pro svou cCinnost. Materidalni podminky jsou poZadované urovni. VyuZité
formy a metody vyuky prevainé akceptovaly potieby Zdkit a podporovaly rozvoj jejich
osobnosti. Uroveii ¢tendiské, matematické gramotnosti a jazykovych kompetenci ¥dkii je
na pofadované urovni. Cinnost $koly piispivd k piedchdzeni projevim rizikového
chovini. Skola je oteviena spoluprici se vSemi partnery, vytviii bezpecné prostiedi
a pozitivni atmosféru pro vzdélavani Zaki.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
1. Zftizovaci listina Zakladni Skoly T. Stolzové Kostelec nad Labem, okres M¢lnik vydana
méstem Kostelec nad Labem dne 25. tinora 2012 véetn¢€ Dodatku ¢. 1, 2,3 a 4

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku &kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 23059/2009-21, ze dne 23. ftijna 2009 s ainnosti
od 1. listopadu 2009

3. Rozhodnuti Krajského Ufadu StfedoCeského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
o pravnické osobg, ¢j. 054205/2010/KUSK, ze dne 21. dubna 2010 s u€innosti od 1. zafi
2010

4. Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci zdpisu zmény v udajich
o pravnické osobé&, ¢j. 105870/2007/KUSK, ze dne 9. cervence 2007 s ucinnosti
od 1. zafi 2007

5. Jmenovéni do funkce teditelky, ¢j. 2307/2002-11-13, ze dne 26. zati 2002 s ucinnosti
od 1. ledna 2003

6. Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 14. kvétna 2012

7. Vykazy o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. zaii 2011 a 2012

8. Vykazy o teditelstvi Skol podle stavu k 30. zati 2010, 2011 a 2012

9. Vykaz o Skolni druziné — klubu podle stavu k 31. #ijnu 2010, 2011 a 2012

10. Organizacni ad skoly, ¢j. 46/2007, ze dne 18. prosince 2006

11. Provozni fad, &. R 56/08, ze dne 23. ledna 2008 véetné Doplitku smérnice ¢. 1 a 2
12. Skolni #ad, ZSTS-R/159/2012, ze dne 28. srpna 2012 s G¢innosti od 1. zai 2012
13. Vnitini fad Skolni druZiny platny ve Skolnim roce 2012/2013

14. Koncepce ZS T. Stolzové Kostelec nad Labem na obdobi 2012 - 2018

15. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. za¥i 2007
16. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. zaii 2007

17. Plan prace — skolni rok 2012/2013

18. Inspekéni zprava CSI, &j. CSI 481/06-02, ze dne 31. kvétna 2006

19. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
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Personalni dokumentace — aktualni stav
Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Skolni matrika — aktualni stav

Rozvrhy hodin tfid a ucitelt ve skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 ke dni
inspekce

Zakovské knizky a notysky — vybér
Individualni vzdélavaci plany Zakl a déti platné ve Skolnim roce 2012/2013
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 ke dni inspekce

Tfidni vykazy a katalogové listy platné ve Skolnim roce 2010/2011,2011/2012
a2012/2013 ke dni inspekce

Doklady o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2010/2011,
2011/2012, 2012/2013

Knihy urazt platna ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Webov¢ stranky Skoly www.zstskostelec.cz

Plan DVPP 2010, 2011 a 2012 vé&etné Dlouhodobého planu DVPP, &j. ZSTS-R/07/2012
Vlastni hodnoceni skoly za obdobi Skolnich rokt 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Vlastni hodnoceni skoly za obdobi $kolnich rokti 2010/2011 a 2011/2012

Zapisy z jednani Skolské rady z let 2010, 2011 a 2012

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani a odkladu povinné skolni dochézky pro
Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Zaznamy z hospitaci za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Skolni ob&asnik ,,Kosteladek*

Plan uvadeéni zacinajiciho ucitele véetné hodnoceni

Organizaéni struktura ZS T. Stolzové Kostelec nad Labem

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2009,
201022011

. Zévazné ukazatele rozpoctu na rok 2009, 2010, 2011 a 2012

Aktualni uctovy rozvrh Skoly

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2010 a 2011

Hlavni kniha analytickych uctl za rok 2010, 2011 a 2012 ke dni kontroly

Minimélni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013, &j. ZSTS-R/180/2012, ze
dne 31. srpna 2012

. Vyhodnoceni PP za skolni rok 2010-2011 ze dne 23. ¢ervna 2011
. Prevence $ikany, ¢j. 242/09, ze dne 23. tnora 2009
. Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2012/2013


http://www.zstskostelec.cz/
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaslete na adresu (Ceskd §kolni inspekce, Stiedolesky inspektordt, Arabskd
683, 160 66 Praha 6), pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/vysSe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v Stfedofeském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nymburku dne 27. prosince 2012

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., Skolni inspektorka Jana Pavlova, v. r.
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Marcela Jiistelova, v. r.
Mgr. Zdetika Cihakova, $kolni inspektorka Zdetika Cihdkova, v. r.
PhDr. Ales Franc, Ph. D., Skolni inspektor Ales Franc, v. r.
Mgr. Vlasta Karaskova, ptfizvana osoba Vlasta Karaskova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Kostelci nad Labem dne &. ledna 2013

(razitko)

Mgr. Zdenka Zelenkova, feditelka Skoly Zdenka Zelenkova, v. 1.
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Pripominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





