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Misto mspekcni Cinnosti nam. sv. Ondreje 47, Uhersky Ostroh

Inspekéni Cinnost na miste 22.4.2024 —24. 4. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Piredmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolskym zatizenim
podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o0 ptedskolhim, zikladnim,
sttednim, vys$$im, odborném a jiném vzd€lavani (S8kolsky zakon), za obdobi od posledni
mspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Dum déti a mladeze Uhersky Ostroh (dale DDM nebo Skolské zafizeni) vykonava c¢innost
sttediska volného Gasu. Skolské zafizeni poskytuje pravidelnou zajmovou, osvétovou,
individualni, spontanni, taborovou a pfilezitostnou ¢innost pro Sirokou vetejnost. V dobé
inspekéni ¢innosti nabizelo 65 zajmovych ttvarti s celkem 618 zapsanymi ucastniky.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje domu déti a mladeze byla stanovena pro obdobi let 2023-2027. Realné
nastavené cile koncepce vedouci k zajisténi kvalitni a pestré nabidky volnocasovych aktivit
podporujicich vSestranné vzdélavani a poskytnuti vzdélani kazdému jedinci pro rozvoj jeho
schopnosti a cile vedouci k prohloubeni spoluprace s partnery se dafilo postupné velmi
uspé$né napliovat. Zatim se nedafilo vice rozsifit vzdé€lavaci nabidku zaméfenou na oblast
techniky a zajistit bezbariérovy piistup pro imobilni zijemce o zajmové vzdélavani.

Reditelka DDM &ast svych kompetenci spojenych s organizaci zajmovych ttvarti vedenych
externimi pedagogy UCelné delegovala na interni pedagogické pracovniky. Kontrolni
a hospitatni Cinnost zahrnovala hospitace fteditelky Skolského zafizeni 1 vedoucich
zajmovych oddéleni. Jejich hodnoceni z hospitacni ¢innosti  poskytovalo  dostate¢nou
zpétnou vazbu pedagogim pro podporu dalitho rozvoje vzdélavani.

Zajmové vzdélavani bylo zabezpeCeno vhodné sloZzenym pedagogickym tymem internich
a externich pedagogl. Realizované dalsi vzdélavani pedagogh bylo organizovano s ohledem
na aktudlni potfeby Skolského zafizeni 1 na odbornost a zijem jednotlivych pedagogi.
Ziskané poznatky ze vzdélavacich akci byly vhodné uplatiovany v pribéhu vzdélavani.

Skolské zatizeni mé pro zajiténi svych &innosti potfebné materidlni a finanéni podminky.
Ptijemné, podnétné prostiedi spolu s kvalitnim a vicet¢elovym vybavenim uceben
poskytovalo UCastnikim vhodné zizemi podporujici vzdéldvaci a tvofivé aktivity.
Promyslenym vyuzitim finanénich zdroji z projektu spolu s aéinnou podporou zfizovatele
se materidlni podminky od posledni inspekce zkvalitnily. Byly nové vybaveny ucebny
pro krouzky zamétené na polytechnické, piirodovédné a hudebni vzdélavani a pohybové
aktivity. Skolské zaifzeni vyuziva pro nkteré své aktivity i prostranstvi dvora, jehoz povrch
vykazuje zna¢né poskozeni a nerovnosti. Nekteré nabizené zajmové aktivity probihaly také
Vv prostorach Skol v okolich obcich. Pro specifické cmnnosti zajmového vzdélavani byla
vyuzivana vefejna sportovisté a piirodni prostiedi. Pro prevenci vzniku trazi byli G¢astnici
pribézn¢ pedagogy upozornovani na mozna bezpecnostni rizika piijednotlivych Cmnnostech.

Funkéni spolupraice  DDM se zizovatelem pfispivala krom& postupného zlepSovani
materialnich podminek piedev§sim k posilovani jeho sounalezitosti s méstem Uhersky
Ostroh. V soufinnosti se zfizovatelem, dalsimi mistnimi organizacemi a institucemi
v blizkém okoli DDM ucelné poradal, organizaéné zajist'oval a aktivné se zapojoval do fady
sportovnich, kulturnich, piilezitostnych a vyukovych akci. Velmi dobra byla spoluprace
se zakonnymi zastupci ucastnikti zajmového vzd€lavani pii realizaci spole¢nych aktivit.
Pro mistni zakladni a matetské Skoly organizuje DDM vyukové programy a projekty
na zakladé jejich pozadavkli k obohaceni pfedSkolniho a zakladniho vzdélavani. Piinosna
byla spoluprace se Skolami ve mést¢ a okolnich obcich pifi vedeni zajmovych krouzkda.
Aktivni spoluprace se vSemi partnery Se pozitivné promitala do vzijemné podpory pii vSech
¢mnostech DDM.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Sledované zajmové vzdélavani vychdzelo z kvalitné zpracovaného Skoliho vzdélavaciho
programu, ktery svou vzdélavaci nabidkou podporoval efektivni napliiovani stanovenych
cilt.

Zajmova c¢innost byla sledovana v prostordch budovy DDM, v zakladni $kole v Blatnici
pod Svatym Antoninkem a Lipové a Ve sportovni hale mésta. Pravidelnd zajmova ¢innost
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byla sledovana v krouzcich zaméfenych na estetiku a kreativitu, na piirodovédu, sportovni
a tane¢ni aktivity.

Navstivené aktivity m€ly jasné stanovené cile s ohledem na vék a zajmy U(castnikd.
Vychovné vzdélavaci proces byl zaméfen na individudlni podporu a rozvoj kazdého
ucastnika podle jeho schopnosti a odpovidal zasaddm rovného piistupu. Promyslena
organizace zajmové Cinnosti pfispivala k efektivnimu rozvoji talentu, zijmu a nadéni
uCastnikl. Zajmové vzdélavani probihalo v pifjemné pracovni atmosféte, zvolené metodické
postupy i piipravené pomucky podporovaly aktivni zapojeni vSech tcastnikt. Be&hem
zdjmové Cinnosti byl uplatiovan osobni piistup ke kazdému ucastnikovi, disledné byla
dodrzovana pravidla bezpeénosti pii jejich aktivitich. Ugastnici byli poztivné motivo vani
k ¢innostem, které rozvijely jejich dovednosti, znalosti, tvofivost a Kreativitu, méli dostatek
prostoru pro rozvoj své tvofivosti a fantazie. Pfirozenou cestou byli vedeni k tymové praci
azaroven byla podporovana jejich samostatnost. Vlastni iniciativa GCastnikii  byla
podporovana pozitivni motivaci, pochvalou ¢i povzbuzenim.

V krouzku kung-fu ucastnici rozvijeli své pohybové dovednosti, zdokonalovali koordinaci
pohybl i schopnost spoluprace s ostatnimi. V pribéhu aktivit prokazovali vytrvalost,
soustiedénost, fyzickou a psychickou kondici. Cinnosti tvofivého krouzku prohlubovaly
rukodélné dovednosti a rozvoj tvofivosti, volené metody prace byly uzplsobovany
rozdinému véku GCastnikt. Ve sportovnich a taneénich krouzcich byl cilené rozvijen
pozitivni vztah uCastniki k pohybovym ¢mnnostem, ucastnici byl vedeni k prozitku a radosti
z pohybu. Pro dosazeni stanovenych vzdélavacich cili byly u¢inn¢ vyuzivany vhodné
zvolené metody a formy, které uCastnikiim napomahaly zvladnout nové pohybové
dovednosti 1 rozvijet jiz zvladnuté¢ c¢innosti. V krouzku 3D tisk byla u ucastnikli rozvijena
schopnost pouzivani softwarovych aplikaci a zvladani pracovnich postupti v daném
programu. Jazykovy krouzek vedl uastniky hravou a zibavnou formou k seznamovani
se s anglickym  jazykem. Efektivni spoluprace uCastniki pii feSeni teoretickych
I praktickych ukolii v rybarském a chovatelském krouzku rozvijela jejich poznatky o piirodé
aucelné¢ prohlubovala kladny vztah k ptirodoveédé.

Hodnoceni prace probihalo prubézné a poskytovalo ucastnkiim u¢innou zpétnou vazbu
pro dalsi rozvoj. Béhem zajmovych aktivit byly ucelné rozvijeny kompetence socialni,
pracovni 1 kompetence k ucent.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnocenim zajmového vzdélavani se DDM zabyval pribézné béhem vSech swych ¢innosti
a aktivit. Pravidelnd zajmova, pfileZitostna, osvétova, spontanni, taborova a individudlIni
¢innost byla organizovana domem déti a mladeZe pro vSechny Gcastniky s moznosti traveni
volného ¢asu podle svého zajmu. Ulastnici zijmového vzdélavani méli moznost prozit
uspéch pfii riznorodych c¢innostech a rozvijet se s ohledem na individualni piedpoklady
azajmy. Béhem sledovaného vzdélavani tcastnici prokazovali znalosti a dovednosti
odpovidajici zaméteni zajmovych krouzkl. Béhem zajmovych cCinnosti byl respektovan
rovny piistup ke vzdélavani, kazdy z uCastnikii m€l moznost zazt pocit vlastniho rozvoje
a uspéchu. Pii feSeni problémovych situaci i konkrétnich ¢nnosti bylo cilené posilovano
jejich sebevédomi i sebeovladani. Pedagogové prubézné sledovali a hodnotili individualIni
vysledky vzdélavani vsech UCastnikl, pro zkvalitnéni vzdélavani byla piijimana vhodna
opatieni. Vysledky vyhodnocovani zijmové ¢innosti, uspéchy v soutézich i pfi akcich
poiadanych pro vefejnost dale poskytovaly podklady pro tvorbu nové nabidky zajmovych
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krouzkd, taborové Cinnosti a planu pfilezitostnych akci na dalki obdobi v propojeni
S poptavkou vetejnosti i v souvislosti S novymi trendy zajmového vzdélavani.

Dim déti a mladeze dlouhodobé organizuje pro Skoly a Skolska zatizeni vyukové programy,
recitacni a sportovni soutéz Ucastnici se pravidelné a uspé$né zicastiuji fady soutéZ.
Organizovani pobytovych tabort, piiméstskych tabort i pfilezitostnych aktivit s pestrou
tématikou pro ¢leny zajmovych Utvart, mistni détsky domov i pro sirokou vetejnost se DDM
dlouhodobé systematicky vénuje. Tyto tdborové a piileZitostné c¢innosti byly pravidelné
wyhodnocovany véetné piijimani dalsich opatfeni k jejich zlepSeni. Mez soufasné aktivni
vedouci zajmovych krouzkl patfili také byvali Gcastnici zijmového vzdélavani v DDM.
Dim déti a mladeze wveénoval prezentaci nabidky swych zajmowvych aktivit patficnou
pozornost. O ¢innostech DDM je vefejnost pravidelné informovana webovymi strankami,
prostiednictvim socidlnich siti, regiondlniho tisku i televize.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
— Zména vedeni $kolského zafizeni.
— Obmeéna pedagogického tymu.

— Ulelnym vywsitim finanénich zdroji  byly zkvalitnény —materialni  podminky
pro polytechnické, pifrodovédné a hudebni vzd€lavani a podporu pohybovych aktivit.

Silné stranky

— Vzijemn¢ piinosné vztahy se ziizovatelem podporujici zvySovani trovné zijmového
vzdélavani. (1.5)

— Vyuwzivani rlznorodych forem a metod prace umozijicich rozvoj mdividualnich
schopnosti a dovednosti G¢astnikti zajmového vzdélavani. (4.4)

— Velmi dobré podminky pro zapojeni Gcastnikti do zajmového vzdélavani. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Nizka cetnost technickych krouzkt. (1.1)

— Zkvalitnéni materidlnich podminek pro pfistup k zajmovému vzdélavani imobilnim
ucastnikim. (1. 1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Ve spolupraci se zizovatelem wusilovat o rekonstrukci budovy vCetné zajiSténi
bezbariérového piistupu a vytvoreni dalSich prostor umoziujicich rozSfreni nabidky
krouzkd.

— Zangfit se na rozsiteni nabidky zajmovych krouzka v oblasti techniky.

4/6


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zafizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam,
prijmout opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Domu déti a mlddeze Uhersky Ostroh, piispévkova organizace
vydané¢ méstem Uhersky Ostroh ve znéni dodatku €. 4 ze dne 20. 9. 2023

2. Vypis spravniho fizeni vydany Krajskym tfadem Zlinského kraje o provedené zméné
v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizenich ¢&. j. 62405/2021
k 15. 9. 2021

Jmenovani do funkce feditelky Skolského zafizeni s G¢nnosti od 1. 8. 2021

Vypis zrejstitku skol a Skolskych zatizeni ze dne 6. 4. 2024

Koncepce rozvoje DDM na obdobi let 2023-2027

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani s u&innosti od 1. 9. 2023

Vnitini fad DDM ¢.j.: 1/22 s u¢nnosti od 1. 1. 2022

Skolni matrika $kolni rok 2023/2024 3 k datu inspekce (vzorek)

Deniky zajmovych utvarti Skolni rok 2022/2023 a2023/2024 k datu inspekce (vzorek)

10.  Plan azaznamy zkontrolni a hospita¢ni ¢innosti $kolni rok 2023/2024 k datu inspekce

11.  Plan DVPP w¢etné¢ vyhodnoceni Skoli rok 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce

12. Rozvrh hodin zajmovych utvarti $koli rok 2023/2024 k datu inspekce

13.  Dokumentace pfilezitostné a tdborové zajmové cCinosti Skolni rok 2022/2023
a 2023/2024 k datu inspekce (vzorek)

14.  Zapisy z porad Skolni rok Skolni rok 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce

15. Doklady o nejvyS$Sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki ve Skolnim
roce 2023/2024 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

16. Dokumentace Kk zajiSténi podminek bezpecnosti a zdravi ucastniktit zajmového
vzdélavani, finanénim a materialnim podminkam ve Skolnim roce 2023/2024 k datu
mspekéni ¢mnnosti

17.  Podklady k vyhodnoceni pifjmid a vydaju Skolského zafizeni za rok 2022 az 2024

k datu inspekce

© N ook

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to
K rukam reditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pfisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Pomykalova, $komi inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PaedDr. Jiti Sevéik, $kolni inspektor
Ing. Anna Zamecnikova, kontrolni pracovnice

9.5.2024
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