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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a Skolni druzinou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi podle § 174
odst. 2 pism. b) zékona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni $koly a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozd&jSich pfedpisi. Hodnoceni
souladu Skolniho vzdé&lavaciho programu Skolni druziny s pfisluSnymi ustanovenimi
Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Adolfa Zabranského Rybi, pfispévkova organizace (dale
,,§kola*) vykonava ¢innost zékladni skoly (dale ,,ZS*) a $kolni druziny (déle ,,SD*). Skola
je neuplna s 1. — 5. postupnym ro¢nikem. Vyuka 2. a 5. ro¢niku probiha soucasné¢ v jedné
tfid€. K terminu inspek¢ni ¢innosti Skolu navstévovalo ve ¢tyfech tfidach 62 zaka (minuly
Skolni rok 65 zaki). Z toho tii Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*).
Pii celkové kapacitd 90 zakt byla naplnénost ZS cca 69%. Ve SD bylo zapsano 43 zaka,
coz ptedstavuje jeji cca 96% naplnénost. Vydej stravy pro zaky a zaméstnance zajistuje
V prostorach ZS na zékladé smlouvy Matetska kola Rybi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani na zakladé zpracované realné koncepce rozvoje, jejimz hlavnim
cilem je predevsim zvysit kvalitu vychovy a vzdélavani, dalsi zlepSovani spoluprace mezi
Skolou a rodinou a piiprava Zaka k feSeni Zivotnich situaci. Vedeni Skoly i pedagogové
koncepci prubézné naplituji a vyhodnocuji. Zakladnim prostiedkem k dosazeni cile je
realizace $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP*), ve kterém $kola akceptovala zmény
v souladu s upravami k 1. zafi 2016. Pro podporu vSeobecného vzdélani zaka vytvofila
teditelka ucebni plan, ve kterém vyuzila disponibilni ¢asovou dotaci ptedevsim pro vyuku
eského jazyka, matematiky a vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét. Na vzdélavaci obsahy
jednotlivych pfedméti vhodné navazuji bohaté Skolni a mimoskolni aktivity (mj. soutéze,
exkurze, kulturni akce).

Reditelka byla jmenovana do funkce k 1. lednu 2012. Organizacni a Fidici systém $koly je
funkéni. Obé soucasti prispévkoveé organizace se nachazeji v jedné budove, kde jsou vSichni
zaméstnanci Skoly v kazdodennim kontaktu, a proto mohou aktudlni situace fesit operativng,
bezodkladné. Kontrolni systém Skoly mj. zahrnuje pravidelné provadéné provozni porady
a pedagogické rady, na kterych jsou feSeny otazky a problémy $koly. Reditelka provadi
u vyucujicich hospita¢ni ¢innost jen ojedinéle (od zacatku Skolniho roku 2016/2017
neprobéhly zadné hospitace). Metodicka podpora v oblasti pfipravy a analyzovani
vyucovacich hodin neni tak dostatecnd, zejména u ucitelt s kratkou pedagogickou praxi.

Personalni podminky umoziujici napliiovani SVP. Kvalifikovany pedagogicky sbor tvoii
pét uditeld ZS, jedna asistentka pedagoga a dvé vychovatelky SD. Z toho jedna vychovatelka
SD v ramci svého pracovniho tivazku (0,18) uéi vychovy na prvnim stupni na zakladé
vyjimky podle § 22 odst. 7 zakona ¢.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a 0 zméné& nekterych zdkond. Hospitované hodiny u této vyucujici byly na kvalitni Grovni,
bez vaznéjSich nedostatkli. V organizacni struktuie zastava kompetence vedouci Skolni
druziny feditelka $koly. Pro efektivn&jsi provoz SD by bylo vhodné povéfit touto funkci
vychovatelku SD.

Profesnimu rlstu vétSiny vyulujicich vcetné feditelky napomadhd dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP®), které pozitivné ovliviwuje jejich vychovnou
I vzdélavaci praci s zaky. Vzdélavaci akce vychazeji z potieb skoly a podporuji zvysovani
odbornosti pedagogt (ziskavani novych informaci napt. z oblasti inkluze - spole¢ného
vzdélavani, jednotlivych predmétd, legislativy aj.), coz zlepSuje jejich orientaci v dané
problematice.

Skola se systematicky vénuje zajistovani bezpeéného prostiedi pro zaky. Seznameni s riziky
a pouceni zakil v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi véetné pozarni prevence byly zahrnuty
do pribéhu vzdélavani. V ramci vzdélavani probiha vyuka dopravni vychovy, Zaci
navstévuji dopravi hiists. Zucastnili se exkurze na sluzebné Policie CR a aktivné se zapojili



do projektu ,,Hasik*, ktery byl zaméfen na preventivné vychovnou ¢innost v oblasti pozarni
ochrany. Skola realizuje praktické nacviky &innosti pii mimofadnych udalostech a pozéaru.
K traztim zaka dochazi predevsim pfi télovychovnych aktivitach a v souvislosti s chovanim
74kl o prestavkach, jedna se pfevazné o drobna zranéni. Skola piijima nasledna opatieni
ke snizeni poctu traza. Uc¢itelé kladou diiraz na seznameni s moznymi riziky a na vzajemné
chovani zaku.

Stav materidln¢ technického vybaveni skoly a jejiho arealu vedeni prubézné vyhodnocuje.
Prostorové a materialni podminky umoziuji realizovat vyuku podle vzdélavacich programu
pro ZV i SD. Skola mé k dispozici étyfi udebny vybavené vyskové stavitelnym nabytkem,
ve tfech jsou interaktivni tabule, které podle potieby vyuziva (viz hospitace).
Ve sledovanych hodinach byly vyuzity k jednoduché prezentaci uciva, a to hlavné uciteli.
Pocitatova utebna je zafizena jako ¢ast jedné kmenové tiidy. Skolni druZina vyuziva dvou
kmenovych tfid, ve kterych jsou zafizeny hraci kouty. K pohybovym aktivitam vyuziva
Skola malou pohybovou ucebnu, ktera vSak neodpovida prostorové souc¢asnym narokiim
na vyuku télesné vychovy a pied Skolou nové upravenou plochu, piipadné obecni
multifunkéni hiisté (vzdalené od Skoly vice jak 600 metri). Vyucujici maji zazemi
ve spole¢né noveé vybavené sborovné. Postupné probiha modernizace $koly, ztizovatel mj.
zajistil rekonstrukci socialniho zafizeni, ¢imz se zleps$ily hygienické podminky pro zaky
anazahradé ZS umistil sportovni a herni prvky, ¢imz se rozsifila nabidka zdkovskych
pohybovych aktivit. Pro vyuku a mimoskolni ¢innosti vyuziva skola ve svém aredlu nedavno
vybudovany altdn. Od minulé Skolni inspekce byly tfidy a jedna Satna vybaveny novym
nabytkem. V oblasti materialniho zabezpeceni vedeni Skoly analyzuje moznéa rizika
a vybaveni postupné obnovuje a modernizuje. VSechny tyto zmény piispely ke zlepSeni
materialnich podminek pro vyuku.

Vicezdrojové financovani i aktivity vedeni Skoly v oblasti ziskavani dalSich finan¢nich
prostiedkit umoziuji uspésné realizovat vzdélavaci programy. Mirny pokles poctu zaki
zpusobil stagnaci ve vySi finan¢nich prostfedkid poskytovanych ze statniho rozpoctu
na ptimé vydaje na vzdélavani. Mimo finan¢nich prostiedkli poskytnutych ze statniho
rozpoétu, z rozvojovych programi MSMT téelové uréenych na posileni platii zaméstnancii
a dotaci na provoz od ziizovatele, zajistilo vedeni Skoly pfijmy z pronajmu a ostatnich zdrojt
(napf. Uplata za vzdélavani ve SD). Skola byla partnerem v projektu ,,Chytéi pomocnici
ve vyuce, aneb vyuzivame ICT jednoduse a kreativné*, pedagogové se vzdelavali predevsim
Vv oblasti vyuzivani ICT ve vyuce a pro svou ¢innost ziskali potfebné vybaveni ICT, coz
piispélo ke zkvalitnéni vyuky. Od prosince 2016 je Skola partnerem Zéakladni Skoly Novy
Ji¢in, Komenského 68 v projektu ,,Modernizaci vyuky k rozvoji ptirodovédné a jazykové
gramotnosti* Z4ci se zacastni projektovych dnl se zaméfenim na cizi jazyky a ptirodni védy
pfedevsim na rozvoj fe€ovych a badatelskych dovednosti. Pti skole pracuje SdruZeni rodicu
a piatel ZS Adolfa Zabranského v Rybi z. s., (dale ,,SRP*), které¢ finanéné piispiva na akce
Skoly.

Stravovani zakl zajiStuje Skolni jidelna Matetské Skoly Rybi, obéd je zakiim podavan
ve skolni jidelnd — vydejné v budové ZS. Pitny rezim je zaktim zajiitén v dobé podavani
obéda a umoznén po celou dobu pobytu ve Skole. Pred Skolni jidelnou — vydejnou maji
ptistup k ¢aji a ve tfidach k pitné vodé. Pro zlepseni stravovacich navyku zaka se $kola
zapojila do dotovanych projekti ,,Skolni mléko* a ,,Ovoce do kol“, dale vhodn& vyuzila
doprovodného programu a realizovala projektové vyucovani spojené s ochutnavkou ovoce
a zeleniny. Skola vytvaii u zakil zdravé stravovaci navyky, rozviji zdravy Zivotni styl,
napft. Zaci byli zapojeni v projektu ,,Zdrava pétka“, ktery motivoval Zaky v oblasti zdravého
stravovani a ,,Zdravé zuby*, jenZ u¢i zéky spravnym navykiim zubni hygieny.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Inspekéni hospitacni Cinnost probéhla u vSech pedagogl. V jednotlivych vyucovacich
hodinach ptevazovala frontalni vyuka stfidana samostatnou praci zakt. Pfestoze hodiny byly
pro zaky piinosné a ucitelé¢ kladli na zédky pfiméfené a srozumitelné pozadavky, vétsSine
z nich chybéla vétsi pestrost metod a forem prace, ktera by zvysila efektivitu vzdélavaciho
procesu. Cast u¢iteli ma pomémé kratkou praxi a z toho plyne nedostateéné osvojeny
systém pfipravy na vyuku. ZkuSeni pedagogové ve sboru jim pomahaji, ale vedeni
po metodické strance neni dostatecné intenzivni. Né&ktefi ucitelé pouze v omezené mifte
vyuzivali vhodné ucebni pomiicky a podptrné materialy, predevsim pii procvicovani uciva.
Jen ojedinéle dochazelo k propojovani probiraného uciva s praktickymi ptiklady z redlného
zivota (zejména u ucitelt s kratsi praxi). Vypocetni technika byla vyuzita jen formou
jednoduché prezentace pomocnych audio a videomateriald, ale pfi jejim ptipadném vyuziti,
napt. v anglicting, zaci pracovali se zdjmem. Cile stanovené pro vyuku byly v jednotlivych
vyucCovacich hodindch realné, ale Zaci byli na zac¢atku hodiny a Vv jejim prabéhu vétSinou
seznamovani jen s obsahem uciva. Ucitelé jen ojedinéle zarazovali motivaéni aktivity
smé&fujici k pochopeni a dosazeni stanoveného cile. Pfi hospita¢ni ¢innosti panovalo ve
tiidach pozitivni socialni klima. Zaci s ugiteli komunikovali otevieng, na trovni pfimétené
jejich v€ku a ziskanym znalostem a dovednostem. Pedagogové vedli zaky k respektovani
pravidel slusného chovani a tolerance, coz se jim dafilo i v prvni tfid¢, ktera byla, dle
vyjadreni feditelky, na zac¢atku Skolniho roku velmi Ziva a méla kazeiiské problémy. Ucitelé
podporovali u zaku pii praci s textem c¢tenafskou gramotnost (v tomto sméru jsou velmi
pfinosné ¢tenaiské dilny realizované ve 4. roéniku). Zaci méli dostatedny prostor pro
seberealizaci, ale jejich zapojeni do vyuky bylo v nékterych hodinach mélo vyrazné. Aktivni
byla ¢asto jen pomérné mala skupina zaka. V mensi mife byly uplatiovany meziptedmétové
vztahy, zejména u ucitell s krat$i pedagogickou praxi. Vyucujici nedostate¢né vyuzivali
¢innosti podporujici vzdjemnou spolupraci zakli (prace ve dvojicich a skupinach)
amotivacni a formativni funkci hodnoceni. Ve vétSin€é hodin nezapojovali  zaky
do sebehodnoceni a zavéreéného zhodnoceni vyuky a tim jim neposkytovali dostate¢nou
zpétnou vazbu k pochopeni uciva aplnéni vzdélavaciho cile. Spoluprace asistentky
pedagoga s vyucujicim byla efektivni a pro zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami
ptinosna. Jeji ptistup k zakovi byl klidny, vstficny a zvySoval efektivitu vyuky.

Provoz SD je zajistén dvéma plné kvalifikovanymi vychovatelkami (jedna na plny a druha
na &asteény uvazek). Vedeni SD spadé piimo do kompetence feditelky skoly. Vychovatelky
velmi dobfe spolupracuji, vzajemné se dopliiuji a jsou kreativni. SD nabizi zaktim ¢innosti
posilujici jejich sebepojeti 1 sebevédomi a GspéSné je motivuje k zdjmovému vzdélavani.
Pii sledované inspekéni Ginnosti ve SD prevladala piatelska atmosféra se vzajemnou
davérou. Aktivity zakiim vychovatelky ucelné organizovaly, stfidaly se volné, odpoc¢inkové
a vytvarné ¢innosti. Mimo dvou tiid, které slouzi béhem dopoledne pro vyuku, vyuZiva SD
dalsi prostory Skoly (cvi¢ebni mistnost, venkovni zpevnénou plochu) vcetné socialniho
zézemi. P¥ileZitostné vyuZziva obecni multifunkéni hiisté. SD ma pro svoji ¢innost dostatek
spotfebniho materidlu. Vybaveni dal$imi pomtickami (hry, stavebnice atd.) vyzaduje
modernizaci a doplnéni, je z ¢asti zastaralé. Cinnost SD navazuje na vzdé&lavaci cile SVP
ZS. Mnoh¢ &innosti zakti ve SD navazuji na jejich praci a aktivity v ZS (vytvarné a pracovni
tvofeni, sportovni akce aj.). SVP SD byl zpracovan vroce 2012 a né&které udaje
v identifika¢nich tdajich a charakteristice nebyly aktualni, ale béhem inspek¢ni ¢innost byly
drobné nedostatky odstranény.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vyuka arealizované aktivity podporuji rozvoj funkcnich gramotnosti zaka s dirazem
na klicové zivotni kompetence. Vyucujici ziskéavaji piehled o znalostech jednotlivych zaki
prostiednictvim béznych hodnoticich néstrojii. Jedna se hlavné o Ustni zkouSeni, pisemné
prace, kratkodobé a dlouhodobé projekty, rozhovory a pozorovani zak pii vyuce. Tyto
hodnotici mechanismy jsou funk¢ni a vypovidajici o potiebach zakh a Skoly. Poskytuji
pravdivé a objektivni informace o vysledcich a pokroku zakt. Na jejich zaklade pak Skola
piijima opatieni ke zlepSovani vysledki vzdélavani a na metodickych poradach
a pedagogickych raddch je pravidelné vyhodnocuje. Skola formou doudovani,
individualniho pfistupu a tzkou spolupraci se zdkonnymi zastupci poskytuje zakam, ktefi
chtéji dosdhnout ocekavanych vysledkl, efektivni podporu. Informace o uspeSnosti
absolventt ma §kola pfevazné pii spoleénych setkanich pedagogii a byvalych zaki. Zaci jsou
motivovani k dosahovani dobrych vysledkti ve vzdélavani prostiednictvim vychovnych
opatfeni, zvefejnovanim uspechii ve vSech vzdelavacich oblastech v ramci Skoly, ptipadné
V obecnim ,,Zpravodaji“, ve kterém ma skola svou Stranku a na Skolnich webovych strankach
(Www.zsrybi.cz).

Ziskané kompetence v oblasti podpory socidlniho, ob¢anského a osobnostniho rozvoje
prokazuji Zaci v prib&hu vzd€lavani zapojenim do projektd, Skolnich (Den Zemé,
Minihazena, Rej masek aj.) a meziskolnich soutézi (recitacni, pévecké, sportovni,
matematicky Cvréek, Klokanek, sbérova Soutéz s panem Popelou atd.), kde dosahuji dil¢ich
uspéch.

Skola se zapojila také do charitativnich sbirek Fondu SIDUS, Zivot détem a Bé&hu
pro Verunku. Téchto akcich a soutézi se zucastiuji témet vSichni zaci a $kola u nich takto,
mimo jiné, pfispiva k podpoie rozvoje socidlni gramotnosti.

Skola spolupracuje se $irokym okruhem vngjsich partnert, napt. se $kolskymi poradenskymi
zafizenimi, policii, hasi€i, zdravotniky, myslivci, Sokolem, Zakladni uméleckou Skolou
Zdenka Buriana Kopfivnice, kterd ve Skole realizuje vyuku, jiz se ucastni i fada zaku skoly.
Velmi dobra je také spoluprace zejména se zfizovatelem, zakonnymi zastupci zakd, resp.
SRP. Tato pestra spoluprace umoznuje zapojit zaky do rozmanitych aktivit (vylety, plavecky
kurz, divadelni pfedstaveni aj.) a ucelné tak podporovat rozvoj jejich znalosti a praktickych
dovednosti. Diky aktivni spolupraci a dobré komunikaci mezi pedagogy a partnery skola
vytvaii ptiznivé podminky pro pribéh vzdélavani zaka.

Do vysledki vzdélavani se promitd 1 funkéni poradensky systém propojeny s prevenci
socialné patologickych jevil. Skola zfidila $kolni poradenské pracovisté, které tvoii feditelka
Skoly, ktera vykonava zaroven funkci vychovné poradkyné, a metodicka prevence.
Vzhledem k velikosti pedagogického kolektivu uzce spolupracuji se vSemi ostatnimi uditeli
i vychovatelkami $kolni druziny. Reditelka - vjchovna poradkyné absolvovala kvalifikaéni
studium vychovného poradenstvi. Ve funkci vychovné poradkyné pisobila jiz pied
nastupem na zdej$i Skolu. Metodicka prevence se ucastni dil¢ich vzdélavacich akei
avzdélava se 1 formou samostudia. Ob& spolupracuji se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, respektuji jejich doporuceni pro praci s zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Pro dva Zaky jsou zpracovany a uplatiovany individualni vzdélavaci plany
aprobihd specidlné pedagogicka péce. Spolecné s ostatnimi pedagogy pravidelné
vyhodnocuji u¢innost vSech opatieni doporucenych Skolskymi poradenskymi zafizenimi
s dirazem na maximalni u€ebni pokrok kazdého zéka a usiluji o zapojeni Zakt do Skolnich
akci a aktivit. Metodicka prevence vypracovala plan preventivnich aktivit Skoly na cely
Skolni rok. Pokud se vyskytnou naznaky rizikového chovani, skola bez zbytecnych pritaht
uplatiiuje stanovena pravidla pro feSeni vzniklého problému. Uzce pii tom spolupracuji
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vichni pedagogové a zakonni zastupci. Skola se nepotyka se zvysenym vyskytem projevii
rizikového chovani a nebyla zatim nutnd ani vyrazngjsi spoluprace s odborem socialné-
pravni ochrany déti. Problematika rizikového chovani se promita do vzdélavacich obsaht
jednotlivych predméti, Zaci se Giastni tematicky zaméfenych besed a fady akci. Skolni
poradenské pracovisté pracuje efektivné a na velmi dobré Grovni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Od posledni komplexni inspekéni ¢innosti v zakladni Skole v roce 2010 doslo ke zméné
feditelky Skoly a obmeéné ucitelského sboru. Nova feditelka byla do funkce jmenovana

od 1. ledna 2012. Postupné se zlepsuji materialni podminky skoly, které kladné ovliviuji
vzdélavani. Velmi dobra je spoluprace mezi pedagogy i1 externi spoluprace Skoly s partnery.

Silné stranky

- Velmi dobra spoluprace Skoly se ztizovatelem.

- Kvalifikovanost, odborna zdatnost a kreativnost vychovatelek $kolni druziny, ktera se
projevuje zejména ve vytvarnych ¢innostech.

- Dobra prace skolského poradenského pracoviste.

Slabé stranky
- Niz8i metodicka podpora zacinajicim a novym pedagogiim se zaméfenim na pfipravu
na jednotlivé hodiny a vyuzivani pestiejSich a efektivnéjSich metod prace.

- Vyucovaci hodiny postradaly sebehodnoceni zakl, vzdjemné hodnoceni a zhodnoceni
VvV zavéru hodiny.

- Vybaveni $kolni druziny pomuckami (hry, stavebnice apod.) je z ¢asti zastaralé a Casto
neodpovida ani kvantitou provozu skolni druziny.

- Skole chybi télocviéna. Pro vyuku télesné vychovy je prozatim vyuzivana pouze mala
pohybova mistnost.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zintenzivnit kontrolni, hospitacni a metodickou ¢innost s diirazem na piipravu
na vyucovani zejména u vyucujicich s kratsi pedagogickou praxi.

- K vyuce télesné vychovy obcas vyuzivat obecni télocvi¢nu (Skola ma tuto moznost
zatazenu V planu své dal$i ¢innosti, bude ji projednavat se zfizovatelem).



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni Skoly Adolfa Zabranského Rybi, ptispévkové organizace
vydana usnesenim zastupitelstva obce Rybi ze dne 29. 9. 2009 s ucinnosti
od 1.11. 2009

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, tisk dne 21. 11. 2016
Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 16. 11. 2011 s t¢innosti od 1. 1. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Otevieny svét platny
od 1.9.2007, verze €. 2 od 1. 9. 2009

Dodatek k SVP ZV &. 2 (zabezpeteni vyuky zaki se specialnimi vzdé&lavacimi
potiebami, nadanych a mimotadn¢ nadanych) s uc¢innosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu pii ZS Adolfa Zabranského v Rybi
platny od 1. 9. 2012

Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2016 — 2017 K terminu inspekéni ¢innosti
(5 dokumentur)

Piehled vychovné vzdelavaci prace Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2016
— 2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti (2 dokumenty)

Skolni fad véetné Hodnoceni vysledki vzdélavani zaki - Klasifikaéni #ad) s platnosti
od 1. 9. 2012

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2016/2017

Plan DVPP 2016/2017

Vnitini fad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2016

Zapisy z pedagogickych rad, skolni rok 2016 - 2017

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2012 - 2016

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vsSech pedagogickych pracovniki
k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni matrika a dokumentace zaki se specialnimi vzd&lavacimi potiebami k terminu
inspekéni €innosti

Pléan préce skoly, skolni rok 2016 - 2017

Plan prace vychovného poradce, skolni rok 2016 - 2017

Minimalni preventivni program, S$kolni rok 2016 - 2017

Pléan proti Sikané, Skolni rok 2016 - 2017

Vyro¢ni zprava o cinnosti a hospodafeni Skoly za Skolni rok 2015/2016
ze dne 11. 10. 2016

Udaje 0 finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2015
ze dne 21. 1. 2016

Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace sestaveny k 31.12.2015
ze dne 10. 2. 2016

Ugetni sestava pohyb na tétech od 01.01.2015 do 31.12.2015 a za obdobi
od 01. 01. 2016 do 30. 11. 2016

Ptipis Krajského ttadu Moravskoslezského kraje: VySe ukazateld v oblasti pfimych
vydaji na vzdélavani na rok 2016 ¢j. MSK 133788/2016 ze dne 21. 10. 2016

Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zdkt ve Skolnim
roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského ziakona miZe feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu /
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Josef Navratil, $kolni inspektor Josef Navratil v. r.
Mgr. Jifi Crhonek, $kolni inspektor Jiri Crhonek V. 1.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Ludmila Kubicova V. r.

V Novém Ji¢iné 3. ledna 2017

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Frydrychova, feditelka skoly Hana Frydrychova v. r.

V Rybi 6. ledna 2017



