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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cCinnosti ve zvlastni skole vzhledem ke
schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti ve zvlastni Skole
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

% prubéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola, Kostelec nad Orlici, Pelcova 279 (dale jen $kola) je jedinou internatni zvlastni
Skolou na uzemi Kralovéhradeckého kraje. Zajistuje:

o vzdélavani zakl stakovymi rozumovymi nedostatky, pro které se nemohou
s uspéchem vzdélavat v zakladnich skolach

e nadhradni rodinnou péci détem s nafizenou ustavni vychovou nebo pfedbéznym
opatfenim (v prubéhu inspekce 27 déti)

e tydenni pobyt Zakl v internaté (v prib&hu inspekce 4 Zaci)
e stravovani 7k koly, svéfenci Détského domova se skolou (DDS) a zaméstnanc.

Skola sdruzuje zvlastni $kolu s kapacitou 140 zéki, $kolni druzinu s kapacitou 14 Zaki,
internat (36 lizek) a skolni jidelnu (150 jidel).

Prehled o poctu trid a poétu Zaki Skoly

Trida Roc¢nik Pocet zaki

L 1.a3. 1+9

1L 2.a4. 3+6

V. 5. 9

VL 6. 10
VII. A 7. 10
VIIL. B 7. 10
VIIL 8. 12

IX. 9. 11
8 tiid 9 rocniku 81 zaku

Ztizovatelem je Kralovéhradecky kraj, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové.



HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné-vzdélavaci proces zabezpeCuje celkem dvanict uciteli vcetné feditele a jeho
zastupkyné&. Z nich pouze pét spliiuje podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti pro praci
ve specialnim Skolstvi. Ostatni vystudovali ucitelstvi pro jiny typ Skoly, chybi jim vzdélani
v oboru specidlni pedagogiky, piipadné nemaji vysokoskolské vzdelani. Vychovnd poradkyné
neabsolvovala specializa¢ni studium vychovného poradenstvi, nespliuje tedy pro vykon
funkce kvalifikaéni ptedpoklady.

Rediteli se pfes prokazatelnou snahu dlouhodobé nedafi zajistit pracovniky s pozadovanou
odbornou a pedagogickou zplsobilosti ani stabilizovany tym pracovnikd. Z tohoto ditvodu
Casto uci ve Skole ucitelé¢ — diichodci.

Ucitelé se ke studiu opakované hlasi, ale bez Gspéchu. Pokud si vzdélani dopliuji, studuji jiny
obor, nez ktery pro praci ve zvlastni Skole potiebuji.

Reditel zpracoval Provozni idd, jehoZ soudasti je organizaéni uspoiadani Skoly véetné
schématu fizeni. Za provoz zatizeni odpovida feditel. Jemu jsou piimo podfizeni zastupkyné
feditele, vedouci vychovatelka a vedouci ekonomického oddéleni. Schéma ptehledné
upifesiiuje vztahy nadfizenosti a podiizenosti ve Skole. Kompetence vedeni Skoly jsou
uvedeny v naplni prace obou vedoucich pracovnikd. Reditele v dob& nepiitomnosti ve $kole
zastupuje jeho zastupkyné, v ptfipadé neptitomnosti obou jednd jejich jménem povéieny
ucitel.

Poradnimi organy feditele jsou pedagogicka rada a dvé metodickd sdruzeni. Zapisy z jednani
pedagogické rady jsou fadné vedeny. Kontrolou bylo zjisténo, ze obsah jednani pedagogické
rady je promysleny, zahrnuje veSkeré oblasti ¢innosti Skoly i1 pfijatd usneseni. Soucésti
jednani jsou referaty ucitelii o ziskanych poznatcich z absolvovanych vzdélavacich akei.
Metodické sdruzeni je rozdélené na sekci niz$iho stupné a sekci stiedniho a vyS$siho stupné.
Kazdd sekce méa svého vedouciho, ktery nejméné jednou za cCtvrtleti svolava schlizky
a pofizuje zaznam o pribéhu do seSitu metodického sdruzeni. Obsahem schizek je
rozhodovani o pouZzivani ucebnic, jednotny piistup ke klasifikaci a hodnoceni, spoluprace
s romskou asistentkou mésta, feSeni vychovnych problémt, pfiprava a organizace soutézi pro
zaky apod. Prace metodického sdruzeni je funkéni a je pfinosem pro vychovné-vzdélavaci
¢innost skoly.

V3ichni ucitelé maji vypracované pisemné povéieni, ve kterém jsou uvedeny jejich povinnosti
a dal$i Cinnosti, které vykondvaji kromé vyucovaci povinnosti (vedeni sbirek ucebnich
pomiicek jednotlivych pfedmétii, skladu Skolnich potieb apod.). Povéfeni jsou opatiena daty,
podpisy pracovniki a podpisem feditele Skoly.

Kazdé rano se ve sborovné konaji kratké operativni porady, pii kterych jsou ucitelim
pfedavany aktudlni informace. Dale se pifenos informaci uskuteciiuje prostiednictvim
provoznich porad a informacnich néstének.

O cinnosti skoly vypovida kvalitné zpracovany Pldn prace na Skolni rok 2003 — 2004
s ptilohami. Jednou z nich je Pldan kontrolni cinnosti, ktery se zabyva kontrolou ¢innosti vSech
usekli Skoly. Jeho soucasti je plan hospitacni Cinnosti. Na Skolni rok je naplanovéana
u kazdého ucitele jedna hospitace feditele a tfi hospitace zastupkyné fteditele. Plan je
konkrétni, rozpracovany po mésicich. Zapisy z provedenych hospitaci jsou pofizovany
a zakladany. Ucitel¢ stvrzuji seznameni s hodnocenim svymi podpisy.

Jednim z bodl planu prace je kapitola zabyvajici se zvySovanim odborné pfipravenosti
pedagogickych pracovnikil. Jeden ucitel se Gcastni kurzu vychovného poradenstvi poradaného




Pedagogickym centrem, jeden dalkové studuje Pedagogickou fakultu Univerzity Palackého
Olomouc.

Vsichni maji zadané samostudium odborné literatury. Ucitelé pfipravuji referaty z odborné
literatury a tisku, informuji o poznatcich ze Skoleni potfaddanych pedagogickymi centry
vramci programu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Vzdélavaci akce jsou
vhodné vybirané, jsou zaméfené na rozSifovani znalosti ucitelll v problematice vzdelavani
a vychovy postizenych déti. Referaty jsou soucésti jednani pedagogické rady.

Personalni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola je umisténa v tifpatrové budové. V suterénu je Skolni kuchyng, jidelna a Satny zakd.
V prvnim poschodi je feditelna a kancela. Cast prvniho patra, ktera je od prostor $koly
oddélena uzamykatelnymi dvefmi a ma samostatny vchod, ma v pronajmu DDS. Osm
kmenovych tfid je rozmisténo do dalSich dvou poschodi. Vstupni dvete do skoly a do patra se
rovnéZ zamykaji, aby se zabranilo vstupu cizich osob do prostor Skoly.

Vzhledem k poklesu poctu tfid byly postupné vybudovany tii odborné ucebny — pocitacova,
promitaci a u¢ebna hudebni vychovy. V pocitacové ucebné jsou nové stoly a zidle. Starsi, ale
plné€ vyhovujici pocitace Skola ziskala z realizovaného projektu B@it. Ucitelé maji k dispozici
80 vyukovych programli. V ucebné hudebni vychovy je velké mnozstvi nazorného
obrazového materidlu, hudebni nastroje, radio s CD piehravacem a dostate¢nd nabidka kazet
a disket. Promitaci ucebna je vybavena televizorem, videem, promitackou diapozitivi
a platnem.

Potieby a pomiicky pro vyuku (obrazy, prostorové modely, vycpaniny, chemikalie, mapy,
mineraly a dal$i) jsou kromé tfid rozmistény do péti kabinetd. Ve vSech kabinetech je
stanoven spravce. V kabinetu prvniho stupné je chladnicka pro uskladnéni Skolniho mléka.
Dale je tam umistén sklad ucebnic, sesitl a pracovnich sesitli pro 1. — 5. ro¢nik.

Z pomtucek jsou k dispozici dfevéné stavebnice pro vyuku, magnetické obrdzky s riznymi
tématy a pomicky pro zdky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Pomiicky jsou
systematicky uspofadany, oznaceny a tematicky roztfidény.

Z didaktické techniky jsou déle zastoupeny zpétné projektory, vkazdé tfidé je
radiomagnetofon ¢i piehravac¢ CD. Na chodbéch jsou k relaxaci zakh dva stoly na stolni tenis.
V kabinetu ¢eského jazyka je zakovska a ucitelska knihovna. Odborné publikace i knihy pro
zaky jsou prehledné sefazeny, nabidka je podle potteby dopliiovana a aktualizovana.

Vsechny kmenové ucebny jsou vzhledem k poctu zaka dostate¢né prostorné. Jsou vybaveny
starS§im, ale zachovalym zakovskym nabytkem. Jeho vyména a modernizace jsou zahrnuty
v koncepcénich zamérech vedeni skoly. V nékterych tfidach jsou nové skiiné.

VSsichni zaci pracovali v priibéhu inspekce s ucelenymi fadami ucebnic a pracovnich sesitil.
Meéli k dispozici mnozstvi ndzornych pomicek, map a nakopirovanych dopliujicich
materiald.

Vyuzivani pomiicek a odbornych uceben kontroluje vedeni Skoly témét denné kratkymi
vstupy do tfid, pfi hospitacni ¢innosti a pfi vlastni vyuce ve tifidach. Vysledky analyzuje na
pedagogickych radadch ¢i provoznich poradach. Pozadavky uditellt jsou dle moznosti
akceptovany a postupné realizovany.




V pristavbé Skoly je umisténa prostorna télocvi¢na. V ptivodné nevyuzivané spojovaci chodbé
je nyni vybudovan kabinet télesné vychovy a mistnost pro uskladnéni ¢asti nafadi a nacini.
V arealu Skoly je upravené venkovni hti§t€ pro micové hry.

Skola je velmi dobfe vybavena pro vyuku pracovniho vyucovani. Zaci maji k dispozici tii
dilny, cvi¢nou Skolni kuchynku a pozemek. V dilndch je dostatek potiebného naradi,
mnozstvi ndsténnych obrazill i dostatek materialu. Elektrické ptistroje jsou fadné zabezpeceny.
Pfed dilnami je sada pracovniho obleceni zakoupend z prostiedkl Skoly. Rovnéz vybaveni
cviéné Skolni kuchyné je na odpovidajici Urovni, umoziuje zakiim seznamit se s modernim
kuchynskym zatizenim.

Materidlné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

VSichni zéci Skoly jsou vyucovani podle Vzdélavaciho programu zvlastni skoly ¢&j. 22 980/97-
22 ze dne 20. 6. 1997. Jeden zék z uprchlického zatizeni je v Ceském jazyce a matematice
vyucovan podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery ma veSkeré pozadované naleZitosti.
Vzdélavaci program vyhovuje potiebam Zdkit s odborné diagnostikovanymi rozumovymi
nedostatky. V piipadé potieby Skola zpracovava individudlni vzdélavaci plany.

Srovnanim ucebniho planu s rozvrhem hodin a realnou vyukou bylo prokazano, Ze ucebni
plan je dodrZen. Pracovni vyucovani v 9. ro¢niku je v souladu s dodatkem k uc¢ebnimu planu
vénovano Sest hodin misto osmi, dvé zbyvajici hodiny jsou vénovany ceskému jazyku
a rysovani. Skola vyuéuje podle platnych osnov.

Dokumentace zaki je fadn¢ vedena. Osobni spisy zakl jsou uloZeny v kancelafi. Jsou uréeni
pracovnici, ktefi mohou do spisti nahlizet. VSichni, kteti pfijdou pti vykonu své funkce do
styku s uvedenymi pisemnostmi, jsou povinni zachovavat sluZzebni tajemstvi a nesméji
sdélovat zadné udaje ziskané v uvedené dokumentaci cizim osobam.

Vyuka je v souladu s ucebnimi plany deklarovaného vzdélavaciho programu. Ucebni
osnovy vSech sledovanych predmétii jsou plnény kromé ucebni osnovy pracovniho
vyucovdni (viz strana 8 inspekcéni zpravy). Osobni dokumentace Zdakii priikazné zachycuje
pribéh vzdélavani.

Reditel i jeho zastupkyné provadé&ji kontrolu plnéni uéebnich osnov sou¢asné s kontrolou
ttidni dokumentace a pfi hospitacni cinnosti, kdy sleduji soulad probiraného uciva
s tematickymi plany. Kontrola plnéni osnov je jednim z bodu, podle kterého je provadéno
pohospita¢ni hodnoceni uditelti. O rezervach v plnéni uc¢ebnich osnov pracovniho vyucovani
vedeni Skoly vi, vyzyva ucitelky k néprave, ale zatim bez tspéchu. Ditvodem jsou vyse
popsané problémy s personalnim zabezpecenim vyuky.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd, vyjimkou jsou osnovy pracovniho
vyucovdani v nékterych tiiddach.

Rozvrh hodin vSech ro¢nikli je sestaven v souladu sucebnim planem deklarovaného
vzdélavaciho programu. Zadna tiida nema odpoledni vyudovani. Poéet hodin v jednom sledu
je dodrzen ve vSech tfidach kromé 1. ro¢niku, ktery ma kazdé utery pét vyucovacich hodin
v jednom sledu misto povolenych &tyf. Piedepsana délka prestavek je dodrzena. Sesta



vyucovaci hodina je zkrdcena v souladu s ustanovenim platného pravniho pfedpisu na
40 minut. Divodem je stravovani se zakt DDS v jidelné Skoly, nebot’ se Zaci obou zatizeni
nemohou z bezpecnostnich ditvodu stravovat v jideln€ ve stejnou dobu.

Skolni tad, ktery je v platnosti od $kolniho roku 2001/2002, vystizné charakterizuje prava
zak, pravidla chovani a dochazky do Skoly a v§echny dalsi body, uvedené v platném pravnim
predpisu. Jeho piilohou je dokument s nazvem Povinnosti pedagogickych pracovniki, kde
jsou vycerpavajicim zptisobem stanoveny jejich povinnosti ve vSech oblastech ¢innosti Skoly
a povinnosti vychovného poradce.

Rodice jsou registrovani v Unii rodic¢l Praha. Ve spolupraci s vedenim skoly svolavaji jednou
ro¢né schiizku, krom toho potada vedeni Skoly navic kazdé ctvrtleti informa¢ni dny. Rodice
zakl maji pravo informovat se na chovani a prospéch svého ditéte v ur¢enych konzultanich
hodinach, po ptfedchozi domluve i v jinou dobu. Konzulta¢ni hodiny uéiteltl jsou rodi¢im
oznamovany vzdy na zacatku Skolniho roku.

U déti s nafizenou Ustavni vychovou usiluje feditelstvi Skoly o navéazani a rozvijeni kontaktu
s rodi¢i. Respektuje pravo udrzovat osobni kontakty s rodinou, pokud to neni v rozporu se
zajmy ditéte, nebo pokud neni napiiklad soudem urceno jinak. Spoluprace skoly s rodici je
v piipadech, kdy maji rodice o vysledky svého ditéte zajem, promyslend a funkcni.

Vychovna poradkyné nespliiuje kvalifikaéni pozadavky, ptestoze si opakované podavala
ptihlasku ke studiu vychovného poradenstvi na vysoké Skole. Ma vSak zkuSenost v praci se
zaky v této oblasti. Pribézné se ucastni vzdelavacich programi pro vychovné poradce,
sleduje zmény v pravnich predpisech, vzdélava se v oblasti novych a alternativnich sméra.
Spolupraci se zaky, rodi¢i a ptisluSnymi institucemi ma promyslenou a rozpracovanou do
Planu vychovného poradce pro Skolni rok 2003-2004. Pro rodi¢e i zaky ma vypsané
konzulta¢ni hodiny. S vychazejicimi zaky navstévuje Dny otevienych dvefi v odbornych
ucilistich. Poskytuje jim individualné aktudlni zpravy o ucebnich oborech. Ttidnim ucitelim
a rodi¢im dava kvalifikované informace pro volbu ucebniho oboru. Pravidelné pofada besedu
na Utadu prace, kde Z4ci dostavaji katalog s prehledem 3kol. Zajidt'uje odesilani p¥ihlasek ke
studiu jednotlivych zakd.

Vychovna poradkyné se ucastni schlzek poradci, organizovanych pedagogicko-
psychologickou poradnou. Je v pravidelném kontaktu se socidlnim odborem méstského uradu,
spolupracuje s romskou poradkyni a kurdtory pro mladdez. Zodpovédné vede osobni
dokumentaci a kartotéku zaki. Vychovné problémy fesi s tfidnimi uciteli, vychovateli, rodici
a podle potieby postupuje smérem k dal§im institucim (Policie CR, socialni odbor méstského
ifadu, okresni soud). Vychovna poradkyné v souladu s metodickym pokynem MSMT
k jednotnému postupu pfi uvoliiovani a omlouvani zakd z vyucovani, prevenci a postihu
zaSkolactvi a fadem Skoly disledné sleduje Skolni dochdzku problémovych zakl, ovétuje
omluvenky od rodict ¢i lékaid. Snazi se o prevenci a podili se na realizaci minimalniho
preventivniho programu.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.
Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v naukovych predmétech v 1. — 9. ro¢niku

Hospitace probéhly v hodinach ¢eského jazyka, matematiky, zemépisu, pfirodovédy, prvouky,
fyziky a obCanské vychovy celkem u jedenacti uciteld, z nichZ pét splituje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Chybéjici kvalifikace se u nikoho z uciteld neprojevila nedostatky
v organizaci, metodice a odbornosti vyuky.



Cast hodin méla vynikajici charakter, pfevazna vét§ina méla velmi dobrou trovei.
Bezprostfedni ptiprava ucitelli na vyucovani byla pecliva a promyslend po strdnce metodické
a didaktické, naplanované c¢innosti korespondovaly se stanovenymi vzdélavacimi cili. Ve
vSech tfidach byla pfijemnd pracovni atmosféra, zaloZend na vztazich vzajemné divéry
a spoluprace.

Hodnoceni zakli v hodinach bylo pievazné pozitivni, ucitelé ocetiovali jejich individualni
pokroky. Vzijemné hodnoceni z4kii bylo uplatnéno ojedinéle. Klasifikace ustniho
a pisemného projevu je dle zaznamt v Zakovskych knizkach vyvazend. Hodnoceni zndmkou
bylo vzdy objektivni a zdiivodnéné.

Utelnou a véku zakli pfiméfenou motivaci na pocatku i v pribéhu hodin se ugitelim dafilo
vzbuzovat jejich zdjem o ucebni Cinnosti. Téméef ve vSech hodinach byli zaci podrobné
seznadmeni s cili a pfedpokladanym pribc¢hem vyuky. Aktivitu a pozornost zakl posilovalo
zatazovani aktivizujicich metod a forem prace a jejich vhodné stfidani. U mladsich zakt byly
uplatnény hry, pisni¢ky, fikanky a dramatizace. Dlsledné byl uplatiiovan princip nadzornosti.
Stimulujici bylo ué¢elné pouzivani nazornych a demonstraénich uéebnich pomiicek. Cast
pomicek zhotovenych uciteli pro procviceni uciva pfispé€la k aktivnimu zapojovani vSech
zaka.

Jedna hodina probéhla v odborné ucebné uréené k promitani. Ctyii hodiny, které mély
vynikajici aroven, se vyznacovaly velmi ucelnym fizenim vyuky, vysokou aktivitou zakt
a jejich zajmem o uceni, byla v nich ziejma i metodicka zkuSenost a kvalifikovanost vSech
uditelii. Zaci oteviend besedovali, sd&lovali své poznatky a zkusenosti k probiranému tématu.
Pozitivem ¢asti zhlédnutych hodin bylo zatfazovani kooperativnich forem prace a jejich
Gi¢elné korigovani uditeli. Zaci jsou postupné vedeni k uplatiiovani principii vzajemné
spolupréace ve skupiné. Tyto formy prace byly vhodné dopliovany samostatnou praci zaki.
Na prvnim stupni jsou spojené prvni se tfetim ro¢nikem a druhy se ¢tvrtym ro¢nikem. Prace
v téchto tfidach probihala v oddélenich. Casové dotace byla vzdy vyvazena. Podle charakteru
probiraného uciva zatazovaly ucitelky spolecny tivod hodiny pro oba ro¢niky, spole¢nou
motivaci a mezipfedmétové vztahy. Zaci byli vedeni k osvojovani spravné étenaiské techniky,
ucitelky oveétovaly porozuméni textu, diisledné opravovaly chyby.

Vsichni ucitelé ve sledovanych hodindch dusledné realizovali individudlni pfistup pfi
procvicovani uciva ve smyslu vnitini diferenciace narokd. Poskytovali zakiim pomoc
v pfipad¢ potieby a opakované ucivo vysvétlovali.

VétSina hospitovanych hodin svou skladbou spliiovala pozadavky na psychohygienu vyuky.
Ucitelé neopomijeli zacleiovat méné naro¢né aktivity na soustfedéni zaki. Ptirozenou
relaxaci byly také ¢asté zmény pracovnich mist zejména ve tfidach prvniho stupné, ve vyssich
ro¢nicich pak zména mista pfi praci ve skupinach, tkoly realizované u tabule ¢i na jiném
misté ve tiid¢. Pfiznivy vliv na psychohygienu mélo i respektovani individualniho pracovniho
tempa zaki.

Rozvijeni a zvySovani komunikacni trovné zakil vénuje potfebnou pozornost vétsina uciteld.
Pribézné rozsifuji aktivni 1 pasivni slovni zasobu zakl, ne vzdy vSak disledné¢ vyzaduji
odpovédi celou vetou. VSichni zaci méli pfilezitost ke spontannimu souvislému projevu,
vyjaddieni myslenek, pfedstav a vlastnich zkuSenosti. Celkové odpovidaji komunikativni
dovednosti typu Skoly, rozdily jsou zpusobeny hloubkou mentdlniho postizeni. Chovani
a vystupovani zakti vic¢i dospélym 1 k sobé navzijem bylo bezproblémové, ohleduplné
a slusné.

Verbdlni 1 neverbalni komunikace ucitell a jejich vztah k zakiim svédci o ptikladném piistupu
k vyuce a vzdélavani na tomto typu Skoly.

Pribéh vzdélavani a vychovy v naukovych predmétech je hodnocen jako velmi dobry.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pracovnim vyucovani a v predmétech
s vychovnym zamérenim

Pracovni vyuéovani

U zékt 1. — 4. ro¢niku je pracovni vyucovani vyucovano koedukované v tiidnich kolektivech,
od 5. ro¢niku jsou Zaci rozdéleni na skupiny chlapcii a divek. V pribéhu inspekce byla
sledovana vyuka vétSiny skupin. Obsahem hodin byly prace dilenské (prace s plechem,
dratem, papirem) a prace pro domdcnost (vafeni, haCkovani, pleteni, Siti, péce o dité).
Z diivodu ro¢niho obdobi nebyly zatazeny prace péstitelské. O vhodném piistupu k této
sloZce pracovniho vyucovani svéd¢i mnozstvi pfedpéstovanych kvétin pfipravenych pro jarni
vysadbu. Pracovni vyucovani je ve tfidach stiedniho a vys$siho stupné vyucovéano ve dvou az
ttthodinovych blocich.

Planovani vyuky provadi kazdy ucitel samostatné sestavenim tematického planu. Z toho
vyplyvaji rozdily v dovednostech Zakl jednotlivych ro¢nikt. Naptiklad zacatek hackovani je
riznymi uciteli planovan v 5., 6. 17. ro¢niku. Tematické plany nejsou zpracovany podle
ucebnich osnov, napiiklad v 6. ro¢niku nemaji chlapci vibec zafazené prace montazni
a demontdzni, ani praci s kovem a plasty. Navic je v n€kterych skupinach provadéna prace,
ktera neni v tematickém planu zatfazena vibec. Rovnéz vybér vyrobkil neni vzdy vhodny,
napiiklad koncem ledna byla dokoncovéana prace s pfedvanocni tématikou (vano¢ni piéni,
hlava Mikulase). Naopak jiné hodiny svédcCily o promyslené, kvalitni pfiprave, jiz samotny
vybér vyrobkl pusobil na Zdky motivaéné. Naméty pro praci ucitelé vyhledavaji v piiruckach
vénovanych vyuce pracovniho vyucovani.

Protoze prace v nékterych tfidach nebyla v souladu s ucebnimi osnovami a tematickymi
plany, byla provedena kontrola tfidnich knih za Skolni rok 2002/2003 s cilem zjistit plnéni
ucebnich osnov v lofiském Skolnim roce s timto vysledkem:

e Ve stfednim stupni zvlastni Skoly (tfidy IV., V., VI. A a VI. B) nebyly viibec zatazeny
v pracich v domacnosti hackovani, pleteni a péce o dité. Z kapitoly Osobni hygiena
a zdravotni vychova bylo v jednom tydnu v VI. tfidach hovotfeno o sexudlni vychove,
ostatni témata nebyla probrana. Z kapitoly Hygiena provozu domdacnosti zaci pouze
myli a utirali nddobi, ostatni témata rovnéZ nebyla probrana.

e Pé&stitelskym pracim ma byt ve vyS$Sim stupni zvlastni Skoly vénovéna zhruba tietina
vyu€ovacich hodin. V VII. tfid€ je v tfidni knize 15 x zdpis o sloZce péstitelskych
praci, tzn. pfiblizné 90 hodin misto doporu¢ovanych 66. Vétsinou se jedna o praci
v zdmeckém parku. Je to sice zdsluzna prace, ale obsah uciva péstitelskych praci je
jiny, zvlasté kdyZz obsahem pracovniho vyucovani bylo pfevazné hrabani listi a paleni
dieva.

Ve Skolnim roce 2003/2004 prozatim nejsou plnény osnovy dilenskych praci v VI. ttidé, kde
chlapci nebyli od zacatku Skolniho roku v diln€ a jejich prace je zaméfena pouze na préci
s papirem a kartonem.

Vyse popsand absence odborné a pedagogické zpusobilosti v nekterych ptipadech negativné
ovlivnila kvalitu vyuky, zejména pokud jde o naro¢nost a smysluplnost prace.

Materialni vybaveni je pro vyuku pracovniho vyu€ovani nadstandardni. Ve tiech velmi dobfie
vybavenych dilndch a cvicné kuchynce mohou soucasné pracovat Ctyfi skupiny zaka. Je
zakoupeno Sest elektrickych kuffikovych Sicich strojii, se kterymi divky dovedou pracovat.
Rovnéz pro vyuku péce o dit¢ ma skola velmi dobré vybaveni.

Negativem je zji$téni, ze dilny jsou vyuzivany jen ¢asti t¥id, néktefi zaci v dilnach od zacatku
roku nebyli. Pracuji ve tfidach, bez dodrzovani poZadovanych pracovnich navykl (nemaji
pracovni obleceni, nechrani lavice pfed poSkozenim).



V organizaci vyuky a uzivanych vyucovacich metodéach byly zjistény znaéné rozdily. Pfi¢inou
je pfedevSim vztah uciteld k tomuto piredmétu, dale pak jejich schopnosti a manudlni
zruénost. To vSechno se odrazi ve vybéru vyrobkd, v fizeni a Ucelnosti vyuky, v ¢innosti
ucitele 1 zakt. V nekterych hodindch byl ndkres vyrobku, vycet potieb a postup prace piedem
pfipraven na tabuli. Ojedin€le byla zafazena diferenciace prace podle manudlni zru¢nosti
a pracovniho tempa zaki. V ¢asti sledovanych hodin ucitelé priibézné kontrolovali spravnost
a pfesnost prace, dokazali zakiim zasvécené poradit a pomoci.

V nékterych tfidach byli Zaci vyzyvani k praci ve dvojicich a k vzajemné pomoci. Ve vétSing
tfid Zaci pracovali se zaujetim a s chuti.

K pozitivnim zjiSténim déle patii, Ze Zaci si vedou seSity, do kterych pravidelné zapisuji
postupy pii zhotovovani vyrobkli i recepty na piipravu jidel. K rozvoji komunikativnich
dovednosti dochazelo ztidka, a to pouze v pfipadé, Ze to charakter u¢iva dovoloval.

Znadmek v nekterych tfidach bylo velice malo, naptiklad pouze znamky za hrabani listi,
nikoliv za konkrétni vyrobky. Jinde byl naopak znamek dostatek, znalosti byly oveéfovany
ustnim zkouSenim a klasifikace probihala za spolutcasti zak. Do celkového hodnoceni
hodiny byli ob¢as zapojovani Zaci, kteti hodnotili Groven své prace a spokojenost s vyukou.
Rozdilna uroven sledovanych hodin se promitd do jejich hodnoceni, které se pohybuje od
vynikajici po vyhovujici.

Pifedméty s vychovnym zaméfenim

Redova vychova byla zaméfena na procvideni hlasky 1. Ugitelka vyuzila znamé tikanky,
pisnicky, pfecetla zakiim pohadku, pfipravila nakopirované obrazky. Nezatadila dechova,
hlasova a artikulacni cviceni, zamétila se pouze na opakovani slov s procvi¢ovanou hlaskou.
Hodina byla spiSe zaméfena na spoleenskou vychovu nez na vychovu fe€ovou. Pii vyuce
hovotila prevazné ucitelka, zaci pouze dopliiovali chybéjici slova ¢i slabiky ve slovech.
Kladem byl nesmirné klidny, pohodovy pfistup ucitelky k zakim. Ne&ktefi Zaci zasadné
odmitali pokyny ucitelky drzet se s n€kym za ruce, coz sved¢i o Spatnych vztazich mezi zaky
ve tiide.

Hodina télesné vychovy 5. a 6. ro¢niku probihala v dobfe vybavené prostorné télocvicné.
Z0&astnily se ji dvé skupiny zakit — skupina chlapcii a skupina dévcat pod vedenim dvou
ucitelek. Uvodni &ast byla oddélena, zahiati a rozcvicku organizovala kazda uéitelka
oddéleng. Po tvodni ¢asti byl program hodiny pro obé skupiny spole¢ny. Hodina splnila sviij
ucel, Zaci cvicili schuti. Po dobfe organizované hlavni ¢asti hodiny hraly dvé skupiny
smiSenych druzZstev kopanou s velkym medicinbalem, coZ je v zdsadnim rozporu s pravidly
bezpecnosti pii té€lesné vychove.

V pribéhu a vysledcich vzdélavani v pracovnim vyucovdni a piedmétech s vychovnym
zaméienim byly zjistény znacné rozdily. Celkové je tato oblast hodnocena jako dobra.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola vyjma bézné klasifikace nevyuzivad k hodnoceni vysledkii vzdélavani jiné evaluaéni
nastroje.

Celkové jsou pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy hodnoceny jako dobreé.



DALSI ZJISTENI

Soulad udaji uvedenych v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zaFizeni
a Skolskych zarizeni s udaji ve zFizovaci listiné

Udaje uvedené v zatfazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni jsou
v souladu s tdaji uvedenymi ve zfizovaci listing.

Prevence socialné-patologickych jevi

Vychovny poradce spolupracuje s pracovnikem zodpovédnym za provadéni a koordinaci
preventivnich aktivit v oblasti prevence zneuzivani navykovych latek. Spolu s nim sleduje
projevy zneuzivani navykovych latek a ostatni socidlné-patologické jevy, jako je patologické
hracstvi, Sikanovani, vandalismus, brutalita, rasismus, kriminalita a dal$i a navrhuje cilend
opatfeni. V fadu Skoly jsou ustanoveni o pravech zaku, podle kterych ma zak pravo na zivot
ve zdravém prostiedi a na odstraniovani skodlivin ze Skolniho prostfedi, dale na ochranu pred
vSemi formami sexudlniho zneuzivani a ptfed kontaktem s narkotiky a psychotropnimi
latkami. Ddle je zaklim zakazano noSeni, drZeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek,
stejné jako piti alkoholickych napojii a kouteni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zmén¢ zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 29 320/2001-21 s t€innosti od 27. 9. 2001 (MSMT 30. 11. 2001)

2. Ztizovaci listina ¢j. 1196/20-RK/2001 sucinnosti od 1. 7. 2001 (hejtman
Kralovéhradeckého kraje)

Provozni fad ¢j. V-P-169/2002 s péti prilohami (feditel 29. 8. 2002)
Réd skoly &j. V — D —233/2001 (feditel 8koly 31. 8. 2001)

Organizacni fad véetn€ organizac¢niho uspofadani ze dne 29. §. 2002

AN

Skolni ¥ad ZvS v Kostelci nad Orlici + pifloha: Povinnosti pedagogickych pracovniki
(feditel 31. 8. 2001)

7. Doklady o dosazeném vzdélani vSech ucitelii, ktefi ve Skolnim roce 2003/2004 ve
Skole plisobi

8. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2003/2004 ze dne 3. 9. 2003 s razitkem
Skoly, podpisem feditele a vychovné poradkyné

9. Minimalni preventivni program pro Zvlastni Skolu v Kostelci nad Orlici ze dne 26. 11.
2003 s razitkem Skoly, podpisem feditele a protidrogové koordinatory

10. Plan kontrolni &innosti ve ZvS Kostelec nad Orlici (feditel 28. 8. 2003)

11. Plan hospitaci feditele ve Skolnim roce 2003 — 2004 (feditel 28. 8. 2003)

12. Zapisy z pedagogickych rad od skolniho roku 1997 do soucasnosti

13. Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech ro¢nikii vedené ve Skolnim roce 2003/2004
14. Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2002/2003

15. Povéteni pro pedagogické pracovniky (riizna data, podpisy feditele a pracovnika)
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16. Zaznamy vedeni Skoly z hospitaci konanych ve §kolnim roce 2003/2004
17. Casové-tematické plany naukovych predmétii ve $kolnim roce 2003/2004
18. Vzorek sesitl a pisemnych praci zakt ze Skolniho roku 2003/2004

19. Vzorek notysktli a Zakovskych knizek vedenych ve Skolnim roce 2003/2004
20. Rozvrhy hodin vSech tfid pro Skolni rok 2003/2004

21. Inspekeni zprava ¢j. 091 74/00-4009

22. Rad $kolni dilny (Feditel 1. 9. 2001)

23. Podkladova inspekéni dokumentace

24. Dotaznik pro feditele Skoly pted inspekei

25. Zéaznamy z hospitaci konanych v pribéhu inspekéni ¢innosti

ZAVER

Zvlastni Skola, Kostelec nad Orlici, Pelcova 279 organizuje vychovu a vzdélavani Zaki
s rozumovymi nedostatky tak, aby byly respektoviny veSkeré pedagogické, psychologické,
psychohygienické a specidalné-pedagogické poZadavky.

Po strance persondlniho zabezpeceni vyuky se ji7 delSi dobu nedaii stabilizovat sbor ucitelit
s odbornou a pedagogickou zpuisobilosti pro vyuku ve specidlnim Skolstvi. Proto vénuje
vedeni Skoly znacnou pozornost dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnikii. VSichni
ucitelé vcetné vedeni Skoly maji pisemné stanovené kompetence a povinnosti. Kontrolni
cinnost véetné Cinnosti hospitacni je provadéna, zavéry z ni je v soucasné dobé vzhledem
k pouhé 42% kvalifikovanosti velmi obtizné realizovat.

Materidalné-technické podminky Skoly umoZiuji bez omezeni realizovat vzdélavaci program.
Pozitivem je celkové estetické prostiedi vSech prostor Skoly, postupné zrizovani odbornych
uceben a jejich casté vyuZivani pii vyuce. RovnéZ vybaveni Skolnim nabytkem i didaktickou
a vypocetni technikou se postupné dopliiuje a modernizuje. V pritbéhu inspekéni cinnosti
byly dostupné materidalni zdroje efektivné vyuZivany.

Vyuka teoretickych piedmétii probihala v tviiréi atmosféie vétSinou s vyuZitim aktivizujicich
metod a forem prdace. UCcitelé piistupovali k Zakiim s toleranci a empatii. Pievazné pozitivni
hodnoceni vykonu vSech Zdkit posilovalo jejich sebevédomi a kladny vitah k vyuce. PFi
pracovnim vyucovdni a v predmétech s vpchovnym zaméienim byly zjistény znacné rozdily
v urovni vychovné-vidélivaciho procesu zpiisobené vySe popsanym persondlnim
zabezpecenim.

V ramci prevence socidalné-patologickych jevii a systematickou spolupraci vychovné
poradkyné s celym pedagogickym sborem a dal§imi sloZkami jsou Zdaci vedeni k aktivnimu
a zdravému zpiisobu traveni nejen volného Casu.

Posledni inspekce ve Skole se konala v unoru 2000. Doslo ke zlepSeni v uZivani motivacnich
metod prdce, zlepsilo se vyuZivani didaktickych pomiicek. K pozitivnimu posunu doslo
v koordinaci stiidani uceben prFi vyuce vice skupin pracovniho vyucovani. Nedostatky
v chybéjici odborné a pedagogické zpitsobilosti ucitelii pietrvavaji, stejné jako vedeni Zaki
k sebehodnoceni, které se objevuje jen sporadicky.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Noskova, skolni inspektorka Véra Noskova v. .
Clenové tymu Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova v. r.

Dana Lunékova, kontrolni pracovnice

Marie Vancakova, kontrolni pracovnice
V Hradci Kralové dne 2. 3. 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 5. 3. 2004

Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Vojtéch Bek, feditel Skoly Vojtéch Bek v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Vocelova 1338, 500 02 Hradec Krdilové. P¥ipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

adresat Datum odeslani Podpis pifjemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-03-23 09-1293/03-5206

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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