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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Provoz predskolniho zatizeni probihd ve dvou budovach, propojenych spojovaci chodbou.
V hospodaiské ¢asti zafizeni je umisténa Skolni jidelna s kapacitou 210 jidel, zabezpecujici
celodenni stravovani détem a zamé&stnanciim $koly. Pivodné osmitiidni predskolni zatfizeni
ma v soucasné dob¢ v provozu Sest tfid. Dvé z nich jsou specificky zaméteny na sportovni
aktivity a netradi¢ni vytvarné ¢innosti. Volné prostory v jedné z budov vyuziva v dopolednich
hodinach matefské centrum, v dalsi budové jsou upraveny pro t€lovychovné ¢innosti déti.

Mateiské skola je od 1. Cervence 1993 ptispévkovou organizaci, zfizovatelem je Mesto
ValaSské Mezifici.

Pro Skolni rok 2001 — 2002 je zapsano celkem 142 déti. Provozni doba je stanovena od 6:30 h
do 15:45 h.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pro planovani a ptipravu vzdélavaci ¢innosti vyuziva matetska skola Program vychovné prace
¢j. 33483/83-201, castecné modifikované Casové tematické plany, kurikulum ,Jaro, 1éto,
podzim, zima*“ a dalSi dostupnou soucasnou odbornou a metodickou literaturu. Ve vsech
tiidach sestavuji ucitelky vlastni tydenni plany, v nichZ jsou zahrnuty vSechny slozky
vzdélavaci &innosti. Uroveii zpracovanych pland, zejména z hlediska funk&nosti stanovenych
vzdélavacich zdmérl a miry tematického propojeni Cinnosti v pribéhu dne je rozdilna.
V nékterych planech chybi vzdelavaci zaméry, uvedeny jsou pouze obsahy Cinnosti. Ne vzdy
témata na sebe logicky navazuji. Oblast planovani a pfipravy vzdélavacich cinnosti ma
primérnou Groven.

Vychovné vzdélavaci praci v matetské Skole persondlné zajistuje dvanact ucitelek. Kromé
jedné pedagogické pracovnice, kterd nespliiuje podminky odborné zptisobilosti, jsou vSechny
kvalifikované pro praci s détmi v predskolnich zafizenich. Ziskanou odbornost si dale
roz$ifuji formou dalSiho vzdélavani. Osvojené poznatky a praktické dovednosti maji pozitivni
vliv na kvalitu vzdélavaciho procesu.

Soubézné piisobeni ucitelek je efektivné vyuzivano pfi zajiSténi bezpecnosti déti v dobé jejich
pobytu venku, pfi organizaci podavani hlavniho jidla a skupinové a individuélni praci s détmi.
Pro déti s vadami feci je zajiSténa pravidelnd odborna péce v logopedickém centru jiné mistni
matetské Skoly. Logopedicka asistentka poskytujici témto détem specidlni péci, pracuje pod
metodickym vedenim odborné logopedky ze specialniho centra logopedie.

Pro rozvoj talentu déti vytvaii matefskd skola vynikajici podminky. Kromé pravidelného
vzdélavaciho programu mohou si déti ve specifikovanych tfidach intenzivnéji rozvijet
pohybové, sportovni, vytvarné a pracovni dovednosti. Ve folklornim krouzku se déti
seznamuji s vala§skymi tanecky, pisnémi, které pak uspéSné prezentuji pii Skolnich a
mimoskolnich akcich.

Prostorové podminky v matetské Skole jsou velmi dobré. Kazda tfida je propojena s hernou,
hygienickym zafizenim a Satnou, coZ umoZiluje volny pohyb déti ve vSech prostorach.
Vjedné zbudov jsou nové rekonstruovana hygienickd zafizeni, ostatni jsou v méné
uspokojivém technickém stavu. Ttidy a herny jsou vybaveny star§Sim nabytkem. Prostiedi je
vzhledem ke stimulaci déti vhodné uspotfddano a upraveno. Instalovany jsou Ucelné hraci
kouty, hracky a pomicky jsou uloZeny v pfimém dosahu déti. Na velmi dobré estetické
upravé prostiedi se aktivné spolupodili déti 1 ucitelky.
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Mateiska Skola mé dostatek novych modernich pomticek i hracek pro realizaci vzdélavacich
¢innosti. Vynikajici vybaveni ma pro spontanni i fizené télovychovné aktivity déti. Ve vSech
ttidach je audiovizudlni technika nova, funkcni, ve vzdélavacim procesu odpovidajicim
zptisobem vyuzivana. Ve Skolni knihovné€ je velmi dobrd nabidka soucasné détské i naucné
literatury. Knihy uréené détem jsou umistény v jednotlivych t¥idach.

V prostorach predskolniho zafizeni je velmi dobra Cistota. Svételné a tepelné podminky jsou
dobré.

Terénni uprava, vzrostld zele,, vybaveni Skolni zahrady vhodnym ndbytkem a modernimi
dievénymi télovychovnymi konstrukcemi je na vynikajici Grovni. Pobyt na Skolni zahradé
poskytuje détem celoro¢né vynikajici podminky pro hrové, rekreacni i relaxacni vyziti.

V dennim rezimu jsou spontdnni a fizené Cinnosti vyvazené. Doporucené intervaly mezi
jednotlivymi jidly jsou dodrzeny. Pitny rezim je vhodné zaveden. Déti maji napoje k dispozici
v pribéhu celého dne. Individualni potfeba spanku je u déti zohlednéna. Pocty zapsanych déti
v jednotlivych tfidach odpovidaji hygienickym, organizacnim i pedagogickym podminkam.
Stanoveny rezim dne je v souladu s psychohygienickymi zadsadami.

Béhem tii dopolednich blokt byly ve tfech tfidach sledovany spontanni hrové a pohybové
aktivity, fizené vzdélavaci ¢innosti a sebeobsluzné dovednosti déti. Dominantni uloha détské
hry byla dostate¢né respektovana. Déti mély moznost vybéru hracek i pomicek. U zvolené
¢innosti dokazaly setrvat delsi dobu. Ucitelky vytvarely G¢inné podnéty a dostatek prostoru
pro rozvoj vytvarnych a pracovnich dovednosti déti, rozvoj jejich fantazie a predstav.
Nezbytné organizacni pokyny byly détem sdé€lovany jasné, srozumitelné a pfimétené jejich
vékovym schopnostem. Vstupem ucitelky do volnych ¢innosti déti byla spontaneita ditéte
zachovana. Pro uspokojeni potieby pohybu déti byly ve dvou tfidach vytvofeny pfiznivé
podminky. Vzajemné vztahy mezi détmi a ucitelkami byly na vynikajici Grovni.

Rizend ¢innost z literarni vychovy prob&hla v navaznosti na hry, formou tvofivé dramatiky.
Vlidnou komunikaci a pozitivnim vztahem k détem ucitelka dokazala navodit vynikajici
atmosféru. Uroven jejiho verbalniho a nonverbalniho projevu byla velmi dobra. Pfi
dramatizaci pohddky vytvotila pfiznivé podminky a prostor pro aktivni spolutcast déti.
Vypravénim, u¢innou motivaci a demonstracnimi pomtickami jim zprostfedkovala dostatek
citovych prozitkli. V pribéhu dramatické ¢innosti funkéné uplatnila hru na klavir a vhodné
vyuzila hudebné pohybové aktivizacni prvky.

Rizena ¢innost zaméfena na rozvoj poznani byla navozena v dobé her. Od piichodu do tiidy
byly déti zapojeny do ptipravy pomuicek a upravy prostredi. Ucitelka vedla déti k poradku,
spravnym pracovnim ndvykiim a pozitivnim vztahim. Povéfovala je plnénim pfimétenych
ukoll, prirozené rozvijela jejich komunikacni dovednosti, orientaci v prostoru a upeviovala
poznatky z oblasti pfirody. V pribéhu fizené ¢innosti vhodné vyuzila motivacni a dramatické
prvky, zprosttedkovala détem dostatek pfileZitosti k relaxaci a citovym prozitkim. Méné
prostoru jim bylo poskytnuto pro aktivni pohybové vyziti. Sledovand fizena ¢innost byla
hrova, prob&hla v radostné atmosféfe za spolutiCasti vSech déti. Nedostatky se projevily
v z&véru Cinnosti a to v efektivité vyuzitého casu.

Integrovand Cinnost zaméfend na manipulaci a tfidéni pfedméti byla zaloZzena na citovych
prozitcich, smyslovém uceni, hrovosti a tvofivosti. Ucitelka vytvofila détem velmi dobré
psychohygienické 1 materidlné technické podminky. Vhodnymi metodami upeviiovala u nich
poznatky a dovednosti ze vSech vzdélavacich oblasti. Vytvotila dostatek prostoru pro relaxaci,
komunikaci a sebevyjadieni déti. Uginn& rozvijela jejich predstavivost, smyslové vjemy,
podporovala u nich spontdnnost, otevienost a vlastni ndzor. V pribéhu fizené cCinnosti
poskytla détem méné prostoru pro intenzivnéjs$i pohybové vyziti.

V rezimovych momentech byly pfirozené¢ upevilovany hygienické navyky a rozvijeny
sebeobsluzné dovednosti déti. Kromé jedné tfidy, kde probihala ranni svaina organizované
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s nezddoucimi prostoji déti, byla optimalné respektovana individudlni potfeba prvniho
ranniho jidla u déti 1 délka stolovani. Kultura stravovani byla na velmi dobré Grovni.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Oblast planovdni a piipravy vzdélavaci cinnosti je hodnocena primérné, materidlné
technické a psychohygienické podminky velmi dobie. Uplatnénda organizace, formy a
metody sledovanych spontdannich a ¥Fizenych cCinnosti jsou hodnoceny velmi dobre, oblast
motivace, interakce a komunikace je na vynikajici urovni.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepcni zdméry jsou stanoveny na zékladé analyzy podminek pifedSkolniho zatizeni a
prostiedi, ve kterém se nachdzi. Mezi dlouhodobé zaméry patii vSestranny rozvoj déti, jejich
talentu, maximalni vyuZiti pfirody a zkvalitnéni podminek pro zdravy pobyt déti na Skolni
zahrad¢. Konceptni zdméry byly piijaty pedagogickym sborem, rodi¢i i zfizovatelem.
V nédvaznosti na koncepci je funkéné zpracovan ro¢ni plan Cinnosti predskolniho zatizeni.
Plan zahrnuje oblast dal§iho vzdélavani, spoluprace s rodi¢i, zékladni Skolou a dalSimi
vefejnymi institucemi.

Planovani je funkcni, redlné a hodnoceno velmi dobie.

Organizovani

Zakladni povinnosti zaméstnancii Skoly jsou stanoveny organiza¢nim fadem, ktery je stru¢ny
a vypovidajici. Pro jednotlivé pracovniky jsou zpracovany harmonogramy prace v souladu
snovym pracovnim faddem. S ohledem na velikost a specifické podminky piedskolniho
zafizeni delegovala feditelka na nckteré z nich pfislusné pravomoci. Vytvofena organizacni
struktura je funkéni a umoziuje G¢inné fizeni.

Pravidla spoluprace matetské Skoly s rodi¢i jsou upravena funkénim vnitfnim fadem, ktery
dostatecné¢ postihuje prava i povinnosti rodici. Obsahuje piehledné informace o provozu
ptedSkolniho zafizeni i vyznamna ustanoveni z vyhlasky o matetskych Skolach.

Povinnda dokumentace Skoly je vedena piehledné, na platnych tiskopisech a na dobré
administrativni urovni.

Ochrana osobnich udajii a dat o détech a zaméstnancich Skoly je odpovidajicim zplsobem
zajisténa.

Ptes specifické podminky matefské Skoly je vnitini informacni systém velmi dobie zaveden.
Aktudlni informace jsou piendSeny pii osobnim kontaktu feditelky a jeji zastupkyné se
zaméstnanci. Pracovni porady jsou zafazovany dle aktudlnosti, informace trvalejSiho
charakteru jsou vyvéSeny na nasténkach. Organizacni zélezitosti a vychovné vzdélavaci
problematika je pfedmétem pedagogickych porad, které jsou realizovany dle zpracovaného
planu.

Vngj$i informacni systém smérem k rodicim spociva v aktudlnim pienosu informaci o
vychové a vzdélavani déti zejména pii dennim osobnim kontaktu, na tfidnich schtizkach a
prostiednictvim vyvések umisténych v Satné déti. Vzajemna spoluprace je na vynikajici
urovni. Snahou pfedSkolniho zafizeni je trvale prohlubovat soucinnost Skoly a rodiny.
Matetska Skola je vii¢i rodi¢lim oteviend. Umoznuje rodicim a jejich détem volbu ttidy i
ucitelky. Rodice projevuji predskolnimu zafizeni divéru i1 tim, Ze ochotné vypoméhaji pii
organizovani Skolnich akci, drobnymi pracemi a finan¢nimi ptispévky formou sponzorskych
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darti. Vztahy mezi Skolou a rodici jsou pratelské a oteviené.

V pribéhu skolniho roku potéada matetskd Skola cetné Skolni a mimoskolni akce. Mezi
nejvyznamngj$i patii sezonni rekreacni vyjezdy do pfirody, navstévy kulturnich programtl,
Skolni besidky, vylety, exkurze, zdbavnd a sportovni odpoledne a aktivni ucast déti na
festivalu ,,Matetinka®, kterého je Skola, spolu s dalS$im mistnim pfedSkolnim zafizenim,
poradatelem.

Matetska Skola méa navazanou funkéni spolupraci s okolnimi zakladnimi Skolami. Spocivé ve
vzédjemné vyméné zkuSenosti, poznavani Skolniho prostiedi a osvétové cCinnosti. Podle
potieby se kontaktuje s mistni pedagogicko-psychologickou poradnou a specidlnim centrem
logopedie.

Kvalita a funkénost organizacniho uspoidadani mateiské Skoly a informacnich systémii je
celkové hodnocena velmi dobre.

Vedeni a motivovani pracovniki

V prubéhu inspekce bylo ziejmé, ze feditelka uplatiiuje ve vedeni a motivovani pracovnika
demokratické prvky fizeni. Pruzné reaguje na nové podnéty a G¢inné inovuje styl fizeni. Pro
pfiznani nendrokovych sloZzek platu ma zpracovana funkéni kritéria, kterd jsou vSem
zaméstnancim znama.

Pro dalsi vzdélavani ucitelek vytvaii feditelka piiznivé podminky. Ma sestaven neformalni
plan profesniho rozvoje pedagogickych pracovnic s konkrétnim piehledem vzdelavacich akci
v ramci regionu. Pfi jeho zpracovani vychazi z potfeb Skoly a zajmu ucitelek. Prioritou je
studium nového ,,Rdmcového programu predskolni vychovy* a vzdélavaci semindie zamétené
na psychologickou problematiku. Pfenos aktudlnich informaci z realizovanych vzdélavacich
akci je pravidelné zajiStén na pedagogickych poradach. Pro individudlni studium je
v matetské Skole k dispozici dostatecna nabidka soucasné odborné literatury i metodickych
ptirucek, které pracovnice podle individudlni potteby a zajmu funkéné vyuzivaji.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikii je hodnocena velmi dobie.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly vii¢i celé organizaéni struktufe je funk¢ni. Kontrolu vzdélavaciho
procesu provadi feditelka a jeji zastupkyné dle zpracovaného planu a je zamétfena zejména na
tiroveti vychovng vzdélavaci &innosti a plnéni vzdélavacich cili v praxi. Uginnym
prostfedkem kontroly jsou denni orientacni vstupy, hospitace a vysledné prace déti.

Pro kontrolu provozu je zpracovan plan, ktery je piehledné rozvrzen do jednotlivych mésicii a
je zaméfen na organizaci Skolnich aktivit, iroven vedeni tfidni dokumentace, spolupraci
ucitelek ve tfidach a kvalitu plnéni pracovnich povinnosti. Kontrola je provadéna ucinné a
prokazatelng. V piipad¢ zjisténych nedostatkl piijima feditelka Skoly okamzZita opatieni.

Oblast kontrolnich mechanizmii je hodnocena velmi dobie.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny velmi dobre.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Matetska Skola je pfispévkova organizace, kterd uctuje v soustavé podvojného ucetnictvi
podle uctové osnovy a postupll uctovani pro piispévkové organizace. Ucetnictvi bylo
zpracovano firmou pomoci vypocetni techniky. Pfedmétem kontroly byl rok 2000.

V tpravé rozpoctu k 15. listopadu 2000 byl matetské Skole stanoven rozpocet mzdovych
prostfedkil v rozdéleni na platy a ostatni platby za provedenou praci (OPPP) a ostatnich
chybné zatétovan. Porovnanim ,,Cerpani piispévku od $kolského ufadu“s vykazem P 1-04
o pracovnicich a mzdovych prostfedcich byly zjistény rozdily ve vykazovani.

Kontrole byly predloZzeny smérnice pro vedeni ucetnictvi platné v kontrolovaném obdobi.
Byla sestavena fadna ucetni zavérka k 31. prosinci 2000. Podil skute¢ného piispévku ze
statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich provoznich nakladech podle knihy analytické
evidence byl 62,04 %.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Podle vykazu P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostfedcich za leden — prosinec 2000
tvotily mzdové prostfedky cerpané v kontrolovaném obdobi 72,22 % z celkovych finan¢nich
prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu. Mimorozpoctové prostredky na mzdy, odvody a
FKSP od M¢sta Valasské Mezifi¢i nebyly v ucetnictvi Skoly zatctovany oddélené od statnich
prostiedkid, proto nemohl byt vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich P 1-04
odsouhlasen s ucetnictvim.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV
Ostatni neinvesti¢ni vydaje z poskytnutych prostiedki statniho rozpoctu tvotily 27,78 %.
Procentni slozeni ONIV podle knihy analytické evidence a mzdové sestavy bylo nasledujici:

Zakonné odvody 90,17 %
Zakonné pojisténi 0,81 %
FKSP 5,42 %
Knihy, ¢asopisy 0,29 %
Osobni ochranné pracovni prostfedky 0,48 %
Ucebni pomucky 0,83 %
Ostatni naklady 0,11 %
Nebylo vycerpano 1,89 %

Podle vyhlasky o fondu kulturnich a socidlnich potfeb (FKSP) méla organizace sestaven
rozpoCet FKSP a stanoveny zasady pro jeho pouZzivani. Finan¢ni prostfedky fondu byly
uloZeny na samostatném uctu. Pfi i¢tovani o FKSP nebylo postupovéano v souladu s platnymi
ptedpisy. Kontrola pouziti prosttedkt FKSP nebyla provedena.
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Hodnoceni efektivnosti vyuZzivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi pouZity na
uhradu nakladii spojenych s vychovou a vzdélavanim déti. Byl poruSen zdakon o ucetnictvi a
vyhldSka o FKSP.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zméné v zatazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
s t¢innosti od 1. 9. 1999 ¢j. 2608/1999

e Jmenovani feditelky do funkce s u€¢innosti od 24. 3. 1992

e Jmenovani pracovnice do funkce statutarniho zastupce s platnosti od 7. 9. 1998
e Stanoveni hygienické kapacity ze dne 24. 3. 1998 ¢j. 1288/231.32/98

e Vykaz o MS ke dni 30. 9. 2001

e Piihlasky déti do MS pro $kolni rok 2001 — 2002

e Evidenéni listy déti zatazenych do MS v letech 1998— 2001

e Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

e Koncepce MS platna do zaii 2002

e Plan ¢innosti MS pro §kolni rok 2001 — 2002 s piilohami

e Provozni fad skoly platny v daném roce

e Organizacni fad Skoly s t¢innosti od 1. 7. 1993

e Pracovni napln¢ pracovnikll skoly a harmonogramy jejich prace

e Kiritéria pro osobni ohodnoceni zaméstnansii Skoly v roce 2001 - 2002

e Vnitini fad s platnosti od 1.9. 2001

e Plan profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikti pro Skolni rok 2001 - 2002
e Zapisy z pedagogickych porad, hospitacni a kontrolni ¢innosti v roce 2001 — 2002
e Piehledy vychovné prace pro Skolni rok 2001 — 2002

e Tydenni plany vychovné prace pro skolni rok 2001 — 2002

e Piehledy o denni dochédzce déti ve Skolnim roce 2001 - 2002

e Khniha Urazl

o Uprava rozpoétu k 15. listopadu 2000 ze dne 6. prosince 2000

e Zuctovani financnich vztahti ptispévkovych organizaci se staitnim rozpoc¢tem za rok 2000
a Cerpani ptispévku od Skolského tradu Vsetin ze dne 2. tnora 2001

e Smlouva o sdruzeni prostiedkii mezi Skolskym tfadem Vsetin a Méstem Valasské

vvvvv

e Piiloha ¢. 3/2000 ke ,,smlouvé o sdruzeni prostredkii* ze dne 23. kvétna 2000
e Vykaz P 1-04 za leden — prosinec 2000

e Sestava S 08 Rozuctovani mezd za leden — prosinec 2000

e Vykaz zisku a ztraty za rok 2000

e Rozvaha za rok 2000

Inspekéni zprava - str. 7



e Khniha analytické evidence za leden — prosinec 2000

e Denik uc¢etnich zapisti za obdobi leden — prosinec 2000
e Smérnice pro ucetnictvi platné v roce 2000

o Uttova osnova platna pro uétovani v roce 2000

e Rozpocet FKSP na rok 2000 ze dne 5. ledna 2000

e Zasady pro Cerpani FKSP ze dne 1. zati 2000

e Utetni doklady roku 2000 &islo 5, 6, 66, 119, 169, 3040, 9014, 10050, 11018, 12012,
100002, 200001, 200023, 200141, 200146, 200156. 200234, 200275, 200320, 200321,
200339, 200350, 200384, 200421, 200427, 200462

ZAVER

Hodnoceni priibéhu vzdélavani.

Oblast piipravy a planovani vzdélavaci innosti je hodnocena priimérné. Oblast motivace,
interakce a komunikace ja na vynikajici urovni, dalSi oblasti jsou hodnoceny velmi dobie.

Hodnoceni podminek vzdélavani.

Uroveri podminek vzdélivini je ve viech oblastech hodnocena velmi dobie.

Hodnoceni efektivity vyuziti finan¢nich prostifedki pridélenych ze statniho rozpoctu.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi vyuZity
efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Anna Jurkova Anna Jurkova v. r.

Ve Vsetiné dne 6. biezna 2002
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: .11. bfezna 2002

Reditelka piedikolniho za¥izeni:

Heda Jani¢kova

Razitko

Heda Janic¢kova v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni innosti piedskolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

PfisluSny organ statni spravy 02-03-25
KU Zlin, odbor skolstvi

Ziizovatel: M&U Valasské Mezifii 02-03-25
Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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