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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
piislusnych Skolnich vzdélavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt pro stfedni vzdélavani
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 7 Skolského zakona.



Charakteristika

Soukroma stiedni odborna $kola (1.KSPA), s.r.o. (dale ,,$kola*) je pravnickou osobou, ktera
je ztizena na dobu neurcitou a vykonava v souladu s rejstiikem Skol a Skolskych zatizeni
ginnost stedni 8koly. Skola je soudasti sité §kol s nazvem 1. KSPA (prvni kladenska $kola
podnikatelské administrativy).

K 30. 9. 2018 skola vykazala 123 zaki ve 12 tfidach denni formy vzdélavani a 69 zakt
v sedmi tfidach dalkové formy vzdélavani. Ve skolnim roce 2018/2019 vyucuje tyto obory
vzdélani:

» 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni v denni, dalkové a distan¢ni formé vzdélavani

» 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost v denni form¢é vzdélavani

» 18-20-M/01 Informacni technologie v denni form¢ vzdélavani

» 64-41-L/51 Podnikéni v dalkové forme vzdélavani

Ve vsech oborech vzdélani se vyuka uskuteciiuje podle skolnich vzdélavacich programi,
které jsou zpracované podle piisluSnych ramcovych vzdélavacich programi, vzdélavani je
zakonceno maturitni zkouskou.

Dalsi informace o $kole je mozné ziskat na adrese www.1lkspa.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vize skoly, jejiz prioritou je piijemnd Skola s pratelskymi vztahy, toleranci odli$nosti,
podporujici kazdého zaka vcetné dospélych v ramci celozivotniho vzdélavani, se vedeni
Skoly spolu s aktivnim zapojenim vSech zacastnénych daii napliovat. Na dal$im rozvoji
Skoly se dlouhodobé spolupodileji i Zaci prostiednictvim pravidelnych setkavani jejich
zastupcu s feditelkou $koly, na kterych ji pfedavaji svoje navrhy nebo podnéty.

V leto$nim Skolnim roce doSlo ke zméné v organizacni struktufe vytvorenim funkce
zastupkyné fteditelky Skoly, kterd se spolupodili na fizeni pedagogickych procesu.
Informaéni systémy vnitini i vn&jsi jsou funkéni. Kontrolni systém je nastaveny, vykazuje
ale drobné rezervy v hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly. Chybi systematickd zpétna vazba

pedagoglim, kterd by smétovala ke zvySovani kvality vzdélavaciho procesu.

Spolupraci rozviji $kola predev§im s organizacemi a firmami, které podporuji ziskavani
odbornych kompetenci zakd (mésto Dé&Cin, vSeobecna zdravotni pojistovna, komeréni
banka, Ufad prace, okresni sprava socidlniho zabezpeceni, hokejovy klub Sparta, obanska
sdruzeni apod.). Ve spolupraci s nimi realizuje nejenom odborné praxe, ale také prednasky
a exkurze. Pro zaky oboru vzdélani Ekonomika a podnikani se zaméfenim na management
sportu jsou podnétné exkurze a besedy se sportovnimi kluby a zndmymi sportovnimi
osobnostmi. Ve spolupraci s ob¢anskymi sdruzenimi jsou organizovany charitativni shirky.
Zaci také aktivné pomahaji pfi organizaci sportovnich aktivit pofadanych zakladnimi
a matefskymi Skolami ve mésté, pti realizaci nékterych akci mésta aj.

Materialni podminky se od posledni inspekéni Cinnosti zménily piredevsim v modernizaci
vypocetni techniky ve vztahu k oboru vzdélani Informacni technologie. Do vSech uceben
byly instalovany pocitace, byla zprovoznéna $kolni bezdratova sit’. Hardwarové vybaveni
pocitacovych uéeben je na primérné Grovni, softwarové vybaveni je stale ¢astecné zastaralé
a omezuje tak moznost vyuky napf. multimédii. V bieznu 2018 Skola ziskala na zakladé
smlouvy o vyptjcce na dobu 3 let vybaveni do ,,IT laboratotfe®. Soufasné vybaveni ,,IT

laboratofe” je ve vyuce vyuzivano pfilezitostng, pro Sir$i vyuziti je nutné jeji posileni



v oblasti dalsiho hardwaru, konkrétné programovatelnych switchii, routerti, kabelaze
a servert pro aplikovani znalosti z oblasti sitovych technologii. Nedostate¢né vybaveni pro
vyuku télesné vychovy pietrvava a je nadale z velké ¢asti feSeno pronajmem sportovnich
zafizeni ve mésté. Dil¢im rizikem ohrozujicim zdravi zaka je mala télocvicna ve Skolni
budové v misté poskytovaného vzdélavani Litoméfice, Machovy schody 13/4, ktera je

v zimnim obdobi pravidelné vyuZivana. V dob¢ inspekéni ¢innosti byla hodné provihla kvili
Spatnému odvétravani.

Vzdélavani zakl zajistuje prevazné kvalifikovany pedagogicky sbor. Ze dvou pedagogil,
ktefi nesplnuji kvalifikacni pozadavky, jeden aktualné studuje a druhy byl ptijat po ndhlém
odchodu kvalifikovaného pedagoga V priabéhu skolniho roku. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli je zalozeno na potiebach Skoly, osobnim zajmu jednotlivct
a finanénich moznostech skoly.

Skolni poradenské pracoviité je tvofeno vychovnou poradkyni a $kolni metodickou
prevence, které pii zajistovani poradenskych sluzeb tzce spolupracuji s tiidnimi uditeli
a vedenim $koly. Zaci jsou o ochrané zdravi a zasadach bezpeéného chovani pii vzdélavani
i dalSich ¢innostech organizovanych Skolou prokazatelné poucovani. V pribéhu inspekéni
¢innosti byl vstup do objektu Skoly proti vniknuti cizich osob zabezpecen a stanovené
dohledy nad zéky dodrzovany.

K financovéni ¢innosti Skoly byly vyuzivany pifedevsim dotace ze statniho rozpoctu a uplata
za vzdélavani. Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani piispélo zapojeni Skoly do projektu
realizovaného za finan¢ni podpory Evropského socialniho fondu zaméfeného na personalni
podporu stiednich $kol — Skolni psycholog, tandemova vyuka a vyuka nejazykového
predmétu v cizim jazyce (CLIL).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyucovaci predméty Skolnich vzdélavacich programii vychézeji ze vzdélavacich oblasti
a okruhti stanovenych v ptisluSnych vzdélavacich programech. Disponibilni hodiny Skola ve
vSech vyucovanych oborech vzdélani vyuziva k posileni vyuky vSeobecné vzdélavacich
i odbornych predméti, coz odpovida planovanym profilim absolventi jednotlivych obort
vzdélani a potfebam Zaka pro speéSné zvladnuti maturitni zkousky

Spole¢nym rysem hospitovanych hodin byla klidna pracovni atmosféra a vstticny pfistup
pedagogll k zakim. Zaci ochotné spolupracovali. Mnohé metody byly interaktivni
s pfevahou frontélnich organiza¢nich forem. Casto ale chybéla formulace cile a zavéry vétsi
¢asti hospitovanych hodin nebyly efektivni, nebylo disledné zatazovano shrnuti uciva
a zhodnoceni, zda bylo dosazeno vzdélavaciho cile. V malé mife bylo rovnéz zatrazeno
formativni hodnoceni, které by umoznilo zakiim uvédomit si, jakého ucebniho pokroku
dosahli. Témert se neobjevila diferenciace vyuky dle individualnich potieb jednotlivet.

Vyjimkou byla hodina zdkladt spolecenskych véd, ktera byla vedena dle didaktickych zasad
s Ufelnym zafazenim aktivizani inscenacni metody, kterd pragmaticky sméfovala
Kk osvojeni védomosti a rozvijeni postojii zaku.

Zhlédnutd vyuka ptirodovédnych predméth byla zaloZzena na dominantni roli ucitele, Zaci
byli zapojovani do vyuky ob¢asnymi otazkami, na které struéné odpovidali. Ojedinéle byla
vyuzita skupinova prace podporujici kooperaci bez rozdé€leni roli ve skupiné. Zavéry hodin
byly spise formalni, jen okrajové byli Zaci vedeni ke zhodnoceni dosazeni cile.

Vyuka odbornych pifedméti propojovala teoretické znalosti s praxi. Ucitelé vyuzivali
frontalni vyuku s aktivnim zapojenim zak formou fizeného rozhovoru. Zaci bez obav



odpovidali na otdzky a vyjadfovali své ndzory. V nékterych hodinach zéaci v zavéru
zhodnotili sveé znalosti a nedostatky.

Vyuka odbornych predmétii oboru vzdélani Informacni technologie byla vedena pedagogy
bez potiebné kvalifikace, piesto odborné i didakticky spravné. Vyklad ucitele byl dopliiovan
skupinovou nebo samostatnou praci, zaci ochotné spolupracovali a zapojovali se do vyuky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Individualni vysledky vzdélavani zakt zjistuje Skola obvyklymi zplsoby (predev§im
pisemné a ustni zkouSeni), eviduje je v elektronické podob¢ a hodnoti ve Ctvrtletnich
intervalech v pedagogické radé. Hodnoceni prospéchu ma spiSe statistickou povahu,
podrobnéjsi analyzy vysledki vzdélavani v predmétech spolecné Casti maturitni zkousky
provadé¢ji vyucujici v ramei metodickych organti. Podil neprospivajicich zakt se na konci
2. pololeti Skolniho roku 2017/2018 pohyboval kolem 7 %.

Skola provadi v anglickém jazyce vstupni testy, které vyuziva pro rozdéleni Zakd do
jazykovych skupin podle jazykové urovng, resp. jako zpétnou vazbu zaktim i pedagogiim
0 zvladnuti u¢iva zékladni $koly. Ctvrtletni a pololetni testy pro srovnani pokroku
u jednotlivych zaka v hlavnich pfedmétia kurikula zdstavaji v kompetenci jednotlivych
vyucujicich.

Ukazatelem kvality poskytovaného vzdélavani je pro Skolu uspésnost zak u maturitnich
zkousek. Ve spolecné ¢asti maturitni zkousky jsou v ramci dané skupiny oborti vzdélani
vysledky zakt Skoly v celorepublikovém srovnani priimérné. Z analyzy Gdaji o ukoncovani
vzdélavani vyplyva, Ze se mira nelspéSnosti zaki ve spoleCné ¢asti maturitni zkousky
v poslednim maturitnim obdobi sniZila. Skolou piijata opatfeni (napt. diisledné sledovéni
dochdzky zejména u zakt 4. ro¢nikl, kontrola pravidelné ptfipravy, Gspesné absolvovani
kontrolnich pisemnych praci, intenzivni procvi¢ovani didaktickych testl a jejich Gspésné
splnéni ve tiech poslednich testech pfed maturitni zkouskou) jsou u¢inna. Ve skolnim roce
2017/2018 &inila hruba neaspésnost 18 %. Zaci denniho studia byli po podzimnim terminu
netspésni ve spolecné ¢asti u didaktického testu z Ceského jazyka (Ctyfti zaci), dva u pisemné
prace z Ceského jazyka, jeden zak u didaktického testu z anglického jazyka, dva Zaci
u odbornych predmétt a jeden u obhajoby maturitni prace. Z 12 zaku dalkového studia
neprospél pouze jeden zak ve spoleéné Casti z matematiky.

Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami spocivd ve vCasné identifikaci jejich
individualnich vzdélavacich potfeb a pravidelné spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. K terminu inspekéni Cinnosti Skola evidovala pét zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, z nichZ se podle individudlnich vzdélavacich pland vzdélavali ti
zaci. Pedagogové jsou o potiebach téchto zakt informovani, diferencovana vyuka s ohledem
na potieby jednotlivel vSak pii hospitaéni ¢innosti zaznamenana nebyla. Vychovna
poradkyné realizuje také kariérové poradenstvi pro zaky ¢tvrtych roénikt, informuje je
0 moznostech dalSiho studia a organizuje besedy i1 ndvstévy dnd otevienych dvefi
organizovanych vysokymi skolami.

Preventivni aktivity jsou soucasti Skolniho minimalniho preventivniho programu.
Jednorazové i dlouhodobé aktivity sméfuji k minimalizaci rizikovych faktoru, ke zvladani
nebezpeéi Sikany i zavislostniho chovani. Skolou nastavené preventivni systémy jsou
ucinné, vyskyt rizikového chovani je minimalni. Osvédcenym prostfedkem pro vytvofeni
pozitivniho klimatu v tfidnich kolektivech je pravidelné potadany adapta¢ni pobyt pro zaky
prvnich roénikti. Skola neopomiji ani vychovny aspekt mimogkolnich aktivit a navazala
kontakty s ob¢anskymi sdruzenimi, ktera napf. organizuji charitativni shirky pro celostatni



nadace, realizuji aktivity zaméfené na pomoc handicapovanym ob¢antum, détem i seniortim.
Zkus$enost s praci ve prospéch potiebnych je pro zaky nenahraditelna a pfispiva k posilovani
jejich prosocialniho chovani a k vytvafeni pfiznivého Skolni prostiedi.

Skola motivuje zaky k dobrym studijnim vysledkiim motiva¢nim stipendijnim programem.
Nadané zaky podporuji pedagogové v ticasti na predmétovych soutézich a olympiadach
(napf. olympiada v anglickém jazyce, matematicky klokan, sportovni soutéze).

Zavéry
Vyvoj Skoly
Postupné se zlepSuje vybaveni v oblasti informacnich technologii, pietrvava problém
s vlhkosti ve Skolni té€locvicné.
Silné stranky

Vstiicné prostiedi Skoly jak ve vztahu k zaktm, tak i zaméstnanctim podporuje formovani
moralnich postoji a hodnotového zebticku zakda.

Systém pobidkovych (motiva¢nich) stipendii efektivné piispiva k dosahovani dobrych
vysledka zaki.
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Prace s cilem ve vztahu k odlisSnym potifebam jednotlivcil dostate¢né nezohlediiuje jejich
potieby, a proto se pedagoglim Casto nedaii efektivné ovétit jeho naplnéni v zavéru vyuky.

Pedagogové ve vyuce malo vyuzivaji formativni zpétnou vazbu jako prostiedek rozvoje
osobnosti zaku a jejich motivace k dalsimu vzdélavani.

Hospitacni systém je vzhledem ke zjisténym nedostatkim malo uc¢inny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve vyuce se zaméfit na efektivni praci s cilem, na potfeby jednotlivct a na pravidelné
vyuzivani formativniho hodnoceni zaka.

Hospita¢ni ¢innost zamétit na nedostatky zjisténé ve vzdélavani.

Déle posilovat vybaveni v oblasti informaénich technologii ve vztahu k vyvojovym
trendlim.

Nadale zvySovat kvalifikovanost pedagogického sboru.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledku
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona €. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina Soukromé stiedni odborné skoly (1. KSPA) s. r. o. (ze dne
1.2.2002)
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.

Uplny vypis z obchodniho rejstifku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem,
oddil C, vlozka 11848 (ze dne 3. 1. 2019)

Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje &. j.: 4844/SMT/2018/3 ve véci zapisu
zmén v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od
17.9. 2018 (ze dne 17. 9. 2018)

Jmenovaci dekret feditelky Skoly s u¢innosti od 2. zafi 2013 (ze dne 2. zafi 2013)
Vykazy o stiedni skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2017, 30. 9. 2018

Vykazy o feditelstvi (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2017, 30. 9. 2018

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni (ze dne 3. 1. 2019)

Aktudlné platné Skolni vzdélavaci programy vyucovanych oborti vzdélavani
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost,
18-20-M/01 Informacni technologie, 64-41-L/51 Podnikani

Skolni matrika v elektronické podobé

Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2018/2019 — vzorek

Rozvrhy hodin jednotlivych tiid — Skolni rok 2018/2019

Dokumentace vychovné poradkyné a metodicky prevence

Personalni dokumentace

Organizac¢ni tad skoly

Skolni #ad v&etné pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani platny od 9. fijna 2018
Dlouhodoby zamér vzdélavani (ze dne 31. srpna 2018)

Vlastni hodnoceni skoly z fijna 2018

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti

Plén dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2018/2019
Zapisy z provoznich porad a pedagogickych rad

Dokumentace k pfijimani a ukon¢ovani vzdélavani

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2017/2018

Dokumentace k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zaki pti vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluZzeb ve Skolnim roce
2017/2018, 2018/2019 do data inspekéni ¢innosti

Dozory 2018/2019

Kniha tGrazii vedend od 2. 9. 1996

Hospodarska dokumentace a tcetni evidence za kalendaini roky 2017, 2018
Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekee &. j.: CSIU-343/17-U (ze dne 10. 4. 2017)
Webova stranky www.1kspa.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W.
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky


http://www.1kspa.cz/

(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ilona Hronova, Skolni inspektorka, vedouci

. N Magr. llona Hronova v. r.
inspek¢niho tymu g

PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka PhDr. Alena Pilousovav. r.
Ing. Anna Kejiova, Skolni inspektorka Ing. Anna Kejfova v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalovav. r.

PhDr. Jifi Konvalinka, odbornik na informacni

. PhDr. Jifi Konvalinka v. r.
technologie

V Lounech 17. 2. 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivana JifiCova, feditelka Skoly Mgr. Ivana JifiCova v. r.

V Litoméficich 26. 2. 2019



