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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky zfidilo dne 23. 7. 1992 pod ¢&,j.
21 175/92-240 Gymnazium Ptibram, 261 00, Balbinova 328, jako rozpoctovou organizaci
s platnosti od 1. zati 1992. Dodatkem ke zfizovaci listiné MSMT CR zménilo dne 7. 10. 1994
pod ¢.j. 22 791/94-60 nazev Skoly na Gymnazium pod Svatou Horou Pfibram s platnosti od
1. listopadu 1994. Druhym dodatkem ke ziizovaci listing MSMT CR zménilo dne 21. 10. 1994
pod ¢&.j. 24 402/94-60 Gymnazium pod Svatou Horou Piibram na organizaci ptispévkovou
s u¢innosti od 1. ledna 1995. Tietim dodatkem ke zfizovaci listing MSMT CR upravilo dne 1.
2. 1999 pod ¢.j. 12 322/99-21 néazev Skoly na Gymnazium pod Svatou Horou, Ptibram II,
Balbinova 328, s u¢innosti od 1. bfezna 1999.

Dle rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni ¢.j. 12 226/99-
21 ze dne 21. 1. 1999 je kapacita gymnazia 300 zak.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI A
VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredki

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04

Gymnazium pod Svatou Horou Piibram zahrnuje pouze jednu soucast - Skolu. Mzdovou
agendu vcetné vykazu P1-04 skole zpracovava Stiedisko sluzby Skole Piibram. Statisticky
vykaz P 1-04 za rok 2000 je zpracovan peclivé, piehledné, v pfedepsaném clenéni, napoctem
za jednotliva Ctvrtleti roku.

Finanéni rozvaha na rok 2000

Finan¢ni rozvaha pro zajiSténi rovnomérného Cerpani prostiedkl na platy zaméstnancii v roce
2000 nebyla feditelem Skoly zpracovana. Pro sledovéni skute¢ného Cerpani rozpoctovanych
prostiedkll na platy je Skolou vypracovéana tabulka, ve které je mésicné zaznamenan objem
vyplacenych mzdovych prostfedkil v €lenéni na tarifni platy, osobni pfiplatky, pfiplatky za
vedeni, dalsi ptiplatky, pfescasy a dovolené. Predlozend tabulka vychazi z Gdaji Gcetnictvi za
jednotlivé mésice roku 2000. Kontrole byla déle pfedloZena finan¢ni rozvaha zpracovana dne
23. 11. 2000, kter4 obsahuje udaje o predpokladané celkové pottebé mzdovych prostiedkl na
cely kalendaini rok 2000. Castka na platy zaméstnancti se shoduje s posledni upravou rozpisu
rozpoc¢tu na rok 2000 Gymnazia pod Svatou Horou Piibram.

Zpracovani podkladovych tabulek

V tabulce €. 6 (viz ptiloha) je zpracovano plnéni ukazateli mzdové regulace za r. 2000 na
Gymnaziu pod Svatou Horou Ptibram.
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Porovnani skute¢ného Cerpani prostfedkli na platy zaméstnancii Gymnazia pod Svatou Horou

Piibram s ,,optimalnim erpanim téchto prostiedkil stanovenym MSMT CR,,:

( v % z celoro¢niho objemu limitu prostfedkll na platy)

Obdobi Skutecné cerpani Optimalni Cerpani Rozdil
1. ctvrtleti 21,4 23,0 -1,6
2. Ctvrtleti 46,1 50,0 -3,9
3. Ctvrtleti 65,0 73,5 -8,5
4. ctvrtleti 100,0 100,0 0

Ze zjisténych udaji vyplyva nerovnomérné Cerpani prostfedkil na platy. K nejvétsi odchylce od
optimalniho Cerpani dosSlo ve 3. ctvrtleti, kdy bylo skute¢né cerpani o 8,5 % nizSi nez
optimalni. Celkové niz8i vyplaceny objem prostfedkli na platy v tomto Ctvrtleti byl zptsoben
zejména ukoncenim pracovniho poméru nékterych zameéstnancti k 30. 6. 2000.

Primérny mésicni plat zaméstnanci Gymnazia pod Svatou Horou Piibram byl v roce 2000
15.349,-- K&. Tento plat byl v porovnani srozpoctovanym primérmnym mési¢nim platem
zaméstnancti regionalniho 8kolstvi pro r. 2000 (dle MSMT CR ¢inil 11.598,-- K¢&) vyssi 0
3.751,-- K¢ a proti primérmému mésicnimu platu zaméstnanct regionalniho Skolstvi v okrese
Ptibram byl vyssi o 3.499,-- K¢.

Rozpoctovany priimérny mesicni plat zaméstnanciit Gymnazia pod Svatou Horou Piibram v
roce 2000 byl dle konecné upravy rozpisu rozpoctu 12.438,-- K¢, t.j. skuteCny primérny
mésicni plat zaméstnanct Skoly byl o 2.911,-- K& vyssi nez predpoklad rozpoctu. Rozdil byl
zplisoben zejména neplnénim limitu po¢tu zaméstnancii a nahrazovanim volnych pracovnich
mist presCasovou praci zaméstnancl Skoly vradmci povoleného roc¢niho limitu poctu
odpracovanych pies¢asovych hodin.

Tabulka €. 7 (viz ptiloha) obsahuje tdaje o primérném mési¢nim platu zaméstnanci Gymnazia
pod Svatou Horou Pfibram v ¢lenéni na narokové a nendrokové slozky, zvlast’ za pedagogické
a nepedagogické zaméstnance. Ze zjisténych udaji vyplyva, Ze v roce 2000 tvofily nendrokové
slozky celkem 39,3 % z primérného mésicniho platu, pficemz u pedagogickych pracovnika
¢inily nenarokové slozky platu 39,3 % z tarifnich plati, u nepedagogickych pracovniki 38,8
%. Z uvedeného vyplyva, ze nedochézi ke zvyhodnovani Zadné ze skupin pracovniki.
Porovnani % nenéarokovych slozek plati zaméstnancti Gymnézia pod Svatou Horou Piibram
vroce 2000 s dosaZzenym % nenarokovych sloZzek platu zaméstnanct regionalniho Skolstvi
v okrese P¥ibram v roce 2000(dle MSMT CR):

(v % nendrokovych slozek platu z tarifnich plati)

Pedag. pracovnici Nepedag.pracovnici
Gymnazium pod Svatou Horou Piibram 39,3 38,8
Gymnézia — CR 27,0 29,1
Gymnazia - okres Pfibram 33,8 29,8
Regionalni skolstvi — CR 24,3 23,7
Regionalni skolstvi - okres Ptibram 29,3 24,6

Podil nenarokovych sloZek platu z tarifnich plati pedagogickych pracovnikli Gymnazia pod
Svatou Horou P¥ibram je o 12,3 % vyssi nez je pramér gymnézii v CR a o0 5,5 % vysi proti
priméru gymnazii okresu P¥ibram. V porovnani s regionalnim $kolstvim za celou CR je
procento nenarokovych slozek platu pedagogii na Gymnaziu pod Svatou Horou Pfibram vyssi
o 15 %, v porovnani s regionalnim Skolstvim okresu Piibram o 10 %.
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Podil nenarokovych sloZzek platu nepedagogickych zaméstnancli Gymnézia pod Svatou Horou
Piibram je ve srovnani s primérem gymnézii v CR o0 9,7 % vyssi, ve srovnani s primérem
gymnazii okresu Ptibram vyssi 0 9,0 %. Procento nenarokovych sloZzek nepedagogi Gymnazia
pod Svatou Horou Pfibram je o 15,1 % vysi nez v regiondlnim $kolstvi celé CR a o 14,2 %
vy$$i nez v regionalnim Skolstvi okresu Pfibram.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

V pritbéhu roku 2000 byly Skolskym ufadem Ptibram provedeny celkem tii ipravy rozpodtu
prostfedkt NIV Gymnézia pod Svatou Horou Ptibram. Na zdklad¢ zadosti feditele Gymnézia
pod Svatou horou Ptibram byla ¢ast prosttedkl urenych na platy pedagogickych pracovnikti
v celkové vysi 27. 000,-K¢ prevedena do OPPP. V Zadostech neni uveden konkrétni diivod
pfevodu penéznich prostiedkil. V poslednim &tvrtleti roku 2000 posilil Skolsky tfad P¥ibram
prosttedky na platy pedagogickych pracovnikll celkem o 67.693,- K¢.

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

Skute¢ny objem vyplacenych nenarokovych slozek plati zaméstnanci Gymnazia pod Svatou
Horou Ptibram v roce 2000 byl 674.691,-- K&. Pomér pti rozdéleni nenarokovych slozek platu
na osobni piiplatky a odmény byl vroce 2000 u pedagogickych pracovnikid 69:31, u
nepedagogickych pracovnikti 70:30. Z uvedeného vyplyva, Ze na Gymnaziu pod Svatou Horou
Piibram nebyl dodrzen pomér osobnich piiplatkii a odmén 80:20 dle metodiky MSMT CR
k rozpisu mzdovych prostiedkil a poctu zaméstnanci.

Reditel $koly ma vypracovana kritéria pro pfiznani osobnich piiplatkii zvast pro jednotlivé
vykonavané funkce. S hodnocenim podle téchto kritérii a s vysi pfiznaného osobniho ptiplatku
jsou zaméstnanci fadn€ seznameni, coz stvrzuji svym podpisem. Kontrole nebylo pfedlozeno
pisemné odiivodnéni odmeény u 1 pracovnika.

V pribéhu roku 2000 dosSlo na Gymnaziu pod Svatou Horou Ptibram k nerovnomérnému
vyplaceni nendrokovych slozek platu. K nejvyraznéjsimu vykyvu ve vysi pfiznanych osobnich
piiplatkl i odmén doslo v listopadu a prosinci, kdy bylo vyplaceno 37 % z celkového ro¢niho
objemu osobnich pfiplatki a 84 % zcelkového objemu odmén vroce 2000, tj. 52 %
z nendrokovych slozek platu vyplacenych na gymnaziu v roce 2000.

cvwr

trvani rozpoctového provizoria. Naopak k vyplaceni vysSiho objemu téchto prostfedkti ke
konci roku 2000 doslo dle teditele $koly diky uspoie mzdovych prostfedkil neplnénim limitu
poctu pracovniklt vroce 2000 a uspofe za zaméstnance v pracovni neschopnosti (1.402,5
hodin). K nerovnomérnému Cerpani piispe€lo rovnéZ navyseni rozpoctu prostiedkd na platy ze
strany Skolského tfadu P¥ibram v poslednim &tvrtleti roku 2000.

K nerovnomérnému cerpani prostiedkt na platy pfispéla i absence finan¢ni rozvahy a jejich
aktualizaci.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Pedagogicky sbor Skoly mél a ma velmi pfiznivé slozeni. Je zastoupen rovnomérnym
rozloZzenim muzli a Zen, jeho primérny vek Cini 39 let.

Skola nabizela pro kontrolované obdobi a nadale nabizi Sirokou 3kalu volitelnych predméti
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(pro jednotlivé Skolni roky 1999/2000 a 2000/2001 devét az deset volitelnych predmétl) a
pestrou $kalu zajmovych krouzkd (okolo dvanacti krouzkd). Skola umoZziuje vyuku
nepovinného predmétu fizeni motorovych vozidel.

Kvalita vyuky byla u ucitelt, ktefi vyucovali nad rdmec zakladni vyufovaci povinnosti,
kontrolovana ¢etnou hospita¢ni ¢innosti vedenim Skoly. Ve Skole nedochazi k odpadavani
vyucovacich hodin pro zaky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ¢.j. 21 175/92-240

e Dodatek ke zfizovaci listin€ ¢.j. 22 791/94-60

e 2. dodatek ke zfizovaci listin€ ¢.j. 24 402/94-60

e Zmeéna zfizovaci listiny - dodatek €. 3 ¢.j. 12 322/99-21

e Rozhodnuti o zmén¢ zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni  ¢&.j.
12 226/99-21

o Statisticky vykaz skol P 1-04 za jednotliva ctvrtleti roku 2000

e Statisticky vykaz skol V 7-01 k 30. 9. 1999

e Rozpis rozpoctu na rok 2000 - posledni Gprava

e Ptehled o zaméstnancich v pracovni neschopnosti

e Piehled o zaméstnancich skoly

e Kiritéria pro pfiznani osobnich piiplatki

e Poskytnuti odmén a osobnich ptiplatkll (provadéci predpis Gymndzia pod Svatou Horou)
e Mé¢sicni piehled pres¢asovych hodin (soupiska B)

e Pisemné zdGivodnéni odmén na konci roku 2000

e Ttidni knihy pro Skolni rok 1999/2000, 2000/2001, tfidni knihy z&4jmovych krouzki

ZAVER

Skutecné dosazeny priimérny mésicni plat zaméstnancti Gymnazia pod Svatou Horou Pfibram
byl 0 2.911,-- K¢ vyssi nez predpokladany primérmy mésicni plat dle posledni upravy rozpisu
rozpoc¢tu na rok 2000. Toto bylo zplsobeno zejména usporou mzdovych prostiedkli neplnénim
limitu poctu pracovnikd a Gisporou za zaméstnance v pracovni neschopnosti.

Na Skole doslo v priibéhu roku 2000 k nerovnomérnému cerpani prostfedkii na platy, které
bylo zptisobeno vyplacenim uspofenych mzdovych prostfedkil ke konci kalendainiho roku
2000. K nerovnomeérnosti prispéla i absence a nasledna aktualizace finan¢ni rozvahy prostiedkt
na platy.

Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu byla zajisténa intenzivni kontrolni ¢innosti vedenim
Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Iva Kadefabkova

V Pfibrami dne 5. zafi 2001

Piilohy

e Tabulka ¢. 6 - Plnéni ukazatell mzdové regulace za rok 2000 v zékladnich a stfednich
Skolach

e Tabulka & 7 - Clenéni primémého mési¢niho platu zaméstnanci regionalniho $kolstvi za
rok 2000 z prosttedkt statniho rozpoctu v zakladnich a stfednich Skolach

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 26. 10. 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Pavel Sedlacek e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice
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Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

PiisluSny  orgdn statni  spravy - -

(samospravy)

Ztizovatel - -

Rada skoly - -

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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