Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIH-78/12-H

Nizev pravnické osoby Obchodni akademie, odborna Skola a prakticka Skola pro
vykonavajici ¢innost $koly: télesné postizené, Janské Lazné, Obchodni 282

Sidlo: Obchodni 282, 542 25 Janské Lazné

IC: 49 290 274

Identifikator: 600 024 687

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PhDr. Karlem Noskem, Feditelem Skoly

Zrizovatel: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy,

Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana
Misto inspekéni ¢innosti: Obchodni 282, 542 25 Janské Lazné

Termin inspekéni ¢innosti:  10., 11., 13. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba snazvem Obchodni akademie, odbornd Skola a praktickd Skola pro
télesn¢ postizené, Janské Lazn&, Obchodni 282 vykondva Cinnost stfedni Skoly (cilova
kapacita 110 zaka), Skolniho klubu (kapacita se neuvadi), internatu (kapacita 90 lazek),
specialné pedagogického centra (kapacita se neuvadi), Skolni jidelny (cilova kapacita 200
stravovanych). Jejim zfizovatelem je Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy,
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mald Strana. Posledni uprava zdpisu do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni byla provedena ke dni 1. 9. 2010.

Skola mé celostatni ptisobnost a je uréena pro zaky s postizenim pohybového aparétu i se
zavaznou poruchou motoriky. K terminu inspekce se vzdelavalo ve ¢trnacti tfidach celkem
92 7aki. Posledni inspekce komplexniho charakteru se uskute¢nila v roce 2002.
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Ve skolnim roce 2011/2012 jsou ve Skole realizovany tyto obory vzdélani:

Kéd Obor vzdélani ;éildki: Forma studia Zpﬁs:lt)ulzlli(:néeni
63-41-M/02 * | Obchodni akademie 5r.0m. denni MZ
63-4-M/004 Obchodni akademie, dobihajici obor 5r.0m. denni MZ
63-51-J/01* Obchodni skola 3r.0m. denni 77
63-51-J/001 Obchodni skola, dobihajici obor 3r.0m. denni 77
78-62-C/002 Prakticka Skola dvouleta 3r.0m. denni 77

MZ — maturitni zkouska (dale MZ), * skolni vzdélavaci program (ddle SVP)
délka studia u jednotlivych oboru vzdelani byla prodlouzena v souladu se Skolskym zdkonem

V budové Skoly se nachazi rehabilitacni pracovisté s odbornym personédlem (v internaté¢ ma
trvalou sluzbu zdravotni sestra). Kmenové tfidy jsou postupné vybavovany interaktivnimi
tabulemi a projektory, v roce 2009 byla ptfebudovéna jedna z pocitatovych uceben. Ve
vSech tiidach jsou zaktim k dispozici polohovatelné stoly, které jsou v odbornych u¢ebnach
nastavitelné elektromotory. Ucebna pro vyuku pfedmétu Ptiprava pokrmu byla vybavena
moderni vySkové stavitelnou kuchyniskou linkou. V letech 2008 a 2009 byla vyménéna
krytina stfechy, v roce 2010 podlaha v t€locvicné a provedena generalni rekonstrukce
vnitiniho oplasténi bazénu.

V dob€ mimo vyucovani se zaci zapojuji do zajmovych aktivit zajistovanych internatem,
Skolou, Skolnim klubem nebo sportovnim centrem. Mohou navstévovat hudebni klub,
vytvarny klub, oddily volejbalu, florbalu, boccie, plavani, lyZovani, monolyZe pro
vozickafte.

Skola je ptijemcem dotace z Evropské unie v ramci projektu Zavedeni novych metod
a forem vyuky cizich jazykl na Obchodni akademii v Janskych Laznich (soucasti projektu
je stdz dvou rodilych mluv¢ich a digitalizace vyukovych materidli znémeckého
a anglického jazyka).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Rovny pfistup ke vzdélavani

Rovnost piistuptt ke vzdélavani a poskytovanym Skolskym sluzbam je Skolou fadné
zajiSténa. Uchazeclim, kteti projevi zdjem se ve Skole vzdélavat, jsou nabizeny tydenni
diagnostické studijni pobyty a poradenské sluzby specialné pedagogického centra (SPC).
Jesté pred pfijimacim fizenim mohou absolvovat zkuSebni testy z ceského jazyka
a matematiky a ziskat pisemné hodnoceni svych studijnich ptfedpokladt. Pfijimaci fizeni je
organizovano v souladu s piisluSnymi pravnimi piedpisy pro piijimani zaki se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (SVP). O zdravotni zplsobilosti uchazecii ke vzdélavani v této
Skole rozhoduje v ramci pfijimaciho fizeni odbornad zdravotni komise sloZzend z lékarte,
zdravotni sestry a fyzioterapeuta.

SPC poskytuje potiebné poradenské a diagnostické sluzby, zajiStuje zpracovani
individudlnich vzdélavacich plani (IVP) a zabezpeceni odpovidajici ndpravné péce télesné
postizenym zakim. Soucasn¢ je garantem vyuzivani specialnich metod, postupt
a prostiedkt pfi vzdélavani. Pracovnici centra provadi se vSemi zdky prvnich ro¢nika
vstupni pohovory. Pro nékteré Zzaky maturitnich tfid byly SPC vypracovany navrhy
k uzptisobeni podminek pro konani maturitni zkousky. Nabidku konzultacnich hodin
v SPC vyuzila v pribéhu tohoto Skolniho roku zhruba ¢tvrtina zak.
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Veskera vyuka a provoz Skoly jsou uzplsobeny vzdélavacim potfebam zdravotné
postizenych zaki. Jednotlivé tfidy jsou napliilovany maximalné do poctu 10 zakd. Pii vyuce
jsou dle jejich potieb vyuZzivani asistenti pedagoga. Samoziejmosti je individualni pfistup
pedagogli k Zakim. Nutnou pomoc pii sebeobsluze abéznych Ccinnostech zajistuji
vychovatelé spolu s asistenty socidlni péce.

Rehabilitacni pée je zajiSténa pro vSechny zaky. Ti maji hodiny rehabilitace zatazeny
dvakrat az tfikrat tydn€ do rozvrhu vyuky. Rehabilita¢ni procedury predepisuji odborni
1ékafti. Jedna se predevsim o individudlni a skupinovy lécebny télocvik, cviceni v bazénu,
nacvik chlize, sebeobsluhy, elektrolécbu, vodoléCbu a masaze. Zamérem rehabilitacni péce,
ktera je realizovana piimo v budové Skoly, je udrzet Zaky v dobré télesné a duSevni
kondici, aby 1épe zvladali vSechny néaroky, které na n€ Skola klade. Pro ubytované Zaky je
zajisténa trvala zdravotni sluzba. Uzka spoluprace mezi zdravotnickym personalem,
asistenty, vychovateli a tfidnimi u¢iteli napoméha komplexné fesit jejich problémy.
Bezpecné prostfedi a ochrana zdravi pii vzdélavacich ¢innostech se fidi Metodickym
pokynem k zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti, zdkd a studenti ve Skolach
a §kolskych zafizenich zfizovanych MSMT. V nivaznosti na pravidelné vykonavané
provérky BOZP byly realizovany akce, které ptispivaji ke zvySeni bezpecnosti a ochrany
zdravi zakt. V minulych letech probihala ve Skole evakuaéni cvi¢eni. Evakuacni plany
jsou vyveéSeny, Skola je zafazena mezi objekty se zvySenym pozarnim nebezpecim.
V kazdé mistnosti jsou instalovany pozarni hlésice a pro zvySeni bezpecnosti jsou v aredlu
k dispozici Ctyfiadvacet hodin denné zdravotni sestry. V pfedmétu zdravotni vychova se
zaci uci hygiené prostfedi, péci o vozik a protetick¢é pomucky, o negativnich vlivech na
zdravi ¢loveka i o chovani za mimotadnych udalosti.

Skolni fad obsahuje strategii $koly a jednotliva pravidla pro zajisténi bezpe¢nosti
v teoretické vyuce. Jeho soucasti jsou rovnéz provozni fady. Preventivni protidrogovy
program je soudasti planu vychovného poradenstvi. Zaci jsou prokazatelné seznamovani
prostfednictvim Skoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi s pravidly bezpecného chovani
nejen ve Skole, ale 1 na akcich potddanych mimo budovu Skoly. Poueni se dostava Zakiim
10 bezpetném chovani v odbornych ucebnach a télocviéné, kde jsou vyvéSeny provozni
tady. Skola vede evidenci urazi zakd. V letosnim kolnim roce doslo k jednomu urazu
v budové teoretické vyuky. Mira urazovosti je velmi nizkd. Ve Skolnim roce 2010/2011
byly evidovany pouze Ctyfi trazy. Posledni zdznam o uraze byl vyplnén ve Skolnim roce
2009/2010 a byl zaslan ptisluSnym institucim. Sou€asné byla plnéna odpovédnost za Urazy
zakl. Rizika Skoly jsou kazdorocné vyhodnocovana provérkami bezpec¢nosti. Posledni se
konala dne 19. 12. 2011, rizika byla vyhodnocena, pribézné se odstranuji.

Vzdélavaci nabidka, organizace vzdélavani

Denni studium je realizovano podle SVP s nazvem Obchodni akademie (RVP 63-41-M/02
Obchodni akademie) a Obchodni $kola (RVP 63-51-J/01 Obchodni $kola). SVP
spoluvytvateli §kolni koordinator s feditelem koly a uéiteli. SVP spliiuji pozadavky dané
rdmcovymi vzdélavacimi programy a Skolskym zdkonem. Jsou zaméfeny na cile
odborného vzdélavani a na podporu osobnostniho rozvoje zakid. Podrobné popisuji
zpusoby rozvoje klicovych kompetenci zakli a aplikaci prifezovych témat v jednotlivych
pfedmétech. Disponibilni hodiny jsou vyuzity k podpofe jazykového a odborného
vzdélavani, zejména profilovych predmét (ekonomika a pravo, ucetnictvi a dang). Drobné
nedostatky v obou SVP byly odstranény v pribéhu inspekéni &innosti. SVP Praktické
skoly je pfipravovan. Vychovné vzdélavaci proces v internatu a ve $kolnim klubu (SK)




Krdlovéhradecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _ Inspekéni zprava
Gj.: CSIH-283/12-H

probiha podle vlastniho programu. SK nabizi zakim denni volnou odpocinkovou relaxaci,
pravidelnou zajmovou ¢innost i nepravidelné spolecenské, zajmové i vzdélavaci aktivity.
Organizace vzdélavaci Cinnosti se fidi platnymi Skolskymi pfedpisy. Aktudlni rozvrh
vyu€ovani odpovida hodinovym dotacim predmétt jednotlivych ucebnich pland, které jsou
dany ucebnimi dokumenty. Stanovena povinnd dokumentace Skoly je fadné vedena.

Prubéh a vysledky vzdélavani

V praktické Skole se vzdélavaji zaci s télesnym postizenim v kombinaci s postizenim
mentalnim, u nékterych z nich je diagnostikovan autismus, zrakové, feCové vady aj. Obor
je zaméfen na vedeni domacnosti, sebeobsluhu a sobéstacnost. Hlavni diraz pii studiu je
kladen na zvladani domacich praci (ptfiprava pokrmii, ru¢ni prace), do vyuky jsou zatfazena
1 praktickd cvi€eni pro vedeni domaciho rozpoctu a styku s Grady.

Realizace vzdélavani je velmi ndrocna vzhledem k zavaznosti postizeni jednotlivych zakd,
pfesto byla organizacné 1 personalné kvalitn€ zajisténa. Ucitelé a pedagogicti asistenti se
v pedagogickém plsobeni vzajemné dopliovali. Vzdélavani dlsledné vychazelo
z individualnich potteb Zakt a jejich vyrazné rozdilnych moZnosti, rozvijeny byly zejména
jejich komunikacni schopnosti a socidlni dovednosti. Cilend individualizace dopliiovana
skupinovou praci, relaxacnimi 1 rehabilitaénimi ¢innostmi poskytovala Zakiim uc¢innou
podporu pfi napliovani vzdélavacich cilt a posilovala jejich ispé$nost.

Kladem vyuky bylo mimofadné ptiznivé klima, pohoda ve tfidach, ptiklad dospélych
a citlivé zvladani nezddoucich projevll v chovani zaka. Ti se v pribéhu vyucovani chovali
ptirozené, ochotné plnili stanovené tukoly. Prokazovali znalosti a dovednosti, které
odpovidaly jejich vzd€lavacim piedpokladiim. Hodnoceni jejich prace mélo pozitivni
charakter.

Ve tiidiach oborit Obchodni $kola a Obchodni akademie byly sledovany vybrané
vzdélavaci oblasti.

Spolecenskovédni vzdélavani

Podpora &tendiské gramotnosti je deklarovana ve SVP. Meziptedmétové vztahy jsou
vymezeny, prufezovd témata stanovena. Materidlné-technické zazemi je standardni
(moderni prezentacni technika, dostatek ucebnich textli, knihovna).

Vyucujici kladou diiraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale zejména na piipravu
zakl pro prakticky zivot. Jejich snahou bylo vytvofit u zaka studijni navyky, naucit je
vyhledavat, tfidit 1 zpracovavat informace. Ve vyuce byl diisledné uplatiiovan individudlni
pfistup. Diskusni prvky se objevovaly Casto, néktefi Zaci sami pfichazeli s podnéty
a problémy, protoZe nechdapali souvislosti a jejich poznatky byly izolované. Ucitelé proto
vedli zédky k tomu, aby dokdazali aplikovat védomosti a dovednosti v riznych situacich
1 reprodukce uciva, vétSina z nich ale odchazela z vyu€ovacich hodin s tim, Ze dané ucivo
pochopila. Kvalita vzajemné komunikace byla na velmi dobré urovni. Pracovni tempo bylo
prizpiisobeno zdravotnimu stavu zakl, zavére¢né shrnuti probraného uciva bylo vzdy
provedeno.

Matematika a prirodovédné piedméty

Koordinace vyuky je zajiStovana predmétovymi komisemi. Materidlni vybaveni je na
zékladni Girovni, kterd umoziiuje plnit piislusné ukoly stanovené SVP. Volitelné predméty
z této oblasti nebyly v tomto roce nabizeny. K podpote ucinnosti vzdélavani a zvySeni
nazornosti vyucovani byla ve zhlédnutych hodinach ucelné vyuzivana didakticka technika
a fada pfipravenych pisemnych pracovnich a u¢ebnich materiald.
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V hodinach ucitelé pouzivali pracovni postupy, které byly ptizplisobeny ptredpokladim
a potfebam zakid. Diferenciace nebyla uplatiovana. Odpovidajici diraz byl kladen na
rozvoj logického mysleni, abstraktni pfedstavivost 1 schopnost samostatného uvazovani
74kt Probirané uéivo navazovalo na jejich pfedchozi znalosti a piiklady z praxe. Zaci byli
pozorni, po vysvétleni tkolu pracovali samostatné, nékteti dokdzali o problémech
diskutovat. V dlsledku odliSnych pfistupti a pracovnich styld vyucujicich byly
zaznamenany urité rozdily v mife vyuZivani individualniho potencidlu zaki 1 ve vysledné
efektivité vyuky.

Skola realizuje v oboru vzd&lani Obchodni akademie vyuku anglického a némeckého
jazyka ve stejné casové dotaci pro prvni a druhy ro¢nik (3 hodiny tydn¢) a pro tieti az paty
ro¢nik (4 hodiny tydn€). V patém rocniku je nabizena i jednohodinova cizojazy¢na
konverzace zjednoho ciziho jazyka. Zaci Obchodni $koly studuji anglicky jazyk ve
dvouhodinové tydenni dotaci. V souvislosti s platnymi rdimcovymi vzdélavacimi programy
byly do SVP vélenény vyssi poéty hodin cizojazyéného vzdélavani, nez tomu bylo
u diivéjsich ucebnich planii.

Pedagogové spolupracuji v rdmci dvou metodickych komisi (anglického a némeckého
jazyka). Vyhodnocuji napliiovani cili vzd€lavani, vybiraji semindfe a vzdelavaci akce,
navrhuji ucebnice, planuji zahrani¢ni zajezdy a odborné staze, ptipravuji Zaky na jazykoveé
soutéze. Spolecné participuji na projektu pro zkvalitnéni cizojazycné vyuky ve snaze zvysit
konkurenceschopnost zaktli na trhu prace. Tento novy vyucovaci program je planovan tak,
aby byl kompatibilni se zdpadoevropskym systémem vyuky.

Skola méa ulebny zafizené pro vyuku cizich jazykl, ve kterych jsou umistény
dataprojektory 1 interaktivni tabule. Dataprojektor s pocitatem slouzi k poslechu
zvukovych nahravek a k procvicovani poslechovych cviceni realizovanych s naslednym
provétenim stupné porozuméni, predevsim ustni formou. Komunikativni dovednosti byly
procviCovany na samostatnych feCovych projevech a pii tvorbé dialogi. Vyuka byla jen
¢astecné organizovana v daném jazyce a vénovana frontdlnimu a systematickému nacviku
gramatickych struktur, upevilovani slovni zé4soby, procviCovani pisemného projevu,
frontdlnimu provétovani znalosti. Béhem inspekéniho vykonu nebyli Zaci hodnoceni,
klasifikovani. VSeobecné byl kladen maly diraz na motivacni slozku vyuky. Prace se
slovnikem nebyla témé&f realizovana. Prifezova témata SVP, aplikovanid v angliGting
anémcing, pomahala Zzakim chépat jednotlivé mezipfedmétové souvislosti a vztahy,
zejména z oblasti Clovék a svét prace. Vyudujici jednali taktng, laskave.

Odborné predméty

V oblasti odborného vzdélavani pracuji dvé predmétové komise (Gi¢etnictvi, ekonomicko-
pravni). Schazeji se pravidelné dvakrat ro¢né, ze svych jedndni potizuji zapisy. Jejich
ginnost je zaméfena predevsim na plnéni SVP a piipravu zakil na maturitni, zavéreéné
zkouSky a odborné soutéze.

V hodinach ptevazovala frontalni forma vyuky s metodou vykladu, doplinovana kladenim
dotazli a podporou zaku k feSeni problému. Didakticka technika, kterd je soucasti vybaveni
vetSiny uceben, byla vyuZivana efektivnim zptisobem. Velké rozdily ve schopnostech
a moznostech zakli zvySuji naro¢nost pedagogické prace. Nékteti se vzdélavaji za pomoci
asistenta pedagoga, vétSina z nich je samostatna. Pedagogové se snazili vytvaret velmi
pfijemnou a ptatelskou atmosféru, k jednotlivym zaktim pfistupovali individudlné.
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Ve ttidach oboru Obchodni Skola byla sledovana velmi dobré prace se Zaky (volba vhodné
formy vzdé¢lavani, diferenciace tkoll, vyuziti specialnich pomticek a didaktické techniky,
realné hodnoceni vykont zaki).

Vysledky prace zaka byly klasifikovany v souladu s nastavenymi pravidly a zaznamenany
do elektronického systému Skoly. Prokazované odborné kompetence zaki odpovidaly
stanovenym ciliim v SVP, jejich schopnostem a zdravotnimu stavu.

Specidlné pedagogické centrum

Cinnost SPC spoéivé predeviim v komplexnich a kontrolnich psychologickych a specialng
pedagogickych vysetfenich klientii-zdkd. Standardnimi ¢innostmi je tvorba planu péce
o jednotlivé Zaky, pfima prace snimi a konzultace pro rodice zaka, pedagogické
pracovniky Skoly i1 $kol a Skolskych zatfizeni, odkud klienti pfichazeji. Pracovnici centra
poskytuji rovnéz socialné pravni poradenstvi, kariérové poradenstvi a vSestrannou podporu
optimélniho psychomotorického vyvoje Zakl se zdravotnim postizenim v radmci ucelené
rehabilitace.

Poradenské ¢innosti a aktivity jsou zaméfeny 1 na spolupraci s pedagogy a pracovniky
vSech skolskych zatfizeni v regionu, ktefi vzdélavaji integrované klienty centra s télesnym
nebo kombinovanym postizenim. Specialni potieby klientl vyZaduji individualni specialné
pedagogicky pfistup, pribézné zohlediiovani specifickych obtizi a vyuZzivani
kompenzacnich a reeduka¢nich metod v prabéhu jejich vzdélavani. Soucésti kazdého
vySetfeni je psychoterapeutické piisobeni nejcastéji ve smyslu empatické psychoterapie,
posilovani sebeduvéry, diskuse o aktualnich Zivotnich ptistupech zaka, jejich modifikace
atd. Ke dni 31. 8. 2011 bylo zaevidovano celkem 228 klientd. VSichni zaci Skoly jsou
klienty centra.

Cinnost centra zabezpeduji celkem tii pracovnici (socidlni pracovnice suvazkem 0,8,
psycholog s ivazkem 0,5 a specidlni pedagog s plnym tvazkem). Jejich tymova prace vede
k efektivnéjSimu edukacnimu procesu u jednotlivych zdkti a k cilenéjSi podpoie
v oblastech vzdé¢lavacich, vychovnych i socidlnich.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakit jsou pribézné sledovany a hodnoceny na pedagogickych
radach. Ve Skolnim letech 2008/2009 az 2010/2011 se uspéSnost zakl pii zaverecnych
zkouskach pohybovala mezi 92 az 100 %. U maturitni zkouSky doSlo v tomto obdobi
vlivem zmény formy MZ k vyraznému poklesu UspéSnosti na 69 % v jarnim terminu,
v podzimnim opravném terminu na 50 % (MZ vykonali Gspé$né¢ dva Zaci ze Ctyr).

Velmi dobrou uroven ziskanych klicovych a odbornych kompetenci Zaci prokazuji
v raznych soutézich a na akcich potfadanych pro vefejnost. Fiktivni firma zaka patého
ro¢niku (CoffeePro s. r. 0.) ziskala v bfeznu letoSniho roku na mezinarodnim veletrhu
fiktivnich firem v Praze dvé druh4 mista — za nejlepsi stanek a elektronickou prezentaci
(mimo hlavni soutéz i prvni misto za internetové stranky). V dubnu letoSniho roku se Zaci
zucastnili odborné soutéze Stiedoskoldk roku v ucetnictvi (dosahli ispeéSnosti 65 %, ktera
byla stanovena jako zdkladni podminka pro piipadné ptijeti k vysokoSkolskému studiu bez
pfijimacich zkouSek). Ve finale soutéZze se dva Zici umistili na Sestnactém
a Ctyfiadvacatém mist¢ v konkurenci nehandicapovanych soutézicich. V okresnich
olympiddach zaci obsadili osmé misto v anglickém a sedmé a tfinacté misto v némeckém
jazyce.
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Soucasni 1 byvali Zaci Skoly dosahuji vyznamnych ocenéni i v oblasti sportu mezi
handicapovanymi (napf. titul mistra republiky ve florbale vozickaii Kamat Team 2010
a 2011, prvni misto v superobiim slalomu na monoski 2012, druhé misto na mistrovstvi
svéta v lukostrelbe 2011).

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Rizeni Skoly

Koncepce $koly je zpracovana na kratké obdobi (soucasny a pfisti Skolni rok). Jsou v ni
vytyCeny jen zdkladni cile v oblasti personalni, materidlné-technické (napt. rekonstrukce
vytahti, podlahovych krytin) a v metodické ¢innosti vzdélavani zakh se SVP. Pozornost ma
byt dle feditele Skoly v nadchazejicim obdobi vénovana ptfedevsim vyuziti informacnich
technologii (internet, ovladani pocitaci hlasem, prace s tablety). V jednotlivych
ukazatelich navazuje koncepce Skoly na dokument Vlastni hodnoceni Skoly ze Skolniho
roku 2008/2009. Plan ¢€innosti pro Skolni rok 2011/2012 zahrnuje vycet planovanych akci
Skoly. Veskerd zdjmova ¢innost je rozpracovana v dokumentech Skolniho klubu, ktery pro
zaky pfipravuje pldnované 1 pfileZitostné aktivity, vede dokumentaci o provadénych
tréninkovych aktivitach, ucasti klientd na vycviku a sportovnich soutéZich. Vedeni Skoly
dle moznosti inovuje zameéry Skoly, projednava je s pedagogickou radou a informuje podle
potieby Skolskou radu a ztizovatele.

Vymezeni odpovédnosti v iizeni kvality realizovaného vzd€lavani je stanoveno
organizatnim fadem. Jeho pfilohou je Statut, ve kterém jsou uvedeny zékladni ukoly
a ¢innosti organizace. Reditel $koly delegoval kompetence na zastupce pro teoretickou
vyuku, vedouci SPC, spravce Skoly a stani¢ni sestru. Vytvofil tim spolupracujici tym
odpovédny za realizaci vzdélavacich programi i1 tikold stanovenych v zdmérech Skoly.
Ustanovené predmétoveé komise poskytuji vedeni Skoly informace o plnéni ukold na daném
useku vzdélavani. Ze svych schlizek pofizuji pisemné zaznamy. Organizacni zaleZitosti
jsou feSeny na pracovnich poradach. Vnitini informovanost pracovnikli je zajiStovana
obvyklymi mechanizmy (intranet, pravidelné porady, nésténky, osobni styk). Plan
kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2011/2012 obsahuje piehled stanovenych tkoll pro
jednotlivé vedouci pracovniky. Kvalita vzdélavani je managementem Skoly sledovéna
predevsim pii hospitacich, zdznamy za uplynuly Skolni rok byly pfedlozeny. Zavéry vedeni
$koly z hospita¢ni ¢innosti, provadéné za ucasti pracovnikii CSI, obsahovaly popis tiskali
integra¢niho procesu jednotlivych zakt, s pfihlédnutim k typu jejich postizeni, nebo ke
specifickym pozadavkim na jejich vzdélavani. Zdiraznéna byla vzdy individudlni podpora
zaka ucitelem v ramci dané vyucovaci hodiny, jeho odliSné moznosti a vzdélavaci potieby.
Jednim z hodnocenych kritérii byl rozvoj samostatnosti a posilovani sebedivery zaku.
Vystupy z kontrol dokladaji, Ze organizace vzdélavaciho procesu je funkcni.

Spoluprace se socidlnimi partnery je nedilnou soucdsti chodu Skoly. Vyznamnym
zptsobem se podili na zkvalitnéni vzdélavani, podpofe pée o zaky a na jejich dal§im
rozvoji a uplatnéni v praxi. Mezi hlavni socidlni partnery patii predevsim firmy a instituce,
ve kterych Zaci vykonavaji povinnou odbornou praxi. Skola tizce spolupracuje s mistnim
rehabilitatnim subjektem, ktery poskytuje zakiim 1écebné procedury piimo ve skole.

Vyznamnym smluvnim partnerem je firma Ergotep, kterd je zaméfena na zaméstnavani
zdravotné postizenych spoluobcant, dale PoStovni spofitelna, a. s., ktera dlouhodobé¢
podporuje zkvalithovani vybaveni Skoly v oblasti informac¢nich technologii. Velmi plodna
spoluprace probiha i s Uradem prace a neziskovou organizaci Konto bariéry. Na tseku
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vzdélavani Skola udrzuje uzky vztah se specialnimi stifednimi Skolami stejného zaméieni
a za UCelem podpory sportovnich aktivit se dvéma sportovnimi kluby pro handicapované.
Spoluprace s rodici zakl probiha nejcastéji prostfednictvim pridruzeného SPC. Studentska
rada nebyla ve Skole zfizena.

Finanéni a personalni predpoklady, materidlni podminky

Skola hospodafila v letech 2009 —2011 jako stitni pfispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi zfizovatelem ze stdtniho rozpoctu a s neinvesti¢nimi
dotacemi na rozvojové programy z kapitoly MSMT. Daliimi zdroji finanénich prostiedki
byly prosttedky ziskané hlavni Cinnosti (napf. Uplaty za Skolni stravovani, Skolni klub
a ubytovani v internatu), neinvesticni dotace z rozpoctu Kralovéhradeckého kraje, finan¢ni
podpora z Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, drobné finan¢ni
dary, finanéni prostfedky vlastnich fondii a také zisk zjiné &innosti. Skola podala
v roce 2011 zadost o ptid€leni prosttedkil v rdmci projektu EU penize stftednim Skolam.

Financni prostredky piispévku na provoz a neinvestic¢ni dotace od zfizovatele Skola pouZzila
v poslednich tfech letech na platy andhrady platl, zdkonné odvody, ostatni osobni
naklady, pfidély do fondu kulturnich a socidlnich potteb, ucebnice a ucebni pomicky,
programové vybaveni, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikit (DVPP), osobni
ochranné pracovni prosttedky, thradu energii, kryti odpisii majetku a na dalsi Cinnosti,
které piimo souvisely s provozem Skoly a kvalitou vzdelavani. V roce 2011 podpofil
Kralovéhradecky kraj volnocasové aktivity Zakll finanénimi prostfedky urenymi na
podporu zdjmové prace se zaky mimo vyucovani (napf. fotografovani a keramika).

Ve sledovaném obdobi byly kole v ramci rozvojovych programtt MSMT piidéleny také
finan¢ni prostiedky na zvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikli a na
posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki, na pokusné ovérovani maturitni
zkousky v roce 2010 a ¢astecnou kompenzaci vydaji vzniklych pii realizaci spolecné ¢asti
maturitni zkousky v roce 2011.

V roce 2011 byl zglobalniho grantu Kralovéhradeckého kraje vramci Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a za finan¢ni podpory fondi EU
realizovan projekt Zavedeni novych metod a forem vyuky cizich jazykl. Z finan¢nich
prostiedkli  projektu byly napf. vytvofeny pomicky pro zkvalitnéni vyuky
a multimedializace ucebnic.

Z fondu reprodukce a majetku Skola hradila ve sledovaném obdobi zvySené provozni
vydaje na technické zhodnoceni majetku (kuchyiikky na internatg€), potizeni bazénového
vysavace a vydaje spojené s projektovym fizenim (vybér dodavatele na provedeni
rekonstrukce vytahti a vyménu podlahové krytiny).

Zavedeny vnitini kontrolni systém vytvafi dobré podminky pro hospodarné, efektivni
a ucelné nakladani s vefejnymi prostredky.

V tomto $kolnim roce je vyuka ve Skole zajisténa celkem 21 pedagogickymi pracovniky
s dlouholetou pedagogickou praxi a 6 asistenty pedagoga. Z toho 6 ucitelii neni odborné
kvalifikovanych, ale mnozi si vzdélani dopliuji. Celkova kvalifikovanost pedagogického
sboru byla v dob¢ inspekcni ¢innosti 71 %.

V souladu splinem DVPP se pedagogové zameétuji zejména na studium novych
technologii v jejich oboru, na rozSifeni kompetenci v oblasti prevence socidlné
patologickych jevili, na zmény v legislativé 1 nové metody vyuky.

Skola byla postavena vroce 1994, po technické strance je ve velmi dobrém stavu.
Architektonické feSeni uplatiiuje vSechny soucasné moderni pozadavky na prostfedi pro
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vzdélavani 74kt se SVP. Soucasti Skoly je t€locvitna, bazén, Skolni jidelna, aula,
rehabilitani oddéleni, specialni pedagogické centrum a internat. Ten je situovan tak, Ze
budova Skoly je chodbami spojena se tfemi ubytovacimi domy. V kazdém z téchto
pavilontl je dvanact dvou az tfiltizkovych pokojl s potiebnym ptislusenstvim a zdzemim.
presunech v arealu Skoly zcela sobéstacni. Sklon komunikaci je max. 8 %. V aredlu jsou
vytahy s fotobuitkou, madla na chodbach i tlacitka ve spravné vysi. Rovnéz toalety, sprchy
aumyvadla jsou vySkové 1 prostorové prizptisobeny vozikim. V koupelndch a bazénu je
specidlni zvedaci zafizeni. Pohybové potize zakl jsou feSeny také pii préci s pocitaci.
Pokud to zdravotni stav vyzaduje, mohou se zc¢astnit vyuky na polohovacim lehatku. Pti
pfesunech pomahaji dva upravené mikrobusy s nakladaci ploSinou, které mohou soucasné
prepravovat az 4 osoby na elektrickém voziku.

K dispozici jsou dvé pocitacové ucebny a bezplatny staly pfistup na internet, za piiplatek
ina interndtu. Celkem je k dispozici 10 kmenovych a 5 odbornych uceben. Pro vyuku
odbornych predmétti ma Skola velmi dobré materidlné-technické zdzemi. Mezi vyuZzivané
odborné ucebny patii ucebna pro psani na klavesnici, vypocetni techniky a ucebna fiktivni
firmy. Kapacita uceben je na odpovidajici rovni a vybaveni je priabézné¢ modernizovano.
Ve vSech ucebnach je nastavitelny ndbytek. VSechny prostory jsou Cisté, udrzované
a esteticky upravené. Okoli Skoly pisobi pfiznivé na zdravotni stav zakl, ma rovnéz
relaxacni vyznam.

v

Pro vyuku jsou k dispozici moderni pocitace (70), z nichz nejmodernéjsi je s Pentiem 4,
kancelaisky software, programy psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou,
cizojazycné vyukové programy, grafické editory, Multibank Explorer, 7-ZIP, XN Viewer,
tiskarny, skenery, datové projektory, vizualizéry, Ctyfi kopirovaci zafizeni, tfi interaktivni
tabule a dalsi didaktické a kompenzacni pomicky. Nékteré ucebnice dostavaji zaci zdarma.
ZlepSovani materidlnich podminek je ovliviiovano financni situaci a rozpoctovymi
moZnostmi Skoly. Planovéna je modernizace vytahli a podlah ve tfidach a chodbéach ve
tietim patie a v jidelné.

Zavéry

Reditel $koly klade diiraz na kvalitu poskytované péce Zikiim se SVP. Ve své funkci
pracuje dlouhodobé. Uroveii vedeni a Fizeni Skoly je celkové hodnocena jako standardni.

Moderni informacni systém zajistuje vzdjemnou informovanost vedeni Skoly,
pracovnikit a rodi¢a Zaki. Rovnost pristupi ke vzdélavani a poskytovani odpovidajici
komplexni péce zdravotné postiZenym Zakiim je zajisténa na velmi dobré urovni.
Finanéni zdroje, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byly dostateéné
k zabezpeceni Cinnosti, které vykondava.

Persondlni podminky 7 hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogu jsou velmi dobré,
prostorové kapacity Skoly, jeji vybavenost a udriba celého aredlu splituji nadstandardné
poZadavky na materialni podminky vyuky. Nizka mira urazovosti, provadéna evakuacni
cviceni a pravidelné provérky bezpecnosti pomdahaji vytvaret bezpecné prostiedi.

Pii vzdélavani Zaki Skola zohlediiuje jejich individudlni moZnosti a potieby. PromySlené
volené vzdélavaci metody a formy ucinné prispivaji ke komplexnimu rozvoji jejich
osobnosti. Kvalitu pedagogického piisobeni pozitivné ovliviiuje podnétné prostiedi
uceben, vstiicnd spoluprdace pedagogii i tolerantni a cileny individudlni pristup.
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Zohlediiovani jsou vsichni Zaci, duraz je kladen zejména na jejich seberealizaci,
dosaZeni pocitu uspéchu a priznivé socidlni klima. Komunikace mezi uciteli a Zdaky byla
ve sledovanych hodindch nekonfliktni, vyuka byla celkové na standardni uirovni.

Skola sleduje uispéSnost %dkii pii ukonovini vzdélavdni a piijimd opatieni v souladu se
zavery vlastniho hodnoceni. Zaci jsou uspéSni v soutézich odbornych dovednosti, které
Pprispivaji k jejich socidlni integraci.

Cinnost SPC je orientovina na celkovou podporu handicapovanych ki a jejich rodici
pr¥i zvladani vidélavacich a vychovnych obtiZi véetné ndsledného uspésného zacleriovani
zdravotné postizenych absolventit do pracovniho procesu. Tymova prdace pracovnikii
SPC je uzce propojena s praci vSech pedagogickych pracovniki.

Realizovand spoluprdce Skoly s ifadou socidalnich partnerii se vyznamnou mérou podili
na zkvalitiiovani poskytovaného vzdélavani a sluZeb pro zdravotné postizené Zdky.
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Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladi a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdakona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Krdlovéhradeckého inspektordtu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam veditelky inspektordtu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Krdlovéhradeckém inspektorditu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ji¢in€ dne 10. 5. 2012 (razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

PaedDr. Markéta Stuchlikova, skolni inspektorka PaedDr. Markéta Stuchlikova, v. r.
Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Janulikova, v. r.
Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor Magr. Jiti Jetel, v. 1.

Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Rozsypalova, v. r.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Lundkova, v. r.
PaedDr. Olga TalaSkova, pfizvand osoba PaedDr. Olga Talaskova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Janskych Léznich dne 11. 5. 2012 (razitko)

PhDr. Karel Nosek, feditel Skoly PhDr. Karel Nosek, v. r.
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