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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou
Skolou, zdkladni Skolou a zdkladni uméleckou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona.

e Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdé€lavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programd.

e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a raimcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

e Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakd, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Popis Skoly

Zakladni skola, Zakladni umélecka Skola a Matefska Skola Stachy méla ve Skolnim roce
2008/2009 ke dni inspekce v 1. — 9. ro¢niku zékladni Skoly 104 Zaky, v zédkladni umélecké
Skole 112 zakd, z toho v hudebnim oboru 90 (na II. stupni studia 10 zakt), ve vytvarném
oboru 12 a v literdrné-dramatickém 10 zakt a v matetské skole ve dvou tiidach 45 déti.
Spadovou oblasti skoly jsou obce Stachy a Nicov.

V zakladni $kole (ZS) se vyuéuje v 1., 2., 6. a 7. roéniku, podle Skolniho vzd&lavaciho
programu pro zdkladni vzdélavani ,Kralovacka Skola®, v ostatnich ro¢nicich podle
upraveného vzdélavaciho programu Zakladni $kola &. 16 847/96-2. Skola se snazi byt
mistem, které ma zaky motivovat k aktivnimu uceni se pro zivot dilezitym kompetencim.
Matetska §kola (MS) plni Ramcovy program pro predskolni vzdélavani &j. 32 405/2004-
22. Usiluje o vSestranny rozvoj déti a zamétuje se na ekologickou vychovu a zdravy
zivotni styl.



Zakladni umélecka 8kola (ZUS) nabizi zakladni umélecké vzdélavani na detaovaném
pracovisti Stachy 182 a ¢aste¢n& v udebnach zékladni $koly. ZUS si v hudebnim oboru
udrzuje stabilni vzdélavaci nabidku ve hie na klavir, elektronické klavesové nastroje,
akordeon, housle a violu, kytaru a dechové néstroje dfevéné. DalSimi predméty jsou
ptipravna hudebni vychova, hudebni nauka a komorni hra. Ve vytvarném a v literarné-
dramatickém oboru probihd v soucasné dobé€ vyuka v nizSich ro€nicich zékladniho studia.
Pocet déti a zaka se v poslednich letech vyznamné nezménil, mirny pokles zaki odpovida
demografickému vyvoji. Pedagogicky sbor je stabilizovany a odborné kvalifikovany. Ve
spolupraci se zfizovatelem jsou pribézné zlepSovany materidlni podminky Skoly.
Prostorové podminky a moZnosti Skoly a jejiho okoli odpovidaji jeji vzdélavaci nabidce.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek Skoly bylo provedeno za roky 2006, 2007 a 2008.
Od skolniho roku 2006/2007 je podet zakti v ZS vyrovnany. Naplnénost §koly se pohybuje
okolo 53 %. V MS byl pocet déti v hodnocenych obdobich stejny. Kapacita MS je plné
vyuzita. ZUS vyuzivd svou kapacitu z85%. Na zikladé poslednich tiprav rozpodti
ptimych vydajii ze statniho rozpoctu hodnocenych obdobi doslo kazdoro¢né k navySovani
tohoto finan¢niho pfispévku, vroce 2008 doSlo ke sniZzeni rozpoctu na provoz od
ziizovatele. Ve Skolnim roce 2007/2008 skola zajistila z provoznich prostfedkii opravu
Skoly (zatepleni budovy, dokon¢eni vymény oken, plynové topeni). Investi¢ni prosttedky
Cerpala skola pfedevsim na nakup interaktivni tabule.

V roce 2006 obdrZela Skola ze statniho rozpoctu kromé neinvesti¢nich prostfedkli na tzv.
pfimé vydaje i ucelové neinvesticni prostiedky na realizaci Statni informacni politiky ve
vzdélavani — ,Zajisténi standardnich Informacnich a komunika¢nich technologii ve
$kolach“. Kromé& téchto prostfedkii obdrzela $kola finanéni prostiedky na ,,Upravu
vzdélavacich programt 7. ro¢nikd Skol sméfujici k rozvoji kli¢ovych kompetenci Zakt
zékladnich Skol zfizovanymi obcemi (HODINA).

V roce 2007 vyuzila Skola finan¢ni prostfedky rozvojového programu — ,,Program na
podporu pokryti konektivity Skol v ramci SIPVZ v roce 2007 na thradu internetového
ptipojeni s pouzitim vlastnich finan¢nich prostredka.

V roce 2008 Skola obdrZela prostiedky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®.

Z ptimych vydaji na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem mzdové ndklady, souvisejici
odvody na socidlni a zdravotni pojiSténi, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zdkonné urazové pojisténi. Soucasné Skola zajiStuje potfizeni ucebnic a ucebnich texti,
ucebnich pomticek a zékladnich Skolnich potieb, a to nejen z prostredki statniho rozpoctu.

Na celkovych neinvesti¢nich vydajich se podilely finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu
cca 71 %. Podily financnich prostiedkli ze statniho rozpoctu na celkovém financovani
(zdrojich) Skoly v hodnocenych obdobich se pohybovaly vrozmezi od 66% do 71 %.
Druhy nejvyznamnéj$i zdroj kryti neinvesti¢nich vydajti predstavoval ptispévek na provoz
od zfizovatele, ktery je vyuzivan k tthradé€ dalSich neinvesti¢nich vydaja. Tento pfispevek,
z celkovych zdrojii financovani Skoly, pfedstavoval v poslednim hodnoceném roce 22%.
Ostatni zdroje financovéani jsou vlastni piijmy. VeSkeré vydaje jsou pokryty dotacemi
a vlastnimi ptijmy, hospodateni $koly v hodnocenych obdobich vzdy skoncilo ziskem.

Na zdkladé tohoto hodnoceni Ize konstatovat, Ze Skola md odpovidajici mnoZstvi
materidalnich a financnich zdrojii pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pFistup pri prijimani

Skola poskytuje prostiednictvim vyvésky, regionalniho tisku i webovych stranek
dostatecné informace o moznostech vzdélavani i zplsobu pfijimani déti a zakt do vSech
forem vzd&lavani, které jsou v jeji nabidce. Zajemci o studium v ZUS jsou pfijiméani na
zdkladé¢ zajmu a ovéfovaciho testu zakladnich hudebnich ptfedpokladd (tzv. prizkum
hudebnosti). Skola vede $kolni matriku v pisemné i elektronické podobé, provadi v ni
zmény a preddva zni udaje vsouladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona.
Reditel §koly dodrzuje zdkonna ustanoveni pii piijimani déti a zaki, odkladech povinné
Skolni dochazky a ukoncovani vzdélavani. Kontrolovanad rozhodnuti feditele Skoly, jako
organu statni spravy, spliiovala vSechny nalezitosti, které vyzaduji ptisluSné pravni
predpisy.

Zohlediiovani vzdélavacich potreb jednotlivce

Skola v souladu s ustanovenim $kolského zékona zajiituje odpovidajici vzdélavani déti
174k, zohlediiuje potieby a moznosti bézné populace a zajiStuje organizaci
a individualizaci vyuky podle potieb a moznosti zakd. Dle svych moznosti vytvaii nabidku
volitelnych a nepovinnych predmétl i zdjmovych Utvard. Vede evidenci déti a zakl se
zdravotnim znevyhodnénim 1 déti a zakli s odbornym vySetfenim. Nevykazuje Zaky
mimofadné nadané, talentovanym Zzakiim napomahd v jejich individuadlnim rozvoji
nabidkou dalSich aktivit. K ¢astecné napravé specifickych poruch uceni sméfuje krouzek
reedukace Cteni a psani, zaci 1. - 5. ro¢niku s dil¢imi vyukovymi problémy mohou
navitévovat doudovani. Skola si v§ima 74k s riziky netsp&$nosti i zakd ze sociokulturng
znevyhodiujiciho prostfedi a snazi se podporovat jejich tusp&snost. Skola u&inng
spolupracuje s klinickou logopedkou, kterd dvakrat mési¢né dojizdi do MS a prispiva
k odstranovani logopedickych vad déti.

Skolni poradenstvi

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se §iroké
problematiky vzdélavani. Prioritné se témito otdzkami zabyva vychovny poradce, jehoz
pravidelné i dlouhodobé tkoly jsou obsazeny v planu ¢innosti. Kromé toho bezprostfedné
reaguje na podnéty a potieby zakl, vénuje se jim individudlng, aktualizuje nabidku akci.
Pti feSeni vychovnych problému Skola dale spolupracuje s oddélenim péce o rodinu a déti,
s Pedagogicko-psychologickou poradnou Prachatice a Speciadlné¢ pedagogickym centrem
Strakonice. Mateiska Skola poskytuje rodicim poradensky servis v otdzkach vychovy
a vzdélavani predSkolnich déti.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poadovaného stavu.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku. Ve Skolnim roce 2008/2009 probiha vzdélavani v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku zakladni
$koly podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Kralovacka $kola“
(dale SVP). Kontrolou SVP bylo zjiiténo, Ze jeho predloZena verze je pouze v Eastecném
souladu s dokumentem MSMT pro zékladni vzd&lavani, tj. s Ramcovym vzdé&lavacim
programem. Vedeni $koly b&hem inspekéni ¢innosti SVP dopracovalo, takze v sou¢asné
dobé¢ je pln¢ v souladu s vyse uvedenym dokumentem a plné€ podle pozadavki Skolského
zakona. Inovace obsahu vzdélavani, dostate¢né zohlediuji cilové skupiny zaki, personalni
obsazeni pedagogického sboru, materidlni vybaveni pro poskytované vzdélavani i financni
moznosti $koly. Skolni vzdé&lavaci program bere v potaz i vn&j§i prostiedi a realné



podminky a moznosti Skoly. Informace o ném je zvefejnéna v prostorach skoly a vetejnost
se s nim muze seznamit v kancelafi Skoly.

Vzdélavani v ZUS probiha podle platnych vzd&lavacich programii pro vyucované
umélecké obory. V hudebnim oboru je vsouladu s vyhlaskou MSMT o zakladnim
uméleckém vzdélavani (ZUV), v jednotlivych piipadech je akceptovana zadost rodich
o uvolnéni z pravidelné dochdzky do hudebni nauky ze zavaznych davodd, s tim, ze byl
stanoven nahradni zplisob vyuky a obsah a forma pfezkouseni Zdka. Vyrazné nadany zak
mé rozsifenou dotaci nastrojové vyuky v ramci piipravy ke studiu v konzervatoii. ZUS
pfedbézné ptipravuje své navrhy a podklady pro nadchéazejici obdobi, kdy bude
zpracovavat svitj SVP pro zékladni umélecké vzdélavani.

Skolni vzd&lavaci program mateiské §koly vychazi ze zdsad Ramcového vzdé&lavaciho
programu pro piedSskolni vzdélavani. Dokument je po obsahové strance v CasteCném
souladu s Rdmcovym programem pro piedskolni vzdélavani. Neni uvedena oblast fizeni
Skoly. Podrobnéji je nutné rozpracovat vzdélavaci obsah a zpfesnit evaluacni systém Skoly.

Strategie a planovani

Strategie fizeni vychazi z koncepce vzdélavani Skoly a stanovuje priority vedouci ke
zlepeni pribéhu a vysledkt vzdélavani s diirazem na realizaci SVP, které jsou dale
rozpracovany v tydennich planech. Vedeni Skoly se snaZzi inovovat strategie a plany
vzdélavani, projednava je s pedagogickou radou a informuje podle potieby Skolskou radu,
popi. ziizovatele. Skola si stanovila kritéria hodnoceni vzdélavaciho procesu, avsak na
jejich zéklad¢é nezpracovala vlastni hodnoceni, tak jak to poZaduje Skolsky zdkon. Nema
tak uceleny koncepéni material, ktery by plné¢ akcentoval zhodnoceni rizik a pfileZitosti
Skoly, kvalitu personalni prace a ktery by mohl byt vyuzit pro dalsi stanoveni priorit $koly
do budoucna, nebo jako zpétné vazba pro sledovani G€innosti pfijimanych opatieni.
Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly byl jmenovan na zékladé konkursniho fizeni a spliiuje pozadavky pro vykon
funkce. Jeho préce se opird o zakladni dokument vypracovany k organizovani vzdélavani
$koly Koncepci rozvoje ZS, ZUS a MS Stachy. Rozdé&leni jednotlivych kompetenci
a odpovédnosti v fizeni vzdé&lavaciho procesu v jednotlivych soucastech odpovida
potiebam $koly. Reditel zFidil pedagogickou radu jako sviij poradni organ a ve spolupraci
s ni se snazi vést pedagogicky sbor k aktivnim zméndm v oblasti strategii uceni
souvisejicich s realizaci SVP, coz podporuje efektivnim vyuZzivanim materialnich,
persondlnich a finanénich zdroji. Reditel $koly vede dokumentaci $koly v souladu
s pravnimi piedpisy a vytvaii podminky pro plnohodnotnou ¢innost Skolské rady.

Reditel §koly jmenoval pro souéast ZUS zkusenou odborné kvalifikovanou vedouci
ucitelku. Vzijemna komunikace je zajiSténa formou pravidelnych porad vedeni Skoly,
elektronickou komunikaci a osobnim jednanim dle potieb. Cinnost ZUS vychazi z roéniho
planu prace, ktery byl projedndn v pedagogické rad€, na konci roku byla zpracovana
vyroéni zpravu o &innosti useku ZUS. Vedouci uéitelka kazdorot¢né inovuje jasné
stanovena pravidla, rezim ¢innosti a planované ukoly pro jednotlivé ucitele, kterymi se fidi
ve své denni préaci. Zpétnou vazbu o pribéhu vyuky a aktualné dosahovanych vysledcich
ziskava na zéklad¢ hospitaci a Gi€asti na tfidnich koncertech zakd.

Vedenim mateiské $koly je povéiena vedouci ugitelka. Reditel $koly na ni prenesl fadu
kompetenci, vcetné kontrolni a hospitatni CcCinnosti. Vzajemnd komunikace mezi
feditelstvim $koly, vedouci ugitelkou ZUS a MS je zajisténa formou pravidelnych porad
vedeni Skoly, elektronickou komunikaci a osobnim jednanim dle potieb.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardu, v oblasti organizovani a Fizeni
vzdélavaciho procesu se objevuji rizika.



Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky

Vsichni pedagogiéti pracovnici ZS maji odbornou kvalifikaci, pfevazuji ti, ktefi jsou
schopni reagovat na zmény a ochotni se dale vzdélavat. Vedeni Skoly klade diraz
na poskytovani kvalitniho vzdélavani a podporuje je v profesnim rozvoji prostfednictvim
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP). Reditel i jeho zastupce absolvovali
funkéni studium. Vyuku cizich jazykl zajistuji dvé ucitelky s odbornou kvalifikaci pro
vyuku ciziho jazyka na zékladni Skole. U¢itelka angliCtiny, s kvalifikaci pro prvni stupe,
si bude dopliovat kvalifikaci pro vyuku na druhém stupni. Reditel $koly ma jasnou
pfedstavu o potfebach Skoly v dalSim jazykovém vzdélavani pedagogti, DVPP je vSak
zatim v cizich jazycich vyuzivano nesystematicky. Personalni podminky v ZUS odpovidaji
souCasnym moznostem daného regionu. Vedle 4 odborné kvalifikovanych ucitelti (1 na
mateiské dovolené od 1. 2. 2009) vZUS vyuluje 5 vysokoskolsky odborng
kvalifikovanych uciteld pro zakladni vzdélavani, s odbornosti a dal§i praxi blizkou
ziskavanim mladych absolventli konzervatofi alesponi na ¢aste¢né uvazky. Kladem této
persondlni strategie je 1 moznost rozsifit vzdélavaci nabidku pro Zziky. Celkem 3
nekvalifikovani ucitelé maji pouze castecné tivazky nebo zastupuji ulitelku na matetské
dovolené. DVPP v oblasti ZUV umoziiuje profesni rist ucitelii. Vedouci ucitelka predava
ucitelim poznatky zcelé¢ fady navstivenych vzdélavacich akci. Pro dal$i obdobi je
nezbytné ziskani odborné kvalifikovaného ucitele pro ZUS, v nehudebnich oborech.
V matetské skole plisobi tfi pedagogické pracovnice. VSechny maji odpovidajici odbornou
kvalifikaci a mnohaletou praxi. Prubézné se dale vzdélavaji, jedna z ucitelek si svoji
odbornost rozsifila absolvovanim kurzu logopedické prevence, dalsi kurzem pro
logopedické asistentky.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skole se dafi vytvatet podminky pro bezpetné vzdélavani a zdravy vyvoj déti a zakd.
Poskytuje jim potiebné informace k zajisténi bezpecnosti a soustavné pracuje na vytvareni
vhodnych podminek pro jejich zdravy vyvoj. Skolni ¥ad v souladu se zakonnou normou
upravuje prava apovinnosti vSech ucastnikli vzdélavani. Vedeni Skoly pribézné
vyhodnocuje bezpecnostni rizika a plisobenim vSech pracovniki se je snazi minimalizovat.
Mira urazovosti se v poslednich tiech letech pohybuje na piiblizn& stejné trovni. Skolni
strategie prevence socidln¢ patologickych jevll je obsazena v Minimdlnim preventivnim
programu. Analyzuje danou problematiku a nabizi feSeni moznych problémil v této oblasti
pfedevsim zvySenim nabidky volnocasovych aktivit pro Zaky. Oblast rizikového chovani je
jestd tieba strukturalné dopracovat. ZUS poskytuje bezpeéné prostiedi pro vzd&lavani
s podporou zdravého fyzického i psychického vyvoje zaki. Predskolni vzdélavani probiha
v podnétném, bezpetném a Cistém prostiedi. DéEti jsou pribézné poucovany o moznych
bezpecnostnich rizicich, zvlasté¢ pifi pobytech venku. Béhem poslednich tii let nebyly
v matetské Skole evidovany zadné trazy.

Materialni a finan¢ni predpoklady

Pii zajiStovani financ¢nich podminek Skola izce spolupracuje se zfizovatelem, ale snazi se
zajistit finan¢ni prostredky i jinym zpiisobem (hospodaiska ¢innost Skoly). Kmenové tiidy
1 odborné ucebny jsou vhodné a funkéné zafizeny. Dobré je i vybaveni kvalitnimi
ucebnicemi a pomuickami, jejichZz obnova je plénovitd a sleduje potfebnou inovaci.
Materidlni zazemi spliiuje podminky pro cinnostni a ndzorn€é demonstracni uceni,
materidlni pfedpoklady pro vyuku cizich jazykd jsou na standardni Grovni a umoZiuji
realizaci SVP. Zaci §koly mohou vyuzivat i sluzeb $kolni knihovny. Pro vyuku t&lesné



vychovy je k dispozici télocvicna a bude moznost vyuzivat iobecni viceucelové htisté
s umélym povrchem.

ZUS ma potfebné prostorové a daldi materialni podminky pro realizaci vzdélavaciho
programu v danych uméleckych oborech. Pouze vytvarny obor je provizorné umistén
v béZzné ucebné zakladni Skoly. Ztizovatel v souc¢asné dobé rekonstruuje starsi budovu pro
nové umisténi celé ZUS. Finanéni podminky $koly umozituji nakup novych kvalitnich
hudebnich ndéstrojii, inovaci notovych materiali. Dil¢im kvalitativnim posunem je inovace
podminek pro hudebni nauku. VyuZivana je odborna u¢ebna hudebni vychovy v ZS
s interaktivni tabuli.

Matetska $kola ma dobré materialni zdzemi pro realizaci SVP. Interiér $koly je z&asti
inovovan (novy nabytek v Satnach, podlahova krytina, koberec). Détské stoly a Zidle ve 2.
ttidé neodpovidaji vzristu a proporcim déti. Prostfedi tiid umoZznuje organizovat
individudlni, skupinové i frontalni ¢innosti. Déti maji k dispozici vhodné zatizené herni
koutky a dostatek hracek. Ucebni pomicky pro jednotlivé typy ¢innosti jsou pribézné
dopliiovany novymi. Skolni zahrada je postupné vybavovéna tak, aby poskytovala prostor
pro rozmanité pohybové, herni a relaxacni aktivity.

V celém prostoru Skoly je udrzovan potaddek a Ccistota. Prostorové podminky Skoly
umoznuji realizaci vzdélavacich programd.

Skola md piedpoklady pro dalsi Fddnou cinnost celkové na tirovni dobrého funkéniho
standardu, dil¢i nedostatky jsou FeSeny.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Podminky, které ma Skola pro vzdélavani, jsou pln€é a Ucelné vyuzivany. Jednotlivé
hospitované vyuovaci hodiny na ZS byly vsouladu s profilaci uvedenou v SVP
a s materidlnimi podminkami. Byly pfi nich napliiovany u€ebni plany. Vyucujici se snazili
uplatilovat progresivni metody a formy prace (prozitkové a ¢innostni uceni) vcetné inovaci
obsahu vzdélavani vyplyvajicich z realizace SVP i metody a formy prace vhodné pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (individualizované a diferenciované vzdelavani).
V piipadé z4jmu rodi€h a na =zdkladé posouzeni zdravotniho postizeni ditéte
v poradenském zafizeni Skola umoziuje vzdélavani na zakladé individualniho
vzdélavaciho planu.

Organizace predskolniho vzdélavani, pocty déti ve tfidach byly v souladu s pravnimi
predpisy. Vzdélavaci nabidka byla pfimétena véku deti a odpovidala jejich moznostem.
Propojeni zazitki a zkuSenosti déti sredlnym prostfedim a vhodnymi pomickami
stimulovalo déti k z4jmu o ¢innosti. Pozitivni hodnoceni je motivovalo k aktivité. VyuZity
byly individudlni, skupinové a frontalni formy prace. Pobyt venku odpovidal didaktickym
i bezpednostnim zasadam. Skola vénuje pozornost oblasti vychovy ke zdravi, zdravému
zivotnimu stylu. Vhodnymi zplsoby podporuje psychickou a fyzickou zdatnost déti.
Zatazovany jsou pohybové aktivity, relaxani prvky, pobyty venku, sezénni cinnosti,
predplavecky vycvik. Skola se zapojila do sportovnich &innosti pofadanych JihoGeskym
krajem a celostatni akce Zdravé zuby. Détem je poddvana raciondlni strava. Pitny rezim je
zaveden a vyuzivan. Vnitini klima Skoly bylo pro déti pfiznivé a vstficné. Klidna
atmosféra je vedla ke kamarddskym vztahiim a ohleduplnosti PredSkolni vzdélavani
doplituje seznamovéni s anglickym jazykem, ktery je souéasti SVP a fada poznavacich a
kulturnich aktivit. Vedeni Skoly se snazi na zdkladé zhodnoceni vyuzivani podminek
vzdélavaciho procesu provadét U€inna opatfeni k jejich zlepSeni, kterd projednava
s pedagogickou radou. V této oblasti je nutné vypracovat celkovy a koncepcni material
(vlastni hodnoceni za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009), ktery by systémové zhodnotil
proces vzdélavani a vytycil priority Skoly pro pfisti obdobi.



Podpora rozvoje osobnosti Zakia pedagogickym pracovnikem

ZS nabizi zakim vyuku anglického a némeckého jazyka. Anglicky jazyk je vyuGovan
v 3. az 6. ro¢niku v zakladni hodinové dotaci, dale jako volitelny predmét dalsi cizi jazyk v
jedné skupin€ v 7. az 9. ro¢niku. Zajmovy krouzek anglického jazyka je otevien v 1. a 2.
ro¢niku. Vyuka némeckého jazyka pokracuje v 7. az 9. rocniku a nadale je ve Skolnim
vzdélavacim programu nabizena na druhém stupni jako volitelny pfedmét dalsi cizi jazyk.
V cizich jazycich $kola naplituje ulebni plany dle SVP a schvilenych udebnich
dokumentii. Pro vzdélavani v cizich jazycich je vytvofeno vhodné prostiedi. Ve
sledovanych hodinéch cizich jazykid bylo zaznamenano vyuZiti vhodnych stylii vzdélavani
s otevienou komunikaci mezi Zdkem a pedagogem a vzijemnym respektovanim roli a
pravidel prace. Pii malém poctu zakl ve skupiné se vhodn€ uplatiiovaly individualni formy
prace (v anglicting), 1 funkéné vyuzivané klasické frontalni formy (v némcin¢). Dostate¢né
se uplatiiovaly cinnostni metody vyuky. Hodiny byly vesmés dobie strukturované,
v zdvéru nekdy nezbyval Cas na zavérecné hodnoceni a sebehodnoceni. Piinosné bylo
vyuziti interaktivni tabule pro opakovani i samostatnou praci zaki. Zaci byli pro cizi
jazyky dobfe motivovani, pracovali se zajmem, motivacné bylo vyuzivano pribézné
pozitivni hodnoceni. Ve spojené skupiné zakl 2. stupné ve volitelném predmétu anglicky
jazyk bylo vhodné vyuzito diferencovaného piistupu dle urovné jazykovych dovednosti
zaka. Jazykové dovednosti zaki odpovidaji veéku a délce studia. V rozvoji funkénich
gramotnosti se uplatiiovala hlavné€ prace s textem a poslechem, pozornost byla soustiedéna
na rozvoj receptivnich, Castecné téz interaktivnich dovednosti, méné byly rozvijeny
souvislej§i produktivni fedové dovednosti. Zaci maji moznost prakticky uplatiovat
komunika¢ni dovednosti ve vzdjemnych navstévach s partnerskou skolou v Némecku a pti
poznavacich zajezdech do Londyna, které skola organizuje dle zajmu zaki. Rezervy jsou
v zapojeni zakil do jazykovych soutézi, kterych se skola zatim neucastni.

Organizace vzdélavani v ZUS odpovida platnym pravnim piedpisim. V navstivenych
hodinach byla zaznamenana vstficnd i dostatecné podnétnd komunikace uciteld se Zaky
eliminujici stresové podnéty a podporujici jejich vykon v pohodové atmosféfe vyuky.
Soucasné byly uplatnény piimétené pozadavky na osvojovani planovanych hudebnich
dovednosti s podporou motivacnich a hodnoticich podnéti. Diléi nedostatek byl
zaznamenan v metodice vyuky nejmladSich Zak. Dle mistnich podminek jsou
organizovany tradiéni doplitujici formy ¢innosti ZUS nad ramec ulebnich plani, které
ucinné podporuji rozvoj dovednosti a osobnosti zakli. Jedna se o systém tfidnich
a absolventskych zakovskych koncerttl a fady vefejnych koncertit ZUS. Vytvarny obor
realizuje ro¢ni vernisaz vytvarnych praci zaka. Také skupina zakua literarné-dramatického
oboru prezentuje vysledky vyuky formami vefejnych vystoupeni v obci a v okolnim
regionu. V roce 2006 usporadali vystoupeni pro nemocné déti, pfevazné z onkologického
oddéleni, v Praze ve Fakultni nemocnici v Motole a na Bulovce.

Projevy spoluicasti, spoluprace a aktivity Zaki v pribéhu vzdélavani

Z hospitaci na ZS zaméfenych zejména na roéniky, v nichz probiha vyuka podle SVP
vyplynulo, Ze se nové vzdélavaci strategie kladné promitaji do vzdélavani zakh. Vyuka je
pojata komplexné (napt. projektové vyucovani) a je zameéfena na rozvoj klicovych
kompetenci. Pozitivni je vedeni zakli ke spolupraci, nikoliv k pfehnané soutéZivosti.
Vzdélavani zaka probihalo v pfijemném pracovnim prostfedi, které davalo moznost
uplatnéni vSem zakim.

Hodnoceni zaki

Hodnoceni Zaki ma jasné zpracovana dand pravidla, ve sledované vyuce byla patrna snaha
vyuzivat jeho motiva¢ni funkci. Hodnoceni vykonil zakt v pribéhu sledované vyuky bylo
odiivodnéné. Oblast sebereflexe a sebehodnoceni zakli se prosazuje postupné, pro jeji
naplitovani zbyva prostor. V ZUS jsou Zaci Gistné hodnoceni a motivaéné klasifikovani



v kazdé vyucovaci hodiné, sledovano je plnéni studijniho planu Zzaka. Nedostatky
vyplyvajici z nedostate¢ného domaciho cviceni na nastroj a jeho ptipadné zkvalitnéni jsou
feSeny individuadlné se zdky a srodiCi. V ptipadé vyraznéjSiho poklesu twrovne
dosahovanych vysledki jsou Zaci pozvani k pololetni komisionalni pfehravce. VSichni Zaci
konaji na konci Skolniho roku ro¢nikové komisiondlni prehravky zékt. Vysledky jsou
vyhodnoceny ve vztahu k zdkovi, na pedagogickych radach jsou podrobné zhodnoceny
vysledky préace jednotlivych tfid. Tim je efektivné podporovana uroven vzdélavani a redlné
dosazitelnd UspéSnost rozvoje osobnosti zakd prosttedky zakladniho umeéleckého
vzdélavani.

Skola ve sledované oblasti dosahuje pofadovaného stavu, v oblasti sebehodnoceni %dkii
se objevuji diléi rizika, kterd je moZno piekonat.

Partnerstvi

Rozvoj partnerskych vztahi Skoly

Spoluprace s partnerskymi institucemi a vymeéna informaci je zaméfena na zkvalitiovani
podminek a pribchu vzdélavani. Spoluprace se zfizovatelem Skoly je efektivni. Rodice
zakl jsou pravidelné informovani o vysledcich zaka prostfednictvim Zakovskych knizek,
informa¢nich a tfidnich schizek. Vyznamnymi prostfedky k rozSifeni informovanosti
o zivoté Skoly jsou velmi dobfe vedené webové stranky Skoly, ¢lanky v regionalnim tisku
a bohata Skala akci pofadanych pro vetejnost. Pii Skole pracuje sdruzeni rodicu, které
aktivni spolupraci s vedenim Skoly napoméha zkvalitnéni komunikace mezi Skolou
arodi¢i. Skola spolupracuje i s dal§imi partnery napf. s TJ Sokol Stachy. Vyznamnou
partnerskou aktivitou jsou vzijemné navstévy ucliteldl a zakid s partnerskou Skolou
v ptihrani¢ni oblasti Némecka.

MS dobie spolupracuje se zakladni §kolou, spole¢nou snahou je plynuly piechod déti do 1.
t¥idy. Oboustranné prospé$na spoluprace je zavedena se ZUS, jeji Zaci se prezentuji na
koncertech a zé4ci dramatického oboru nastudovdnim pohadek pro déti. Vedouci uditelka
ZUS vybira v matei'ské $kole talentované déti do svych oborti. Funguje dobra spoluprace
s rodi¢i. MS potada informaéni schiizky, besidky, vylety a dalii zajimavé akce (houbovani,
drakiada). B¢hem roku Skola pro déti organizuje ftadu kulturnich, sportovnich
a poznavacich aktivit. Partnerstvi rozviji s Chranénou krajinnou oblasti Sumava ve
Vimperku, mistni knihovnou, policii a dalS$imi institucemi. Otazka partnerstvi sehrava
v podminkach ¢innosti ZUS Stachy nezastupitelnou roli. Vyznamnymi partnery jsou v prvé
fadé rodiCe a zdkonni zastupci zakl. Vnitini Skolni normy stanovily jasna pravidla
vzéjemné komunikace a spoluprace. Rodi¢e jsou zvani na tiidni koncerty a veSkeré dalsi
akce zaka ZUS, mohou byt piitomni ve vyuce svého ditéte, piipadné pozadat
o individualni konzultace ve vécech vzdélavani Zaka. Rodite jsou uditelim ZUS
napomocni pfi potadani fady akci. V jednotlivém piipadé poskytli ZUS i sponzorské dary.
Tradiénimi partnery ZUS jsou MS Stachy, Zdikov a Vacov. Zasadni vyznam této
spoluprace pro ZUS je v moznosti nabidky studia novym zdkim. Soucasné zde ZUS
porada zakovska vystoupeni, tematické koncerty pro zakladni Skoly, prizkumy hudebnosti
predskolnich déti. Partnerskou $kolou je ZUS Vlachovo Biezi, organizovany jsou spole¢né
koncerty. ZUS ma dlouholetou spoluprici s Domovem pro seniory Stachy-Ktisov, pro
ktery potada n&kolik vystoupeni roén&. Pro Obecni tfady Stachy i Zdikov ZUS zajistuje
vystoupeni a vystavy zakd k riznym piileZitostem v pribéhu roku. Rimsko-katolicka
farnost Stachy poskytuje zakiim ZUS prostory pro pofadani adventnich koncertt.

Skola ve sledované oblasti dosahuje po¥adované iirovné, bohatd partnerskd spoluprice
ZUS je piikladem dobré praxe.



Projevy dosahovani urovné kliCovvch kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

ZvySovani funkéni gramotnosti Zaki

Skole se daii plnit obecné cile vzdélavani. Napliiovani jednotlivych kli¢ovych kompetenci
si ovefuje na trovni Skoly i prostiednictvim externi evaluace. Aktivné se ucastni projektii
a rozvojovych programu, které prostfednictvim podpory rozvoje funkénich gramotnosti
maji vliv na zkvalitiiovani kli¢ovych kompetenci a ovliviiuji vysledky vzdélavani zaka.

V oblasti ¢tenafské gramotnosti v cizim jazyce se vyrazné projevuje ¢teni s porozuménim,
které je podporovano pouzivanim mezinarodnich cizojazy¢nych ucebnic. Vedeni vyuky
v cizim jazyce podporuje rozvoj receptivnich dovednosti zaki.

Podpora vychovy ke zdravi je jako pfedmét je zafazena v 7., 8. a 9. ro¢niku, uebni témata
prolinaji také v dalSich pfedmétech a Skolnich aktivitach, zejména Skolnich projektech.
Aktivity jsou zaméfovany zejména na vedeni zakl ke zdravému Zivotnimu stylu, na vztah
k Zivotnimu prostfedi, na rozvoj mezilidskych vztahdi, vyznam sportu, prvni pomoc,
bezpecny pohyb v dopravnim provozu, osobni bezpeci, prevenci rizikového chovéni a na
podporu spravnych stravovacich ndvykl. Hospitace potvrdily, Ze Skola podporuje vychovu
ke zdravi v dennich Skolnich ¢innostech. Jedna se zejména o metody a formy vzdélavani,
posileni dotace TV o 1 hodinu a vytvafeni prostoru pro uplatnéni zakti. Do podpory
vychovy ke zdravi je pestrymi aktivitami zapojena také Skolni druzina a Skolni jidelna
podporujici vhodné stravovaci navyky.

Skola mé4 velmi dobré poéitadové vybaveni i mnoho vyukovych programil. Zaci i u¢itelé
maji k internetu pfistup v jednotlivych pocitacovych ucebnach, ucitelé jesté¢ ve sborovné
Skoly. Z prezentacni techniky je ve Skole intenzivné vyuzivan dataprojektor. VSichni
ucitelé absolvovali Skoleni minimalné pro zakladni stupen prace s vypocetni technikou.
Prostfednictvim webovych stranek je Skola hlavné prezentovana navenek, ale vyuziva je
ipro informovani jednotlivych partnerit Skoly. Ve sledované vyuce byly zédky ptevazné
vyuzivany vyukové programy, prezentani programy a pfipojeni na internet. Informacni
technika byla do sledované vyuky zapojena funkéné. Zaci pracovali se zajmem, pii praci
prokazovali dobré uZivatelské dovednosti a bylo patrné, ze s vypocetni technikou pracuji
pravidelné. Jejich informaéni gramotnost je na velmi dobré Grovni.

Z hospitaéni ¢innosti v MS bylo patrné, Ze déti jsou pfiméfend obratné a zdatné, pii
pohybovych a sezonnich cCinnostech. Rozdilnou troven maji jejich manipulacni
dovednosti. Déti si v prubéhu fizenych a spontannich ¢innosti osvojovaly elementéarni
zéaklady védomosti, dovednosti a postoji potiebnych pro dalsi vzdélavani. Zadmerné se uci
soustfedit na ¢innost, pracovat samostatné podle pokynli a dokoncit tkol. Starsi déti maji
vétSinou rozvinuty zdékladni dovednosti predchéazejici cCtenafské a matematické
gramotnosti. Maji zajem o détské Casopisy, knihy, zajimaji se o obsah textu i ilustrace.
Orientuji se v Ciselné fad¢ (cca 1-10). VétSinou rozliSuji zakladni 1 nékteré doplitkové
barvy. Seznamuji se zakladnimi pojmy uZzivanymi v souvislosti se zdravim, ochranou
pfirody a prostfedim. Reprodukuji zpaméti basné, pisné a rytmizuji. Komunikuji bez
zabran v béZznych situacich s détmi a dospélymi, dodrzuji zakladni pravidla komunikace.
Maji pfimétenou aktivni slovni zdsobu a vyjadiovaci schopnosti. U¢i se hodnotit svoje
osobni pokroky i1 pokroky vrstevniki. Tvofi, experimentuji, postupuji cestou pokusu
a omylu. VétSina déti dobfe spolupracuje ve skupiné, uplatiiuje zakladni spolecenské
navyky, je pifiméfené samostatnd v sebeobsluze. Prevaha déti respektuje dohodnuta
pravidla souZiti, pfipadna drobna nedorozuméni se uci fesit dohodou.

V podminkach masové Sifené pasivni spotfebni zdbavy je ZUV vyznamnou podporou
aktivniho vzdélavani rozvijejiciho osobnost Zzdka umeleckymi prostiedky. Jeho celkova
uspésnost je dana stabilnim z4jmem Zzakl a rodicl i vzdélavacimi vysledky.

Celkové Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.



Vvsledky vzdélavani déti a zaka na arovni §koly

Uspé&nost Zaka

Skola sleduje vysledky v internich i externich hodnocenich (SCIO). Ze zéapist
z pedagogickych rad a ostatni dokumentace vSak neni ziejmé, ze vedeni Skoly pravidelné
a planovité zjist'uje a hodnoti kvalitu vzdélavani a usp&snost zakil ve vzdélavani. Skola se
snazi spojit vzdélavani zakl s uplatnénim postupli zaméfenych na podporu jejich
uspéSnosti. Na tyto cile je zaméfeno také vychovné poradenstvi, prace ttidnich ucitelti
a individualni péce.

ZUS vykézala ve $kolnim roce 2007/2008 celkem 14 absolventii, coZ je vzhledem k podtu
zaki velmi dobry vysledek. Jeden zak hudebniho oboru byl v tomto Skolnim roce spésny
pfi pijeti ke studiu v konzervatoti v Ceskych Budg&jovicich. Absolventka ZUS Stachy
v soudasné dobé studuje v konzervatoii v Praze. ZUS se pravideln& ucastni vypsanych
soutézi s vyraznymi uspechy v okresnich kolech a 1uspé$né 1 v krajskych kolech.
Dosahované uspéchy a vysledky jsou dlouhodobé vedeny ve Skolni kronice, prezentovany
v tisku, absolventi ZUS maji své tabla na chodbé $koly.

K systematickému hodnoceni vysledkii vzdélavani jako podkladu pro zkvalitnéni této
oblasti je tfeba vybudovat systém hodnoceni kvality, ktery by se opiral o analyzu
podminek pro vzdélavani (ve vlastnim hodnoceni Skoly).

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardu, diléi nedostatky se projevuji v oblasti
Zjist'ovani a hodnoceni kvality vzdélavaciho procesu.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zairazeni Skoly do Skolského rejstiiku,
PFi poskytovani vidélavani je postupovdano v souladu s prislu§nymi prdavnimi predpisy
a podle schvilenych ucebnich dokumentil.

Skolni vzdélivaci program pro zikladni vzdélivini ,Krilovicka Skola “ je zpracovin
piné v souladu s Ramcovym vzdélivacim programem schvilenym MSMT, $kolni
vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélivini je v &dsteéném souladu. Skola md
odpovidajici mnoZstvi materidlnich a financénich prostiedkii a zdrojit pro realizaci
Skolnich vzdélavacich programii, které jsou ucelné a vhodné vyuZivdny.

Reditel pii p¥ijimdni déti a %dkii a nakldddni s jejich osobnimi daty dodriuje rovny
piistup ke vzdélavani. Skola nevypracovala viastni hodnoceni za Skolni roky 2005/2006
ani za Skolni rok 2006/2007, vysledky vzdélavani nejsou analyzovdany v plné miie
a ndasledna opatieni nemaji patiicny dopad.

Vedeni Skoly zajistilo bezpecné prostiedi pro vzdélavaci proces svych Zaki. Strategie
prevence socidlné patologickych jevii, vvhodnocovani zdravotnich a bezpecnostnich rizik
a prijimdni opati‘eni k jejich minimalizaci je vSak spiSe nahodilé.

Ve sledované vyuce v zakladni Skole byla zaznamendna pievaha pozitivnich zjisténi,
vyulujici se v souladu s piijatym Skolnim vzdélavacim programem snaZi o inovaci metod
a forem vzdélavani. Vzdélavani v cizich jazycich rozviji osobnost i komunikacni
dovednosti Zaka. Ma standardni uroveri.

Piedpoklady pro dal§i Fadnou Cinnost a pribéh vzdélavani v zdakladni umélecké Skole
jsou na urovni dobrého funkéniho standardu, dil¢i nedostatky jsou pribéiné reSeny.
Vynikajici urovné dosahuje rozvinuty systém dal$i interni a veiejné Cinnosti poskytujici
Zakiim mnoho vyraznych vzdélavacich i pozitivné formativnich podnétii. Bohatd
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partnerska spoluprdce zakladni umélecké Skoly je piikladem dobré praxe, vyznamnym
zpusobem pripiva k plnéni cilii zakladniho uméleckého vzdélavani.
PiedSkolni vzdélavani v souladu se Skolnim vzdélavacim programem rozviji osobnost
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budouci vzdélavani.

Piiklady dobré praxe:
o realizace tiidnich projektii, pii nichZ jsou cilené rozvijeny klicové kompetence Zaki
e bohata partnerska spoluprace zakladni umélecké Skoly

Prostor pro dalsi rozvoj:

e vice vyuZivat hodnoceni a sebehodnoceni v jednotlivych vyucovacich jednotkdach

e upeviiovat spravnd pravidla komunikace p¥i vyucovani

e dopracovat Skolni vzdélavaci program pro predSkolni vidélavani, tak aby byl
v souladu s ramcovym vzdélavacim programem

e vypracovat vlastni hodnoceni Skoly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 v souladu
s poZadavky piislu§nych pravnich norem

e rozpracovat preventivni strategii rizikového chovani deéti a Zaki

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Z¥izovaci listina ZS a ZUS Stachy, okres Prachatice vydana obci Stachy dne 17. 10.
2002, v¢etné dodatku €. 1 ze dne 27. 6. 2005 a dodatku ¢. 2 ze dne 21. 2. 2007
Rozhodnuti vydané MSMT ve véci zapisu zmény do rejstitku $kol a 8kolskych
zafizeni ¢j. 2 401/2007-21 ze dne 21. 3. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007
Jmenovani do funkce feditele ZS a ZUS Stachy ze dne 18. 5. 2005 s Gi¢innosti od 1. 7.
2005
Rozpocty ptimych vydajii na rok 2006 ze dne 20. 3. 2006, na rok 2007 ze dne 15. 3.
2007, na rok 2008 ze dne 10. 3. 2008
Upravy rozpoétu p¥imych vydajii na rok 2006 ze dne 10. 5. 2006, 15. 11. 2006, na rok
2007 ze dne 12. 4. 2007, 15. 11. 2007, na rok 2008 ze dne 10. 4. 2008, 21. 11. 2008
Aviza — zalohy na dotace mzdovych prosttedki vcetné¢ odvodi socidlniho a
zdravotniho pojisténi, fondu kulturnich a socialnich potfeb, na dotace mzdovych
prostiedki vcetné¢ odvodl socidlniho a zdravotniho pojisténi a FKSP, na doplatek
dotace na roky 2006, 2007 a 2008
Ciselniky uéti na roky 2006, 2007, 2008
Prostiedky na realizaci SIPVZ dle Rozhodnuti MSMT &. j. 7 944/2006-551 — zajisténi
standardnich Informacnich a komunika¢nich technologii ve Skolach — ozndmeni —
Rozvojovy program MSMT vramci SIPVZ pro zajiitovani standardnich ICT ve
Skolach v roce 2006 — €. j. 31 5522005-551)
Avizo ze dne 12. 12 2007 — Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 26 481/2007-25 — Program na
podporu pokryti konektivity $kol v ramci SIPVZ v roce 2007
Rozvojovy program — ,,Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace™ —
¢. J. 11 849/2008-26 — oznameni o poskytnuti finan¢nich prostfedkli na feSeni
rozvojového programu MSMT ze dne 26. 8. 2008
Bankovni vypisy za rok 2006 ¢. 13, 34, 59, 74, 119, 169, 190
Bankovni vypisy za rok 2007 ¢. 16, 57, 73, 122, 150, 175, 195, 202
Bankovni vypisy za rok 2008 €. 17, 56, 74, 121, 129, 167
Mzdové listy za rok 2008 — os. ¢. 23702, 45890
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15.
16.

17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

Vnitini ucetni doklad €. 374

Faktury ¢. 248 z roku 2006, ¢ 123, 235, 236, 406 z roku 2007 a ¢. 215, 261 z roku
2008

Ugetni doklady ¢&. 32, 66, 102, 139, 184, 223, 24, 269, 304, 344, 382, 419

Ukazatelé nakladovosti v roce 2006 a 2007

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim. Cast A. Finanéni vypofadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhl. ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu EU ze dne 11. 1. 2007 (za rok
2006), ze dne 14. 1. 2008 (za rok 2007) a ze dne 13. 1. 2009 (za rok 2008)

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. -. 4. &tvrtleti 2006, za 1. — 4. Gtvrtleti 2007 a za 1. — 4.
ctvrtleti 2008

Vysledovky za obdobi 1 — 12/2006, 1 — 12/2007 a 1 — 12/2008

Vykazy o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 7. 10. 2005, k 30. 9.
2006 ze dne 12. 10. 2006, k 30. 9. 2007 ze dne 10. 10. 2007 a k 30. 9. 2008 ze dne
2. 10. 2008

Vykazy o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 7. 10. 2005, k 30. 9.
2006 ze dne 20. 10. 2006, k 30. 9. 2007 ze dne 10. 10. 2007 a k 30. 9. 2008 ze dne
15. 10. 2008

Vykazy o skolni druzin¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne
1. 11. 2005, k 31. 10. 2006 ze dne 31. 10. 2006, k 31. 10. 2007 ze dne 12. 11. 2007
ak 31.10. 2008 ze dne 10. 11. 2008

Vykazy o zékladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 7. 10.
2005, k 30. 9. 2006 ze dne 16. 10. 2006, k 30. 9. 2007 ze dne 4. 10. 2007 a k 30. 9.
2008 ze dne 3. 10. 2008

Vykazy o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005 ze
dne 2. 11. 2005, k 31. 10. 2006 ze dne 2. 11. 2006, k 31. 10. 2007 ze dne 1. 11. 2007 a
k 31. 2008 ze dne 10. 11. 2008

Vykazy zisku a ztraty pfispévkové organizace sestavené k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007
ak31.12.2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni roky 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 12. 10. 2008
Kontrolni ¢innost feditele Skoly na Skolni rok 2008/2009

Zapisy z kontrolnich hospitaci feditele Skoly

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Kralovacka skola“

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola

Organizace $kolniho roku 2008/2009

Koncepce rozvoje ZS, ZUS a MS Stachy do roku 2010

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ve skolnim roce 2007/2008

Rozvrh hodin na $kolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program Skoly pro $kolni rok 2008/2009

ZaveéreCna zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok
2007/2008

Doklady o dosazeném vzdé&lani pedagogickych pracovnikii ZS, ZUS a MS Stachy

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009

Doklady o dal$im vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki

Dozory ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ZS, US a MS Stachy

Skolni tad ZS, ZUS a MS Stachy ze dne 29. 8. 2006

Kniha urazli od roku 2005
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47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

58.
59.

60.
61.
62.
63.
64.

65.

66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

Zaznamy o Urazu

Rady odbornych ugeben, télocviény, $kolnich dilen

Revizni zprava o provedeni odborné kontroly télocvicen a télocvicného naradi ze dne
14. 4. 2008

Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti vykonu statni spravy

Inspekéni zpravy a protokoly z predeslych inspekci

Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 30. 9. 2007
,Zadost o piijeti zaka do ZUS*

Piihlasky do ZUS, $kolni rok 2008/2009

Protokoly o pfijiméani Zaka a komisiondlnich zkouSkach, skolni rok 2008/2009

Skolni matrika vedend v listinné a v elektronické podobé

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku — hudebni obor, $kolni rok
2008/2009

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — hudebni obor, $kolni rok 2008/2009

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — vytvarny, literarné dramaticky obor, $kolni rok
2008/2009

Rozvrhy hodin podle zakt a vyu€ovacich predméti, Skolni rok 2008/2009

Skolni tad Zakladni umélecké Stachy s u¢innosti od 29. 8. 2006

Zapisy z pedagogickych rad ZUS konanych ve $kolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
Vyroéni zprava o ¢innosti ZUS ve §kolnim roce 2007/2008, 2006/2007

Ugebni plany pro zakladni umélecké $koly, hudebni obor, schvalené MSMT pod &;. 18.
418/95-25 s t€innosti od 1. zati 1995

Ugebni osnovy vytvarného oboru zékladnich uméleckych kol schvalené MSMT pod
&j. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000 a Uprava uéebnich plani vytvarného oboru
zakladnich uméleckych $kol schvalena MSMT CR pod ¢&j. 18 455/2002-22

Vzdélavaci program literarné-dramatického oboru zédkladnich uméleckych skol
schvaleny MSMT dne 30. dervna 2004 pod &j. 22 558/2004-22 s platnosti od 1. 9. 2004
Plan prace u¢iteli ZUS Stachy — 1. a 2. pololeti §kolniho roku 2008/2009

Doklady dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikit ZUS

Plan kontrolni a hospitaéni &innosti ZUS Stachy, §kolni rok 2008/2009

Hospitaéni ziznamy vedouci uéitelky ZUS Stachy

Popis prace ugitele ZUS Stachy

Skolni vzd&lavaci program mateiské koly

Ttidni knihy matetské Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Individudlni zdznamy o détech

Skolni fad matetské skoly s Gi¢innosti od 1. 9. 2006

Zapisy z pedagogickych porad matetské skoly

Vlastni hodnoceni skoly 2007-2008 — Matetska Skola

Kniha urazi — matetska Skola.

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budéjovice.

Inspekcni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve
lhaté do 25. 4. 2009 poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991
Sb., o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisi, ve lhité do 30. 6. 2009 poZaduje
podani pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatkii ve Skolnim vzdélavacim
programu pro predskolni vzdélavani a ve lhité do 31. Fijna 2009 zpracovani vlastniho
hodnoceni Skoly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009. Zpravu zaslete na vyse uvedenou
adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jiti Holomek
Mgr. Jindfich BeSUAK
Mgr. Jan Cempirek
Mgr. Antonin DVOTAK
Be. Milena Dolezalovad

Mgr. Be. Hana ReFADKOVA .ooiiiiiiiiii e

Ceské Budgjovice dne 25. biezen 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miloslav Hodek

Stachydne ..............coooiii,
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.

Piedsedkyné Skolské rady: Jana Brabcova

Starosta obce: Obec Stachy, 384 73 Stachy 200
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