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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola i obecni Gfad uZivaji spolecné jednu budovu se dvéma samostatnymi
vchody. Piedskolni zafizeni m4 dlouhodobé jednu tfidu s celodennim provozem, do které je
v letosnim $kolnim roce pfijato celkem 32 déti ve véku od 2,5 - 7 let. Skola pe¢uje o 3 déti
romského piivodu, o 1 dité s odloZzenou skolni dochazkou a 5 déti matek na matetské dovolené
navstévuji matetskou Skolu pouze 3 dny v kazdém kalendainim mésici.

Budova iS8kolni zahrada jsou pribézné udrZzovany a vramci finanénich moZnosti
zfizovatele a také svépomoci postupné renovovany. Provoz, jehoz soucasti je také Skolni
jidelna, zaméstnava 2 pracovnice, kuchaiku a Skolnici.

Vychovné-vzdelavaci cCinnost zajistuji kvalifikované 2 pedagogické pracovnice,
feditelka a ucitelka. Jejich pracovni doba je s ohledem na dojizdéni stanovena efektivné,
umoziuje totiz diferenciaci né€kterych ¢innosti s ohledem na vékové a vyvojové zvlastnosti
déti smiSené skupiny.

Dokonalé vyuziti vSech stavajicich prostor matetské Skoly (tfida, herny, loZnice,
socidlni zafizeni), Gcelné a funkcéni usporadani nabytku, hracek a pomicek vytvareji velmi
pfiznivé podminky pro Zivot déti ve Skole.

Organizace c¢innosti je z hlediska vyvaZenosti arozmanitosti vhodnd, reZzim dne
respektuje dodrZzovani pravidel psychohygieny, pitny rezim je dlouhodobé realizovéan. Provozni
podminky jsou velmi dobré a také spoluprace se ziizovatelem je vstiicnd a efektivni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti

Rozvijeni dovednosti, schopnosti a poznatkli prostfednictvim piimo fizenych ¢innosti je
rovnomérné a zcela v souladu s pldnovanymi ukoly obsaZzenymi v tydennich a mési¢nich
planech. Skola vyuziva stimulujicich prostiedkii vesnického prostiedi a reaguje na aktualni
slozeni détské skupiny. Pozorovanim, kontrolou a rozborem bylo zjisténo, Ze fizené vychovné-
vzdélavaci ¢innosti jsou pravidelné realizovany se snahou co nejvice individualizovat vychovu
ditéte a také se snahou o integraci jednotlivych vychovnych slozek. Napadita organizace, Sife
nabidky, vhodna motivace a vyuziti pfedchozich pozorovéani, prozitkli a poznatkl déti
zpusobily, Ze déti byly na ¢innostech vysoce vnitin€ zainteresovany.

Uroveii Fizenych innosti je velmi dobrd, détem jsou pii nich poskytoviny redlné, ucelené
informace, zprostiedkovany individudlni poznatky a poskytnut prostor k ziskani piislusnych
dovednosti.

Spontanni ¢innosti

Pii inspekci byly sledovany veSkeré podminky, uroven motivace, interakce
a komunikace, verbalni projevy ucitelek a celkovd ucinnost spontdnnich c¢innosti na citové
vnimani a prozitky déti.

Soucasné uspotfadani vnitiniho prostfedi umoziuje ditéti zvolit si jakoukoli hru, vybrat
si kni misto aurcit jeji délku. Ucitelky citlivé vedou déti ke zdokonalovéani kazdé hry,
respektuji vybér partnerti a nendsilné koordinuji projevy déti pii ni. V kaZzdodenni nabidce
vytvarnych a pracovnich ¢innosti maji déti moznost rozvijet svou fantazii a tvofivost a ziskavat
také praktické dovednosti. Vysledky téchto ¢innosti jsou soucasti vyzdoby skolnich prostor.
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Pti posuzovani celkové motivacni trovné byla prokdzéna piima navaznost na tydenni
namétové planovani. Interakce a komunikace mezi ucitelkami a détmi a mezi détmi navzajem
probihala velmi spontann€, v pozitivni atmosféfe, nebyly pozorovany agresivni projevy deti.
Vzijemnd komunikace je zaloZzena na partnerstvi a divéfe scilem plné a kvalifikované
uspokojit potfeby a zajmy déti a rozvijet jejich osobnostni predpoklady.

Z hlediska materidalnich a persondlnich podminek, motivace a celkové podnétnosti je
uroverii spontdannich cinnosti velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti byla posuzovana 7 hlediska podminek a veSkerych
moZznosti Skoly vyhovét soucasnym poZadavkim piedSkolni pedagogiky s cilem co nejvice
podporovat individualitu ditéte. Skola vyvinula takovy systém &innosti, ktery velmi dobie
umoZiiuje napliiovat vychovny program a piiznivé piisobi na osobnostni rozvoj jednotlivych
deéti. Integrovany piistup ucitelek k vychovné-vzdélavaci Cinnosti a celkovy vychovny styl
navozuje pozitivni klima a uspokojuje jejich piirozené potieby. Uroveii vichovné-vzdélivaci
¢innosti Skoly je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Planovani vychovné-vzdélavaciho programu vychazi z podminek a prostiedi ve kterém
se mateiska Skola nachazi. V rdmci zakladnich pozadavkll na vSestranny rozvoj ditéte
predskolniho véku je zameéfeni programu orientovano na péci o zdravy télesny rozvoj
s moznosti vyuZzivat pfirodniho prostiedi, na socidlni vztahy a komunikativni dovednosti déti
(Jazykova vychova, zprostiedkovana logopedickd péce, zdravé klima Skoly). Déle na péci
o déti zméné podnétného socialniho prostiedi formou jednotného piisobeni v koordinaci
s rodinou, na péci o déti s odloZzenou Skolni dochazkou se zaméfenim a na pracovni vychovu
(pracovni navyky), na prozitkové uceni a plnéni individualnich tkoli (experimentovani, jemna
motorika).

Skola zvysuje atraktivnost svého programu nabidkou nadstandardnich zijmovych
¢innosti pod vedenim zkuSenych lektori. Pedagogické pracovnice déavaji détem moZnost
navitévovat krouzky hokeje, gymnastiky a soubor mazoretek piimo v jejich bydlisti. Skola se
na téchto aktivitach organiza¢né podili, ponévadZ v misté nejsou k témto aktivitdm vhodné
podminky a také proto, Ze vétSina déti je sem dovazena.

Planovani piimé vychovné prace zahrnuje rovnomérné vSechny okruhy vzdélavaci
¢innosti, méné vyrazna je v dokumentaci diferenciace tkoll pro rozdilné vékové kategorie.

Pii posuzovani praktického zpiisobu Fizeni je efektivita planovani vzhledem k velikosti
zaiizeni a koncepci vychovné-vzdélavaciho programu Skoly posuzovdana jako velmi dobra.

Organizovani

Zékladni pravidla organizace provozu jsou vyjadfena v fadu Skoly, ktery akceptuje
specifické podminky predskolniho zafizeni. VSichni zaméstnanci byli s dokumentem
prokazatelné¢ sezndmeni. Rodi¢e jsou s fddem Skoly seznamovani na poc¢atku Skolniho roku
a dale je jim k dispozici na nasténce. Povinna dokumentace je vedena piehledné, v souladu se

zdakonem ¢. 76/1978 Sb., o skolach a Skolskych zafizenich, ve znéni pozdé¢jSich predpist.
Ttidni dokumentace a dochézka jsou vedeny na nosi¢ich dat SEVT, doporu¢enych MSMT CR.
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Vnitini informacni systém je zaloZzen nakazdodennim Uzkém kontaktu feditelky
s malym pracovnim kolektivem. Koordinace prace provoznich pracovnic a pedagogi,
vzajemna pomoc a dobré vztahy vytvareji celkové velmi ptiznivé klima Skoly, kde se déti dobie
citi. Z predloZzené dokumentace teditelky Skoly vyplyva, Ze spolecné porady jsou planovany
(ro¢ni plan) a organizovany 6-7x ve Skolnim roce. Zapisy z porad poskytuji dobry piehled
o projednavané problematice. Veskery tisk a literatura jsou vSem k dispozici.

w7

Vngjsi informacni systém reaguje na specifické podminky Skoly. Rodice jsou sezndmeni
na poc¢atku roku s planem vSech akci a dalSich aktivit Skoly. Aktudlni informace ptfedava
feditelka mistnim rodi¢im piimo ve Skole, rodi¢im dojizd€jicich déti na autobusovém
stanovisti. Dalsi potfebné informace dostavaji rodice pfimo v misté jejich bydlisté, vyuzivana
jsou také spolecna setkani pfi Gcasti na riznych programech a slavnostnich dnech v matetské
Skole. Duvérné informace a ochrana dat jsou dostatecné zajistény. Prezentace Skoly ve
vefejném Zivoté obce se jevi jako dostacujici, soucasti ro¢niho planu Skoly je prehled vSech
aktivit $koly (Mikuldsskd nadilka, Vinoce, Den matek, Détsky den). Skola organizuje kulturni
program Vv obci, napf. pro staré obCany a vitdni nov€ narozenych déti, vystavky détskych
vytvarnych praci v mistni prodejné a v prostorach obecniho Gfadu. Na zavér Skolniho roku je
tradiéné pofadan vylet. Spoluprace se ZS Svobodné Hefmanice, kam mistni déti z pfedskolniho
informaci o prospivani déti v matetské Skole a oboustranna Ucast déti na nékolika kulturnich
a spolecenskych akcich. V piipadé¢ odkladu Skolni dochézky spolupracuje matetska Skola
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Krnove.

Kvalita (funkcnost) organizacniho uspovddani a informacnich systémii je vzhledem ke
sloZitéj§im podminkam velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni s akcentem na osobni kompetence
a odpovédnost kazdého jednotlivce. V oblasti fizeni se stale pribézné vzdélava a dale vyuziva
zejména nabidky Strediska sluzeb skolam tykajici se zejména hudebni a hudebné-pohybové
vychovy déti. U nové piijaté ucitelky provadi pravidelnou hospitaéni ¢innost (zdznamy
z hospitacni ¢innosti doloZeny). V priibéhu inspekce feditelka kvalifikované provedla rozbor
a posoudila uroven prace ucitelky. Hodnoceni pracovnich aktivit provadi feditelka na zakladé
individualné zadanych ukoli.

Vedeni pracovnikii vykazuje nékteré znaky tymové prdce, jeho uroveii je velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

V systému kontroly je rozliSena kazdodenni vnitini kontrola provoznich ¢&innosti
a dodrzovani reZimu pro vychovné-vzdélavaci program. Déle pak kontrola pedagogické prace
formou denniho kontaktu , pravidelné hospitaéni cinnosti v navaznosti na plany Skoly
a hodnotici ¢asti pedagogickych porad.

Kontrolni innost ve vitahu k ucitelce, provoznim zaméstnankynim a ve vitahu k détem ma
dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Odborné a pedagogické Fizeni je ve vSech oblastech zjist’ovini efektivni. Vyznacuje se
otevienym pristupem Feditelky k problémiim ik lidem zucastnénym na pedagogickém
procesu a vytvaii velmi dobré podminky pro kvalitni pedagogickou éinnost skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e evidence déti a dalsi povinnd dokumentace ve smyslu zdkona ¢. 76/1978 Sb., o skolach
a Skolskych zatizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist

e roc¢ni plan ¢innosti Skoly

e fad skoly

e vyrocni zprava o Cinnosti Skoly

e plany vychovné-vzdelavaci ¢innosti

e tfidni dokumentace, Ptehled vychovné prace
e zapisy z pedagogickych a provoznich porad
e hospitacni zaznamy feditelky Skoly

o vysledky prace s détmi (vykresy, vyrobky, pracovni a grafickeé listy)

ZAVER

Mateiska Skola svoji innosti a svym piisobenim reaguje na soucasné pozZadavky predskolni
pedagogiky, respektuje prava déti i rodici, vychazi jim vstiic a snaZi se zvySovat jejich podil
na programu Skoly. Sit’ vnéjSich kontaktii je neustdile rozSifovdna, spoluprdce se
Ziizovatelem je efektivni. Uroveii pritbéhu vychovné-vzdélavacich &innosti i Fizeni $koly je
velmi dobra.

Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu jsou dle dil¢ich zjisténi cerpdny
efektivné vzhledem k uicelu jejich poskytovani.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu
Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Marie Pavlickova Marie Pavlickova v.r.

V Bruntalu dne 5. ¢ervna 2000

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum prevzeti inspekéni zpravy: 6. Cervna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jana Fadrna Jana Fadrna v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpd ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 26. 6. 2000 141 751/00 - 11056

Ztizovatel 26. 6. 2000 141 750/00 - 11056

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Bez pfipominek.
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