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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni cirkevni Skola sester vorsilek sidli v budové byvalého divéiho redlného gymnazia
postavené v roce 1938. Ke svému plisobeni vyuzivéa i blizky klaster a kostel, oba objekty
byly vybudovany na pocatku 18. stoleti. Svoji novodobou c¢innost zahgjila ve Skolnim
roce 1990/1991. Nabizi kiestansky vychovny projekt, diavéryhodné, bezpecné Skolni
Pro vSechny zaky je v kazdém ro¢niku zatfazena povinna vyuka ndboZenstvi v rozsahu jedné
vyucovaci hodiny tydné. Na 1. stupni Skola plni vzdélavaci program Obecna Skola,
¢j. 12 035/97-20, na 2. stupni vzdélavaci program Zdkladni skola, ¢j. 16 847/96-2.
Od 3. ro¢niku realizuje vyuku podle ucebniho planu pro tfidy s rozsifenym vyucovanim
jazykl. V tomto Skolnim roce se zde vzdélava 507 zaki v 19 tridach.

Zakladni cirkevni Skola sester vorSilek je fakultni Skolou. Praxi zde absolvuji studenti
Pedagogické fakulty, Filozofické fakulty, Ptirodovédecké fakulty, Katolické a Evangelické
teologické fakulty Univerzity Karlovy v Praze, Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich,
Svatojanské koleje Sv. Jana pod Skalou a Stfedni pedagogické skoly v Praze 6.

Ztizovatelem $koly je Ceskomoravskd provincie Rimské unie fadu svaté Vorsily
(Ostrovni 11, 110 00 Praha 1). PtislusSnym orgdnem statni spravy je MSMT (Karmelitska 7,
118 12 Praha 1).

|PREDMET INSPEKCE

1. Hodnoceni persondlnich podminek vzdélavani vzhledem k niZze uvedenym sledovanym
pfedmétim ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

2. Hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdéldvani vzhledem k nize uvedenym
sledovanym ptfedmétim ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce

3. Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani v predmétech cesky jazyk, matematika,
fyzika, chemie, déjepis a rodinnad vychova na 2. stupni ve Skolnim roce 2004/2005 k datu
inspekce s pfihlédnutim ke Skolnimu roku 2003/2004

|[PERSONALNi PODMINKY VZDELAVANI{

Pedagogicky sbor je stabilizovany, v€koveé riznorody, vétSina vyucujicich splituje podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti (dale jen ,,OPZ*) urené Skolskou vyhldskou. Jedna
z nekvalifikovanych si  vzdélani dopliiuje vysokoskolskym pedagogickym studiem
(v soucasnosti je v 5. rocniku). Pracovni uvazky teditelka stanovuje promyslené, fidi se
kvalifikaci a schopnostmi jednotlivych ucitelli. Mnozi se aktivné zapojuji do kratkodobych
pedagogickych praxi a néslechti sttedoskolskych a vysokoskolskych studentt.

Celkové zaméfeni cCinnosti vychdzi z Dlouhodobé koncepce Skoly, kterd je upfesnéna
v Koncepcnich zamerech Skoly pro Skolni rok 2004/2005. Pii jejich tvorbé feditelka
ve spolupraci s jednotlivymi garanty predmétl reaguje na analyzu minulého Skolniho roku.
Zpiesnéni koncepénich zaméri je v roénim planu a dale v tydennich planech prace. Ukoly
jsou vzdy konkrétné stanoveny, coz umoziuje kontrolu jejich plnéni.

Zajisténi provozu vychazi z neinovovaného Organizacniho radu s ptehlednym organiza¢nim
schématem. Organizacni rad je dale uptesnén v Pracovnim radu. V dokumentech jsou ucelné
vymezeny kompetence feditelky, jejich dvou zastupcti 1 jednotlivych zaméstnanct skoly.



Pedagogické a provozni informace jsou pracovnikiim sdélovany na poradach. Pfedavani
aktualnich zprav mezi vedenim a zaméstnanci je ucinné zajiSténo (nasténky ve sborovné,
schranky jednotlivych pedagogl i osobni jednani). VSichni jsou v€as a v potiebném rozsahu
informovani.

Poradnim organem vedoucich pracovnikil je pedagogicka rada, kterd se zabyva hodnocenim
vysledkli vychovy a vzdélavani zakli i organizacnimi zalezitostmi. Dvakrat ro¢né se
uskuteciiuji pracovni dilny, pfi nichZz pedagogové prezentuji poznatky ze svych studijnich
aktivit. Dal§imi poradnimi organy feditelky jsou uzsi vedeni Skoly, garanti pfedmétii, Rada
Skoly, Rada rodi¢ii, Rada starostli (zastupci tfidni samospravy). Vyjadfovanim ndzorti
a postojui pfispivaji v ramci svych kompetenci ke spolurozhodovani o cinnosti Skoly.
Metodické organy jsou promyslen¢ ustanovené, prace nékterych (napf. matematiky, ¢eského
jazyka) je velmi kvalitni. Zabyvaji se napf. vyuzivanim efektivnich metod a forem vyuky,
ucebnich pomticek a didaktické techniky, kontrolou dodrZzovéani tematickych planti uciva,
analyzou srovnavacich praci zakd, ptipravou soutézi a projektu.

Reditelka i jeji statutdrni zastupce vytvafeji svym demokratickym stylem fizeni ptiznivé
pracovni podminky pro své zaméstnance. Zac¢inajici ucitelé maji stanovené zkuSené uvadéjici
kolegy. Spoluprace probihd neformalné, o jejich vzijemnych hospitacich v lofiském ani
letosnim Skolnim roce nejsou k dispozici zadné¢ zaznamy. Cennd je kooperace vyucujicich
vramci jednotlivych predmétli (napf. matematiky). Pracovnici také casto konzultuji
a spolecné tesi své problémy s vedenim Skoly.

Promyslend kontrolni ¢innost vychazi z piehledného planu Kontrola provozu skoly a jejiho
hospodareni. Stanovi konkrétni ukoly jednotlivych subjektli uceleného kontrolniho systému.
Celorocni plan hospitaci vytvari pouze obecny ramec pro hospitacni ¢innosti vedeni Skoly. Ta
je vzhledem k poctu pedagogli pomérné ¢etnd, motivuje je, poskytuje jim zpétnou vazbu a tim
zvySuje kvalitu jejich vychovné-vzdelavaci prace. Vzajemné hospitace vyuzivaji na 2. stupni
pouze vyucujici anglického jazyka a matematiky. Pfi rozboru spolecné hospitace s inspekcei
projevila feditelka znalost prace pedagoga a shodné hodnotila jeho vykon. Mensi diislednost
kontrolniho systému se projevuje v nékterych dil¢ich nedostatcich (napt. zastaraly
organiza¢ni fad, ktery nesouhlasi s organizacnim schématem a se sou¢asnym stavem ve skole,
vedeni tfidnich knih, ¢innost nékterych pfedmétovych komisi).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je zcela v souladu s aktudlnimi i perspektivnimi
potiebami Skoly, rlizné vzdélavaci aktivity absolvuje vétSina ucitelli. Vedouci pracovnici je
plné€ podporuji.

Propracovand smérnice Zdsady k priznani osobnich priplatkii zahrnuje hlediska, na zakladé
kterych je zaméstnancim stanovena vySe nenarokové slozky platu, podminky jsou vSem
zndmé a feditelka je prakticky vyuziva. Pravidelné své zaméstnance hodnoti, Casto uplatiiuje
pochvalu a pod€kovani za odvedenou praci. Jednotliva zjisténi a pfijatd opatfeni aplikuje
do své dalsi fidici praci. Uspésné pedagogy ocefiuje i v soudinnosti s Méstskou &asti Praha 1
a ve spoluprici se ztfizovatelem Skoly.

Persondalni podminky vzdélavani jsou velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ttipodlazni budova se nachazi v klidném Uzemi Méstské ¢asti Prahy 1. VSechny vnitini
prostory jsou upravené, vyzdobené vkusnymi a népaditymi pracemi déti a ucitelti. Informacéni
tabule i nasténky pro zdky a navstévy jsou soudasti interiéru. Siroké chodby jsou vybaveny
a uzpusobeny k relaxaci zakl 1 uciteld. O kultivovanosti a dobrém vztahu k prostiedi svéd¢i
1 vzorny pofadek a estetickd upravenost vétsiny tiid.



Vzdélavani je realizovano ve svétlych a prostornych kmenovych tiidach s renovovanym
zakovskym néabytkem, z nichz nékteré jsou soucasné i odbornymi u¢ebnami. K dispozici je
také didaktickd technika (televizory, videa, meotary). Pedagogové maji ke své praci dostatek
odborné literatury a vyukovych videokazet. Pracovny chemie a fyziky jsou ucelné uspotfadany
stupiiovité, vytvarna vychova je uzptisobena jako ateliér. K vyuce télesné vychovy i pro
mimoskolni ¢innost funguji dvé télocviény a bazén. Oratof slouzi pro dobrovolnou meditaci
i modlitbu déti a vyuéujicich. Skolni knihovna je nékdy vyuzivana p¥i vyuce, Zaci ji ve svém
volnu mohou navstévovat kazdy den. Obsahuje beletrii pro 1. 1 2. stupeii, odbornou literaturu
k jednotlivym predmétim, encyklopedie, slovniky, casopisy (cca 9000 svazkil). Spravovana
je kvalifikovanou pracovnici, kterd vede na profesionalni tirovni ptislusnou dokumentaci.
Ucitelé nachazeji pracovni zdzemi ve sborovné i v rizné prostornych kabinetech, v nichZ se
soustfed’uje didakticka technika a ucebni pomtcky. Jsou star$i, avSak funk¢ni, pro potieby
vzdélavani postacuji a umoziuji plnit pozadavky ucebnich osnov. Nekteré jsou umistény
v pracovndch a spoluvytvareji motivaéni vyzdobu.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Vyuka hodnocenych ptredmétii 2. stupné je realizovana v souladu sucebnimi osnovami
atydenni Casové dotace ve sledovanych predmétech koresponduji s upravenym ucebnim
planem zvoleného vzdélavaciho programu Zdkladni skola. Skola ma MSMT povolenou
upravu tykajici se zarazeni jedné hodiny povinné vyuky nébozenstvi do kazdého ro¢niku
v ucebnim planu ¢j. 16 333/96-22-21 pro rozsitené¢ vyucovani cizich jazyka. V 7. — 9. ro¢niku
jsou ucelné obsahové propojena témata predmétli rodinnd vychova, obcCanskd vychova
a ndbozenstvi, kterd pomahaji rozvijet osobnost zaka pfedevSim v oblasti jeho postojt,
dovednosti a hodnot. Tato modifikace je vzhledem k profilaci Skoly vhodna.

Povinna pedagogickd dokumentace (tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy) prikazné
zachycuje aktudlni stav zakl ve tfidach. Zapisy o probraném ucivu v tfidnich knihach jsou
nékdy obecné (napi. opakovani), maji malou vypovidaci hodnotu, zvolené zkratky predmétt
na podpisové strance nesouhlasi s dale uzivanymi zkratkami.

Rozvrh hodin respektuje zdsady psychohygieny i vyhlasku o zakladni Skole. V souladu s ni je
vypracovan i1 podrobny skolni ad, obsahuje prava a povinnosti zaki, ucitelii i rodict. VSichni
s nim byli prokazateln¢ seznameni.

Skola poskytuje informace v souladu s platnou legislativou. Informaéni systém vidi
zakonnym zastupcim déti je funkcni. RodiCe ziskavaji na zacatku Skolniho roku zpravy
prostiednictvim informacniho listu, dale v rdmci konzultanich hodin, na tfidnich schizkach,
z vyroéni zpravy o cCinnosti Skoly, webovych stranek, Skolniho Casopisu Ostrovnik
a zékovskych kniZzek. Frekvence zapsanych znamek odpovidd aktudlnimu obdobi Skolniho
roku (vyjimkou jsou vychovné predméty, kde Casto hodnoceni zcela chybi). Informacni
systém viici zaktim je dobie promysleny, velmi pfinosna je Gloha tfidni samospravy.

Cesky jazyk a déjepis
Ptiprava vyucujicich odpovidd stanovenym vzdélavacim cilim a wucivo navazuje
na predchéazejici. Dlouhodobé planovani vychazi z osnov. Na vyucovéni jsou pedagozky



peclivé pripraveny, promysleji obsah hodin jak z hlediska vybéru uciva vzhledem
ke schopnostem zak, tak z hlediska jejich ¢innosti.

Vyuka probiha v kmenovych tfidach, které jsou k vyse uvedenym predmétim svou vyzdobou
podnétné a upravené. Cesky jazyk vyuluji étyfi uditelky, z nichz jedna nespliiuje podminky
OPZ. V soucasnosti studuje a v dob¢ inspekce byla v pracovni neschopnosti. Dé&jepis realizuji
dveé vyucujici s OPZ.

Pti vyuce Ceského jazyka vétSinou ucitelky voli fizeny rozhovor s rozmanitymi ¢innostmi -
— samostatnd prace, prace stextem (formou ve skupindch nebo dvojicich). Kooperativni
zpiisob uceni stfida kratké samostatné pisemné opakovani nebo dil¢i ukoly k procvi¢ovani
uciva. Ucitelky vychazeji z védomosti i zkuSenosti zdkl, vhodné zacClefiuji mezipfedmétové
souvislosti, uplatiuji rtizné pomicky (slovniky, jazykové pfirucky a pracovni listy).
I ve vyucovani slohu a literarni vychovy zatfazuji tvofivé tkoly, rozvijeji slovni zasobu déti
a umoziuji jim vyhledavat potfebné informace k zadanym uloham. Zaci maji velmi dobré
znalosti a ve vétSiné hodin aktivné pracuji. Ojedinéle nebyl efektivné vyuzit Casovy prostor
pro jejich vzdélavani.

V déjepisu realizuji ucitelky takové formy a metody prace, které déti aktivizuji. Stiidaji
samostatnou praci s ukoly pro skupiny nebo dvojice, zafazuji prvky kritického mysleni. Zaci
jsou vedeni k vystiznému vyjadfovani, uplatiiuji své poznatky a védomosti. Samoziejmosti je
vyuziti mezipfedmétovych vztahl, ke zpestteni vyuky vhodné slouzi mapy, pracovni listy
nebo odborné texty.

Motivace se n¢kdy odviji od hernich prvkii, hddanky, nebo stru¢ného opakovani predeslého
uciva. Jako pribézny motivacni prvek casto ucitelky voli hodnoceni prace zaki, které ma
pozitivni charakter, sporadicky je vSak vedou ke vzajemné reflexi. Ve vétSiné hodin
nedochdzi k zavére¢nému posouzeni prace déti. V zakovskych knizkach je v Ceském jazyku
zaznamenana klasifikace vétSinou ze vSech jeho slozek. Pievazuje vSak pisemné provérovani
vysledki uceni, mluvni projev je hodnocen ojedinéle. Klasifikace déjepisu je malo Cetna.
Vzdélavani probiha v ptfiznivé pracovni atmosféte, u vétSiny ucitelek je patrny velmi citlivy,
povzbuzujici vztah k détem. Ty jsou zvyklé s vyucujicimi komunikovat, maji moZnost
sdélovat své nazory. Zvolené metody prace podporuji spoluprici, toleranci a vzajemny
respekt zaki, pfi tom se upeviuji jejich komunikativni dovednosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné piredmétii Cesky jazyk a déjepis jsou velmi dobré.

Matematika, fyzika, chemie
Predméty realizuje pét ucitelil, kteti svym vzdélanim spliuji casteCné ¢i Gpln€ podminky
OPZ. Na vyuku se piipravuji svédomité s promyslenim vhodnych metod a forem,

s uplatnénim ndzornych ucebnich pomtlicek i demonstracnich pokust. Vzdé€lavaci cile
stanovuji redlné v navaznosti na ptfedchozi témata.

Vyucovani probiha ve tfech kmenovych tfidach, které jsou zafizené jako odborné pracovny.
Jejich vyzdoba je vkusnd s fadou motivacnich a informacnich podnétd, podileji se na ni
mj. vystavky experimentdlnich zdkovskych praci. Ucitelé efektivné uplatiuji cetné ucebni
pomicky z kabinetnich sbirek, néktefi uZzivaji meotar k projekci demonstracnich pokust,
k zadavani a kontrole samostatné prace déti.

Vyuka je ucelné strukturovand, ucitelé voli vyucovaci metody podle charakteru predméta,
nékteti uplatiuji principy kritického mysleni. Vzdélavani charakterizuje Casta snaha pedagogt
o individudlni pfistup k zadkim. V matematice funk&né uplatituji fizeny rozhovor, vyklad,
praci s ucebnici ¢i jinym textovym materidlem a procviceni probraného uciva (formou
frontalni, individualni nékdy i skupinové prace). Pti samostatné praci se vénuji prospéchove



slabym détem, ostatni maji zadané rozSitujici tkoly. Vyuka chemie i fyziky je ndzorna
s promyslenym zac¢lenénim vhodnych ucebnich pomucek a demonstracnich pokust. Cilené je
fizena tak, aby si zdci osvojovali teoretické znalosti i praktické dovednosti spojené
s pozorovanim vlastnosti latek, chemickych a fyzikdlnich procesli, s méfenim
i s vyvozovéanim zavérl z experimentalni ¢innosti. Uroveii vzdélavani snizuje tendence uditele
fyziky prechéazet ve vykladové ¢asti k monologu.

Utinnou motivaci spoluutvéafeji vyucujici svym osobnim zaujetim, experimenty, piiklady
z praxe, mezipfedmétovymi vztahy, problémovymi otazkami, ojedinéle i hrou. Néktefi vSak
podceniuji motivacni stranku edukacniho procesu a automaticky pfedpokladaji vlastni zdjem
déti o ziskavani znalosti. Zarovenn malo vyuZivaji jejich pribéZzné pozitivni hodnoceni,
zaverecné shrnuti, dikladnéjsi kontrolu pochopeni uciva a posouzeni vykont zaki.

Ve vSech tfidach panuje pratelskd pracovni atmosféra navozena vstificnym a klidnym
vystupovanim vyucujicich, jsou vytvofené partnerské vztahy s potfebnou mirou
oboustranného respektu. Pedagogové vedou déti k vzajemné toleranci, vytvareji prostor
pro osobnostni a socialni rozvoj zakid. Ti maji ¢asto moznost vyjadfovat svilj nazor a klast
otazky ucitelim, ktefi na n¢ ochotné reaguji.

Zaci jsou malo vedeni k sebereflexi a ke vzajemnému hodnoceni. Jejich individualni
vzdélavaci schopnosti jsou respektovany. Klasifikace pisemného zkouSeni je objektivni.
Pedagogové rozebiraji chyby a vychazeji z nich pfi opakovani a hlub§im procvi¢ovani uciva.
Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné piedmétii matematika, fyzika a chemie jsou velmi
dobré.

Rodinna vychova

Specifické cile jsou naplnovany, ucitelé v navaznosti na né zaky vedou k objasniovani
a utvareni spolecenskych vztaht, k orientaci v jednani a ziskavani dovednosti a zkuSenosti.
Kontinuita probiraného uciva na predchdzejici je respektovana. VSechny hodiny jsou
promyslené a pfipravené.

Rodinnou vychovu uci Sest pedagogli, vétSina z nich plni zarovein i funkci tfidniho ucitele,
tato okolnost pozitivné usmériiuje vzajemné vztahy v jednotlivych tiidach. Ctyfi maji
castecnou kvalifikaci k vyuce (hospitace se z rozvrhovych diivodi uskute¢nily jen u dvou
z nich), dva nespliuji podminky OPZ. U ucitele s kratkou pedagogickou praxi se absence
pozadovaného vzdélani negativné projevila v organizaci hodiny a vymezenych pravidlech
pii skupinové praci déti.

Pouzité vyucovaci formy a metody byly adekvatni ke stanovenym vychovné-vzdélavacim
cilim, do nichz pedagogové rozmanit¢ zahrnuji jednotlivd témata a napliuji je podle
vyspélosti a zajmu z4kl. Uplatiuji 1 diferencované organizované ukoly, pii nichZ pouze
koriguji jejich aktivitu. Vytvareji dostateCny prostor pro vyjadieni ndzoru a navazuji
na zkuSenosti a védomosti deti, které ucelné uzivaji pracovni listy, odborné texty nebo
ucebnice. K tomu ucitelé zatazuji skupinovou ¢i samostatnou praci nebo ¢innost ve dvojicich.
Pedagogové aplikuji motivacni otdzky, vychédzeji z praktickych ptikladd ze Zivota
v bezprostiednim okoli zak1, Casto je povzbuzuji.

Vsichni vyucujici vytvareji prostor pro prezentaci nazort déti, sméfuji je ke vzajemné
toleranci 1 respektu. Funkéné vyuzity kooperativni zpiisob vyuky rozviji a upeviiuje jejich
komunikativni a socidlni dovednosti.

Oboustranné vstficny vztah mezi vyucujicimi a Zaky zaloZzeny na vzdjemné ucté i dlverte,
ptispiva k napliiovani specifickych cilti predmétu. Hodnoceni uciteli je pozitivni, ojedinéle se
uplatituje vzajemné hodnoceni déti, jejich sebereflexe neni vyuzivana. Zavére¢né shrnuti
a posouzeni hodiny vétSinou chybi. V zdkovskych knizkach Casto neni uvedena klasifikace
tohoto predmétu.



Pribéh a vysledky vzdélavani v rodinné vychové jsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Reditelka koly soustavné a pravidelné sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani predevsim
v eském jazyku a v matematice. Kromé& b&znych pisemnych praci a testll zadavaji vyucujici
minimalné dvakrat ro¢né srovnavaci provérky, které podrobné¢ analyzuji v ramci metodickych
organtl a s vysledky seznamuji vedeni Skoly. Zjisténi slouzi uciteliim ke kontrole a korekcim
v planovani uciva. Pro ucely vné&jsi evaluace Skola vyuziva testy Kalibro v 5., 7.
a 9. rocnicich. Ve srovnani s ostatnimi Skolami dosahli Zaci v testovanych pfedmétech velmi
kvalitnich vysledkil (napf. v ¢eském jazyku a matematice 4. misto v celostatnim méfitku).
O umisténi déti ve v€domostnich, sportovnich a uméleckych soutézich informuje podrobné
i vyrocni zprava. Zpétnou vazbou o kvalité¢ vzdélavani je 1 GspéSnost budoucich studentl
pfi pfijimacich zkouskach.

Pro potiebu autoevaluace skoly vedouci pracovnici zadévaji pravidelné¢ zakiim 9. ro¢nikil
irodictm anonymni dotazniky. Jejich vyhodnoceni pouzivaji k zefektivnéni prace.
Pedagogickym pracovnikiim feditelka umoziiuje cetné dal$i vzdélavani. Pfi seminafich
konanych ve Skole vyucujici vytvaieji pracovni dilny, konzultuji ziskané poznatky, vyvozuji
konkrétni zavéry, které vedou k dil¢im opatfenim a zméndm. Metody autoevaluace umoziuji
Skole vérohodnym zplsobem ziskat informace o zamérné vybranych jevech v oblasti
podminek, pribéhu nebo vysledkli vzdélavani.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech (Cesky jazyk, matematika, fyzika,
chemie, déjepis, rodinnd vychova) jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
¢j. 18 084/90-22 s ti¢innosti od 1. zafi 1990.

2. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
¢j. 12 214/99-21 ze dne 18. ledna 1999 s G¢innosti od 1. ledna 1999.

3. Jmenovaci dekret feditelky $koly vydany Ceskomoravskou provincii Rimské unie fadu
sv. Vorsily dne 1. ledna 1994.

Vzdélavaci program Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2.

5. Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, zaznamy z jednani pedagogické rady,
protokoly o komisionalnich zkouskéch ve Skolnim roce 2003/2004.

6. Tridni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, Skolni fad, rozvrh hodin, zdznamy
z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2004/2005 k datu inspekce.

7. Ucebni plan tiidy IX. A ve Skolnim roce 2004/2005.

8. UCcebni pléan tiidy VIII. A ve Skolnim roce 2003/2004.

. Vykaz Skol (MSMT) o zakladni §kole V3-01 podle stavu ke dni 30. zaii 2004.
10. Vnitini dokumentace Skoly (tematické plany uciva, zapisy z porad metodickych organii,
Dlouhodoba koncepce skoly, Koncepcni zamery skoly pro Skolni rok 2004/2005,



Organizacni 7ad a organizacni schéma skoly, Pracovni 7ad, Plan vnitiniho kontrolniho
systemu, Kontrola provozu Skoly a jejiho hospodareni, Celorocni plan hospitaci, Zasady
k priznani osobnich priplatkit).

11. Persondlni dokumentace vybranych pedagogickych pracovniki vzhledem k predmétu
inspekce.

12. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2003/2004.

13. Vybér pisemnosti zakti 2. stupné¢ z Ceského jazyka, matematiky, fyziky a chemie
za Skolni rok 2003/2004.

14.  Zakovské knizky zéki VII. B a IX. A.

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavani jsou stabilizované a umoZiiuji realizovat zvoleny
vzdélavaci program, vétsSina uciteli splituje podminky odborné i pedagogické zpuisobilosti.
Vedeni Skoly optimalné vyuZiva jejich kvalifikaci a zaroveri podporuje dalSi vzdélavani
vyucujicich. Svym demokratickym pristupem a empatii Feditelka vytvari priznivé podminky
pro vychovné-vzdélavaci prdci, kreativitu a seberealizaci zaméstnanci. Organizacni
struktura je jasnd, kompetence pracovnikii jsou piesné vymezeny a umoZiiuji ucelnou
spoluprdci zaloZenou na diivéie a respektu. V iizeni Skoly Feditelce pomdha jeji kooperace
s poradnimi orgdany. DilCi rezervy jsou v systému cinnosti nékterych piedmétovych komisi.

Skola md vhodné prostorové a materidlni podminky, které umoZiiuji napliiovat specifické
cile sledovanych predmétii zvoleného vidélavaciho programu. Vybaveni ucebnimi
pomiickami, didaktickou i informacni technikou je dle financnich moZnosti dopliiovano.
Vnitini prostory jsou podnétné, psychohygienu vzdélavani pozitivné ovliviiuje vkusna
vytvarnd vyzdoba tiid. Pii vyulovani jsou cCasto a efektivné vyuZivany ndazorné ucebni
pomiicky.

Ucebni osnovy a plany sledovanych piedmétii jsou plnény. Pedagogové vhodné uplatiiuji
frontdlni, individuadlni i kooperativni formy vyucovani a ucelné stiidaji vyukové metody.
Zidci maji prostor pro samostatné uceni, vyjddieni ndzoru i prezentaci své price, prokazuji
kvalitni védomosti, jsou systematicky vedeni k vyuZivani dalSich informacnich zdroji.
Diaraz na to, aby si zdkladni znalosti nejen osvojili, ale uméli je i aplikovat, je
umocnén v prirodovédnych predmétech realizovanymi laboratornimi a dobrovolnymi
experimentdlnimi pracemi nebo referdty. Ve vSech hodnocenych predmétech se vyulujici
i déti respektuji, ve $kole panuje pidtelskd pracovni atmosféra. Uroveii men$i Cdsti
vzdélavani sniZuje dominantni piistup nékterych ucitelii ¢i podcefiovani hodnoceni Zdki.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Kfestanova J. Kiest'anova v.r.
Clenka tymu Mgr. Jana Pocova J. Pocova v.r.
V Praze dne 20. prosince 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. prosince 2004

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jana Novakova, feditelka skoly Jana Novakova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
OS MSMT, Karmelitska 7 2005-01-07
118 12 Praha 1 01 0970/04-5115
Ztizovatel: Ceskomoravska provincie
fimské unie fadu svaté Vorsily, 2005-01-7 01 0970/04-5115
Ostrovni 11, 110 O0Praha 1
Rada skoly: Jan Zadnik,
VaSatkova 1015, 190 00 Praha 9 2005-01-7 01 0970/04-5115
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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