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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ztizovatelem Mateiské Skoly Brno, PSenik 18, pfispévkové organizace je Statutdrni mésto
Brno, Méstska &ast Brno — stfed. Od 1. ledna 1996 ma mateiska $kola (ddle MS) pravni
subjektivitu. Stanovend kapacita je 70 déti. V letoSnim Skolnim roce je pfijato a zafazeno
do dvou homogennich tiid 32 déti. MS integruje dvé zdravotné postizené déti (se zrakovym
postizenim a sniZenou psychosocialni adaptaci). Provoz je od 6:30 do 16:30 hodin. MS pracuje
podle skolniho kurikula s ndzvem ,Libi se ndm na svéteé*. PredSkolni zafizeni kromé MS
sdruzuje $kolni jidelnu s kapacitou 74 jidel. Zajist'uje stravovani détem a zaméstnanctim MS.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole
e materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v matetské Skole

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

VMS zajistuji vychovné-vzdélavaci praci s détmi tii pedagogické pracovnice (véetnd
teditelky), z nichZ jedna méa zkraceny pracovni Givazek. Reditelka i uéitelky spliji pozadavek
pedagogické a odborné zpiisobilosti. Pracovni doba je rdimcové vhodné stanovena s moznosti
variabilnich zmén s ohledem na pocet déti a ucitelek.

Vzhledem k ne zcela jisté perspektivé daldiho rozvoje MS se v poslednich letech neustale
obménuje pedagogicky sbor (od ledna letoSniho roku opét nastoupila nové ucitelka).
I kdyz je pedagogicky kolektiv stabilizovan jen ¢astecné, feditelka se ptesto snazi zapojovat
kolegyné do tymové prace a tim zvySovat jejich podil na spoluzodpovédnosti za chod MS.
Piehledné vypracovany plan prace je jako celek funkéni a umoZiuje pruzné operativni fizeni.
Reditelka svym pozitivnim pfistupem k zaméstnancim podporuje partnerské a korektni vztahy
na pracovisti a nekonfliktni pracovni atmosféru. Vzniklé problémy se zaméstnanci fesi ihned a
bez zbyte¢nych odkladi. Reditelka sleduje nové podnéty v piedskolni vychové a podporuje
sebevzdélavani, do kterého se vSak zapojuje pouze sama. Ucitelky k aktivnéjsim formam
motivuje méné. Zajistuje odbornou literaturu a Casopisy a vtomto ohledu vytvaii dobré
podminky i pro ucitelky. Odménovani pracovnikii provadi v souladu s pfedem znadmymi
kritérii, kterd jsou soucasti planu. Své spolupracovnice se snazi stimulovat nejen finan¢né, ale 1
pozitivnim hodnocenim. Promysleny systém pravidelnych pedagogickych rad plni funkci
metodickou (rozbor vychovné-vzdélavaci prace MS), méné pak informadni (pfenaseni
zkusenosti z dalSiho vzd€lavani).

Reditelkou je vytvofen diikladny systém vnitini kontroly celé organizaéni struktury. I kdyz jsou
stanovené cile hospitacni ¢innosti konkrétni a vyplyvaji z hlavnich kol stanovenych v rocnim
planu MS, nesleduji dostate¢né potieby jednotlivych ugitelek. Jevi se proto jako formalni.
Zavery a doporuceni v zépisech z hospitacni ¢innosti jsou pojimany spise obecné, a proto jsou
malo vyuzitelné pro metodické vedeni ucitelek. I ptes ¢astecné nedostatky v systému kontrolni
¢innosti, ma feditelka o kvalité prace ucitelek dobry piehled ziskany prostfednictvim Castych,
neformalnich vstupt do tiid béhem dne.




Systém fizeni vzhledem k velikosti MS je jasné vymezen. Kompetence jsou jednotlivym
zaméstnankynim stanoveny v pracovnich naplnich, v pravidlech provozu a pracovnice
jsou s nimi prokazateln¢ sezndmeny. Stanovena organizacni struktura umoziuje funkéni fizeni
a je dolozena v dokumentaci vnitintho rezimu MS (organizacni, provozni, spisovy Fad).
Zveiejnény Rdd MS pro rodie obsahuje zasadni a vhodné informace, véetné jejich prav
ve vztahu k MS. Pfedlozené materialy maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu.

Informacni systém MS je G¢inny. Uvniti MS jsou informace predavany prevazné osobné
arodicim pifi kazdodennim preddvani déti nebo prostiednictvim nastének. Rodice jsou
organizovani jako samostatny pravni subjekt pod nazvem ,,Rodicovska iniciativa®. Matetfskou
Skolu podporuji finan¢né 1 materidlni pomoci (drobné opravy, zahradni prace apod.). Poradaji
vlastni akce (napf. taborak). Vedeni MS pravidelnd svolava zahajovaci schiizku, na které
rodi¢e informuje o zakladnich dokumentech a pfipravovanych akcich v MS. Organizuje
besidky pfi vyznamnych dnech vroce, néavstévu divadel, hudebné-vychovné koncerty,
rozlouceni se Skolédky na Skolni zahradg, vylety do ptirody. K zajisténi plynulého prechodu déti
zMS do zékladni $koly jsou pro rodi¢e a jejich déti organizovany pod vedenim uéitelek z MS
edukativng-stimulaéni skupiny. Dale MS organizuje a zprostfedkovava zajmové aktivity
(Barevna angli¢tina, tanec¢ni krouzek, cviceni na rehabilitatnich micich, pracovné-vytvarny
krouzek, cvi€eni v télocvicng), které jsou realizovany vétSinou v odpolednim bloku. V oblasti
poradenstvi MS  zprostiedkovava rodi¢im kontakt se soukromou pedagogicko-
psychologickou poradnou v Brn¢€. Ta nabizi kromé vySetfeni déti pii odkladech Skolni
dochédzky a odborné péce integrovanym détem i individudlni logopedickou péci. Z verbalniho
projevu déti pti sledovanych €innostech vSak bylo patrné, ze u vétSiny z nich pfetrvava vyrazna
vada vyslovnosti a je ziejmé (dle sdéleni feditelky), Ze rodi¢e o tuto nabidku maji maly zajem
z divodu nutnosti finanéni thrady. Spoluprace se ZS Horni vychazi ze zpracovaného planu,
ktery je oboustranné pribézné plnén. MS svoji &innost prezentuje na vefejnosti pouze formou
obcasnych prispévkil (asi 2x do roka) do mistniho tisku.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Ugelové postavena piizemni budova je umisténa ve star$i sidlistni zastavbé na okraji méstské
¢asti. Vychovné-vzdélavaci ¢innost je realizovana ve tfech prostornych tfidach se socidlnim
zazemim (WC a umyvarna pro déti, Satny a ve zvySeném patie stabilni leharny). Ttidy
jsou propojené dlouhou chodbou a ta je vyuzivana détmi k pohybovym aktivitam (kolobézky).
Otevieny, bezbariérovy prostor poskytuje détem bezpedny pohyb a vMS jednoduchou
orientaci. Od ledna leto$niho roku, vzhledem k nizkému poétu ptihlaSenych déti, pronajima MS
jednu tfidu s pfisluSenstvim soukromé organizaci. VSechny prostory jsou Cisté, svétleé,
ale esteticky méné podnétné (zejména chybi détské prace). K hrovym cinnostem mohou déti
vyuzivat dobie udrzovanou zahradu se vzrostlou zeleni, kterd ¢astecné kompenzuje sousedstvi
s frekventovanou dopravni komunikaci. Zahrada je vybavena sice star§im zafizenim (kovové
prilezky, piskovisté, zahradni domek, skluzavka), ale jeji prostory a dlazdéné terasy umoziuji
détem realizovat pohybové a télovychovné aktivity. Soucasti zahrady je vybudovana sauna,
kterd je vSak v soucasné dobé ve velmi Spatném technickém stavu a pro potieby déti neni
vyuZzivana. Zazemi pro zaméstnance je jak v piedni ¢asti budovy (vstupni hala a kabinety),
tak v zadnim traktu (kuchyné, sklady a kanceléi vedouci Skolni jidelny).




Ttidy, 1 kdyZ jsou vybaveny pomérné zastaralym nabytkem, détskymi stolecky i zidlickami,
umoznuji ucitelkdm plnit stanoveny program. K piijemnému prostiedi ptispivaji vytvorené
détské herni koutky, které stimuluji déti k hernim aktivitdm, ale zajiStuji détem i vhodnou
intimitu pfi hfe. Ve vSech tfidach je pro ¢innosti déti dostate¢né mnozstvi hracek, pomicek
a riznorodého materidlu uloZeného sice v jejich dosahu, ale vétSinou v uzavienych skiinkach.
Nékteré hracky, rehabilitaéni mice a dalsi pomticky ziskala MS prostfednictvim sponzorskych
darGi od rodict. Ucitelky maji k dispozici béZnou didaktickou techniku, hudebni néstroje
avpraci sdétmi ji vyuzivaji. MS ma velké mnoZstvi soucasné i star§i détské a odborné
literatury. K upevilovani zdravi déti slouzi nejen vysavac, ktery vysava tzv.“mokrou cestou®,
ale i vybaveni jedné tfidy zvlhcovacem a Cistickou vzduchu.

Vyuzivani materialnich zdroji feditelka prib&zné sleduje a podle potieby MS a v souladu
s finanénimi moZnostmi vybaveni postupné¢ modernizuje. Ve spolupraci s obci ma vypracovan
pléan daliiho postupného obnovovéni vnitiniho zafizeni. V rAmci tohoto planu je i vybaveni MS
zafizenim ze zrusené MS Vsetinska (od 1. zati 2003).

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

V soudasné dobé kolektiv MS uvadi do praxe vlastni vzd&lavaci program s nazvem ,,Libi
se ndm na svéte™, ktery svym zaméfenim vyjadiuje charakter a obsah ptedskolniho vzdélavani
vMS. Jde o pracovni verzi a do jejiho obsahu se pozitivné promitd nejen uplatiiovani
zakladnich principli z materidlu ,, Ramcovy program predskolniho vzdelavani*“ (¢.j. 14 132/01-
22), ale i nekteré prvky z knihy ,, Kurikulum podporujici zdravi v materské skole* (Portal
2000). Vzdélavaci program tvoii piehledny zaklad pro realizaci vychovné-vzdé€lavaci prace
s détmi, ktery ucitelky uskuteciiuji prostiednictvim svych zpracovanych tfidnich kurikul.

Realizace vychovné-vzdélivaciho programu MS je v souladu s obecnymi cili piedskolni
vychovy.

Povinnd dokumentace je vedena peclivé a pritkaznym zpiisobem.

MS ma vytvofen prehledny a systematicky evaluaéni systém pro sledovani plnéni stanovenych
vychovné-vzdélavacich cili. Vyhodnocovéni vysledki prace sdétmi je provadéno
kazdodennim zépisem v tfidnich kurikulech, dale pak pravidelné¢ na pedagogickych radach
prostiednictvim pololetniho a celorocniho hodnoceni prace s détmi 1 vzajemnymi diskusemi.
Pribézna evaluace je zachycena také v IVP a v diagnostikach déti.

Systém kontroly je funkcni a ucinny.




Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni ¢innosti

Systém planovani vychovné-vzdélavaci prace v obou tiidach je promysleny a jednotny, odrazi
se vném cilené dalsi vzdélavani teditelky. Vzdélavaci cile pro fizené a spontanni ¢innosti
ucitelky vybiraji tak, aby sméfovaly k postupnému napliovani zamérti stanovenych
., Ramcovym vzdelavacim programem pro predskolni vzdelavani®. Snazi se je vzdjemné
propojovat na zakladé logickych souvislosti a tim podporovat, obohacovat a zpiesnovat détské
poznatky, coZ se zatim jeSté zcela nedaii realizovat pii praci s détmi zejména v fizenych
¢innostech. Pro kazdodenni praci s integrovanymi détmi vyuzivaji ucitelky piehledné
vypracované individudlni plany. Vychdzeji z kvalitné zpracované pedagogické diagnostiky,
doporuceni odborného pracovisté a zabezpe€uji nejen komplexni pfistup v péci o integrované
déti, ale také pravidelné vyhodnocovéni jejich osobnostniho vyvoje.

Pti spontannich ¢innostech byla organizace v jednotlivych ttidach rozdilna. V jedné tfidé byl
vénovan rozvijeni spontannich ¢innosti jen kratky cas pfi rannim schédzeni, ktery vSak déti plné
vyuzily. Naopak ve druhé tfidé¢ byl v pribéhu dne vytvoren dostateCny prostor pro realizaci
spontannich aktivit, vcetné¢ svobodné volby nabizenych cinnosti podle zajmu déti. Hry
pfirozen¢ prolinaly s fizenymi cinnostmi, pouze byly pferuseny spoleéné organizovanou
svafinou. Déti si vétSinou samy vybiraly misto pro hry, vyuzivaly vSech zakouti pro jejich
rozvijeni a mohly uplatnit a realizovat svoje napady a zaméry. I kdyz nékdy zvolené misto
omezovalo herni aktivity jinych déti, presto se mohly vSechny plné seberealizovat. Ve tfidach
nevznikaly konflikty a pfi vSech cCinnostech se projevovala vyraznd ochota vzajemné si
pomahat. Velmi pckné vztahy mezi détmi vytvarely piijemnou a tvofivou atmosféru, ktera
stimulovala dé&ti k bezprosttedni a pfirozené vzijemné komunikaci. UCcitelky vétSinou
ponechavaly prostor verbdlnim projeviim a spontaneité, coz déti piirozen¢ vyuZivaly a
s ditvérou se na n¢ obracely. Velky diraz byl kladen na fizené pohybové aktivity. Ve tfidé, kde
v praci ucitelky pfevazovaly tvofivé metody a formy, bylo vyuZzivano situa¢ni uc¢eni zalozené na
prozitku déti. Svymi nendsilnymi vstupy do hry zasahovala ucitelka pouze tehdy, kdy bylo
potiebné dophit pravidla hry nebo pomoci détem radou. Promyslend pifiprava prostiedi
s vyuzitim velkého mnozstvi télovychovného naradi, bohatd nabidka hracek vytvafely
pfirozenou motivaci k hernim aktivitdm, o které projevovaly pfirozeny zdjem zejména mladsi
déti. Ucitelky vétSinou citlivym zplsobem plisobily na déti v piipadé nejistoty, ¢i malé
sebediivéry. V Cinnostech byly vice sledovany a hodnoceny pokroky nez samotny vysledek
déti. Projevy a chovani déti ucitelky vétSinou hodnotily adresné, oceniovaly jejich snahu a vedly
je k sebehodnoceni i hodnoceni ostatnich. V priibéhu hernich aktivit pracovaly ucitelky
individualné a velmi citlivé s integrovanymi détmi. Dokazaly rozpoznat vhodné okamziky
k navéazani individualniho kontaktu s détmi, ziskat jejich ndklonnost a vyhovét jejich potiebam.
Negativni projevy souvisejici s postizenim ditéte dokazala ucitelka taktné korigovat.

Spontdanni innosti mély velmi dobrou uroveri.

Rizené &innosti

Rizené &innosti byly organizovany skupinové, ale vétsinou frontalng. V jedné t¥idé prevazovala
vyraznad tendence organizovat je se vSemi détmi najednou ve stejném case bez ohledu na
potiebu diferenciace a vyrazné individualizace pedagogického procesu. Ikdyzse déti do
nabizenych cinnosti zapojovaly aktivné, Slo spiSe o plnéni pokynii ulitelky neZ o vlastni
tvofivou praci. Prechody k rliznym cinnostem probihaly ponejvice hromadné, vzhledem
k podminkdm a mozZnostem, az zbytecn€ organizované. Ucitelka vyuzivala prevazné klasické
poznavaci metody a prostfedky, celkovd prace tak byla vice zaméfena na vykon déti



v souvislosti s ptfipravou na Skolu, nez na vnitini motivaci vychézejici z jejich z4jmu a vnitinich
potieb. Prestoze k détem ucitelka pfistupovala velmi laskave, jeji snaha plnit co nejvice tkolil a
pfevaha jejiho verbalniho projevu, utlumovala aktivitu déti. Naopak ve druhé tfidé vhodné
zvolené metody sméfovaly ke stimulaci jednotlivych déti a dislednéjsSimu hodnoceni priibéhu
jejich prace a vysledkil. Piitakto vedené praci se vyrazné projevovala samostatnost déti, které
dokazaly v hracich koutech vyuZivat pfipravenych poznavacich podnétd a uplatiiovat svoje
znalosti. Pfi vSech ¢innostech ucitelka poskytovala moZnost sebeuplatnéni a seberealizace. U
frontalné organizovanych ¢innosti motivace velmi malo reagovala na aktudlni situaci ve tfidé a
prozitky déti. Déti sice plnily zadané ukoly, ale chybé€lo vnitini zaujeti. Prostor pro samostatné
rozhodovani déti byl omezeny, nékdy byla vidét z jejich projevil urcitd nejistota a zavislost na
ucitelce. Naopak u ¢innosti, které probihaly pribézné, byly déti motivovany pfirozené, cozZ se
nejvice projevilo pfi dramatickych aktivitich. V pribéhu cinnosti ucitelky déti hodnotily
pozitivné, coz velmi kladn€ ovliviiovalo celkovou atmosféru ve tfidé. V jedné tfidé ucitelka
détem vcelku dobfe poskytovala zpétnou vazbu o uspéSnosti a promyslené deti vedla
k hodnoceni druhych i sebe samych. Ocefiovala praci a snahu jednotlivych déti a hodnoceni
cilené vyuzivala pro dal$i podnécovani Cinnosti. Pfi pldnovanych aktivitdch, provadénych
prevazné se vSemi détmi, prevazoval vétSinou slovni projev ucitelky nad détskym. Otazky byly
kladeny spiSe uzaviené a zjistujici, nez rozvijejici. Tim déti mély mensi piileZitost k verbalnim
projevim a uplatiiovani aktivniho slovniku. Ve tfid€, kde byly fizené Cinnosti provadéné
skupinové€ a individudlng, vytvarela ucitelka svym pfistupem piiznivé podminky pro interakci a
komunikaci. Vhodné kladenymi otdzkami podnécovala déti k volnému vyjadfovani. Déti
otevien¢ hovortily s ucitelkou, kterd ve svém projevu nedominovala, naopak pfirozené
podporovala rozvoj obsahové slozky jejich fe€i. Mén€ pozornosti bylo vénovano détem
s vadnou vyslovnosti, ktera se vyskytovala u vétsiny déti piitomnych v MS.

ReZim dne vytvafi optimalni podminky pro realizaci spontannich a fizenych aktivit. Ponékud
rusivé pusobily nékdy organizované prechody mezi jednotlivymi cCinnostmi (na WC,
v umyvarng, pii obédeé apod.). V reZimu je respektovan tithodinovy interval pro podavani jidla,
casovy prostor pro pobyt venku a odpoledni odpocinek, ktery vychazi z individualni potieby
déti. Nechybi ani prostor pro uspokojovani potieby volného pohybu. Pitny rezim je zaveden,
ale vjedné tfid€ nebyl téméf vyuzivan. Této skuteCnosti nebyla v€novana ze strany ucitelky
patfiénd pozornost. Kultura stolovani je na dobré turovni. PfivSech ¢innostech ucitelky
rozvijely spoleenské a kulturni navyky déti. Diisledné dbaly na upeviiovani zdvoftilostnich
navykl a samy byly détem pfi jejich uplatiiovani piikladem.

Rizené Cinnosti mély priimérnou uroveri.

Celkové je pritbéh vychovné-vzdélivaci Cinnosti v MS hodnocen jako velmi dobry.
K hodnoceni prispivaji piedevsim kvalitni spontinni cinnosti a promyslend prdace
s integrovanymi détmi.

Priibéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pro pohybovy rozvoj déti véetnd rozvoje jemné motoriky vytvaii MS velmi dobré podminky
a to nejen vhodnou organizaci, ale i riznorodou nabidkou télovychovného néfadi. I kdyz jsou
déti celkem samostatné, dospéli je obsluhovali mnohdy zbytecné a to i v situacich (zejména
piiobéde), kdy bylo vhodngjsi, aby danou Ccinnost provadély déti samy. Naopak velka
pozornost je veénovana upeviiovani hygienickych a zdvofilostnich ndvykl, které déti
automaticky pouzivaly. Komunika¢ni schopnosti deti jsou na velmi dobré urovni,
coz se projevilo zejména ve spontannich aktivitach. Z fecového projevu je zfejmé, Ze u velkého
poctu déti pretrvava vadna vyslovnost. Jen nékteré z nich jsou v péci odbornikt. Po tfidé se



déti pohybuji piirozené, vyhledavaji pohyb, ale v nékterych ptipadech (vytvarné, pracovni
¢innosti) byla patrnd vétsi zavislost na ucitelce. Z projevi déti v pribéhu dne vyplyva, ze jsou
schopné spolupracovat a vzajemné si pomahat. Velkd nabidka konstruktivnich stavebnic a
vhodné¢ kladené otazky ve spontannich hrach rozvijely myslenkové operace. Détska fantazie a
predstavivost byla rozvijena predevsim ve spontannich aktivitach prostiednictvim dramatickych
¢innosti.

DALSI ZJISTENI

Zrizovaci listina pro Materskou Skolu Brno, Psenik 18, prispévkovou organizaci z 30. dubna
2001 je v souladu s Rozhodnutim, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni
a skolskych zarizeni s G€innosti od 18. dubna 2001 ze dne 17. tnora 2003

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina pro materskou Skolu Brno, PsSenik 18, prispevkovou organizaci
ze dne 30. dubna 2001, dodatek ¢. 3 ke zrizovaci listiné Materské Skoly Brno, PSenik 18,
prispévkové organizace ze dne 10. 4. 2002

2. Rozhodnuti, kterym se meéni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni s uicinnosti od 18. 4. 2001 ¢.j. 08/2026/2002 ze dnel7. 2. 2003

. Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2002 V 1-01 ze dne 4. 10. 2002
. Rozpis pracovni doby ucitelek ve Skolnim roce 2002/2003
. ReZzim dne v I. a ve II. tfid¢ ve Skolnim roce 2002/2003

. Rad matefské koly — PSenik 18, 639 00 Brno ze dne 1. 10. 2002, organizaéni tad MS
Brno, Psenik 18 ze dne 1. 9. 2002, spisovy fad ze dne 01. 01. 1996, provozni ad ze dne
1.8.2001

7. Zhodnoceni vykonu funkce feditelky ze dne 3. 2. 2000
8. Vyrocni zprava o cinnosti materske skoly ve Skolnim roce 2001/2002 ze dne 17. 7. 2002
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9. Pedagogické evaluace vzdélavaciho procesu a jeho vysledkli ve Skolnim roce 2001/2002
ze dne 15. 7. 2002

10.Podkladové dokumentace ze dne 28. 4. 2003
11.Inspekcni zprava ¢.j.122-2/98-Vel2 ze dnel9. 1. 1998
12.Hospitacni zaznam

13.Plan kontroly Skolni rok 2002-2003

14.Evidence déti — seznamy déti vI. a II. tfidé z 1. 4. 2003 ve Skolnim roce 2002/2003,
evidencni listky, rozhodnuti o ptijeti do MS, prehled dochdzky v 1. a Il. tfidé ve Skolnim
roce 2002/2003

15.0rganizacni zajisténi provozu dvoutiidni Matetské Skoly Brno, PSenik 18, ptispévkové
organizace ve Skolnim roce 2002/2003

16.Pracovni ndplii zastupkyné feditelky ze dne 15. 9. 1999

17 Kriteria pro udélovani nenarokovych slozek platu ve skolnim roce 2002/2003
18.Prehledy vychovné prace I. a II. tFidy ve Skolnim roce 2002/2003
19.Kronika

20.Zapisy z pedagogickych rad




21.Diagnostika I. a II. tfida

22 Hodnoceni prace s détmi v I. a ve II. tfid¢ za I. pololeti Skolniho roku 2002/2003
23.Plan individualni prace pro integraci déti ze dne 1. 10. 2002 ve Skolnim roce 2002/2003
24. Zprava z psychologického vysetieni z 10. 4. 2002

25.Zprava z psychologického vysetieni z 3. 8. 2001

26.Skolni vzdélavaci program, tiidni kurikula

27.Kniha urazu, jednaci protokol, pozarni kniha, sesSit navstév, evidence dochdzky,
28.Personalni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani

ZAVER

Reditelka MS, i pies obtiznost situace, kterd souvisi sice s kvalifikovanym, ale nestabilnim
kolektivem, pristupuje k iizeni velmi odpovédné. Ma zaveden jasny a promysleny systém
ve vedeni pracovnic, ktery na jednu stranu umoZiiuje ticelové a cilené rozvijet MS ve viech
oblastech, na strané druhé viak mechanismy, kterymi jsou zaméry prosazovany, jsou méné
motivujici. Reditelka se snasi kolegyné iniciovat k aktivni Cinnosti piedevsim piikladem
vilastni prace.

Materidalné-technicka podpora vychovné-vidélavaci Cinnosti, ale zejména bezbariérovy
prostor pro integraci déti, kompenzuje ne zcela optimadlni stimulujici prostiedi.

Zpusob planovani vychovné-vzdélavaci prace umoZiiuje ucitelkam cilené pracovat s kazdym
ditétem a vyuZivat takové metody, které respektuji jejich individualni schopnosti a moznosti.
Nové pFistupy, které se vedeni MS sna#i prosadit do vichovné-vzdélavaci price, se vak daii
lépe realizovat ve spontinnich Cinnostech neZ v iizenych, kde zatim pretrvdva vice tradicni
zpuisob prace.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Koutna Marie Koutna Marie v.r.

Kontrolni pracovnici CSI

Miroslava Sustac¢kova

V Brné dne 30. kvétna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy




Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .30. kvétna 2003.........coveviiiiiiiniiiniieenieeeieeeenn

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Simonova Zita Simonova Zita v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspek¢ni ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI
KUJmK, dr. Sifalda 2003-06-16 679
MmBrna, dr. Lasovsky 2003-06-16 680
MC Brno — stied, Dominikanské n.2 2003-06-16 681

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podény






