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Vojtéch Dokoupil

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Povinnd dokumentace Skoly a ostatni dokumentace vedena na
Skole

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce skoly je zpracovana pisemné do roku 2003. Obsahuje pocty tfid i personalni
politiku. V dalSich bodech se zamétuje na: talentované Zzéky, zaky se zdravotnim postizenim,
na télesny rozvoj, esteticky rozvoj, zdravy zplisob Zivota a pozndvani vlasti. Tato koncepce
dale obsahuje spolupraci s vefejnosti, otevieni se Skoly obci a zlepSovani materidlnich
podminek.. Koncepce je jasnd, srozumitelnd a schvalend ziizovatelem. Na poradich je
vyhodnocovéna a dopliiovana. Od 1. 1. 1999 ptechézi Skola do pravni subjektivity.

Koncepcni zaméry jsou vynikajici.

2. Odborné a pedagogické fizeni

2.1.  Organizacni struktura

Reditel $koly byl jmenovan po konkurzu dne 16. 6. 1997 &. j.: 399/97. V fadu
Skoly je jasnd organiza¢ni struktura. Kazdy zaméstnanec ma pisemné uréenou
pracovni napln a jsou vymezeny jeho kompetence.
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Uroveii organizace a Fizeni vychovné-vzdélavaciho procesu je piikladna.
2.2.  Personalni struktura

Vsichni vyucujici maji pedagogickou zptsobilost. Na prvnim stupni ma jeden
vyucuyjici odbornou zptisobilost pro druhy stupeni, protoze vsak celou svoji praxi ucil
na prvnim stupni ajedna se o preddichodovy ve€k, da se fici, Ze prvni stupen je
odborné 1ipedagogicky zabezpecen. Na druhém stupni maji vsichni odbornou
zpusobilost. Dva vyucujici v letosnim Skolnim roce ukon¢i magisterské studium. Dalsi
vyucujici se ucastni Skoleni pofadanych Skolskym ufadem. Chybi aprobace rodinné
vychovy. VSichni vychovatelé jsou odborné ipedagogicky zpiisobili. Pedagogicky
sbor je stabilizovany.

Persondalni struktura i stabilita pedagogického sboru je nadpriimérnd.

3. Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrol je vypracovany a je plnén. VSichni zaméstnanci maji stanovena kritéria
osobniho hodnoceni. Reditel provedl dvanact a zastupkyné feditele deset hospitaci v hodinach.
Z téchto hospitaci jsou pofizovany zapisy, které jsou vyucujicimi podepisovany. Planovani
a jeho kontrolu pomahaji zabezpecit fediteli poradni organy, to je metodické sdruzeni a Sest
predmétovych komisi. Reditelstvi §koly si zaddva samo provérky uciva a po vyhodnoceni
v bodovém systému porovnava s klasifikaci vyucujiciho.

Kontrolni systém ma vyraznou pievahu pozitiv.

4. Informacni systém - vnitini a vnéjsi
Vnitini informacni systém zabezpecuji nasténky ve sborovné. K dispozici je tydenni

plan, vychazejici z celoro¢niho planu skoly. Divérné informace o zacich jsou zabezpeceny pred
zneuzitim. Rodice jsou o prospéchu zakl informovéani na ctvrtletnich tfidnich schiizkach. Po
domluvé mohou vyucujici navstivit kdykoliv. Vychovny poradce ma uiedni hodiny ve Ctvrtek.

Informacni systém vnitini i vnéjsi je nadpriimérny.
5. Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace je vedena v souladu s platnou legislativou a na ptedepsanych
tiskopisech.

Vedeni povinné dokumentace je piikladné.
6. PlInéni ucebnich plianu, popripadé jinych schvalenych ucebnich dokumentii

Skola pracuje podle uéebnich plani a osnov Zakladni §kola. Dale nabizi tyto volitelné
pfedméty: informatika, vytvarnd vychova, sportovni hry, domdacnost a technické prace.
Nepovinné predmeéty jsou: logopedie, zdravotni télesnd vychova, sportovni hry, nabozenstvi
fimsko-katolické a vytvarna vychova. Dvanacti integrovanym zakiim nabizi specidlni
vychovné-vzdélavaci programy. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo, Ze uebni plany jsou
pribézné plnény.

Nabidka vzdélavacich planii je nadpriimérna. Ucebni plany jsou plnény.
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7. Efektivnost vyuzivani financnich prostiedki pridélenych ze stiatniho rozpoctu
vzhledem k tcelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucéebnim
dokumentiim

Skole byl v roce 1997 ptidélen rozpo&et od $kolského tiadu ve vysi 3 625 tisic K& a od
obce ve vysi 1 568 tisic K& Tyto vySe rozpocth staCily k plnéni vychovné-vzdélavaciho
programu.

Efektivnost vyuZivani finanénich prostiedkii je nadpriimérna.
8. Vyroéni zprava

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly a o hospodafeni obsahuji vSechny body urcené
zakonem. Ve zprave o hospodateni je matematicka chyba.

Vyroéni zpravy jsou spise nadpriimérné.

ZAVERY

e rozpracované a postupné plnéné koncepcni zaméry
e bezchybné vedeni povinné dokumentace

V oblasti Fizeni Ize Skolu hodnotit jako nadpriimérnou.

razitko

Podpis inspektora: Vojtéch Dokoupil v. 1.

V Prostéjove dne 5. ledna 1999

Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 7. 1. 1999

razitko

Podpis teditele Skoly Zednicek J. v. r.
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Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 20.1.1999 133 35/99-11099

Skolsky tiad: 20.1.1999 133 36/99-11099

Rada Skoly: 20.1.1999 133 39/99-11099

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

— - Ptipominky nebyly doruceny.
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