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vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Kosticka 98, 691 53 Tvrdonice

E-mail pravnické osoby | zstvrdonice @seznam.cz

IC 70942595

Identifikator 600112501

Pravni forma piispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Pavlinou Brabcovou, feditelkou $koly
Ziizovatel obec Tvrdonice

Misto inspekéni ¢innosti Kosticka 98, Tvrdonice

Termin inspekéni ¢innosti | 16. — 17., 19. a 22. — 24. anor 2016

Inspekéni Cinnost byla zahajena dne 16. Unora 2016 piedloZzenim povéfeni k inspek&ni
¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni skolou,
Skolni druzinou a $kolim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona.
Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.

Charakteristika

Zékladni Skola Tvrdonice (dale $kola) vykondva v souladu se zapisem v rejstitku Skol
a skolskych zafizeni ¢innost zékladni Skoly (dale ZS) s nejvys$§im povolenym poétem 410
7akt, $kolni druziny (dale SD) — 50 wcastnki, $komiho klubu (dale SK) a skolni jidelny
(dale SJ)— 330 stravnik.
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Zakladni vzdélavani je poskytovano podle ,,Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani Skola do nepohody" (dale SVP ZV). Ke dni inspekéni ¢innosti bylo do ZS piijato
do 13 tfid celkem 282 ziki. U 21 z nich byly diagnostikovany specidlni vzdélavaci potieby
(déle SVP), 4 byli individualné integrovani.

Zajmové vzdélavani se uskutectiuje podle ,,Vychovné vzd€lavaciho programu Skolni
druziny a $kolnho klubu Skola do nepohody” (dale SVP ZjV). Dvé oddéleni SD byla
ve Skolnim roce 2015/2016 zcela naplnéna, predevSim Ziky 1. a 2. rocniku Skoly. VySe
Gplaty byla stanovena 50 K& za mésic. Pod SK pracovalo 19 zajmovych ttvard, jejichz
¢mnost byla poskytovana zaklim 1.1 2. stupné¢ bezplatné.

Skola se nachazi v typickém pifrodnim prostiedi Jimi Moravy v regionu Podluz. Je spadova
pro zaky z obci Tvrdonice a Kostice. Lezi na okrajich obou obci. Ma dobrou dopravni
dostupnost, navstévuji ji také zici z okolich Skol V roce 2016 oslavi 50 let od svého
zaloZeni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Pii piijimani zaku K zakladnimu vzdélavani postupovala Skola v souladu s pravnimi
predpisy. Ve spisech vedenych k rozhodnutim feditelky Skoly v této zalezitosti se
vyskytovaly formalni nedostatky, které vSak nemély vliv na legalitu ani legitimitu
rozhodnuti. Pro piijimani ikt do SD nebyla stanovena kritéria, podani piihlasek $kola fesila
Gistni dohodou se zakonnymi zastupci Ziki. Do SK byli nespravné piijati zaci 1. stupné ZS,
kteii byli soutasné zapsani k pravidelné¢ denni dochézce do SD.

Cile vzdélavani Skola definovala v kontinuité s mistnimi podminkami. Vedle poskytovani
vSeobecného vzdelavani s dirazem na celkovou kultivaci osobnosti zakd je vyrazna
pozornost vénovana vedeni zaku k ochrané Zzivotniho prostredi a zachovani lidovych tradic.
V souvislosti s tim je jako hlavni prifezové téma do koncepce Skoly zafazena ekologicka
wchova. Zaci se zapojuji do sbéru odpadovych surovin a pomerancové kiry, poméhaji pti
sbéru l¢ivych rostlin K vyrobé ¢aje ,,Podluzacky vanek* aj. Pro podporu vyuky vydala $kola
vlastni uéebnici s pracovnimi listy ,,Slovacko — geografie mistniho regionu. Mimofadnosti
je varealu skoly nové vybudované rozlehlé environmentalni centrum se sklenikem,
pafeniStém, jevistém, pifrodni ucebnou a arboretem, na jehoz vysadbé se zaci sami podileli.
K napliiovani vzdé€lavacich cili vyuzivd Skola mmo béznou vyuku také tematicky zamétené
dlouhodobé a pravidelné projekty, které ma zapracovany do SVP ZV. Reditelka $koly
aktivné vyuzivd moznosti UcCasti v dalSich externich projektech, coz piispiva ke zkvalitnéni
podminek pro poskytovani vzdélavani a zlepSeni finan¢ni situace.

Vyraznym pifimem byla napitklad castka 1 387 tis. K¢z projektu ,,EU penize Skolam* (rok
2011 — 2014), kterd umoznila modernizaci pocitaové ucCebny, vytvoteni didaktickych
uCebnich materiald a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Z projektu
,Podpora ICT ve wuce k modernizaci vzdélavani ve Zlinském kraji“ (rok 2014 — 2015)
Cerpala skola 417 tis. K¢ zejména na nakup 10 tablett a piislusenstvi. K rozvoji jazykovych
dovednosti 7akd béhem jazykového pobytu v Anglii piispélo zapojeni do projektu ,Cesky
nebo anglicky ucime se navzdycky* (2015). Z projektu ,,Vzdélavani pomoci blended
learningu v ZS Tvrdonice* (2015) ve vy&i 150 tis. K& byla zakoupena blended learningové
licence pro zaky a sluchatka do jazykové ucebny.

Finanéni zdroje umoziiuji S$kole napliiovat Skolni vzdélavaci programy. V poslednim
ucetnim obdobi (rok 2015) m¢la celkové vynosy 15,3 mil. Kc. Z toho Cmnily dotace ze
statntho rozpoctu 11,2 mil. K¢, od zizovatele — obce Tvrdonice 2 mil. K¢ (od obce Kostice
50 tis. K¢&) a z prostfedkd EU 0,95 mil. K¢&. Dalii finanéni prostfedky Cerpala $kola z viastni
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hlavni &innosti (zejména za stravné a Uplatu za SD — 1,1 mil. K¢&) a z hospodatské &innosti
(za pronajem télocviCny a vafeni pro cizi strAvniky — 70 tis. K¢). Vyse dotaci mela oproti
predchozim roktim Vv souvislosti s vy$$im poctem zakd mirné rostouci tendenci.

Skolni budova piisobi zvendi i zevnitt pijemnym dojmem, prochazi prib&mou modernizaci.
Tiidy jsou svétlé, zafizené novym nabytkem. Prostorné chodby jsou esteticky zdobeny
nasténnymi malbami. K vyuce vyuZivaji vyuCujici odborné ucebny (pro fyziku a chemii,
informatiku, hudebni vychow, wytvarnou wvychow, cizi jazyky, cvicnou kuchyni, dilny,
multifunkéni uCebnu), jejichz zafizeni prispiva k vy$si kvalit¢ prubéhu vzdélavani.
Vybaveni didaktickou technikou v¢etné uCebnich pomticek je dostacujici Velmi dobré
podminky ma Skola pro sportovni aktivity. V suterénu budovy maji Zaci k uzivani
pingpongové stoly. Krom¢ t€locviény ma skola K dispozici od roku 2009 nové viceucelo vé
histé. Za Skolni budovou se nachazi také travnaté fotbalové hiist¢ a dldzdény Skoli dvir
snovymi hernimi prvky, ktery je vyuzivan Kk pohybové relaxaci zikt béhem prestavky.
Estetiénost $kolniho prostfedi, jako jedna z priorit SVP ZV, dosahuje dobré tirovng.

Pro vzdélavani zakl vytvari Skola bezpecné prostfedi Kniha urazii je vedena v souladu
S platnou vyhlaskou. Pocet trazi ma kolisavou tendenci (od Skoliho roku 2012/2013
postupné 48/52/43 trazi). K urazim doslo prevazné v hodinach t€lesné vychovy. Rozbory
urazovosti se Skola systematicky zabyva, dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi je
vedena petlivé veetnd zprav ztechnickych kontrol a revizi Skola vénuje pozornost
ziskavani védomosti a dovednosti zakti v dopravni vychové a chovani pii mimoradnych
situacich. Kazdoro¢né probihd ve spolupréci s mistnimi hasi¢i evakuace Skoly.

Vedeni skoly podporuje zdravé skolni stravovani. V souladu s timto principem byl zakoupen
konvektomat. Zakim je nabizeno jedno hlavni jidlo, vyZivové normy jsou dodrzovany.
Prostiedi Skoli jidelny je pfijemné, vybavené novym jidelnim nabytkem. VEtsi pijem
ovoce a zeleniny Zakiim je zajiStén zapojenim do projektu ,,Ovoce do Skol“.

Reditelka $koly byla do finkce jmenovana v roce 2004. M4 ucelenou a jasnou piedstavu
0 trvalém rozvoji $koly, usiluje o jeji kvalitni fungovani. Béhem své fidici ¢innosti provedla
jiz fadu pozitivnich krokl. Koncepéni materidly projednidva se vSemi, ktefi na vzdélavani
participuji. Cilené usiluje o trvalé zkvalithovani podminek, prubéhu i vysledki vzdélavani.
Hloubkovou SWOT analyzou sméfujici do vSech oblasti vzdélavaciho procesu (organizace
vzdélavani, vztahy ve Skole, vychovné vzdélavaci proces aj.) identifikovala siné a slabé
stranky Skoly a stanovila piilezitosti k dalsimu rozvoji. Na,Dlouhodoby nastin koncepce do
roku 2020 navazuji roéni plany prace. Kazdy mésic se konaji pedagogické rady ¢i provozni
porady, kde jsou podrobné a systematicky projednavany vSechny zalezitosti tykajici se
poskytovani vzdélavani. Vystupem jsou usneseni, jasné definované Ukoly a Casovy plan na
dalli mésic. PInéni usneseni je pii naslednych jednanich ovéfovano a vyhodnocovano.
Cinnost metodickych organtl je plnohodnotnd, probihaji rovnéz spole¢na jednani jejich
vedoucich s feditelkou $koly. Hospitaéni ¢innost je Cetna, ucastni se ji mimo vedeni Skoly
také vedouci predmétovych komisi Probihaji rovnéz vzijemné naslechy vyucujicich.
Diagnostika chodu $koly ma celkové velmi dobrou uroveni. Kontrolni ¢innost je pravidelna,
vysledky zni jsou vyhodnocovany a jsou K nim pfijimana potiebna opatieni. Né&kterymi
Ukoly spojenymi s fizenim Skoly povétila feditelka dalsi zaméstnance. Nefunk¢ni
druhostupiiovy systém kontroly a rovnéz neujasnéna problematika v nékterych dil¢ich
oblastech vzdélavani jsou pficinou zjist€nych nedostatk mj. ve vykaznictvi, organizaci
vzdélavani, v obsahu a zpracovani zakladni dokumentace 3koly, tj. SVP ZV, SVP ZjV,
vnitini #ad SD a SK. Casteéné forméalni nesrovnalosti se objevuji v matrice a skolim fadu.
Reditelka  $koly viechny uvedené dokumenty operativnd inovovala jesté v pribéhu
mnspekéni  ¢innosti.  V pedagogickém vedeni Skoly prevazuje, 1 ptes konstatované dil¢i
nedostatky, ocekavana uroven.
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Vzdélavani  zakt aktudlné zajistuje celkem 20 pedagogickych pracovnikli (z toho 2
vychovatelky, jedna z nich vykonava soufasné funkci asistentky pedagoga). S wyjimkou
jedné ucitelky vSichni pedagogicti pracovnici spliuji ptedpoklad odborné kvalifikace.
Zacajicim pedagogim je vénovana nalezitd podpora ze strany koleg i vedeni Skoly, a to
formou konzultaci a vzajemnych hospitaci. Vedeni Skoly vytvaii pedagogim podminky pro
jejich profesni rozvoj. DVPP je uskutec¢fiované podle promyslené zpracovaného ,Planu
DVPP 2015/2016 a Dlouhodobého planu DVPP* tak, aby byl zajistén plynuly chod $koly.
Ve Skolnim roce 2014/2015 bylo realizovano v ramci DVPP 19 vzdélavacich akci, 15 z nich
navstivili v8ichni vyucujici. Také pro Skolni rok 2015/2016 je upfednostiovdno tymove
vzdélavani pedagogického sboru s ptisobenim lektori ve Skole a se zaméfenim na vzdélavaci
oblasti s ohledem na potieby Skoly a odbornost jednotlivych vyucujicich. Prioritou $koly je
zajiSténi absolvovani studia pro vykon specializovanych cnnosti, kterymi jsou vychovny
poradce (dale VP), metodik prevence socialné patologickych jevil (dale SMP) a metodik
environmentalni vychovy. Pro ¢innost metodika v oblasti informa¢nich a komunikaé¢nich
technologii (dale ICT) Skola vyuziva externiho pracovnika. Za dobu pisobeni soucasné
feditelky Skoly ve funkci se personal Skoly z velké Casti obménil. Hlavnim divodem
fluktuace byl pfedevsim odchod pracovniki do starobntho dichodu a organizacni zmény
souvisejici se zajisténim vyuky. V personalni oblasti byl zjistén nedostatek ve stanoveni
tydenntho rozsahu pifimé pedagogické &innosti (dale PPC) zastupkyni feditelky 8koly
(v souvislosti s vy$$im poctem tiid ve $kolnim roce 2015/2016) a vyuCujicim nepovinného
predmétu. Reditelka $koly situaci okamzit¢ vhodnymi organizadnimi opatfenimi uvedla do
pozadovaného stavu. PedagogiCti pracovnici aktivné spolupracuji, podileji se mj. hojné
na zajisténi zajmového vzdélavani v krouzcich SK.

SVP ZV je funkénim a piehledné zpracovanym dokumentem. Vyuwziti disponibilnich hodin
koresponduje se vSeobecnym zaméfenim Skoly, nabidka volitelnych predmétii je riznoroda.
Naplnéni ocekavanych vystupii z Ramcového vzd€lavaciho programu pro zikladni
vzdélavani (dale RVP ZV) je v soutasné podobé SVP ZV obtimé posoudit, nebot’ nebyly
distribuovany do roc¢nkli a provazany se Skolnimi vystupy. Uvedeny jsou pouze castecné
v predmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk a matematika. V nékolika pifpadech
jsou vSak zafazeny do jiného vzdélavaciho obdobi nez uvadi RVP ZV. Chybi ucebni osnovy
nékterych volitelnych predmétt, napt. Psani na PC, anepovinného piedmétu. Kapitola
0 hodnoceni vysledkti vzd¢€lavani nebyla aktualizovana, uvadéla vydavani vystupniho
hodnoceni 7akli aj. SVP ZjV je jednotné zpracovan pro SD a SK, coz ho ¢ni méng
ptehlednym. Chybi v ném nékteré zdkonem pozadované idaje. Na upravach zacala feditelka
ihned pracovat.

Na nesnaze spojené s organizaci vzdélavani Skola aktualné reaguje. Vhodné napiiklad
zajistila  dohled a odpoginkové &innosti pro zaky &ekajici na krouzky SK zizenim
relaxa¢niho krouzku. Organizace zakladniho vzdélavani navazuje na u¢ebni plan SVP ZV.
V pocetngjs$im 3. ro¢niku jsou zaci vhodné déleni pii vyuce jazykl, matematiky a tvofivych
¢innosti na mensi skupiny. Poztivem je zajiSténi reedukacni péce pro zaky se SVP
Vv nepovinném piedmétu ,Dyslekticky krouzek®, ato na 1.i 2. stupni ZS. Jeho zafazenim do
rozvrhu hodin vS8ak méli Zici v nékterych tfidach (V. A, VII. A a IX. B) kracenu prestavku
mezi dopolednim a odpolednim vyuCovanim na 20 minut, coz odporovalo pravnim
predpisim. Reditelka $koly piijala okamzité opatieni.

Finanéni a materialni podminky skoly jsou na oéekdvané urovni, umoZiiuji poskytovani
zakladniho i zajmového vzdélavani. ZlepSeni vyZaduje druhostupiiovy systém kontroly
V oblasti pedagogického vedeni Skoly (vykaznictvi, dokumentace Skoly, organizace
vzdélavani, stanoveni PPC ) a zajisténi kvalifikované vyuky vSemi vyucujicimi.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka ve tfidich 1. stupné ZS probihala v klidné atmosféfe, pii vzajemné komunikaci
pievazoval partnersky vztah. UcCitelky wvychazely pii piipravé na vyuku z dosavadnich
znalosti a zkuSenosti Zakt, méné piihlizely K jejich individualnim potfebam, diferenciace
¢innosti byla zaznamendna ojedinéle. Individualni piistup k zakim se SVP a poskytovana
podpora spocCivala zejména ve vypracovani individudlniho vzd€lavaciho planu, v tpraveé
rozsahu wuciva a zohlediiovani specifickych chyb v zdkovskych vystupech popf.
Vv piitomnosti asistentky pedagoga. Jeji spolupréce s vyuujici piispivala k vyssi efektivité
vyuovaci hodiny. Zaci byli motivovani ke $kolnimu vykonu, cile byly zaméfeny piedevsim
na vzdélavaci obsah. Diraz byl kladen na osvojovani znalosti a dovednosti méné jiz na
vytvateni postoji. Zvolené metody a formy prace prevazné vedly k podpofe rozvoje
osobnosti zaki. Zaci se do realizovanych u¢ebnich ¢innosti zapojovali se zijmem, méli
osvojeny potfebné ucebni navyky, ve vétSin€ hodin méli prostor rozvijet logické mysleni,
dovedli samostatné pracovat, a pokud byli vyzvani, uméli vyjadfovat vlastni nazor. Ve vyuce
se stiidaly Cinnosti, byla zafazena relaxace formou uvoliiovacich a protahovacich cviki nebo
zpévu. V organizaci vyucovacich hodin ptfevazovala frontalni vyuka, vyskytla se samostatna
prace zaktl, n€kdy prace ve dvojicich nebo skupinach. Pouzti klasickych u€ebnich pomicek
bylo ucelné, digitalni technologie nebyly vywzity. Méné byly zafazovany aktivity
podporyjici objevovani, kladeni otazek, tvofivost a iniciativu kazdého z zakd. Ucitelky byly
k zakim pozorné, v piipadé¢ potieby se zici nebali pozidat o pomoc, ktera jim byla
poskytnuta. Ucitelky jen v nékterych piipadech vyjadiovaly divéru v to, ze vSichni Zici
mohou zvladnout na n¢ kladené ucebni naroky. Zpétnd vazba ucitelek k Cinnosti zakl se
zpravidla omezovala na sdéleni kratké pochvaly nebo znamky se strunym komentdfem.
Vedeni zaka k sebehodnoceni bylo vétsinou neu¢inné, nevedlo k rozvijeni osobnostnich
postoju a schopnosti raciondlniho pohledu Zika na vlastni skoli vykon.

V pifedmétu matematika bylo v 1. ro¢niku procviCovano numerické pocitani do 12, byly
zafazeny prvky kooperativniho uceni. Ve 4. rocniku Zaci v hodin¢ geometrie prokazovali
osvojené¢ znalosti o povrchu krychle a vyuzili je pfi vyvozeni piedstavy o povrchu kvadru.
Hodiny byly ucitelkami promysleny a dobfe materialné piipraveny, zici byli aktivni.
V cCeském jazyce zaradily ulitelky osvojovani mluvnickych a pravopisnych jevii formou
opakovani, psani, diktditu a vykladu nového uciva. Pfi procviCovani Zici pracovali se
zijjmem, phili zadané pokyny, byl jim vSak dén maly prostor ke komunikaci Rozvoj
Ctenaiské gramotnosti ve 2. ro¢niku byl vhodné podpotren prvky dramatické wychovy,
na efektivitu hodiny &teni mél nezbytnd vliv vysoky podet zakt ve tid8. Zaci &etli radi a na
arovni, ktera odpovidala jejich véku. Dostupnost beletrie ve tfidach naznacovala vedeni zaku
ke ¢tenafstvi. Pisemny projev v zakovskych seSitech byl zpravidla velmi thledny, ucitelkami
pravidemé kontrolovany. V anglickém jazyce zvolila vyuCujici k rozvoji jazykové
gramotnosti Zzakl pestré uCebni Cinnosti, ¢imz byli zici motivovani k ¢innosti po celou dobu
vyuCovaci hodmy. Efektivita vyuky vSak byla snizena malym dirazem na slozku mluveni.
Pribéh vzdélavani v hodindch prvouky a viastivédy mél oCekavanou uroven. Ve 3. i ve
4. ro¢niku byla vyuka zaméfena na opakovani, byla dobfe materialné piipravena a struktura
promyslena v navaznosti na jiz probrané ucivo. Vhodné byly zafazeny regionalni
souvislosti. ZAci pracovali ve skupinich, s mapou, s pracovnimi listy a u¢ebnicemi. Ochotné
se zapojovali do fizeného rozhovoru, dovedli vyjadiit osvojené znalosti Stiidani Cinnosti
umoztiovalo relaxaci, piesto u nékterych polevovalo soustiedéni. Zaci prokazovali kvalitni
osvojeni znalosti dfiv€jSiho uciva, projevovali schopnost vyjadfovat se a dobrou troven
Stenaiské gramotnosti.  Skole se dafilo ve sledovanych vyuovacich hodinich phit cile
zakladniho vzdélavani v oblasti rozvoje a upeviovani klicovych kompetenci zakt. Pribéh
a vysledky vzd&lavani na 1. stupni ZS mély aZna vyjimky dobrou troved.
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V hospitovanych hodindch jazykového vzdéldavini a ve spolecenskovédnich piredmétech na
2. stupni ZS byl stanoveny vzdélavaci cil vét§inou zaméfovan za téma hodiny (probirané
ucivo). Respektovani vzd€lavacich potieb jednotlivei véetné zaka se SVP, individudlni
piistup a diferenciace obsahu vzdélavani byly patrmé zcela vyjimecné. Ve vetSing
sledovanych hodin pievazoval frontalni styl uceni. Pokud byla zatazena prace skupinova ¢i
ve dvojicich, jen CasteCné poskytovala zakim pfilezitost pracovat tak, aby mohli maximaIné
rozvijet socialni a komunikativni kompetence. V takto probihajicich hodindch byly
s wuzitim metody fizeného rozhovoru rozvijeny piedevsim kompetence k uceni a k feSeni
problémi. Efektivni metody prace, které by vedly ziky K vlastni aktivité, logickému
a tvofivému mysleni, byly zastoupeny v n€kolikka malo hodindch. VyuCyjici vétSmou ucelné
vywzivali mezipfedmétové vztahy a propojovali znalosti zakt s realnymi situacemi.
Hodnoceni zakli vyuCyjicimi bylo piedev§sim motiva¢ni. Ojedinélé hodnoceni vysledki
vzdélavani zakti vyuCyjicimi v zavéru hodiny bylo neadresné — kolektivni. Funk¢nost
vyuzit¢ho sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni Zakl byla minimalni. Materidlni podpora
wuky byla na pozadované urovni V nékolika hodinach byla smysluplné vyuzita
audiovizualni technika. Ve tfidach vladlo az na vyjimky piiznivé socialni a pracovni klima.
Ve wuce ceského jazyka a literatury 7aci pracovali piedevSim s textem, nebali se
mdividudIné prezentovat svoje myslenky. ZjiSténym nedostatkem byly jejich jednoslovné
odpovédi na dotazy vyuCujici. V jiné hodiné Zaci dostali prostor pro samostatnou praci,
premysleni avlastni ndzory. Byli vedeni k tvorbé souvislého textu. Nejistym Zakim
vyuCujici poskytovala individualni podporu. Ve wyuce ruského jazyka byly znalosti
a dovednosti 7aki na otekavané urovmi. Zaci ochotnd phili zadané tkoly, dokézali si
vzajemné naslouchat, opakovali si gramatické ucivo a slovni zasobu s vyuzitim podnétného
materialu.  Vhodn¢ pokladanymi dotazy zjistovala vyucujici u zakti miru pochopeni
sdé€lenych informaci. Kvalita organizace a pribéhu vzdélavani v pfedmétu anglicky jazyk
byla ve sledovanych hodinach odli$na. V hodin€, kde panovala piizniva pracovni atmosféra,
Zaci pracovali se zaujetim a respektovali pokyny vyuCyjici Hodina byla kombinaci riznych
forem a metod prace, které byly kvalitnim zptisobem prezentovany. Zaci byli ucelnd
motivovani do vSech ucebnich aktivit. Vyrazna pozornost byla v€novana porozuméni
miuvenému slowu, rozvijeni slovni zasoby a fe¢ovych dovednosti. Klicové kompetence zaki
byly rozvijeny v maximalni mozné mife. Naopak v hodin€, kde nebyla pravidla pro chovani
respektovana a jejich dodrzovani nebylo dusledné vyzadovano, Zici svym nevhodnym
projevem vyrazné snizovali troven vyuky. Komunikace zakd v anglickém jazyce byla
v dané¢ hodin¢ zastoupena minimdln€. Chybéla ucelnd prace s chybou, cil, zavér a shrnuti
hodiny. Ve wyuce némeckého jazyka vyuCujici sice zatadila rizné metody a formy prace, ale
maly diraz na poztivni drilova cvieni a rychlej§i postup pii probirani u€iva byly pfi¢inou
slabsich znalosti a jazykovych dovednosti Zzakt. Ti byli zna¢né pasivni, k odpovédim na
otazky vyuCyjici byl vybizeni pievazné jazykoveé zdatnéjsi jednotlivci. Pomalejsim ziktm
chybéla opora v psaném textu. Pozitivem byla pfirozena prace se slovnikem. V ramci wuky
predmétt déjepis a obcanskd vychova byla podporovana spole¢enskovédni gramotnost, a to
sdlirazem na mezipfedmétové vztahy a piiklady zpraxe. Ucitelky ziky motivovaly
zajimavostmi vztahujicimi se k obsahu uciva a souvislostmi s jinymi piedméty. V déjepise
vyucujici vyuzila dostupnou techniku, a to pro projekci peclivé piipravené prezentace.
Sledovand wyuka hudebni vychovy méla podprimérmou troven. Zvolené metody a formy
prace byly malo efektivni, ¢innosti postradaly pestrost. Chybéla atmosféra diavéry a pohody,
coz se odrazelo v pasivnim pfistupu zakl k pfedmétu. Vstupni a priibéznd motivace nebyla
zafazena. Individudlni pfistup k Zdkovi podle jeho schopnosti nebyl zaznamenan. Vyucujici
nedbala na disledné dodrzovani psychohygienickych podminek vyuky. Nebyl kladen diraz
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na mtonac¢ni Cistotu a dynamiku zpévu. Sledovand hodmna postrddala relaxa¢ni charakter
anebyla cilené zamétena na rozvoj kliCovych kompetenci zaki.

V piirodovédnych piedmétech na 2.stupni ZS byla wyuka v hodinach matematiky, fyziky,
informatiky, prirodopisu a zemépisu vedena az na jedinou vyjimku odborné spravné.
Aktivita byla pfevazné na strané vyuCujicich, Zzici pfesto projevovali o praci zajem
a zapojovali se do vyuky. Pro vyuCovaci hodiny byla typicka pratelska komunikace mezi
vyuCyjicimi  a zaky. Pouze v nekterych tfidach Zaci nerespektovali pravidla efektivni
komunikace, reaktivné reagovali na pokyny vyucyjicich, ktefi je Casto nedokazali zklidnit
ani v klicovych ¢astech vyuCovacich hodin (expozice nového u¢iva, kontrola vysledku,
instrukce Kk préci). Naroky vyucujicich na Zzaky byly pfiméfené. V nékterych hodinich byla
vyuka vhodné podpofena ucebnimi pomickami a smysluplnym vyuwzitim ICT. VyuCyjici jen
ojedinéle zaradili jinou nez frontalni formu vyuky, procviCovani probihalo obvykle konanim
samostatné prace do sesitii s kontrolou spravného postupu podle tabule nebo powerpointové
prezentace. Tento zplUsob vyuky nerespektoval odlisné pracovni tempo zakli ani jejich
mdividudIni ucebni styl. Vyjimkou byla zdafilda hodina fyzky, ve které Zici experimentaIné
zjiStovali vlastnosti magnetického pole, pracovali ve dvojicich i ve skupmnach a méli také
ptilezitost k pohybové relaxaci.

Nizka troven vyuky byla v jedné z hodin matematiky, kdy méla s feSenim slozitéjsi slovni
ulohy potize isama ucitelka. Spravné feSeni nebylo ani pfes dostatek Casu nalezeno azakum
vysvétleno.  Vyuka byla Vvtéto hodin€¢ fizena chaoticky, Zici nebyli vedeni ke
strukturovanym zapisim slovnich uloh, tempo bylo pro vétSinu z nich netnosné¢ vysoké,
nebyly respektovany zasady psychohygieny. Hodina fyziky u stejné ucitelky vykazovala
velmi nizkou Urovenn efektivity pro zaky, dynamické déje byly prezentovany vyhradné
staticky, prestoze byla k dispozici didakticka technika.

K hodnoceni zakii v pribéhu vyuky vyuCyjici vyuzivali tzv. ,malé jednicky” za dil¢i
uspéchy pii feSeni uloh, identifikaci chyb v postupu spoluzikti aj. Formativni hodnoceni,
pokud bylo vilbec pouzto, neposkytovalo zakiim kvalitni zpétnou vazbu. Pfilezitost ke
vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni Zaci prakticky nedostavali. Vyucujici kladli ZAktam
ve veétSing piipadt uzaviené otazky, nevedli je ke zdtvodnéni odpovédi nebo k vysvétleni
jejich stanoviska. Vyjadifovaci schopnosti zaki byly omezené, Zaci Casto vykiikovali
jednoslovné  odpoveédi, které vyucujici zpravidla sami rozvedli do pozadovanych
podrobnosti. Nebyl vytvaten dostate¢ny prostor ani pro komunikaci mezi zaky. Rezervu bylo
mozno najit také v motivaci zakid praxi, ve vyuziti mezipiedmétovych vztahii a rozvoji
jingch neZ oborovych kompetenci. Uroveii vyuky snizoval verbalni projev vyutujicich, ktefi
b&m& pourivali nafecni wyrazy a nekultivovany jazyk, prekikovali se s Zaky apod. Zaktim
se SVP vyuCujici zpravidla nevénovali potfebnou pozornost a neposkytovali  jim
individualni podporu. Vyjimkou byla jedna hodina matematiky ve tfidé, do které piiSel
nedavno novy zak se SVP. Ucitelka se zikovi vénovala individudlné v dobé¢, ve které ostatni
7aci pracovali ve skupindch na Ukolech, které jim pro tento ucel pfipravila. Pribéh
vzdélavani na 2. stupni ZS ve vét3ing sledovanych jevii vyzaduje zlepseni.

Poskytované zijmové vzdélavani ma dobrou troven. SD mé pro svoji &innost vyhrazeny
viastni vyhowujici prostory, které jsou funkéné a esteticky zafizeny novym $kolnim
ndbytkem. K zajmovym ¢innostem maji Zaci K dispozici dostate¢né mmozstvi her, hracek,
knih a tvofivého materialu. V prib&hu hospitace byly v souladu s denni skladbou zaméstnani
zafazeny ftizené spole¢né vytvarné C¢innosti na téma karneval a spontanni rekreacni Cinnosti
scilem poskytnout Zzdkim prostor k relaxaci Vychovatelky ¢innosti zdkti vhodné
usmérmovaly a koordinovaly. Poskytovaly zaktm dostatek piilezitosti k seberealizaci,
prihlizely k jejich moZznostem a schopnostem. Béhem realizovanych aktivit se Zici uméli
vhodng prosadit ipodidit, vzajemné se domluvit a spolupracovat. Cinnost SK slouzi
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k odpoéinku, relaxaci a rozvoji nadani zakt. SK nabizi nadstandardni podet krouzkd
S pestrym zamefenim, o které je ze strany zakl velky zijem. Tuto skuteCnost potvrdila
vysokd ucast v jednom znabizenych krouzkti — sborovém zpévu, ve kterém prob¢hla
hospitacni Cinnost. 'V pribéhu hospitace byl zajist€én rozvoj klicovych kompetenci
jednotlivel, zaci prokazovali o Cmnost zijem, byli ukdznéni a pracoviti Jsou vedeni
K vystupovani na vetejnosti a aktivné zapojeni do kulturniho Zivota v obci

Ve vyuce na 1. stupni ZS prevazovala ocekdvand tiroveri, vyuka na 2. stupni ZS v fadé
vyucovacich hodin vyZaduje zlepSeni. Priubéh zajmového vidélavani mél ocekdvanou
uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Poradenské shizby ve $kole zajistuje VP a SMP, kterd soutasnd zastava funkci zastupkyné
feditelky. Cinnost VP byla podle planu vychovného poradce zaméfena na préaci s ziky se
SVP, kariérni poradenstvi a feSeni kazenskych nebo vyukovych problémi zakiu. Plan také
obsahoval dulezité terminy Skoliho roku 2015/2016, které se k problematice vztahovaly
(tiidni schizky, zapis do 1. tfid, pfijimaci fizeni apod.). Skola Ziky se SVP fadné
identifikovala. Formélni nedostatky vykazovala jejich evidence v dokumentaci $koly (Skolni
matrika, katalogova slozka Zika), ve které nebyly n€které zmeény vcas a Gplné¢ zachyceny.
Ve wykaznictvi $kola nespravné vykazala pocet zaki vzdélavanych podle IVP v jednotlivych
roCnicich. Ucitelé méli o Zacich se SVP ptehled, u¢inné vyuzivali pomoci asistentky
pedagoga. VP praci vyuCujicich a asistentky pedagoga prub&ézné monitorovala. Rezervy
vV individudlnim pfistupu jednotlivych wucitell k zZAkim se SVP byly béhem inspekcni
ginnosti identifikovany predeviim ve t¥idach 2. stupné ZS.

Pro piipad feSeni zavaznych udalosti vydala feditelka Skoly smérnice k prevenci rizikového
chovani austanovila $kolni preventivni tym (dale SPT), ve kterém kromé VP a SMP pisobila
té7 feditelka $koly. Pro oblast prevence nezadoucich jevii byl SMP zpracovan ,Miniméalni
preventivni program Mame radi pifrodu pro Skolni rok 2015/2016, ktery stanovoval zvlast
cile pro 1. a 2. stupeii ZS. V piipadé zisténi zavazného nevhodného chovani ikt fesil
situaci SPT ve spolupraci s tfidnimi uciteli azAkonnymi zastupci zakd. Z téchto jednani byly
pofizeny zapisy se zavéry, s nimiz byli zdkonni zastupcCi seznameni. V ptevamé vétSiné
piipadis se SPT podafilo dosihnout se zikonnymi zastupci Zakd shody na spole¢ném
vychovném pulsobeni, coz obvykle vedlo k vyraznému zlepSeni situace. Pedagogové byli
informovani o vysledcich téchto jednani a zavedenych rezimovych opatfenich k zamezeni
opakovani nezadoucich jevil Skola realizovala mnoho aktivit, prednasek a akci zam&fenych
na prevenci rizikového chovani, spolupracovala s odbornymi pracovisti koordinovala
DVPP v této oblasti. U zavaznych piipadi byl piizvan externi odbornik, v piislusné tiidé
probéhl vrstevnicky program. Plan prace VP, minimalni preventivni program a aktivity
sméfujici do této oblasti prace Skoly byly praviden€¢ vyhodnocovany. Zavéry byly
vychodiskem pro dalsi praci.

Etickd vychova (dale EtV) se ve skole jako samostatny piedmét nevyuCuje, témata jsou
zafazena prifezové do vyuSovacich predméti SVP ZV a dalsi Ginnosti $koly. Nikdo
z vyuCujicich neni v oblasti EtV proskolen, vyukové materialy pro EtV $kola nevyuziva.
Klima Skoly atiidy je tématem, kterym se vedeni Skoly zabyva. Vroce 2015 prob¢hlo Setfeni
mezi pedagogy a zaméstnanci, mezi zaky v roce 2016. Piipadné problémy fesili tfidni ucitelé
na tfidnickych hodindch mimo pravidelnou vyuku. Moznost podilet se na vytvoteni pravidel
ve tHidé maji Zaci 1. stupné ZS, na 2. stupni ZS se pravidla tiid nevytvareji. Ve kole funguje
od roku 2004 Skolni parlament. Tvoii ho zastupci zakli od 5. do 9. ro¢niku a dva ucitelé,
které¢ si zaci sami zvoli. Parlament se s vedenim Skoly schdzi dvakrit za rok. Spole¢né
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schiizky vytvafeji prostor pro vyjadfovani nazord, namétli a predkladani problémi Zaka
feditelce $koly, ktera na tato sdéleni vnimavé reaguje. Dle sdéleni SMP je 8kolni klima pro
7aky bezpecné, nedéld jim problém svéfovat se se svymi starostmi tfidnim ucitelim. Tato
skutecnost vyplynula také z dotaznikového Setfeni, které bylo v pribéhu inspekéni Cinnosti
provedeno mezi zaky 5. a 7. roéniku. V hospitovanych hodindch pfileZitostné vznikaly
situace, které umoznovaly pracovat s tématy EtV. Téchto moznosti v8ak vyuCujici nevyuzili,
¢imz u€mnné nepodporovali rozvoj obcCanskych a socidlnich kompetenci zakd.

Skola mé dobie nastaveny systém ke sledovani, projednavani a vyhodnocovani vysledki
vzdélavani 7akh. Zakonni zastupci byli o pribéhu a vysledcich vzdélavani informovani
zapisy V elektronickych zikovskych knizkach, v ojedinélych piipadech (na vyzadani
zakonnych zastupcl) Vv b&mych Zikovskych knizkach. Cetnost a vEasnost sdélovani
pribézmych vysledkt hodnoceni 7k v jednotlivych rocnicich a pfedmétech formou
elektronické Zikovské knizky byla pravideiné sledovana vedenim Skoly. Ke zjiStovani
vysledkl vzdélavani zakt vyucujici dle potieby vyuzivali vstupni, ctvrtletni a zavére¢né
pisemné prace, diktaty, pribézné tematické testy, pétiminutovky aj. Pii Klasifikaci vychazeli
z nastavenych pravidel pro hodnoceni ve Skolnim fadu. Nasvych jednanich se pedagogicka
rada, metodické sdruzeni a predmétové komise pravidelné¢ zabyvaly vyhodnocovanim
dosahovanych vysledkii vzdélavani zakd. Skola méla v uplynulém tifletém obdobi zaky se
vzdélavacimi problémy, vcetné Zakl odchdzejicich ze zdkladniho vzdélavani po splnéni
povinné Skoli dochazky bez dosazeni zakladniho vzdélani. Pocet neprospivajicich zaka byl
vys$Si (od Skolniho roku 2012/2013 ve 2. pololeti 10, 3, 6 zaki). Témto Zaktm Skola nabizi
moznost individualniho doucovani, spolupracuje s jejich zikonnymi zastupci, popf. se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Pocet pochval znacné pievySoval pocet udélenych
kazenskych opatieni.

Ve Skolnim roce 2012/2013 byli Zici 5. a 9. ro¢niku zapojeni do 2. celoplosného testovani
zakt. Nadprimémych vysledkii dosahl v anglicting, lepSich primémych vysledki v ¢eském
jazyce, slabsi vykon podali v matematice. Skola pravidelnd organizuje celou fadu soutézi
rizného zaméfeni (napf. soutdZ o nejlepsi pravopisny diktat). Uast ve védomostnich,
wytvarnych, sportovnich aj. soutézich umoziuje vSem zakum projevit své schopnosti
a nadani. Ti nejuspé$néjsi reprezentovali Skolu na okrskové a okresni Grovni, kde se dokazali
dobfe umistit. Jednalo se napf. o olympiady (v éeském jazyce, v anglickém jazyce,
v zemépisu aj.), dovednostni soutéze (psani na PC klavesnici) a rizna utkani v kolektivnich
sportech. Svoji ¢innost $kola prezentuje na funkénich webowych strankach, piilezitostné také
v mistni kabelové televizi obci Tvrdonice a Kostice a v regionalni televizi. V uvodu $kolniho
roku piinasi zékladni udaje o chodu 8koly bulletin. Skola vede vlastni kroniku. Z&ci se
podileji na vydavani casopisu ,,Zaskolak* a v ramci filmového krouzku zpracovali o Skole
prezentacni video, ¢imz prokazali tvofivost a rozvinuté pracovni kompetence.

Sou¢innost se skolskou radou je funkéni, vztahy se zfizovatelem jsou dobré. Skola se aktivné
zapojuje do spoleenského Zivota v obou spadovych obcich. Sdruzeni rodiét ,SRPSD*
podporuje Skolu financné¢ a poradd pravidelné¢ Skolni ples. Velmi dobie rozvinuta je
spoluprace se zakonnymi zastupci Zaka. Pravidelné stfede¢ni konzultace, dny otevienych
dveti, plendrni schiize, schizky tfidnich divérnikl aj. svéd¢i o naslouchdni vedeni Skoly
potiebam a nazorim zakonnych zastupci zakl. Spoluprace s mistnimi matefskymi $kolami,
schizky srodi¢i predSkolakti a spolecné pohadkové odpoledne usnadiuji ptechod déti
do zakladniho vzdélavani. Besedy mladSich Zakd v mistni knihovné pfispivaji k rozvoji
Stenafstvi. Skola je oteviena ke spole¢nym aktivitam s daliimi partnery, coZ G&inné piispiva
K vyssi kvalit¢ vzdélavani a naplnéni Skolich vzdélavacich programi.

Vysledky vzdélavani Zakii ve vitahu k cilitm stanovenym Skolnimi vzdélavacimi programy
mély ocCekdavanou uroveri.
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Zavéry

a) K silnym strankam Skoly patii: Sirokd nabidka krouZkii s velkou ucasti Zdki;
dyslektickd péce na 1. i 2. stupni ZS; koncepce rozvoje $koly zaloiend na cilené
diagnostice ve vSech oblastech cinnosti Skoly; rozvinuta spoluprace se zakonnymi
zdastupci Zakii; otevienost Skoly viiéi verejnosti; zapojeni do kulturniho Zivota ve
spadovych obcich; Ucinnd spoluprdce SPT pii FeSeni rizikového chovdni %dkii; vzhled
a vnéjsi prostiedi Skoly véetné environmentdlniho centra v aredlu Skoly.

b) V pribéhu inspekéni Cinnosti Feditelka Skoly p¥ijala opatieni k odstranéni nedostatkii,
které se tykaly: Skolniho iddu ZS, vnitiniho Fidu SD a SK, SVP Z\, SVP ZjV,
organizace vzdéldvini, stanoveni délky PPC a zajisténi kvalifikované vyuky.

C) Zdsadni, na misté neodstranitelné nedostatky, byly zjistény ve vykaznictvi.

d) Slabé stranky Skoly, kterym je ti‘eba vénovat pozornost, a ndvrhy na zlepSeni stavu:

- zefektivnit manaZerskou kontrolu,dbadt na aktualizaci zakladni dokumentace Skoly
a spravnost ve vykazovanych udajich;

- zajistovat organizaci vzdéldavani v souladu s platnymi pravnimi piedpisy;

- dbat na formalni ndlezitosti rozhodnuti i'editelky Skoly V zdleZitostech tykajicich se
poskytovani vzdélavani a evidence Zakui se SVP,

- usilovat o Ziskdni specializacniho studia vyucujicich vykonavajicich specializovanou
dinnost;

- zaméiit DVPP na soudobé vyukové metody, EtV, sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni Zakii a péci o Ziky se SVP,

- zejména na 2. stupni vénovat pozornost pripravé ucitelit na vyucovani (stanovovdni
kognitivnich cili 7 oblasti vyssich kategorii, struktura hodiny, casovy plan) a rozvoji
metodickych postupi aktivizujicich Zdky (motivace praxi, stiidani cinnost,
dodriovaini zdasad mozkové kompatibilniho prostiedi pro vyuku, kritické mysleni aj.);

- rouvijet socidlni kompetence Zdkit, zejména komunikativni dovednosti a vyjadiovaci
schopnosti, zafazovat kooperativni ¢innosti;

- wyuZivat ve vyuce prvky diferenciace a individualizace, efektivni sebehodnoceni
avzajemné hodnoceni Zikii;

- zejména na 2. stupni ZS uzpisobovat cile, rozsah tikolii a metodické postupy pro
Zaky se SVP alespoii v abstraktnich tématech vyuky;

- vyuZivat didaktické materidly a p¥irozené vyukove situace k EtV Zdkii.

e) Od posledniinspekéni éinnostiv roce 2010 bylo vybudovano environmentélni centrum,
doslo k vyrazné obméné pedagogického sboru vcetné zvySeni poctu kvalifikovanych
ucitelii, oslabil kontrolni systém pedagogického vedeni Skoly, priibéh vzdélavani
(zejména na 2. stupni ZS) i naddle vyfaduje zlepSeni.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona pozaduje do 14 dni
odstranéni nedostatkia podle Zavéra pism. ¢) a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
KriZzova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.o@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

©No G~ W

10.
. Z&znamy o praci v nepovinném predmétu ve Skolnim roce 2015/2016
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.

Ziizovaci listina ptispévkové organizace Obce Tvrdonice ze dne 17. prosince 2009
Jmenovani do funkce feditelkky Skoly ze dne 30. cervna 2004 s ucmnosti
od 1. srpna 2004; Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 27. fijna 2015

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni — aktudlni stav, tisk dne 12. Unora 2016
Vykaz R 13-01 a M 3 podle stavu k 30. 9. 2015

Vykaz Z 2-01 a Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2015

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Organiza¢ni tad Skoly ¢j. 293/2015 s tc¢innosti od 1. ledna 2016

Skolni tad ze dne 5. kvétna 2015 s u&innosti od 1. zai{ 2015

Skolni matrika veden v listinné podobé a elektronické podobé (vzorek)

Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech tiid ve skolnim roce 2015/2016

Zaznamy z jednani pedagogickeé rady a zdznamy z provoznich porad za $kolni roky
2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z konani Skolské rady od roku 2012

Zapisy z jednani SRPSD za §kolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Nastin programu rozvoje Skoly do roku 2020 ze dne 25. srpna 2015; Plan prace na skolni
rok 2015/2016 ze dne 25. srpna 2015; Mésicni plan prace na leden a unor 2016; Plan
exkurzi a vyletd na Skolni rok 2015/2016

SWOT analyza 2015 — Zakladni $kola Tvrdonice

Plan kontrolni ¢innosti véetné vysledkti kontrol za skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Zaznamy z jednani predmétovych komisi a zdznamy z jednani piedsedd predmétovych
komisi za $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Skola do nepohody ze dne
1. zati 2007 véetné dodatkli ze dne 1. zati 2013 a 1. bfezna 2016

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii — doklady o nejvyS$Sim
dosazeném vzdélani a DVPP; Plan DVPP 2015/2016 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne
25. srpna 2015; Individuédlni ptehledy DVPP

Rozvrh hodin vyuCujicich 2015/2016 ze dne 1. zati 2015, 22. Gnora a 1. biezna 2016
Rozvrh hodin tfid 2015/2016 ze dne 1. zafi 2015 a 1. bfezna 2016

Piijimaci fizeni —agenda vedena ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2015/2016

Agenda vedena vychovnou poradkyni ve Skolnim roce 2015/2016

Seznam zaki se SVP ve skolnim roce 2015/2016 k datu mspekcni ¢mnnosti

IVP zikii ve Skolnfim roce 2015/2016 véetné dokumentace z osobntho spisu zika (4 ks)
Minimélni preventivni program Mame radi piirodu pro skoli rok 2015/2016

Krizovy plan $koly bez data véetnd pifloh z metodického materialu MSMT

Smérnice k prevenci rizikového chovani s ti¢innosti od 28. fijna 2015

Zapisy z jednani SPT vedené ve $kolnim roce 2015/2016

Skohi prikkaz 7ika Zékladni $koly Tvrdonice a elektronickd Zakovska knizka vedena
ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

Pololetni pisemné prace z matematiky tfid 2. stupnd ZS

Rozbor klasifikace matematiky tfid 9. rocniku za 1. pololeti Skolntho roku 2015/2016
Sesity a pracovni seSity zakl vSech tfid ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

Podklady ke konani opravnych zkousek ve 2. pololeti Skolntho roku 2014/2015 (8 Zaki)
Testy NIQES: Druha celoplo$nd generalni zkouska ov&fovani vysledkt Zakl na urovni
5.a9. ro¢nikli zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2012/2013

Klima tfidy (2. stupeit ZS) ve $kolnim roce 2015/2016
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39. Vychowné vzdélavaci program $kolni druziny a $kolntho klubu Skola do nepohody bez
data; Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu Skola do nepohody a Skolni
vzdélavaci program pro $kolni klub Skola do nepohody ze dne 1. bfezna 2016

40. Vnitini tad Skolni druziny s G¢innosti od 1. ledna 2016 a aktualizovany Vnitini fad
Skolni druziny s G¢innosti od 24. tnora 2016; Vnitini fad Skolntho klubu s t¢mnnosti od
20. ledna 2016 a aktualizovany Vnitini fad Skolntho klubu s ¢innosti od 24. tmora 2016

41. Plan prace SD na skolni rok 2015/2016

42. Piehledy vychovné¢ vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2015/2016

43. Zapisni listky do SD a SK ve skolim roce 2015/2016

44. Z&znamy o praci v zajmovém (tvaru ve Skolim roce 2015/2016

45. Dokumentace k BOZ: Kniha trazi zaku vedena od 1. zafi 2010; Zaznamy o (razu za
Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016; Prevence rizik a $kolni urazy — rozbor Urazovosti
ve Skolnim roce 2014/2015 ze dne 31. srpna 2015; Pedagogické dohledy ve Skolnim
roce 2015/2016; Zapis z kontroly BOZP a PO zpracovany nezavislou organizaci dne
14. 7ari 2015; Periodické Skoleni pro zaméstnance a pro vedouci zaméstnance véetné
prezenénich listin ze dne 1. zati 2015; Skoleni prvni pomoci zaméstnancti $koly Ceskym
Cervenym kiizem ze dne 1.zaF 2014; Traumatologicky plan — zabezpeceni prvni
pomoci ze dne 31. srpna 2011; Pozarni poplachové smérnice a Evakuacni plan ze dne
29. biezna 2012; Zpravy z technickych kontrol a revizi vedené Skolou za sledované
obdobi; Systém fizeni rizik ¢j. 81/2015 s t¢innosti od 25. biezna 2015; Provozni fady
Skoly platné ve Skolnim roce 2015/2016

46. Utetni dokumentace: Rozvaha piispdvkové organizace sestavena k 31. 12.2015; Vykaz
zisku a zraty prispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2012, 31. 12. 2013
a 31.12. 2014 véetn¢ ptiloh; Ptehled nakladt a vynost za obdobi01.01. 15 —31.12. 15
dle poskytnutych dotaci, tisk 5. inora 2016; Obraty vybranych u¢ti — podle dokladd za
obdobi 01. 01. 15 — 31. 12. 15, tisk 11. Unora 2016; Obratova pfedvaha stav ke dni
31.12. 15 ze dne 11. Unora 2016; Finantni vypofadani dotaci poskytnutych krajum
za roky 2013 az 2015; Ptehledy projekti spolufinancovanych zrozpoctu EU za roky
2013 az 2015; Ugtovy rozvrh roku 2015, tisk 17. (inora 2016

47. Inspekéni zprava &j. CSIB-179/10-B ze dne 18. biezna 2010

48. Zapis z jednani v prib&hu inspekéni &innosti v ZS Tvrdonice ze dne 19. Unora 2016
a Dodatek k Zépisu z jednani ze dne 24. inora 2016

49. Bulletin Zakladni Skoly Tvrdonice pro Skoli rok 2015/2016

50. Zaskoldk (Casopis $kolntho klubu ZS Tvrdonice), prosinec 2015

51. Slovacko — geografie mistniho regionu (uéebnice ZS Tvrdonice), rok vydani 2011

52. Kronika Zakladni Skoly Tvrdonice

53. www.zstvrdonice.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to K rukam feditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském mistné piisluSném inspektoratu Ceské
Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Sarka Mikeskova, $kohi inspektorka PhDr. Sarka Mikeskova V. T.
Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Mgr. Ladislava Hodonska v. r.
Mgr. Marcela Handkova, Skolni inspektorka Mgr. Marcela Hanakovav. r.
RNDr. Bce. Pavel Faltysek, skolni inspektor RNDr. Bc. Pavel Faltysek v. r.
Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik Ing. Vladimir Holusa V. r.

Ing. Antonie Navréatilova, kontrolni pracovnice Ing. Antonie Navratilovav. r.
Mgr. FrantiSek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. Frantisek Pistek V. T.

Mgr. Tomas Just, odbornik na etickou vychovu Mgr. Tomas Just V. 1.

V Hodoniné dne 8. biezna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Pavlina Brabcova, feditelka Skoly Mgr. Pavlina Brabcova v. r.

V Tvrdonicich dne 11. biezna 2016
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